MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA AERONAUTICA

RECRUTAMENTO

ICA 33-14

PLANO REGIONAL DE CQNVOCAQAO PARA O
SERVICO MILITAR NA AREA DO SEREP-MN
PARA O ANO DE 2021.

27 MAIO 2020




MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA AERONAUTICA
SERVIGO DE RECRUTAMENTO E PREPARO DE PESSOAL DA
AERONAUTICA DE MANAUS

RECRUTAMENTO

ICA 33-14

PLANO REGIONAL DE CQNVOCA(;AO PARA O
SERVICO MILITAR NA AREA DO SEREP-MN
PARA O ANO DE 2021.

27 MAIO 2020




MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
SERVICO DE RECRUTAMENTO E PREPARO DE PESSOAL DA
AERONAUTICA DE MANAUS

PORTARIA SEREP-MN N° 07 /SERMOB, DE 27 DE MAIO DB2D.

Aprova a reedicdo do Plano
Regional de Convocagao para o
Servico  Militar  Inicial e

Temporario, na area de
jurisdicado do Servico de
Recrutamento e Preparo de
Pessoal da Aeronautica de
Manaus, para o ano de 2021.

O CHEFE DO SERVICO DE RECRUTAMENTO E PREPARO
DE PESSOAL DA AERONAUTICA DE MANAUS , no uso de suas atribuicdes e
de acordo com o art. 72 do Decreto n°® 57.654, dde2[aneiro de 1966 (RLSM),
Instrucbes Complementares de Convocacao para oic&eMilitar Inicial da
Aeronautica para o ano de 2021 (ICA 33-2), aprovaela Portaria DIRAP n° 9-
T/1SM, de 23 de janeiro de 2020; Convocac¢éo, Seledacorporacdo de Médicos,
Dentistas, Farmacéuticos e Veterinarios para agu&s do Servigo Militar Inicial na
Aeronautica e Convocacbes Posteriores (ICA 33-Drovada pela Portaria
COMGEP n° 342/DPL, de 23 de fevereiro de 2016; @asocacdes para o QOCon
TEC, correspondentes aos cursos superiores deagi@al(bacharelado, licenciatura
ou tecnologia), aprovadas pela Portaria n° 44/Glg326 de janeiro de 2010 (ICA
36-14); e QSCon, correspondentes aos cursos técdieonivel médio em areas
necessarias ao Comando da Aerondutica, aprovatta® pearia 1591/GC3, de 25
de setembro de 2014 (ICA 39-23), e com a Portapianidtiva n° 89/GM-MD, de 22
de outubro de 2019, que aprova o Plano Geral dedcagao para o Servigo Militar
Inicial nas Forgcas Armadas em 2021 (PGC 2021))veso

Art. 1° Aprovar a reedicdo da ICA 33-14 "Plano iRegl de
Convocacgédo para o Servico Militar Inicial e Tempirana area de jurisdicdo do
Servigo de Recrutamento e Preparo de Pessoal dad#dica de Manaus, para o ano
de 2021".

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de gublicacdo no
Boletim do Comando da Aeronautica.

ALEXANDRE MOUTTA DA SILVA Cel Av
Chefe do SEREP-MN

(Publicado no BCA n° 095, de 2 de junho de 2020)
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 EINALIDADE

1.1.1 O presente Plano Regional de Convocacdo dwac&ede Recrutamento e

Preparo de Pessoal da Aeronautica de Manaus (SIEMREPpara o ano de 2021 (PRC
2021), tem por finalidade regular a execucdo douis&® convocagcdo para a
incorporagdo de conscritos da classe de 2002 nsoCde Formagédo de Soldados
(CFSD); selecédo de profissionais de nivel média pacorporacao e realizacdo do
Estagio de Adaptacdo de Pracas (EAP); selecdo dedde Farmacéuticos, Dentistas e
Veterinarios (MFDV) para incorporacao e realizagadestagio de Adaptacédo e Servico
(EAS); selecdo de profissionais de nivel superamapncorporacdo e realizacdo do
Estagio de Adaptacdo Técnico (EAT); e ainda, qudodam caso, para as eventuais
convocacoes de Oficiais do Quadro de Oficiais Coatslos da Reserva (QOCon R-2),
para a realizacdo de Estagio de Instrucéo e Sewl§y) e Estagio de Instrucdo Técnico
(EIT), e de graduados do Quadro de Sargentos Cadwscda Reserva (QSCon R-2)
para a realizacdo de Estagio de Instrucdo de P{&atfa)s como reincorporados.

1.2 AMPARO NORMATIVO

1.2.1 Lein°4.375, de 17 de agosto de 1964, “bebervico Militar”.

1.2.2 Portaria n°® 342/DPL, de 23 de fevereiro de620Instrucbes para Convocacao,
Selecdo e Incorporacdo de Médicos, Dentistas, E&utiaos e Veterinarios para a
prestacdo do Servi¢co Militar Inicial na AeronauteE@onvocacdes Posteriores — ICA
33-1".

1.2.3 Portaria n° 44/GC3, de 26 de janeiro de 20a6trucdo Reguladora do Quadro
de Oficiais da Reserva de 22 Classe Convocados 36c14”.

1.2.4 Portaria COMGEP n° 122/DLE, de 23 de feverdie 2015, “Funcionamento
dos Orgéos de Recrutamento e Mobilizacdo da Aetimaad NSCA 33-1".

1.2.5 Portaria DIRAP n° 9-T/1SM, de 23 de janeire @020, “Instrucdes
Complementares de Convocacado para o Servico Mlliiaral na Aeronautica para o
ano de 2021” - ICA 33-2.

1.2.6 Portaria DIRSA n° 8/SECSDTEC, de 27 de janele 2016, “Instrucdes
Técnicas das Inspecdes de Saude na Aeronautiod 3a@6”.

1.2.7 Portaria Normativa n°® 89/GM-MD, de 22 de butude 2019, Plano Geral de
Convocacéo para 2021.

1.2.8 Decreto n° 60.822, de 07 de junho de 196¥SUG Instrucdes Gerais para

Inspecéo de Saude dos Conscritos modificado pedogeids n° 63.078, de 05 de agosto
de 1968, e n® 703, de 22 de dezembro de 1992 Uddsts Gerais para Inspecao de
Saude dos Conscritos nas Forcas Armadas).
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1.3 AMBITO

1.3.1 Estas Instrucdes, de observancia obrigatépicam-se no ambito do SEREP-
MN e das Organizacdes Militares jurisdicionadas.

1.4 CONCEITUACOES

1.4.1 DESIGNACAO
1.4.1.1. E a fase do Servico Militar em que o cots@pto na Selecdo Geral toma

conhecimento de sua situagdo militar apds a disté@o, se esta relacionado no Grande
Excesso ou designado para alguma Organizacao iMiatAtiva (OMA).

1.4.2 MAJORACAO

1.4.2.1 E a distribuicio de quantidade maior desaitos estabelecidos no Boletim de
Necessidades (Bol Nec), com o objetivo de atendesudstituicdes necesséarias, em
virtude de problemas que venham a ser detectad@stdua realizacdo da Selecao
Complementar.

1.4.3 ENCOSTAMENTO

1.4.3.1 Ato de manutencdo do convocado, voluntargservista, desincorporado,
insubmisso ou desertor na OM, para fins especifideslarados no ato (alimentacao,
pousada, justica, etc.).

2 RECRUTAMENTO

2.1 CONVOCACAO

2.1.1 Serao convocados a prestacdo do ServicaaMititcial, no ano de 2021, todos
os brasileiros da Classe de 2002 e anteriores amdaébito com o Servigo Militar.

2.2 ALISTAMENTO

2.2.1 O convocado residente na area do SEREP-MNrélesomparecer a Junta do
Servico Militar (JSM) mais proxima de sua residangara alistar-se, independente da
Forca a qual deseja servir.

2.2.2 0O alistamento militar também poderéa serzadb online.

2.2.3 0O cidadao convocado realizara o preenchimdatéormulario de alistamento
militar constante na pagina www.alistamento.ebtmilou www.servicos.gov.br,

mediante a inser¢do do numero do Cadastro de PE&soa (CPF) para convalidacao
dos dados junto a Receita Federal.



2.2.4 O cidaddo que nédo possuir CPF podera realiadistamento, presencialmente,
em uma JSM ou Reparticdo Consular, para o cidadé&idiro residente no exterior.
8 ICA 33-12020

2.25 Em funcdo da unificacdo do alistamento, nosnibpios de tributagéo
exclusiva, a Secdo de Recrutamento e Mobilizacd3RBOB) e as Secbes de
Mobilizacdo (SMOB) engajadas deverédo, em parcema & Juntas do Servigo Militar
(JSM), definir datas e locais de apresentacdop&eecao Geral.

2.2.6 O alistando que tenha idade igual ou superi®® anos, exceto MFDV, estara

dispensado do SMI.

23 QUADRO

CRONOLOGICO DO

ALISTAMENTO EM

2020,

REGULARIZACAO DA SITUACAO MILITAR DOS CIDADAOS EM [EBITO

COM O SERVICO MILITAR E PRAZOS PARA AS CLASSES ANRHORES.

2.3.1 PRAZOS PARA A CLASSE DE 2002

PERIODO DO
ALISTAMENTO 2020

SITUACAO

DESTINO

01 JAN a 30 JUN

Dentro do prazo

Encaminhar a selde&020

01 JUL a 31 DEZ

Fora do prazo: multa

prevista no n° 1 do art,

176 do RLSM

Encaminhar a selecéo de 2021

2.3.2 PRAZOS PARA AS CLASSES ANTERIORES (NAO ALISTADOS)

PERIODO DO
ALISTAMENTO 2020

SITUACAO

DESTINO

01 JAN a 30 JUN

01 JUL a 31 DEZ

Fora do Prazo. Multa

Encaminhar a sele¢do de 2020

prevista no n°
1 Art. 176 do RLSM

Encaminhar a selecéo de 2021

2.4  MUNICIPIOS TRIBUTARIOS

2.4.1 De acordo com o Plano Geral de Convocacdo@&ervico Militar nas Forgas
Armadas em 2021, sao tributarios da Aeronautica,area do SEREP-MN, os

municipios a seguir:

ACRE

MUNICIPIO TRIBUTARIO FORCA ARMADA
Cruzeiro do Sul Exército/Aeronautica
Rio Branco Exército/Aeronautica

AMAZONAS

MUNICIPIO TRIBUTARIO FORCA ARMADA
Eirunepé Aeronautica *
Manaus Marinha/Exército/Aeronautica
Manicoré Exército/Aeronautica

Sao0 Gabriel da Cachoeira

Exército/Aeronautica

Tabatinga

Marinha/Exército/Aerondutica




| Tefé | Marinha/Exército/Aeronautica |
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RONDONIA
MUNICIPIO TRIBUTARIO FORCA ARMADA
Guajara Mirim Exército/Aeronautica
Porto Velho Marinha/Exército/Aerondutica
Vilhena Exército/Aeronautica
RORAIMA
MUNICIPIO TRIBUTARIO FORCA ARMADA
Boa Vista Exército/Aeronautica

*Obs.: Municipio tributario com unidade incorporag@xclusiva da FAB.

2.4.2 A responsabilidade da selecéo, incorporac@egelarizacdo da situacdo dos
conscritos é da Forca Armada incorporadora indicadalado dos Municipios
Tributarios.

2.5 SELECAO GERAL

2.5.1 Tem por finalidade a avaliacdo dos convocag@wa o Servico Militar Inicial,
guanto aos aspectos fisicos, culturais, psicol§geonorais, de forma a permitir que
sejam aproveitados de acordo com suas aptidoesecassidades de complemento do
efetivo das diversas OM da Aeronautica localizadasarea de responsabilidade do
SEREP-MN.

2.5.2 A Selecédo Geral dos conscritos devera sedenada junto com a 122 Regido
Militar (122 RM), através da composicdo da Comisd@oSelecdo Permanente das
Forcas Armadas (CSPA), exceto, nos municipiosttiiims exclusivos da Aeronautica.

2.5.3 O SEREP MN, em sua area de tributacao exeludevera estabelecer as datas e
locais de apresentacdo para a Selecdo Geral, devwgiodmar a 122 RM entre 06 de
novembro e 03 de dezembro de 2020.

2.5.4 A apresentacdo do Certificado de Alistamehtiitar (CAM) constituira
condicao indispensavel para que o conscrito séjmstido a selecdo. O cidadao que se
apresentar para a selecdo, sem ter realizado tana¢isto, devera, previamente, ser
alistado no 6rgéo alistador competer@&8{ do Art. 48, do RLSM).

2.5.5 Serdo submetidos a Selecdo Geral os cidadfidentes nos Municipios
Tributarios (MT):

- Pertencentes a classe de 2002, alistados até j@lub de 2020.

- De classes anteriores, ainda em débito com dc¢®eMilitar, alistados até 30
de junho de 2020; e

- Voluntérios, de acordo com o Paragrafo 4° do 4#9tdo RLSM.

2.6 BOLETIM DE NECESSIDADES




2.6.1 Os Bol Nec serdo preenchidos diretamente ortalpdo SERMILMOB e
incluirdo as necessidades das OM do COMAER, visandstribuicdo dos conscritos
nos Gpt “A” e Gpt “B” para o ano de 2021.

10 ICA 33-12020

2.6.2 A avaliagdo do quantitativo de vagas, a sesalicitadas por meio do
preenchimento do Bol Nec, devera ser feita de focnitgriosa, com o objetivo de
reduzir a carga de trabalho dos OSM, responsaeeimpnter atualizados os dados dos
conscritos distribuidos no SERMILMOB, observand@aseeguintes prescricoes:

a) Gpt “A”: previsao de claros até 28 de fevereiea2021; e
b) Gpt “B”: previsao de claros até 31 de julho 622

2.6.3 A DIRAP, por meio da SDSM, encaminhara aoR8EB/SMOB, até 31 de
julho de 2020, o quantitativo de S1 e S2 jurisdianto a cada SEREP, com previsao de
licenciamento “Ex-Officio” (por conclusdo de temge servico) e a “pedido” (tomando
por base o percentual histérico de baixas), atde2feévereiro de 2021 e 31 de julho de
2021, respectivamente.

2.6.4 As SMOB encaminhardo, via SERMILMOB, ao SERBA@o qual se
encontram jurisdicionadas, as minutas dos Bol Nec@M de sua Guarnicao até 1° de
setembro de 2020.

2.6.5 O SERMOB consolidara as minutas remetidagasp8MOB jurisdicionadas e
encaminhara, via SERMILMOB, o Bol Nec das OM juiisshadas a RM, até 11 de
setembro de 2020, conforme prescrito no item 4.2@G-2021.

2.6.6 Os Bol Nec das OM serado consolidados no SERI@B pelas RM, até 16 de
outubro de 2020, conforme item 4.4 do PGC-2021.

2.6.7 O SERMOB/SMOB que deixar de atualizar os dg@tinentes aos conscritos,
ao término do processo seletivo, ficard impossitnib de preencher os Bol Nec
pertinentes as OM que estejam em sua area deigd@asd/isando a incorporacao ou
matricula no ano de 2021, conforme prescrito ma Be5.6 do PGC-2021.

2.6.8 As instrugbes relativas ao preenchimento @b Mec, constam do manual
técnico do sistema, disponivel no Portal do SERMDB/J menu Manuais (Manual do
SERMIL — Perfil: OM).

2.7 COMISSOES DE SELEGCAO PERMANENTE DAS FORCAS ARDIAS
(CSPEA)

2.7.1 As CSPFA sao constituidas por militares darifa, do Exército e da
Aeronautica, tendo por finalidade avaliar os cat@erconvocados para 0 Servico
Militar Inicial, quanto aos aspectos fisicos, crdig, psicolégicos, morais e
profissionais, de forma a permitir que sejam desigs para a incorporacao.

2.7.2 0Os Comandantes das Organizacbes Militares) (§88d os responsaveis pela
indicagdo dos militares que compordo as respect®&PFA, priorizando, por

intermédio dos setores responsaveis, 0 apoio r@@msgjuanto ao transporte, a
alimentacgé&o e ao financeiro, para que a missaaaajarida com primazia.



2.7.3 O Chefe do SEREP-MN ¢é o responsavel pelgregio dos militares que irdo
compor as CSPFA, por publicacdo em Boletim.
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2.7.4 A data limite para envio das relac6es dostarels indicados para a CSPFA a
SERMOB-MN sera, impreterivelmente, até 06 de jande 2021.

2.7.5 Os militares designados para comporem as ARABsardo a disposicao das
mesmas.

2.7.6 O SEREP-MN, o GAP-BV e o GAP-PV, deverdo, medida do possivel,
designar militares para compor a Comisséo de Seleeémanente das Forcas Armadas
de acordo com o quantitativo especificado no PRegional de Convocagéo da 122
Regido Militar.

2.7.7 Os Comandantes dos Destacamentos dos maosicige Eirunepé-AM,
Tabatinga-AM, Tefé-AM, S&o Gabriel da Cachoeira-ABMiajard-Mirim-RO, Vilhena-
RO, Rio Branco-AC e Cruzeiro do Sul-AC, deveréoigiesr dois militares dos seus
efetivos para compor a Comisséo de Selecdo daad-Argnadas, em suas respectivas
localidades.

2.8 PROCEDIMENTOS PARA A EXECUCAQO DA FASE DE DESNACAO

2.8.1 FINALIDADE

2.8.1.1 Regular os procedimentos a serem adotalos mtegrantes de CS na fase de
designacgéo dos conscritos.

2.8.2 OBJETIVO

2.8.2.1 Orientar os militares envolvidos nas CS ntpuaaos trabalhos a serem
desenvolvidos nesta Fase da Selecéo.

2.8.3 MAJORACAO

2.8.3.1 A majoracdo dos conscritos selecionadoscamimhados a Selecéo
Complementar, podera atender a relacdo de atér@ @esignados para 01 (um)
incorporado, de acordo com o subitem 3.4.5.2 deaRaNormativa n° 89/GM-MD, de
22 de outubro de 2019 (PGC-2021).

2.8.4 CONHECIMENTO DA DESIGNACAO

2.8.4.1 Os conscritos tomardo conhecimento de ssgyrthcdo no periodo de 14 de
dezembro de 2020 a 15 de janeiro de 2021, por ndeioconsulta ao sitio
www.alistamento.eb.mil.hiou presencialmente em uma JSM.

2.8.4.2 Os conscritos designados para o Grupam&itoe “B” da Forca Aérea
Brasileira deverdo apresentar-se, no dia 18 dergade 2021, no local assinalado em
seu CAM.



2.8.4.3 As SMOB abrangidas pelo SEREP MN deveréaaliaar no SERMILMOB os
dados dos dispensados ou isentos da incorporadéiairnea

12 ICA 33-12020

2.9 SELECAO COMPLEMENTAR

2.9.1 Os conscritos que forem designados para a $&Bo submetidos a Selecao
Complementar que sera realizada pela Comissédo kga®eComplementar (CSC),
conforme item 2.4.4 da ICA 33-2 e observando osqmiimentos estabelecidos na
NSCA 33-1.

2.9.2 A Selecdo Complementar tem como finalidaderigio eventuais falhas
ocorridas na Selecdo Geral; identificar aquele tgréha contraido doenca que o
incapacite para o Servi¢co Militar ou que tenha @iftpua situacéo de arrimo de familia;
e captar, por meio de entrevistas, 0s que posseatachdo desempenho esportivo ou
grande potencial para isso.

2.9.3 As competéncias das Sele¢des Complemeni@sesumicipios serdo definidas a
seguir:

OSM RESPONSAVEL MUNICIPIO
Eirunepé-AM
Sao Gabriel da Cachoeira-AM
SERMOB-MN Tabatinga-AM
Tefé-AM
SMOB-BV Boa Vista-RR
Porto Velh-RQO
Rio Branc-AC
SMOB-PV Cruzeiro do SI-AC
Vilhene-RO
Guajari-Mirim-RO
SMOB-MN Manau-AM

2.9.4 ASPECTOS DA SELECAO

2.9.4.1 A Selecdo Complementar dos conscritos cemposta das seguintes etapas,
conforme prescrito no item 2.2.4.5 da ICA 39-22 lastrucdo Reguladora do Quadro
de Soldados (IRQSD):

a) Definicdo dos conscritos que participarao da Sel€Emplementar;
b) Entrega de documentos para analise curricular;

c) Analise Curricular;

d) Inspecdo de Saude (INSPSAU);

e) Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico (TACF)

f) Avaliacdo Psicoldgica; e

g) Divulgacéo da Lista com os resultados obtidos psdoscritos.

2.9.4.2 Serdo submetidos a Avaliacdo Curriculacarsscritos selecionados por meio
de entrevista realizada por um membro da Comissdacdrdo conforme a Ficha de
Selecédo de Conscritos (FSC) no Anexo J da ICA 2820).

2.9.4.3 A Avaliacéo Curricular sera em conformidaden o estabelecido no Anexo C
da NSCA 33-1, de 23 FEV 2015.



2.9.4.4A INSPSAU sera de carater elimiriat@ estard a cargo dos Orgdos da
Diretoria de Saude da Aeronautica (DIRSA), confoed€A 160-6, de 27 JAN 2016.
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2.9.450 Teste de Avaliagcdo do Condicionamentacd-i§TACF) serd de carater
classificatorio e realizado em conformidade comispasto no Anexo L da ICA 33-
2/2020.

2.9.4.6 A Avaliagdo Psicologica sera de caratemightorio e serd realizada pelo
Instituto de Psicologia da Aeronautica (IPA), enordenacdo com a SERMOB/
SMOB, tendo em vista o levantamento de datas eoqmsi de aplicacdo dos
instrumentos de avaliacdo, conforme prescritoer i8.7.3 da NSCA 33-1.

2.9.5 COMISSAO DE SELECAO

2.9.5.1 A selecdo complementar estara a cargo 8gsafa conscritos, que funcionarao,
em principio, nas OM, conforme a seguir:

OM OSM
SEREIMN SMOB-MN
GAP-BV SMOB-BV
GAP-PV SMOB-PV

2.9.6 COMPOSICAO DA COMISSAO DE SELECAO COMPLEMENRA

2.9.6.1 A Comisséo de Selecdo Complementar, del@aaamm o item 2.4.4.2 da ICA
33-2 de 2020, seré& constituida por militares deaatieconvocado ou na situacdo de
Prestacdo de Tarefa por Tempo Certo, pertencentesetivo da OM Incorporadora,
observando-se os seguintes quantitativos minimos:

- Um Oficial Superior - presidente;

- Um Oficial — secretéario;

- Um Oficial ou Aspirante a Oficial para cada gruj® no maximo, cem conscritos; e
- Um Suboficial ou Sargento para cada grupo denéximo, cinquenta conscritos.

2.9.6.2 A designacao dos integrantes da Comissda éompeténcia do Chefe do
SEREP-MN, em coordenagédo com as SMOB.

2.9.7 PERIODOS DA SELECAO COMPLEMENTAR:

2.9.71A Selecdo Complementar sera gerenciada, ambito de cada OM
Incorporadora, por uma CSC, devendo ser realimadaeguintes periodos:

12 Turma 2019 — 18 JAN a 26 FEV 2021.

22 Turma 2019 — 07 JUN a 30 JUL 2021.
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2.9.8 COMPOSICAO DAS COMISSOES DE

ICA 33-12020

SELECAO COMPLENMEAR

VOLANTE:

ae) =z | TU|Z >
Py mh m|w|l o C
m g 20| ®m x
Localizacso / g 8 nl| O C
ocalizagao x 42| N >
OM de Funcionamento UF | Coordenagao | m > 8 S A

m SHRe!

py)
Eirunepé FAB 1 1 1] 1] 2 1
S0 Gabriel da Cachoeira AM FAB 1 1 1112 1
Tabatinga FAB 1 1 1|12 1
Tefé FAB 1 1 1112 1
Vilhena RO FAB 1 1 1112 1
Guajara Mirim FAB 1 1 1112 1
Cruzeiro do Sul AC FAB 1 1 1112 1
Rio Branco FAB 1 1 1|12 1

2.9.8.1 Os membros das Comissdes Volantes (CS\érdeser, preferencialmente, dos
efetivos da SERMOB/SMOB, com excec¢do dos médiaenéstas.

2.10 INCORPORACAO

2.10.1 Serd incorporado para prestacdo do SMI,ngctibo que atender as seguintes
condicbes, em conformidade com o prescrito naugatr Reguladora do Quadro de
Soldados:

a) ter sido selecionado pela CSC, em conformidate ¢ disposto na ICA 33-2 de
2020;

b) apresentar a CSC a documentacao necessariarpdragao;

c) estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

d) ndo estar respondendo a qualquer processo afimanjustica Militar ou Comum,;

e) nao possuir registros criminais referentes aisdes judiciais condenatérias
transitadas em julgado; e

f) ndo estar cumprindo pena por crime comum, mittaeleitoral, nem estar submetido
a medida de seguranca.

2.10.2 As incorporacdes seréo realizadas nas seguatas, em conformidade com o
prescrito no Apéndice “2” do PGC-2021.

a) Primeira Turma: 1° de marco de 2021; e
b) Segunda Turma: 1° de agosto de 2021.



2.10.3 As SMOB deverdo concluir, até uma semanasadé data prevista para a
Incorporacao, o preenchimento do Médulo de Seviigivar no SIGPES.
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2.10.4 O ato da incorporacéao sera efetivado poo meiChefe do SEREP-MN e pelos
Chefes do GAP de Boa Vista e de Porto Velho, paome publicagédo em Boletim de
Informacdes Pessoais (BI-IP).

2.10.5 As SMOB deverao concluir até a data da pwacao, a confeccao do BI-IP
com os itens de incorporacao e matricula.

2.10.6 Os GAP apoiadores deverdo ap6s o recebintesdBl-IP elaborados pelas
SMOB , realizar a publicacdo em até 1 dia utilina de cumprir o prazo estabelecido
pelo item 2.5.5.5 da ICA 33-2 de 2020, que estabealpie a SERMOB/SMOB deverao
remeter & SDSM o exemplar do BI-IP em até dois diass a contar da data de
incorporacgao.

2.10.7 Os Orgaos do Servigo Militar (OSM) devem elspecial atencdo aos conscritos
participantes de atividades esportivas de ass@sagle renome, 0s quais, apos
selecionados, terédo prioridade para Incorporagéo.

2.10.8 Os OSM jurisdicionados ao SEREP-MN deverigdoridade na incorporagao
aos alunos e ex-alunos do SENAI, SENAC e Instita®€Ensino similares. Deverao,
também, manter intercambio com as Instituicbeslagacom objetivo de motivar seus
alunos, informando-os a respeito do Servigo MilitarAeronautica

2.10.9 Os conscritos distribuidos pela 122 RM m&orporados na 12 Turma deverao
ser encaminhados para Junta de Servico Mildeal. Casos especiais deverdao ser
encaminhados ao SEREP-MN.

2.10.10 O encostamento do conscrito podera serizado, a critério de cada SEREP,
ressaltando que é proibida a utilizacdo desse cawoem qualquer tipo de atividade
no interior do aquartelamento antes da incorporacao

2.10.11 Os OSM néao devem incorporar conscritos @destino as OM sediadas fora do
Municipio de residéncia destes.

2.10.12 As SMOB deverao providenciar a atualizagd® dados relativos a Selecao
Complementar/Incorporacao, diretamente no  portal dSERMILMOB
(Incorporacao/Matricula, Excesso de Contingente neudmisso) ao término do
processo, caso contrario ficardo impossibilitadas pdeencher os Bol Nec para
incorporacédo em 2022.

2.10.13 Os conscritos selecionados e designadasipasrporacdo deverdo apresentar
0S seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade;

b) Certificado de Alistamento;

c) CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de Escolaridade; e



f) Comprovante de residéncia.

2.10.14 Os conscritos selecionados e designadasimpaorporacdo serdo incorporados
para prestacdo do Servico Militar Inicial como %alds de 22 Classe pelo prazo de 11
(onze) meses.
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2.10.16_ORGANIZACOES MILITARES RESPONSAVEIS PELA ®MORPORACAO
DE CONSCRITOS:

a) SEREP-MN;
b) Grupamento de Apoio de Boa Vista; e
c) Grupamento de Apoio de Porto Velho.

2.10.17_ORGANIZACOES MILITARES RESPONSAVEIS PELA R®ACAO DE
CONSCRITOS:

a) ALA-8 (Manaus-AM);
b) ALA-7 (Boa Vista-RR); e
c) ALA-6 (Porto Velho-RO).

2.11 INCLUSAO NO EXCESSO DE CONTINGENTE

2.11.1 As Secbes Mobilizadoras, apos a incorporagicada grupamento, poderdo
incluir no Excesso do Contingente”, a contar deld“marco e 1° de agosto de 2021,
12 e 22 Turma, respectivamente, os conscritos xpezlerem as necessidades, de acordo
com o n° 2 do Art. 105 do RLSM, lancando no SERMQBIe remetendo a copia do
Boletim de Informacfes Pessoais a SERMOB para pastemessa a 122 RM/SSMR.

2.11.2 Os conscritos incluidos no “Excesso de @getite” provenientes do
grupamento “A” (12 Turma) e os do grupamento “B™® (Rurma), deverdo ser
encaminhados a partir de 16 de agosto de 202&spedativas Juntas do Servico Militar
para o recebimento dos Certificados de Dispendacdeporacao.

2.11.3 De acordo com o item 2.2.2 da ICA 39-22/2@622 de setembro de 2016, que
afirma que a SERMOB-MN € a responsavel pelo geaemento dos processos de
recrutamento e selecdo de conscritos, o chefe &VEB-MN tem autonomia para
dispensar conscritos a qualquer momento do procdssendo apenas providenciar a
publicacdo em Boletim e encaminhar o conscritoafispdo a Junta de Servi¢o Militar.

3 SEL,E(;AO DE MEDICOS, FARMACEUTICOS, DENTISTAS E
VETERINARIOS (MFDV).

3.1 SELECAO ESPECIAL DO QOCon MFDV

3.1.1 S&o convocados para a Selecdo Especial sflelbos estudantes do sexo
masculino do ultimo semestre dos cursos de Ingbés de Ensino (IE) tributarios,
oficiais ou reconhecidos pelo Ministério da Saude fidrmacdo de meédicos,
farmacéuticos, dentistas e veterinarios.

3.1.2 Sao também convocados, compulsoriamenterasddiros do sexo masculino
formados em anos anteriores que ainda estejam bito @®&m o Servigo Militar e os



portadores de Certificados de Alistamento MilitacAM) ou de Dispensa de
Incorporacao (CDI).

3.1.3 A selecdo para o Servico Militar dos MédicBaymacéuticos, Dentistas e
Veterinarios é regulada pela Portaria COMGEP nBEW, de 23 de abril de 2009.
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3.2 VOLUNTARIADO PARA A SELECAO ESPECIAL

3.2.1 Podem ser voluntarios os estudantes do sesoutno do Ultimo semestre dos
cursos de formacgédo de médicos, farmacéuticos,stie@st veterinarios de Instituicbes
de Ensino (IE) ndo tributarios, oficiais ou recasiies, que estejam em dia com as
obrigacGes militares e eleitorais e que tenham mdedrinta e oito (38) anos de idade,
referida até 31 DEZ 2021, possuidores de qualqueurdento comprobatério de
situacao militar (Paragrafos 3° e 4° do Art. 5% 38 do RLMFDV).

3.2.2 Podem, também, ser voluntarias, as estudalatesexo feminino do ultimo
semestre dos cursos de formacdo de meédicos, fautiast dentistas e veterinarios
(MFDV) e as formadas em anos anteriores, com mda@&8 anos de idade, referida a
31 DEZ 2021, desde que observadas as normas paacap dos decretos n° 1.294 e n°
1.295, de 26 OUT 1994.

3.3 COMISSAO DE SELECAO ESPECIAL (CSE)

3.3.1 A selecéo dos estudantes ou dos profissightasmados nas areas de medicina,
de farmacia, de odontologia e de medicina vetadar@regulamentada por legislacao
especifica (RLMFDV), sendo executada pela CSE, titaida por militares das trés
Forcas, sob a coordenacao e a responsabilidad?* defjido Militar, em conformidade
com o Art. 16 do RLMFDV.

3.3.2 A CSE funcionara no periodo de 24 de agosto a 2ibdembro de 2020.

3.3.3 Os oficiais da Aerondutica, membros das G@Endo da distribuicdo dos
MFDV para a Aeronautica, deverdo buscar, respestadequilibrio e o interesse das
demais Forcas Armadas, os profissionais com adfiqgaabes mais adequadas ao
atendimento das necessidades das OM do Comanderdaditica (COMAER).

3.4 SELECAO COMPLEMENTAR PARA O MFDV

3.4.1 Serarealizada por uma Comisséao de Seletgimdn(CSI) designada pelo Chefe
do SEREP MN.

3.4.2 A CSlpara o MFDV possuira a seguinte cangéb:

— Presidente: Oficial Superior

— Secretério: Oficial Subalterno;

— Banca Examinadora:

- Membros especialistas: Oficiais Meédicos, Farmacésfi Dentistas e
Veterinarios.

3.4.3 A Selecdo Complementar dos candidatos MFDBYfikuidos para incorporacéo
na Aeronautica consiste nas seguintes etapasicagéb documental, Inspecdo de
Saude e Avaliacao Psicologica.



3.4.4 A verificacdo documental seguira os critéestbelecidos na ICA 33-1/2009, e
irA verificar se o0 candidato a convocacdo possuperfil requerido para as
especialidades com vagas disponiveis nas OM, adalisua formacdo académica,
experiéncia profissional e “curriculum vitae”, idndo os Parametros de Qualificagao
Profissional (Anexo B).
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3.4.5 A CSI/SERMOB devera esclarecer as candidgiasa situacdo de gestante é
condicdo incompativel com o seu aproveitamento fiasade incorporacdo na Forca,
em face dos riscos decorrentes da participacaatnadades militares da Primeira Fase
do EAS, as quais firmar&o, por escrito, estaremtese(Anexo A).

3.4.6 Serao considerados habilitados para a incago em selecdo complementar os
designados que obtiverem parecer “APTO” na inspegéosalude e que forem
selecionados pelo critério discricionario.

3.4.7 A escolha definitiva dos MFDV para a incoggéo devera recair nos
candidatos convocados e cadastrados, considerandgssnecessidades em cada
especialidade e as conveniéncias da administracao.

3.4.8 Os candidatos que ndo forem aproveitado semdaminhados a 122 RM,
segundo o item 3.7.4.4 do PGC 2021.

3.4.9 A SERMOB devera remeter até o dia 15 de jarte 2021 (Primeira Turma) e
até 15 de julho de 2021 (Segunda Turma) para aRM?2a relacdo dos MFDV
designados a Incorporacao.

3.4.10 Caso nao haja candidatos MFDV inscritos spe@alidade que atenda a
necessidade da Administracdo, esta poderd convecaseu critério, candidatos

voluntarios, quites com o Servigo Militar Iniciglye ndo foram submetidos a Comissao
de Selecdo Especial a fim de preencher as vagasesimsialidades pretendidas,
realizando processo seletivo, conforme previstiegialacao.

3.5 ADIAMENTO DE INCORPORACAO

3.5.1 O MFDV convocado que comprovar no dia da iéeunnicial da Selecao
Complementar que foi aprovado, matriculado ou cgié eursando residéncia médica,
pos-graduacdo ou outro curso similar, em instiescfeconhecidas pelo Ministério da
Educacdo, sera encaminhado a sua respectiva C@Esgpligitar seu adiamento de
incorporacgao junto ao Exército.

3.6 INCORPORACAO

3.6.1 ApoGs a Sele¢cdo Complementar, os MFDV julgaajutes serdo incorporados
pelo SEREP-MN, de acordo com o nimero de vagasizatdias pela DIRAP.

3.6.2 Os medicos, farmacéuticos, dentistas e nérawss, selecionados e designados,
serdo incorporados para prestacdo do Servico Mdmano Aspirantes-a-Oficial pelo
prazo de 12 (doze) meses.

3.6.3 Os convocados para a incorporacao dever&seaar o original e duas copias
dos seguintes documentos:



a) CPF;

b) Cédula de identidade;

c) Certiddo de nascimento ou casamento;

d) Documento militar, devidamente atualizado;
e) Comprovante do respectivo conselho regional;

f) Comprovante de residéncia;
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g) Dados bancérios; e
h) PIS/PASEP.

3.6.4 Data de Incorporacéao:
12 Turma : 01 FEV 2021,

22 Turma: 01 AGO 2021, a critério da administragdoem funcdo do néo
completamento das necessidades de MFDV na incqgorde fevereiro, de acordo
com o item 2.6, subitem 2.6.4.1, da ICA 33-1, dABR 20009.

4 CONVOCACOES POSTERIORES

4.1 A convocacéo posterior de oficiais QOCon MFDA2 B QOCon TEC tem por
finalidade atender a real necessidade de preenctomde vagas nas diversas
Organizac¢@es Militares da Aeronautica.

4.2  Os oficiais QOCon R-2 que estejam na reserear@d@unerada que desejarem
ser convocados, visando a inclusdo no EIS/EIT, ideveequerer ao Exmo. Sr.
Comandante da Aeronautica, por meio da OM ondejalessrvir, a qual devera
encaminhar o requerimento ao SEREP com seu parecer.

4.3 Para requerer, o(a) oficialla) QOCon R-2 devpréencher os seguintes
requisitos basicos:

a) ter menos de 45 anos de idade até 31 de dezedabrano da nova
incorporacao;

b) estar “em dia” com suas obrigacdes militareleitoeais;

c) estar em pleno gozo do exercicio da profisséimpcovado por declaracao ou

certidao fornecida pelo conselho regional corredpaote, se houver,

d) ndo estar respondendo ou ter sido condenadaoarasgsos civeis, policiais ou

juridico-criminais de qualquer natureza (declarad@proprio punho);

e) ser domiciliado no municipio sede da OM pretéadi

f) ser possuidor de especializacdo de interes§diaretendida; e

g) possuir no maximo, na data de incorporacao,tal tte 08 (oito) anos de

efetivo servigo prestado as Forcas Armadas, camdirau ndo, contabilizada

qualquer espécie de servico militar (inicial, estagdilacdo, prorrogacoes e

outros).

4.4 O oficial QOCon R-2 devera anexar ao requerimeatseguintes documentos:

a) declaracao e/ou certidao de que trata o iterth,3etras “c” e “d”;



b) copia autenticada da carta patente, devidanatumddizada;

C) copia autenticada do cartdo de identidade edpguitla Forca a qual prestou
Servigo;

d) copia autenticada do titulo de eleitor e CPF;

e) curriculo com copias autenticadas dos titulosspecializacfes e estagios;

f) copia autenticada das Folhas de Alteracdes; e

g) cOpia autenticada de Comprovante de domicilio.
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45 A SERMOB ao receber o processo das OM intalass@om a documentacéo
exigida nos itens 4.2 da ICA 33-1 e 5.4 da ICA 23-@everd formular consultas a
SECPROM, quanto a existéncia de fatos demeritéei@icaminhar a DIRAP a fim de
verificar se ha interesse da administracao.

4.6  Satisfeitas as condi¢Bes supracitadas, a SERMDRBocara o requerente para
realizar a Inspecéo de Saude, em seguida o prosesssemetido a DIRAP por meio
de despacho de encaminhamento, contendo todoserepes.

4.7  Apbs a publicacdo em BCA do despacho decisliriDiretor de Administragéo
de Pessoal, a SERMOB devera providenciar a apegsento requerente junto a OM
interessada.

4.8 O Oficial QOCon R-2 reincorporado devera realinbrigatoriamente, o Estagio
de Instrucéo e Servicos (EIS) e Estagio de Instrdgi&nico (EIT), que tera a duracdo
de 01 (um) ano e sera prestado, em principio, naec@Mjue o convocado tenha sido
designado.

4.9 O Oficial convocado sera reincorporado no p@sto que se encontrava na
reserva de 22 classe, por ato do Chefe do SERER-Miluido, neste mesmo Ato, no
estado efetivo da OM onde realizar4 o EIS/EIT.

4.10 O Oficial reincorporado serd submetido a ugsto de atualizacdo de
conhecimentos e procedimentos militares, a sernzesl pela SERENS ou OM
designada, nos primeiros 08 (oito) dias, a padiddta da reincorporacao, de acordo
com o item 4, subitem 4.10, da ICA 33-1/2009, d&AB®R 2009.

5 CONVOCACAO PARA A REALIZACAO DO EAT (QOCon Tec)

5.1 O processo seletivo destina-se a selecionad&abs brasileiros, de ambos os
sexos, voluntarios a prestacdo do Servico Militempporario, graduados em nivel
superior e habilitados ao desempenho da profissdiouma das especialidades de
interesse do COMAER, e que atendam as condicoesermas estabelecidas no Aviso
de Convocagéo.

5.2 O processo seletivo sera regido pelo Aviso@®/Gcacao, a sua supervisao sera
de responsabilidade da DIRAP e a sua execucaadserdsponsabilidade do SEREP-
MN e suas OM jurisdicionadas.

5.3 O ato de aprovagédo do Aviso de Convocacao ¢racese-4 publicado em Diério
Oficial da Unido (DOU) e em Boletim do Comando darénautica (BCA) e divulgado



por intermédio de midia local e pelo endereco @éto do COMAER no sitio
http://www.fab.mil.br.

6  CONVOCACAO PARA A REALIZACAO DO EAP (QSCon)

6.1 O processo seletivo destina-se a selecionad&as brasileiros, de ambos os
sexos, voluntérios a prestacdo do Servigo Militamporéario, que tenham concluido o
Ensino Médio, com habilitacdo para o desmthp da profissio em uma das
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especialidades de interesse do COMAER, e que aterdacondicdes e as normas
estabelecidas no Aviso de Convocagao.

6.2 O processo seletivo sera regido pelo Aviso@e/Gcacao, a sua supervisao sera
de responsabilidade da DIRAP e a sua execucaasaesponsabilidade do SEREP da
area de atuacéo.

6.3 O ato de aprovagédo do Aviso de Convocacao ¢racese-4 publicado em Didrio
Oficial da Unido (DOU) e em Boletim do Comando darénautica (BCA) e divulgado
por intermédio de midia local e pelo endereco @éto do COMAER no sitio
http://www.fab.mil.br.

7 PRESCRICOES DIVERSAS

7.1 CONSIDERACOES GERAIS

7.1.1 Devera ser evitada a inclusdo, para a péstdg Servico Militar Inicial, de
cidad&os que possam ter alguma incompatibilidadeacwida castrense.

7.2 INSTRUCOES AS OM DA AREA DE ATUACAO DO SEREP-MN

7.2.1 Deverao ser observados os prazos estabedecaddCA 33-2/2020 e no PGC
2021, no que se refere a remessa de informacdasejpmento de incorporacoes,
licenciamentos e outros.

7.2.2 As Secbes Mobilizadoras ficardo responsgeas expedicdo de 22 via de CDI
para os dispensados de incorporacdo alistados a@oode 2002. Os alistados e
dispensados de incorporacéo a partir de 2003, dér@go obter a 22 via de CDI nas
JSM.

7.3 CERTIFICADOS, TAXAS E MULTAS

7.3.1 As solicitagbes dos impressos padronizad@sgamissao de certificados, taxas
e multas deverao ser feitos por intermédio da SERMMiretoria de Administracéo
do Pessoal (DIRAP/SDSM).

7.4 RELATORIOS DE CONSCRICAO

7.4.1 Os relatdrios de conscrigdo estdo dispon#ultis no SERMILMOB, devendo os
OSM manter os dados atualizados, conforme pretg6 do PGC-2021.

7.5 SOBRECARGA DOS ORGAOS DO SERVICO MILITAR




7.5.1 Para que as OrganizagBes Militares evitewbeesarga dos Orgdos do Servico
Militar (OSM) com encargos estranhos as suas athles especificas, os militares

pertencentes aos OSM devem ser afastados de qeraespalas de servico, formaturas
ou representacbes nos periodos de 04 JAN a 26 REXY 2 12 Incorporacao de

Soldados; 24 MAIO a 30 JUN 2021 — 22 Incorporagé&dldados; 01 JAN a 28 FEV

2021 - Selecédo do MDFV; 09 a 16 DEZ 2021 - Exeocild Apresentacao da Reserva —
EXAR; e nos periodos previstos nos Avisos de Coayéc para os Processos de
Selecao de Oficiais e de Sargentos Temporarios.
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8 DISPOSICOES FINAIS
8.1 VALIDADE

8.1.1 As presentes Instrugdes entram em vigor teadkasua publicacdo em Boletim
do Comando da Aerondutica.
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Veterinaria e pelos Médicos, Dentistas, Farmacéutis e Veterinariosmodificado
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Anexo A

Declaracao

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: / / ) B
N° DA IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR
NATURALIDADE:

ESTADO CIVIL:

ENDERECO COMPLETO:
BAIRRO:

CIDADE: UF:

CEP: DDD: TELEFONE N°
RAMAL

MILITAR DA ATIVA? ( ) SIM ( ) NAO

SR. CHEFE DO SERVICO DE RECRUTAMENTO E PREPARO DE PESSOAL
DA AERONAUTICA DE MANAUS, EU,

, DECLARJ AR DE ACORDO
EM ASSUMIR A RESPONSABILIDADE DE CUMPRIR AS EXIGENC IAS DE
NAO ESTAR DENTRO DO PERIODO DE RESGUARDO POS-PARTO DE 90
(NOVENTA) DIAS ATE A DATA DE INCORPORACAO PARA A
REALIZACAO DA 12 FASE DO ESTAGIO DE ADAPTACAO E SER VICO,
BEM COMO NAO APRESENTAR ESTADO DE GRAVIDEZ DURANTE O
REFERIDO ESTAGIO.

LOCAL: DATA: / /

ASSINATURA DA VOLUNTARIA
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Anexo B

ICA 33-14020

A ser preenchida pela

CSlI
MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR — MFDV 2021
Nome do Candidato:
Especialidade:
Pontuacdo a sq Quantida|  Limites Pontuacéo
atribuida de (Pontos) atribuida
A. POS-FORMACAO
1) Doutorado 15,0
2) Mestrado 10,0 -
3) Residéncia 5,0 -
4) Especializacéo 2,0 -
5) Cursos de atualizacéo 1,0
B. CURSOS

1) Estagio. 0,5 5,0

(méaximo)
2) Bolsas de Pesquisa/Monitoria 0,4 40

(méaximo)
3) Trabalhos apresentasl em congressos e eve 03 3,0
cientificos. ' (maximo)
4) Cursos Complementares e participacao 20
congressos. 0,2 (mé;(imo)

C. EXPERIENCIA PROFISSIONAL




1) Como profissional de nivel superior na espeaiaale,
objeto do processo seletivo.

0’1 ‘ ‘

D. PONTUACAO TOTAL ATRIBUIDA

Local ata Assinatura e Identificacdo (Carimbo) do Presideat€SI

Membro Avaliador— especialidade



