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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA

PORTARIA N° 15/CHGC, DE 06 DE MAIO DE 2020.

Aprova a reedicdo do Regimento Interno
do Esquadrdo de Demonstracdo Aérea da
Forca Aérea Brasileira.

O CHEFE DO GABINETE DO COMANDANTE DA AERONAUTICA
no uso das atribuicées que lhe confere o incisddlart. 12 do ROCA 21-47 “Regulamento
do Gabinete do Comandante da Aeronautica”, aproypattn Portaria n° 459/GC3, @&de
abril de 2020, e considerando o que consta do Bsoa® 67006.001192/2020-44, procedente
do Esquadrdo de Demonstracdo Aérea, resolve:

Art. 1° Aprovar a reedicao do RICA 21-110 “Regieemterno do Esquadrao
de Demonstracdo Aérea da Forca Aérea Brasileitsg’,com esta baixa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data @epsiblicacéo.

Art. 3° Revoga-se a Portaria n° 27/CHGC, de 3@latd de 2019, publicada
no Boletim do Comando da Aeronautica n°® 72, de @aie de 2019.

Maj Brig Ar PEDRO LUIS FARCIC
Chefe do GABAER

(Publicada no BCA n° 078, de 8 de maio de 2020)
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RICA 21-110/2019

REGIMENTO INTERNO DO ESQUADRAO DE DEMONSTRACAO AEREDA FORCA
AEREA BRASILEIRA

CAPITULO |
CATEGORIA E FINALIDADE

Secéo |
Da Categoria e Finalidade

Art. 1° O Esquadrdo de Demonstracdo Aérea da Fékg@a Brasileira
(EDA), tem sua finalidade, subordinacdo, sede,uestx organizacional e competéncia
estabelecidas no Regulamento do Gabinete do Comi@nda Aeronautica, aprovado pela
Portaria n°® 459/GC3, de 8 de abril de 2020.

Secéo ll
Conceituagdes

Art. 2° Para efeito deste Regimento Interno, andsre expressdes abaixo tém
as seguintes conceituacoes:

| - Demonstracdo Aérea: tarefa do EDA, realizada ogropoésito de difundir,
em ambito nacional e internacional, a imagem unstihal da Forca Aérea Brasileira,
conforme programacdo elaborada pelo Centro de Ciocagdo Social da Aeronautica
(CECOMSAER) e aprovada pelo Chefe do Gabinete dmmabdante da Aeronautica
(GABAER);

Il - Esquadrao de Demonstragdo: formacdo de aeesngulotadas por
integrantes do EDA, com o propésito de cumprir Bosde Demonstracdo Aérea ou realizar
treinamentos necessarios a consecuc¢ao dos voosmieristracdo Aérea;

lll - Missé@o Precursora de Demonstracdo Aérea:anissalizada por piloto do
EDA, com o propdsito de obter informagfes e dedmmaar, junto aos 6rgaos solicitantes das
demonstracdes aéreas, as necessidades logistiaas su@ consecucao;

IV - Demonstracdo Sequéncia Alta: sequéncia padadiai de manobras e
acrobacias realizada por pilotos qualificados dAEDn condicbes meteoroldgicas que nao
imponham qualquer restricdo a sua execucao;

V - Demonstracdo Sequéncia Baixa: sequéncia paddai de manobras e
acrobacias realizada por pilotos qualificados doAEEIM condi¢cdes meteoroldgicas que
restrinjam a execucdo da Demonstracdo Sequéna@aadker conduzida dentro de minimos
estabelecidos para tal; e

VI - Demonstragcdo de Feira Aeronautica: sequénatagnizada de manobras
e acrobacias realizada por pilotos qualificado&B@é em localidades com limitacées quanto
ao espaco aéreo ou quanto a manobras especificas.

CAPITULO Il
ORGANIZACAO

Art. 3° O Esquadrao de Demonstracao Aérea temurdegstrutura basica:
| - Comando;

Il - Secado de Pessoal (S1);

lll - Secao de Inteligéncia (S2);

IV - Secdo de Operacdes (S3);

V - Secao de Material (S4); e

VI - Secdo de Comunicacado Social (S5).
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Art. 4° O Comando tem a seguinte constituicao:

| - Comandante;

Il - Secado de Comando;

lIl - Conselho Operacional;

IV - Conselho de Admisséo de Graduados;

V - Secéo de Investigacdo e Prevencdo de Acidértiemauticos (SIPAA);
VI - Secado de Medicina Aeroespacial;

VII - Secéo de Tecnologia da Informacéo; e

VIII - Comisséao Interna de Prevencado de AcidentdRA).

Art. 5° A Secédo de Comando tem a seguinte congiui
| - Chefe.

Art. 6° O Conselho Operacional tem a seguinte dorgso:

| - Presidente;

Il - Membros efetivos; e

[Il - Membros consultivos.

8 1° O Conselho Operacional € constituido, na ¢dedile membros efetivos,
por todos os Oficiais Aviadores que compdem o Quath Pilotos (QP) do EDA e, na
condicdo de membros consultivos, pelos demais d@dicsendo convocado e presidido por
seu Comandante.

§ 2° E prerrogativa do Presidente do Conselhoitnlia participacio de outras
pessoas que ndo as especificadas no paragraftogmesando a subsidia-lo no processo
decisorio.

Art. 7° O Conselho de Admissao de Graduados teegairse constituicao:

| - Presidente; e

Il - Membros consultivos.

Paragrafo Unico. O Conselho de Admissdo de Graduad um orgdo
consultivo formado por todos os graduados do EDé&m o objetivo de assessorar o
Comandante do Esquadrdo, a quem cabera a decisgsralha daqueles que irdo compor o
efetivo do EDA.

Art. 8° A Secédo de Investigacdo e Prevencdo de eAted Aeronauticos
(SIPAA) tem a seguinte constituicao:
| - Chefe.

Art. 9° A Secéo de Medicina Aeroespacial tem a isggeonstituicdo:
| - Chefe.

Art. 10. A Secéao de Tecnologia da Informacao tesaguinte constituicao:
| - Chefe.

Art. 11. A Comissédo Interna de Prevencdo de Atk (CIPA) tem a
seguinte constituicdo:
| - Chefe.

Art. 12. A Secéao de Pessoal (S1) tem a seguimistitaicao:
| - Chefe;

Il - Ajudancia;

[Il - Subsecéo de Patrimonio; e
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IV - Subsecéo de Transportes.

Art. 13. A Secdao de Inteligéncia (S2) tem a selgutonstituic&o:
| - Chefe.

Art. 14. A Secao de Operacdes (S3) tem a segoamstituicao:
| - Chefe;

Il - Subsec¢é&o de Planejamento, Controle e Estjsti

lll - Subsecéao de Instrucéo e Doutrina; e

IV - Subsec¢ao de Navegacéao.

Art. 15. A Secdo de Material (S4) tem a seguiotestituicao:

| - Chefe;

Il - Subsecéo de Manutencéo;

lll - Subsec¢é&o de Planejamento e Controle;

IV - Subsecdo de Equipamento de Apoio a Manuteregdte Ferramentas
(EAM); e

V - Subsecdao de Inspetoria Técnica.

Art. 16. A Secao de Comunicagao Social (S5) tesmagaiinte constituicao:
| - Chefe;

Il - Subsecé&o de Producéo;

lll - Subsecéo de Rela¢cbes Publicas;

IV - Subsec¢ao de Jornalismo;

V - Subsecéao de Historico; e

VI - Subsecéao de Divulgacao.

CAPITULO Il
COMPETENCIA DOS SETORES

Art. 17. A Secdo de Comando compete:

| - receber, controlar, distribuir internamente »@edir a documentacdo de
carater ostensivo destinada ao EDA ou por ele édaed

Il - receber, arquivar, controlar e divulgar intemmente toda a legislacdo do
Comando da Aerondautica de interesse do EDA;

lll - elaborar ordens de servico, acompanhar suecwgao e tramita-las de
acordo com a legislacédo vigente;

IV - controlar os gastos com diarias nacionais terimacionais e elaborar as
respectivas fichas de apresentacgao;

V - assessorar as SecOes de Pessoal e de Opersxddanejamento das
missdes internacionais no que diz respeito aossesim diarias e suprimento de fundos;

VI -tramitar toda a documentacdo referente a ped® de diarias e
suprimento de fundos de missfes no exterior;

VII - controlar a validade e os vistos dos pasdasato efetivo;

VIII - elaborar o quadro de trabalho semanal (QT®) Esquadrdo apos
consulta as demais Secdes;

IX - gerenciar as escalas de servigcos internos midedes dos Graduados e
Soldados do Esquadréo;

X - encaminhar e tramitar toda a correspondéncindgto interno a FAB;

XI - conferir e manter em ordem todo material casgh sua responsabilidade;
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XII - elaborar e atualizar as Normas Padrdo de Ad#®A) relativas ao seu
setor.

Art. 18. Ao Conselho Operacional compete:

| - analisar assuntos de ordem operacional, sequeee fizer necessario;

Il - avaliar os candidatos interessados em comppraniro de pilotos do EDA,
guanto ao preenchimento dos requisitos previstdsrn®9 deste Regimento;

[Il - avaliar os candidatos interessados em congmmiversos Quadros de
Oficiais do EDA, quanto ao preenchimento dos retpagrevistos nos Artigos 70, 71, 72 e
73 do presente Regulamento; e

IV - fazer a sele¢cdo conforme o nimero de vaggmdiseis.

Art. 19. Ao Conselho de Admissédo de Graduados etenp

| - analisar os Suboficiais, Sargentos e Cabosidatus a admissdo ou quanto
a uma eventual necessidade de afastamento do Edquead

Il - avaliar os candidatos interessados em compQuadro de Graduados do
EDA, guanto ao preenchimento dos requisitos previsb Art. 74 do presente Regulamento.

Art. 20. A Secdo de Investigacdo e Prevencido deeAtes Aeronauticos
(SIPAA) compete:

| - elaborar o Programa de Prevencado de Acidenéesn@uticos e submeté-lo
a apreciacdo do Comandante do EDA;

Il - participar de qualquer investigacdo de acidemti incidente aeronautico
gue envolva aeronave do Esquadréo;

[l - estudar os Relatorios de Prevencédo (RELPRE@)uzidos no Esquadrao,
bem como os Relatorios de Acidentes e Incidentes euvolvam o mesmo tipo de
equipamento operado pelo EDA, a fim de repassangsamentos colhidos e apresentar
medidas corretivas em reunides com o efetivo;

IV - incentivar a mentalidade de Seguranca de Va@s integrantes do
Esquadrdo, conscientizando-os sobre suas resphdsadbs no Programa de Prevencao de
Acidentes da Organizacéao;

V - realizar, periodicamente, vistorias de segumangisando a detectar
possiveis condi¢cdes que comprometam a segurangedeapresentar solucoes;

VI - assessorar o Comandante do EDA nos assurgtissaf segurancga de voo;

VII - manter atualizada a pasta de emergéncias@etanea de RELPREV da
sala de briefing dos pilotos;

VIII - conferir e manter em ordem todo o materiahrga sob sua
responsabilidade; e

IX - elaborar e atualizar as Normas Padrdo de ABH®A) relativas ao seu
setor.

Art. 21. A Secéo de Medicina Aeroespacial compete:

| - pesquisar a relacdo de causa e efeito, diagaose assessorar 0
Comandante do EDA nos assuntos relacionados aafamjigracional dos tripulantes do
Esquadrao;

Il - manter constante supervisdo do pessoal acegiaane do EDA, avaliando
as situacdes operacionais a que sao submetidospcobjetivo de detectar precocemente
sinais de alteracdes de desempenho;

[ll - manter em dia a vacinacdo obrigatoria dosomavegantes, bem como
promover as vacinacdes especiais nas situacoesdtad;
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IV - controlar e coordenar a revalidacdo dos cartie saude do efetivo do
EDA;

V - encaminhar o0 aeronavegante para a realizacdoirdpecdes de saude
peridédicas e, sempre que necessario, para inspdedsalde eventuais, realizando exames
meédicos especializados, caso seja verificada gealgteracdo importante no seu estado de
saude;

VI - encaminhar o aeronavegante, vitima de acidaatenautico, a inspecao
de saude, propondo exame neuropsiquiatrico nos @agicados;

VIl - acompanhar a inspecao dos kits médicos désabale sobrevivéncia e
dos kits de primeiros socorros, avaliando a vakdad integridade de seus componentes;

VIII - participar, sempre que necessario, dos g operacionais do
Esquadrao;

IX - participar, quando convocado, do Conselho @gpienal do Esquadrao;

X - ministrar instrugdes de Medicina e Fisiologi®@ dviagdo, Medicina
Preventiva, Medicina Ocupacional, Socorros de Wi@géne Aspectos de Saude na
Sobrevivéncia no Mar e na Selva, aplicaveis adovefelo Esquadréo;

XI - manter o Comandante do EDA informado sobret@agédo de saude do
efetivo;

XII - realizar atendimento médico inicial ao efetidto EDA, encaminhando os
militares que necessitem de atendimento espedialiaa Esquadrdo de Saude da Academia
da Forca Aérea (AFA);

XIII - cumprir as demais atribuigbes previstas @a# 1160-14 “Atividades do
Médico de Esquadrao”;

XIV - conferir e manter em ordem todo o materialrgea sob sua
responsabilidade; e

XV - elaborar e atualizar as Normas Padréo de ABE®A) relativas ao seu
setor.

Art. 22. A Secéo de Tecnologia da Informacéo campe

| - cumprir as orientacdes do Orgdo Central doeSist de Tecnologia da
Informacdo do Comando da Aeronautica,

Il - atualizar e padronizar o material de inforroatidisponivel, visando a
aperfeicoar seu emprego;

lll - prover a manutencdo dos equipamentos de nmditica e dos sistemas
utilizados pelo EDA,;

IV - auxiliar na elaboracdo e na atualizacdo de sla “Esquadrilha da
Fumaca” em conjunto com a Secédo de ComunicacaalSoci

V - auxiliar na elaboracdo de midias para divulgagd trabalho do EDA em
conjunto com a Secao de Comunicacgao Social;

VI - fiscalizar a utilizagdo de todo material déoiméatica do Esquadréo;

VIl - preparar copias de seguranca dos aplicatieodas bases de dados,
quando aplicavel;

VIII - conferir e manter em ordem todo materialiofi®rmatica em carga; e

IX - elaborar e atualizar as Normas Padrao de ABHR®A) relativas ao seu
setor.

Art. 23. A Comisséo Interna de Prevencédo de Adaeoompete:

| - contribuir para a prevencao de doencas e amdato trabalho, mediante a
identificacdo dos riscos presentes nos ambienésscondicdes e na organizacao do trabalho;
e
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Il - realizar o acompanhamento das medidas de @en&idotadas, de modo a
obter a permanente compatibilizagcéo do trabalho a@reservacdo da vida e a promogéo da
saude de todo o efetivo.

Art. 24. A Secéo de Pessoal (S1) compete:

| - planejar, coordenar e executar as atividadeseetes ao pessoal;

Il - elaborar, em conjunto com a Secéo de Operag@Secédo de Comando, 0
planejamento referente as necessidades do setpesimal para as missdes nacionais e
internacionais;

[Il - prever e prover as necessidades de alimeotacansporte e alojamento
para o pessoal envolvido em atividades do Esquadréo

IV - orientar o efetivo do EDA quanto aos locaifi@arios previstos para a
execucdo de missdes e servigos pré-determinados;

V - elaborar as Fichas-Proposta de Atividades &iéas com Forcas Aéreas
estrangeiras;

VI - elaborar e atualizar as Normas Padrdo de ABHRA) relativas ao seu
setor;

VII - conceber o Programa de Trabalho Anual retate ano subsequente, em
coordenacao com as demais sec¢Oes do EDA; e

VIII - Acompanhar e atualizar o Plano de Logist&sstentavel do EDA.

Art. 25. A Ajudancia compete:

| - administrar e executar 0s servi¢os burocratizog/nidade;

Il - acompanhar as acgles referentes as publicad@gzortarias ou itens de
boletins, no que diz respeito aos assuntos da démpa do EDA;

[Il - manter atualizado o Sistema de GerenciamdatBessoal (SIGPES);

IV - controlar e arquivar os boletins, oficios, tear e demais documentos
relativos ao setor de pessoal;

V - coordenar a Instrucdo Terrestre relativa aodmonamento fisico e a
aplicacao do teste de aptidao fisica do efetivo;

VI - fiscalizar a frequéncia de todo pessoal do uasigio as atividades
programadas; e

VII - auxiliar na elaboracao das NPA relativas ao setor.

Art. 26. A Subsecio de Patrimdnio compete:

| - planejar, coordenar e controlar as atividaddgerentes a conservacdo das
instalacdes do EDA,

Il - identificar necessidades e acompanhar os @svexecutados no ambito
das instala¢cGes organicas;

Il - fiscalizar e manter em ordem todo materiaigeasob responsabilidade do
EDA,

IV - executar todas as acdes relativas a aquigigibens ou a execucdo de
servicos de interesse do EDA,

V - planejar e gerenciar o uso de materiais de digpee de modo a néo
permitir a interrupcao de trabalhos administratigegido a falta dos mesmos;

VI - organizar e fiscalizar os trabalhos de limpezas condi¢cées de seguranca
das instalactes; e

VII - auxiliar na elaboracao das NPA relativas ao setor.
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Art. 27. A Subsec&o de Transportes compete:

| - planejar, coordenar e controlar as atividadeferentes ao transporte de
superficie;

Il - gerenciar a utilizacdo, a documentacédo e autemgao das viaturas sob
responsabilidade do EDA; e

[l - auxiliar na elaboragao das NPA relativas ao setor.

Art. 28. A Secéo de Inteligéncia (S2) compete:

| - planejar, coordenar e controlar todas as atkes$ de Inteligéncia;

Il - elaborar o Plano de Reunido do Esquadrao;

lll - elaborar e aplicar o Plano de Seguranca Qogéso EDA;

IV - prover informacdes ao efetivo sobre as localies a serem visitadas pelo
EDA em deslocamentos nacionais ou internacionais;

V - submeter os nomes dos candidatos indicados g@argor o efetivo do
EDA & apreciacdo do Centro de Inteligéncia da A@autoa (CIAER) a fim de verificar
qualquer fato impeditivo a sua admissao;

VI - elaborar as NPA relativas ao seu setor;

VII - conferir e manter em ordem todo material easgb sua responsabilidade;
e

VIII - conceber o Programa de Trabalho Anual retato ano subsequente, em
coordenacao com a Sec¢ao de Pessoal do EDA.

Art. 29. A Secéo de Operacdes (S3) compete:

| - planejar, coordenar e controlar as atividadeferentes as demonstracoes
aéreas, bem como a instrucéo aérea e operaciaatidgpagens;

Il - preparar e conduzir o$riefings e debriefings das missdes a serem
realizadas;

lll - controlar o treinamento das equipagens dealestracao aérea;

IV - coordenar a execugdo das missdes precursoras;

V - confeccionar as Ordens de Misséo e de Deslottme

VI - atualizar o Plano de Instrucdo e Manutencaceer@gonal (PIMO) de
acordo com os prazos estabelecidos pelo GabineteCalmandante da Aeronautica
(GABAER);

VIl - elaborar as NPA relativas ao seu setor;

VIl - conferir e manter em ordem todo material gaar sob sua
responsabilidade; e

IX - conceber o Programa de Trabalho Anual relaigoano subsequente, em
coordenacdo com a Secao de Pessoal do EDA.

Art. 30. A Subsecdo de Planejamento, Controletatisica compete:

| - controlar os dados estatisticos referentesedor gle Operacdes, inclusive
das horas de voo das equipagens;

Il - elaborar e divulgar a escala de voo e os ek aeronaves a Subsecao
de Manutencao;

[ll - controlar e promover a revalidacdo dos Castde Voo por Instrumentos
dos pilotos do EDA;

IV - fornecer a Secdo de Comando a previsdo dadatle aérea para a
confeccdo do QTS e o célculo da necessidade dagjiar

V - auxiliar na elaboracao das NPA relativas aossar.
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Art. 31. A Subsecio de Instrucéio e Doutrina comipet

| - elaborar, atualizar e distribuir os manuais phstrugdo que forem
necessarios a manutencao do nivel de operaciodaldizs tripulantes;

Il - manter a sala de briefing com todas as publiea e auxilios necessérios as
atividades operacionais e de instrucdo do Esquadréo

[l - atualizar e emitir as Ordens de Instru¢cacaderdo com o PIMO, as NPA
e 0s Manuais da Unidade;

IV - coordenar o processo de obtencdo e revalidagfcartdo de Trafego
Aéreo Internacional (TAI) dos pilotos do EDA,;

V - estudar, selecionar, propor, testar e sup@nasi a implantacdo de novas
manobras e acrobacias para Demonstracdo Aéreagremiiacdo do Chefe da Secao de
Operacoes; e

VI - auxiliar na elaboracao das NPA relativas aossor.

Art. 32. A Subsecio de Navegacdo compete:

| - receber, controlar e atualizar todo materiahdeegacao;

Il - elaborar o planejamento das navegacOes domrstis deslocamentos do
EDA; e

[l - auxiliar na elaboracao das NPA relativas ao setor.

Art. 33. A Secéo de Material (S4) compete:

| - planejar, coordenar e controlar as atividadégcionadas ao suprimento e a
manutencao de aeronaves e equipamentos, no niéelico;

Il - atualizar continuamente a previsdo de esfodgo frota, conforme as
necessidades de missdes apresentadas pelo s€pecedes;

[l - manter o Comandante e o Operacdes do EDAliaagmns acerca da
disponibilidade prevista, a fim de que possa senrido o programa de missoes;

IV - coordenar junto a Divisdo de Suprimento e Mangdo da Academia da
Forca Aérea (AFA) os servicos relativos ao Suprimera Inspetoria Técnica;

V - controlar e instruir o pessoal subordinado dgoi@s suas responsabilidades,
tanto em sede quanto em missoes;

VI - encaminhar os diversos relatérios aos Pard@@snas e a Diretoria de
Material Aeronautico e Bélico (DIRMAB), respeitands prazos estabelecidos;

VII - elaborar as NPA relativas ao seu setor;

VIl - conferir e manter em ordem todo material gaar sob sua
responsabilidade; e

IX - conceber o Programa de Trabalho Anual relaivoano subsequente, em
coordenacao com a Secao de Pessoal do EDA.

Art. 34. A Subsecio de Manutengdo compete:

| - controlar as atividades referentes a manuteecao apoio de aeronaves e
equipamentos;

Il - executar os servicos de inspecOes, reparogsdes e modificacdes
previstos em Ordens Técnicas, Diretivas Técnidasletins de Servico;

[l - controlar as atividades do setor de equipamele voo;

IV - preservar as condicbes de limpeza, pinturaoa lapresentacdo das
aeronaves; e

V - auxiliar na elaboracao das NPA relativas aosszar.
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Art. 35. A Subsec&o de Planejamento e Controlepeten

| - controlar as informagdes de material e mandtemp Sistema Integrado de
Logistica de Material e de Servicos (SILOMS), beomo a diagonal de manutencéao,
ajustando-a em fungéo das missdes planejadas;

Il - controlar o consumo de combustivel, por meis telatorios previstos, bem
como o estoque de 6leo gerador de fumaca;

[Il - manter o controle e a atualizacéo das pubbes técnicas do EDA,; e

IV - auxiliar na elaboragao das NPA relativas aossor.

Art. 36. A Subsecdo de Equipamento de Apoio a Namwio e de
Ferramentas compete:

| - manter todo equipamento de apoio a manutencde@ramentas de uso
comum e duradouro em perfeitas condi¢des de Wlzazelando por sua preservagao;

Il - manter a ordem e a organizacdo das diversaanientas utilizadas na
manutencgéo das aeronaves do EDA,

lll - zelar pela organizacdo e limpeza de todo neltesob sua
responsabilidade;

IV - manter atualizada a relacdo de equipamentoe gecessitem de
calibracéo; e

V - auxiliar na elaboracao das NPA relativas aossar.

Art. 37. A Subsec&o de Inspetoria Técnica compete:

| - delinear as atividades de manutencéo programad@ programada;

Il - supervisionar e acompanhar a realizacdo dogices de manutencao,
corretivos ou preventivos, orientando 0s técni@sXecucao;

lll - manter as informacdes referentes a materiaervigcos atualizadas no
SILOMS; e

IV - auxiliar na elaboracao das NPA relativas aossor.

Art. 38. A Secdo de Comunicagéo Social (S5) compet

| - planejar, coordenar e controlar as atividades divulgacdo, em
conformidade com a Politica de Comunicagédo Soci@amando da Aeronautica;

Il - cumprir as instrucdes especificas do CECOMSA&R seu ambito de
atuacao;

lll - atuar como porta-voz do Comandante do EDA,arglo por ele
determinado;

IV - elaborar as NPA relativas ao seu setor;

V - conferir e manter em ordem todo material cagasua responsabilidade;

VI - estabelecer os contatos com o meio civil, Mka a consecucdo dos
objetivos institucionais; e

VIl - conceber o Programa de Trabalho Anual retatto ano subsequente, em
coordenacao com a Sec¢ao de Pessoal do EDA.

Art. 39. A Subsec&o de Produc&o compete:

| - controlar o estoque de material utilizado p@lea de Comunicacdo Social
do EDA, de acordo com o RCA 12-1 Regulamento de iAghnacdo da Aeronautica
(RADA);

Il - planejar, produzir, organizar e controlar, eoordenacdo com a Subsecéao
de Divulgacao, todo o material de comunicacao sacsar utilizado para divulgacdo do EDA
em viagens nacionais e internacionais, bem commessbes precursoras;
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[Il - controlar, atualizar e preparar o materiallizado pelo locutor das
demonstracdes aéreas; e
IV - auxiliar na elaboracdo das NPA relativas ao sstor.

Art. 40. A Subsecio de RelagBes Publicas compete:

| - organizar e atualizar o quadro de demonstragéesas solicitadas ao EDA;

Il - atualizar o mapa de demonstracdes aéreas @q ED

[l - preparar o material necessario a apresentdedoalestra sobre “A FAB e
o EDA”, mantendo-o atualizado e disponivel em taamsiagens de demonstracdo aérea do
EDA,;

IV - supervisionar a escala de palestrantes do Epkganizar a pasta com o
material para as palestras;

V - dirigir as atividades sociais do EDA,

VI - receber, controlar e enviar toda correspon@émustensiva do EDA
referente a assuntos da area de Comunicagéo Social;

VII - coordenar o processo de divulgacdo ao pubbketerno de todos os
concursos previstos para ingresso na Forca Aéremnt® as Demonstracbes Aéreas
nacionais; e

VIII - auxiliar na elaboragao das NPA relativassao setor.

Art. 41. A Subsec&o de Jornalismo compete:

| - prover os meios necessarios a manutencdo deelationamento estreito
com os 6rgdos de imprensa, visando a facilitarvalgicdo do trabalho do EDA nesses
veiculos de comunicagéo, em proveito do Comandsedandutica (COMAER);

Il - assessorar o Comandante do EDA nos assurtmsamados com a “Lei de
Imprensa’;

[Il - coordenar todas as atividades de imprensadeistas, reportagens, visitas
jornalisticas e de imprensa geral, producdes deoyifilmagens e produc¢des sonoras, bem
como produc¢@es informatizadas para multimidia), ggem a promover o COMAER por
meio do trabalho e da missdo do EDA;

IV - acompanhar a estatistica da veiculacdo de emago EDA na midia
nacional e internacional;

V - atualizar o banco de dados de Comunicacgao ISdoi&DA, relacionado
com a area de imprensa; e

VI - auxiliar na elaboragao das NPA relativas aossor.

Art. 42. A Subsec&o de Histérico compete:

| - organizar, supervisionar e controlar todo matdvistorico do EDA,;

Il - organizar e atualizar a “Ordem da Fumaca”, camumeracao de todos
seus integrantes, desde a fundagéao do EDA;

[l - atualizar o banco de dados de Comunicaca@afdo EDA;

IV - coordenar todas as atividades relativas adréele Memaoria do EDA,; e

V - auxiliar na elaboracdo das NPA relativas aossgar.

Art. 43. A Subsecéo de Divulgacdo compete:

| - auxiliar a Subsecdo de Producédo no que dizeres@ elaboracédo de todo
material de Comunicagdo Social a ser utilizado pdixallgacdo do EDA em viagens
nacionais e internacionais, bem como nas miss@esifsoras; e

II - auxiliar na elaboragao das NPA relativas aossor.
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CAPITULO IV
ATRIBUICOES DOS CHEFES

Art. 44. Ao Chefe da Secdo de Comando incumbe:

| - orientar a execuc¢ao das tarefas de competéaci&ecéo de Comando; e

Il - fiscalizar o planejamento e o controle dostgagelativos as diarias de
missdes nacionais e internacionais.

Art. 45. Ao Chefe da Secdo de Investigacdo e Rgécee de Acidentes
Aeronduticos incumbe:

| - incentivar a mentalidade de seguranca de voefetivo do Esquadréo, bem
como avocé-los para suas responsabilidades corogrdfra de Prevencdo de Acidentes da
Organizacéo;

Il - assessorar diretamente o Comandante do EDA asssintos afetos a
seguranca de voo; e

lll - utilizar-se de todos os meios disponiveis |@R&ios de Investigacéo,
Relatorios de Vistoria, Relatorios de Prevencaonides, etc.), de forma a conscientizar o
efetivo e, assim, criar uma cultura de prevencao.

Art. 46. Ao Chefe da Secdo de Medicina Aeroespawambe:

| - assessorar diretamente o Comandante do EDAsmstos de saude;

Il - propor medidas julgadas necessarias ao apamento da assisténcia
médica ao EDA,

lll - realizar orientacéo e atendimento meédico mdgares do efetivo;

IV - controlar as variaveis biofuncionais e acontpamas variaveis ambientais
do meio aeronautico, que tenham influéncia no dpsaho dos aeronavegantes;

V - observar e avaliar o comportamento do efetisoEdDA, tanto em carater
geral quanto individual, utilizando as observagéietuadas em beneficio das atividades do
Esquadrao;

VI - participar, quando convocado, dos voos de rugsto local e dos
deslocamentos do Esquadrao;

VII - realizar palestras e aulas educativas sobi@acos com a sadude e outros
temas julgados pertinentes;

VIII - acompanhar e propor ao comandante do EDAeagfue auxiliem na
promocao do condicionamento fisico dos integrateSsquadrao; e

VIII - investigar os fatores contribuintes dos a&rites do trabalho, ao ser
notificado pela CIPA, preenchendo criteriosamentgcha de Comunicado de Acidente do
Trabalho.

Art. 47. Ao Chefe da Secado de Tecnologia da In&mdo incumbe:

| - assessorar diretamente o Comandante do EDArao tdos assuntos
pertinentes a area de informatica;

Il - fiscalizar o uso dos equipamentos de inforoefielas demais Sec¢des do
Esquadrao;

Il - fiscalizar o cumprimento de todas as atividadherentes a sua Sec¢ao;

IV - zelar pela atualizagcdo dos conhecimentos desqm especializado do
setor, através da proposicéo de cursos; e

V - controlar o material carga afeto a Secéo.
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Art. 48. Ao Chefe da Comisséao Interna de Preveded&cidentes incumbe:

| - dirigir e orientar os trabalhos da Comissaa;aeninhando ao Comandante

do EDA as ac¢les recomendadas e acompanhar sug&xecu

Il - assessorar o0 Comandante do EDA nos assuritmsamados a Seguranca e
Higiene do Trabalho;

[ll - estudar os assuntos relacionados a segur@mavistas aos problemas de
trabalho mais comuns, tais como: ventilacdo, ryiddzacdes, coleta e analise de
amostras de substancias agressivas;

IV - examinar projetos de obras, de instalagcbesprdeessos industriais, de
equipamentos, de matérias primas e de produtosdaspopinando no ponto de vista
da Seguranca do Trabalho no EDA;

V - estudar e projetar a execucédo, quando caldaslsugestdes apresentadas e
aprovadas pela CIPA e SIPAA;

VI - enviar Notificacbes de Perigo aos diversosorest do Esquadréo,
comunicando a existéncia de riscos, a ocorrénceidientes e as medidas necessarias
para prevencéo dos acidentes do trabalho; e

VII - delimitar as areas de periculosidade, de @@arom as normas internas
elaboradas pela CIPA, através do Mapa de Risco.

Art. 49. Ao Chefe da Secao de Pessoal (S1) incumbe

| - orientar e controlar as acdes da Ajudancia s damais subsecbes
subordinadas a Secéo de Pessoal;

Il - assessorar diretamente o Comandante do EDAjnestdes que envolvam
0 pessoal da unidade;

[l - planejar, coordenar e controlar todas asiddigdes administrativas;

IV - participar do planejamento dos deslocamento&siquadrdo em conjunto
com a Sec¢éo de Operagdes nos assuntos afetossaalpes

V - coordenar a distribuicdo e a recomposicao dovef do EDA;

VI - coordenar os trabalhos visando ao cumprimeltt® prazos relativos as
avaliac6es dos Oficiais junto a Comissao de Promde&ficiais da Aeronautica (CPO);

VII - coordenar os trabalhos visando ao cumprimetus prazos relativos as
avaliagbes dos Graduados junto a Comissdo de P&mmde Graduados da Aeronautica
(CPG);

VIII - manter atualizados, com a proposicdo de asirsos militares do
Esquadréo; e

IX - fiscalizar o cumprimento das atividades in¢esra sua Secao.

Art. 50. Ao Chefe da Ajudancia incumbe:

| - assessorar diretamente o Chefe do Pessoal swsitas ligados as suas
atribuicoes;

Il - zelar pela apresentacdo pessoal e conhecaraasltuagéo disciplinar do
efetivo do Esquadrao;

[Il - compor a Subcomissao Permanente de Avaliggédbocumentos do EDA
(SPADAER-EDA) de acordo com a legislacao vigente;

IV - fiscalizar o cumprimento das atividades in¢esra sua Secao;

V - fornecer os dados ao chefe da Secdo de Pegmual,a elaboracédo das
propostas do Plano de Movimentagao de Pessoal alida de Dotagédo de Pessoal; e

VI - verificar a situacdo do moral e do bem-esisicd do pessoal.
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Art. 51. Ao Chefe da Subsecéao de Patriménio in@mb
| - gerenciar, atualizar, fiscalizar e informar @befe da Secédo de Pessoal a
situacao das dependéncias e de todo material darg®A.

Art. 52. Ao Chefe da Subsecao de Transportes iheum
| - gerenciar, fiscalizar e informar ao Chefe dg&®ede Pessoal a situacdo de
todas as viaturas do EDA.

Art. 53. Ao Chefe da Secao de Inteligéncia (S2ymbe:

| - planejar, coordenar e controlar as atividadesiteligéncia; e

Il - orientar o efetivo quanto a conduta em desto@matos nacionais e
internacionais de acordo com a doutrina de Intebgé

Art. 54. Ao Chefe da Secédo de Operacoes (S3) iheum

| - orientar e controlar as ac¢fes das subsecOesrdinadas a Secdo de
Operacoées;

Il - supervisionar e orientar a execugéo das mgsaéecas;

lll - gerenciar o treinamento aéreo e terrestreefitivo do EDA, de acordo
com o PIMO; e

IV - assessorar diretamente o Comandante do EDAassantos relativos a
area de Operacdes, assim como substitui-lo nosrapesgimentos.

Paragrafo unico. O Chefe da Secdo de Operacbasoseesponsavel pela
lideranga eventual do EDA em voos de treinamemteneonstracdes aéreas.

Art. 55. Ao Chefe da Subsecdo de Planejamento,tr@ene Estatistica
incumbe:

| - elaborar o planejamento operacional com basem&ios material e humano
disponiveis, a fim de que a missédo do Esquadracassgncada.

Art. 56. Ao Chefe da Subsecéao de Instrucdo e Dwuincumbe:

| - programar e controlar todas as atividades eetes a instrugdo aérea e
terrestre; e

Il - supervisionar, fiscalizar e controlar a apfiga das normas, principios e
procedimentos adotados, atualizando-os de modo egtglam compativeis a realidade
doutrinaria do Esquadréo.

Art. 57. Ao Chefe da Subsecao de Navegacao incumbe

| - coordenar as a¢cbes de modo a manter o matierinhvegacao atualizado e
organizado, de acordo com as publicagbes em \egor;

Il - acompanhar o planejamento das navegac¢fesidasas deslocamentos do
EDA.

Art. 58. Ao Chefe da Secédo de Material (S4) incemb

| - orientar e controlar as ac¢fes das subsecOesrdinadas a Secdo de
Material;

Il - assessorar o Comandante em tudo que digaitesymesetor de Material; e

lll - planejar, dirigir e controlar os servicos d@nutencdo das aeronaves por
meio de suas Subsecdes.
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Art. 59. Ao Chefe da Subsecédo de Manutencao ineumb
| - assessorar 0 Chefe da Secdo de Material em qudodiga respeito a
manutencao das aeronaves e aos equipamentos de apoi

Art. 60. Ao Chefe da Subsecéo de Planejamenton&r@e incumbe:
| - assessorar 0 Chefe da Sec&o de Material par deeiornecimento de dados
relativos ao Planejamento e Controle.

Art. 61. Ao Chefe da Subsecédo de Equipamento deoAp Manutencéo e de
Ferramentas incumbe:

| - assessorar o Chefe da Secéo de Material par deeiornecimento de dados
relativos aos equipamentos de apoio a manutengédesramentas.

Art. 62. Ao Chefe da Subsecéao de Inspetoria Tédnicumbe:
| - assessorar o Chefe da Sec&o de Material par deefornecimento de dados
relativos a inspetoria.

Art. 63. Ao Chefe da Secdo de Comunicacao So8h)l ihcumbe:

| - orientar e controlar as acbes das subsecOesrdinbdas a Secdo de
Comunicacéao Social;

Il - assessorar 0 Comandante nos assuntos pednead Sistema de
Comunicacdo Social da Aeronautica (SISCOMSAE), ndsaa alcancar os objetivos da
Politica de Comunicacao Social do COMAER; e

[l - dirigir e planejar suas atividades em confatade com o Plano de
Comunicacéo Social do COMAER.

IV - pesquisar e supervisionar as ac¢bes que promowa imagem do
COMAER, utilizando as atividades executadas peléED

V - pesquisar, planejar e executar os Projetosdjugélguem o trabalho e a
missdo do EDA, tendo como orientacdo os Projetevigips na ICA 142-1 “Plano de
Comunicagéo Social”.

Art. 64. Ao Chefe da Subsec¢ao de Produgé&o incumbe:

| - assessorar 0 Chefe da Secdo de Comunicacéaal §oanto a estratégia de
Comunicacdo Social do EDA e executar, na sua &estuhcdo, as acdes que concorram a
esse proposito; e

Il - coordenar e supervisionar os Projetos em aedéonno EDA, com a
criacao de pecas compativeis com suas execucddgsiroe a ICA 142-1.

Art. 65. Ao Chefe da Subsecao de Relac¢des Pubticambe:

| - assessorar o Chefe da Secado de Comunicacéaal §oanto a estratégia de
Comunicacdo Social do EDA e executar, na sua &estuhcdo, as acdes que concorram a
esse proposito;

Il - responder as correspondéncias relativas anessda area de Comunicacéo
Social enviadas pelo publico externo de acordo asmwrientacdes do CECOMSAER; e

lll - coordenar e dirigir as visitacbes publicas &DA, apdés a devida
autorizacdo por parte do Comandante da Acadenftaida Aérea (AFA).

Art. 66. Ao Chefe da Subsecé&o de Jornalismo ineumb

| - assessorar o Chefe da Secado de Comunicacéaal §oanto a estratégia de
Comunicacdo Social do EDA e executar, na sua &estuhcdo, as acdes que concorram a
esse proposito; e
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Il - coordenar todas as atividades relacionadas eodrea de Jornalismo,
solicitando as devidas autorizacbes ao CECOMSABR €omando da AFA, por intermédio
do Comandante do EDA, para aquelas que tenhamegvauic.

Art. 67. Ao Chefe da Subsecao de Historico incumbe
| - coordenar todas as atividades relativas a ghtere preservacao do acervo
histérico do EDA.

Art. 68. Ao Chefe da Subsecéo de Divulgacao in@mb
| - planejar, coordenar, organizar e controlar todoaterial institucional a ser
utilizado na divulgacdo do EDA.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 69. O provimento dos cargos e fun¢des obséaras seguintes diretrizes:

| - o Comandante do EDA é Tenente-Coronel do QuddrOficiais Aviadores
da Aeronautica, da ativa, que ja tenha pertenadQuwadro de Pilotos do EDA;

Il - o Chefe da Secdo de Comando € Capitdo do QuilOficiais Aviadores
da Aeronautica, da ativa;

lll - o Chefe da Secéo de Investigacdo e Prevedeadcidentes Aeronauticos
€ Capitdo do Quadro de Oficiais Aviadores da Aeutiod, da ativa;

IV -0 Chefe da Secdo de Medicina Aeroespacial pit@@ do Quadro de
Oficiais Médicos da Aeronautica, da ativa;

V - 0 Chefe da Secdo de Tecnologia da Informac&agitdo do Quadro de
Oficiais Aviadores da Aeronautica, da ativa,

VI - 0 Chefe da Comisséao Interna de Prevencao deeAtes (CIPA) € Major
do Quadro de Oficiais Aviadores da Aeronauticaatile;

VIl - 0o Chefe da Secdo de Pessoal (S1) € Major dad@ de Oficiais
Aviadores da Aeronautica, da ativa;

VIIl - o Chefe da Ajudancia é Capitdo do QuadroQiiciais Aviadores da
Aeronautica, da ativa;

IX -0 Chefe da Subsecdo de Patrimbénio é CapitddQdadro de Oficiais
Aviadores da Aeronautica, da ativa;

X -0 Chefe da Subsecdo de Transportes € CapitaQuidmro de Oficiais
Aviadores da Aeronautica, da ativa;

Xl -0 Chefe da Secao de Inteligéncia (S2) é MaorQuadro de Oficiais
Aviadores da Aeronautica da ativa;

XlIl - 0o Chefe da Secédo de Operacdes (S3) € MajoQdadro de Oficiais
Aviadores da Aeronautica, da ativa;

XIll - o Chefe da Subsecdo de Planejamento, CanoEstatistica € Capitdo
do Quadro de Oficiais Aviadores da Aeronauticaatila;

XIV - 0o Chefe da Subsecdo de Instrucdo e Doutririzagitdo do Quadro de
Oficiais Aviadores da Aeronautica, da ativa,

XV - 0 Chefe da Subsecdo de Navegacdo € CapitdQuimiro de Oficiais
Aviadores da Aeronautica, da ativa;

XVI -0 Chefe da Secdo de Material (S4) é Major @oadro de Oficiais
Aviadores, da ativa,

XVII - o Chefe da Subsecdo de Manutencdo é CapithQuadro de Oficiais
Aviadores, da ativa,
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XVIII - o Chefe da Subsecéo de Planejamento e Gné& Capitdo do Quadro
de Oficiais Aviadores, da ativa;

XIX - 0 Chefe da Subsecdo de Equipamentos de ApoManutencdo e de
Ferramentas é Capitdo do Quadro de Oficiais Avesjata ativa;

XX -0 Chefe da Subsecdo de Inspetoria Técnica @tdtado Quadro de
Oficiais Aviadores, da ativa;

XXI - 0 Chefe da Secdo de Comunicacdo Social (SBagr do Quadro de
Oficiais Aviadores da Aeronautica, da ativa;

XXII - 0o Chefe da Subsecdo de Producdo é Capitda®@udadro de Oficiais
Aviadores da Aeronautica, da ativa;

XXIII - o Chefe da Subsecédo de Relacbes Public&a@tdo do Quadro de
Oficiais Aviadores da Aeronautica, da ativa;

XXIV - 0 Chefe da Subsecao de Jornalismo é Capiti®@uadro de Oficiais
Aviadores da Aeronautica, da ativa;

XXV - 0 Chefe da Subsecdo de Histérico é CapitdoQdmadro de Oficiais
Aviadores da Aeronautica, da ativa;

XXVI - 0 Chefe da Subsecéo de Divulgacdo é Capildd)uadro de Oficiais
Aviadores da Aeronautica, da ativa;

XXVII - as substituicbes eventuais far-se-ao denligocada orgao, obedecidos
aos principios da hierarquia, dos quadros e dd#iqagdes exigidas;

XXVIII - 0 Cargo de Comandante do EDA podera sezreklo por Major do
Quadro de Oficiais Aviadores da Aeronautica, deaatijue ja tenha pertencido ao Quadro de
Pilotos do EDA,

XXIX-o0s Cargos de Chefes das SecOes diretamentordinadas ao
Comandante do EDA poderéo ser exercidos por Capitd€uadro de Oficiais Aviadores da
Aerondutica, da ativa;

XXX -0 Cargo de Chefe da Secdo de Comando poderéexercido por
Tenente do Quadro de Oficiais Aviadores da Aeracautia ativa, ou Tenente do Quadro de
Oficiais Convocados;

XXXl -0 Cargo de Chefe da Secdo de Medicina Agrae®l podera ser
exercido por Tenente do Quadro de Oficiais MéddasAeronautica, da ativa, ou Tenente
Médico do Quadro de Oficiais Convocados;

XXXII - o Cargo de Chefe da Se¢do de Material padsar exercido por Major
ou Capitdo do Quadro de Oficiais Especialistas emes da Aeronautica, da ativa; e

XXXIII - os Cargos de Chefe das Subsec¢tes, da Addde da CIPA poderéo
ser exercidos por Capitdes do Quadro de Oficigieétalistas em Avides da Aeronautica, da
ativa, Tenentes do Quadro de Oficiais AviadoresAdaonautica, da ativa, Tenentes do
Quadro de Oficiais Especialistas em Avides da A@wutina, da ativa, Tenentes do Quadro
Complementar de Oficiais da Aeronautica com espiza@io na area de Comunicacao Social
e Tenentes do Quadro de Oficiais Convocados coecedizacdo na area de Comunicacao
Social.

Art. 70. O Quadro de Pilotos (QP) do EDA é con@dib por Oficiais
Aviadores, da ativa, oriundos das diversas aviapbegstas na Doutrina Basica da FAB e
gue satisfacam as seguintes condicoes:

| - ser voluntario;

[l - contar com um minimo de trés anos como Ofiénalhdor;

[l - possuir um minimo de 1.000 horas totais de,v&ndo 500 horas como
Instrutor na AFA e/ou no 2°/5° GAV;

IV - ser dotado de caracteristicas psicolégicasréaxeis ao voo acrobatico;
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V - exceto o Comandante, nédo ter pertencido ao @QPXA anteriormente;

VI - ser indicado pelo Conselho Operacional;

VIl - ter seu nome aprovado pelo Chefe do GABAER)saanalise criteriosa
junto a Comissédo de Promocao de Oficiais da Aettiwga(CPO) e ao Centro de Inteligéncia
da Aeronautica (CIAER);

VIII - o numero de vagas para o QP é definido camndo de treze oficiais do
Quadro de Oficiais Aviadores da Aeronautica, deaati

IX - 0o tempo de permanéncia dos pilotos no QP @ anos; e

X - eventualmente, em funcdo de necessidades opesas; 0 tempo de
permanéncia podera ser alterado ap0s apreciag@befe do GABAER.

Art. 71. O Quadro de Intendéncia do EDA é contdupor Oficiais do
Quadro de Intendentes, da ativa, que satisfacaagasntes condicoes:

| - ser voluntario;

Il - contar com um minimo de dois anos exercenfimeao;

lll - ser indicado pelo Conselho Operacional;

IV - ter seu nome aprovado pelo Chefe do GABAERjsagnalise criteriosa
junto a CPO e ao CIAER;

V - 0 tempo de permanéncia dos Oficiais IntendemteEDA € de seis anos; e

VI - eventualmente, em funcdo de necessidades #&traiivas, o tempo de
permanéncia podera ser alterado apds apreciag@dordandante do EDA.

Art. 72. O Quadro de Oficiais de Manutencdo do EBAconstituido por
Oficial do Quadro de Oficiais Especialistas em Agdda ativa, que satisfaca as seguintes
condicoes:

| - ser voluntario;

Il - contar com um minimo de dois anos exercenfimeao;

[l - ser indicado pelo Conselho Operacional;

IV - ter seu nhome aprovado pelo Chefe do GABAERjsagnalise criteriosa
junto a CPO e ao CIAER;

V - 0 tempo de permanéncia dos Oficiais de Mandtengp EDA é de seis
anos; e

VI - eventualmente, em funcdo de necessidades &trativas, o tempo de
permanéncia podera ser alterado apds apreciaggdordandante do EDA.

Art. 73. O Quadro de Médicos do EDA é constitupde Oficial Médico, da
ativa, que satisfaca as seguintes condicoes:

| - ser voluntario;

Il - possuir, preferencialmente, o Curso de Mediciieroespacial e
experiéncia anterior em uma unidade aérea,

[l - ser indicado pelo Conselho Operacional;

IV - ter seu nome aprovado pelo Chefe do GABAERjsagnalise criteriosa
junto a CPO e ao CIAER;

V - o tempo de permanéncia do Oficial Médico no EBde seis anos; e

VI - eventualmente, em funcdo de necessidades #&traiivas, o tempo de
permanéncia podera ser alterado ap0s apreciag@dordandante do EDA.

Art. 74. O Quadro de Oficiais de Comunicacdo SaitaEDA é constituido
por Oficiais do Quadro Complementar de OficiaisA@aonautica (QCOA) ou do Quadro de
Oficiais Convocados (QOCON) com especialidade ea @e relacdes publicas, jornalismo
ou publicidade e que satisfagam as seguintes digslic
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| - ser voluntario;

Il - ser indicado pelo Conselho Operacional;

[l - ter seu nome aprovado pelo Chefe do GABAER)saanalise criteriosa
junto a CPO e ao CIAER;

IV - 0 tempo maximo de permanéncia dos OficiaiQftOA e do QOCON no
EDA é de oito anos; e

V - eventualmente, em funcdo de necessidades atraihias, o tempo de
permanéncia podera ser alterado apds apreciaggdordandante do EDA.

Art. 75. O Quadro de Graduados do EDA é constitypdr Suboficiais,
Sargentos e Cabos, da ativa, que satisfacam amt@sgeondicdes:

| - ser voluntario;

Il - ter o consentimento da chefia;

[l - estar exercendo a especialidade nos ultinms a@nos;

IV - pertencer ou ter pertencido ao efetivo da Asraih da Forca Aérea (AFA)
por, no minimo, dois anos;

V - possuir o tempo minimo de &rea, previsto emislaggo, para a
movimentacao;

VI - ser indicado pelo Conselho de Admissao de Gadds;

VII - ter seu nome aprovado pelo Chefe do GABAER)saanalise criteriosa
junto & Comisséo de Promocédo de Graduados da AdicméCPG) e ao CIAER,;

VIII - O tempo maximo de permanéncia dos GraduamoEDA € de dez anos;
e

IX - Eventualmente, em funcdo de necessidades astmaiivas, o tempo de
permanéncia podera ser alterado apds apreciaggdordandante do EDA.

Art. 76. O afastamento de Oficiais e GraduadosE@® verificar-se-a nas
seguintes condigoes:

| - por pedido do proprio militar;

Il - por motivo de saude, quando for julgado in@apar Junta de Saude da
Aeronautica;

[l - por motivo de transferéncia;

IV - por falecimento; ou

V - por decisdo do Comandante, apds analise doetun®peracional ou do
Conselho de Admissao de Graduados.

Art. 77. O EDA manterd o nome “Esquadrilha da Feetise os respectivos
simbolos quando em suas apresentacdes, com o fpoopés preservar as tradicbes do
Esquadréo.

Art. 78. O efetivo do EDA teré suas funcdes adstiativas e operacionais
dedicadas exclusivamente a sua Organizacao Militar.

Paragrafo Unico. O QP do EDA poderda, quando ewémtnte solicitado,
contribuir com a instrucdo aérea da AFA, desder@izecomprometa o bom andamento das
atribuicbes do Esquadréo.

Art. 79. As missfes de Demonstracdo Aérea serécueadas exclusivamente
por pilotos do EDA.

Art. 80. Os casos nédo previstos neste regimertarno serdo submetidos a
apreciacdo do Chefe do GABAER.
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Anexo A - Organograma do Esquadrao de Demonstraca®érea
COMANDO
SECAO DE SECAODE SECAO DE SECAODE ~ SECAODE_
PESSOAL (S1) INTELIGENCIA OPERACOES (53) MATERIAL (54) COMUNICACAO
2 SOCIAL (55)
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