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PORTARIA SEFA N° 6/AJUR, DE 26 DE AGOSTO DE 2019.
Protocolo COMAER n° 68000.002834/2019-10

Aprova a reedicdo do Regimento Interno
da Base Aérea de Floriandpolis.

O SECRETARIO DE ECONOMIA, FINANCAS E ADMINISTRACAO
DA AERONAUTICA, no uso das atribui¢des que lhe conferem os artigos 22, 22-A, 22-B e
22-C, do Decreto n° 8.909, de 22 de novembro de 2016, publicado no Diario Oficial da Uniao
(DOU) n°® 224, de 23 de novembro de 2016; o inciso III do art. 1°, os incisos III do art. 4°; o
inciso VIII do art. 6°, os incisos I e VII do art. 8°; todos do Regulamento da Secretaria de
Economia, Finangas e Administracdo da Aerondutica (ROCA 20-8), aprovado pela Portaria n°
1.409/GC3, de 13 de agosto de 2019; o inciso III do art. 1°, os artigos 51, 54, 55, 56, 108, 109,
110, 111, todos do Regimento Interno da Secretaria de Economia, Financas e Administracao
da Aeronautica (RICA 20-2); combinados com o item 4 da ICA 19-1, aprovada pela Portaria
GABAER n° 80/GC3, de 14 de janeiro de 2005, e considerando o que consta do Processo n°
68001.006649/2019-86, resolve:

Art. 1° Aprovar a reedi¢do do “Regimento Interno da Base Aérea de
Floriandpolis (RICA 21-35)”, que com esta baixa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revoga-se a Portaria do V COMAR n° 89/SLEG, de 23 de julho de
2012.

Ten Brig Ar MARCELO KANITZ DAMASCENO
Secretario de Economia, Financas e Administragdo da Aeronautica

(Publicada no BCA. N° 158, de 5 de setembro de 2019)
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RICA 21-35/2019

REGIMENTO INTERNO DA BASE AEREA DE FLORIANOPOLIS

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Secao I
Da Natureza

Art. 1° A Base Aérea de Florianopolis (BAFL), organizagdo do Comando da

Aeronautica (COMAER), criada pelo Decreto-Lei N° 3.302, de22demaiodel941, tem por
finalidade apoiar os Meios de Forga Aérea que nelas operem, desdobrados ou em transito,
executar as atividades de apoio administrativo a um conjunto de organizag¢des definidas por
ato do Comandante da Aeronautica (CMTAER) e executar as atividades de administragdo dos
imoveis residenciais sob sua responsabilidade.

Art. 2° A BAFL ¢é subordinada diretamente a Secretaria de Economia, Finangas
e Administracdo da Aeronautica (SEFA).

Paragrafo tunico. O trato, a supervisdo, o controle € o acompanhamento
administrativo, técnico, operacional, disciplinar e judicial, inclusive da execucao
orcamentdria, financeira, contabil e patrimonial, entre outros, compete a Vice-Secretaria de
Economia, Financas e Administragdo da Aerondutica, por intermédio da Coordenadoria
Operacional das Bases Aéreas de Apoio (COBAp).

Art. 3° A BAFL ¢ Unidade Gestora Executora (UG EXEC), com sede no
municipio de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina.

Secao I1
Da Competéncia

Art. 4° A BAFL compete:

I — Prover apoio operacional e administrativo aos Meios de Forca Aérea que
nelas operem desdobrados ou em transito;

IT — Prover seguranca e defesa da Base Aérea e das demais areas que lhe forem
cometidas, em acordo com as normas do Sistema de Seguranga e Defesa do Comando da
Aeronautica (SISDE);

IIT — Prestar apoio administrativo, estabelecido em normas especificas, as
Organizagdes Militares sediadas na Guarnicao de Aeronautica de Floriandpolis (GUARNAE-
FL) sob sua jurisdicao;

IV — Exercer a gestdo das atividades administrativas relacionadas a
administracdo patrimonial sob sua responsabilidade;

V — Administrar o pessoal militar pertencente ao seu efetivo e das organizacoes
apoiadas integrantes da Guarni¢do de Aeronautica de Florianopolis (GUARNAE-FL);

VI — Administrar o pessoal civil de seu efetivo e o pertencente as organizagdes
apoiadas integrantes da GUARNAE-FL;

VII — Prover o apoio de infraestrutura referente a BAFL e as organizagdes
apoiadas, quando sob a sua responsabilidade;

VIII — Conservar os bens modveis e imoveis colocados sob a sua
responsabilidade;

IX — Executar as atividades de finangas, provisdes, licitacdes e contratos,
contabilidade patrimonial, registro, protocolo e arquivo, tecnologia da informagao,
subsisténcia e administragdo de PNR referentes 8 BAFL e as organizagdes apoiadas, quando
sob a sua responsabilidade;

X — Atender as solicitagdes de transporte de superficie, referentes a BAFL, as
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organizacgdes apoiadas e a outros casos previstos em legislacdo especifica;

XI — Prover a manutengao das redes telefonicas ¢ de dados internos, bem como
das instalagdes e servigos que lhe sejam atribuidos;

XII — Prestar assisténcia social ao pessoal do seu efetivo e das organizagdes e
fragdes apoiadas;

XIII — Fornecer servigo de hospedagem, por meio dos Hotéis de Transito de
Oficiais e de Suboficiais e Sargentos;

XIV — Prover as organizacdes apoiadas de bens e servigos especificos, na
quantidade, momento e local adequados, de acordo com as responsabilidades que lhe sejam
atribuidas.

XV — prover solugdes de moradia funcional ao efetivo apoiado, conforme
diretrizes e Planos Setoriais dos 6rgaos superiores;

XVI — promover a manutengdo, conservacdo, alienacdo, distribuicdo e
recebimento dos Proprios Nacionais Residenciais sob sua responsabilidade; e

XVII — manter estreito relacionamento com o6rgaos externos ao COMAER nos
assuntos relativos a sua esfera de atribuigoes.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secao I
Da Estrutura Organizacional da BAFL

Art. 5° A BAFL tem a seguinte estrutura:

[ — Comando (CMDO);

IT — Assessoria Juridica (AJUR);

IIT — Assessoria de Risco Contratual (ARC);

IV — Assessoria de Controle Interno (ACI);

V — Assessoria de Inteligéncia (Al);

VI — Assessoria de Assisténcia Religiosa (AAR);

VII — Assessoria de Servigo Social (ASS);

VIII — Assessoria de Comunicagao Social (ACS);

IX — Assessoria de Tecnologia da Informagao e Comunicagao (ATIC);
IT — Divisao de Apoio Operacional (DAO);

III — Divisdo de Apoio Administrativo (DAA);

IV — Divisao de Préprio Nacional Residencial (DPNR); e
V — Esquadrilha de Seguranca e Defesa (EaSD).

Art. 6° O Comando da BAFL (CMDO) tem a seguinte constituigao:
I — Comandante; e
IT — Secretaria do Comando (SCMDO);

Art. 7° A Secretaria (SCMDO) tem a seguinte constitui¢ao:
I — Encarregado; e
IT — Auxiliar.

Art. 8° Assessoria Juridica (AJUR) tem a seguinte constitui¢ao:
I — Chefe;

II — Adjunto Juridico;

IIT — Encarregado;

IV — Auxiliar; e

V — Secao de Investigagao e Justiga (SIJ).
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constitui¢ao:

Art. 9°. A Assessoria de Risco Contratual (ARC) tem a seguinte constitui¢ao:
I — Chefe; e
IT — Encarregado.

Art. 10 A Assessoria de Controle Interno (ACI) tem a seguinte constituicao:
I — Agente de Controle Interno (ACI)

IT — Segao de Controle Interno de Processos (ACI Proc); e

IIT — Secao de Controle Interno de Pessoal (ACI Pes).

Art. 11 Assessoria de Inteligéncia (Al) tem a seguinte constituicao:
I — Chefe;

IT — Sec¢ao de Inteligéncia (SINT);

IIT — Se¢do de Contra Inteligéncia (SCINT); e

IV — Secretaria da Assessoria de Inteligéncia (SAI).

Art. 12 Assessoria de Assisténcia Religiosa (AAR) tem a seguinte constitui¢ao:
I — Chefe;

IT — Encarregado; e

IIT — Auxiliar.

Art. 13 A Assessoria de Servigo Social (ASS) tem a seguinte constituicao:
I — Chefe;

IT — Encarregado; e

III — Auxiliares.

Art. 14 A Assessoria de Comunicagdo Social (ACS) tem a seguinte

I — Chefe;
IT — Encarregado; e
IIT — Auxiliar.

Art. 15 A Assessoria de Tecnologia da Informagao e Comunicagao (ATIC) tem

a seguinte constituigao:

I — Chefe;
IT — Sec¢ao de Tecnologia da Informacgao (STI); e
IIT — Se¢do de Comunicagao (SCOM).

Art. 16 A Divisao de Apoio Operacional (DAO) tem a seguinte constituigao:
I — Chefe;

I — Secdo de Controle de Operacdes Aéreas Militares (SCOAM);

IIT — Posto do Correio Aéreo Nacional (PCAN);

IV — Sec¢ao de Prevencao de Acidentes Aeronauticos (SPAA); e

V — Sec¢do de Contra Incéndio (SCI).

Art.17. A Secdo de Controle de Operacdes Aéreas Militares (SCOAM) tem a

seguinte constituicao:

constituigao:

I — Chefe;
IT — Encarregado; e
I — Auxiliares.

Art. 18. O Posto de Correio Aéreo Nacional (PCAN) tem a seguinte

I — Chefe;
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IT — Encarregado; e
IIT — Auxiliares.

Art. 19. A Secdo de Prevencdo de Acidentes Aeronduticos (SPAA) tem a

seguinte constituicao:

constituicao:

I — Chefe; e
IT — Encarregado; e
III — Auxiliares.

Art. 20. A Secdo de Secdo de Contra Incéndio (SCI) tem a seguinte

I — Chefe;
IT — Encarregado; e
III — Auxiliares.

Art. 21 A Divisdo de Apoio Administrativo (DAA) tem a seguinte constituigao:
I — Chefe;
I — Subdivisdo de Administragdo (SDA);

IT — Subdivisao de Servigos Gerais (SDSG); e

constitui¢ao:

IIT — Subdivisdo de Pessoal (SDP);

Art. 22 A Subdivisao de Administracao (SDA) tem a seguinte constitui¢ao:
I — Chefe;

II — Secdo de Protocolo e Arquivo (SPA);

IIT — Sec¢do de Servigos Especiais (SESP).

IV — Se¢ao de Obtengoes e Contratos (SOC);

V — Sec¢do de Almoxarifado Geral (SAG);

VI — Secdo de Subsisténcia (SSUB); e

VII - Secao de Contabilidade (SCONT).

Art. 23 A Subdivisdo de Servigos Gerais (SDSG) tem a seguinte constituigao:
I — Chefia;

IT — Sec¢ao de Manutengao e Conservagao (SMC);

IIT — Secao de Transporte (STR); e

Art. 24 A Secdo de Manutengdo e Conservacdo (SMC) tem a seguinte

I — Chefia;
IT — Subsecao de Controle Patrimonial Imdvel (SSCPI); e
IIT — Subsecao de Servigos Gerais (SSG).

Art. 25 A Subdivisao de Pessoal (SDP) tem a seguinte constituigao:
I — Chefia;

IT — Sec¢do de Pessoal Militar (SPM);

IIT — Secao de Pessoal Civil (SPC);

IV — Secdo de Inativos e Pensionistas (SAIP);

V — Sec¢ao de Pagamento de Pessoal (SPP);

VI — Secao de Capacitagao (SCAP);

VII — Secao Mobilizadora (SMOB); e

VIII — Se¢ao de Educacao Fisica (SEF).

Art. 26 A Segao de Pessoal Militar (SPM) tem a seguinte constitui¢ao:
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I — Chefia; e
IT — Subsecao de Identificacdo de Organizacao Militar (SIDOM).

Art. 27 Divisao de Proprio Nacional Residencial (DPNR) tem a seguinte
constituicao:

I — Chefe;

IT — Segao de Distribui¢ao (SDPNR); e

IIT — Secao de Patrimoénio (SPPNR).

Art. 28 Esquadrilha de Seguranca e Defesa (EaSD) tem a seguinte constitui¢do;
I — Comandante;

IT — Elemento de Apoio (ELAP); e

IIT — Se¢ao de Operacdes (SOP).

Art. 29 O Elemento de Apoio (ELAP) tem a seguinte constituicao:
I - Comandante da ELAP;

IT — Encarregado; e

IIT — Auxiliares.

Art. 30 A Secao de Operagdes (SOP) tem a seguinte constitui¢ao:
I — Operacoes (OPR);

IT — Elemento de Preparo da Tropa (ELPT); e

IIT — Elemento de Seguranca e Defesa (ELSD).

CAPITULO 111
DA COMPETENCIA DOS SETORES DA BAFL

Art. 31 A Assessoria Juridica (AJUR) compete:

I — Assessorar o Comandante da BAFL no controle interno da legalidade
administrativa dos atos a serem praticados ou ja efetivados;

IT — Auxiliar o Comandante da BAFL no relacionamento profissional com o
Poder Judiciario, o Ministério Publico, a Advocacia-Geral da Unido e a Defensoria Publica; e

III — Elaborar informacgdes, contendo elementos de fato e de direito, que
auxiliem a Advocacia da Unido a promover a defesa dos interesses do Comando da
Aeronautica em juizo.

Art. 32 A Secdo de Investigagio e Justiga (SIJ) compete:

I — Coordenar, orientar e supervisionar o andamento de inquérito policial
militar e demais investigacdes policiais militares instaurados nesta OM ou que nela transitem;

IT — Coordenar, orientar e supervisionar a lavratura de auto de prisdao em
flagrante;

Il — Coordenar, orientar e supervisionar o andamento de conselhos de
disciplina e de justificagdo, sindicancia e processo de apuragdo de transgressdao disciplinar
instaurados nesta OM ou que nela transitem,;

IV — Elaborar e atualizar a grade de militares punidos disciplinarmente, para
que os orgaos de seguranga da Unidade possam realizar o adequado controle e fiscalizagdao do
cumprimento das punigoes;

V — Elaborar relatérios peridodicos que informem a SEFA a respeito do numero
de procedimentos investigativos instaurados na BAFL,;

VI — Elaborar relatorios mensais que informem ao Ministério Publico Militar a
Relacao de Presos de Justiga e Disciplinares sob a custodia do Comando da BAFL;

VII — Elaborar relatdrios periddicos que informem o Ministério Publico Militar
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a respeito da existéncia de presos de justi¢a custodiados na BAFL;

VIII — Auxiliar a Assessoria Juridica no trato profissional com as Auditorias
Militares, o Ministério Publico Militar e os Orgdos da Seguranga Publica Estadual e Federal;

IX — Revisar as solu¢des de Sindicancias, IPM, Conselho de Disciplina, bem
como confeccionar as Decisoes de competéncia do Comandante da BAFL; e

X — Orientar e revisar as Autoridades Apuradoras / Aplicadoras, nas decisdes
em Processos Administrativos de Transgressdo Disciplinar (PATD), e confeccionar as
Decisdes de competéncia do Comandante da BAFL.

Art. 33 A Assessoria de Risco Contratual (ARC) compete:

I — Acompanhar a evolu¢ao do adimplemento dos objetos contratados; e

II — Instruir o Processo Administrativo de Apuracao de Irregularidade (PAAI)
das empresas inadimplentes.

Art. 34 A Assessoria de Controle Interno (ACI) compete:

I — Assessorar o Comandante da BAFL na certificagdo da formalidade,
legalidade, correcdo contabil, veracidade, legitimidade e a economicidade dos controles
existentes no ambito da Administracio, bem como no controle das atividades de
administracdo financeira e contabil, tomada de decisdes administrativas e orientacdes aos
Agentes da Administracdo ou Agentes Publicos, objetivando maior eficiéncia nos servigos da
UG.

Art. 35 A Secdo de Controle Interno de Processos (ACI Proc) compete:

I — Realizar as andlises de conferéncia dos processos de Despesas, Receitas,
Pagamentos, Patrimonio, Contabilidade de Custos, Prestacdes de Contas, Obtengdes e
Contratos.

Art. 36 A Secdo de Controle Interno de Pessoal (ACI Pes) compete:
I — Realizar as analises de conferéncia dos assuntos de Pagamento de Pessoal.

Art. 37 A Assessoria de Inteligéncia (AI) compete:

I — Produzir informagdes de interesse do COMAER e da Base Aérea de
Floriandpolis, visando assessorar o Comando na tomada de decisdes; e

IT — Salvaguardar informagdes de interesse do COMAER e da Base Aérea de
Florianopolis.

Art. 38 A Secdo de Inteligéncia (SINT) compete:

I — Orientar, coordenar e a supervisionar as atividades de inteligéncia na sua
area de competéncia;

IT — Atender aos Planos de Inteligéncia recebidos;

III — Difundir, utilizando-se do canal adequado, os informes e informagdes de
interesse do Sistema de Inteligéncia da Aerondutica (SINTAER), de acordo com as normas;

IV — Estabelecer e manter os entendimentos e ligacdes com os 6rgaos e
comunidades do Sistema Brasileiro de Inteligéncia (SISBIN), observando os niveis e canais
de ligagdes previstos nas normas;

V — Acionar as coletas e buscas, reunir os informes e processamento dos dados
obtidos, bem como difundir os informes e as informagdes produzidas;

VI — Elaborar as respostas aos Pedidos de Inteligéncia;

VII — Elaborar os Planos de Inteligéncia, de modo a atender as necessidades de
Inteligéncia;

VIII — Analisar, fornecer e manter as credenciais de seguranga aos militares e
civis que as necessitarem, inclusive para o SIGPES;
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IX — Analisar e credenciar a area sigilosa;
X — Antecipar agdes contrarias a seguranga da unidade militar; e
XI — Checar eficiéncia e eficacia da equipe de servigo e apoio da OM.

Art. 39 A Secdo de Contra Inteligéncia (SCINT) compete:

I — Estudar e propor as medidas de Contrainteligéncia (CI) que devam ser
adotadas pela OM;

IT — Controlar o acesso de pessoas a documentos e areas sigilosas;

IIT — Auxiliar nos controles de CI, dentro de suas possibilidades ou quando
solicitado; e

IV — Centralizar as atividades criptograficas.

Art. 40 A Secretaria da Assessoria de Inteligéncia (SAI) compete:

I — Protocolar e distribuir os documentos sigilosos que demandam
encaminhamento por rede criptografada;

IT — Protocolar e distribuir documentos sigilosos;

IIT — Suprir o material de expediente necessario ao funcionamento da Al

IV — Manter o material carga da Secao em ordem e em dia;

V — Arquivar a documentacdo da SINT apds o processamento;

VI — Cumprir as medidas de seguranca estabelecidas pela Subsecao de
Contrainteligéncia;

VII — Cumprir e supervisionar as determinacdes emanadas do escaldo superior;

VIII — Manter atualizadas as publica¢des inerentes a Assessoria de Inteligéncia
e seu efetivo;

IX — Organizar e controlar as férias dos militares da Secdo de Inteligéncia;

X — Confeccionar Pedidos de Aquisi¢do de Material e Servicos, para itens
especificos da Assessoria de Inteligéncia; e

XI — Providenciar as Ordens de Servigo para as missoes externas da Secao de
Inteligéncia.

Art. 41 A Assessoria de Assisténcia Religiosa (AAR) compete prestar
assisténcia religiosa ao pessoal militar e civil da Guarni¢do de Aerondutica de Floriandpolis.

Art. 42 A Assessoria de Servigo Social (ASS) compete:

I — Executar o Programa de Beneficios Sociais, destinado aos militares e civis,
ativos e inativos da Guarnicdo de Aerondutica de Floriandpolis, bem como aos seus
dependentes e pensionistas, através dos Subprogramas Saude, Alimentagdo, Educacao,
Habitacao e Funeral;

IT — Implementar os Programas de Ac¢des Sociais integrados, propostos no
Plano de Assisténcia Social do COMAER, por meio da elaboracdo, coordenacdo e avaliagdo
de projetos sociais;

III — Formular o planejamento anual do Setor, bem como o relatdrio anual de
acompanhamento e avaliacdo dos programas e projetos desenvolvidos em sua area de
competéncia;

IV — Zelar pelo cumprimento das normas emitidas pelo Orgdo Central do
Sistema;

V — Sistematizar e analisar dados estatisticos, bem como fornecer relatorios
conclusivos sobre os estudos, periodicamente, dentro dos prazos estipulados ou quando
solicitados; €

VI — Apoiar, no que concerne a sua area de competéncia, a Coordenagao do
Programa Forcas no Esporte desenvolvido no ambito da Guarnicdo de Aerondutica de
Floriandpolis, bem como os demais Projetos Sociais e atividades assistenciais destinadas a
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comunidades ou grupos necessitados, autorizados pelo Comandante da BAFL.

Art. 43 A Assessoria de Comunicagio Social (ACS) compete:

I — Elaborar e enviar a ficha de fatos histéricos da BAFL, bem como atualizar o
livro histérico da BAFL;

Il — Confeccionar matérias para possiveis publicacdbes no NOTAER,
Aerovisao, tv, radio for¢a aérea, sitio interno e site externo;

IV — Monitorar os veiculos de comunicagdao ¢ manter o comandante da BAFL
informado das publicagdes relativas a guarni¢do, além de planejar e executar atividades
direcionadas a imprensa, objetivando ampliar o relacionamento entre a BAFL e os diversos
veiculos de comunicagdo em Santa Catarina;

V — Solicitar assessoria ao CECOMSAER e autorizagdes a SEFA para a
divulgacao junto a imprensa de Santa Catarina de assuntos de interesse do COMAER;

VI — Divulgar as notas relevantes ao publico interno, em avisos, quadro de
avisos e site da BAFL;

VII — Divulgar as formas de ingresso na FAB em eventos, feiras, escolas;

VIII — Desenvolver pesquisas de opinido junto ao publico interno, acerca de
assuntos de interesse do comando da BAFL;

IX — Apoiar a organizagao em eventos institucionais;

X — Manter atualizado o banco de dados pessoais das autoridades;

XI — Gerenciar o banco de fotografias, bem como as coberturas fotograficas
dos eventos;

XII — Realizar as atividades relacionadas ao Cerimonial Militar;

XIII — Coordenar as atividades musicais utilizando os militares da
especialidade SMU alocados nas demais fungdes administrativas da guarnicao;

XIV — Confeccionar o relatorio semestral a ser remetido ao INCAER; e

XV — Receber e controlar os instrumentos musicais utilizados pela banda de
musica.

Art. 44 A Assessoria de Tecnologia da Informagio e Comunica¢io (ATIC)
compete:

I — Coordenar todas as atividades e assuntos afetos a Tecnologia de Informacgao
da GUARNAE-FL e de suas organizagdes apoiadas; e

IT — Coordenar todas as atividades e assuntos afetos a Telefonia da
GUARNAE-FL e de suas organizacdes apoiadas.

Art. 45 A Secdo de Tecnologia da Informagio (STI) compete:

I — Gerenciar a aquisi¢do, utilizacdo e manutencao dos recursos de tecnologia
da informagao utilizados na GUARNAE-FL;

II — Planejar o dimensionamento futuro da rede de fibra otica;

IIT — Realizar a manutencao dos equipamentos de TI;

IV — Realizar manuten¢do na rede; e

V — Gerenciar a utilizagdo dos programas em uso da FAB.

Art. 46 A Secdo de Comunicagio (SCOM) compete:
I — Planejar e fiscalizar a operagao dos servigos de telefonia; e
IT — Realizar a manuten¢ao dos equipamentos de telefonia.

Art. 47 A Divisdo de Apoio Operacional (DAO) compete:

I — Executar as atividades de apoio operacional aos Meios de Forga Aérea que
operem na BAFL de forma desdobrada ou em transito.

IT — Coordenar e controlar as tarefas ¢ atribuigdes do Posto do Correio Aérea
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Nacional (PCAN), da Secao de Preven¢ao de Acidentes Aeronauticos (SPAA) e da Secao de
Controle das Operacdes Aéreas Militares (SCOAM), tais como: operacdo dos sistemas de C?
do COMAER e suporte aos Meios desdobrados para operagdo desses sistemas; apoio as
aeronaves no patio de manobras; fiscalizagdo das condi¢des de infraestrutura do aerédromo; e
operacao do servico de contra incéndio em aerodromo e edificacdes;

IIT — Coordenar os processos relativos aos programas de prevencao de
acidentes aeronduticos, a elaboracdo dos seus planos e sua fiscalizagdo, por meio de pessoal
qualificado e de acordo com as normas do Sistema de Investigacdo e Preven¢do de Acidentes
Aeronauticos (SIPAER); e

IV — Coordenar o apoio e o controle dos Equipamentos de Apoio ao Solo
(EAS) necessarios a logistica das aeronaves, inclusive os relativos ao Sistema de Correio
Aéreo Nacional (SISCAN).

V — Prover os meios necessarios a manutencdo dos recursos mecanizados e
instalagoes da SCOAM, PCAN e SPAA;

VI — Providenciar a instrugdo necessaria a capacitacao dos militares do setor,
visando o adequado exercicio das atividades sob sua responsabilidade;

VII — Promover atividades de instru¢do, divulgacdo, treinamento e reciclagem
aos militares da BAFL, visando a manutencao da operacionalidade do efetivo nos assuntos da
aviacao.

VIII — Zelar pelo cumprimento das diretrizes, normas, leis, legislagdes, planos,
programas e determinacdes oriundos dos 6rgaos superiores e dos 6rgaos centrais dos sistemas
do Comando da Aeronautica;

IX — Gerir os recursos financeiros destinados a atender as necessidades da
Divisao;

X — Estabelecer as normas internas para o adequado funcionamento da
SCOAM, PCAN e SPAA, por meio de NPA, planos e programas, atendendo ao estabelecido
pelos Comandos superiores; e

XI — Manter estreito relacionamento com o6rgaos externos ao COMAER nos
assuntos relativos a sua esfera de atribuigdes.

Art. 48 A Secio de Controle de Operagdes Aéreas Militares (SCOAM)
compete:

I — Cumprir e fazer cumprir as ordens permanentes de operagdes, diretrizes
operacionais, instru¢des de comando e instrugdes operacionais de comando pertinentes,
supervisionando as atividades decorrentes das mesmas;

IT — Estabelecer a coordenagdo com os orgaos ATS ("Adir Traffic Service" —
Servigo de Trafego Aéreo);

III — Receber, difundir e acionar os alertas;

IV — Coordenar as agdes diretamente ligadas a execucao das atividades aéreas;

V — Receber e difundir as ordens e relatérios operacionais;

VI — Coordenar-se com os elementos de defesa aérea e de autodefesa;

VII — Manter atualizadas as informacdes aeronauticas, assessorando o Chefe da
DAO nos assuntos pertinentes as atividades aéreas desenvolvidas na area;

VIII — Manter atualizadas as informagdes meteorologicas;

IX — Solicitar ao DTCEA-FL briefings meteoroldgicos, quando se fizer
necessario;

X — Cumprir e fazer cumprir as normas, orientacdes e determinacdes oriundas
dos 6rgaos superiores € de controle de trafego aéreo;

XI — Providenciar e manter atualizado o PEAA;

XII — Providenciar os treinamentos necessarios a manutengdo da capacidade
operacional aérea da BAFL, tanto no atendimento de aeronaves quanto nos planos de
emergeéncia;
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XIII — Providenciar, coordenar e treinar com a EaSD um plano de seguranca e
defesa das aeronaves em operacdo na BAFL;

XIV — Difundir os estados de alerta estabelecidos para o seu aerodromo;

XV — Manter o Oficial de Dia (Oficial de Operagdes) atualizado quanto as
movimentagoes e atividades aéreas em andamento ou previstas na BAFL;

XVI — Monitorar as atividades na area operacional e assessorar a SPAA nas
questdes de seguranga de voo;

XVII — Garantir a manutencdo adequada dos equipamentos de radio
frequéncia, bem como a operagao e monitoramento das estacdes de mensagem e comunicacao
da SCOAM,;

XVIII — Providenciar a escala, supervisdo e gestdo de pessoal de servigo no
setor;

XIX — Controlar as condigdes operacionais e de seguranca da area operacional
da BAFL;

XX — Providenciar e manter atualizado um Plano de Contingéncia, visando
garantir o funcionamento dos equipamentos e manutencdo das instalagdes essenciais as
operagdes aéreas da BAFL, em caso de danos provocados por ataques, incursdes e/ou
fendmenos meteoroldgicos;

XXI — Difundir as OPREP, OMOV, OALE, AVOEM e OFRAG e mensagens
recebidas a BAFL e/ou as UAE em operagao na BAFL;

XXII — Manter atualizada a disponibilidade dos EAS e meios de informagoes
aeronauticas;

XXIII — Manter atualizadas as informacdes sobre acronaves em transito ou em
operagdo na BAFL;

XXIV — Acompanhar a evolucao dos voos das mensagens AVOEM,;

XXV — Supervisionar o trafego de mensagens no setor;

XXVI — Manter atualizadas e disponiveis as condigdes operacionais do
aerddromo (condi¢des de pista, auxilio a navegacdo, comunicagdo, patio, hangar, EAS,
meteoroldgicas e acomodagdes);

XXVII — Garantir as condigdes de pessoal e equipamentos para o pronto
atendimento a emergéncias e acidentes no aerédromo;

XXVIII — Assessorar o fiscal de contrato nas questdes das instalagcdes do Posto
Avancado de Abastecimento de Combustivel, mantendo atualizadas as informagdes quanto as
condi¢des operacionais destas;

XXIX — Providenciar o adequado atendimento as operacdes aéreas na BAFL; e

XXX — Assessorar 0 DAO na manuten¢do dos equipamentos, instalacdes e
pista sob sua responsabilidade.

Art. 49 Ao Posto do Correio Aéreo Nacional (PCAN) compete:

I — Gerenciar o SIRI e o SILOMS-MT nas atividades que lhe sdo afetas;

II — Remeter ao CTLA, até o 10° dia util do més de marco de cada ano, o
inventario anual dos equipamentos do SISCAN;

III — Informar, até o 5° dia util de cada més, no SILOMS-MT, o consumo, o
estoque, a necessidade de impressos € os levantamentos estatisticos referentes a passageiros e
cargas transportadas no més anterior;

IV — Manter o controle dos EAS sob a sua responsabilidade, atualizando,
diariamente no SILOMS-MT, a sua disponibilidade;

V — Manter atualizada, no SILOMS-MT, a carga sob sua responsabilidade;

VI — Inspecionar os volumes recebidos, verificando se atendem as normas para
transporte de material previstas na ICA 4-2;

VII — Proceder a permuta dos EAS cambiaveis (“pallets”, fitas, rede e
acopladores), apds o término do carregamento /descarregamento, entre aecronave ¢ PCAN ou
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vice-versa;

VIII — Elaborar o manifesto de carga, no SILOMS-MT, apods tomar
conhecimento do acionamento da missao;

IX — Separar a carga e/ou montar “pallet’, em fun¢do da disponibilidade e
compatibilidade do meio de transporte;

X — Manter uma equipe de servico capaz de atender aeronaves, carretas,
viaturas e outros meios de transporte empregados em missdes do CAN, com conhecimento do
SILOMS-MT;

XI — Efetuar carregamento e descarregamento em coordenagdo com o
mecanico da aecronave e/ou responsavel pelo meio de transporte;

XII — Entregar ao mecanico da aeronave e/ou responsavel pelo meio de
transporte o manifesto de carga pertinente ao material embarcado e receber suas vias quitadas
para arquivo;

XIII — Dar ciéncia ao comandante da aeronave ou responsavel pelo meio de
transporte, sempre que houver carga especial a ser embarcada através de notificagdo prevista;

XIV — Realizar o embarque e desembarque de carga e passageiros,
disponibilizando os equipamentos e demais recursos necessarios a operagao;
XV — Zelar para que as normas de seguranca relacionadas com o

embarque/desembarque de carga e passageiros sejam fielmente observadas e cumpridas;

XVI — Informar a organizacao de destino a chegada da carga, solicitando a sua
retirada;

XVII — Controlar a validade da carteira nacional de habilitacio (CNH) e da
carteira de habilitacdo dos operadores dos equipamentos mecanizados e empilhadeiras;

XVIII — Solicitar, anualmente, via cadeia de comando, ao COMGAP a
instrugdo necessaria para capacitagdo do pessoal, de acordo com a necessidade operacional do
PCAN;

XIX — Distribuir e orientar a utilizacao de EPI por todos os militares do efetivo
do PCAN;

XX — Manter um acervo contendo todas as legislagdes do SISCAN;

XXI — Providenciar a manutencdo dos equipamentos motomecanizados,
(empilhadeiras, tratores, “dollies”, carretas e outros);

XXII — Solicitar, no SILOMS-MT, a adequagdo de sua dotacdo de EAS,
visando o desempenho das atividades do PCAN;

XXIII — Estabelecer e orientar procedimento padrao para conferéncia,
recebimento e armazenagem de carga no depoésito, de acordo com as instrugdes preconizadas
no SISCAN;

XXIV — Plangjar o atendimento das missdes previstas para o PCAN, atentando
para espaco para estacionamento de aeronaves ou veiculos em missdo do SISCAN;

XXV — Realizar os procedimentos previstos na ICA 4-1 (Transporte de
Passageiros) e ICA 4-2 (Transporte de Cargas);

XXVI — Conferir, diariamente, toda a carga existente no deposito,
contabilizando e registrando, no SILOMS-MT, a movimentacao didria de entrada e saida;

XXVII — Separar a carga por localidade ou regido, utilizando recurso visual
(placas) com os indices de localidades conhecidos, para facilitar a visualizagdo da carga
existente no depdsito;

XXVIII — Conferir, diariamente, as missdes disponibilizadas para o PCAN e
instruir o prévio preparo da carga;

XXIX — Realizar a conservagdo, conferéncia e controle de toda a carga
armazenada no depdsito do PCAN;

XXX — Orientar e conferir os procedimentos para preparo das cargas a serem
transportadas, no modal aéreo ou rodoviario, atentando para os cuidados pertinentes a
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preparacao dos “pallets”, amarragdo das cargas, carregamento e descarregamento das
aeronaves ou veiculos;

XXXI — Orientar e fiscalizar os procedimentos previstos para recebimento,
manuseio, armazenagem e movimentagao das cargas especiais ou perigosas; e

XXXII — Assessorar o Comandante da BAFL nos assuntos que lhe sao afetos.

Art. 50 A Secdo de Prevengdo de Acidentes Aeronauticos (SPAA) compete:

I — Promover a atualiza¢ao dos militares da BAFL que atua no SIPAER;

IT — Propor, ao CENIPA, a atualizacdo das normas do SIPAER;

IIT — Coordenar as atividades de prevencdo de acidentes aeronduticos na
BAFL,;

IV — Elaborar, gerenciar a execugao e atualizar, em coordenacao com os demais
elos SIPAER de sua area, o Plano de Emergéncia Aerondutica em Aerédromo (PEAA), o
Plano de Prevencao de Acidentes Aeronduticos (PPAA) e o Relatério Anual de Atividades
(RAA) da BAFL;

V — Estabelecer mecanismos proativos para a identificagdo de perigos,
condi¢des latentes e riscos;

VI — Promover as condi¢gdes de seguranga operacional na BAFL;

VII — Planejar e executar atividades de exercicio de prevencao de acidentes
aeronauticos, visando a manuten¢do da seguranga operacional na BAFL e estimulando o
reporte voluntario de condigdes inseguras por meio dos relatorios de prevengdo ou de
seguranga operacional;

VIII — Dar tratamento aos relatorios de prevencao recebidos;

IX — Promover a avaliacdo e o gerenciamento dos riscos, em coordenagdo com
os demais setores da BAFL, visando a continuidade de ac¢des preventivas e corretivas;

X — Divulgar as informacdes de seguranga operacional a BAFL e setores
abrangidos;

XI — Realizar vistorias de seguranca operacional nas 4areas sob sua
responsabilidade, apoiando as atividades de prevencao;

XII — Exercer a fungdo de secretdrio da comissdo de seguranca operacional
(CSO) na BAFL;

XIII — Notificar as ocorréncias de responsabilidade do SIPAER de que tiver
conhecimento, de acordo com a NSCA 3-5 (Notificagdo e Confirmagdo de Ocorréncias),
confirmando os acidentes aeronauticos, os incidentes aeronauticos e as ocorréncias de solo
dos quais for comando investigador;

XIV — Designar OSV/OSO/ASV/ASO ou elemento credenciado para realizar a
acdo inicial, quando a BAFL for a organizagdo do COMAER mais proxima do local da
ocorréncia, em coordenagao com o CENIPA, apoiando e coordenando a agao inicial;

XV — Assessorar os respectivos comandos investigadores na designagdo de
CIAA;

XVI — Designar OSV/OSO/ASV/ASO ou elemento credenciado habilitado
para a investigagao de incidente aeronautico ou de ocorréncia de solo;

XVII — Investigar ou coordenar a investiga¢do dos incidentes aeronduticos e
das ocorréncias de solo havidos em area sob sua responsabilidade, de acordo com a NSCA 3-6
(Investigagdo de Acidentes Aeronduticos, de Incidentes Aeronauticos e de Ocorréncias De
Solo), bem como coordenar os procedimentos de solicitagdo e emissdo de laudo técnico
originados nos processos em que a BAFL for o comando investigador;

XVIII — Divulgar e controlar as Recomendagdes de Seguranga Operacional
(RSO) emitidas no ambito da BAFL;

XIX - Realizar, anualmente, o levantamento dos custos dos acidentes
aeronauticos, dos incidentes aeronauticos e das ocorréncias de solo com aeronaves no local,
informando-os ao CENIPA;
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XX — Comunicar ao CENIPA e demais elos SIPAER da respectiva CCI as
designacdes ou substituicdes de pessoal ocorridas na BAFL para o exercicio dos cargos de
Segurancga de Voo;

XXI — Manter um controle atualizado do pessoal credenciado pelo SIPAER,
pertencente ao efetivo da BAFL;

XII — Solicitar a revalidagao das credenciais do SIPAER, referente ao pessoal
pertencente ao efetivo da BAFL, de acordo com o previsto na NSCA 3-10 (Formagdo e
Atualizacdo Técnico-Profissional do Pessoal do SIPAER);

XXIII — Propor a indicacdo de pessoal da BAFL para realizacdo de cursos do
SIPAER, certificando-se do atendimento aos requisitos dispostos na NSCA 3-10 (Formacao e
Atualizacdo Técnico-Profissional do Pessoal do SIPAER); e

XXIV — Comunicar ao CENIPA, diretamente, qualquer discrepancia ou
inconsisténcia encontradas nas normas € manuais do SIPAER, bem como na base de dados do
SIGIPAER.

Art. 51 A Secdo de Segdo de Contra Incéndio (SCI) compete:

I — Atuar como Elo do Sistema de Contra Incéndio da Aeronautica;

IT - Executar, diretamente as atividades de preveng¢do, salvamento e combate a
incéndios, nos aerodromos e instalagdbes do COMAER, segundo as normas elaboradas pelo
Orgio Central do Sistema;

Il - Executar, diretamente ou mediante instrumento legal pertinente, as
atividades de prevengdo e manutengdo, segundo as normas elaboradas pelo Orgio Central do
Sistema;

IV - Zelar pelo cumprimento fiel das normas emitidas pelo OCSISCON, bem
como pelos demais Sistemas do Comando da Aeronautica;

V - Submeter a apreciagio do Orgdo Central do Sistema as sugestdes que
visem ao aperfeicoamento das atividades de prevencao, salvamento e combate a incéndios;

VI - Fornecer ao OCSISCON os elementos necessarios ao planejamento e a
elaboragdo das propostas orcamentarias, no que concerne as atividades de prevencao,
salvamento e combate a incéndio em instalagdes e aerédromos militares do Comando da
Aeronautica;

VII - Manter atualizada a coletinea das normas elaboradas pelo Orgdo Central
do Sistema, bem como os textos legais pertinentes as atividades de prevengao, salvamento e
combate a incéndio em aerédromos e instalacoes;

VIII - Coordenar e executar as atividades operacionais de prevengao,
salvamento e combate a incéndio nos aerddromos, nos exercicios e operagdes militares com a
participagdo da FAB, bem como nas missdes especificas determinadas pela autoridade
competente, tais como, missoes presidenciais, humanitarias, etc.;

IX - Disponibilizar para o OCSISCON todos os dados necessarios ao
planejamento de atividades e projetos relacionados com o SISCON;

X - Manter o nivel de capacitagdo do efetivo para o desempenho das atividades
desenvolvidas no ambito do SISCON, em conformidade com as normas operacionais,
técnicas e administrativas;

XI - Proporcionar condigdes de trabalho condizentes com as exigéncias das
atividades desenvolvidas;

XII - Implementar a¢des que mantenham elevadas as condi¢des psicossociais
do efetivo;

XIII - Manter atualizados os arquivos relativos as fichas cadastrais do efetivo
relativas aos respectivos Certificados de Habilitagdo Técnica (CHT);

XIV - Informar ao OCSISCON, periodicamente, quanto a disponibilidade das
viaturas e a situacao do efetivo do SESCINC a fim de ser determinada a categoria do
aerddromo no qual opera;
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XV - Manter em boas condicdes de operagdo viaturas, equipamentos e
edificagoes do SESCINC;

XVI - Manter o adequado nivel de estoque de materiais e agentes extintores;

XVII - Informar, tempestivamente, ao OCSISCON quaisquer ocorréncias com
pessoal, equipamentos e materiais que impactem diretamente na operacionalidade do
SESCING;

XVIII - Realizar a prestacdo de contas trimestral ao OCSISCON, da utilizacao
dos recursos financeiros repassados, para fins de atendimento as necessidades do SESCINC;

XIX - Criar e organizar as Brigadas Contra Incéndio em todas as edificagdes da
Organizagdo, bem como prover a instrugdo € o treinamento necessarios a sua atuagao;

XX - Inspecionar, testar, manter, vistoriar e controlar todos os equipamentos e
sistemas de prevengao, salvamento e combate a incéndio em edificacdes;

XXI - Providenciar controles (mapa e quadro situacional) referentes a todas as
inspecdes, manutengdes e testes operacionais descritos nesta Norma, bem como registrar
todas as ocorréncias e condigdes inseguras que comprometam a seguranca contraincéndio nas
edificagdes;

XXII - Elaborar e manter atualizado o Plano de Prevengdo, Salvamento e
Combate a incéndio em Edifica¢des, de acordo com as instrugdes especificas do OCSISCON;

XXIII - Coibir atos inseguros que comprometam a seguranc¢a contraincéndio
nas edificacoes;

XXIV - Identificar as condigdes inseguras que possam comprometer a
seguranca do pessoal e comunica-las ao setor competente da edificacdo; e

XXV - Conscientizar a populagdo das edificagdes, quanto aos riscos de
incéndio, com avisos, lembretes e manuais.

Art. 52 A Divisdo de Apoio Administrativo (DAA) compete:

I — Executar as atividades administrativas da BAFL e prestar apoio
administrativo as Organizac¢des Militares que compdem a GUARNAE-FL, em acordo com as
normas especificas.

Art. 53 A Subdivisdo de Administra¢io (SDA) compete:

I — Gerenciar os servigos administrativos que lhe forem atribuidos e, em
especial, as atividades relativas a protocolo geral, arquivo geral, hotelaria, gerenciamento da
aquisicdo de bens e servicos, formalizacdo de contratos, selecdo de fornecedores,
gerenciamento do material em estoque (exceto material bélico), subsisténcia, provisoes,
execug¢ao patrimonial e financeira sob a responsabilidade da BAFL.

Art. 54 A Secio de Protocolo e Arquivo (SPA) compete:

I — Organizar e controlar todos os documentos recebidos e expedidos pela
BAFL e OM Apoiadas; e

II — Organizar, coordenar e controlar o arquivamento de documentos oriundos
dos arquivos setoriais da BAFL e das OM Apoiadas, em conformidade com as atividades
desempenhadas pela Subcomissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos (SPADAER).

Art. 55 A Secdo de Servicos Especiais (SESP) compete:

I — Planejar, organizar, controlar e executar todas as atividades relativas a
hospedagem e demais facilidades, como barbearia, lavandeira, vestiarios, destinados ao apoio
do efetivo da Guarni¢ao de Aeronautica de Florianopolis e de pessoal em transito.

Art. 56 A Secio de Obtencdes e Contratos (SOC) compete:
I — Planejar e coordenar as atividades relativas a aquisi¢des e contratos;
IT — Organizar, controlar e executar as atividades referentes a aquisi¢ao de todo
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o material de apoio e para a contratacdo de servigos de terceiros, inclusive obras;

Il — Coordenar e controlar a elaboragdo dos editais de licitagdo e o
gerenciamento das aprovagoes juridicas pela Advocacia-Geral da Unido ou pela Consultoria
Juridica da Unido;

IV — Coordenar e controlar o cadastramento ¢ a avaliagao de fornecedores no
ambito da BAFL e OM apoiadas, a qual sera realizada por Comissdo de Cadastramento de
Fornecedores;

V — Propor a constitui¢do de Comissdes de Licitagdes e de Pregoeiros e suas
Equipes de apoio, nas licitagdes a serem realizadas pela BAFL;

VI — Gerenciar a execugdo dos processos licitatorios;

VII — Supervisionar a situacdo dos créditos orcamentarios descentralizados a
BAFL e interagir com os diversos setores ¢ Unidades Apoiadas sobre as disponibilidades
crediticias;

VIII - Providenciar as Notas de Empenho referente as aquisi¢des de material e
contratagdo de obras e servigos;

IX — Elaborar o calendario anual de licitagdes da BAFL, objetivando
eficiéncia, eficacia e efetividade no processo de licitacdo para o atendimento da BAFL e das
OM apoiadas;

X — Supervisionar e coordenar e controlar as Atas de Registro de Precos,
originadas das licitagdes pelo Sistema de Registro de Pregos;

XI - Coordenar a verificagao dos documentos essenciais para a adesdo a Ata de
Registro de Pregos pela BAFL;

X — Medir e registrar o desempenho dos processos sob a responsabilidade da
Organizagdo, por intermédio do estabelecimento de metas e de indicadores de desempenho
definidos nos Programas de Trabalho Anual da BAFL;

XI — Coordenar a elaboragdo das minutas de acordos, contratos, termos
aditivos, pedidos de oferta, minutas, editais de licitacdo, processos de dispensa ou de
inexigibilidade de licitagdo, convénios, clausulas e ajustes para atendimentos dos projetos
estratégicos das OM apoiadas, utilizando os modelos disponibilizados pela Advocacia-Geral
da Unido ou pela Consultoria Juridica da Unido;

XII — Executar todos os procedimentos afetos a contratagao do fornecimento de
material e da prestacdo de servicos, dando suporte as OM apoiadas, Comissdo de Licitacao,
Pregoeiro e Equipes de Apoio;

XIIT — Estabelecer procedimentos para a atuacdo da fiscalizagdo no
acompanhamento da execu¢do dos contratos sob a responsabilidade do BAFL e das OM
apoiadas;

XIV — Solicitar a designagao do Fiscal e da Comissao de Recebimento dos
contratos celebrados pela BAFL e OM apoiadas;

XV — Acompanhar os gestores dos contratos em vigor, dirimindo as davidas e
exigindo o cumprimento das formalidades afetas aos seus atos, em especial para a emissdo
mensal do Relatério de Situacao dos Contratos;

XVI — Formalizar os contratos celebrados pela BAFL e preparar para
assinatura os contratos a serem celebrados pelas OM apoiadas;

XVII — Publicar os extratos dos instrumentos contratuais e convénios no Didrio
Oficial da Unidao (DOU);

XVIII — Distribuir as cdpias dos Contratos, Acordos Convénios, Termos
Aditivos e demais documentos pertinentes aos fiscais e as Organizagdes envolvidas na
contratacdo, bem como a entrega das vias dos contratos aos contratados;

XIX — Verificar a conformidade das garantias de execugdo contratual previstas
nos instrumentos contratuais ¢ encaminha-la a Sec¢ao de Contabilidade Patrimonial e
Financeira;
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XX — Registrar todo o conteido do processo administrativo de gestdo no
Modulo Contratos do SILOMS, até a fase de emissdo da Ordem de Servigo, para o
gerenciamento e a correcao tempestiva das pendéncias, bem como registrar os Contratos no
SIASG e, quando aplicavel, nos sistemas RCD e RCR da SEFA, bem como diligenciar para a
continua atualizacdo dos registros relativos a execucao contratual,

XXI — Proceder a execucdao dos processos de transporte de bagagem, de
automovel e de indenizacdo de passagens; e

XXII — Coordenar e controlar a execu¢do dos processos de indenizagdo de
transporte de pessoal e bagagem.

Art. 57 A Secio de Almoxarifado Geral (SAG) compete:

I — Receber, escriturar, armazenar, distribuir e controlar toda a movimentagao
de pegas de fardamento, material de campanha (intendéncia operacional), de expediente, de
limpeza, de construcdo, bens mdveis permanentes, bem como todo material adquirido pela
Organizagdo, exceto viveres, medicamentos, suprimento de aviagdo, material bélico,
suprimento de material eletronico de protecao ao voo e combustiveis;

II — Manter em ordem e em dia as fichas individuais de fardamento;

III — Confeccionar a Previsdo Anual de Fardamento;

IV — Centralizar a confecg¢ao dos Pedidos de Aquisi¢ao de Materiais e Servicos
(PAM/S) relativos as necessidades comuns dos setores da BAFL e OM apoiadas;

V — Interagir com os setores requisitantes da BAFL e OM apoiadas nos
assuntos relacionados a confeccdo de PAM/S;

VI — Levantar as necessidades, elaborar tabela de dotacao periodica e controlar
a disponibilidade e a distribui¢do de material de consumo de uso rotineiro para atendimento
dos setores da BAFL e OM apoiadas;

VII — Executar todas as atividades relacionadas com requisi¢ao, recebimento,
armazenamento e fornecimento de fardamento, através de reembolso, executando a venda e
realizando inventarios periddicos de estoque; e

VIII — Cumprir as orientagdes e regulamentagdes do Orgio Central de
Fardamento/Reembolsavel.

Art. 58 A Secdo de Subsisténcia (SSUB) compete:

I — Receber, estocar, confeccionar e distribuir os géneros alimenticios ao
efetivo da BAFL e OM sediadas;

IT — Zelar pelo cumprimento das Normas do Sistema de Subsisténcia do
COMAER emitidas pela Subdiretoria de Abastecimento (SDAB), bem como das normas
gerais de higiene e seguranca da alimentacao; e

IIT — Realizar os servigos de copa, comissaria e apoio as autoridades em visita
oficial na OM.

Art. 59 A Secio de Contabilidade (SCONT) compete:

I — Realizar a liquidacao de despesas do BAFL e OM apoiadas;

IT — Escriturar a movimentagao dos recursos financeiros do BAFL ¢ das OM
apoiadas;

IIT — Executar os pagamentos de despesas com fornecedores e diarias de
militares e servidores civis da BAFL e das OM apoiadas, bem como de pessoal quando
realizados no SIAFI;

IV — Manter o registro contabil e a guarda dos valores e documentos relativos a
garantias financeiras dos Contratos em vigor sob a responsabilidade da BAFL;

V — Acompanhar, controlar e prestar contas dos recursos financeiros destinados
ao pagamento de diarias ao efetivo do BAFL, coordenando a emissao de Ordens de Servigo
(OS) relativas ao afastamento de militares da BAFL em cumprimento de missdes de interesse
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da OM;

VI — Elaborar os demonstrativos sintéticos de prestacao de contas, sob a forma
consolidada, referentes a execugdo dos recursos financeiros do BAFL e das OM apoiadas.

VII — Manter o acompanhamento das contas contabeis de materiais em transito
e bens enviados a BAFL e OM apoiadas;

VIII — Acompanhar e registrar no SIAFI, sinteticamente, as alteragdes de bens
de consumo, em estoque € bens moveis permanentes e intangiveis da BAFL e das OM
apoiadas;

IX — Diligenciar para a correta compatibilizacdo dos registros contdbeis
sintéticos do SIAFI a partir dos demonstrativos analiticos dos bens em estoque, dos
demonstrativos analiticos do patriménio mével permanente, intangivel e de consumo de uso
duradouro da BAFL e das OM apoiadas;

X — Elaborar os demonstrativos sintéticos de prestacdo de contas, sob a forma
consolidada, referentes a execuc¢do patrimonial dos bens em estoque, bens modveis
permanentes e intangiveis da BAFL e das OM apoiadas;

XI — Manter o controle sobre os detentores e responsaveis pelos bens
patrimoniais moveis permanentes ao BAFL;

XII — Contabilizar os saldos arrecadados em alienacdes de bens moveis
permanentes e de consumo;

XIII — Cadastrar, alterar, modificar, avaliar, e reavaliar os bens moveis
permanentes, bens de consumo de uso duradouro e incorpéreos da BAFL; e

XIV — Coordenar as atividades relacionadas ao pagamento de diarias da BAFL.

Art. 60 A Subdivisdo de Servigos Gerais (SDSG) compete planejar, coordenar
e executar as atividades relativas ao controle patrimonial imdvel, a manutenc¢ao, restauragao,
adaptagao ou reforma e constru¢do de bens imoveis, incluindo os Proprios Nacionais
Residenciais; operacao e manutengdo dos servicos de agua, eletricidade, esgoto e transporte
de superficie; e também a conservagdo e reparacao de mobiliario e de maquinaria da BAFL e
das Unidades nela sediadas.

Art. 61 A Secdo de Manutengdo e Conservagio (SMC) compete:

I — Planejar e coordenar todos os servigos relativos a manutengao, restauragao,
adaptagao ou reforma e constru¢do de bens imoveis, incluindo os Proprios Nacionais
Residenciais e areas verdes; operacdo e manutengdo dos servigos de agua, eletricidade,
esgoto, bem como a conservagao e reparagao de mobiliario e de maquinaria da BAFL e OM
apoiadas;

II — Receber, distribuir e controlar a execucdo das ordens de servico de
manuten¢do dos bens imoéveis da BAFL e OM apoiadas, incluindo os Proprios Nacionais
Residenciais, decidindo pela contratacdo de empresa terceirizada ou de designacao de equipe
interna para a execugao dos servigos; e

III — Coordenar as atividades da Subsecao de Controle Patrimonial Imoével
(SSCPI) e da Subsecao de Servigos Gerais (SSG).

Art. 62 A Subsecdo de Controle Patrimonial Imével (SSCPI) compete:

I — Atuar como Elo Local do Sistema de Engenharia da Aeronautica;

IT - Fiscalizar a execugdo e o apoio ao recebimento das obras ou servicos de
engenharia de demoli¢do, reparacdo ou conservacao na GUARNAE-FL;

IIT — Elaborar os projetos ou especificacdes de obras ou servigcos de engenharia
de demolicdo, reparagdao ou conservagao que nao excedam sua capacidade técnica;

IV — Efetuar o levantamento e/ou a atualizagdo dos dados necessarios ao
planejamento, destinados a assegurar o apoio de engenharia;

V - Elaborar os Planos Diretores;
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VI — Conduzir as licitagdes de obras e servigos de engenharia;

VII — Controlar os bens imdveis sob a responsabilidade da BAFL,;

VIII — Propor a designagao de fiscais ou comissoes de fiscalizagdo para as
obras e servigos de engenharia da OM e Unidades Sediadas;

IX — Elaborar e manter atualizado o Plano Plurianual de Obras da OM e se
cabivel, das Unidades Sediadas;

X — Atualizar o cadastro dos bens imoveis sob a responsabilidade da BAFL;

XI — Proceder as avaliagdes e reavaliacdes dos bens imoveis sob a
responsabilidade da BAFL;

XII — Cumprir e fazer cumprir as demais normas emitidas pelos Orgaos
Centrais dos Sistemas ou Orgios competentes afetos e propor, quando for o caso, alteragdes
que visem aperfeigoar os referidos sistemas.

Art. 63 A Subsegio de Servigos Gerais (SSG) compete:

I — Executar todos os servigos relativos a reformas, manuten¢ao, conservagao e
limpeza dos bens iméveis da BAFL e OM apoiadas, incluindo os Proprios Nacionais
Residenciais e areas verdes, demandados pela de Manutencao e Conservacao (SMC);

IT — Coordenar as equipes destinadas a executarem reformas, manutengao,
conservagao e limpeza dos bens imoveis.

Art. 64 A Secdo de Transporte (STR) compete:

I — Operar, manter e controlar a disponibilidade dos meios de transporte de
superficie da BAFL; buscando sempre realizar a manutencdo preventiva e corretiva, limpeza e
higienizacao de viaturas da BAFL;

I — Apoiar as Unidades Sediadas e em transito nas atividades citadas no item
anterior, bem como nos assuntos relativos a transporte de superficie;

III — Executar ¢ controlar as atividades de abastecimento de combustiveis,
estando sempre a par dos processos de aquisicao e estoque de pegas, pneus, combustiveis e
lubrificantes;

VI — Receber, elaborar, controlar ¢ manter toda documentacdo relativa aos
militares, condutores e veiculos da OM, apoiando as Unidades Sediadas no que for cabivel,
bem como controlar as escalas de servigo da Segao;

V — Controlar, fiscalizar ¢ manter sempre vigentes os diferentes processos de
servigos de manuten¢do de viaturas, de aquisicdo de materiais, de pagamento de taxas junto
ao DETRAN e realizagdo de cursos de interesse da Secdo, apoiando as Unidades Sediadas no
que for cabivel,

VI — Gerenciar toda a atividade operacional relacionada ao emprego das
viaturas da BAFL, definindo procedimentos, realizando instrugdes e fiscaliza¢des, apoiando
as Unidades Sediadas no que for cabivel;

VII — Assegurar a correta afericdo das bombas de combustivel e fiscalizar o
consumo e desempenho de cada viatura; e

VIII — Controlar as ferramentas e fiscalizar os servicos realizados em oficinas
terceirizadas.

Art. 65 A Subdivisdo de Pessoal (SDP) compete planejar, organizar, dirigir e
controlar as atividades dos setores subordinados;

Art. 66 A Secio de Pessoal Militar (SPM) compete:

I — Gerenciar e analisar os processos administrativos referentes ao pessoal
militar sob-responsabilidade da BAFL;

IT — Gerenciar e analisar os Encargos Assistenciais referentes ao pessoal militar
sob-responsabilidade da BAFL;
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IIT — Controlar os militares da BAFL e das OM apoiadas na situa¢ao de adidos;

IV — Coordenar e executar as atividades de publicagdo em Boletim Interno da
BAFL,;

V — Coordenar e executar as atividades relativas aos Formularios Eletronicos
de Pessoal (FEP) sob-responsabilidade da BAFL;

VI — Extrair do BCA e de outras publica¢des externas, matérias de interesse do
efetivo da BAFL e das OM apoiadas, publicando-as no Boletim Interno da BAFL;

VII — Registrar os Certificados e Diplomas que forem da competéncia da
BAFL;

VIII — Coordenar as atividades relativas ao Plano de Férias do efetivo civil e
militar da BAFL e OM apoiadas;

IX — Gerenciar e executar as atividades relativas ao Plano de Avaliacao de
oficiais e graduados da BAFL e OM apoiadas; e

X — Elaborar as escalas de servicos, formaturas e outras determinadas pelo
Comando da BAFL (CMDO).

Art. 67 A Subsecdo de Identificagio de Organizagdo Militar (SIDOM)
compete:

I — Executar as atividades relativas a identificacao do pessoal da Aeronautica;

IT — Elaborar o relatério mensal de identificacdo e encaminhar a SID;

IIT — Confeccionar os crachas funcionais do efetivo da BAFL e OM apoiadas;

IV — Executar o servico de atualizagcdo de fotografias de militares do efetivo da
BAFL e OM apoiadas para CPO e SIGPES; e

V — Controlar o recolhimento financeiro relativo a confec¢dao de cédula de
identidade.

Art. 68 A Secdo de Pessoal Civil (SPC) compete:

I — Gerenciar os processos administrativos referentes ao pessoal civil sob-
responsabilidade da BAFL;

I — Elaborar as planilhas de contagem de tempo de contribui¢ao
previdenciaria;

IIT — Confeccionar o mapa de tempo de servigo para concessdo de abono de
permanéncia;

IV — Controlar a suspensdo e a concessdo dos adicionais de insalubridade e
periculosidade;

V — Processar e arquivar os documentos relativos as concessoes, suspensoes e
exclusdes de auxilio-transporte;

VI — Realizar mensalmente o confronto de 6bito no SIAPENet;

VII — Providenciar anualmente o processo de progressao funcional e as
avaliacOes de funcdo comissionada técnica;

VIII — Extrair e atualizar anualmente o arquivo da RAIS;

IX — Manter atualizado o cadastro de dependentes do pessoal civil;

X — Digitar no SIGPES toda a matéria referente ao pessoal civil lotado na
BAFL e nas OM apoiadas;

XI — Providenciar o cadastramento, a atualiza¢do ¢ a exclusiao de servidores
civis no SIGPES; e

XII — Emitir semestralmente as altera¢des funcionais dos servidores civis no
SIGPES.

Art. 69 A Secdo de Inativos e Pensionistas (SAIP) compete:
I — Ser elo do Sistema de Atendimento a Inativos e Pensionistas da Aeronautica
(SAIPAR) na GUARNAE-FL;
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II — Coordenar, controlar e executar as atividades relacionadas com a
concessdo dos proventos aos militares transferidos para a inatividade e aos servidores
aposentados, bem como com a concessao das pensdes aos seus beneficiarios;

III — Orientar na elaboragcdo da solicitacdo, assim como na documentacao
pertinente, requerida pelo pessoal militar na inatividade, pensionista militar e civil, conforme
preconiza as legislagdes vigentes;

IV — Realizar a transcricdo de Boletim do Comando da Aeronautica (BCA),
referente aos militares na inatividade, pensionistas militares e civis, vinculados a BAFL, em
Boletim Interno;

V — Elaborar os processos de habilitagdo, reversao e transferéncias de cotas a
pensio militar e civil para encaminhamento aos Orgios competentes;

VI — Elaborar os processos de recadastramentos de dependentes, inclusdo e
exclusdo de dependentes de militares na inatividade para encaminhamento a SARAM,;

VII — Realizar publicacdo em Boletim Interno, relativos a emissao de titulos,
exercicios anteriores, extravio de documento, transcricdo de processo judicial e pensao
alimenticia de militares inativos, pensionistas e civis;

VIII — Encaminhar, através de Parte, a Secdo de Pagamento de Pessoal (SPP),
tempestivamente, quaisquer informagdes que resultem em bloqueio ou liberacdo de
pagamentos de vinculados, tais como 6bito e prova de vida;

IX — Proporcionar atendimento de alta qualidade, por meio de servigos
individualizados, que assegurem um tratamento digno e eficiente a todo o pessoal vinculado,
em especial as pessoas portadoras de necessidade especial, aos idosos, conforme prevé a
Politica Nacional do Idoso, as gestantes e as pessoas acompanhadas por crianga de colo;

X — Realizar recadastramento anual de prova de vida dos militares inativos,
pensionistas militares e civis que compareceram a OM de vinculagdo, assim como os que
realizaram em OM mais proxima da Forga, observadas as normas especificas estabelecidas
pelo respectivo Comando;

XI — Atualizar os dados cadastrais do pessoal vinculado no ato do
recadastramento anual de prova de vida;

XII — Encaminhar a Se¢do de Pagamento de Pessoal (SPP), a Ficha de
Instrucao Processual (FIP), em carater urgente e imediato, relativo a antecipagdo do Auxilio-
funeral ou de ressarcimento de despesas de funeral; e

XIII — Elaborar mensagem telegrafica que comunique aos Orgdos competentes,
os falecimentos ocorridos e informados ao setor.

Art. 70 A Secdo de Pagamento de Pessoal (SPP) compete:

I — Gerenciar os processos administrativos de pagamento de pessoal sob-
responsabilidade da BAFL;

IT — Processar as alteragdes nas remuneracdes dos militares e servidores
publicos civis, bem como das pensdes alimenticias, pertencentes ao efetivo da BAFL e das
OM apoiadas;

III — Manter a guarda dos processos de pensdo alimenticia referentes aos
militares e servidores publicos civis da Unidade e das OM apoiadas, cujo processamento das
respectivas Folhas de Pagamento esteja sob a responsabilidade da BAFL;

IV — Proceder ao lancamento mensal das alteracdes financeiras de todos os
servidores publicos civis ativos e aposentados e dos pensionistas civis no SIPE, com fulcro tnica
e exclusivamente no Extrato de Alteracdes Financeiras de Pessoal (EAFP);

V — Prestar atendimento e orientagdo aos militares, servidores e pensionistas
militares e civis nos assuntos referentes aos seus direitos financeiros; e

VI — Acessar o SIAPENet, mensalmente, via Internet, para analise de cruzamento
de dados SIPE x SCO dos servidores publicos civis e pensionistas civis;
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Art. 71 A Secio de Capacitagio (SCAP) compete:

I — Gerenciar e controlar as atividades de capacitacao do efetivo militar e civil
da BAFL e OM apoiadas e de formag¢ao militar sob a responsabilidade da BAFL,;

IT — Planejar e coordenar as atividades relacionadas a cursos ou estagios, que
envolvam militares da BAFL e OM apoiadas, incluindo as atividades de PLAMENS,
PLANTAX, PCE e PCI;

III — Confeccionar e enviar a 6rgao superior a Proposta de Indicagdao de Cursos
dos militares da BAFL e OM apoiadas para o ano seguinte;

IV — Fornecer o apoio necessario para implementacdo dos cursos a distancia
através do Nucleo de Ensino a Distancia (NEAD); e

V — Realizar pesquisas e divulgagdes a respeito de cursos, ofertados por
institui¢oes de ensino locais, de interesse da GUARNAE-FL.

Art. 72 A Secio Mobilizadora (SMOB) compete:

I — Coordenar, controlar e executar as atividades de Recrutamento e
Cadastramento do Pessoal da Reserva no ambito da GUARNAE-FL;

IT — Confeccionar os relatérios e documentos proprios inerentes ao Servigo
Militar, observando as datas limites para o encaminhamento dos mesmos;

III — Providenciar, controlar e fiscalizar a eliminagao de documentos vencidos
ou rasurados do Servigo Militar;

IV — Escriturar e entregar os documentos comprobatorios de situacao militar
(Certificados Militares — Reservista e Desobrigado para com o servigo militar), quando
solicitados;

V — Manter o intercdmbio e a coordenagio horizontal com outros Orgdos do
Servigo Militar (OSM) de outras Forgas;

VI — Auxiliar o SEREP-CO na selecao dos Oficiais Médicos, Dentistas,
Farmacéuticos e Veterinarios (MFDV), na area da 5* Regidao Militar;

VII — Alimentar o Sistema Eletronico de Recrutamento e Mobilizagao
(SERMILMOB) com dados referentes ao cadastramento de reservista, incorporagao,
licenciamentos, apresentagdes, averbagoes e eventos diversos;

VIII — Receber a documenta¢do dos candidatos ¢ auxiliar a Comissao de
Selecao Interna (CSI) nos processos referentes a Convocagao para o quadro temporario de
oficiais e pracas (QOCON / QSCON / QCBCON), conforme Aviso de Convocagdo especifico
para o quadro;

IX — Cumprir e fiscalizar a execug@o das normas administrativas estabelecidas
pela Lei do Servigo Militar e pela Norma de Funcionamento dos Orgios de Recrutamento e
Mobilizagdo da Aeronautica (NSCA 33-1); e

X — Participar da Comissao de Sele¢ao das Forgas Armadas (CSFAA).

Art. 73 A Secdo de Educagio Fisica (SEF) compete:

I — Planejar, coordenar e executar as atividades esportivas e de treinamento
fisico da BAFL;

IT — Realizar o alongamento e aquecimento dos militares da BAFL em horario
de educacao fisica prevista em QTS, de acordo com a ICA 54-3;

IIT — Realizar o TACF conforme normas em vigor;

IV — Gerenciar o Projeto For¢a no Esporte (PROFESP);

V — Organizar torneios internos e externos, autorizados pelo Comando da
BAFL (CMDO); e

VI — Gerenciar e fiscalizar a utilizagdo e manutenc¢do das quadras e campos da
BAFL,;

Art. 74 A Divisio de Proprio Nacional Residencial (DPNR) compete:
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I — Administrar os Prdoprios Nacionais Residenciais (PNR) de propriedade da
Unido, sob-responsabilidade da BAFL;

II — Planejar, dirigir, coordenar e controlar a execug¢do das atividades
necessarias ao cumprimento de sua finalidade;

III — Zelar pelo cumprimento das diretrizes, normas e critérios, bem como pela
execugio dos planos e programas oriundos dos Orgdos superiores ¢ dos Orgios centrais dos
sistemas do Comando da Aeronautica;

IV — Cumprir e fazer cumprir as determinacdes contidas nas normas e
regulamentos relativos a Administracao de Proprios Nacionais Residenciais (PNR);

V — Gerir os recursos financeiros destinados a atender necessidades da DPNR e
dos PNR sob sua responsabilidade;

VI — Promover a distribui¢ao, recebimento e alienagao dos Préprios Nacionais
Residenciais sob sua responsabilidade, além de zelar pela manutengdo e conservacido dos
mesmos.

VII — Manter controle sobre o patriménio imovel sob sua responsabilidade,
especialmente quanto a destinagdo, posse € uso;

X — Manter estreito relacionamento com 6rgdos externos ao COMAER nos
assuntos relativos a sua esfera de atribuigoes;

XI — Orientar, controlar e coordenar as atividades das Sec¢des que lhe sdo
subordinadas; e

XII — Supervisionar as atividades da Associacdo de Permissionarios das Vilas
Residenciais da BAFL, responsavel pela administragdo das areas comuns do Conjunto
Habitacional, de acordo com legislagao especifica.

Art. 75 A Secdo de Distribui¢io (SDPNR) compete:

I — Coordenar e conduzir o processo de distribui¢do e recebimento de imdveis
residenciais, encaminhando ao Chefe da DPNR os Termos de ocupagdo para assinatura, bem
como todos os outros documentos previstos, afetos a esta Divisao;

IT — Controlar a confec¢do e publicacao dos Termos de Ocupagao;

IIT — Orientar os permissiondrios sobre assuntos relacionados a ocupacdo do
PNR;

X — Providenciar a elaboragdo dos itens para publicacao em Boletim Interno da
BAFL sobre os assuntos relacionados a PNR;

XII — Acompanhar a arrecadagao dos valores oriundos da taxa de ocupacao;

XIII — Cotejar, mensalmente, o efetivo de permissionarios com a relacdo de
descontos para administragdo de imdvel residencial;

XIV — Elaborar o demonstrativo de dados estatisticos mensal para a prestacao
de contas; €

XV — Controlar, coordenar e encaminhar para pagamento as despesas de
servicos publicos dos imdveis desocupados, bem como as taxas cobradas por 6rgdos federais,
estaduais e municipais;

Art. 76 A Secdo de Patrimonio (SPPNR) compete:

I — Supervisionar a manutencao e os reparos nos bens imdveis residenciais;

IT — Supervisionar a prestagcdo de servigos terceirizados nos PNR, areas
externas, nas demais areas comuns e nas vias de acesso as vilas residenciais,

IIT — Realizar as vistorias de ocupacao e desocupagao de PNR, em coordenacao
com a Se¢ao de Distribui¢ao;

IV — Promover, quando se fizer necessdrio, a inspe¢do nos bens imodveis
residenciais, relacionando os danos encontrados;

V — Fiscalizar os servicos em execucdo, o estado geral dos imdveis e o
cumprimento, por parte dos permissionarios, dos deveres previstos na legislacao vigente;
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VII — Elaborar as solicitacdes, visando a execucdo de servigos ¢ obras
necessarias nos imoveis residenciais;

VIII — Analisar as Ordens de Servigos abertas pelos permissionarios,
verificando se a demanda corresponde a obrigacdo da DPNR, conforme ICA 12-20;

IX — Direcionar as Ordens de Servigos abertas pelos permissionarios para
serem atendidas pelos setores competentes da Subdivisdao de Servigcos Gerais (SDSG),
acompanhando ainda a evolucao da execucao das mesmas; e

X — Gerenciar a gestdo e alocagdo dos recursos crediticios destinados a
manutencao de PNR.

Art. 77 A Esquadrilha de Seguranga e Defesa (EaSD) compete:

I — Prover a seguranca e defesa da GUARNAE-FL e das demais areas que lhe
forem cometidas, em acordo com as normas do SISDE;

IT — Executar as atividades de gestdo de material bélico da GUARNAE-FL, em
acordo com as normas do SISMAB;

IIT — Gerir e executar acdes de Seguranca das Instalagdes, Policia da
Aeronautica e/ou Autodefesa de Superficie, apoio em favor da protecao dos Meios de Forca
Aérea determinadas pelo COMAE;

VI — Exercer as atividades de gestdo de pessoal, de equipamento eletronico, de
material, de logistica e de manutencao das infraestruturas sob sua responsabilidade;

V — Executar as atividades de formagao de soldados de 2% Classe da
GUARNAE;

VI — Executar honras militares de recepcao e despedida de autoridades e preito
da tropa; e

VII — Prover apoios administrativos de Alojamentos para cabos e soldados, de
efetivo para compor comissdes, SPADAER e Sindicancias, e de outros estabelecidos em
normas especificas ou por determinagao superior.

Art. 78. Ao Elemento de Apoio (ELAP) da EaSD compete:

I - Executar gestdo de apoio administrativo relativo ao efetivo da USEGDEF;

IT - Executar gestao de escalas e, respectivos, controles de execucao;

IIT - Executar, coordenar e controlar os processos de Apuragdo de Transgressao
Disciplinar do efetivo da USEGDEF, em coordenagao com a AJUR/SIJ da OM;

IV - Executar atividades de comissdes administrativas relativas a pessoal,
material, judiciario e documental;

V - Executar e/ou supervisionar a instalagdo e manuten¢do fisica e
eletroeletronico do sistema de vigilancia eletronica, assim como, manutencdo dos
equipamentos das Posi¢cdes Operacionais de Meios de Comunicagdo e de Central de
Monitoramento Eletronico;

VI - Executar e/ou supervisionar a instalacdo e manutencdo fisica e
eletroeletronico do sistema de identificacdo eletronica de pedestres e veiculos de militares e
civis, visitantes ou prestadores de servigo, permanentes, temporarios ou transitorios para
controle de acesso a GUARNAE-FL;

VII - Gerir instalagdes de responsabilidade da USEGDEF, assim como
coordenar essas para em apoio para instru¢des, manobras e operagdes (sala de aula da EaSD,
Auditorio Anita, alojamentos de soldados da Equipe de Servico de Seguranca e Defesa, da
Policia da Aeronautica e da Formacao de Soldados e a montagem e desmontagem de barracas
coletivas de campanha);

VIII - Gerir os apoios logisticos de servigos gerais, infraestrutura, transporte de
pessoal e/ou material, subsisténcia, materiais de intendéncia, médico, tecnologia da
informagdo pelos setores da BAFL para o preparo ¢ emprego da USEGDEF e Equipe de
Servigo de Seguranca e Defesa e suprimento de material de expediente para as atividades da
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rotina;

IX - Executar a solicitagdo de aquisi¢do, gestdo, manuten¢do, distribuicdo e
recebimento dos materiais e equipamentos operacionais de preparo e emprego da USEGDEF
e da equipe de seguranca e defesa, conforme descrigdo e orientacao do setor especializado; e

X - Executar gestao, manutencao, distribuicdo e recebimento dos materiais de
Cerimonial Militar da BAFL.

XI - Executar a conservacdo, preparacao para transporte € manutengdao do
estoque de todo o acervo bélico da GUARNAE-FL, conforme legislacdes especificas;

XII - Executar levantamento de necessidade, planejamento de emprego, a
preparacao, distribui¢do e registro em controle do material bélico empregado;

XIIT - Propor normas e instrugdes relativas a seguranga do material bélico
estocado e em uso na Organizagao;

XIV - Confeccionar e gerir os requerimentos € documentos de compra, registro
e/ou porte de armas e/ou munic¢des particulares dos militares vinculados a GUARNAE-FL,
assim como, remeté-los via Sistema de Gerenciamento Militar de Armas (SIGMA) da
Aeronautica;

XV - Gerir a utilizagdo, manutengdo e a seguranca relativas ao Estande de Tiro
da BAFL;

XVI - Executar a seguranca interna de todo o acervo bélico da GUARNAE-FL;

XVII - Executar as normas administrativas estabelecidas pelo SISMAB (ICA
35-1);

XVIII - Gerir as instru¢des de itens bélicos de dotacdo da GUARNAE-FL em
outras instituicdes ou estandes de tiro, assim como, apoiar as instrucdes envolvendo itens
bélicos na BAFL;

XIX - Gerir arquivo de documentos sigilosos referentes a material bélico; e

XX - Manter atualizado o acervo das legislacdes, Diretrizes e Normas relativas
ao Sistema de Material Bélico do Comando da Aeronautica (SISDE), bem como as Normas e
Avisos Internos necessarios ao perfeito funcionamento do Servigo de Seguranga e Defesa.

Art. 79 A Secio de Operagdes (SOP) compete:

I — Prover a formacgdo de soldados de 2* classe e o preparo da tropa para as
atividades de seguranca e defesa e de Protecao dos Meios de Forca Aérea da Base Aérea de
Florianopolis;

IT - Prover o apoio operacional a equipe de servico de seguranga ¢ defesa e
empregado em missdes de Protecdo dos Meios de Forca Aérea;

ITI- Prover honras militares de recepcao e despedida de autoridades e preito da
tropa;

IV- Planejar, acompanhar, supervisionar e avaliar as agdes de preparo e
emprego operacional da USEGDEF, em conformidade com as capacidades e parametros de
eficiéncias atribuidos pelo SISDE, assim como, comparar os resultados do emprego
operacional e controlar a emissdo dos relatorios decorrentes;

V- Dirigir os aprontos para o preparo e emprego da USEGDEEF; e

VI- Manter estreita coordenagdo com a Secdao de Inteligéncia da OM a que
estiver subordinada, a fim de dispor do conhecimento necessdrio para planejar, orientar e
coordenar o preparo e o emprego dos recursos de SEGDEF;

VII- Controlar as qualificagdes operacionais do efetivo da USEGDEEF,
observando as capacidades atribuidas pelo SISDE;

VIII- Fiscalizar o cumprimento dos preceitos doutrinarios, observando a
correta aplicagdo das técnicas, taticas e procedimentos inerentes as capacidades atribuidas a
USEGDEF;

IX- Manter atualizada a biblioteca de publicagdes doutrindrias da USEGDEF,
bem como o acervo de legislagdes referentes ao SISDE; e
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X- Gerir e capacitar usuarios dos sistemas gerenciais e meios de comunicacao
disponiveis, coordenando o fluxo de informagdes operacionais da USEGDEF, assim como,
controlar e lancar os indicadores referentes a EaSD.

Art. 80 Ao Elemento de Preparo da Tropa (ELPT) compete:

I - Executar Ac¢des de Policia da Aerondutica, capacitando pessoal
especializado em guarda e seguranca da OM em Controle de Disturbio Civil, Pericia
Criminal, escolta de autoridades ou de comboios, moto patrulhamento, custodia de presos
disciplinares e de justica, busca e apreensao, Posto de Bloqueio e Controle de Vias (PBCV),
Medidas de Controle no Solo (MCS), controle de transito, e policiamento ostensivo em
proveito da manutengao da lei e da ordem ou em areas de interesse da Forca Aérea;

IT - Executar Agoes de Caes de Guerra de Policia da Aerondutica, capacitando
pessoais especializados em guarda e seguranga da OM em detec¢ao de materiais ilicitos, no
policiamento ostensivo e na prote¢ao de areas instalacdes;

III - Executar Formagdo de Soldados de 2° Classe, utilizando pessoal
mobilizdvel da OM, assim como, confeccionar propostas de atualizacdo dos Curriculos
Minimos, de Planos de Unidades Didaticas e de Planos de Avaliacdo relativas a formacao
supramencionada;

IV - Cumprir as atividades estabelecidas em Projeto de Atividades
Operacionais (PAOP) da Esquadrilha de Seguranga e Defesa de Floriandpolis;

V - Confeccionar Propostas de Normas Operacionais (PNOp), de atualizagao
dos Curriculos Minimos, de Planos de Unidades Didaticas e de Planos de Avaliagao relativas
ao preparo e emprego das agdes de Policia da Aeronautica;

VI - Executar protecao aproximada de Meios de Forca Aérea desdobrados em
locais remotos, Operagdes de GLO e Operagdes de Paz, utilizando material/equipamento e
pessoal capacitado, mobilizavel da OM;

VII - Executar Honras de Recepcao e Despedida e para o Preito da Tropa;

VIII - Fiscalizar o preparo e supervisionar o emprego quanto a aplicacdo de
normas e dos principios doutrinarios relativos as Agoes de Policia da Aeronautica e Formagao
de Soldados, assim como, elaborar os respectivos relatorios e documentos afetos ao controle
estatistico e de necessidade detalhada de materiais e servigos;

IX - Controlar a progressao operacional, confeccionar e atualizar o Historico
Operacional dos militares, comunicar ao Operacdes a necessidade de qualificacdo e
capacitagdo operacional dos recursos humanos e, quando necessario, confeccionar Pedidos de
Cooperagao de Instrugdo e de Ensino (PCI e PCE) da U SEGDEF, bem como executar os PCI
ou PCE determinados pelo SISDE relativos a Policia da Aeronautica e Caes de Guerra; e

X - Estudar, selecionar e propor a implantacdo de novas taticas e técnicas,
modificagdes em manuais e outras publicagdes operacionais, com vistas a andlise da
USEGDEF e da BAFL, com posterior homologag¢do pelo SISDE (Ex Abordagem de 6nibus).

Art. 81 Ao Elemento de Seguranca e Defesa (ELSD) compete:

I - Executar A¢des de Autodefesa de Superficie (ADS) e de Seguranga das
Instalagdes, capacitando pessoal mobilizavel da OM, para a manutencdo da lei e da ordem,
manuten¢do da soberania do espaco aéreo e integracdo do territério nacional em dreas de
interesse da Forca Aérea;

IT - Executar as atividades estabelecidas em Projeto de Atividades Operacionais
(PAOP) da Esquadrilha de Seguranca e Defesa de Florianopolis;

IIT - Estudar, selecionar e propor a implantagdo de novas taticas e técnicas,
modifica¢des em manuais e outras publicagdes operacionais, assim como, confeccionar
Propostas de Normas Operacionais (PNOp), de atualizagdo dos Curriculos Minimos, de
Planos de Unidades Didaticas e de Planos de Avaliacdo relativas ao preparo e emprego das
acoes Autodefesa de Superficie e de Seguranca das Instalacoes;
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IV - Gerir as atividades de comando e controle para preparo e emprego da
seguranca ¢ defesa da BAFL, assim como, as informacdes e necessidades relatadas pelos
servicos de Seguranga e Defesa da OM e pelas missdes de operagdo terrestre para analise ou
providéncias pelos setores competentes;

V - Fiscalizar o preparo e supervisionar o emprego quanto a aplicacdo de
normas e dos principios doutrindrios relativos as Acdes de Autodefesa de Superficie e as
Acgdes de Seguranca das Instalagdes, assim como, elaborar os respectivos relatorios e
documentos afetos ao controle estatistico e de necessidade detalhada de materiais e servigos;

VI - Executar a operagdo do sistema de identificagdo eletronica para
cadastramento e levantamento de informagdes de pedestres e veiculos de militares e civis para
controle de acesso a GUARNAE-FL, assim como, a operacao do sistema de vigilancia
eletronica para supervisao do Servico de Seguranga e Defesa e execugdo de backup das
gravacoes;

VII - Executar as atribuigdes da SOT/SMOT (DIROP ORG-02/2007), assim
como, gerenciar os meios de comunicacgao disponiveis, coordenando o fluxo de informacgdes
da USEGDEF e capacitando os usuarios das Posi¢des Operacionais de Meios de
Comunicag¢ao e de Central de Monitoramento Eletronico;

VIII - Controlar a progressao operacional, confeccionar e atualizar o Histdrico
Operacional dos militares, comunicar ao Operacdes a necessidade de qualificagdo e
capacitagdo operacional dos recursos humanos e, quando necessario, confeccionar Pedidos de
Cooperagao de Instrugdo e de Ensino (PCI e PCE) da U SEGDEF, bem como executar os PCI
ou PCE determinados pelo SISDE relativos a seguranca das instalacdes e Autodefesa de
Superficie;

IX - Gerir, divulgar e atualizar acervo de Legislacdes, Doutrinas, Diretrizes,
Normas, Instrugdes e outros documentos relativos ao Preparo e Emprego da Tropa Terrestre, a
Equipe de Servigo de Seguranca e Defesa ou ao Sistema de Seguranga e Defesa; e

X - Confeccionar e atualizar normas do servigo de seguranga e defesa da
BAFL, dos planos e projetos de seguranga e defesa relativos aqueles de conhecimentos
especializados da infantaria da aeronautica (Plano Especifico de Autodefesa de Superficie,
Plano Especifico de Autodefesa Antiaérea, Plano Especifico de Defesa Aeroespacial Passiva,
Plano Especifico de Defesa Quimica, Biologica, Radioldgica e Nuclear, Plano de Seguranca
Organica e Projeto de Seguranca e Controle de Acesso Eletronicos.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS CHEFES

Art. 82 Ao Comandante da Base Aérea de Floriandpolis (CMDO) incumbe:

I — Zelar pela manutencdo da hierarquia e da disciplina, incentivando a rigorosa
observancia e o acatamento integral das leis, regulamentos, normas e disposi¢des que
fundamentam o organismo militar;

IT — Zelar pela promogao dos valores morais, relacionados a ética militar, em
acordo com o disposto no Programa de Formacdo e Fortalecimento de Valores (PFV) do
COMAER;

IIT — Dirigir, coordenar e controlar as atividades da Base Aérea;

IV — Assegurar o fiel cumprimento das diretrizes, normas, instrugdes, planos e
programas dos 6rgaos superiores € dos 0rgaos centrais dos sistemas do COMAER;

V — Estabelecer normas, programas, planos e instrucdes necessarios aos
trabalhos a serem executados;

VI - instaurar processos de Sindicancia, de Inquérito Policial-Militar (IPM), de
Processo Administrativo Disciplinar (PAD), de Termo Circunstanciado Administrativo (TCA),
de Processo Administrativo de Ressarcimento ao Erario (PARE), Conselho de Disciplina e
solicitar, quando necessario, a instauracdo de TCE ao ODS de subordinagdo, no ambito da
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Base; e

VII — Executar as medidas que visem a seguranca ¢ defesa da Base Aérea e das
demais areas que lhe forem cometidas, em acordo com as normas SISDE; e

VIII — Cumprir as atribuigdoes de Agente Diretor e de Ordenador de Despesas
previstas no Regulamento de Administracdo da Aeronautica (RCA 12-1).

Art. 83 A Assessoria Juridica (AJUR) incumbe gerenciar, desenvolver e

executar as fungdes contidas no Art. 31, além de outras julgadas pertinentes pelo Comando da
BAFL (CMDO).

Art. 84 A Secdo de Investigacdo e Justica (SIJ) incumbe gerenciar, desenvolver
e executar as func¢des contidas no Art. 32 além de outras julgadas pertinentes pelo Chefe da
Assessoria Juridica (AJUR) ou pelo Comando da BAFL (CMDO).

Art. 85 Ao Chefe da Assessoria de Risco Contratual (ARC) incumbe:

I — Planejar e coordenar as atividades e tarefas da Assessoria de Risco
Contratual;

IT — Conhecer as normas contidas no ordenamento juridico e em atos
administrativos normativos ou ordinatdrios que disciplinem, regulamentem, padronizem ou
orientem a execuc¢dao das tarefas e atividades desenvolvidas pela Assessoria de Risco
Contratual;

Il — Assessorar o Comandante da BAFL nos assuntos concernentes as
atividades e tarefas desenvolvidas pela Assessoria de Riscos Contratuais;

IV — Conduzir os Processos Administrativos de Apuracdo de Irregularidade
(PAAI), assessorando o Ordenador de Despesas quanto as decisdes necessarias;

V — Providenciar a autuacdo, indexag¢do e juntada dos documentos dos
Processos Administrativos de Apuracao de Irregularidade (PAAI);

VI — Elaborar parecer administrativo quanto a imposicao de sangdo
administrativa a fornecedores inadimplentes; e

VII — Cumprir as demais atribui¢des estabelecidas em normas do COMAER ou
em Normas Padrao de Acao da UGEXEC.

Art. 86 Ao Agente de Controle Interno (ACI) incumbe cumprir as atribuigdes
previstas no Regulamento de Administragao da Aeronautica (RCA 12-1).

Art. 87 Ao Chefe da Secao de Controle Interno de Processos (ACI Proc)
incumbe auxiliar o Agente de Controle Interno nas seguintes atribuicdes previstas no RCA 12-
I:

§ 1° Quanto a Administracdo em geral, entre outras atribui¢des, ao ACI proc,
no ambito de sua Unidade, incumbe:

I — Exigir que os recebimentos de bens e servigos, as liquidacdes e os
pagamentos se facam dentro dos prazos legais previstos;

IT — Verificar e aferir, nos procedimentos licitatorios, a conformidade com a
legislagdo pertinente, contando, se necessario, com o apoio de assessoramento juridico da OM
e assessorar o Ordenador de Despesas quanto a legalidade do enquadramento e da utilizacao
dos recursos provenientes de uma agao or¢gamentaria, destinados a sua Unidade;

III — Implementar procedimentos administrativos que conduzam a controles
efetivos, orientando os Agentes da Administragdo, detentores de suprimento de fundos,
comissdes, inclusive no que concerne aos atos praticados por delegacao de competéncia;

IV — Assessorar diretamente o Comandante, o Agente Diretor € o Ordenador de
Despesas na tomada de decisdes administrativas;
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V — Orientar os Agentes da Administracdo, objetivando maior eficiéncia e
eficacia nos procedimentos da UG;

VI — Providenciar a abertura dos PAG destinados a movimentagao
orcamentdria, financeira ou patrimonial, de concessdo de suprimento de fundos, autorizados
pelo Ordenador de Despesas, exigindo que os diversos setores da UG efetuem a autuagdo e a
indexacao dos documentos, sob suas responsabilidades, nos respectivos processos;

VII — Exigir de todos os setores da UG, a abertura de PAG para:

a) aquisi¢do de bens e/ou de servigos, com a finalidade de registro e de que
sejam submetidos a andlise e a autorizagdo do Ordenador de Despesas;
assim como, também, para aqueles que se referem a movimentacao
patrimonial (alienagdo, doagdo, transferéncia, desfazimento, outros);

b) para as movimentagdes ou apropriacdes de ordem crediticia financeira; e

C) para quaisquer outros tipos que necessitem registro em forma de processo,
com a finalidade de que possam ser regular e constantemente consultados e
colocados a disposi¢do dos Orgdos de Controle;

VIII — Supervisionar a autuagdo ¢ a indexacao dos documentos inseridos ou
anexados ao PAG e os respectivos encaminhamentos, pelos agentes participantes do processo
por onde este transitou, competindo a conferéncia final ao setor de controle da UG;

IX — Submeter a aprovacdo do Agente Diretor as normas internas que se
fizerem necessarias para regular e disciplinar os procedimentos dos diversos setores da UG;

X — Assinar, quando ndo informatizado, as declaragdes de abertura e
encerramento das escrituracdes de livros, fichas e demais registros dos Agentes e Gestores,
rubricando, chancelando ou autenticando, por meios mecanicos ou digitais, as folhas, fichas
ou formularios, conforme a legislagdo vigente;

XI — Verificar os procedimentos administrativos, de forma a atender aos
cronogramas estabelecidos pelos 6rgaos competentes;

XII — Verificar a exatidao das receitas geradas pelos setores internos da UG e
seus respectivos saldos; todos os recebimentos efetuados pelo Gestor de Financas, bem como
o cumprimento dos prazos estabelecidos para o recolhimento, na forma da legislagdo vigente;

XIII — Propor ao Agente Diretor as alteracdes ou atualizacdes que se fizerem
necessarias no Regimento Interno;

XIV — Diligenciar para que os agentes responsaveis efetuem o registro dos
dados estatisticos de sua area de atuagdo, dentro dos prazos previstos, e, ainda, fiscalizar para
que os setores responsdveis pela apropriagdo de custos efetuem os langamentos em
conformidade com as instrugdes vigentes;

XV — Providenciar para que ocorra, com a antecedéncia minima de quarenta e
oito horas, a divulgacdo, em boletim interno, das Reunides da Administragao da(s) UG
(Apoiadoras e Apoiadas);

XVI — Convocar, seguindo determinagdo do Comandante, Agente Diretor e do
Ordenador de Despesas da UG:

a) todos os Agentes da Administragdo e Gestores responsaveis por bens,

valores e dinheiros para que comparecam a Reunido da Administragdo, a
fim de prestarem contas dos recursos, de toda ordem, colocados sob sua
responsabilidade;

b) os detentores de suprimentos de fundos; c) o (s) representante (s) da (s) UG
apoiada (s), responsavel (eis) pelo acompanhamento e pela fiscalizacdo da
execucdo dos seus instrumentos contratuais ou instrumentos congéneres
pactuados; e

d) convidar os Agentes da Administracdo ou o (s) representante (s) da (s) UG
apoiada (s) para participar (em) da Reunido da Administracio da UG
apoiadora, independentemente da realizacdo da Reunido da Administragdo
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na (s) UG apoiada (s);

XVII — Providenciar para que a Ata da Reunido da Administracdo seja
transcrita em boletim interno, até o quinto dia util apos a sua realizacao, observados os prazos
de remessa aos 6rgaos competentes;

XVIII — Supervisionar, junto ao Gestor Patrimonial de bens moveis de
consumo ou Gestor de bens méveis de consumo ou equivalente, o saldo dos empenhos de
restos a pagar ndo processados a liquidar, assessorando ao Ordenador de Despesas no sentido
de assegurar a plena execugdo das contratagdes em curso;

XIX — Supervisionar o controle dos instrumentos de medi¢do existentes na
OM, de modo que estes estejam sempre com a aferigdio valida realizada por Orgio
competente;

XX — Assessorar o Ordenador de Despesas quanto a escolha da modalidade de
licitagdo a ser utilizada nos processos de aquisi¢ao e/ou contratagdo de bens servigos;

XXI — Conferir os PAG antes de sua remessa aos orgaos de assessoramento
juridico, quando for o caso;

XXII — Assessorar o Ordenador de Despesas quanto a viabilidade,
aplicabilidade e economicidade dos diversos contratos administrativos em vigor na UG
durante toda a sua vigéncia e, em especial, a cada renovagao;

XXIII — Emitir parecer sobre a viabilidade, aplicabilidade e economicidade dos
processos de adesdo as Atas de Registro de Pregos, apds analise de Parecer Juridico e demais
pecas do processo a ser aderido;

XXIV — Supervisionar os indicadores de qualidade que garantam a
economicidade na gestdo administrativa;

XXV — Propor, sempre que necessario, a designacdo de Fiscais para
acompanhar os contratos administrativos pactuados, caso ndo exista regramento ja definido;

XXVI — Verificar, quando ocorrer convénios ou instrumentos congéneres
firmados, a aplicagdo dos recursos despendidos ou recebidos e acompanhar a execu¢do, por
meio do cumprimento do cronograma fisico—financeiro e dos prazos de vigéncia e prestagao
de contas, assessorado pelo Gestor de Convénios ou por Comissdo especialmente designada
para este fim; e

XXVII — Elaborar e propor ao Ordenador de Despesas um plano de reducao
dos gastos com servigos publicos, dotado de medidores fisicos, indicadores de gestdo e
medidas corretivas, visando a alcancar as metas definidas ao inicio de cada exercicio
financeiro.

§ 2° Quanto ao controle do patriménio, entre outras atribui¢des, ao ACI
incumbe:

I — Diligenciar para que os responsaveis pelo patriménio da Unido, sob-
responsabilidade da OM, mantenham condigdes satisfatorias de uso e de guarda destes bens;

II — Supervisionar a movimentac¢do dos bens patrimoniais no ambito da UG;

IIT — Supervisionar o recebimento de bens adquiridos no comércio ou oriundos
das organizagdes provedoras;

IV — Acompanhar a execucdo das obras, as prestacdes de servigos, 0s
instrumentos contratuais efetivados pela UG, certificando-se de que estdo sendo cumpridas
todas as clausulas pactuadas por intermédio direto ou pela acdo dos fiscais designados pela
Administragao;

V — Verificar, nas passagens de cargo e em todas as demais conferéncias,
balancos e inventarios de bens patrimoniais imoveis, moéveis permanentes, moveis de
consumo de uso duradouro, de consumo e intangiveis ou incorpéreos, incluindo os de
informatica, a correcdo dos documentos para publicagdo em boletim interno, em
conformidade com a respectiva escrituragdo analitica existente;

VI — Assessorar o Comandante, o Agente Diretor ¢ o Ordenador de Despesas
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nas inspegdes e verificagdes que venham a serem propostas e realizadas; e
VII — Assessorar o Agente Diretor quanto aos critérios adequados para a
nomeacao das comissoes.

§ 3° Quanto a responsabilidade, entre outras atribui¢des, ao ACI incumbe:

I — Inspecionar a execucdo das atividades administrativas da UG, de
conformidade com a legislacdo e instrugdes pertinentes;

IT — Orientar rotineiramente os agentes da administracdo e os gestores, 0S
fiscais em geral, as comissoes em geral, os detentores de suprimento de fundos, objetivando
obter efetividade, eficacia e eficiéncia no controle interno;

IIT — Verificar, periodicamente, o estado de conservagdo e emprego dos bens
em depdsito distribuidos para o servigo ou em uso pelo pessoal e comunicar ao Agente
Diretor e ao Ordenador de Despesas qualquer falta ou irregularidade constatada, propondo a
instauragdo de procedimento administrativo adequado para apuragdo, identificacdo e
responsabilizagao do(s) agente (s) envolvido (s);

IV — Comunicar ao Agente Diretor e ao Ordenador de Despesas as
irregularidades verificadas na esfera da sua atribui¢do administrativa, propondo, quando for o
caso, as acdes destinadas a apuragdo dos fatos, a identificacdo dos responsaveis, a
quantificacdo do dano e a obtencao do ressarcimento, como medidas anteriores a instauracao
de Tomada de Contas Especial (TCE);

V — Supervisionar a utilizagdo e a execucao de recursos de toda ordem da UG;

VI — Supervisionar, exigindo dos agentes responsaveis, o cumprimento dos
limites das modalidades licitatorias, bem como os processos de dispensa e inexigibilidade de
licitagdo, na forma da legislacdo em vigor;

VII — Verificar o cumprimento da cronologia de pagamento dos dispéndios da
UG, de acordo com as fontes de recursos do Plano de Acdo, pelos agentes responsaveis;

VIII — Supervisionar as contratagdes de pessoal autonomo se for o caso, para os
servicos eventuais e o pessoal das empresas prestadoras de servigos terceirizados, a luz da
legislagao;

IX — Verificar, periodicamente, o estado da escrituracdo, certificando-se da
confiabilidade dos registros efetuados pelos Agentes e Gestores responsaveis;

X — Verificar, sistematicamente, a conformidade dos registros de gestdo,
efetuados no SIAFI, com os documentos originais;

XI — Registrar, no SIAFI, a conformidade da conferéncia realizada, na forma
do inciso anterior deste paragrafo, e, quando verificadas incorregdes, determinar aos gestores
responsaveis a realizacao dos acertos necessarios;

XII — Proceder aos controles necessarios a execucao de suas atribuicdes e a
afericao do desempenho dos Agentes e dos Gestores, mantendo-os em ordem e em dia;

XIIT — Organizar os diversos arquivos de sua responsabilidade, mantendo-os
em ordem e em dia;

XIV — Submeter todos os registros e controles de sua gestdo a assinatura,
rubrica ou chancela do Agente Diretor, admitido o uso de meios mecanicos e eletronicos ou
digitais, conforme a legislagcdo vigente;

XV — Assessorar diretamente o Ordenador de Despesas na concessao de
suprimento de fundos, prazos de aplicacdo e de prestacdo de contas, de acordo com a
legislagdo vigente;

XVI — Verificar, a luz da legislagdo em vigor, a formalidade, a legalidade, a
corre¢do contdbil e a veracidade dos controles existentes;

XVII — Supervisionar o fluxo de receitas e de despesas das diversas fontes de
recursos da UG;

XVIII — Assessorar o Agente Diretor, sempre que necessario, quando da
elaboracdo da proposta or¢gamentaria da UG;
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XIX — Certificar sobre a exatiddo dos documentos correspondentes a
movimentagdo de bens patrimoniais e de valores, de toda ordem, a cargo da UG;

XX — Verificar a documentagao relativa a recebimentos de bens adquiridos no
comércio, fornecidos pelas organizacdes provedoras ou de obras e de prestaciao de servicos;

XXI — Verificar a regularidade dos processos de movimentagdes patrimoniais
da UG;

XXII — Exigir dos agentes responsaveis que as aquisi¢des de bens e as
contratacdes de servigos sejam realizadas de conformidade com a legislagdo vigente;

XXIII — Elaborar o calendario administrativo para o acompanhamento e
fiscalizacdo das atividades administrativas e o controle das obriga¢des dos diversos setores da
uG;

XXIV — Efetuar, pelo menos duas vezes ao ano e a qualquer tempo, em carater
excepcional, visitas de inspe¢do aos diversos setores da UG, por intermédio de comissdo
especificamente designada;

XXV — Manter atualizado, no SIAFI, ou em outro sistema corporativo que
venha a substitui-lo, o cadastro dos Agentes da Administragdao responsaveis por bens, valores
e dinheiros a cargo da UG;

XXVI — Analisar as informagdes que subsidiam os registros de dados
estatisticos, conferindo se os langamentos representam, com exatidao, o volume de producao
da atividade no periodo especificado, a fim de garantir a veracidade e a qualidade das
informagdes gerenciais de custos;

XXVII — Monitorar os indicadores de desempenho da UG e analisar relatorios
gerenciais elaborados pelo SISCONTAER, propondo medidas que visem a aperfeicoar a
gestao;

XXVIII — Supervisionar a montagem dos balancetes de prestagdes de contas
mensal da UG, de acordo com as normas e as exigéncias legais e orientagdes emanadas pelo
Orgido Central do SISFINAER, SISCONTAER e SISCOMAER; pelo Orgio Central do
Sistema de Controle Interno; e pelos Orgdos Centrais dos Sistemas ou Orgdos competentes
afetos;

XXIX — Supervisionar as atividades desenvolvidas no SIAFI, pelos gestores,
verificando, inclusive, todas as mensagens expedidas e recebidas;

XXX — Verificar e supervisionar, mensalmente, o recolhimento decorrente de
fatos geradores de tributos ou de contribuigdes previdenciarias, bem como a prestacdo de
informagdes de interesse do Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS) e do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS), visando manter a situacdo de regularidade junto aos
orgaos arrecadadores, de acordo com a legislagdo vigente;

XXXI — Coordenar os trabalhos da comissao de auditoria interna da UG;

XXXII — Verificar a conformidade dos processos de concessao de suprimento
de fundos;

XXXIII — Supervisionar, em todas as conferéncias, balancos e inventérios de
bens patrimoniais mdveis permanentes, de consumo de uso duradouro e intangiveis, incluindo
os de informatica, o confronto da escrituracdo sintética centralizada com a analitica;

XXXIV — Supervisionar os langamentos no SIAFI dos valores de depreciagdo e
apropriacdo de custos referentes aos bens patrimoniais moveis permanentes, com base nos
relatorios de depreciagdo do sistema informatizado de controle patrimonial de bens do
COMAER;

XXXV — Supervisionar o controle dos diversos devedores, apurados nas
esferas administrativa e judicial, para cobranga em folha de pagamento ou por GRU e
verificar a atualizagdo tempestiva dos célculos de saldo devedor e das parcelas de juros,
conforme cada caso, com a utilizacdo do Sistema de Atualizagdo do Débito do TCU e as
normas vigentes no COMAER;
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XXXVI — Poder delegar a outro agente parte de suas atribui¢des, por tempo
delimitado, com publicagdo em boletim interno, titulando as atividades ou os atos que podera
praticar em seu nome, respondendo o delegante, também, pelos atos praticados pelo delegado,
no exercicio do encargo atribuido, exceto se estes forem praticados com dolo ou ma-fé,
apurados em procedimento administrativo pertinente; e

XXXVII — Cumprir e fazer cumprir as normas emitidas pelos Orgios Centrais
dos Sistemas ou Orgios competentes afetos e propor, quando for o caso, alteracdes,
modificacdes, inclusdes e exclusdes que visem aperfei¢oar os referidos sistemas.

Art. 88 Ao Chefe Secao de Controle Interno de Pessoal (ACI Pes) incumbe
auxiliar o Agente de Controle Interno nas seguintes atribui¢des previstas no RCA 12-1:

§ 1° Quanto a Administragdo em geral, entre outras atribuigdes, ao ACI, no
ambito de sua Unidade, incumbe:

I — Conferir o0 mapa de competéncias da OM, elaborado, anualmente, pelo
Gestor de Pessoal ou de Recursos Humanos, se nao houver outro setor especifico para tal fim,
e encaminha-lo a apreciacdo do Agente Diretor até o ultimo dia util do primeiro trimestre de
cada ano; e

I — Supervisionar e assessorar o Agente Diretor quanto aos processos € as
atividades relacionados a administracdo do pessoal civil e militar (ativos, inativos,
pensionistas e anistiados de qualquer ordem) da OM, de responsabilidade do Setor de Pessoal
ou de Recursos Humanos, se ndo houver outro setor especifico para tal fim, por meio do
prévio planejamento, execu¢do e controle, de modo a assegurar seu continuo aprimoramento.

§ 2° Quanto ao controle do patrimdnio, entre outras atribuigdes, ao ACI
incumbe:

I — Assessorar o Agente Diretor quanto aos critérios adequados para a
nomeacao das comissoes; €

IT — Providenciar para que sejam publicados, na integra, os Termos de
Transmissdo e Assun¢do de Cargo (TTAC), quando das substituicdes dos Agentes da
Administragdo, fazendo constar os bens e os valores apurados nos inventarios que deverao
constar no processo, inclusive nos estoques de almoxarifados em geral (fardamento, viveres,
bélico, farmacia, material aerondutico, informatica, material de expediente, material de
limpeza, outros), devidamente cotejados com os registros existentes.

§ 3° Quanto a responsabilidade, entre outras atribui¢des, ao ACI incumbe:

I — Promover se ndo houver um setor especifico para tal fim, por meio de
comissdo especificamente designada pela autoridade competente, mensalmente e a qualquer
tempo o cotejo e o confronto do efetivo da folha de pagamento de pessoal com o real efetivo
da UG, incluindo os vinculados e os anistiados, de qualquer ordem, se existir, aferindo a
concordincia numérica, a identificacdo por nivel hierarquico ou categoria funcional, a
adequagdo de cada remuneracdo a média do respectivo nivel, promovendo os ajustes que se
fizerem necessarios e propondo, se for o caso, ao Comandante da OM a instauragao de
procedimento administrativo pertinente para a apuracao de irregularidades ou inconsisténcias
aferidas pela comissao, de acordo com a legislacao vigente;

IT — Organizar os diversos arquivos de sua responsabilidade, mantendo-os em
ordem e em dia;

IIT — Supervisionar o cumprimento dos prazos nas passagens de cargos,
fungoes e encargos, em especial daqueles que detém bens, valores, dinheiros e estoques em
geral;

IV — Supervisionar a conformidade do Extrato de Altera¢des Financeiras de
Pessoal (EAFP), publicadas em boletim interno financeiro, com aqueles processados pelo
setor responsavel, certificando-se que estdo em ordem e em dia;
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V — Supervisionar as alteragcdes autorizadas na remuneragdo dos militares, nos
proventos dos inativos, reformados, pensionistas de militares e na reparagdo econdomica dos
militares anistiados, de qualquer ordem e, nos vencimentos dos servidores publicos civis,
aposentados, pensionistas de civis e na reparagdo econdmica dos anistiados civis, de qualquer
ordem, com base nas matérias constantes nos Extratos de Alteracdes Financeiras de Pessoal
(EAFP) da UG de vinculagao;

VI — Supervisionar o pagamento a pessoal por meio de Folha Extraordinaria,
nos casos excepcionais previstos na legislagdo e autorizados pelo Ordenador de Despesas,
conforme normas estabelecidas pelo Orgdo Central do Sistema de Pagamento de Pessoal da
Aeronautica ou Orgio competente;

VII — Supervisionar se os agentes responsaveis pelo langamento das matérias
financeiras de pessoal realizam a conferéncia de seus respectivos lancamentos realizados no
més com os contracheques, conforme normas estabelecidas pelo Orgdo Central do Sistema de
Pagamento de Pessoal da Aeronautica ou Orgdo competente e legislagio em vigor;

VIII — Supervisionar a atualizagdo cadastral dos militares, ativos e inativos, e
dos servidores civis da ativa da UG, consoante orientagdo especifica emanada do Orgio
Central do Sistema ou Orgéios competentes;

IX — Supervisionar a atualizagao cadastral dos servidores civis inativos ou dos
seus pensionistas, dos anistiados, de qualquer ordem, vinculados a UG, que recebam
vencimentos ou pensdes ou reparagdo econdmica a conta do Tesouro Nacional, constantes do
Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos (SIAPE); e

X — Supervisionar as alteragdes financeiras referentes a remuneragdo dos
militares, dos proventos dos militares da reserva remunerada, dos reformados, dos
pensionistas de militares e da reparacdo econdmica dos militares anistiados, de qualquer
ordem; bem como dos vencimentos dos servidores civis ativos e inativos, dos seus
pensionistas € na reparagdo econdmica dos anistiados, de qualquer ordem, vinculados a UG,
certificando-se de que os dados conferem com as correspondentes publicacdes em Extrato de
Alteracdo Financeiras de Pessoal (EAFP).

Art. 89 Ao Chefe da Assessoria de Inteligéncia (AI) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 37, além de outras julgadas pertinentes
pelo Comando da BAFL (CMDO).

Art. 90 Ao Chefe da Secdo de Inteligéncia (SINT) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 38, além de outras julgadas pertinentes
pelo Chefe da Assessoria de Inteligéncia (Al) ou pelo Comando da BAFL (CMDO).

Art. 91 Ao Chefe da Se¢ao de Contra Inteligéncia (SCINT) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 39, além de outras julgadas pertinentes
pelo Chefe da Assessoria de Inteligéncia (Al) ou pelo Comando da BAFL (CMDO).

Art. 92 Ao Chefe da Secretaria da Assessoria de Inteligéncia (SAI) incumbe
gerenciar, desenvolver e executar as funcdes contidas no Art. 40, além de outras julgadas

pertinentes pelo Chefe da Assessoria de Inteligéncia (AI) ou pelo Comando da BAFL
(CMDO).

Art. 93 Ao Chefe da Assessoria de Assisténcia Religiosa (AAR) incumbe:

I — participar do planejamento e a realizag@o das atividades festivas, recreativas
e de assisténcia social da BAFL;

IT — participar da Comissao de Funeral da BAFL;

III — realizar, visitas aos doentes, pessoas carentes € presos;
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IV — propor ao Comandante da BAFL normas, medidas, instrucdes e
procedimentos julgados cabiveis e necessdrios ao aprimoramento das atividades religiosas;

V — manter o registro e o controle do material permanente ¢ de consumo
duradouro em uso no Setor; €

VI — assessorar o Comandante da BAFL nos assuntos de sua competéncia.

Art. 94 Ao Chefe da Assessoria de Servigo Social (ASS) incumbe:

I — Coordenar, supervisionar e controlar o cumprimento do Plano de
Assisténcia Social do COMAER no dmbito da BAFL, através do cumprimento dos projetos
incluidos nos Programas de Ac¢des Sociais Integradas (PASIC);

II — Gerenciar os créditos orcamentarios destinados a execugdo do Plano de
Assisténcia Social, enviados pela Subdiretoria de Encargos Especiais — SDEE.

IIT — Coordenar a execucao dos atendimentos aos usuarios do Servi¢o Social
(SESO) da BAFL e das atividades relacionadas ao controle dos beneficios sociais deles
decorrentes, acompanhando-os no que se refere aos procedimentos financeiros e
administrativos relacionados;

IV — Prestar contas das suas atividades por meio de relatorios e balancetes
mensais;

Estabelecer normas de procedimento técnico para a programacao da atividade
de servigo social;

VI — Elaborar, acompanhar e implantar projetos sociais na Guarni¢do de
Aerondutica de Floriandpolis, bem como avaliar os resultados obtidos;

VII — Coordenar as atividades relativas ao gerenciamento do Programa Forc¢as
no Esporte — PROFESP, conforme diretrizes estabelecidas pelo Programa; e

VIII — Cumprir as atribui¢des de Gestor Social previstas no Regulamento de
Administragcdo da Aeronautica (RCA 12-1),

Art. 95 Ao Chefe da Assessoria de Comunicagdo Social (ACS) incumbe
gerenciar, desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 43, além de outras julgadas
pertinentes pelo Comando da BAFL (CMDO).

Art. 96 Ao Chefe da Assessoria de Tecnologia da Informagdao e Comunicagao
(ATIC) incumbe gerenciar todas as atividades relacionadas a Tecnologia de Informagdo e
telefonia da GUARNAE-FL e de suas OM apoiadas.

Art. 97 Ao Chefe da Secdo de Tecnologia da Informacdo (STI) incumbe
auxiliar o Chefe da Assessoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao (ATIC) nas
atividades atinentes a Tecnologia de Informagdo, além de cumprir as atribui¢des de Gestor de
Tecnologia da Informagao previstas no Regulamento de Administracao da Aeronautica (RCA
12-1).

Art. 98 Ao Chefe da Secao de Comunicagao (SCOM) incumbe auxiliar o Chefe
da Assessoria de Tecnologia da Informag¢do e Comunicacao (ATIC) nas atividades atinentes a
Telefonia, além de cumprir as atribuicdes de Gestor de Telecomunicagdes previstas no
Regulamento de Administracdo da Aerondutica (RCA 12-1).

Art. 99 Ao Chefe da Divisdao de Apoio Operacional (DAO) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 47, além de outras julgadas pertinentes
pelo Comando da BAFL (CMDO).

Art. 100 Ao Chefe da Secdo de Controle de Operacdes Aéreas Militares
(SCOAM) incumbe:
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I — Gerenciar, desenvolver e executar as fungoes contidas no Art. 48, além de
outras julgadas pertinentes pelo Chefe da Divisao de Apoio Operacional (DAO);

IT — Fiscalizar o contrato de cessao de uso do posto de combustiveis de aviacao;
e

Il — Coordenar as comissdes de recebimento de gases de aviacdo e
combustiveis de aviacao.

Art. 101 Ao Chefe do Posto do Correio Aéreo Nacional (PCAN) incumbe
gerenciar, desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 49, além de outras julgadas
pertinentes pelo Chefe da Divisdao de Apoio Operacional (DAO).

Art. 102 Ao Chefe da Se¢ao de Prevengao de Acidentes Aeronauticos (SPAA)
incumbe gerenciar, desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 50, além de outras
julgadas pertinentes pelo Chefe da Divisao de Apoio Operacional (DAO).

Art. 103 Ao Chefe da Secao de Contra Incéndio (SCI) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 51, além de outras julgadas pertinentes
pelo Chefe da Divisao de Apoio Operacional (DAO).

Art. 104 Ao Chefe da Divisao de Apoio Administrativo (DAA) incumbe
gerenciar, desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 52, além de outras julgadas
pertinentes pelo Comando da BAFL (CMDO).

Art. 105 Ao Chefe da Subdivisao de Administragdo (SDA) incumbe:

I — Gerenciar os servigos administrativos que lhe forem atribuidos e, em
especial, as atividades relativas a protocolo geral, arquivo geral, hotelaria, gerenciamento da
aquisicdo de bens e servicos, formalizacdo de contratos, selecdo de fornecedores,
gerenciamento do material em estoque (exceto material bélico), subsisténcia, provisoes,
execug¢do patrimonial e financeira sob a responsabilidade da BAFL; e

I — Assessorar o Chefe da DAA no que diz respeito as atividades
desenvolvidas pela SDA.

Art. 106 Ao Chefe da Sec¢ao de Protocolo e Arquivo (SPA) incumbe:

I — Gerenciar as atividades de recebimento e expedicdo de documentos do
BAFL e OM Apoiadas; e

IT — Gerenciar as atividades de arquivamento de documentos oriundos dos
arquivos setoriais das BAFL e das OM Apoiadas, em conformidade com as atividades
desempenhadas pela Subcomissdo Permanente de Avaliagao de Documentos (SPADAER).

Art. 107 Ao Chefe da Secao de Servigos Especiais (SESP) incumbe:

I — Gerenciar as atividades relativas a hospedagem e demais facilidades, como
barbearia, lavandeira, vestidrios, destinados ao apoio do efetivo da Guarnicao de Aeronautica
de Florianopolis.

Art. 108 Ao Chefe da Secao de Obtengdes e Contratos (SOC) incumbe:

I — Exercer as atribui¢des de Gestor de Licitagdes e Contratos, previstas no
RADA; e

II — Gerenciar as atividades de indenizacdo de transportes e bagagem do BAFL
e OM apoiadas.

Art. 109 Ao Chefe da Sec¢ao de Almoxarifado Geral (SAG) incumbe:
I — Exercer as atribui¢cdes de Gestor Patrimonial de Bens Moveis de Consumo,
previstas no RADA, exceto os relacionados a liquidac¢ao da despesa, os quais serdo realizados
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pela Secao de Contabilidade (SCONT); e

IT — Gerenciar a execugdo de todas as atividades relacionadas com requisigao,
recebimento, armazenamento e venda de fardamento reembolsavel, promovendo inventarios
periddicos de estoque.

Art. 110 Ao Chefe da Sec¢do de Subsisténcia (SSUB) incumbe:

I — Planejar, coordenar, controlar e direcionar as atividades necessarias para o
fornecimento de alimentagdo ao efetivo apoiado pelo BAFL;

IT — Providenciar as acdes necessarias para a manutencdo dos equipamentos, a
conservagao das instalagdes de apoio da Sec¢ao de Subsisténcia; e

IIT — Promover o atendimento correto aos comensais, organizando a
distribuicdo dos géneros e a disponibiliza¢do de materiais de apoio.

Art. 111 Ao Chefe da Secao de Contabilidade (SCONT) incumbe:

I — Exercer as atribui¢des de Gestor de Finangas previstas RADA, exceto os
itens relacionados a pagamento de pessoal, os quais serdo realizados pela Secao de Pagamento
de Pessoal (SPP);

II — Exercer as atribuicoes de Gestor Patrimonial de Bens Méveis Permanentes,
previstas no RADA; e

Il — wverificar se o registro da movimentagdo de bens de consumo e da
liquidagao da despesa, no SIAFI, ocorreu de acordo com a legislagdo em vigor e com base na
documentagdo apresentada, certificando-se, preliminarmente, de que o material foi recebido
ou o servico prestado/contratado foi aceito por quem de direito.

Art. 112 Ao Chefe da Subdivisao de Servicos Gerais (SDSG) incumbe
gerenciar, desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 60, além de outras julgadas
pertinentes pelo Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo (DAA).

Art. 113 Ao Chefe da Secao de Manutengdo e Conservagao (SMC) incumbe
gerenciar, desenvolver e executar as fun¢des contidas no Art. 61 e cumprir as atribuigdes de
Gestor de Meio Ambiente previstas no Regulamento de Administracdo da Aeronautica (RCA
12-1), além de outras julgadas pertinentes pelo Chefe da Subdivisdo de Servicos Gerais
(SDSG).

Art. 114 Ao Chefe da Subseg¢do de Controle Patrimonial Imovel (SSCPI)
incumbe gerenciar, desenvolver e executar as funcdes contidas no Art. 62 e cumprir as
atribuicdes de Gestor de Patrimoénio Imoével previstas no Regulamento de Administracdo da
Aeronautica (RCA 12-1), além de outras julgadas pertinentes pelo Chefe da Secdo de
Manutengao e Conservagao (SMC).

Art. 115 Ao Chefe da Subsecao de Servigos Gerais (SSG) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 63, além de outras julgadas pertinentes
pelo Chefe da Se¢ao de Manutencao e Conservacao (SMC).

Art. 116 Ao Chefe da Secdo de Transporte (STR) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 64 e cumprir as atribuicdes de Gestor de
Transporte de Superficie previstas no Regulamento de Administracdo da Aerondutica (RCA
12-1), além de outras julgadas pertinentes pelo Chefe da Subdivisdao de Servigos Gerais
(SDSQG).

Art. 117 Ao Chefe da Subdivisdo de Pessoal (SDP) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 65, além de outras julgadas pertinentes
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pelo Chefe da Divisao de Apoio Administrativo (DAA).

Art. 118 Ao Chefe da Se¢ao de Pessoal Militar (SPM) incumbe:

I — Exercer as atribui¢cdes de Gestor de Pessoal Militar, previstas no RADA; e

IT — Gerenciar, desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 66 e cumprir
as atribuigdes de Gestor de Pessoal Militar previstas no Regulamento de Administragdo da
Aerondutica (RCA 12-1), além de outras julgadas pertinentes pelo Chefe da Subdivisao de
Pessoal (SDP).

Art. 119 Ao Chefe da Subsecdo de Identificacdo de Organizacao Militar
(SIDOM) incumbe gerenciar, desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 67, além de
outras julgadas pertinentes pelo Chefe da Se¢ao de Pessoal Militar (SPM).

Art. 120 Ao Chefe da Se¢ao de Pessoal Civil (SPC) incumbe:

I — Exercer as atribui¢cdes de Gestor de Pessoal Civil, previstas no RADA; e

IT — Gerenciar, desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 68 e cumprir
as atribuicdes de Gestor de Pessoal Civil previstas no Regulamento de Administracdo da
Aeronautica (RCA 12-1), além de outras julgadas pertinentes pelo Chefe da Subdivisao de
Pessoal (SDP).

Art. 121 Ao Chefe da Se¢ao de Inativos e Pensionistas (SAIP) incumbe:

I — Exercer as atribuicdes de Gestor de Pessoal Inativo e Pensionista, previstas
no RADA; e

IT — Gerenciar, desenvolver e executar as funcdes contidas no Art. 69 e cumprir
as atribuicdes de Gestor de Pessoal Inativo e Pensionista previstas no Regulamento de
Administragdo da Aeronautica (RCA 12-1), além de outras julgadas pertinentes pelo Chefe da
Subdivisao de Pessoal (SDP).

Art. 122 Ao Chefe da Se¢ao de Pagamento de Pessoal (SPP) incumbe:

I — Exercer as atribui¢cdes de Gestor de Financgas relacionadas a Pagamento de
Pessoal, previstas no Regulamento de Administracdo da Aeronautica (RCA 12-1); e

II — Gerenciar, desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 70, além de
outras julgadas pertinentes pelo Chefe da Subdivisao de Pessoal (SDP).

Art. 123 Ao Chefe da Secao de Capacitagdo (SCAP) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fun¢des contidas no Art. 71, além de outras julgadas pertinentes
pelo Chefe da Subdivisao de Pessoal (SDP).

Art. 124 Ao Chefe da Sec¢do Mobilizadora (SMOB) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 72, além de outras julgadas pertinentes
pelo Chefe da Subdivisao de Pessoal (SDP).

Art. 125 Ao Chefe da Secao de Educagdo Fisica (SEF) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 73, além de outras julgadas pertinentes
pelo Chefe da Subdivisdo de Pessoal (SDP).

Art. 126 Ao Chefe da Divisdo de Proprios Nacionais Residenciais (DPNR)
compete:

I — Executar as atividades de gestdo de moradia funcional dos Proprios
Nacionais Residenciais (PNR);

IT — Assessorar o Comandante da BAFL no trato dos assuntos relativos as Vilas
Residenciais existentes na Guarni¢ao de Aerondutica de Floriandpolis, inclusive no tocante a
ocupacao e desocupagao de PNR;
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IIT — Orientar os permissionarios a respeito da correta utilizagdo e manutengao
de PNR;

IV — Propor, sempre que necessario, a designacao de Comissdes, em carater
permanente ou transitorio, que se tornarem necessarias para auxiliar as atribui¢des dos setores
da DPNR;

V — Providenciar os meios cabiveis para rescindir o Termo de Permissdo de
Ocupagao (TPO), quando ocorrerem casos que justifiquem tal agao;

VI — Coordenar, controlar, orientar e fiscalizar todos os servigos da DPNR;

VII - Providenciar para que sejam publicados em Boletim Interno da OM todos
os itens sobre distribuicao, desocupacdo, notificagdes e demais documentos previstos em
legislacao vigente;

VIII — Providenciar os reparos necessarios a conservagao ¢ manutengao dos
Proprios Nacionais Residenciais e demais instalagdes e equipamentos pelos quais a DPNR for
responsavel,

IX — Providenciar os projetos de engenharia necessarios para a manutencao e
adequacao dos imdveis existentes, bem como para a construgao de novos imoveis, solicitando
0S recursos necessarios aos 0rgaos competentes;

X — Conferir o cotejamento mensal realizado entre a relacdo de permissionarios
e a relacdo de descontos em folha de pagamento;

XI — Acompanhar a arrecadagdo oriunda das taxas de ocupagdo e alocar os
recursos crediticios decorrentes, conforme necessidades da Subdivisdo de Servigos Gerais e
da Se¢ao de Almoxarifado Geral;

XII — Controlar, analisar e coordenar as ordens de servigos de permissiondrios,
estabelecendo a priorizacdo do atendimento, conforme o grau de urgéncia e cronologia de
abertura das Ordens de Servigo;

XIII — Zelar para que haja a fiscalizagdo a execug¢do dos servigos terceirizados
realizados nos PNR, areas externas, nas demais areas comuns e nas vias de acesso as vilas
residenciais;

XIV — Verificar, periodicamente, o arquivo da documentacdo referente ao
historico de cada PNR; e

XV — Cumprir as atribuigdes de Gestor de Patrimonio Imovel Residencial
previstas no Regulamento de Administracao da Aeronautica (RCA 12-1).

Art. 127 Ao Chefe da Se¢dao de Distribuicdo (SDPNR) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as fungdes contidas no Art. 75, além de outras julgadas pertinentes
pelo Chefe da Divisao de Préprios Nacionais Residenciais (DPNR).

Art. 128 Ao Chefe da Sec¢dao de Patrimoénio (SPPNR) incumbe gerenciar,
desenvolver e executar as funcdes contidas no Art. 76, além de outras julgadas pertinentes
pelo Chefe da Divisdo de Proprios Nacionais Residenciais (DPNR).

Art. 129 Ao Comandante da Esquadrilha de Seguranca e Defesa (EaSD)
incumbe:

I - Zelar pela manutengdo da hierarquia e da disciplina incentivando a rigorosa
observincia e o acatamento integral das leis, regulamentos, normas e disposi¢cdes que
fundamentam o organismo militar e pela promog¢ao dos valores morais, relacionados a ética
militar na USEGDEF;

Il - Planejar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da Unidade de
Seguranca e Defesa (U SEGDEF) de Florianopolis;

IIT - Gerir as atividades operacionais, administrativas e logisticas que lhe
couberem e assegurar o fiel cumprimento das diretrizes, normas, instrugdes, planos e
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programas dos drgdos superiores € dos 0rgaos centrais dos sistemas de Seguranca e Defesa e
de Material Bélico do COMAER;

IV - Estabelecer normas, programas, planos e instru¢des necessarios para
manter a USEGDEF, em constante preparo para o emprego nas missoes a ela atribuidas, em
conformidade com as capacidades estabelecidas pelo SISDE;

V - Executar a seguranga e defesa da Base Aérea e das demais areas que lhe
forem cometidas, em acordo com as normas SISDE;

VI - Encaminhar ao Comando da OM a que estiver subordinado, as
necessidades de recursos humanos, de capacitagdao de pessoal, de aquisicdo e manutencao de
equipamentos de comunicagdo, de equipamentos de seguranga eletronica, de viaturas
operacionais, de equipamentos individuais e demais materiais especializados de uso da tropa
ou estabelecidas pelo SISDE;

VII - Assessorar, dirctamente, o Comandante da OM e os Comandantes das
Organizagdes sediadas na GUARNAE, nos assuntos relacionadas as medidas que visem a
Seguranca e Defesa, Preparo da Tropa Terrestre, a Instru¢do Militar Basica, SISMAB e ao
SISDE;

VIII - Atualizar-se em legislacdes federais, estaduais e municipais e em
jurisprudéncias referentes a Seguranga e Defesa das Organizagdes Militares;

IX - Exercer a representagdo do Comando da Aeronautica, quando se fizer
necessaria a coordenacdo das atividades locais de seguranga e defesa junto as institui¢des
aeroportudrias de aeroddromo compartilhado, aos 6rgdos de segurancga publica ou as demais
forgas singulares;

X - Exercer a representacdo do Comando da BAFL em coordenagdes
sistémicas com a Subchefia de Seguranga e Defesa (SCSD), com o COMAE e com a
Diretoria de Material Aerondutico e Bélico (DIRMAB), quando tratativas relacionadas a
instru¢ao de tiro;

XI - Executar as atribuigdes de Oficial de Seguranga e Defesa; e

XII - Executar as atribui¢des de secretario executivo da Comissdao de
Seguranga e Defesa.

Art. 130 Ao Comandante do Elemento de Apoio (ELAP) incumbe:

I - Gerir as atividades relacionadas a administracao de pessoal, de material, de
infraestrutura, logistica, apoio juridico e demais apoios administrativos, no ambito da
USEGDEF;

IT - Gerir as atividades relacionadas ao apoio administrativo para a Equipe de
Servigo de Seguranga e Defesa;

IIT - Gerir as atividades de administragdo relativos a implementacdao e
manutencdo dos meios de seguranca e identificagdo eletronica, conforme necessidades
especificadas pela USEGDEF;

IV - Manter estreita ligacdo com as chefias dos setores apoiadores da
GUARNAE-FL para as coordenacdes detalhadas relativas as atribui¢des do ELAP

V - Planejar, organizar, coordenar, controlar e fiscalizar as agdes das Células de
Patriménio e Material, Pessoal e Logistica e de Eletronica e Comunicagdes, os quais
compdem sua estrutura;

VI - Gerir os sistemas da aeronautica necessarios para o desempenho das
atribuigoes da ELAP;

VII - Atualizar-se em assuntos referente a logistica em campanha (instalagdo,
materiais, equipamentos e servigos) e confeccionar PNOp referente ao assunto;

VIII - Providenciar a inclusdo das necessidades relativas a infraestrutura dos
setores da EaSD-FL e dos postos de servigo de seguranca ¢ defesa no Plano Plurianual de
Obras, conforme projetos confeccionados pela Se¢ao de Operacdes; e

IX - Zelar pela manutengdo, limpeza, controle e apresentacao das instalagdes e
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dos equipamentos do material carga da esquadrilha.

X - Representar o comandante da BAFL em coordenacdes sistémicas com a
Diretoria de Material Aeronautico e Bélico (DIRMAB);

XI - Gerir os sistemas da aeronautica necessarios para o desempenho das
atribui¢des da SMB, principalmente os relativos a operacao do material bélico no SILOMS e
SISMAB;

XII - Gerir as atividades relacionadas a administragdo de material bélico, no
ambito da BAFL, assim como, elaborar relatérios e documentos afetos ao controle estatistico;

XIII - Planejar, organizar, coordenar, controlar e fiscalizar as acdes e
documentagdes das Células de Instru¢do e Manutengdo, de Porte de Arma e de Paiol ¢
Sistemas, os quais compodem sua estrutura;

XIV - Elaborar ou atualizar o mapa de risco de depositos de materiais e
explosivos, rede elétrica e extintores de incéndio da SMB, paidis e estande de tiro;

XV - Manter estreita ligacdo com as chefias dos setores apoiadores da
GUARNAE-FL para as coordenacdes detalhadas relativas as atribuigdes da SMB; e

XVI - Zelar pela manutencao, limpeza, controle e apresentacao das instalagdes
e dos equipamentos do material carga da esquadrilha.

Art. 131 Ao Operagoes da Secao de Operagdes (SOP) incumbe:

I - Coordenar a confecc¢do e atualizagdo dos Planos Especificos de Seguranca e
Defesa e do Projeto de Seguranca e Defesa de responsabilidade da USEGDEF;

II - Executar as atribuicoes de Oficial de Tiro;

IIT - Executar as atribui¢des de Oficial de Comando e Controle;

IV - Confeccionar, coordenar e supervisionar o cumprimento do Projeto de
Atividades Operacionais (PAOP) e o cumprimento do programa de aulas de cunho doutrinario
aos militares da USEGDEF;

V - Manter atualizado o acervo dos Manuais, Curriculos Minimos, Planos de
Avaliacdo e respectivos Planos de Unidades Didaticas (PUD), bem como as publicacdes
operacionais para o preparo € o emprego dos militares da USEGDEF;

VI - Planejar, controlar e supervisionar as Ac¢des de Doutrina, Preparo e
Emprego das Tropas de Autodefesa de Superficie, Seguranca das Instalacdes e Policia da
Aeronautica, em consonancia com as legislacdes especificas em vigor, ¢ a analise e/ou
emissdo dos relatorios decorrentes;

VII - Participar da investigagdo de acidentes e de incidentes ocorridos durante
o preparo e o emprego dos militares da Estrutura da USEGDEF (NOSDE ORG 03) e divulgar
as providéncias corretivas e preventivas adotadas ou atualizadas;

VIII - Acompanhar e avaliar o desempenho operacional da USEGDEEF, nas
Ac¢des de Forca Aérea que lhe sdo incumbidas e comparar os resultados do emprego
operacional com os parametros de eficiéncia estabelecidos pelo SISDE;

IX - Planejar, organizar, coordenar, controlar e fiscalizar as agdes dos
Elementos que compdem sua estrutura;

X - Gerir as informacodes destinadas a equipe de servico de seguranca e defesa
da BAFL e a tropa empregada em missdo, assim como, as relatadas por essas sejam recebidas
pelo setor competente;

XI - Gerenciar os parametros de funcionamento do Sistema de Seguranca e
Identificagdo Eletronicas de acordo com as demandas da GUARNAE-FL;

XII - Manter estreita ligacdo com as se¢des da Divisdo de Apoio Operacional e
Assessorias do comando da BAFL, para as coordenagdes detalhadas relativas ao preparo e
emprego da USEGDEF;

XIII - Executar o apoio ao Teste de Avaliagdo de Condicionamento Fisico e
Treinamento Fisico Profissional Militar com os militares especializados da USEGDEF;
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XIV - Assessorar o Comandante nos assuntos relativos a seguranca
operacional, abrangendo as atividades de preparo e emprego da USEGDEF;

XV - Coordenar as reunidoes do Conselho Operacional e de Instrucao, de
acordo com as especificagdes do SISDE;

XVI - Coletar, distribuir e controlar os dados das ordens de missdo da
USEGDEF, assim como, executar os aprontos para o preparo ¢ emprego da USEGDEF e
informar, principalmente, quanto aos aspectos de Inteligéncia e Contrainteligéncia para
missdes fora de sede e entrevista-los ao regresso;

XVII - Gerir os sistemas da aerondutica necessarios para o desempenho das
atribui¢oes da SOP;

XVIII - Orientar aos Comandantes do ELPT e ELSD (Oficiais de Doutrina)
quanto a fiscaliza¢dao das normas e principios doutrinarios que regem as atividades de preparo
e emprego da tropa, com vistas a preservacao da seguranga operacional;

XIX - Gerenciar os meios de comunicacao disponiveis, coordenando o fluxo de
informagdes operacionais entre a USEGDEF e a COAT; e

XX - Gerir a solicitacdo quantitativa e qualitativa dos meios necessarios ao
cumprimento das atividades operacionais.

Art. 132 Ao Comandante do Elemento de Preparo da Tropa (ELPT) incumbe:

I - Executar as atribui¢des de Oficial de Seguranga de Treinamento e Instru¢ao
(OSTI), conforme ICA 205-42/ - Procedimentos Gerais de Seguranca Aplicaveis aos
Treinamentos, Cursos e Estagios para as capacitagdes em Policia da Aerondutica, em Caes de
Guerra ¢ em Curso de Formagao de Soldados;

II - Gerir as atividades relacionadas a formacao de soldados de 2* Classe, no
ambito da USEGDEF;

IIT - Gerir e executar as atividades relacionadas a preparo e emprego em agdes
de Policia da Aeronautica e de Caes de Guerra, de responsabilidade da USEGDEF;

IV - Planejar, organizar, coordenar, controlar e fiscalizar as acdes das Secdes de
Policia da Aeronautica, de Caes de Guerra e de Formagao de Soldados, as quais compdem sua
estrutura;

V - Atualizar-se nos assuntos relativo as inovagdes de preparo e emprego de
Policia da Aeronautica e de Cdes de Guerra;

VI - Analisar e emitir apreciagdo sobre os relatérios de preparo e emprego em
acoes de Policia da Aeronautica e Caes de Guerra, assim como, sobre os de formacao de
soldados;

VII - Gerir os sistemas da aerondutica necessarios para o desempenho das
atribui¢coes do ELPT;

VIII - Fiscalizar a progressao operacional dos militares e aplicagdo das normas
e principios doutrinarios que regem as atividades do ELPT;

IX - Instruir os oficiais do Grupamento Armado, Porta Bandeira Nacional e
Porta Estandarte em movimentos de Ordem Unida especificos;

X - Assessorar o Operagdes da EaSD-FL nos assuntos relativos a seguranca
operacional, abrangendo as atividade de preparo e emprego da USEGDEF;

XI - Zelar pela manutencao, limpeza, controle e apresentacao das instalagdes e
dos equipamentos do material carga da esquadrilha; e

XII - Executar a politica de comunicagdo social do esquadrao de seguranca e
defesa, quanto aos assuntos relacionados as atividades de Seguranca das instalagdes e
Autodefesa de Superficie da GUARNAE-FL.

Art. 133 Ao Comandante do Elemento de Seguranga e Defesa (ELSD)
incumbe:
I - Executar as atribui¢des do Chefe da Sala de Operagdes Terrestres (DIROP
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ORG-02/2007);

IT - Executar as atribui¢des de Oficial de Seguranca de Treinamento e
Instrugao (OSTI), conforme ICA 205-42 - Procedimentos Gerais de Seguranca Aplicaveis
aos Treinamentos, Cursos e Estdgios para as capacitacdes em Autodefesa de Superficie e
Seguranca das Instalagdes;

IIT - Gerir as atividades relacionadas a capacitacdo e apoio operacional para a
Equipe de Servigo de Seguranga e Defesa, no ambito da GUARNAE-FL,;

IV - Gerir e executar as atividades relacionadas a preparo e emprego em
Agdes de Autodefesa de Superficie e Acdes de Seguranca das Instalagdes, de
responsabilidade da USEGDEF;

V - Planejar, organizar, coordenar, controlar e fiscalizar as acdes das Segdes
de Comando e Controle, Autodefesa de Superficie e Seguranga das Instalagdes, as quais
compdem sua estrutura;

VI - Instruir aos militares da GUARNAE-FL que concorrem a Oficial de Dia
sobre as normas, sistemas e planos ostensivos relativos aos servicos de seguranca e defesa,
assim como, divulgar o Plano de Emergéncia Aeronautica em Aerodromo (PEAA), no
ambito da estrutura da USEGDEF;

VII - Fiscalizar a execucdao das atribuigdes do Supervisor de Seguranga e
Defesa (Suboficiais e Sargentos responsaveis pela Se¢do de Seguranca de Instalagdes e/ou
Secao de Autodefesa de Superficie), conforme DIROP ORG-02/2007;

VIII - Gerir os sistemas da aerondutica necessarios para o desempenho das
atribui¢goes do ELPT;

IX - Atualizar-se nos assuntos relativo as inovagdes de preparo e emprego de
Autodefesa de Superficie e de Seguranca das Instalagdes;

X - Fiscalizar a progressdo operacional dos militares e aplicagdo das normas e
principios doutrindrios que regem as atividades do ELSD;

XI - Zelar pela manutencao, limpeza, controle e apresentacdo das instalagoes
e dos equipamentos do material carga da esquadrilha; e

XII - Executar a politica de Comunicacao Social do Esquadrao de Seguranca
e Defesa, quanto aos assuntos relacionados as atividades de Policia da Aerondutica, Caes de
Guerra e Formagao de Soldados da USEGDEF.

CAPITULO V
DO PROVIMENTO DE CARGOS E FUNCOES

Art. 134 O provimento dos cargos da BAFL observara as seguintes diretrizes:

I — O Comandante da Base Aérea de Florianopolis (CMDO) ¢ Tenente Coronel
do Quadro de Oficiais Aviadores, da ativa, ndo incluido em categoria especial;

IT — O substituto eventual do Comandante da BAFL sera o Chefe da Divisao de
Apoio Operacional (DAO) ou o Chefe da Divisao de Apoio Administrativo (DAA), dentre
estes o de maior grau hierarquico ou o mais antigo;

IIT — O Chefe da Assessoria Juridica (AJUR) ¢ Oficial da Ativa da Aeronautica,
preferencialmente, do Quadro de Oficiais Convocados ou Quadro de Oficiais de Apoio, com
formacao Juridica;

Paragrafo unico. O Chefe da Assessoria Juridica (AJUR) podera ser Capitao ou
Tenente dos Quadros de Oficias da Aeronautica, com formagao juridica.

IV — O Chefe da Secao de Investigacdo e Justica (SIJ) ¢ Oficial,
preferencialmente, do Quadro de Oficiais Convocados ou Quadro de Oficiais de Apoio, com
formacao Juridica;

V — O Chefe da Assessoria de Risco Contratual (ARC) ¢ Major do Quadro de
Oficiais Intendentes da Aeronautica;

Paragrafo unico. O cargo de Chefe da Assessoria de Risco Contratual (ARC)
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podera ser exercido por Capitdo ou Tenente do Quadro de Oficiais Intendentes da
Aeronautica.

VI — O Agente de Controle Interno, Chefe da Assessoria de Controle Interno
(ACI), ¢ Oficial do Quadro de Oficiais Intendentes da Aerondutica;

VII — O Chefe da Secdo de Controle Interno de Processos (ACI Proc) e Chefe
da Sec¢do de Controle Interno de Pessoal (ACI Pes) sao Tenentes do Quadro de Oficiais
Especialistas da Aeronautica, ou Temporario da Especialidade de Contabilidade;

Paragrafo unico. O Agente de Controle Interno podera acumular a chefia da
Secao de Controle Interno de Processos (ACI Proc) e da Secao de Controle Interno de Pessoal
(ACI Pes).

VIII — O Chefe da Assessoria de Assisténcia Religiosa (AAR) ¢ Major ou
Capitao do Quadro de Oficiais Capelaes da Aeronautica;

IX — O Chefe da Assessoria do Servigo Social (ASS) ¢ Oficial da Especialidade
de Servigo Social,

X — o Chefe da Assessoria de Comunicagao Social (ACS) ¢ Tenente do Quadro
de Oficias Convocados;

Paragrafo unico. O Chefe da Assessoria de Comunicacdo Social (ACS) podera
ser Capitdo ou Tenente dos Quadros de Oficias da Aerondutica, com formacao na area de
comunicacao social.

XI — O Chefe da Assessoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao
(ATIC) ¢é Capitao ou Tenente do Quadro de Oficiais Especialistas da Aerondutica, ou
Temporario da Especialidade de Analista de Sistemas;

Paragrafo tnico. O Chefe da Assessoria de Tecnologia da Informagdo e
Comunicacdo (ATIC) poderd acumular as funcdes de Chefe da Sec¢do de Tecnologia da
Informagao (STI) e da Secao de Comunicagao (SCOM).

XII — O Chefe da Secao de Tecnologia da Informacdao (STI) é Tenente da
Especialidade de Analista de Sistemas da Aeronautica;

XIII — O Chefe da Se¢ao de Comunicagao (SCOM) ¢ Tenente do Quadro de
Oficias Convocados;

XIV — O Chefe da Divisdo de Apoio Operacional (DAO) é Major ou Capitao
do Quadro de Oficiais Aviadores, da ativa;

XV — O Chefe da Se¢ao de Controle de Operacdes Aéreas Militares (SCOAM)
¢ Capitao do Quadro de Oficiais Especialistas da Aerondutica (QOEA e CFOE);

Paragrafo unico. O cargo de Chefe da Secdo de Controle de Operacdes Aéreas
Militares (SCOAM) podera ser exercido por Capitdo do Quadro de Oficiais Especialistas em
Comunicagoes (QOEA e CFOE).

XVI — O Chefe do Posto do Correio Aéreo Nacional (PCAN) ¢ Capitao do
Quadro de Oficiais Especialistas;

Paragrafo unico. O cargo de Chefe do Posto do Correio Aéreo Nacional
(PCAN) podera ser exercido por Tenente do quadro de Oficiais Especialistas;

XVII — O Chefe da Se¢ao de Prevencao de Acidentes Aeronauticos (SPAA) ¢
Oficial da Aeronautica, preferencialmente com curso de investigagdo e prevencdo de
acidentes aeronauticos;

Paragrafo unico. O cargo de Chefe da SPAA podera ser acumulado com o
cargo de Chefe da SCOAM.

XVIII — O Chefe da Se¢ao de Contra Incéndio (SCI) ¢ Oficial da Aeronautica,
preferencialmente com Curso Elementar de Combate a Incéndio em Edificagdoes (CECIE) ou
similar;

XIX — o Chefe da Divisao de Apoio Administrativo (DAA) ¢ Major ou Capitdo
do Quadro de Oficiais Intendentes, da ativa;

XX — O Chefe da Subdivisao de Administracdo (SDA) é Major ou Capitdo do
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Quadro de Oficiais Intendentes da Aeronautica, da ativa;

Paragrafo tunico. O substituto eventual do Chefe da Subdivisdo de
Administracdo (SDA) ¢ o mais antigo na escala hierdrquica de Oficiais pertencentes ao
efetivo da Subdivisao.

XXI — O Chefe da Secao de Protocolo e Arquivo (SPA) ¢ Tenente da
Especialidade de Arquivista, da ativa;

XXII — O Chefe da Se¢ao de Servicos Especiais (SESP) ¢ Capitao ou Tenente
do Quadro de Oficiais Intendentes ou Especialistas da Aerondutica;

XXIII — O Chefe da Secao de Obtengdes e Contratos (SOC) ¢ Capitao ou
Tenente do Quadro de Oficiais Intendentes da Aeronautica, da ativa;

XXIV — O Chefe da Secao de Almoxarifado Geral (SAG) ¢ Capitao ou Tenente
do Quadro de Oficiais Intendentes ou Especialistas da Aeronautica;

XXV — O Chefe da Secdo de Subsisténcia (SSUB) é Capitdo ou Tenente do
Quadro de Oficiais Intendentes ou Nutricionistas da Aeronautica, da ativa;

XXVI - O Chefe da Se¢ao de Contabilidade (SCONT) ¢ Capitao ou Tenente do
Quadro de Oficiais Intendentes da Aeronautica, da ativa.

XXVII — O Chefe da Subdivisao de Servigos Gerais (SDSG) ¢ Major ou
Capitao do Quadro de Oficiais da Aeronautica;

Paragrafo unico. O substituto eventual do Chefe da Subdivisdo de Servigos
Gerais (SDSG) ¢ o mais antigo na escala hierarquica de Oficiais pertencentes ao efetivo da
Subdivisao.

XXVII — O Chefe da Se¢ao de Manutengao e Conservagao (SMC) ¢ Capitao
ou Tenente do Quadro de Oficiais Engenheiros ou Especialistas da Aerondutica;

Pardgrafo unico. O cargo de Chefe da Secao de Manuteng¢dao e Conservagao
(SMC) podera acumular as fungdes de Chefe da Subsecdo de Controle Patrimonial Imdvel
(SSCPI) e Chefe da Subsecao de Servicos Gerais (SSG).

XXIX — O Chefe da Subsecdo de Controle Patrimonial Imoével (SSCPI) ¢
Capitao ou Tenente do Quadro de Oficiais Engenheiros ou Especialistas da Aerondutica;

XXX — O Chefe da Subsec¢ao de Servigos Gerais (SSG) ¢ Tenente do Quadro
de Oficiais Especialistas ou Engenheiros da Aeronautica;

XXXI — O Chefe da Secao de Transporte (STR) ¢ Capitao ou Tenente do
Quadro de Especialistas da Aeronautica;

XXXII — O Chefe da Subdivisdao de Pessoal (SDP) ¢ Major ou Capitao do
Quadro de Oficiais da Aeronautica;

Paragrafo unico. Os cargos de Chefia das Se¢des Subordinadas a SDP poderao
acumular com cargos de outras Sec¢des da Subdivisao de Pessoal (SDP).

XXXIII — O Chefe da Secao de Pessoal Militar (SPM) ¢ Capitao ou Tenente do
Quadro de Oficiais da Aeronautica;

Paragrafo tunico. O cargo de Chefe da Secao de Pessoal Militar (SPM) podera
acumular as funcdes de Chefe da Subsecao de Identificagdo de Organizagao Militar (SIDOM).

XXXIV — O Chefe da Subsecao de Identificacdo de Organizagao Militar
(SIDOM) ¢ Capitao ou Tenente do Quadro de Oficiais da Aerondutica;

XXXV — O Chefe da Secao de Pessoal Civil (SPC) ¢ Capitao ou Tenente do
Quadro de Oficiais da Aeronautica;

XXXVI — O Chefe da Secao de Assisténcia a Inativos e Pensionistas (SAIP) ¢
Capitdo ou Tenente do Quadro de Oficiais da Aerondutica;

XXXVII — O Chefe da Secao de Pagamento de Pessoal (SPP) ¢ Capitao ou
Tenente do Quadro de Oficiais da Aerondutica;

XXXVIII - O Chefe da Secao de Capacitagdo (SCAP) é Capitdo ou Tenente da
Especialidade de Pedagogia;

XXXIL — O Chefe da Secao Mobilizadora (SMOB) ¢ Capitdo ou Tenente do
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Quadro de Oficiais da Aeronautica;

XL — O Chefe da Secao de Educacdo Fisica (SEF) ¢ Capitao ou Tenente da
Especialidade de Educagao Fisica; e

XLI — o Chefe da Divisao de Proprio Nacional Residencial (DPNR) ¢ Capitao
ou Tenente do Quadro de Oficiais Intendentes da Aeronautica, da ativa;

§ 1° O cargo de Chefe da Divisdo de Proprio Nacional Residencial (DPNR)
poderd acumular as fungdes de Chefe da Secao de Distribuigao (SDPNR) e Chefe da Secao de
Patrim6nio (SPPNR).

§ 2°. O cargo de Chefe da Sec¢do de Distribui¢do (SDPNR) podera acumular a
fungdo de Chefe da Secao de Patrimonio (SPPNR).

XLII- o Chefe da Secdo de Distribuicdo (SDPNR) ¢ Capitdo ou Tenente do
Quadro de Oficiais da Aeronautica;

XLIII — o Chefe da Secao de Patrimoénio (SPPNR) é Capitdo ou Tenente do
Quadro de Oficiais da Aeronautica;

XLIV — O Comandante da Esquadrilha de Seguranca e Defesa ¢ Capitao ou
Tenente do Quadro de Oficiais de Infantaria da Aeronautica, da ativa;

XLV - O Comandante do Elemento de Apoio (ELAP) ¢ Capitdo ou Tenente do
Quadro de Oficiais Especialista em Armamento ou Guarda e Seguranca, da ativa;

XLVI — O Operacdes da Esquadrilha de Seguranga e Defesa ¢ Capitao ou
Tenente do Quadro de Oficiais de Infantaria da Aeronautica;

XLVII — O Comandante de Elemento de Preparo da Tropa ¢ Tenente do
Quadro de Infantaria da Aerondutica da ativa, do Quadro de Oficiais de Seguranca e Defesa
ou do Quadro de Convocados Veterinario; e

XLVIII — Os Comandantes de Elemento de Seguranca e Defesa ¢ Tenente do
Quadro de Infantaria da Aerondutica da ativa, Quadro de Oficiais de Seguranca e Defesa.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 135 O desdobramento dos diversos setores da BAFL, bem como a
discriminacdo especifica do seu funcionamento, sera estabelecido em Normas Padrao de A¢do
(NPA) correspondentes.

Art. 136 Os casos nao previstos neste Regimento Interno serdo submetidos a
apreciacdo do Vice-Secretario da SEFA, por intermédio da Coordenadoria Operacional das
Bases Aéreas de Apoio (COBAD).
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Anexo A - Organograma da Estrutura da BAFL
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