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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA )
CENTRO DE CONTROLE INTERNO DA AERONAUTICA

PORTARIA CENCIAR N 1/ASGOV, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024.

Aprova o Plano Setorial do Centro de
Controle Interno da Aeronautica.

O CHEFE DO CENTRO DE CONTROLE INTERNO DA AERONAUTICA,
no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso | do Art. 18, do Regulamento do @ent
Controle Interno da Aeronautica, ROCA 21-91, aprovado pela Portaria n® 915/GC3, de 3 de
setembro de 2020, em conformidade com o item 3.4.14 do Volume 1, da Sistematica de
Planejamento e Gestdo Institucional da Aeronautica, DCA 11-1, aprovadaPpeiaia
EMAER n° 35/6SC, de 5 de junho de 2020, resolve:

Art. 1° Aprovar a reedicdo do PCA 11-105Plano Setorial do Centro de Controle
Interno da Aeronautica para o periodo 2022027”.

Art. 2° Revoga-se a Portaria CENCIAR n°® 54/AMNO, de 13 de janeiro de 2023,
publicada no Boletim do Comando da Aeronautica n® 11, de 17 de janeiro de 2023, fl. 812.

Art. 3° Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagao.

Maj Brig Int ALEXANDRE FALCONIERE DE TORRES
Chefe do CENCIAR

(Publicada no BCAn° , de , fl. n° )
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PREFACIO

O cenario da Defesa Nacional € marcado por constantes transformacdes nos
campos politico, estratégico, econdmico e tecnoldgico. Tal situacdo lewbmistério da
Defesa (MD) a estabelecer uma metodologia de Planejamento Estoatégin o objetivo de
construir a capacidade necessaria para que a Marinha, o Exército ersadtgza cumpram a
destinac@o constitucional das Forcas Armadas, qual seja, a defesa dad§arantia dos
poderes constitucionais e, por iniciativa de qualquer desses, da lei e da ordem.

No nivel setorial, o Planejamento Estratégico do MD, condicionado peitecRol
Nacional de Defesa (PND) e pela Estratégia Nacional de Defesa (EXBita o Sistema de
Planejamento Estratégico de Defesa (SISPED), por meio do qual &rizdsesdo veiculadas
pela Politica Setorial de Defesa (PSD), que tem por finalidade fix@lgpstivos Setoriais de
Defesa e pela Estratégia Setorial de Defesa (ESD), que apresergdessEstratégicas para as
Forcas Armadas e para a Administracdo Central do Ministério da Defesa

Em decorréncia dessa metodologia de planejamento, o Comando da Aeronautica
estabeleceu o Plano Estratégico Militar da Aeronautica (PEMAE®th horizonte temporal
até o ano de 2027, que esta relacionado com a visdo futura da organizacéo, com os objetivos
estratégicos, com as medidas estratégicas, com as iniciativasogopnojetos, com as
atividades e metas decorrentes. Ao ser implementado, resultara na oldasg@pacidades
militares necessarias, ou ainda, modificara, excluira ou incluira nagclades e atividades
na FAB.

Nesse contexto, a atualizacdo do Plano Setorial do CENCIAR visa @oelis
planejamento setorial, a adequacdo dos Objetivos Setoriais aos cenaltosbraslos, a
renovacao das diretrizes e o reestabelecimento de ferramentasrqum o atingimento das
metas estabelecidas para o cumprimento da missdo, com acles efetvaigemds as
atividades de auditoria e fiscalizagdo que possibilitem a consecucédo dov@bettratégicos
estabelecidos no PEMAER.

Integrante do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal (SCPEF),
0 CENCIAR se sujeita a supervisdo técnica e a orientacdo normativa adaediecde Controle
Interno do Ministério da Defesa (Ciset/MD), sem prejuizo da subordinadi@mastrativa ao
Comandante da Aeronautica.

Ao Centro de Controle Interno da Aeronautica, como Unidade Setorial da
Ciset/MD, compete planejar, dirigir, coordenar e executar as atividdeesuditoria e de
fiscalizagcdo no ambito do Comando da Aeronautica (COMAER), contribuindo, deafor
independente e objetiva, para a otimizacao da Gestao Organizacional do GOMAE

Nesse processo, cabe ao CENCIAR no ambito da Administragéo, constjtuir-se
de acordo com o Modelo das Trés Linhas, na terceira linha do COMAER, uma vezajue é
responsavel por proceder a avaliacdo dos controles internos.
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1FINALIDADE

O presente Plano Setorial tem por finalidade orientar, de forma integrada e
articulada com o Plano Estratégico Militar da Aeronautica (PEMAERPmM a Diretriz de
Planejamento Institucional (DIPLAN), as a¢c0es a serem desenvolvida€eelm de Controle
Interno da Aeronautica (CENCIAR), para o periodo de 2024 a 2027.

1.2 CONCEITUACAO

Para efeito desta publicacdo, os termos e expressdes tém seus conceitbsdefi
no Glossario da Aeronautica (MCA 10-4), no Glossario das For¢cas Armada351%-01) e
na Sistematica de Planejamento e Gestdo Institucional da Aeronautidalume 1 —
Planejamento (DCA 11-1, de 2020).

1.2.1ATIVIDADES

E um conjunto de tarefas de carater continuado, executadas de forma
coordenada, que visa a atender aos processos administrativos, técnicos e operaciona
garantindo o funcionamento de uma organizacgdo para o cumprimento de suadmalida

1.2.2AUDITORIA INTERNA GOVERNAMENTAL

E uma atividade independente e objetiva de avaliagio e de consultoria,
desenhada para adicionar valor e melhorar as operacdoes de uma organizagaodales
organizacfes publicas a realizarem seus objetivos, a partir da aplicacdo diormagem
sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos preasgovernanca, de
gerenciamento de riscos e de controles internos.

1.2.3CADEIA DE VALOR

E um modelo representativo dos principais processos ou atividades de uma
instituicdo e sua inter-relacdo para a entrega de produtos e/ou servicosqrdes cu USUArios.
No setor publico, representa o arranjo dos macroprocessos de uma InstituiQagam, com
vistas a entrega de valor para os cidadaos e para a sociedade em geral.

1.2.4CONTROLES INTERNOS DA GESTAO

Conjunto de regras, procedimentos, diretrizes, protocolos, rotinas de sistemas
informatizados, conferéncias e tramites de documentos e informacbes, dents, outr
operacionalizados de forma integrada pela Alta Administracdo e pelo corpodgoses
publicos, militares e empregados dos 6rgéos e entidades da Administracdo Fabkcal,
destinados a enfrentar os riscos e a fornecer seguranca razoavel para cuesetacao da
missédo da entidade, os objetivos gerais sejam alcancados.
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1.2.5DIRETRIZ DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL (DIPLAN)

Documento elaborado pelo Estado-Maior da Aeronautica, baseado no
PEMAER, que contém um conjunto de diretrizes estabelecidas para um detiperéodo,
representando o ponto de partida para elaboracéo dos Planos Setoriais dos @mS#arT
objetivo implementar as ideias contidas no PEMAER. Para isso, € confecciomadmase no
cenario orcamentéario projetado, adequando os projetos e atividades em curso etos proj
futuros para uma realidade factivel no horizonte temporal do documento.

1.2.6EIXOS ESTRATEGICOS

Sao agrupamentos tematicos em torno dos quais se organizam os Objetivos
Estratégicos, orientando o0 planejamento e representando as linhas na®rite
desenvolvimento da Institui¢ao.

1.2.7GERENCIAMENTO DE RISCOS

E um processo para identificar, avaliar, administrar e controlar pa@ienci
eventos ou situacdes, para fornecer razoavel certeza quanto ao alcance dessobget
organizacéao.

1.2.8GOVERNANCA PUBLICA

Conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos em pratica
para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a conducao de polititiaas e a
prestacao de servigcos de interesse da sociedade.

1.2.9INTERNAL AUDIT CAPABILITY MODEL (IA-CM)

E uma metodologia, ja difundida em varios paises, que identifica os fundamentos
necessarios para o aprimoramento de um 6rgéo de auditoria interna eficaz palkktor Ela
ilustra os niveis e estagios por meio dos quais uma atividade de auditoria interna/ploile e
e melhorar os seus processos e praticas ao longo do tempo.

1.2.10MACROPROCESSO

Agrupamento de processos necessarios para a producdo de uma acdo ou
desempenho de uma atribuicdo da Instituicdo, ou ainda grandes conjuntos de atividzsles pel
quais a organizagao cumpre sua missao.

1.2.11MAPA ESTRATEGICO

E a representacdo gréafica de um planejamento, evidenciando os desafios que
uma Instituicdo terd que superar para atingir sua visao de futuro.

1.2.120BJETIVO ESTRATEGICO

Expressa em palavras uma situagao futura a ser alcancada, um resultado a se
obtido, um produto a ser gerado ou um servico a ser realizado. Dessa formacamdimento
as acbes, um rumo a ser seguido, servindo de guia para a Instituicdo na buscaspbmose
desejados.
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1.2.130BJETIVOS ORGANICOS

Processo que, embora nao tenha um impacto setorial, colabora para um melhor
desempenho de suas atribuicdes regulamentares, contribuindo para o alcancesjsgestiaa
visao de futuro.

1.2.140BJETIVOS SETORIAIS

Conjunto de ac¢des que concorrem para a melhoria da performance do ODSA na
sua area de atuacéao, a fim de preencher lacunas de desempenho existentesealiti@da
atual e a realidade desejada.

1.2.15PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Atividade que abrange a definicio de metas de uma organizacdo, o
estabelecimento de uma estratégia global para alcanca-las e o deseenttl de uma
hierarquia abrangente de planos para integrar e coordenar atividades.

1.2.16PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA (PAINT)

Consiste na definicdo dos trabalhos que serdo executados no exercicio,
considerando a realidade do ambiente institucional, dos recursos humanos eisnateria
disponiveis. Tem por finalidade divulgar os trabalhos de auditoria previstos para eraam, t
sido elaborado considerando as regras e premissas estabelecidasugadridaormativa CGU
n°5, de 27 de agosto de 2021.

1.2.17PLANO ESTRATEGICO MILITAR DA AERONAUTICA (PEMAER)

Tem por finalidade orientar, de forma integrada e articulada com a Concepcao
Estratégica “FORCA AEREA 1007, as agdes a serem desenvolvidas pela For¢a Aérea Brasileira
(FAB), considerando o horizonte temporal de 2018 a 2027. O PEMAER apresentaégestra
que serd adotada para alcancar a Visédo estabelecida para o COMAER essguempermitirdo
gue a sua Misséo Institucional seja cumprida com exceléncia.

1.2.18PROCESSO

E o conjunto de documentos oficialmente reunidos no decurso de uma acg&o
administrativa ou judicial que constitui uma unidade de arquivamento. Este conjunto de
documentos exige um estudo mais detalhado, bem como procedimentos expressos por
despachos, pareceres, anexos ou, ainda, instrucdes para pagamentos @es;despas o
documento é protocolado e autuado pelos 6rgaos autorizados a executar tais procedimentos.

1.2.19PROJETO

E um esforgo temporario planejado e empreendido para criar um produto,
servico ou resultado exclusivo, mediante a realizagdo de um conjunto des tarefe
relacionadas ou interativas, com inicio e término bem definidos.
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1.2.20PROGRAMA DE GESTAO DA MELHORIA DA QUALIDADE

Busca promover uma cultura que resulta em comportamentos, atitudes e
processos que proporcionam a entrega de produtos de alto valor agregado, atendendo as
expectativas das partes interessadas. Para cumprir a finalidadeaavimideve contemplar
avaliacdes internas e externas, orientadas a avaliar a qualidade ddsosadal promover a
melhoria continua da atividade de auditoria interna governamental.

1.2.21RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA (RAINT)

Documento formal contendo o relato das atividades de auditoria interna
executadas em funcdo das acdes planejadas previamente, constantes do Plande Anua
Auditoria Interna (PAINT), e daquelas a¢des nao planejadas, que exidiuagéa efetiva e
oportuna da unidade de Auditoria de Interna.

1.3AMBITO

O presente Plano Setorial aplica-se ao Centro de Controle Interno da
Aeronautica.
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2 FUNDAMENTOS DO ODSA

2.1 MISSAO

O CENCIAR, Organizacdo do Comando da Aeronautica (COMAER), prevista

pelo Decreto n® 6.834, de 30 de abril de 2009, com a redagdo dada pelo Decreto n°® 7.809, de 20
de setembro de 2012, tem por finalidade planejar, dirigir, coordenar e executar as atividades de
controle interno no ambito do Comando da Aeronautica (COMAER).

O CENCIAR tem como missdo estabelecida aumentar e preservar o valor e a

imagem organizacional do Comando da Aerondutica, fornecendo avaliagdes, assessorias e
conhecimentos objetivos baseados em riscos para o aperfeicoamento das suas organizagdes.

2.2 COMPETENCIAS

Ao Centro de Controle Interno da Aeronautica, no ambito do Comando da

Aeronautica, conforme o disposto em seu Regulamento, ROCA 21-91, de 2020, compete:

1.

planejar, dirigir, coordenar, controlar, executar e avaliar as atividades da Auditoria Interna
Governamental;

avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execug@o dos programas
de governo, a execucdo dos orcamentos da Unido e a gestdo dos administradores publicos
federais;

examinar, para encaminhamento ao Tribunal de Contas da Unido, os atos de admissdo de
pessoal e de concessdo de reforma, aposentadoria e pensao;

instruir os processos de contas anual, os processos de ressarcimento ao Erario e os processos
administrativos de responsabilizacdo de pessoa juridica;

avaliar as Unidades Gestoras quanto ao gerenciamento dos riscos corporativos € a
estruturacdo integrada de controles internos da gestéo;

prestar servigos de consultoria, por intermédio de assessoria e aconselhamento sobre
assuntos estratégicos, a partir da solicitagdo especifica Orgdos de Diregdo Geral, Setorial e
de Assisténcia Direta e Imediata ao Comandante da Aerondutica, mas sem assumir qualquer
responsabilidade que seja da Administracdo; e

assessorar o Comandante da Aeronautica nos assuntos atinentes a sua esfera de
competéncia.

2.3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

O CENCIAR possui a seguinte constitui¢ao:

a)  Chefe;

b)  Subchefia de Auditoria Interna Governamental (SCAIG);
c)  Divisao de Auditoria (DAUD);

d)  Divisao dos Atos de Pessoal (DPES);

e)  Divisao de Fiscalizagdo (DFIS).
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f)  Subchefia de Controles e Processos (SCCP)
g) Divisdo de Controles Internos (DCIN);

h)  Divisdo de Riscos Corporativos (DRC).

i)  Assessoria Administrativa (AADM);

])  Assessoria de Governanga (ASGOV);

k)  Assessoria de Apoio ao Controle Externo (AACE);
)  Assessoria de Metodologia e Normas (AMNO);
m) Assessoria de Controle Interno (ACI);

n)  Assessoria Juridica (AJUR);

0) Secado de Comunicacéo Social (SCS);

p) Secao de Inteligéncia (Sl);

g) Secretaria (SEC);

2.4VISAO

Ser reconhecido como uma unidade de referéncia na execucao de atividades de
Auditoria Interna Governamental, contribuindo para o aprimoramento da governangaae pa
manutencéo do elevado conceito do Comando da Aeronautica perante a sociedade.
2.5VALORES

a) Independéncia;

b) Objetividade;

c) Integridade;

d) Imparcialidade;

e) Profissionalismo;

f) Discricédo; e

g) Aperfeicoamento continuo.

2.6 CADEIA DE VALOR

E um modelo representativo dos principais processos ou atividades de uma
Instituicdo e sua inter-relacdo para a entrega de produtos e/ou servigotigraies ou usuarios.
No setor publico, representa o arranjo dos macroprocessos de uma InstituiQégam, com
vistas a entrega de valor para os cidadaos e para a sociedade em geral.

Entende-se por macroprocesso 0 agrupamento de processos necessarios para a
producéo de uma acao ou desempenho de uma atribui¢ao da Instituicdo, ou ainda ocole® gra
conjuntos de atividades pelas quais a organiza¢cdo cumpre sua missao.

Por sua vez, processo € um conjunto de atividades inter-relacionadas, que
envolve pessoas, equipamentos, procedimentos e informacdes e, quando executadas,
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transformam entradas (insumos) em saidas (produtos ou servigos), que atendessiaage
de um cliente interno ou externo, agregando valor e produzindo resultado paraiaagga.

Os Macroprocessos de Gestdo e Suporte sdo aqueles que ndo produzem
diretamente os principais produtos e servigcos entregues aos clientes dachustiimas
contribuem sobremaneira para a consecucdo dos Macroprocessos Finaligicagrégam
valor aos clientes externos, mas existem para garantir que a Instituigéorfe alinhada com
seus objetivos e metas de desempenho, ou seja, sdo aqueles processos que a organizam
internamente para entregar o seu produto final.

No Comando da Aeronautica 0 CENCIAR é responsavel pelo Macroprocesso:
Auditoria Governamental.

8 AUDITORIA GOVERNAMENTAL
(CENCIAR)
8.1 Planejar e executar auditorias
e fiscalizacoes

8.2 Interagir com o TCU e demais )
orgaos de defesa do
. patriménio publico )
8.3 Avaliar os controles internos
da gestao e os processos de
governanca e gerenciamento
\_dorisco

Figura 1: Extrato da Cadeia de Valor do COMAER
Fonte: PCA 11-47 (2018)

3 DIRETRIZES SUPERIORES

3.1EMANADAS DO COMANDANTE DA AERONAUTICA

As diretrizes emanadas pelo Comandante da Aerondutica estao disponiveis em:
http://www.gabaer.intraer/destaques/1108-diretriz-do-comandante

3.2DEDUZIDAS DOS DOCUMENTOS ESTRATEGICOS

3.2.1DIRETRIZES DO PEMAER

Originadas do PEMAER, PCA 11-47, de 2018, ha duas diretrizes basicas que
balizam as demais e que devem ser observadas tanto no ambiente administratitmnqua
operacional:

a) aprimorar continuamente os processos de trabalho; e

b) buscar a eficiéncia na utilizagdo dos recursos (materiais, humanos e
financeiros) disponibilizados.



PCA 11-105/2024 13/56

O PEMAER também estabelece como diretrizes especificas do maa@spooc
de Auditoria Governamental as seguintes acoes:

C) aplicar uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e arelhor
a eficacia dos processos de governanca, de gerenciamento de riscos e descimémios da
gestao;

d) aperfeicoar a capacidade de deteccdo de nao conformidades dos atos e
fatos administrativos na execucdo orcamentaria das UG da Aeronautica quendanaaos
principios consagrados da Administragdo Publica; e

e) desenvolver a habilidade na prestacdo de servicos de consultoria em
governanca, de gerenciamento de riscos e de controles internos.

3.2.2DIRETRIZES DA DIPLAN

Por sua vez, a Diretriz de Planejamento da AeronautibdPLAN (DCA 11-
118, de 2023) estabelece como diretrizes gerais para todos os ODGSA as condutas:

Quadro 1 - Diretrizes gerais para os ODGSA
MACROPROCESSO DIRETRIZ PRAZO

D230403 - Revisar, por meio de cada 6rgéo central de
sistema, 0s normativos que regem os sistemas de
gestdo do COMAER, conforme modelagem [« JUN 24

governanca adotada pelo EMAER, definida na ICA
4 - GOVERNANCA | 700-1.

INSTITUCIONAL

D230402 - Consolidar a implantacdo da gestéol de
risco em todas as OM do COMAER, conforme “NOV 24
orientacdes da DCA 16-2, utilizando o GPAer quanuu

aplicavel.

D230406 - Mapear (identificar e modelar) ps
macroprocessos finalisticos dos ODGSA,
considerando a Cadeia de Valor do COMAER; e t NOV 24
OM subordinadas, considerando a Cadeia de Valor
constante no PLANSET do respectivo ODGSA.

D230407 - Revisar 0s processos organizacionais [para
gue se adaptem as exigéncias da Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018, Lei Geral de Protecéo de Daf"ﬁ‘ov o
4 - GOVERNANCA | Pessoais (LGPD), no que se refere ao tratamento uc

INSTITUCIONAL dados pessoais, com base na DCA 16-6 e no PCA 16-

14.

D230413 - Incrementar as compras, as contratacfes e

o desenvolvimento de produtos e de sistemas de defesa

por meio dos seguintes instrumentos, quando
aplicavel: Termo de Licitagdo Especial (TLE NOV 28
conforme a Lei n® 12.598/2012, o Decreto |n°
7.970/2013 e a Portaria GM-MD n° 5.904/2022; e
Encomenda Tecnolégica (ETEC), nos termos da|Lei
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n° 10.973/2004 e do Decreto n°® 9.283/2018.

11 - DEFESA
CIBERNETICA

D231101 - Mapear o Espaco Cibernético de Interg
(ECI) de cada ODGSA, com base nas orientagd
serem emanadas pelo EMAER.

2SSse
e NOV 24

16 - GESTAO DE
PESSOAS

D221607 - Desenvolver as acbes referentes
Programa de Formacéo e Fortalecimento de Val
(PFV), em todas as OM do COMAER, abordand
tema “enfrentamento ao uso de drogas” aos valores
estabelecidos no MCA 909-1.

ao
Dres
b NOV 27

D231605 - Implementar as acdes referentes ao F
de Enfrentamento ao Uso de Substancias Psicoa
(PEUSP) no ambito do COMAER, conforme D(
160-1, atentando para harmonizar o tema aos de
Programas e Planos associados a Sistematic
Resiliéncia Etico-Profissional Militar (SISREM).

lano
tivas
LA
NOV 27

Mias

a de

18 - INTELIGENCIA

D231804- Atualizar o Plano de Inteligéncia Setor
(P1S), com base no Plano de Inteligéncia

al
da

Aeronautica, a fim de integrar o ODS e QP NOV 24

subordinadas a Rede de Monitoramento de Semé

2ntes

de Futuro.

Fonte: DCA 11-118 (2023)

3.2.3DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O CENCIAR

A DIPLAN ainda estabelece diretrizes especificas para o CENCIARbar:

Quadro 2 — Diretrizes especificas para o CENCIAR

MACROPROCESSO DIRETRIZ PRAZO
D230302 - Implementar auditorias baseadas |em
riscos, conforme procedimentos delineados | no
Manual de OrientagBes Técnicas da Atividade| JUN 24
Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo
Federal da Controladoria Geral da Unido (CGU).

D230301 - Implementar a atividade de consultoria de
forma rotineira no Plano Anual de Auditoria Intem"NOV 24
(PAINT), visando atender o que preconiza a IN n¢ o

3 - AUDITORIA de 09 de junho de 2017.
D230303 - Institucionalizar ~ procedimentos de
auditoria interna governamental do nivel 2 (%NOV o5
metodologia IA-CM ([nternal Audit Capability
Model) no ambito das atividades do CENCIAR.
D230305 - Institucionalizar a atividade de consultaria
realizada pelo CENCIAR, visando atender o ¢ NOV 25
preconiza a IN n° 3 de 09 de junho de 2017.
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D230304 - Buscar a certificagdo externa |de
conformidade da auditoria interna realizada pe NOV 26
CENCIAR de acordo com o Modelo IA-CM.

Fonte: DCA 11-118 (2023)

4 DIRETRIZES DO CENCIAR

As diretrizes do CENCIAR estao sintetizadas no seu Mapa estrat&fio elas:
a) Promover a qualidade e efetividade da auditoria interna;

b) Prestar informacdes tempestivas aos 6rgaos de controle externos sobre a
regularidade da gestéo;

C) Capacitar e desenvolver competéncias profissionais;

d) Examinar os atos de admisséo de pessoal e de concessao de reforma,
aposentadoria e pensao;

e) Fiscalizar a conformidade da gestédo e a efetividade dos programas de
governo executados pelo COMAER

f) Avaliar os processos de governancga, gestao de riscos e controles internos
do COMAER;

0) Prestar servi¢os de consultoria as Organiza¢des do COMAER,;

h) Intensificar o uso de Tecnologia da Informacéo (TI) nas acdes de
controle; e

i) Assegurar recursos para o cumprimento das acdes de controle.

5 CONTRIBUICAO SETORIAL

5.1 CONSIDERACOES

Este capitulo apresenta a contribuicdo do CENCIAR para 0s processos descritos
na Cadeia de Valor da Aerondutica. Neste foco, sdo apresentados objetiopt@spetoriais
a serem desenvolvidos.

5.20BJETIVOS SETORIAIS

5.2.10BJETIVO:D230302. CCI00.5220100

Meta: Implementar auditorias baseadas em riscos, conforme procedimdirteadiss
no Manual de Orientacdes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna Goventelme
do Poder Executivo Federal da Controladoria Geral da Unido (CGU)

- Indicador: Percentual de implementacéao.
- Projeto: Auditoria Baseada em Riscos no COMAER
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5.2.20BJETIVO:D230305.CCI00.5220200
Meta: Implementar a atividade de consultoria no CENCIAR.
- Indicador: Percentual de implementacéo.
- Projeto: Institucionalizag&o do servico de consultoria no COMAER

5.2.30BJETIVO:D230303.CCI100.5230300

Meta: Atingir a plenitude do nivel 2 da capacidade de auditoria interna baseada
Modelo IA-CM

- Indicador: Percentual de atendimento dos KPA no nivel 2
- Projeto: Nivel 2 do Modelo IA-CM
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6 PROJETOS A CARGO DO CENCIAR
6.1 PROJETOS SETORIAIS
CcODIGO DESCRICAO PRAZO DIRETRIZES MARCO
Auditoria Baseada em Riscos Unificar o conceito de auditoria
D230302. CCIl00.5220100 i JUN 24 baseada em riscos entre os Conceitos unificados
no COMAER )
auditores
CcODIGO DESCRICAO PRAZO DIRETRIZES MARCO
Institucionalizacio do servicd Adequar a estrutura do CENCIAR Atividade de
D230305.CCI00.5220200 ag ¢ NOV 24 para realizar o servigo de Consultoria
de consultoria no COMAER . A .
consultoria institucionalizada
CODIGO DESCRICAO PRAZO DIRETRIZES MARCO
Atingir o nivel 2 do Modelo IA- .
D230303.CCI100.5230300  Nivel 2 do Modelo IA-CM NOV 26 CM certificado por avaliacao | NVIV€! 2 do Modelo 1A-

externa

CM Atingido
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7 DISPOSICOES FINAIS

7.1VIGENCIA E REVOGACAO

Este Plano Setorial substitui o PCA 11-105, de 2023, aprovado pela Portaria n°
54/AMNO, de 13 de janeiro de 2023, publicada no Boletim do Comando da Aeronautica n® 11,
de 17 de janeiro de 2023.

7.2SITUACOES OMISSAS

Os casos nao previstos neste documento seréo levados a apreciacao do Chefe do
Centro de Controle Interno.
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UG PROGRAMA | ACAO DESCRICAO VALOR
CENCIAR 2108 2000 | Vida Vegetativa R$ 141.503.00
CENCIAR 2108 2000 | Vida Vegetativa - Diarias €| pg a5y 555 g3

Passagens
CENCIAR 2108 2000 | Vida Vegetativa - Investimento R$ 36.306,00
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ANEXO B - PROGRAMA DE TRABALHO ANUAL
1 DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1FINALIDADE

O presente Programa de Trabalho Anual tem por finalidade orientar, de forma
integrada e articulada com o Plano Setorial, as acfes a serem deservpbim&entro de
Controle Interno da Aeronautica (CENCIAR) durante o ano de 2024.

1.2 CONCEITUACAO

Os conceitos das expressdes contidos nesta publicacdo sdo os constantes do
Glossario da Aeronautica (MCA 10-4), no Glossario das For¢cas Armadas (MB@®D e no
Plano Setorial.

1.3AMBITO

O presente Programa de Trabalho Anual aplica-se ao Centro de Controle Interno
da Aeronautica.

2 ORGANIZACAO MILITAR

2.1ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

O CENCIAR possui a seguinte constituicao:

a) Chefe;

b) Subchefia de Auditoria Interna Governamental (SCAIG);
c) Divisdo de Auditoria (DAUD);

d) Divisdo dos Atos de Pessoal (DPES);

e) Diviséao de Fiscalizacao (DFIS).

f)  Subchefia de Controles e Processos (SCCP)

g) Divisdo de Controles Internos (DCIN);

h)  Divisdo de Riscos Corporativos (DRC).

i)  Assessoria Administrativa (AADM);

])  Assessoria de Governanga (ASGOV);

k)  Assessoria de Apoio ao Controle Externo (AACE);
)  Assessoria de Metodologia e Normas (AMNO);

m) Assessoria de Controle Interno (ACI);

n)  Assessoria Juridica (AJUR);

0) Secado de Comunicacéo Social (SCS);

p) Secao de Inteligéncia (Sl);

g) Secretaria (SEC);
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3 MARCOS E TAREFAS REFERENTES A PROJETOS

Para efeito deste PTA, foram adotadas as seguintes codifica¢des:

SETOR siGLa | GODE0 OF
Subchefia de Auditoria Interna Governamental SCG 24SCG00
Assessoria Administrativa ADM 24ADMO001
Assessoria de Governanca AGV 24AGV001
Assessoria de Apoio ao Controle Externo ACE 24ACEOQ001
Assessoria de Controle Interno ACI 24ACI001
Assessoria Juridica JUR 24JUR001
Diviséo de Auditoria AUD 24AUDO001
Divisao de Atos de Pessoal PES 24PES001
Divisao de Fiscalizacao FIS 24FIS001
Secao de Comunicacao Social SCS 24SCS00
Secdao de Inteligéncia SIN 24SINOO1
Secretaria SEC 24SECO001

OBS (*) O cddigo se refere a 12 tarefa do respectivo setor (sequencial 001)

22/56
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3.1PROJETOS SETORIAIS

3.1.1PROJETO:D230302. CCl00.5220100 AUDITORIA BASEADA EM RISCOS NO COMAER

23/56

CODIGO DA TAREFA TAREFA PRAZO DA TAREFA
24AUDO01L Reallz_ar instrucao para_audltores promovendo MARCO 2024
alinhamento conceitual sobre o tema
24AUD002 Implgmenta}r a avaliacao da maturldad_e da ABRIL 2024
gestao de riscos nos trabalhos de auditorja
24AUD003 Implementar abordage_m ba_lsea_da em riscos MAIO 2024
nos trabalhos individuais
MARCO JUN 24

3.1.2PROJETOD230305.CCI00.S220200INSTITUCIONALIZACAO DO SERVICO DE CONSULTORIA NO COMAER

CODIGO DA TAREFA

TAREFA

PRAZO DA TAREFA

Reformular a estrutura regimental do

245CG001 CENCIAR para criar o setor de Consultoria JuL 24

24SCG002 Ajustar a normatizagéo JUL 24

24SCG003 Destinar recursos humanos e capacitar NOV 24
pessoal

MARCO NOV 24
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3.1.3PROJET0:D230303.CCI00.S230300NIVEL 2 DO MODELO IA-CM

CODIGO DA TAREFA TAREFA PRAZO DA TAREFA
24AGV001 Elaborar autoavaliacao da capacidade IA-CM ANUALMENTE
24AGV002 Executar plano dels_(;gt)/l para atingir nivel 2|do ANUALMENTE
24AGV003 Buscar certificacdo externa NOV 2026

MARCO NOV 2026

4 ITENS DE CONTROLE E TAREFAS REFERENTES A ATIVIDADES

4.1 ATIVIDADES ORGANICAS

4.1.1ATIVIDADE: P180802.CCI00.A220100 PRESTAR INFORMACOES TEMPESTIVAS AOS ORGAOS DE CONTROLE BBRNOS

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREEA TAREFA TAREEA
Quantidade de demandas Mediar o tratamento de demandas
Tratamento de atendidas no prazo no externas entre os 6rgdos de controle
demandas externas periodo/Total de demandas 24ACE00L demandantes e as Unidades do Permanente
recebidas no periodo. (*) COMAER
. Quantidade de TCE enviadas o Auditar as Tomadas de Contas
Auditar Tomada de TCU no prazo . N
: 24ACEO002 Especiais instauradas no ambitodp  Permanente
Contas estabelecido/Total de TCE COMAER
recebidas no CENCIAR. '
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREEA TAREFA TAREFA
Dois meses apos 0
Controle de . , Acompanhar a disponibilizacéo da| termino dq prazo
Publicacdes recebidas/Total de ~ para envio das
24ACE003 Declaracao de Imposto de Renda pelos ~
Declaracbes de

Autorizacao de Acess

as DBR

D

UGEXEC e UGCRED.

agentes responsaveis.

IRPF a Receita
Federal

(*) INDICADOR DO SCADI

4.1.2ATIVIDADE: P180802.CCI00.A220206 EXAMINAR OS ATOS DE ADMISSAO DE PESSOAL E CONCESSAO DE REFORM
APOSENTADORIA E PENSAO

PRAZO DA

ITEM DE
CONTROLE

INDICADOR

CODIGO DA
TAREFA

TAREFA

TAREFA

Processos de admissdo

anterior)) x 100.

PPATPA = Porcentagem de
processos de atos de pessoal

analisados. (*)

PPATPA = (niUmero de processo
analisados / (niumero de processps
recebidos no més + total de

processos pendentes do més

[72)

24PES001

Analisar os processos de admiss

Uma semana apo
100 recebimento do
processo.

(%2}
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U

ITEM DE CODIGO DA TAREFA PRAZO DA
CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA
PPATPA = (nUmero de processos
analisados / (nimero de processas
Atos e processos de recebidos no meés + total dg : ~_| Uma semana apo6
pens&o e reforma processos _pendentes do més 2APES002 Analisar 0S processos de penséao o recebimento do
militar anterior)) x 100. militar e reforma. Drocesso
PPATPA = Porcentagem de '
processos de atos de pessoal
analisados. (*)
PPATPA = (nUmero de processos
analisados / (nimero de processas
Atos e processos de recebidos no meés + total dg Anali d Uma semana apo
aposentadoria e pensao processos pendentes do més 24PES003 nalisar os processos de o recebimento do

civil

anterior)) x 100.
PPATPA = Porcentagem de
processos de atos de pessoal

analisados. (*)

aposentadoria e pensao civil.

processo.

U

Notificacbes e
diligéncias do TCU

diligéncias atendidas no més /
namero de notificagdes e diligéncia
recebidos no més) x 100.
PNDA = Porcentagem de

PNDA = (numero de notificacdes e

D

S 24PES004

notificagoes e diligéncias atendida

Acompanhar o atendimento de 100

das notificacdes e diligéncias do TC

e do cumprimento dos prazos por
parte do Orgéo de Pessoal.

0
U De acordo com a
exigéncia do TCU.

(*) INDICADOR DO SCADI
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4.1.3ATIVIDADE: P180802.CCI00.A220300 FISCALIZAR A CONFORMIDADE DA GESTAO E A EFETIVIDADE DOS PROBAMAS
DE GOVERNO EXECUTADOS PELO COMAER

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Acompanhamento de Atividades de Acompanhar a aplicagéo dos recursos
P acompanhamento/Atividades 24FIS001 P ~ plicac L. T Mensal
Programa de Governo : das A¢des Orcamentérias.
planejadas (*)
Acompanhamento da | N° Editais analisados/Editajs Rea".zaf flscallzagao continua sobfe L
~ . 24FIS002 editais de servigcos comuns de Diario
Gestédo - Obras publicados dentro do escopo . -
engenharia com escopo definido.
Acompanhamento da | N° Editais analisados/Editals Reallzar analise de edrfals L
~ o : 24FIS003 publicados, e alertas em sistemas Diario
Gestao - Editais publicados (*) :
governamentais
Acompanhamento dos N° RAGs finalizados/N° Acompanhar o atendimento aos .
RAGs RAGs emitidos (*) 24F1S004 RAGs emitidos. Diario

(*) INDICADOR DO SCADI
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4.1.4ATIVIDADE: P180802.CCI00.A220400 AVALIAR OS PROCESSOS DE GOVERNANCA, GESTAO DE RISCOS E CONJIEES
INTERNOS DO COMAER

auditorias

“debriefing” com o Chefe da
SCAIG (*)

recursos humanos alocados a UAIG,
frente a sua eficiéncia no atingimento das
metas institucionais

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREEA TAREFA TAREFA
L . Recomendacgdes .
Eficacia/ At(fndlmento Qe atendidas/Recomendacfes| 24AUD004 Acompanhar o atepdlmento aos pontos de Mensal
recomendacdes de auditoria i o auditoria.
emitidas por auditoria (*)
Publicacdo do PAINT Tarefa Concluida 24AUDO004 Publicar o PAIN.T ate 30 de dezembro do Anual
ano anterior a que se refere.
Dlvulgaga9 dos_Re.Iatorlos Tarefa Concluida 24AUDO06 Enczflmlnhar 0 RPA ao Coordena.dor'em Eventual
de Pré-Auditoria. até quarenta dias antes da auditoria
. - Publicar o RAINT até o ultimo dia atil de
Divulgar o Relatorio Anual Tarefa Concluida marco do ano posterior ao que se referg o Anual
de Auditoria Interna 24AUDO07 ¢ POSIETI q
relatorio.
Execucédo do PAINT AUdItO”aS. reallzadasA/Audltorlas 24AUDO008 Acompanhar a execugéo do PAINT Mensal
previstas no més (*)
Média de dias entre a data dé Acompanhar atempe.stllwdade na ent.reg.a
. f e dos resultados das atividades de auditoria
Tempo de realizagdo das| o000 do relatorio final e a interna, evidenciando a relacao dos
P ¢ data de realizacdo do 24AUDO0O09 ’ ¢ Mensal

(*) INDICADOR DO SCADI

4.1.5ATIVIDADE: P180802.CCIl00.A220506 ACOMPANHAR O PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DO CENCIAR
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Gerengamento de Tarefa Concluida 24AGV004 Compilar informacdes de mdu:gdores Mensal
Indicadores dos setores. (Desempenho e riscos)
Prestacdo de Contas Tarefa Concluida 24AGV005 I_Ela_borar prestagao d~e contas. (Riscps, Mensal
indicadores, execu¢ao do orcamento)
Preencher formulario do sistema
Gerenciamento do SCADI Tarefa Concluida 24AGV006 SCADI com o indicador do Mensal
CENCIAR
4.1.6 ATIVIDADE: P180802.CCI00.A220600 ATUALIZAR O PLANSET E O PTA
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Conhecer Diretrizes Tarefa Concluida 24AGV007 Reunir as Diretrizes Sugeri Anual
Elaborar Documento Tarefa Concluida 24AGV008 Solicitar e con:gtlgjrzrslnformagoes dos Anual
Publicar Documento Tarefa Concluida 24AGV009 Publicar PLANSET/PTA

Anual
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4.1.7ATIVIDADE: P180802.CCI00.A220700 CAPACITAR E DESENVOLVER COMPETENCIA PROFISSIONAIS

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Capacitar os novos Oficiais com
Capacitacio de novos NUmero de Oficiais conhecimentos inerentes a Habilidagde
Oﬁciaisg BAsico 1 Capacitados/Numero de 24ADMO001 Bésica 1 da Matriz de Capacitagéo ¢o Anual
Novos Auditores x 100, Auditor Interno Governamental do
CENCIAR.
Capacitar os novos Oficiais com
Capacitacio de novos NUmero de Oficiais conhecimentos inerentes a Habilidade
Oﬁciaisg BASICO 2 Capacitados/Numero de 24ADMO002 Basica 2 da Matriz de Capacitacéo do Anual
Novos Auditores x 100, Auditor Interno Governamental do
CENCIAR.
Relatério de capacitacao de . Monitorar a capacitagéo do corpo de
auditores Tarefa Concluida 24ADMO003 auditores do CENCIAR. Anual

4.1.8ATIVIDADE: P180802.CCI00.A230800 INSTRUIR PROCESSOS DA GESTAO PLANEJADOS PARA O EXERCICIO

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Cumprimento das aquisicéas Processos Efetivar a abertura de processos para 060 dias antes da
P . quIsIgo® executados/processos 24ADMO004 atendimento das necessidades :
planejadas . . necessidade
planejados x100 planejadas.
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4.1.9ATIVIDADE: P180802.CCI00.A230900 GERENCIAR AS AQUISICOES DE PASSAGENS E PAGAMENTO DE DIARIAS

ITEM DE CONTROLE

INDICADOR

CODIGO DA
TAREFA

TAREFA

PRAZO DA
TAREFA

Solicitagao de passagens

Recebimento de bilhetes de

Tarefa Concluidg

24ADMO05

Solicitar passagens e diarias via
sistemas corporativos

30 dias antes da
solicitacao da
missdo ou um dia
apos o recebiment
da Solicitacéo de
Autorizacao de
Despesa (SAD)
encaminhada pelg
GABAER.

passagem

Tarefa Concluida

24ADMO006

Receber os bilhetes de passagem

Imediatamente
apO6s a compra

Recebimento de diarias

Tarefa Concluida

24ADMOO7

Acompanhar o recebimento das
diarias pelos beneficiarios

A partir de 5 dias
antes do inicio da
Missdo

Prestacéo de Contas

Tarefa Concluida

24ADMO08

Prestar contas

Até 5 dias apos o
retorno da Missao
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4.1.10ATIVIDADE: P180802.CCI00.A231000 MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE TlI

duradouro/consumo especifico de Tl.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Acompanhamento dos ativas . Atualizar a planilha de equipamentags
de Tl Tarefa Concluida 24ADMO009 de Tl pertencentes & AADM3. Mensal
Capacitacao do efetivo Tarefa Concluida 24ADMO010 Capaletar a equipe com cursos ligados Anual
as suas atividades laborais.
Acompanhar atualizacoes de Tarefa Concluida 24ADMO11 Atualizar 0s S|stemqs (Upgrade) Mensal
Software oferecidos gratuitamente.
Plano de manutencées dok Realizar as manutencdes dos
. ¢ Tarefa Concluida 24ADMO012 equipamentos de TI, conforme planjo Anual
equipamentos de TI .
de manutencgéo.
Renova,r 0 parque de Tarefa Concluida 24ADMO13 Adqwrercomputadores para Anual
maquinas renovacao do parque em 20%.
. . Adquirir material de uso
Renovar material de TI Tarefa Concluida 24ADMO014 Anual
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4.1.11ATIVIDADE: P180802.CCI00.A221100 PRESTAR ASSESSORIA JURIDICA

justica

punitivos e gerenciar banco de dadc
de armas particulares do efetivo dg
CENCIAR no SIGMAER

DS

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Elaborar de documentos juridicos, 15 dias apos a
Consultoria Juridica Tarefa Concluida 24JURO001 | estudos preparatérios e pesquisas parsolicitacdo ou no
os auditores e Setores do CENCIAR. prazo demandadq
Elaborar informativos com
PromO\_/er,a_ dlvulgagao_de Tarefa Concluida 24JUR002 publlcagoesljurldlcas releygntes parao o . yemanda
temas juridicos ao efetivo desenvolvimento das atividades do
CENCIAR.
Auxiliar técnica e juridicamente o
efetivo nos procedimentos
Atividades de investigagao e . administrativos investigativos e
Tarefa Concluida 24JUR003 Sob demanda
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5 COMPOSICAO ORCAMENTARIA

A composicdo orcamentéria podera ser alterada conforme os valores provedénts/idades do Plano de Acdo, merecendo
prioridade os itens necessarios a continuidade das atividades do CENCIAR.

5.1 MATERIAL DE CONSUMO

CODIGO PERIODO TAREFA TC(’FIQ)L
24ADMO15 JUL FILTROS BEBEDOURO 450,00
24ADMO16 AGO VASOS DE PLANTAS DECORATIVOS 3.280.00
24ADMO17 MAR FITA PARA ROTULADORA 465,00

TOTAL | 4.195.00
5.2 SERVICOS DE TERCEIROS

CODIGO PERIODO TAREFA T?FIQ)L
24ADMO18 ADEFINIR | COSO ERM - 03 INSCRICOES 9.000,00
24ADMO19 ADEFINIR | COSO ICIF - 03 INSCRICOES 9.000,00
24ADMO20 ADEFINIR | AUD |- 2 INSCRICOES 5.000,00
24ADMO21 ADEFINIR | AUD Il - 2 INSCRICOES 5.000,00
24ADM022 ADEFINIR | ASSOCIACOES A BRASIL - 7 1.750,00
24ADM023 ADEFINIR | CURSO DE PHOTOSHOP - 2 INSCRICOES 2.600,00
24ADMO024 ADEFINIR | CONGRESSO OBRA PUBLICA INTELIGENTE - 2 INSCRICOES 7.180.00
24ADMO025 MAR INSTALACAO DE AR CONDICONADO 18.000 BTU 863,00
24ADMO026 MAR INSTALACAO DE AR CONDICONADO 12.000 BTU 863,00
24ADMO027 MAR TERNOS MOTORISTAS RENOVACAO 800,00
24ADMO028 ABR CARIMBO 577.83
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CODIGO PERIODO TAREFA T(()RTQ)L
24ADM029 ABR CHAVEIRO 400,00
24ADMO30 ABR CAPACHOS 2.900,00
24ADMO31 MAIO 14 PLACAS CONCLUSAO DE CURSO / DESPEDIDA EM ACO INOX (20X15) | 4.515,17
24ADMO032 JUN ESTOFAMENTO DE SOFA 2.500,00
24ADMO033 J0L DOM 1.000,00
24ADM034 ABR-AGO | 09 QUADROS DE PLATINA 7.947.00
24ADMO35 SET REVELACAO DE FOTOS 250,00
24ADMO036 SET PORTA DE CORRER SALA DE REUNIOES 3.800,00
24ADMO37 ouT CONBRAI 2024 - 2 INSCRICOES 3.200,00

TOTAL

69.146,00
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5.3MATERIAL PERMANENTE
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cODIGO PERIODO TAREFA T?JSL
24ADMO038 ouT AQUISICAO MAQUINA LUSTRAR SAPATOS 1.340,00
24ADMO039 ABR VENTILADOR PARA POSTO DE SERVICO 650,00
24ADMO040 MAR AR CONDICIONADO - REPOSICAO 6.600,00
24ADMO041 ABR CLAVICULARIO CENTRAL DA OM 600,00
24ADMO042 MAIO CADEIRA 1.250,00
CADEIRA ADEQUADA ERGONOMICAMENTE AO SERVICO DO

24ADMO43 MAIO PERMANENCIA 480,00
24ADMO044 JUN 3 APARADORES SALAO NOBRE 3.354,00
24ADMO045 SET GALERIA DE FOTOS AGRACIADOS RENOVACAO 7.000,00
24ADMO046 JUN 30 COMPUTADORES - RENOVACAO 83.360,00
24ADMO047 MAR MICROFONE PARA PULPITO 307,12
24ADMO048 ABR CAIXA DE SOM PARA O SALAO NOBRE 1.176,91
24ADMO049 MAR SUPORTE PARA DATASHOW 211,96
24ADMO050 MAR PEDESTAL PARA MICROFONE 407,74
24ADMO051 JUL FRIGOBARES - REPOSICAO 3.655,00
24ADMO052 AGO FRAGMENTADORA ALTO NIVEL (A2) 4260,00
24ADMO053 AGO REFRIGERADOR PARA COPA 2.500,00

TOTAL

117.152,73
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5.4PASSAGEN AEREAS
CODIGO PERIODO TAREFA TC(’RTQ)L
24ADMO56 ADEFINIR | CURSO DE POLICIA JUDICIARIA MILITAR 2.200.00
24ADMO57 JAN-DEZ | EXECUCAO DO PAINT 2024 310.049,23
TOTAL | 314.249,23
5.5DIARIAS CIVIS
CODIGO PERIODO TAREFA TC(’JQ)L
24ADMO58 JAN-DEZ | EXECUCAO DO PAINT 2024 8.765.08
5.6 DIARIAS MILITARES
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (R$)
24ADMO59 ADEFINIR | CURSO DE POLICIA JUDICIARIA MILITAR 8.193 94
24ADMO6G0 JAN-DEZ | EXECUCAO DO PAINT 2024 294.575.50
TOTAL | 306.866 41
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5.7CONTRATOS CONTINUADOS

CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (R$)
24ADMO061 JAN CONTRATO DE SERVICOS DE IMPRESSAO DO CENCIAR. 24.000,00
24ADMO062 FEV SISTEMAS DO CENCIAR 44.162,00

TOTAL 68.162,00
5.8 RESERVA DE DEMANDAS PARA RECEBIMENTO DE VALORES EXTRAORCAENTARIOS

CcODIGO PERIODO TAREFA T((DJSL
24ADMO063 ADEFINIR | COSO ERM - 07 INSCRICOES 21.000,00
24ADMO064 ADEFINIR | IA-CM (INTERNAL AUDIT CAPABILITY MODEL) - 4 INSCRI COES 12.000,00
24ADMO065 ADEFINIR | COSO ERM - 07 INSCRICOES 12.000,00
24ADMO066 ADEFINIR | COSO ICIF - 07 INSCRICOES 12.000,00
24ADMO067 A DEFINIR | ASSOCIACOES IIA BRASIL- 8 ASSOCIADOS 2.000,00
24ADMO068 ADEFINIR | CONGRESSO OBRA PUBLICA INTELIGENTE - 4 INSCRICOES 21.160,00
24ADMO069 ABR MANUTENCAO DE MAQUINA DE LUSTRAR SAPATOS 580,00
24ADMO070 ABR-AGO 02 QUADROS DE PLATINA 1.766,00
24ADMO071 SET INSTALACAO DE DIVISORIAS MOVEIS NO SALAO NOBRE 67.000,00
24ADMO072 SET ADEQUACAO ELETRICA E FORRO SALAO NOBRE 29.000,00Q
24ADMO073 SET ISOLAMENTO ACUSTICO SALA DE REUNIOES 25.000,00
24ADMO074 ouT CONBRAI 2024 - 3 INSCRICOES 4.800,00
24ADMO075 ouT CANECAS DE PORCELANA - PROJETO 1.899,00
24ADMO76 ouT GARRAFA DE AGUA COM DOM - PROJETO 4.800,00
24ADMO77 ouT CONGRESSO LATINO-AMERICANO DE AUDITORIA INTERNA - CLAI 2024 - 10.875.00

3 INSCRICOES - USD 2,175.00 R




PCA 11-105/2024 39/56

CODIGO PERIODO TAREFA T(()RTQ)L
P AADMOTE ouT REVISAO HIDRAULICA E TROCA DE ESPELHO NO VESTIARIO DOS CBE| 5 000 0
SOLDADOS
TOTAL | 228.800.00

6 AQUISICOES DE TI

CODIGO TIPO DESCRICAO NECESSIDADE | SETOR QD TC(’RT$A)L
Microcomputador Gabinete: Ultracompacto,
Monitor: 21 A 29 POL, Componentes Renovar parque
_ Adicionais: Com Teclado E Mouse, Nucleos de maguinas do
24ADMO79 Material de | Por Prqcessador. 4 A8, Armazenamgnto HdF CENCIAR (com AADM 29 80.000.00
TI. Sem Disco Hdd GB, Garantia On Site: Supefi teclado padréo
A 36 MESES, Armazenamento Ssd: 110 A ABNT2)
300, Sistema Operacional: Proprietario, '
Memodria Ram: Superior A 8GB
Necessario para 0
24ADMO080 Software | Licenca ADOBE ILLUSTRATOR 2023 Design graficodo AADM 2 1.390,00
CENCIAR.
Necessario para 0
24ADMO081 Software | Licenca ADOBE PHOTOSHOP 2023 Design graficodo, AADM 2 1.390,00
CENCIAR.
Renovar parque
24ADMO082 | Software | Assinatura de licengas Microsoft Office 2023 de maquinas do AADM 4.000,00
CENCIAR
24ADMOS3 Matgel_rlial de ﬁ(éaBptzagor de Cartdo de memoria micro SD ne;iigS§%Zra 5 AADM 1 75.00
' : transferéncia de
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arquivos entre
eyuipamentos.

24ADMO084

Servico de
TI.

Outsourcing de impresséo

Manter o contratg
a fim de suprir as
necessidades de
impressao do

CENCIAR

AADM

24.000,00
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7 CALENDARIO ADMINISTRATIVO

7.1TODOS OS SETORES
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SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Inventario Analitico dos RCA 12-1, de
1 Bens Patrimoniais. Anual JAN TODOS ACI 2021. RADA-e
Visita de Inspecéo ICA 179-1, de
2 Anual. Anual JUL TODOS ACI 2020,
7.2 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
7.2.1ASSESSORIA ADMINISTRATIVA - SEQAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Elaboracéo da
1 proposta de concessgo . o 01 FEV AADM1 DIRAP ICA 35-1, 2017
da Medalha de Tempo
de Servigo.
Designar Coordenadar COORDENADOR
2 da CPO Anual 01 FEV DA CPO SECPROM ICA 36-4, 2022,
Designar Coordenadar COORDENADOR ICA 39-17,
3 da CPG Anual 01 FEV DA CPG SECPROM 2023,
E:ibgg?gadoecclz?)ncesséo Portaria n®
4 prop N Anual 28 FEV AADM1 GABAER 461/SCGC,
da Medalha Mérito
2016.
Santos Dumont.
Informacéo da . 01 MAR 01 JUL | COORDENADOR Item 5.1 da ICA
S situac&o dos Trimestral 01 NOV DA CPO SECPROM 1 35 1 2017,
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SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
graduados cogitados
para promocao.
Elaboracéo e
) A ICA 36-4, 2022
6 divuigacdo do Plano Anual 01 MAR COORDENADOR| gecproM | e ICA 39-17,
de Avaliacao dos DA CPO
e 2023
Oficiais e Graduados.
Informacéo da
situagao dos oficiais . 30 MAR 30 JUL | COORDENADOR ICA 36-14,
! cogitados para Trimestral 30 OUT DA CPG SECPROM 2018.
promocao.
Elaboragéo do NSCA 30-6,
8 PLAMOV. Anual 15 ABR AADM1 DIRAP 2022.
Elaboragao da
proposta de concessgo Portaria n°
9 da Medalha Ordem do Anual 30 MAIG AADML GABAER 569/SC, 2010.
Mérito Aeronautico.
Elaboragéo Proposta
10 de Missao Anual 31 JUN AADM1 EMAER ICégzzélo’
PLAMTAX. '
ICA 39-27,
Processo Seletivo do 2023 e Portaria|
11 CESD e CEC Anual 01 JUL AADM1 SEREP-BR o
303/1SC1/2023
Inicio da Elaboracéo Art. 341 RCA
12 do Plano de Féria(fs Anual 15 JUL AADM1 CENCIAR 34-1/2020
(RISAER)
13 Realizar reviséo de Anual 31 JUL AADML CENCIAR Portaria

atualizacdo no

945/GC1, 2013,
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SEQUENCIA

EVENTO

FREQUENCIA

PRAZO

ORIGEM

DESTINO

LEGISLACAO

Programa de Trabalhg
para Avaliacdo de
Desempenho dos
Servidores do Plano
Geral de Cargos do
Poder Executive-
PGPE, relativo ao ang
anterior.

14

Realizar revisao das
metas dos Servidores
Civis do CENCIAR,
do ano anterior e
propor metas
atualizadas segundo ¢
novas demandas que
forem reconhecidas.

Anual

31JUL

AADM1

CHEFE DO
CENCIAR

Portaria
945/GC1, 2013,

15

Elaboracéo da
proposta de concess3
da Medalha

Bartolomeu Gusmao.

(0]

Anual

30 SET

AADM1

GABAER

Portaria n®
1999/SCGC,
2014.

16

Remessa dos
comprovantes de
Avaliacéo dos
Oficiais.

Anual

05 DEZ

COORDENADOR
DA CPO

SECPROM

ICA 36-4, 2022,

17

Remessa dos
comprovantes de
Avaliacdo dos

Graduados.

Anual

15 DEZ

COORDENADOR
DA CPG

SECPROM

ICA 39-17,
2023.
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SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
AvaliacOes de )
18 gratificagdes dos Anual 15 DEZ AADM GAP-BR Portaria
) - 945/GC1, 2013,
servidores civis.
7.2.2ASSESSORIA ADMINISTRATIVA - SEQAO DE MATERIAL E SERVICOS
SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
igigﬁ‘;ﬁg de Inciso | do Art. 69
1 . Mensal DIA 10 AADM2 GAP-BR do RICA 21-242,
expediente, estoque de 2020
minimo.
fgrl:ggag(?o de itens dp Inciso Ill do Art.
2 (comestiveis), para Mensal DIA 10 AADM?2 GAP-BR 69 do RICA 21-
. P 242, de 2020
apoio de copa.
Inciso VII do Art.
Confeccdo de 69 do RICA 21-
demongtrativo de 242, de 2020, e
) . item 2.4.7.16 do
movimentagao de Manual
3 bens moéveis Mensal JAN a DEZ AADM2 ACI

permanentes e de
consumo de uso
duradouro.

Eletrénico de
Cargos e Funcoe
da Aeronautica
(01 FEV 2021)-
RADA-e
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SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Planejamento,
requisicao,
recebimento e .
distribuicao do Inciso V do Art.
4 : - Mensal JAN a DEZ AADM2 AADM 69 do RICA 21-
material necessario ao
: 242, de 2020
desenvolvimento das
atividades dos
diferentes setores.
Acompanhamento e
(cjggtgt())lr(]et;jaatssxecugao Inciso VI do Art.
5 . : Mensal JAN a DEZ AADM?2 AADM 69 do RICA 21-
administrativos, em
~ 242, de 2020
coordenacao com
respectivos fiscais.
Item 2.4.7 do
Confeccao de Manual
demonstrativo de Eletronico de
6 prestacéo de contas d Mensal JAN a DEZ AADM2 ACI Cargos e Funcoe
execucao da Aeronautica
orcamentaria. (01 FEV 2021)
RADA-e
Item 2.4.7 do
Providenciar, junto adg Manual
Agente Diretor, Eletronico de
7 comissoes de Sob demanda JAN a DEZ AADM2 AADM Cargos e Funcoe

recebimento de bens|e

Servigos.

da Aeronautica
(01 FEV 2021)-
RADA-e
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SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Inciso VIl do Art.
69 do RICA 21-
Realizacéo de 242, de 2020, e
conferéncia geral de item 2.4.7 do
8 bens moveis Anual JUL e AGO AADM2 AADM Manual
permanentes e de Eletrénico de
consumo de uso Cargos e Funcoe
duradouro. da Aeronautica
(01 FEV 2021)-
RADA-e
Acompanhamento dg ltem 2.4.7 do
cadastro dos M"iml.Jal
detentores de bens Eletronico de~
9 . Semestral JUL/DEZ AADM2 AADM Cargos e Fungote
moéveis permanentes|e L
de consumo de uso da Aeronautica
duradouro. (01 FEV 2021}
RADA-e
Inciso VIl do Art.
Providenciar, junto ag 69 do RICA 21-
Agente Diretor, 242, de 2020, e
comissodes para item 2.4.7 do
10 exame, avaliagao e | Anual SET AADM?2 AADM Manual
desfazimento de bens Eletrénico de
moveis permanentes|e Cargos e Funcoe
de consumo de uso da Aeronautica
duradouro. (01 FEV 2021)-
RADA-e
11 Realizacéo do Anual NOV e DEZ AADM?2 ACI Inciso VIl do Art.

Inventario Analitico

69 do RICA 21-
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SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
de bens méveis 242, de 2020, e
permanentes e de item 7.2 do
consumo de uso Manual

Eletrénico de
Administracéo de

Bens Patrimoniais

D

(16 SET 2021)
RADA-e
7.2.3 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA - SE(;AO DE TECNOLOGIA DA INFORM,@AO E DE COMUNICA(;AO
SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
ltem 2.4.7 do
- Manual
Confecgdo _de Eletrénico de
demonstrativo de Carqos e
1 prestacéo de contas da Mensal JAN a DEZ AADM3 ACI 9
~ Funcdes da
execucao ¥
orcamentaria Aeronautica (01
¢ ' FEV 2021)-
RADA-e
Prestar servigos de
suporte técnico Art. 28 do
2 conforme demandas Sob demanda JAN a DEZ AADM3 AADM RICA 21-242,
do efetivo do de 2020
CENCIAR.
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SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLA(;AO
Envio das
e e
3 Necessarios aog Anual ouT AADMS3 AADM 69 do RICA 21-
. 242, de 2020
desenvolvimento das
atividades da AADM.
7.2.4ASSESSORIA ADMINISTRATIVA—- SE(;AO DE CAPACITAQAO
SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Coordenar os
trabalhos para
1 execugao das Anual JAN AADMA4 CENCIAR DCA 11-118,
Reunides de 2020
Treinamento da
Gestao.
Realizar a Semana de
Ambientacao dos
2 Novos Oficiais Anual MAR AADM4 CENCIAR NSCA174-2,
) 2020
Auditores do
CENCIAR
Elaborar o Pedido de
Aquisi¢cao de Material
3 ou Servico (PAM/S) Anual ABR AADM4 CENCIAR NSCA 174-2,
para cursos do lIA 2020

Brasil para o ano de
2024.




PCA 11-105/2024

49/56

SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
ICA 12-18,

Enviar a proposta do 2010, e

4 PLAMENS 2026. Anual AGO AADM4 GABAER ICA 37-100.

2020

Elaborar o calendario
das Reunides de
Treinamento da

5 Gestao de 2025 para Anual NOV AADM4 CENCIAR ché%c')lls’

apreciacéo e
aprovacao do Sr.
Chefe do CENCIAR.
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7.3ASSESSORIA DE GOVERNANCA

50/56

Auditoria

SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLA(;AO
Elaborar a Proposta MCA170-1, de
1 Orcamentaria Anual MAR ASGOV EMAER 2019 e RICA 21-
& ' 242, de 2020.
ltem 3 do Manual
Participar da Reuniao Eletronico de
2 par ~ Mensal MENSAL ASGOV CENCIAR Administagédo da
da Administragcéo I
Aerondautica, RCA
12-1(RADA-€)
Avaliacéo Periddica
3 dos Processos de Anual JUL ASGOV CENCIAR ICA 174-8, 2021
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DA TCE

SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Inclusdo no e-Contas do
Relatério de Auditoria, do Decisio
Certificado de Auditoria, CONFORME )
Parecer do Controle Interng Conforme DECISAO Normqtlva do‘
1 . ~ demanda do AACE TCU TCU atinente a
e da Manifestacdo do TCU NORMATIVA Prestacio de
CMTAER sobre o Relatério DO TCU Contas
de Gestéo da Unidade
Prestadora de Contas.
60 (SESSENTA)
DIAS APOS O
Confirmar o recebimento da FIM DO PRAZO 5
5 apresentacao de declaracdo | PARA Po/rtarla " d
de ajuste anual dos gestores Anua ENTREGA DA AACE CENCIAR 738235?’ €
do COMAER. DECLARACAO
ANUAL DO
IRPF
ATE 180
(CENTO E Instrucao
Enviar as Tomadas de OITENTA) Normativa n® 71,
Contas Especiais Conforme DIAS, de 28 de
3 instauradas no ambito no demanda CONTADOS DA AACE TCU novembro de
COMAER. DATA DE 2012 e suas
INSTAURACAO alteracoes
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site

SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO

Elaborar minuta do PAINT e

1 remeté-la & CISET-MD. Anual 29/11/2024 DAUD CENCIAR IN 5/CGU/21

2 ﬁx‘lﬁe”c'w a aprovacao do Anual 31/12/2024 DAUD GABAER IN 5/CGU/21
Elaborar planilha de controle
de pontos pendentes por . SEGUNDAS- COORDENA- i

3 auditor e por coordenador das Quinzenal FEIRAS DAUD3 DORES NPA 19-38
auditorias.
Elaborar, enviar para a CISET-

4 MD e publicar o RAINT 2023 Anual 29/03/2024 DAUD CENCIAR IN 5/CGU/21
napagina da FAB.

. 31/01/2024 E

5 Revisar os RPA. Semestral 31/07/2024 DAUD CENCIAR NPA 19-59

6 ~ Anual 15/01/2024 DAUD CENCIAR CGUnN° 8, de
elaboracao da escala de

o 2017

Auditoria.

7 ﬁ]'t‘g:'r?:r escalas de Auditoria Anual 19/02/2024 DAUD CENCIAR NPA 19-59
Reunido para aprimoramento COORDEN

8 dos planejamentos das Semestral MAR EOUT | ADORES CENCIAR ICA174-4
Auditorias. DE AREA
Checar publicacéo da prestagao Port. TCU n® 75,

9 Anual 31/03/2024 DAUD CFIAE de 29 de marco
de contas da CFlAe em seu sjte de 2023
Checar publicacéo da prestagao Port. TCU n° 75,

10 de contas da Nav Brasil em seu Anual 31/05/2024 DAUD NAV BRASIL | de 29 de marco

de 2023
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7.6 SECAQ DE INTELIGENCIA
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SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Acompanhar os
pedidos de credenci@' TEMPESTIVAMENTE, ICA 200-13,
1 de seguranca do Eventual SOB DEMANDA S CIAER 2022
efetivo
Controlar e guardar
os termos de
compromisso de TEMPESTIVAMENTE, ICA 205-47,
2 manutencgao de sigilo Eventual SOB DEMANDA Si CENCIAR 2015
e das declaracdes de
responsabilidade
Orientar a CPADS
guanto ao envio do i
3 rol de informagdes Anual JUN SI CIAER ICA 200-12,
= 2013
classificadas e
desclassificadas.
Enviar o inventario
dos bens moveis
permanentes, de usd i
4 exclusivo da Anual JuL S CIAER FCA 200-6,
P 2013
Inteligéncia, sob
responsabilidade da
Sl do CENCIAR.
Enviar relatorio de ICA 200-11,
5 atividades Anual DEZ Si CIAER 2013
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7.7 DIVISAO DE FISCALIZACAO
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SEQUENCIA

EVENTO

FREQUENCIA

PRAZO

ORIGEM

DESTINO

LEGISLACAO

Analisar os dados
oriundos das Trilhas de
Auditoria do CENCIAR,
baseadas em pesquisas
nos sistemas

estruturantes, por meio dga

avaliagdo de risco e com
base nos critérios de

materialidade, relevancial
e criticidade(SIGAER).

Trimestral

JAN

DFIS

CENCIAR

Art. 99 do RICA
21-242, de 2020

Revisar o Plano de
Avaliacao da Execucao d
Programas de Governo
(PAEG).

Bianual

MAR

DFIS

CENCIAR

Art. 96 do RICA
21-242, de 2020

Executar o Plano de
Avaliacédo da Execucao d
Programas de Governo
(PAEG).

Continuo

DEZ

DFIS

CENCIAR

Art. 96 do RICA
21-242, de 2020

Monitorar as
recomendacdes oriundas
das avaliacdes da
execugao de Programas

de Governo (PAEG).

Continuo

DEZ

DFIS

CENCIAR

Art. 96 do RICA
21-242, de 2020
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SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Analisar os Editais de Art. 99 do RICA
5 licitacdo de servigos Sob demanda DEZ DFIS CENCIAR | 21-242, de 202(
comuns de engenharia. (DFIS4)
Verificar as matérias
publicadas na Secéo 3 do
6 Diario Oficial da Unido, | Sob demanda DEZ DFIS CENCIAR | ATt 99 do RICA
" 21-242, de 2020
sob responsabilidade do
COMAER.
Verificar os  alertag
oriundos do Sistempg . Art. 99 do RICA
! "ALICE" do Tribunal de Diaria DEZ DFIS CENCIAR | 51242 de 2020
Contas da Uniao.
Verificar os editais de
licitagdo do COMAER
) L, Art. 99 do RICA
8 publicados no portal de Diaria DEZ DFIS CENCIAR 21-242. de 2020
compras do Governo
Federal.
7.8 SECAO DE COMUNICACAOQO SOCIAL
SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Enviar a Ficha Anual de
1 Fatos Histéricos (FAFH), Anual FEV SCS INCAER ICA 904-1, 2022.
no ambiente e-Siscult.
Atualizar o Cadastro
2 Histérico do CENCIAR Anual FEV SCS INCAER ICA 904-1, 2022.

no ambiente e-Siscult.
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SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Aniversario do Portaria n®
3 Anual 05 OUT SCS — 201/GC3, 20 fev
CENCIAR.
2020.
4 Envio do FORMA-CS Mensal 10 SCS CECOMSAER | ICA142-1/2017
Disponibilizar matérias e
5 avisos de interesse do Semanal - SCs - ICA142-1/2017
efetivo na paginantraer
do CENCIAR
Elaborar cartdes para os
6 aniversariantes do efetivo Mensal DIAS SCS — ICA142-1/2017
do CENCIAR
7.9SECRETARIA
SEQUENCIA EVENTO FREQUENCIA PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
1 Conferéncia de carga Bimensal DIA 10 SEC SEC RADA-E
MP 2.215-
. 10/2001; Decreta
Encaminhamento de 4.307/2002:
2 requerimento de Mensal DIAS SEC GAP-BR .Portaria '
auxilio-alimentagéo 359/GC4, de

2016




