MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA

PESSOAL

NSCA 30-6

ELABORACAO DE PROPOSTA DE PLANO DE
MOVIMENTACAO

2024




MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA AERONAUTICA
COMANDO-GERAL DO PESSOAL

PESSOAL

NSCA 30-6

ELABORACAO DE PROPOSTA DE PLANO DE
MOVIMENTACAO

2024




MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
COMANDO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA COMGEP N° 361/1SC2, DE 30 DE JANEIRO DE 2024.

Aprova a reedicdo da NSCA 30-6 Norma
de Sistema que dise sobre “Elaboracdo
de Proposta de Plano de Movimentdtao

O COMANDANTE-GERAL DO PESSOAL, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso VIl do art. 7° do Regulamento do COMGEP, aprovado pela iBortar
2.103/GC3, de 3 de dezembro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 5° da Portaria n
662/GC3, de 21 de dezembro de 2023, gDespde sobre o Sistema de Pessoal da Aeronautica
(SISPAER)”, resolve:

Art. 1° Aprovar a reedicdo da NSCA 30-‘Elaboracdo de Proposta de Plano de
Movimentacad, que com esta baixa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua publicacéo.

Art. 3° Revoga-se a Portaria COMGEP n° 231/1SC2, de 31 de marco de 2022.

Ten Brig Ar RICARDO REIS TAVARES
Comandante-Geral do Pessoal

(Publicada no BCA n° , de de de 2024)
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1FINALIDADE

Estabelecer normas e orientacdes especificas para elaboracdo dstdProp
de Plano de Movimentacdo (PLAMOV), em complemento as instru¢cdes contidas na
ICA 30-4— Movimentacgao de Pessoal Militar.

1.2CONCEITUACOES

1.2.1ANOS DE SERVICO

Expressdo que designa o tempo de efetivo servico com 0S acréscimos
estabelecidos no Estatuto dos Militares.

1.2.2MILITAR DE CARREIRA

Militar da ativa que, no desempenho voluntario e permanente do servico
militar, tenha vitaliciedade, assegurada ou presumida, ou estabilidadeidagois termos da
alinea “a” do inciso IV do caput do art. 50 da Lei n°® 6.880, de 9 de dezembro de 1980.

1.2.3MILITAR TEMPORARIO

Militar da ativa incorporado as Forcas Armadas para prestacdo decservic
militar, obrigat6rio ou voluntario, durante os prazos previstos na legislacaoratze do
servico militar ou durante as prorrogacoes desses prazos. Nao adquirbdestald passa a
compor a reserva ndo remunerada das Forcas Armadas apos ser desligadgoathenvi

1.2.50RGANIZACAO

Denominacao genérica dada a fragdo da estrutura do COMAER, criada por ato
especifico de autoridade competente. Para efeito de aplicacdo desta, oando utilizado,
o termo abrangera as Organiza¢cBes Militares (OM), as Fracdes de OdMaetarquias
vinculadas ao COMAER.

1.2.60RGANIZACAO MILITAR (OM)

Organizacdo do Comando da Aeronautica (COMAER) que possui
denominacédo oficial, regulamento, quadro de organizacdo e quadro de cargos privativos
proprios.

1.2.70RGAOS EXTERNOS AO COMAER

Orgéos ndo componentes da estrutura do COMAER. Para efeito de aplicagéo
desta Norma, sdo considerados aqueles orgaos, sediados no Brasil e possuitdaes, e
estrutura, de cargos ou func¢des consideradas de natureza militar, patsis@iesm ocupados
ou exercidas por militares da Aeronautica, conforme Decreto n.° 9.088, de Gidel@P017.

1.2.8PLANO DE MOVIMENTACAO (PLAMOV)

Documento anualmente elaborado pela DIRAP, resultante da analise das
Propostas de todos os ODGSA, que serve de base para as movimentacoes.
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1.2.8PROGRESSAO PROFISSIONAL

Elevacdo gradativa de responsabilidades e/ou competéncisscica® a
aquisicao de conhecimentos sistémicos novos e mais amplos obiligaaes e conhecimentos
técnicos mais especializados, nas atividades que sdo ouav@@oexercidas pelo militar. Para
efeito de aplicacdo desta Normagxpressao “Progressao Profissional” equivale as expressoes
“Progressao Funcional” e “Progressdo Operacional”.

1.2.9PROPOSTA DE PLAMOV DE OM

Documento anualmente elaborado pelas OM, denominado sucintamente
“Proposta de OM”, contendo a relacdo proposta de militares de carreira a serem
movimentados, de seu efetivo e de fracbes subordinadas, enquadrados nos critérios
estabelecidos nesta Norma.

1.2.10PROPOSTA DE PLAMOV DE ORGANIZACAO DE COMANDO OPERACIONAL

Documento anualmente elaborado pelas Organizagbes de Comando
Opencional, denominado sucintamente “Proposta de Organizacdo de Comando Operacional”,
gque compatibiliza as Propostas de PLAMOV das OM subordinadas, juntamente cacéa rel
proposta de militares de carreira a serem movimentados de seu proprio.efet

1.2.11PROPOSTA DE PLAMOV DE ODGSA

Documento anualmente elaborado pelos ODGSA, denominadotauente
“Proposta de ODGSA”, que compatibiliza as Propostas de Organizacbes de Comando
Operacional, juntamente com a relacdo proposta de militares de carreirremn s
movimentados de seu proprio efetivo.

1.2.12TEMPO DE LOCALIDADE

Tempo de permanéncia, sem interrup¢cado e no mesmo Quadro, a contar da data
de apresentacao do militar em qualquer organizacao de determinada bealida

1.3AMBITO

A presente Norma aplica-se no ambito do COMAER.
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2 DISPOSICOES GERAIS

2.1INTRODUCAO

2.1.1A inclusdo de militar de carreira em Proposta de OM, sempre no interesse da
Administracdo, sera efetuada nas seguintes formas:

a) mediante cadastramento voluntario, com parecer favoddv€bmandante da
da OM; e

b) ex officio, conforme estabelecido no item 2.3 desta Norma.

2.1.2 A inclusdo de militar em Proposta de Plano de Movimentacdo (PLAMOV) néo
determina necessariamente a efetivacéo de sua transferéncia pa@ganizacao.

2.2CADASTRAMENTO VOLUNTARIO

2.2.10 militar de carreira, por meio de senha pessoal, preenchera o formelétrénico
“Cadastramento Voluntario para Inclusdo em Proposta de OM”, utilizando o link “PORTAL

DO MILITAR” da pagina do SIGPES. Além das op¢Oes de localidade de destino pleiteadas, o
militar também podera registrar a sua intencdo em ser colocado a digpdsi¢dgao externo

ao COMAER.

2.2.1.10 formulario eletronico “Cadastramento Voluntdrio para Inclusdo em Proposta de
OM?” ficara disponivel para incluséo, alteracédo ou excluséo, pelo propri@amiio periodo

de 15 de fevereiro a 31 de marco do ano do PLAMOV, n&do podendo haver qualquer alteracdo
apos esse periodo.

2.2.1.2A OM devera consolidar todos os cadastramentos voluntarios de milttarearreira

de seu efetivo e das Fracbes OM subordinadas por meio do Médulo PLAMOV do SIGPES
selecionando a op¢do “favoravel” ou “desfavoravel”, e justificar minuciosamente em ambos

0S casos. Somente o cadastramento voluntario que receber parecévdhsera incluido em
Proposta de OM.

2.2.1.2.1Ap0s o parecer favoravel do Comandante, o militar que efetuoudastamento
voluntario sera incluido em Proposta de OM, com o devido preenchimento do Anexo “A”, e a
sua movimentagao, caso ocorra, sexéfficio.

2.2.20 cadastramento voluntario de militar de carreira que receber patestavoravel do
Comandante serd armazenado em um banco de dados especifico, no SIGPES, e podera ser
utilizado, na fase de consolidacdo do Plano de Movimentacgéao, a critérioR¥sFDE com a
anuéncia do ODGSA ao qual o militar estiver subordinado, se houver necessidade d
completamento de vaga em organizacao considerada prioritaria.

2.3INCLUSAOQO EX OFFICIO

2.3.1A incluséo ex officio de militar de carreira em Proposta de PLAMOV ocorrera nas
seguintes condigdes:

a) excedente em relacdo a Tabela de Pessoal (TP) da organizacao;
b) incompatibilidade do posto ou graduagao com o cargo ou funcéo;
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C) prestando servico em organizacéo diferente de sua organizacédo de origem,
conforme o previsto no item 2.8 da NSCA 30-4;

d) militar pertencente ao QSS ou ao QTA selecionado para servir em Unidade
Aérea subordinada ao GABAER, assim como aqueles que pertencem ao
efetivo dessas Unidades Aéreas e que tenham sido cogitados para
movimentacao;

e) os oficiais gestores que venham completar o tempo de permanéncia limite na
mesma organizacao / localidade, conforme estabelecido no item 2.3.4 desta
Norma;

f) em atendimento a progresséao profissional do militar, devidamente judéifica
pela cadeia de Comando; e

g) quando houver conveniéncia da Administracdo, a ser definida pelo CMT da
OM ou pela cadeia de comando.

2.3.2A inclusaoex officio em Proposta de OM sera efetuada pelo setor de pessoal militar da
organizacdo, mediante a inser¢do do nome do militar no médulo PLAMOV do SIGRES e
preenchimento do “Formulério para Inclusio Ex Officio em Proposta de PLAMOV”
(Anexo “A”), assinado pelo militar ou, caso o mesmo ndo deseje assina-lo, por duas
testemunhas, e arquivado na organizacgao.

2.3.2.1A incluséoex officio de militar de carreira em Proposta de PLAMOV é compulsoria,
devendo ser cadastrada em Proposta de OM independentemente do parecer emitido pelo
Comandante da OM.

2.3.3A inclusdo em Proposta de PLAMOV de Organizacédo ou de ODGSA sera serpre
officio.

2.3.3.10s ODGSA e as Organizagbes de Comando Operacional poder&o incluir militar de
carreira pertencente a sua cadeia de comando em proposta de PLAMOV parzentagio

ex officio, devendo, para isso, determinar que a organizacdo cumpra e informe o atendimento
ao procedimento previsto no item 2.3.2 desta Norma, dando ciéncia ao militaanteedi
solicitagdo de preenchimento e assinatura do Anexo “A”.

2.3.4Com o objetivo de promover a progressao profissional, a aggai do conhecimento e o
rodizio dos gestores, os Comandantes deverdo incluir, epofta de PLAMOV, os militares

pertencentes ao QOAp, cujas especialidades sejam reldemna gestdo orcamentaria,
financeira ou patrimonial, e ao QOInt que venham a completi# 31 de janeiro do ano

subsequente, 0s seguintes periodos ininterruptos de p&moia:

a) quatro anos na mesma organizacao; ou
b) seis anos na mesma localidade.

2.3.4.1Nos casos previstos na alinea “a” do item 2.3.4, as movimentacbes sO deverdo ser
efetivadas para organizacéo de destino situada na mesmedddesatia organizacéo de origem.

2.3.5Para os oficiais pertencentes a outros quadros de carcpiEmdo no desempenho
ininterrupto de cargos tipicos do seu quadro, relacionadgsstdo orcamentéria, financeira ou
patrimonial, devera ser observado o disposto no item 2.3.4.
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2.3.6Com o0 objetivo de promover a progresséo profissional, a ampliacdo do conh&zime
técnico-operacional e o rodizio entre os oficiais integrantes dos seguintdsogjuas
Comandantes deveréao incluir, em Proposta de PLAMOV de OM, osaraditque venham a
completar, até 31 de janeiro do ano subsequente, o periotleng® na localidade a seguir
especificado:

a) QOCpl- 4 anos;
b) QOInf- 6 anos;
¢) QOENg - 8 anos;
d) QOMed - 8 anos;
e) QOFarm - 8 anos; e
f) QODent - 8 anos.
2.3.6.1Em conformidade com o item 2.1.2, a inclusdo de militar em Proposta de Plano de

Movimentacdo (PLAMOV) ndo determina necessariamente a efetivagcdaaltransferéncia
para outra organizagao.

2.3.7 A incluséo ex officio de militar de carreira em Proposta de PLAMOV, visando a
progressao profissional de integrante de qualquer quadro do COMAER, devera considerar
além do prescrito nesta Norma, todas as demais instru¢cdes vigentes que versem
especificamente sobre a respectiva progresséo.

2.3.8Considerando a perspectiva de promocdes até o dia 30 de abril do ano seguintel o oficia
cujo posto venha a se tornar incompativel com o cargo ou fungcdo deverd ser incluido em
Proposta de PLAMOV de OM.

2.3.9 Os militares de carreira que se encontram na situacdo de excedeemdsy dos
respectivos quadros e especialidades, em relacdo a TP de sua organizacém dewe
incluidos em proposta de PLAMOV.

2.3100 militar de carreira pertencente ao efetivo de organizagcdo sedradanea das
seguintes localidades devera, no decorrer do segundo ano ap0s a sua apresemtacdo, se
incluido,ex officio, em Proposta de PLAMOV:

a) Corumba-Ms;

b) Fernando de Noronha-PE;

c¢) Guajara-Mirim-RO;

d) Guaranta do Norte-MT,;

e) Sao Gabriel da Cachoeira-AM,;
f) Tabatinga-AM; e

g) Tefé-AM

2.3.10.1Em razdo da necessidade do servico ou conveniéncia da Administracao,as milit
poderd ter o seu tempo de permanéncia estendido nas localidades esfacificaitem
2.3.10, por mais um periodo de dois anos. No entanto, 0 mesmo devera ser incluido na
Proposta de OM, de acordo com o item anterior, com a devida justificativa para sua
permanéncia.
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2.3.10.2Mesmo que o militar tenha o seu tempo de permanéncia estendido nas beslida
especificadas no item 2.3.10, além dos dois anos iniciais, devera ser incluidopostRrde
OM, com a devida justificativa para sua permanéncia.

2.4RESTRICOES A INCLUSAO

2.4.10 militar com previsdo de realiza¢do de curso ou estagio, a ser reatieatto dos dois

anos subsequentes ao da confeccdo da Proposta de OM, cuja matricula implicara o
desligamento da organizagéo de origem, ndo deverd ser incluido em propadtacabdade
diferente daquela onde o curso ou estagio sera realizado.

2.4.2Néao devera ser incluido em Proposta de PLAMOV, com vistas a movimentacao para
outra localidade, militar cujo tempo de servico que falta para adquirir @tdide ser
transferido para a Reserva Remunerada seja igual ou inferior a dois anodecam3o-se a

data de 31 de janeiro do ano seguinte ao da confeccao da proposta de PLAMOV.

[Pl

2.4.2.10 militar com direito a Licenca Especial (LESP), tendo optado pelas letras “b” ou “c
do Termo de Opcéo, constante na Portaria n° 572/GC6, de 19 de julho de 2001, e que tenha
sido incluido em proposta de OM, tera computado o tempo de sua LESP em dobro ipara efe

de contagem de anos de servico.

2.4.2.2Para efeito de contagem dos anos de servico, serd computado o tempo de servico
cumprido a cada dois anos, em uma determinada localidade especial cldaspie®
Ministério daDefesa como categoria “A”, acrescido de um tergo, considerando-se a data de

31 de janeiro do ano seguinte ao da confecc¢do da proposta de PLAMOV.

2.4.3Nao devera ser incluido em Proposta de OM, com destino a uma das seguintes
localidades, militar cujo tempo de servigo que falta para adquirir otdicks ser transferido

para a Reserva Remunerada seja igual ou inferior a cinco anos, consideranddasdea3ia

de janeiro do ano seguinte ao da confecc¢do da proposta de PLAMOV:

a) Corumba-Ms;

b) Fernando de Noronha-PE;

c¢) Guajara-Mirim-RO;

d) Guaranta do Norte-MT;

e) Sao Gabriel da Cachoeira-AM,;
f) Tabatinga-AM; e

g) Tefé-AM

2.4.4Nao devera ser incluido em nenhuma Proposta de PLAMOV, com vistas a
movimentag&o para outra localidade, o militar que:

a) possuir restricbes legais por estar envolvido com aggusttmum criminal ou
militar, ou que estiver respondendo a Inquérito Policiahdaquérito Policial
Militar, exceto se houver o interesse da Administracdo, sendo consultada a
Autoridade Judiciaria competente (Juiz, procurador, delegado, militar
encarregado de IPM ou outra);

- ap6s o envio da Proposta de PLAMQOV e ao tomar conhecimento de que
algum militar nela incluido passou a incidir nessa situacdo, o Comandante
deverd informa-la, de imediato, a sua cadeia de comando e a DIRAP;
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b) seja concludente de curso ou estagio de formacdo militar, promovido,
nomeado ou incluido no servicgo ativo, por decisédo judicial ndo transitada em
julgado;

c) esteja em gozo de licenca para tratar de interesse particularededipara
acompanhar conjuge ou companheiro ou de licenga para tratamento de
saude propria, em conformidade com o previsto no RISAER; e

d) tenha sido transferido em consequéncia de decisao judicial ainda néo
transitada em julgado.

2.50RIENTACOES ESPECIFICAS

2.5.10 militar de carreira s6 podera ser incluido, em Proposta de OM, de Organidacao
Comando Operacional e de ODGSA, para movimentagao para outra localidade aaagmple
até o dia 31 de janeiro do ano seguinte ao da elaboracdo das referidas projpzstgmntos
apurados conforme o estabelecido na Tabela de Contagem de Pontos por Tempo de
Localidade, constante no item 3.2 da ICA 30-4.

2.5.1.10s militares nas condi¢cdes estab@lec nas letras “a”, “b”, “c”, “d” e “f” do item
2.3.1 desta Norma deveréo ser incluidos em proposta de PLAMOV, mesmo que ndo tenham
atingido os doze pontos previstos no item 2.5.1 anterior.

2.5.1.2Nos casos em que, no interesse da Administracdo, o militar deva ser miatine

com menos de doze pontos, cumprindo-se os demais critérios contidos nesta Norma, a
justificativa para a movimentacdo deverd ser registrada nas observdgdssspectiva
proposta, a fim de ser apreciada pela DIRAP.

2.5.2A Organizacdo de Comando Operacional ou o ODGSA podera indicar, em sua
respectiva Proposta, localidades diferentes daquelas pleiteadas pigér mdluido em
proposta de PLAMOV, bem como qualquer organizacao.

2.5.2.1 A indicacdo, por Organizacdo de Comando Operacional ou por ODGSA, em sua
respectiva Proposta, de localidades diferentes daquelas pleiteadas lit@loimeiuido em
proposta de PLAMOV, implicar4 a comunicacao a organizagdo de origem darwildando

ao cumprimento do procedimento previsto no item 2.3.2 desta Norma, relatiearaent
necessidade de preenchimeatssinatura do Anexo “A”.

2.5.30 militar incluido em Proposta de OM podera ser movimentado pela DIRAP, no
interesse da Administracdo, para OM e/ou localidade diferentes daquelas asopeki
préprio militar ou indicadas pelo Comando Operacional ou pelo ODGSA.

2.5.3.1 O militar incluido em Proposta de PLAMOV ainda poderd ser indicado pelo
COMGEP ao GABAER, em coordenacdo com a DIRAP, para ser colocado a dé&pasic
orgao externo ao COMAER, sediado em uma das localidades pleiteadas jtallo mi

2.5.3.2A colocacao de militar, incluido em Proposta de PLAMOV, a disposi¢cdo de 6rgao
externo ao COMAER fica condicionada a manifestacédo positiva (SIM) doamditando do
preenchimento da Declaracdontda no formulario eletronico “Cadastramento Voluntario
para Inclusdo em Proposta de OM”, disponibilizado no link “PORTAL DO MILITAR” da
pagina do SIGPES.
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2.5.4Ap06s encaminhar as propostas de PLAMOV para a DIRAP, os ODGSA poderée altera
las no Médulo PLAMOV do SIGPES, excepcionalmente, até 31 de julho do ano em curso.

2.5.50 militar aprovado em concurso publico ou matriculado em curso ou estagiadmioba
ou de formacao, necessario a posse em cargo publico, cuja conclusdo impliguarheso
ou demissdo, ndo devera ser incluido em Proposta de PLAMOV.

2.5.60 militar aprovado em processo seletivo ou matriculado em curso ou estagiobito
das Forcas Armadas, cuja conclusdo impligue movimentacdo, ndo devera sitoirerh
Proposta de PLAMOV.

2.5.7 Ao tomar conhecimento de que o militar incluido em Proposta de PLAMOV passou a
incidir em uma das situacdes previstas nos itens 2.5.5 ou 2.5.6, durante o periodo de tramite
ou de execucdo do PLAMOV, a organizacdo a que pertence o militar devera canufato,

de imediato, a sua cadeia de comando e a DIRAP.

2.5.8 A DIRAP, ao tomar conhecimento de qualquer situacdo que impossibilite a
movimentacdo de militar pré-selecionado para ficar a disposi¢do de Orxf@osos, devera
comunicar o fato ao GABAER, via cadeia de comando.

2.5.90 miilitar, cujo cbnjuge ou companheiro(a) seja militar da ativa ou servidpéfa)co(a)
federal da Aeronautica ou de outra Forca Armada, devera, obrigatoriamente,anfessa
situagdo no Modulo “Cadastramento Voluntério para inclusdo em Proposta de OM” e/ou no
preenchimento do Formulario para Incluséo Officio em Proposta de PLAMOV (Anexo
“A”).

2.5.9.1 Ao militar do COMAER, cujo conjuge ou companheiro(a) tenha sido inserido em
Proposta de PLAMOV, recomenda-se a inclusao voluntaria em proposta, desde qus)para a
mesma(s) localidade(s) de destino do cénjuge ou companheiro(a) e que satisfaca
orientacdes e os critérios desta Norma.

2.5.9.2 Compete ao militar informar ao setor de pessoal de sua organizacdo a possivel
insercao de seu conjuge ou companheiro(a) em Proposta de PLAMOV, independentemente da
organizacao a que pertenca.

2.5.9.3Caso os militares enquadrados nos itens 2.5.9, 2.5.9.1 e 2.5.9.2 pertencam ao efetivo
de organizacbes subordinadas a ODGSA distintos, cabera aos citados 6rgdos a devida
coordenacdo relativa a possivel movimentacao dos cénjuges envolvidos.

2.5.100 oficial instrutor de Voo pertencente ao efetivo do 1°/5° GAv, do 2°/5° GAvou
1°/11° GAv podera ser incluido em Proposta de PLAMOV, a critério da Unidaeal a
partir de trés anos de permanéncia naquelas OM.

2.5.110 1° Tenente Aviador cogitado para a funcdo de instrutor de voo no 1°/5° GAv, no
2°/5° GAv ou no 1°/11° GAv podera ser incluido em proposta de PLAMOV, a partund

ano de permanéncia na localidade, desde que o oficial oriundo da aviacdo de teateja
completado trés anos de formado na Academia, considerando a futura data datapées
naquelas Unidades Aéreas, e o oficial oriundo das demais aviagfes ja tenhatadmpl
guatro anos de formado na Academia.
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2.5.120 Oficial Aviador a ser designado para exercer a fungcao de instrutor de Vod5fo 1°
GAv, no 2°/5° GAv ou no 1°/11° GAv serd submetido a uma analise de seu peffil
Operacional e Profissional e devera receber parecer favoravel do Comaaia&ité para a
qual tenha sido cogitado.

2.5.130s critérios e as orienta¢des para inclusdo de militares em Proposta d&0RLAom

destino as Organizacdes de Ensino (OE) da Aeronautica subordinadas a DIRNSlea
comporem o quadro de instrutores dessas organizacdes, assim como para inclusdo dos
referidos militares dessas OE para movimentacdo com destino a outrazagdasi constam

na Norma do Sistema de Pessoal - NSCA 30-7 - Orientacdes EspecificAdquamezentacdes

no Ambito da DIRENS.

2.5.14 A DIRAP podera, quando necessario, consultar o parecer dos Orgdos Centrais dos
Sistemas do COMAER, estabelecidos em conformidade com a ICA 700¥blantacéo e
Gerenciamento de Sistemas no Comando da Aeronautica, em relacdo a comwemeénc
efetivar a movimentagao de militar pertencente ao respectivo Sistema

2.5.15As movimentacdes decorrentes do PLAMOV de militares enquadrados nas condicdes a
seguir estabelecidas deveréo ser efetivadas pela DIRAP, em coordenat@s respectivos

orgaos indicados, independentemente da subordinacdo administrativa das organizacdes as
quais pertencam os militares envolvidos:

SITUACAO ORGAOS
Oficiais dos Quadros da area de Saude

Militares servindo em Organizaces de Sallg§atoria de Salde da Aeronautica
da Aeronautica (OM ou Fracbes de OM

pertencentes a estrutura do SISAU

COMGEP - Servico de Assisténcja
Religiosa da Aeronautica
Militares designados ou dispensados da fun@%MGEP

de Graduado-Master
Militares servindo em Orgdos de Controle g®epartamento de Controle do Espaco

Oficiais do Quadro de Oficiais Capelaes

Egaco Aéreo Aéreo
Oficiais do Quadro de Oficiais de Infantaria da
Aeronautica

Oficiais da especialidade GDS do Quadro
Oficiais Egecialistas da Aerondutica

Graduados da especialidade SGS do Quadrp de
Suboficiais e Sajentos

Cl&omando de Preparo
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3 DISPOSICOES FINAIS

3.1 Ap0ss a publicacdo do PLAMOV em BCA, caso o ODGSA julgue imprescindivel alguma
alteracdo, devera solicita-la a DIRAP, via COMGEP, até 31 de dezembaoaem curso,
data na qual sera considerado definitivamente encerrado o Plano.

3.2 Os direitos remuneratorios decorrentes da movimentacdo de pessoal sdo desprevis
legislacdo que trata da remuneracdo dos militares das Forcas Armadasrespextivas
regulamentacdes.

3.3 0s casos nao previstos nesta Norma seréo levados a apreciacdo do Comanddate-Ge
Pessoal.
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Anexo A - Formulario para Inclusdo Ex Officio em Proposta de PLAMOV

~ <Orgédo/ OM>
<Orgao de Pessoal Militar>

FORMULARIO PARA INCLUSAOEX OFFICIO EM PROPOSTA DE PLAMOV
DADOS DO MILITAR

N° DE ORDEM: POSTO/GRAD. QUADRO/ESP./SUBESP

NOME COMPLETO:
DOCUMENTO DE INCLUSAO COMPULSORIA:

DATAS DE APRESENTACAO: (1) NA UNIDADE/OM: / / (2) NA LOCALIDADE / /
ESTADO CIVIL: () SOLTEIRQA) () CASADO(A) () UNIAO ESTAVEL () DIVORCIADO(A) () VIUVO(A)

DADOS DO CONJUGE

MILITAR DA AERONAUTICA? () SIM OM: N° DE ORDEM:;
() NAO
SERVIDOR(A) CIVIL DA AERONAUTICA: () SIM OM: Ne DO SIAPE:
() NAO

OPCOES DE LOCALIDADES PROPOSTAS PELO MILITAR

12 22 3a:

Obs: 1) As opc¢Bes propostas acima ndo implicam necessattiaraeefetivacdo da movimentagdo do militar para §ima
dessas localidades;

2) O ODGSA, no interesse da Administracdo, podera indicaa lonalidade diferente daquelas propostas pelo
militar.

OM/LOCALIDADE INDICADA PELA ORGANIZAGAO DE COMANDO OPERAC  IONAL / ODGSA / DIRAP

DECLARACAO DO MILITAR

Em / / tomei ciéncia de mimmausao ex officio emProposta de Plano de MovimentagdoDeclaro que
() estou ( ) ndo estou respondendo a Inquérito Policial, adntp Policial Militar, ( ) estou ( ) n&o estou denuncigdo
em Processo Crime e ( ) possuo ( ) ndo possuo tempo de serwiedbaa

ASSINATURA DO MILITAR: ou

TESTEMUNHA 01 (POSTO OU GRAD./NOME/ASSINATURA) TESTEMUNKO02 (POSTO OU GRAD./NOME/ASSINATURA

COMANDANTE DA OM

DATA: / / POSTO/QUADRO/NOME:

ASSINATURA DO CMT :

NOTAS:

(1) o preenchimento deste formulario nao implica necessariamenteaedetida movimentagéo do militar;

(2) este formulario devera ser preenchido pela Secdo de Pessoal BElitAaM para os militares cadastrados voluntariamente para incluséo em proposta
PLAMOV e com parecer favoravel do CMT, e nela arquivado; e

(3) se a incluséo for determinada pelo Comando Operacional ou ODGSA, deveréesahido no campo DOCUMENTO DE INCLUSAO COMPULSORIA, o
tipo e 0 nimero do documento que determinou a inclusé@o. Se determinada pelo CMT dav@M, ser informado o motivo da incluséo.

(4) Havendo a indicacdo de movimentagdo para localidade diferente da pleitdadmilitar, deverd ser preenchido pela Secédo de Pessoal Militar da
organizagéo, e nela arquivado, um novo Formulario, fins de dar ciéncia ao mesmo.

(5) Caso o militar n&o deseje assinar o formulério duas testemunhas deverdo assina-lo, de modo que fique assegurado que o milgatificedo da sua
inclus&oex officio.




