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Aprova a reedicdo da Norma de Sistema que
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O COMANDANTE-GERAL DO PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe
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Portaria n° 2.103/GC3, de 3 de dezembro de 2019, e considerando o que consta no Processo n°
67410.016371/2022-76, resolve:

Art. 1° Aprovar a reedicdo da NSCA 13-1 “Identificagdo de Pessoal”, que com
esta baixa.

Art. 2° Fica revogada a Portaria COMGEP n° 92/ALE, de 14 de outubro de 2020.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo.

Ten Brig Ar RICARDO REIS TAVARES
Comandante-Geral do Pessoal
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PREFACIO

A reedigdo da NSCA 13-1 decorre da necessidade de atualizagdo dos
procedimentos relacionados a Identificagdo de Pessoal no ambito do Comando da
Aecronautica. E o resultado de analises extraidas das rotinas diarias executadas pela Diretoria
de Administragdo do Pessoal (DIRAP), por meio de sua Divisdao de Identificagdo (DID), que
vai ao encontro de novas tecnologias e, por isso, aprimora ferramentas necessarias para tornar
o Sistema de Identificacdo (SIDENT) mais confiavel e seguro.

Seus efeitos praticos terdo verdadeiro valor na medida em que os Elos de
Pessoal das OM e os efetivos das SIDOM, ora distribuidos por todo o territério nacional,
tiverem esmero na sua consulta, aplicando, com a devida correcdo, os ditames aqui
preconizados.

Os procedimentos de produgdo, controle e expedicdo - adotados anteriormente
a promulgacdo desta NSCA - permanecerdo validos até a completa transi¢do das expedig¢des
das novas identificagdes, gravadas em base de policarbonato.

Esta Norma é, em particular, norteada pelo Decreto n° 8.518, de 18 de
setembro de 2015 - devidamente alterado pelo Decreto n°® 10.068, de 16 de outubro de 2019,
assim como pela Portaria Normativa n° 82/GM-MD, de 1° de setembro de 2020.
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. FINALIDADE

A presente Norma estabelece a organizacdo e o funcionamento do Sistema
de Identificagdo de Pessoal do Comando da Aeronautica (COMAER) e fixa os
procedimentos a serem adotados.

1.2.  AMBITO

Esta Norma aplica-se a todos os Orgdos de Identificagdo e Setores de
Pessoal do Comando da Aerondutica.

1.3. CONCEITUACOES

1.3.1. 1% VIA (de Identificagdo)

Corresponde ao primeiro registro de caracteres identificadores nos
arquivos do Sistema de Identificacdo, operacionalizado no banco de dados do Sistema de
Informagdes Gerenciais de Pessoal (SIGPES), relativos aos militares, pensionistas e
dependentes de militar, que nunca foram identificados no COMAER, a fim de se
estabelecer a respectiva identificagdo em base polimérica.

1.3.2.  2* VIA INEDITA (de Identificacio)

Corresponde ao registro de caracteres identificadores nos arquivos do
Sistema de Identificagdo, operacionalizado no banco de dados do SIGPES, relativos aos
militares, pensionistas e dependentes de militar que ja possuem registro de identificacdo
no COMAER, a fim de se estabelecer a respectiva identificagdo em base polimérica.

1.3.3. BRASILEIRO NATO

Por via de regra, sd@o considerados brasileiros natos aqueles nascidos no
territorio nacional, ou seja, pelo critério do jus soli. A excegdo estd inequivocamente
disposta no art. 12, I, alinea “a”, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 (CRFB/1988).

1.3.4. BRASILEIRO NATURALIZADO

A concessdo da nacionalidade brasileira se trata de ato soberano de nosso
Estado. Ao mesmo tempo, ¢ ato volitivo, que expressa a vontade do requerente, uma vez
que a Naturalizagdo (art. 12, II, da CRFB/1988) ¢ forma derivada - ou secundaria - de
aquisicdo de nacionalidade, exigindo para tal o preenchimento de certos requisitos
previstos em legislagdo.

1.3.5. CARACTERI'STNICAS DE SEGURANCA DA CARTEIRA DE IDENTIDADE
MILITAR E DO CARTAO MILITAR DE IDENTIFICACAO (Anexo C)

As caracteristicas de seguranca, da Carteira de Identidade Militar e do
Cartdo Militar de Identificacdo, estdo presentes nas identificacdes confeccionadas em
base polimérica. Como exemplos das novas tecnologias implementadas — com o intuito
de se evitar falsidade material nas identificagdes — podem ser citadas: instalagdo de chip
de contato, instalacdo de chip sem contato, gravacdo de imagem em relevo tatil, fundo
invisivel reagente a luz ultravioleta e impress@o anti-stoke (tinta infravermelha).
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1.3.6. CARTAO DE IDENTIFICACAO PROVISORIO - CIP (Anexo E)

E um documento pessoal, com atribuigdo de fé publica, de uso restrito ao
ambito interno do Comando da Aeronautica. Substitui, transitoriamente, o documento de
identificacdo, sendo valido por até 180 dias. O cartdo deverd conter a fotografia (2 cm x
2 cm) atualizada do identificando - a ser providenciada pelo proprio. O CIP pode ser
confeccionado pela SIDOM ou até mesmo pelo Elo de Pessoal da OM do identificando —
ou de seu responsavel. O documento ¢ assinado pelo Comandante/Chefe/Diretor da OM
a qual o identificando/responsavel pertence. No entanto, essa atribuicdo pode ser
delegada ao Chefe da SIDOM, ndo havendo Onus, em sua expedicdo, para o
identificando.

1.3.7. CARTAO DE POLICARBONATO

Cartdo com base em suporte polimérico com chip micro processado de
contato e de aproximag¢do, com capacidade minima de 72 KB de memoria, de acordo
com as especificacdes do Anexo IV da Portaria Normativa n° 82/GM-MD, de 1° de
setembro de 2020, alterada pela Portaria Normativa n° 3605/GM-MD, de 30 de junho de
2022 ou, em seu lugar, cédigo QR, contendo dados que viabilizardo a autenticagdo da
identidade com o uso de smartphones.

1.3.8. CARTAO DO SERVICO MILITAR INICIAL - CSMI (Anexo D)

Documento destinado a identificacdo de soldados durante a prestagdo do
servigo militar inicial, confeccionado em espelho de papel filigranado de 90 g/m2, com
atribuicdo de fé publica, valido nas suas relagdes institucionais no dmbito do Ministério
da Defesa, durante o periodo de doze meses a contar da data de incorporag¢do na Forca
Aérea Brasileira (FAB). Este documento seréd entregue plastificado e chancelado ao seu
portador.

1.3.9. CARTAO INDICE

Corresponde ao antigo impresso padronizado — emitido até 2005 -
preenchido pelas SIDOM, com dados qualitativos do identificando, destinado ao arquivo
onomastico da Divisdo de Identificagdo.

1.3.10. CARTAO MILITAR DE IDENTIFICACAO - CMI (Anexo B)

Documento, em base polimérica, probatério e obrigatorio para
dependentes, pensionistas de militares e soldados engajados / reengajados, sendo
facultativo para oficiais da reserva nao remunerada (R/2), com fé publica em todo o
territorio nacional e valido como documento de identificagdo nas relagdes com a
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

O Cartdo Militar de Identificagdo dos oficiais da reserva ndo remunerada
(R/2) passa a ser emitido a partir de 15 de outubro de 2020, conforme prevé o art. 2° do
Decreto n® 10.068, de 16 de outubro de 2019, que alterou o Decreto n°® 8.518, de 18 de
setembro de 2015.
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1.3.11. CARTEIRA DE IDENTIDADE MILITAR — CIM (Anexo A)

Documento de identificagcdo, em base polimérica, valido para todos os fins
legais, de indole pessoal e funcional, com fé publica e validade em todo o territdrio
nacional, constituindo-se em elemento probatério da condi¢do de militar e obrigatorio
para todos os militares de carreira, ativos e “veteranos”, e para oficiais e pracas
temporarios, enquanto estiverem na ativa. Este documento ndo guarda qualquer relacdo
com a Carteira de Identidade (RG), cuja regéncia se da pela Lei n°® 7.116, de 29 de
agosto de 1983, devidamente regulamentada pelo Decreto n® 9.278, de 5 de fevereiro de
2018.

1.3.12. CARTEIRA DE REGISTRO NACIONAL MIGRATORIO (CRNM)

Documento de identificacdo do estrangeiro legal, residente no Brasil, ndo
naturalizado, feita em matriz polimérica, expedido pela Policia Federal (PF) e
estabelecida pela Lei n° 13.445/2017 - Anexo V. O documento espelha todos os dados
fundamentais do estrangeiro residente no pais, como:

a) Informagdes relacionadas ao individuo: sobrenome, nome (completo), data
de nascimento, sexo, filiacdo, nacionalidade, assinatura, foto e impressio
digital;

b) informacdes relacionadas ao governo brasileiro: CPF, classificacdo, data

de validade, e data de emissdo e amparo legal para o pedido de residéncia
no Pais (Ex: Reunido familiar); e

¢) numero do Registro Nacional Migratério (RNM): sequéncia de letras e
numeros que identifica o estrangeiro.

1.3.13. CHEFE DA SIDOM

Oficial incumbido de gerenciar, diretamente, uma Se¢do de Identificagdo
de Organizacdo Militar (OM).

1.3.14. DECLARACAO DE IDENTIFICACAO (Anexo Q)

Documento que atesta a existéncia de dados cadastrais do identificado, nos
arquivos do SIDENT, relativo ao periodo em que fazia jus a ser identificado pelo
COMAER. Esta Declaragdo passou a ser fornecida — a pedido - a partir da promulgacgio
do Decreto n° 8.518, de 18 de setembro de 2015, em especial aqueles que ndo mais
podem ser identificados/reidentificados pelo SIDENT.

1.3.15. DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DO PESSOAL (DIRAP)

Organizagdo do COMAER que, para os efeitos desta Norma, é o Orgdo
Central do Sistema de Identificagdo do Pessoal. A DIRAP deve atuar de forma a
defender e a preservar o bem juridico tutelado pelo SIDENT: a fé publica.

1.3.16. DIVISAO DE IDENTIFICACAO (DID)

Orgio coordenador e executor das atividades relacionadas a identificagdo
de pessoal no COMAER, pertencente a estrutura organizacional da DIRAP, subordinado
diretamente a Subdiretoria de Pessoal Militar (SDPM).
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1.3.17. ECONSIG

Sistema digital de consignacdes do COMAER, tendo como Orgdo Central
a Subdiretoria de Pagamento do Pessoal (SDPP).

1.3.18. EMOLUMENTOS

Sao taxas remuneratérias de servigos publicos, que configuram uma
obrigacdo pecunidria a ser paga pelo prdoprio identificando/responsavel. Esse pagamento
devera ser efetuado por meio de consignagdo em folha de pagamento ou, na
impossibilidade, por GRU simples.

1.3.19. EXIGENCIA

Corresponde a cobranga de obrigagdes inerentes aos identificandos ou a
SIDOM, necessarias a satisfacdo de requisitos, por ocasido do procedimento de
identificacdo. A exigéncia estd geralmente ligada a inconformidade, a ajustes ou a
retificacdo de erros assinalados em procedimentos de identificagdo. Deve ser resolvida
pela SIDOM no menor espago de tempo possivel, sob pena de exclusdo do procedimento
de identificacao.

1.3.20. FICHA DATILOSCOPICA

Formulario padronizado destinado a coleta de impressdes digitais e
preenchimento de dados individuais do identificando.

1.3.21. IDENTIFICANDO

Pessoa natural que se enquadra no rol das categorias passiveis de serem
submetidas a procedimento de identificag@o/reidentifica¢do pelo SIDENT.

1.3.22. IDENTIFICANDO COM RESTRICOES LEGAIS (“LIMINARISTA”)

Militar que se encontra no servigo ativo mediante concessdo de liminar,
enquanto nao for transitada em julgado a sentenga do mérito.

1.3.23. INDIVIDUAL DATILOSCOPICA

Arquivo digital padronizado para captura decadactilar, apds a aposigdo das
impressdes digitais e o seu preenchimento. Em casos excepcionais, essa coleta de
impressodes digitais pode ocorrer de forma manual, ou seja, por meio da utilizagdo de
papel impresso e tinta especifica para tingir as papilas digitais.

1.3.24. NATURALIDADE
Local de nascimento ou origem — municipio, estado etc.

Exemplo:
a) brasileiro nato

Salvador — BA / Brasilia — DF / Campo Grande — MS / Lisboa - Portugal; e
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b) brasileiro naturalizado

Lisboa — Portugal/ Quito — Equador/ Florenga — Italia, sabendo que a
nacionalidade para brasileiros naturalizados ¢ brasileira.

1.3.25. NUMERO DE ORDEM (Nr Ord)

No documento de identificacdo, equivale ao numero do identificando na
base de dados da Subdiretoria de Aten¢do a Satde e Regulacdo da Assisténcia Médico-
Hospitalar (SARAM) da Diretoria de Saude da Aeronautica (DIRSA).

1.3.26. NUMERO DE REGISTRO

Numero pessoal e intransferivel, sob o qual o identificando foi registrado
no SIDENT, sendo vinculado ao SIGPES. O nimero de registro permanecera inalterado
ainda que o identificando mude de categoria de identificacdo.

Conforme definido em perfil do SIGPES, ¢ de competéncia da Divisdo de
Identificagdo da DIRAP a atualiza¢do dos dados pessoais relativos a identificacdo, bem
como retificar e inserir o nimero de registro na tela 394 do SIGPES.

O procedimento de solicitagdo de atualizagdo de dados de identificacdo na
tela 394 ¢ realizado mediante pedido do identificando/responsavel, junto a respectiva
SIDOM.

Cabera a SIDOM solicitar a Divisdo de Identificacdo da DIRAP a
atualiza¢do necessdria, via Sistema de Atendimento ao Usudrio (SAU), tendo o objeto
definido como: “IDENTIFICACAO DIRAP”.

1.3.27. PROCEDIMENTO DE AUTENTICACAO DE ASSINATURAS

Correspondendo a antiga Ficha Fac-Simile, € o arquivo digital armazenado
no sistema de captura biométrica, por meio do qual o Chefe da SIDOM, previamente
autorizado pelo Orgdo Central do SIDENT, fica acreditado a exercer as atividades
inerentes ao seu cargo, viabilizando assim o proprio funcionamento da SIDOM.

1.3.28. PROCEDIMENTO DE IDENTIFICACAO

Conjunto de etapas e de documentos oficialmente coligidos no decurso de
uma ag¢ao administrativa, com o fito de produzir uma identificagdo.

1.3.29. REIDENTIFICACAO

Consiste em qualquer tipo de registro subsequente a identificagdo, nos
arquivos da DID e do SIGPES, dos caracteres identificadores, a fim de que se possa
restabelecer ou comprovar a respectiva identidade. Entre os motivos que ensejam a
reidentificacdo podem ser citados: engajamento; extravio, matéria de Justi¢a; mau
estado do documento de identificagdo; mudan¢a de nome e/ou assinatura; atualizagdo
(quando houver mudangas de sinais caracteristicos ou término de validade); promocao;
reclassificacdo; reengajamento; reforma; retificacdo em prontudrio; transferéncia para a
reserva remunerada e ndo remunerada e reinclusio.
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1.3.30. SECAO DE IDENTIFICACAO DE ORGANIZACAO MILITAR (SIDOM)

Orgdo componente da estrutura organizacional das OM do COMAER,
ativado por proposta do Diretor de Administracdo do Pessoal, que tem por finalidade
tratar dos procedimentos de identificagdo do pessoal, conforme orientagdo técnico-
normativa do Orgdo Central do SIDENT. Este setor deve respeitar a subordinagdo
administrativa a OM, em cuja estrutura organizacional estiver integrada.

1.3.31. SIDENT

Acronimo correspondente ao Sistema de Identificagdo de Pessoal do
Comando da Aerondutica.

1.3.32. SIGPES

Acrdonimo que correspondente ao Sistema de Informacdes Gerenciais de
Pessoal.

1.3.33. SISTEMA DE ATENDIMENTO AO USUARIO (SAU)

O Servigo de Atendimento ao Usudrio (SAU) ¢ operado pelo Centro de
Computacdo do Rio de Janeiro (CCA-RJ), sendo disponibilizado no Portal de Servigos
de TI (http://www.sti.intraer), ¢ tem a finalidade de apoiar as atividades dos Elos
Usuarios, relativas aos sistemas informatizados do COMAER ¢ aos demais servigos
correlatos. O acesso ao SAU ¢ também disponibilizado nos sitios eletronicos de cada
OM do COMAER.

No sitio eletronico http://www.sti.intraer/index.php/ajuda-sau.html, sao
disponibilizados tutoriais e videoaulas, a fim de qualificar os usudrios na utilizacdo do
SAU, utilizando as funcionalidades sistémicas de usuario.

Os usudrios do SAU sdo todos os militares e civis com acesso ao Login
Unico do COMAER.

1.3.34. TERMO DE DESTRUICAO (Anexo G)

Corresponde ao instrumento por meio do qual € lavrada a destruicdo dos
documentos fisicos recolhidos - pelas SIDOM ou pela DID — e dos “espelhos” de cartdes
de identifica¢do inutilizados e/ou em desuso, sob sua tutela. No Termo de Destruigdo
deve constar o tipo de anomalia de impressdo (e.g. fotografia, impressdo digital ou
assinatura), a supressdo ou incorre¢do de dados, quaisquer rasuras ou dados
inconsistentes, conforme o caso.

Cabe as SIDOM/DID a destruicdo dos documentos de identificacado
recolhidos e dos “espelhos” de cartdes de identificagdo inutilizados, logo apods a
lavratura do Termo de Destrui¢do, mediante o cumprimento das formalidades exigidas e
da inspecdo das pecas a destruir.
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2. CATEGORIAS DE PESSOAL HABILITADO A OBTENCAO DO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO

2.1. CATEGORIAS

De acordo com o Decreto n° 8.518, de 18 de setembro de 2015, alterado pelo
Decreto n° 10.068, de 16 de outubro de 2019 e com a Portaria Normativa n°® 82/GM-MD, de
1° de setembro de 2020, alterada pela Portaria Normativa n°® 3605/GM-MD, de 30 de junho
de 2022, as seguintes categorias estdo habilitadas a serem identificadas:

a) militares de carreira da ativa,

b) militares de carreira veteranos, integrantes da reserva remunerada ou
reformados;

¢) oficiais temporarios e pracas temporarios, enquanto estiverem na ativa,
d) oficiais da reserva ndo remunerada;

€) pragas especiais;

f) cabos e soldados;

g) pensionistas de militares; e

h) dependentes de militares.

2.2. MILITARES DE CARREIRA DA ATIVA E INTEGRANTES DA RESERVA
REMUNERADA OU REFORMADOS (VETERANOS)

2.2.1. Militares de carreira, em servigo ativo, ou veteranos serdo identificados com a CIM, a
contar da data de sua promog¢ado ao posto de Aspirante a Oficial ou a graduagdo de Terceiro-
Sargento, obedecidos aos critérios previstos nos subitens 7.1 e 7.2.

2.3.  OFICIAIS E PRACAS TEMPORARIOS, ENQUANTO ESTIVEREM NA ATIVA

2.3.1. Oficiais do Quadro de Oficiais da Reserva de 2* Classe Convocados (QOCon), pragas
do Quadro de Sargentos da Reserva de 2* Classe Convocados (QSCon) e do Quadro de Cabos
da Reserva de 2* Classe Convocados (QCBCon), enquanto estiverem na ativa, serdo
identificados com a CIM, a contar da data de sua promogdo, respectivamente, ao posto de
Aspirante a Oficial, a graduacdo de Terceiro-Sargento ou a graduagdo de Cabo, obedecidos
aos critérios previstos nos subitens 7.3 ¢ 7.4.

2.4. OFICIAIS DA RESERVA NAO REMUNERADA

2.4.1. Oficiais da reserva ndo remunerada serdo identificados com o CMI, obedecendo aos
critérios do subitem 7.5.

2.4.2. Para os oficiais da reserva ndo remunerada, no campo “POSTO/GRAD/CAT” do CMI
deverd constar apenas o posto que possuia na data de demiss@o ou de licenciamento do
servigo ativo, comprovado por documentagdo especifica, prevista no subitem 6.9.8, seguido
da expressio "DA RESERVA NAO REMUNERADA”.

2.5. IDENTIFICACAO DAS PRACAS ESPECIAIS
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Os pracas especiais serdo identificados, obedecidos aos critérios previstos no
subitem 7.6, a saber:

2.5.1. ITA — ALUNOS/ESTAGIARIOS

2.5.1.1. Os alunos dos Cursos de Engenharia do Instituto Tecnoldgico da Aeronautica (ITA)
terdo identificacdo militar da seguinte forma:

a) enquanto matriculados no Curso de Preparagio de Oficiais da Reserva
(CPOR), serdo identificados com o CSMI, na condi¢do de ‘“aluno” do
Centro de Preparacdo de Oficiais da Reserva da Aerondutica de Sao José
dos Campos (CPORAER-S)); e

b) quando convocados para o servigo ativo da Aerondutica, serdo identificados
com a CIM, na condigdo de “Asp. Of. Infantaria R/2 (ESTG. ENG.)” -
Estagidrio de Engenharia.

2.5.2. AFA-CADETES

2.5.2.1. Os cadetes da AFA do Curso de Formagdo de Oficiais Aviadores (CFOAV), do Curso de
Formagdo de Oficiais Intendentes (CFOINT) e do Curso de Formacdo de Oficiais de Infantaria da
Aeronautica (CFOINF) serdo identificados com o CMI, ao ingressarem no primeiro ano do curso de
formacao.

2.5.2.2. Os cadetes que se encontrarem, no ato da matricula, na condi¢do de militar da FAB em
servi¢o ativo, deverdo ser reidentificados como cadetes da AFA, sendo observados os critérios dos
subitens 4.1.4,4.1.5,4.1.6,4.1.7 e 4.1.8, em conjunto com o subitem 7.6.

2.5.3. EPCAR - ALUNOS

2.5.3.1. Os alunos da Escola Preparatoria de Cadentes do Ar (EPCAR) do Curso Preparatério de
Cadetes do Ar (CPCAR) serdo identificados com o CMI, ao ingressarem no primeiro ano do curso.

2.5.4. EEAR - ALUNOS

2.5.4.1. Os alunos da EEAR do Curso de Formag&o de Sargentos da Aeronautica (CFS) e do Estagio
de Adaptacdo a Graduagdo de Sargento da Aerondutica (EAGS) serdo identificados com o CMI, ao
ingressarem no primeiro ano do curso.

2.5.4.2. Os alunos que se encontrarem, no ato da matricula, na condi¢do de militar da FAB em
servico ativo, deverdo ser reidentificados como aluno da EEAR, sendo observados os critérios dos
subitens 4.1.4,4.1.5,4.1.6,4.1.7 e 4.1.8, em conjunto com o subitem 7.6.

2.5.5. CIAAR -ALUNOS

2.5.5.1. Os alunos do CIAAR do Curso de Adaptagdo de Dentistas da Aeronautica (CADAR), do
Curso de Adaptacdo de Farmacéuticos da Aeronautica (CAFAR), do Curso de Adaptagdo de Médicos
da Aeronautica (CAMAR), do Estagio de Adaptacdo de Oficiais de Apoio da Aeronautica (EAOAp),
do Estagio de Adaptacdo de Oficiais Engenheiros da Aeronautica (EAOEAR) e do Estagio de
Instru¢do e Adaptacdo de Capeldes da Aeronautica (EIAC) e do Curso de Formagao de Taifeiros da
Aerondutica (CFT) terdo identificacdo militar da seguinte forma, a saber:

a) alunos do CADAR, do CAFAR, do CAMAR, do EAOAP ¢ do EAOEAR
deverdo ser identificados com o CIP, com posto de “1° Tenente Estagiario”;

b) alunos do EIAC deverdo ser identificados com o CIP, com posto de “2°
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Tenente Estagidrio”; e

¢) alunos do CFT deverdo ser identificados com CIP, com a graduagdo de
Taifeiro de Segunda-Classe.

2.6. IDENTIFICACAO DE CABOS, TAIFEIROS E SOLDADOS

Os cabos, taifeiros e soldados serdo identificados, obedecendo aos critérios dos
subitens 7.7 e 7.8, a saber:

2.6.1. CABOS, TAIFEIROS-MORES, TAIFEIROS DE PRIMEIRA-CLASSE e TAIFEIROS
DE SEGUNDA-CLASSE

2.6.1.1. Cabos, Taifeiros-Mores e Taifeiros de Primeira-Classe serdo identificados com a
CIM, a contar da data de promogao a graduagao.

2.6.1.2. Taifeiros de Segunda-Classe, que concluirem com aproveitamento o CFT, serdo
identificados com a CIM.

2.6.2. SOLDADOS

2.6.2.1. Soldados que estiverem prestando o servigo militar inicial serdo identificados com o
CSMI, conforme o subitem 1.3.8, em conjunto com o subitem 7.6.

2.6.2.2. Soldados engajados serdo identificados com o CMI, a contar da data de inicio do seu
periodo de engajamento.

2.7.  PENSIONISTAS E DEPENDENTES

2.7.1. Dependentes e pensionistas de militares serdo identificados com o CMI, obedecendo
aos critérios dos subitens 7.9, 7.10 e 7.11, relacionado a categoria correspondente.

2.7.2. Dependente e/ou pensionista de militares, na condi¢do de estrangeiros imigrante legal,
residente no pais para fins de reunido familiar, conforme prevé a letra “1” do inciso I do art.
30, combinado com art. 37, todos da Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017, podera, em carater
facultativo, ser identificado no SIDENT.

2.7.2.1. O Cartao Militar de Identificagdo (CMI) expedido para o caso previsto no subitem
2.7.2 devera ter a mesma validade constante da Carteira de Registro Nacional Migratdrio
(CRNM) — Anexo V, conforme prevé os subitens 7.10.3 e 7.11.2.0 identificando estrangeiros
e/ou responsavel devera apresentada no ato da abertura do processo de identificacio a CRNM.

2.8. NORMAS E PROCEDIMENTOS

2.8.1. Em nenhuma hipotese ¢ permitida a identificacdo ou a reidentificagdo, em mais de
uma categoria, simultaneamente.

2.8.2. Todos os identificandos, pertencentes as categorias habilitadas aos procedimentos de
identificacdo, deverdo estar com seus dados atualizados no SIGPES. As informagdes
necessarias a identificagdo serfo disponibilizadas via Portal de Servigo de TI
(www.sti.intraer).
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2.8.3. Os identificandos cadastrados em mais de uma categoria, no SIGPES, poderdo optar,
no ato da abertura do processo de identificacdo, pela categoria que melhor lhe convier,
excetuando-se as seguintes categorias, as quais tém precedéncia sobre as demais:

a) militares de carreira da ativa;

b) militares de carreira, integrantes da reserva remunerada ou reformados
(Veteranos);

¢) oficiais temporarios e pracas temporarios, enquanto estiverem na ativa,
d) pragas especiais; e

e) cabos e soldados.

2.8.4. As SIDOM deverdo proceder, conforme os termos dos subitens 4.1 e 4.2, para os
identificandos que optarem pela mudanca de categoria, no ato da abertura do processo de
identifica¢do.

2.8.5. Sob nenhuma circunstincia havera& a emissdo de documentos de
identificagdo/reidentificacdo sem que o identificando pertenca as categorias previstas nesta
Norma.

2.8.6. Inexiste a categoria "dependente de pensionista", "dependente de militar falecido" ou
qualquer outro neologismo diverso do que prevé a Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980,
ressalvado o previsto em seu § 5°, do art. 50. Portanto, qualquer pessoa que se coloque nessas
defini¢cdes inapropriadas - ou nido mais pertenga as categorias elencadas na legislacdo em
comento - ndo poderd mais ser identificada/reidentificada pelo SIDENT.
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3. ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO SISTEMA

3.1. SISTEMA DE IDENTIFICACAO DE PESSOAL DO COMANDO DA
AERONAUTICA (SIDENT)

3.1.1. O SIDENT, cujo Orgdo Central ¢ a DIRAP, tem a finalidade de organizar, no ambito
do COMAER, as atividades relacionadas a identificagdo de pessoal.

3.1.2. Contém informag¢des biométricas e cadastrais de todo o pessoal identificado no
COMAER. Os dados/documentos coletados sdo atualizados mediante o procedimento de
identificagdo e de reidentificagdo, em correspondéncia com o SIGPES. O dever da
manutengdo, retificacdo ou atualizagdo dos dados pessoais recai sobre o identificando ou
sobre seu responsavel legal.

3.1.3. O SIDENT tem a seguinte estrutura:

DIRAP
SIDOM / SIDOM
SDPM
SIDOM i
DID
SIDOM SIDOM

3.1.4. A identificacdo, no escopo que cabe ao Comando da Aeronautica, compreende os
seguintes aspectos:

a) identificacdo datiloscopica;

b) identificagdo ectoscopica;

¢) identificacdo fotografica;

d) expedi¢do de Carteira de Identidade Militar;

e) expedi¢do de Cartdo Militar de Identificacdo;

f) expedicdo de Cartdo de Identidade Provisorio; e
g) expedi¢do do Cartdo de Servigo Militar Inicial.

Obs.: o SIDENT pode emitir Declaracdo — a pedido - para aqueles que
outrora ja foram identificados pelo Sistema de Identificacdo de Pessoal do COMAER.
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3.2. DIVISAO DE IDENTIFICACAO (DID)

3.2.1. A Divisao de Identifica¢do tem, entre suas atribui¢des, a responsabilidade de:

a) coordenar as agdes necessdrias a promocdo da Identificagdo do Pessoal no
ambito do COMAER, de acordo com a legislagdo em vigor, em especial o
Decreto n° 8.518, de 18 de setembro de 2015 e a Portaria Normativa n°
82/GM-MD, de 1° de setembro de 2020, alterada pela Portaria Normativa n°
3605/GM-MD, de 30 de junho de 2022;

b) fomentar, sempre que necessario, a elaboracdo e a proposi¢do de normas
para o funcionamento do SIDENT do COMAER;

c) orientar as SIDOM quanto ao cumprimento dos procedimentos
determinados pelo Orgdo Central do SIDENT (DIRAP);

d) fiscalizar e controlar as atividades no trdmite de dados no SIDENT, bem
como o desempenho das SIDOM, por meio de avaliacdes de relatorios
periodicos ou sazonais gerados pelo SIDENT;

e) gerenciar o apoio logistico as SIDOM, buscando a otimizagado das atividades
do SIDENT;

f) diligenciar a cooperagdo com oOrgdos publicos sobre assuntos relacionados
as atividades de identificagdo de pessoal do COMAER;

g) propor, ao Subdiretor de Pessoal Militar, cursos e estdgios de interesse do
SIDENT, a fim de qualificar o efetivo envolvido nas atividades, relativas ao
SIDENT, tanto da DIRAP como das SIDOM;

h) sugerir, ao Subdiretor de Pessoal Militar, medidas administrativas de
interesse do SIDENT (e.g. visita técnica as SIDOM, captacdo de novos
Recursos Humanos);

1) realizar visitas técnicas — programadas e/ou inopinadas — as SIDOM,
solicitando-as consoante previsdo orcamentdria do Orgdo Central do
SIDENT; e

j) solucionar os casos ndo previstos, relativos a atividade do SIDENT.

3.2.2. A estrutura da DID tem sua disposi¢do, de acordo com representacdo pictorica
abaixo:

CHEFE DA DID

SUBDIVISAO DE APOIO
E CONTROLE (1ID)

SUBDIVISAO TECNICA (2ID)

3.2.2.1. Cabe a Subdivisdo de Apoio e Controle (1ID):

a) gerir as solicitagdes de materiais e equipamentos, das SIDOM e da DID, a
serem empregados no SIDENT;

b) propor a aquisi¢do de materiais e de equipamentos a serem empregados no
SIDENT, acompanhando o recebimento e a distribui¢do as SIDOM/DID;
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c¢) coordenar e controlar os estoques fisicos e digitais dos materiais e
equipamentos a serem empregados no SIDENT;

d) providenciar o controle de estoque e de carga, relativos aos bens
patrimoniais méveis permanentes ¢ de uso duradouro a serem distribuidos
as SIDOM, promovendo todo o desembarago administrativo necessario a
sua transferéncia contabil ao seu destino, dentro de seu escopo de
competéncia administrativa;

e) supervisionar a remessa dos malotes, contendo as documentacdes relativas
ao SIDENT, em coordenagdo com o Servico Geral de Correspondéncia e
Arquivo da Aeronautica (SEGECAE);

f) efetuar o controle dos emolumentos, por meio do Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI) e do ECONSIG do
COMAER, relativo a emissdao de identificacdes, pelas SIDOM e DID,
permanecendo em condicdes de prestar contas;

g) orientar as SIDOM acerca dos procedimentos correlatos ao recolhimento de
emolumentos, oriundos da emissdo de identificacdes, via GRU ou
consignag¢do em folha de pagamento;

h) analisar os relatérios e controles estatisticos, emitidos pelo SIDENT - ou
relativos a ele - em relacdo as necessidades materiais e crediticias, propondo
acoes a Chefia da DID, no seu espectro de atuacao;

1) transmitir os arquivos digitais das identificacdes para gravagdo, via
SIDENT, apo6s a andlise fotografica, datiloscopica e documental dos Setores
da Sec¢do Técnica (21D);

j) confrontar os relatérios emitidos, relativos aos cartdes em policarbonato
gravados e recebidos;

k) verificar a qualidade das identificacdes em policarbonato gravadas;

1) organizar, controlar e acompanhar a remessa fisica das identificagdes
gravadas para as SIDOM,;

m)liberar digitalmente, via SIDENT, as identifica¢cdes gravadas e remetidas as
SIDOM.

n) executar todos os servicos administrativos da DID;

0) atualizar a legislacdo pertinente, coordenar estagios/treinamentos e cuidar da
analise e do tramite de documentos;

p) controlar a carga relativa aos bens patrimoniais méveis permanentes ¢ de
uso duradouro em uso na Divisio; e

q) destruir os documentos de identificagdo recolhidos e os “espelhos” de
cartdes de identificacdo inutilizados, logo apds a lavratura do Termo de
Destrui¢do, mediante o cumprimento das formalidades exigidas e da
inspe¢do das pegas a destruir.

3.2.2.2. Cabe a Subdivisdo Técnica (2ID):

a) zelar pela integridade e atualizacdo dos arquivos do pessoal identificado e
do banco de dados do SIDENT;
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b) providenciar a classificacdo, a subclassificagdo, a pesquisa das individuais
datiloscopicas € o manuseio dos arquivos fisicos (relativo as antigas fichas
individuais datiloscépicas);

c) coordenar a realizagdo de pericias para comprovagdo de registro de
identificacdo;

d) promover a pesquisa € o levantamento sobre consultas relacionadas a
identificacdo;

e) coordenar a identificagdo datiloscopica, a qualificagdo e o registro de notas
cromaticas e de sinais visiveis de carater indelével;

f) supervisionar a qualidade da documentagdo necessaria a identificacdo,
oriunda das SIDOM;

g) gerenciar o arquivamento de dados biométricos e de documentos relativos a
identificacdo;

h) apoiar tecnicamente as SIDOM, nos assuntos relativos aos procedimentos
de identificagio;

1) atualizar o numero de registro de identificagdo no banco de dados do
SIGPES, e

j) atender as solicitacdes de consultas aos arquivos fisicos e ao banco de dados
do SIDENT, devidamente autorizadas, oriundas de Orglos internos e
externos a0 COMAER.

3.2.2.2.1. Atividades de andlise para os procedimentos de identificaco:
3.2.2.2.1.1. Arquivo

Manuseio dos cartdes indice fisicos arquivados e dos arquivos
microfilmados (e.g. formularios de identificacdo e reidentificacdo) — ora emitidos até
2005. Realiza pesquisa e consulta em resposta as solicitagdes emanadas por Orgios
Oficiais (internos e externos). Além disso, analisar sistemicamente os procedimentos de
identificacdo, incluindo a consulta ao banco de dados, além do acervo fisico acautelado
pelo SIDENT.

3.2.2.2.1.2. Prontuario

Analise e conferéncia de dados biograficos, junto ao SIDENT/SIGPES,
com a documentagdo  apresentada, relativos aos  procedimentos  de
identificacdo/reidentificacao, iniciados na SIDOM.

3.2.2.2.1.3. Datiloscopia

Responsavel pela analise, classificacdo e subclassificacdo de individuais
datiloscopicas e pelas atividades concernentes ao manuseio do arquivo das antigas fichas
individuais datiloscopicas.

3.2.2.2.1.4. Pesquisa e Desenvolvimento:

Acompanhamento do Sistema de Identificagdo, provendo o acesso a consulta,
validacdo, manutencao e atualizagdes. Promove a transformagao e o incremento da qualidade
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das aplicagdes, por meio de um programa de treinamento e desenvolvimento continuo, de
novos recursos € tecnologias, com énfase na facilitagcdo do trabalho realizado nas SIDOM e na
DID.

3.2.2.2.1.5. Suporte Técnico:
a) supervisionar e prestar orientacdo técnica as SIDOM;

b) atender, em conjunto com o Setor de Arquivo, as solicitagdes de
atualizagdo/retificacdo/insercdo no banco de dados do SIGPES,
estritamente pela abertura de chamado no SAU, relativas ao conjunto de
dados “Identifica¢do” - campo: “Nr Registro”. Logo, o Orgdo Central do
SIDENT s6 € capaz de inserir/alterar o nimero de registro de identificacdo
do solicitante;

c) verificar a existéncia de identificandos sub judice, junto as escolas de
formacdo (e.g. Academia da Forca Aérea (AFA), Centro de Instrugdo e
Adaptagdo da Aeronautica (CIAAR), Escola de Especialistas da
Aeronautica (EEAR) e aos Servicos de Recrutamento e Preparo de Pessoal
da Aerondutica (SEREP); e

d) inserir, ratificar e retificar o nimero de registro de identifica¢do no banco
de dados do SIGPES — com o auxilio do Setor de Arquivo.

a)  executar todos os servi¢os administrativos da DID;

b) atender as solicitagdes de consultas aos arquivos fisicos e ao banco de
dados do SIDENT, devidamente autorizadas, oriundas de Orgdos internos
e externos ao COMAER;

c) atualizar a legislagdo pertinente, coordenar estagios/treinamentos e cuidar
da analise e do tramite de documentos;

d) controlar a carga relativa aos bens patrimoniais méveis permanentes e de
uso duradouro em uso na Divisio; e

e) destruir os documentos de identificacdo recolhidos e os “espelhos” de
cartdes de identificacdo inutilizados, logo apds a lavratura do Termo de
Destruicdo, mediante o cumprimento das formalidades exigidas e da
inspecdo das pecas a destruir.

3.3. SECAO DE IDENTIFICACAO DE ORGANIZACAO MILITAR (SIDOM)

E o Orgédo Executivo do Sistema, sujeito a orientagdo normativa, a supervisao
técnica e a fiscalizagdo especifica do Orgdo Central do SIDENT, respeitada a subordinagdo
administrativa inerente a OM, em cuja estrutura organizacional estiver integrada.

3.3.1. As SIDOM sdo classificadas de acordo com o niimero de identificagdes expedidas
anualmente, a saber:

a) categoria "A" (acima de 3.000 identificagdes/ano);

b) categoria "B" (de 2.001 até 3.000 identificagdes/ano); e

c¢) categoria "C" (a partir de uma até 2.000 identificagdes/ano).

3.3.2. O efetivo ideal de cada SIDOM - de acordo com sua classificacdo ¢ com seu
respectivo diagrama estrutural - € o seguinte:
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a) categoria "A": um Chefe (Cap/Ten), trés Operadores (SO/Sgt ou Servidores
Civis), no minimo, e quatro Auxiliares (Cb ou soldados de 1? classe);

b) categoria "B": um Chefe (Cap/Ten), dois Operadores (SO/Sgt ou Servidores
Civis), no minimo, e trés Auxiliares (Cb ou soldados de 1? classe); e

c) categoria "C": um Chefe (Cap/Ten), um operador (SO/Sgt ou Servidor
Civil), no minimo, ¢ dois Auxiliares (Cb ou soldados de 1* classe).

ESTRUTUEA DA SIDOM

CHEFE

ATENDIMENTO IDENTIFICACAQ EXPEDICAO
BIOMETRICAE
FOTOGRAFICA

3.3.3. Ficam estabelecidos os seguintes credenciamentos, junto ao SIDENT:

O Gerente — que pode ser o Chefe da SIDOM ou Encarregado (SO/Sgt ou
Servidor Civil) - tem as seguintes atribuigdes:

a) proporcionar atendimento de boa qualidade aos usuarios;

b) exercer gestdes no sentido de prover a SIDOM de quantitativo de pessoal,
de acordo com o exposto no subitem 3.3.2 (refere-se exclusivamente ao
Chefe da SIDOM);

¢) propor a desejavel qualificagdo do efetivo da SIDOM,;
d) manter-se atualizado sobre assuntos relacionados a identificacéo;

e) informar imediatamente a DID acerca dos procedimentos de identificacio
com génese em agdes judiciais;

f) supervisionar o recebimento e a conferéncia da CIM e do CMI enviados
pelo Orgao Central;

g) supervisionar o recebimento e a conferéncia dos “espelhos” dos CSMI
remetidos pela DID;

h) supervisionar o controle e a manuten¢do da seguranga dos estoques de
“espelhos” de CSMI e os documentos de identificacdo em base polimérica,
sob sua responsabilidade;

1) providenciar o seu credenciamento no ECONSIG, conforme orientagdes
contidas na pagina da Subdiretoria de Pagamento do Pessoal
(http://www.sdpp.intraer), como Administrador da SIDOM. Devera ainda
informar a DID, oficialmente, no prazo de dez dias tteis, a partir da data de
publicacdo do cargo de Chefia (refere-se exclusivamente ao Chefe da
SIDOM);
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j) providenciar o credenciamento de seu efetivo, como Encarregado ou
Operador, no sistema ECONSIG, conforme orientagdes contidas no manual
disponibilizado no sitio eletronico da SDPP (refere-se exclusivamente ao
Chefe da SIDOM);

k) fiscalizar a cobranca da taxa de servicos relativa a identificacdo
(emolumentos), providenciando a documentacdo necessaria a Prestacdo de
Contas Mensal, de acordo com a legislagdo em vigor (refere-se
exclusivamente ao Chefe da SIDOM);

1) providenciar a remessa mensal a DID ou de acordo com as necessidades, os
malotes contendo os documentos previstos, conforme o subitem 12.2;

m)providenciar a destrui¢do, mediante Termo de Destrui¢do (Anexo G), dos
documentos de identificagdo que ndo foram procurados pelo interessado no
prazo de 120 dias corridos, os recolhidos por quaisquer motivos, 0s
“espelhos™ e os cartdes de identificagdo inutilizados (em papel filigranado
ou em policarbonato);

n) manter em arquivo fisico, por até cinco anos, na prdopria SIDOM, a
Individual Datiloscopica dos que se identificarem para fins de obtencdo do
Cartao de Identificagao;

0) providenciar a emissdo do CSMI, apos a nova sistematica de identificacio
implantada, e as informacgdes ja estiverem inseridas no sistema;

p) manter, para uso exclusivo da SIDOM, o material técnico e equipamentos
enviados pela DID (refere-se exclusivamente ao Chefe da SIDOM);

q) providenciar a manutencdo das instalagdes da SIDOM (refere-se
exclusivamente ao Chefe da SIDOM);

r) manter atualizado o e-mail funcional de sua SIDOM, em relagdo ao efetivo
em que nela estd lotado, junto a Assessoria de Tecnologia da Informagéo
(ATT) que lhe assiste tecnicamente;

s) manter o Orgdo Central do SIDENT atualizado (via e-mail funcional, oficio
etc.) acerca das modificagdes no efetivo de sua SIDOM. Por questdo de
seguranga e em defesa do bem juridico tutelado pelo SIDENT — a fé publica
— 0 Chefe da SIDOM tem o dever de comunicar imediatamente a DID o
nome do Gerente/Operador que deixou de integrar o SIDENT (refere-se
exclusivamente ao Chefe da SIDOM);

t) providenciar seu credenciamento no SIDENT como “Chefe da SIDOM”, a
fim de viabilizar o atendimento da prépria SIDOM. Ao deixar o cargo, o
Oficial deve solicitar o descredenciamento junto a DID, a fim de possibilitar
o cadastramento de seu substituto (refere-se exclusivamente ao Chefe da
SIDOM);

u) digitalizar sua assinatura e torna-la aposta aos CSMI e aos CMI (em
policarbonato) de Soldados (refere-se exclusivamente ao Chefe da SIDOM);

v) providenciar o cumprimento das exigéncias, relativas aos procedimentos de
identificacdo, decorridas de erro/impropriedade da SIDOM, indigitadas pelo
Orgao Central do SIDENT, dentro do prazo de dez dias uteis;

w)excluir todos os procedimentos de identificagdo que receberem exigéncias
de cumprimento de algum requisito, apds o decurso do prazo de trinta dias
uteis, sem que a discrepancia tenha sido sanada pelo identificando;
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x) solicitar ao Orgdo Central a atualizagio do nimero de registro de

identificacio no banco de dados do SIGPES, mediante pedido do
identificando/responsavel, via SAU, cujo objeto ¢ definido como
“IDENTIFICACAO DIRAP”;

y) providenciar o credenciamento de seu efetivo no SIDENT, como

“Administrador” ou “Auxiliar”, a fim de viabilizar o atendimento da propria
SIDOM. O Chefe da SIDOM deve solicitar o descredenciamento junto a
DID dos militares que ndo mais compdem o efetivo da SIDOM, a fim de
possibilitar o cadastramento de seus substitutos (refere-se exclusivamente ao
Chefe da SIDOM); ¢

z) providenciar, junto a OM apoiadora, o credenciamento do seu efetivo no

SIGPES, com a finalidade de efetuar os procedimentos de identificacao.

3.3.4. Ficam estabelecidos os seguintes credenciamentos, junto ao ECONSIG:

a) providenciar o seu credenciamento no ECONSIG, como “Administrador —

PERFIL 3”, efetuando o preenchimento e a assinatura do Termo de
Compromisso, nos moldes do modelo disponivel na pagina da Subdiretoria
de Pagamento de Pessoal (SDPP). Apods, devera remeter o referido Termo,
junto com a publicagdo da assuncdo do cargo em Boletim Interno,
oficialmente a SDPP. Nessa ocasifio, devera solicitar o seu cadastramento e
a consequente exclusdo da Chefia anterior, a partir da data de assun¢do do
cargo;

b) providenciar o credenciamento de seu efetivo no sistema ECONSIG, como

“Encarregado - PERFIL 4” ou “Operador — PERFIL 5”, conforme as
orientagdes da SDPP; ¢

¢) providenciar a publicagdo em boletim interno do ato de delegacdo de

competéncia para a execucdo das funcgdes inerentes a operacionalidade do
ECONSIG, na caixa consignataria de cdédigo “K87”, denominada
“IDENTIFICACAO”. A fim de dar maior publicidade aos atos
administrativos, relativos aos operadores militares delegados do Sistema de
Consignagdo do COMAER, o Chefe de SIDOM deverd remeter a
publicagdo a SDPP por documento oficial. Essa publicagdo devera vigorar
por doze meses.

3.3.5. Os Operadores da SIDOM (SO/Sgt /Cb e Soldados de 1* Classe) terdo as seguintes

atribuigdes:

a) promover o atendimento aos usudrios do sistema;

b) receber e conferir toda a documentagdo necessaria ao procedimento de

identificacdo;

¢) conferir os dados pessoais do identificando, no SIDENT/SIGPES;

d) coletar as impressdes digitais e avaliar a sua qualidade, principalmente

quanto a nitidez de sua imagem;

e) inserir, no campo “Observagdes” do Sistema, qualquer anormalidade que

altere o desenho das digitais;

f) obter a fotografia do identificando, de acordo com os padrdes estabelecidos

pela DID, contidos nesta Norma;
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g) digitalizar, com nitidez, os documentos apresentados, conforme a situagdo
motivadora do procedimento de identificagao;

h) disponibilizar todo o procedimento para anélise da DID;
1) providenciar o cumprimento de exigéncias emanadas pela DID;
j) prover a expedi¢do dos CSMI; e

k) entregar os documentos de identificagdo, mediante a apresentacdo do recibo
gerado pelo SIDENT.
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4. CONSIDERACOES SOBRE A CARTEIRA DE IDENTIDADE MILITAR E O
CARTAO MILITAR DE IDENTIFICACAO

4.1. CARTEIRA DE IDENTIDADE MILITAR - CIM

E o documento individual que retine os dados imprescindiveis a identificacdo e
a defini¢do da situacdo do militar, sendo apresentado nos seguintes formatos:

a) fisico — matriz de policarbonato, com chips embarcados e gravados por
termo-gravagao (tecnologia laser engraving); e

b) versdo digital - hospedada na plataforma digital do Governo Federal — Conta
“gov.br’.

4.1.1. O porte de documento de identifica¢do, no ambito do COMAER, ¢ obrigatorio para os
militares.

4.1.2. E obrigacfio, atinente ao militar, manter atualizados seus dados pessoais e de seus
dependentes no SIGPES, assim como seu documento de identificagdo do COMAER.

4.1.3. A expedicdo da carteira de identidade militar é feita em uma s6 via para cada
processamento.

4.1.4. Para dar inicio ao procedimento de reidentificagdo, ¢ obrigatoria a apresentagdo da
CIM ou do CIP anterior, na via original, salvo quando a impossibilidade for motivada por
roubo, furto ou extravio ou, ainda, o documento anterior ter sido expedido apenas em formato
digital (identidade militar em versdo digital).

4.1.5. A SIDOM devera recolher obrigatoriamente a CIM e o CIP anterior do militar, no ato
da retirada da nova identificagdo expedida.

4.1.6. No procedimento de reidentificag¢do, o militar opte pela emissdo somente da identidade
militar em versdo digital, a SIDOM devera recolher obrigatoriamente o ultimo documento de
identificacdo fisico em poder do militar, exceto quando a impossibilidade for motivada por
roubo, furto ou extravio.

4.1.7. Fica vedada a entrega de documento de identificagdo, oriundo de processo de
reidentificacdo, sem o recolhimento do documento substituido pela SIDOM, salvo quando a
impossibilidade for motivada por roubo, furto ou extravio ou, ainda, o documento anterior ter
sido expedido apenas em formato digital (identidade militar em versdo digital).

4.1.8. Nao ¢ necessaria a apresentacdo de identificacdo anterior para os procedimentos de
primeira identificagdo no SIDENT, exceto quando o identificando tenha sido identificado
temporariamente por CIP.

4.1.9. E obrigatéria a devolugdo da CIM e dos eventuais documentos de identificagdo de
seus dependentes, em quaisquer SIDOM da Guarnicdo de Aerondutica (GUARNAE), nos
seguintes casos:

a) exclusao;
b) licenciamento do servigo ativo;
¢) perda do vinculo com o COMAER; e

d) demissao.
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4.1.9.1. Caso a GUARNAE ndo possua SIDOM, a devolucdo da CIM e dos eventuais
documentos de identificagdo de seus dependentes devera ser realizada pelo militar junto ao
Elo de Pessoal de sua OM.

4.1.9.2. Os Elos de Pessoal deverdo encaminhar as SIDOM de suas respectivas guarni¢des 0s
documentos de identificac¢do recolhidos, cabendo as SIDOM destrui-los, apos serem lavrados
os respectivos Termos de Destrui¢do, que deverdo ser mantidos arquivados pelo periodo
previsto em legislacdo especifica.

4.1.10. Nio ocorrendo a devolugdo do documento de identificagdo anterior, o identificado
podera ser responsabilizado por seu uso indevido.

4.1.11. Apos o recolhimento obrigatorio dos documentos de identificagdo substituidos, a
SIDOM devera lavrar o Termo de Destruicdo dessas identificagdes, que devera ser mantido
arquivado, pelo periodo previsto em legislacdo especifica, e efetuar sua destruigao fisica.

4.1.12. “Nio sera fornecida Carteira de Identidade Militar das For¢as Armadas aos
marinheiros e soldados durante o servi¢o militar inicial" (art. 4°, § 2°, do Decreto n°® 8.518, de
18 de setembro de 2015).

4.2. CARTAO MILITAR DE IDENTIFICACAO

4.2.1. E o documento de identificacdo individual que reune os dados imprescindiveis a
identificacdo e a defini¢ao do vinculo entre o identificado e o COMAER.

4.2.2. O CMI ¢ documento probatdério conferido, em carater obrigatorio, aos soldados
engajados/reengajados, e, em cardter facultativo, aos dependentes, aos pensionistas e aos
oficiais da reserva ndo remunerada (R/2).

4.2.3. A expedicdo do CMI ¢ feita em uma so6 via para cada processamento.

4.2.4. Para dar inicio ao procedimento de reidentificacio dos  soldados
engajados/reengajados, dependentes e pensionistas militares fica obrigatoria a apresentagao da
CMI ou CIP anterior, na via original, salvo quando a impossibilidade for motivada por roubo,
furto ou extravio ou, ainda, o documento anterior ter sido expedido apenas em formato digital
(identidade militar em versao digital).

4.2.5. A SIDOM devera recolher obrigatoriamente o CMI e o CIP anterior dos militares
(soldados engajados/reengajados), dependentes, pensionistas e oficiais da reserva ndo
remunerada (R/2), no ato da retirada da nova identificagdo expedida, salvo quando a
impossibilidade for motivada por roubo, furto ou extravio ou, ainda, o0 documento anterior ter
sido expedido apenas em formato digital (identidade militar em versao digital).

4.2.6. O identificado ou seu responsavel tem o dever de manter o seu CMI atualizado, assim
como ser responsabilizado pela veracidade das informagdes nele contidas.

4.3. DA MENCAO AO PORTE DE ARMA DE FOGO

4.3.1. A men¢do ao porte de arma de fogo, no campo observagio da CIM, estd
regulamentada pela Portaria Normativa n° 82/GM-MD, de 1° de setembro de 2020, alterada
pela Portaria Normativa n° 3605/GM-MD, de 30 de junho de 2022.
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4.3.2. O Orgio Central do SIDENT nio exerce o gerenciamento e/ou controle de nenhum
Certificado de Registro de Arma de Fogo (CRAF), nem tampouco de porte de armamento de
qualquer natureza ou espécie.

43.3. A mengio “VALIDA COMO PORTE DE ARMA, ACOMPANHADO DO
REGISTRO DE ARMA DE FOGO” estara presente no campo “OBSERVACAO” da CIM,
condicionada e limitada por legislagdes e regulamentagdes especificas, referentes ao direito de
portar arma de fogo dos seguintes militares, conforme dispde o § 3° do art. 2° da Portaria
Normativa n° 82/GM-MD, de 1° de setembro de 2020, alterada pela Portaria Normativa n°
3605/GM-MD, de 30 de junho de 2022:

a) oficiais de carreira em servigo ativo, na reserva ou reforma;
b) suboficiais e sargentos estabilizados, em servigo ativo, na reserva ou reforma; e

¢) oficiais temporarios, limitada ao prazo de prorrogacdo do tempo de servigo
e a validade da identidade militar.

4.3.4. A aposicdo da mengdo ao porte de arma na CIM ¢ condicionada a solicitacdo do
proprio militar identificado, conforme subitem 4.3.3, devendo tal manifestagdo da vontade
ocorrer durante o referido procedimento de identificagdo, mediante preenchimento da
Declaragdo - Men¢do ao Porte de Arma de Fogo (Anexo S), sem necessidade de
fundamentag@o, sendo obrigatdria a apresentagdo do Porte de Arma de Fogo (PAF) valido.

4.3.4.1. Toda informagdo prestada pelo identificando serd de inteira responsabilidade do
militar. A inobservancia da veracidade dos dados podera incorrer em crimes previstos nos art.
298 e art. 304 do Decreto n° 2.848 (Codigo Penal), de 07 de dezembro de 1940, e no art. 312
do Decreto-Lei n° 1.001 (Cddigo Penal Militar), de 21 de outubro de 1969.

4.3.5. A Carteira de Identidade de Militar dos militares enquadrados no § 3° do art. 2° da
Portaria Normativa n° 82/GM-MD, de 1° de setembro de 2020, alterada pela Portaria
Normativa n° 3605/GM-MD, de 30 de junho de 2022, que optarem pela imposicdo da mengao
porte de arma fogo no campo “OBSERVACAO” da CIM, tera a mesma validade constante do
PAF, apresentado no ato da abertura do processo de identificacao.

4.3.6. As pracas sem estabilidade assegurada, que possuem a concessdo ao porte de arma de
fogo, ndo terdo direito & mengdo do porte de arma de fogo em sua CIM, conforme dispde o
art. 2° § 3° da Portaria Normativa n° 82/GM-MD, de 1° de setembro de 2020, alterada pela
Portaria Normativa n°® 3605/GM-MD, de 30 de junho de 2022.

4.3.7. A CIM com a mengdo ao porte de arma de fogo, por si so, ndo da direito ao porte de
arma. E condicdo essencial e dever do militar carregar consigo o respectivo CRAF e possuir
PAF vélido, relativos a cada arma de fogo que decidir portar, nos termos da lei.

4.3.8. Os militares em servi¢o ativo e na reserva remunerada ou reformados que tiverem o
seu direito ao porte de arma revogado, suspenso ou cassado, possuidores de meng¢do ao porte
de arma em suas identificagdes, deverdo devolver sua carteira de identidade militar a SIDOM,
ficando obrigados a solicitar a emissdo de novo documento de identificacdo que ndo mencione
a referida prerrogativa.

4.3.9. O militar inobservante do previsto no subitem 4.3.7 poderd incorrer em crimes
previstos Cdodigo Penal Brasileiro e Cédigo Penal Militar.
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4.3.10. Os oficiais da reserva ndo remunerada (R/2) ndo possuem direito a mengao ao porte de
armas, conforme o art. 2° § 3° da Portaria Normativa n° 82/GM-MD, de 1° de setembro de
2020, alterada pela Portaria Normativa n° 3605/GM-MD, de 30 de junho de 2022.

4.4. IDENTIDADE MILITAR EM VERSAO DIGITAL

4.4.1. O documento ¢ valido para todos os fins legais, com f¢ publica e validade em todo o
territério nacional, constituindo-se em elemento probatdrio da condi¢do de militar, de
dependente de militar, de pensionista de militar e de oficial da reserva ndo remunerada (R/2).

4.4.2. O documento de identidade militar em versdo digital utiliza tecnologia baseada em
biometria e reconhecimento facial, hospedada na plataforma digital do Governo Federal —
Conta “gov.br”, indo ao encontro da governanca, da convergéncia autoritativa e do controle de
acesso unificado aos servigos digitais do Governo.

4.4.3. A carteira de identidade militar em formato digital sera expedida no mesmo
procedimento de identificagcdo para obten¢do da identificagdo fisica, padronizado no SIDENT.
A identificagdo digital ¢ gerada diretamente na Conta “gov.br”, que disponibilizard o
documento digital para o identificando baixar em seu celular.

4.4.4. O procedimento de identificacdo para obtencdo apenas da identidade militar em versao
digital ndo devera ter custo para o identificando e/ou responsavel, ficando isento de quaisquer
indenizagdes, conforme prevé o subitem 9.1.5.

4.4.5. No ato da abertura do procedimento de identificagdo, a SIDOM deverd informar ao
identificando e/ou responsavel da funcionalidade de op¢ao de somente obter a carteira de
identidade militar em versdo digital sem custos.

4.4.6. Caso o identificando e/ou responsavel, apos optar pelo procedimento de identificagdo
para obtencdo apenas da identidade digital, resolver obter a versdo fisica do documento
devera iniciar novo procedimento de identificagdo e efetuar o pagamento da indenizagdo,
referente as despesas de emissdo do documento fisico.

4.4.7. Todos os procedimentos de identificag@o terdo a identidade militar em versdo digital,
sendo, excetos os procedimentos para emissdo dos seguintes documentos:

a) Cartdo do Servico Militar Inicial (CSMI); e

b) Cartdo de Identifica¢do Provisorio (CIP).
4.4.8. O procedimento de identificagdo iniciado na SIDOM, a fim de obtencdo especifica do

documento de identidade militar em versdo digital, ndo disponibilizard possibilidade de
alteracdo de sua finalidade no decorrer de seu tramite na SIDOM e DID.

4.4.9. O procedimento de identificagcdo para obtencdo especifica da carteira em versdo digital
em tramitacdo somente tera a possibilidade de exclusdo pela SIDOM, nas seguintes situacoes:
a) procedimento de identificacdo em pendéncia de imagem; e
b) procedimento de identificacdo colocado em exigéncia pela DID.

4.4.10. As Carteiras de Identidade Militar (CIM) expedidas na versdo digital ndo
apresentardo a meng¢do ao porte de arma de fogo no seu campo observagao.
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4.4.11. A Conta “gov.br” ¢ um meio de acesso digital do Governo Federal, a fim de facilitar
a identificacdo e autenticacdo do cidaddo aos servigos publicos digitais, ndo havendo conexao
direta ao SIDENT.

4.4.12. As questdes relativas a instalagdo e a utilizagdo da Conta “gov.br”, para visualizacdo
do documento militar de identifica¢do na versdo digital ndo sdo de responsabilidades da DID.
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5. IDENTIFICACAO E REIDENTIFICACAO

5.1. IDENTIFICACAO

Termo que designa a obten¢do da primeira via no formato digital ou

fisica/digital da Carteira De Identidade Militar (CIM) e do Cartdo Militar de Identificagdo
(CMI) e via fisica do Cartdo do Servigco Militar Inicial (CSMI) e do Cartdo de Identificagdo
Provisério (CIP), realizado por uma SIDOM, constituindo das seguintes etapas:

5.1.1. CIM e CMI

5.1.2. CSMI

a) a inser¢do dos dados pessoais dos identificandos no SIDENT sera via Portal
de Servigo de TI (www.sti.intraer), podendo haver, se necessario, a
conferéncia documental;

b) No ato da abertura do procedimento de identificacdo pela SIDOM, escolha
pelo identificando e/ou responsdvel pelo formato do documento de
identificacdo a ser expedido: digital, sem custos ou fisico/digital, com
custos;

c) efetivagdo do pagamento do servigo de identificagdo por meio de
consignacdo em folha de pagamento ou via GRU, conforme previsto no
subitem 9.1.4, para os identificandos e/ou responsaveis que optarem pelo
recebimento do documento fisico e digital;

d) inser¢do dos dados do recibo de pagamento quitado do servico de
identificacdo, para os identificandos e/ou responsaveis que optarem pelo
recebimento do documento fisico e digital;

e) captura dos dados biométricos (assinatura, fotografia e coleta de digitais);
f) digitaliza¢do de documentos, caso seja necessario;

g) andlise procedimental;

h) expedi¢do do documento no formato digital na plataforma “gov.br”;

1) gravacdo/expedicdo do documento, no formato fisico/digital, de
identificacdo; e

j) remessa do documento, no formato fisico/digital, de identificac@o fisica as
SIDOM.

a) registro no SIGPES, pelo Orgio do Servigo Militar (OSM) local, dos dados
cadastrais dos militares incorporados;

b) publicagdo em Boletim do ato de incorporagio;

¢) inser¢do dos dados pessoais dos soldados incorporados no SIDENT (em
perfeita compatibilidade com os dados existentes no SIGPES), mediante
conferéncia da documentagdo necessdria para o procedimento de
identificacdo;

d) efetivagdo do pagamento do servigo de identificagdo por meio de
consignacdo em folha ou via GRU, quando se tratar da emissdo de 2* via do
CSMI,;
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e) captura dos dados biométricos (assinatura, fotografia e coleta de digitais);
f) digitaliza¢do de documentos, caso seja necessario;
g) andlise procedimental pela SIDOM correspondente; e

h) expedicdo do documento de identificagdo, pela SIDOM correspondente.

a) disponibilizado pela SIDOM/Elo de Pessoal da OM, com os dados
cadastrais registrados no SIGPES;

b) fornecimento de fotografia, conforme previsto nesta NSCA, pelo
identificando; e

c¢) expedi¢do do documento de identificagdo, com a assinatura do Chefe da
SIDOM ou do Comandante/Chefe/Diretor da OM, conforme subitem 1.3.6.

5.2. REIDENTIFICACAQ

identifica¢do.

Termo que designa a obtencdo das vias subsequentes dos documentos de

A reidentificacdo sera realizada em algumas situa¢des, conforme o rol

exemplificativo, a saber:

a) Atualizacdo de dados;

b) conclusdo de curso;

c¢) conserto (retificar dados pessoais, qualidade da foto ou de gravagio);
d) engajamento/ reengajamento;

e) extravio (perda, roubo ou furto);

f) justica;

g) mau estado do documento de identificacio;

h) mudanca de categoria;

1) mudang¢a de nome/assinatura ou registro civil,
j) promogao;

k) reforma;

1) reinclusao;

m)retificacdo em prontudrio;

n) reserva remunerada;

0) término do prazo de validade do documento; e

p) aposicdo da mengdo ao porte de arma de fogo na CIM.

5.2.1. Em todos os processos de reidentificagdo devera ser feita nova captura dos dados
biométricos (assinatura, fotografia e coleta de digitais), podendo ser realizada em qualquer

SIDOM.
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5.2.1.1. A nova coleta da digital deverd ser feita de todos os dedos, a fim de mapear
ocorréncias que envolvam alteragdes nas digitais.
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5.2.2. Os militares da ativa, que iniciarem processo de reidentificagéo para si ou seus dependentes,
motivados por roubo, furto ou extravio, deverdo obrigatoriamente fazer o Registro de
Ocorréncia Policial e terdo de informar a ciéncia do ocorrido, via oficio, ao
Comandante/Chefe/Diretor de sua Organiza¢do Militar, a fim de publicacio em seus
assentamentos.

5.2.3. Militares veteranos, dependentes de veteranos, pensionistas e oficiais da reserva nao
remunerada (R/2), que iniciarem processo de reidentificacdo, motivados por roubo, furto ou
extravio, deverdo obrigatoriamente fazer Registro de Ocorréncia Policial e terdo que
apresenta-lo, no ato de abertura do procedimento de reidentificagdo na SIDOM.

5.2.4. Para o procedimento de reidentificacdo motivada pela aposi¢cdo da mengdo ao porte de
arma na CIM, conforme os preceitos do subitem 3.3, ¢ obrigatéria a apresentagdo do PAF
valido e a sua digitalizagdo, a fim de andlise procedimental pelo Orgdo Central.

5.2.5. O procedimento de reidentificagdo motivado por conserto, em razdo de erro material
de responsabilidade do SIDENT, fica condicionado a apresentacdo do documento de
identificacdo, emitido com erro, pelo identificando ou seu responséavel, observando o previsto
nos subitens 9.1.5 € 9.1.8.

5.2.5.1. A SIDOM devera obrigatoriamente anexar o documento de identificagdo com
incorrecdo ao novo procedimento de reidentificagdo aberto.

5.3. IDENTIFICACAO/REIDENTIFICACAO DOS OFICIAIS DA RESERVA NAO
REMUNERADA (R/2), SEM CADASTRO NO BANCO DE DADOS DO SIGPES

5.3.1. A identificacdo/reidentificacio dos oficiais R/2, que nfo possuirem cadastro no
SIGPES, devera ser operacionalizada pela inclusdo de seus dados pessoais no SIGPES, a fim
de gerar um numero de ordem.

5.3.2. A inclus@o dos dados pessoais no SIGPES dos oficiais R/2 sem cadastro devera ser
conduzida pelas SIDOM e efetivada pelo Orgao Central, apds andlise documental.

5.3.3. O oficial R/2 sem cadastro no banco de dados do SIGPES deverd dirigir-se a SIDOM
mais proxima, portando a documentagdo, prevista no subitem 6.4, a fim de ser cadastrado no
SIGPES.

5.3.4. A SIDOM deverd, preliminarmente, verificar se toda a documentagdo apresentada ¢
valida, antes de proceder qualquer gestdo junto ao Orgdo Central.

5.3.5. O Orgio Central disponibilizard formulario, em midia digital editavel - Ficha de
Solicitagdo de Cadastro no SIGPES (FSC-SIGPES), Anexo R - as SIDOM, a fim de
materializar o cadastro do oficial R/2 no SIGPES.

5.3.6. A SIDOM devera preencher, de forma eletronica, e imprimir a FSC-SIGPES (Anexo
R) para assinatura do oficial R/2 solicitante. A FSC-SIGPES assinada deverd ser digitalizada

Juntamente com os documentos apresentados e remetida ao Orgio Central via SAU, sendo
definido o objeto do SAU como “IDENTIFICACAO DIRAP”.

5.3.7. O Orgio Central recebera o dossié digitalizado, via SAU, e far4 a analise documental
pertinente, identificando o numero de registro do oficial R/2 no banco de dado do SIDENT.
Apo6s a analise documental positiva, o Orgdo Central langara os dados da FSC no SIGPES,
sendo gerado um numero de ordem (SARAM) para o oficial R/2.



NSCA 13-1/2022 39/88

5.3.8. O Orgio Central, apos o procedimento do subitem 5.3.7, fechara o SAU, cientificando a
SIDOM se o oficial R/2 podera ou niao iniciar o processo de reidentifica¢do, disponibilizado o
numero de registro correspondente e o nimero de ordem gerado.

5.3.9. A SIDOM, apds tomar conhecimento da resolugdo do SAU, verificara no SIDENT a
possibilidade de iniciar o processo do oficial R/2, com o nimero de registro informado e o
numero de ordem gerado.

5.3.10. A SIDOM, apos as verificagdes pertinentes, entrard em contato com o oficial R/2 para
agendar o procedimento de reidentificagdo, dando-lhe ciéncia dos documentos necessarios ¢ do
procedimento de pagamento do servigo de identificagdo, via GRU simples. Todas as informagdes
passadas deverdo estar em conformidade com os preceitos desta NSCA.

5.3.11. O oficial R/2 devera comparecer na SIDOM correspondente, apds receber o contato
positivo de geragdo do nuimero de ordem, portando os documentos necessarios para sua
identificacdo, conforme o subitem 6.2.3.

5.3.12. O Aspirante a Oficial R/2 ndo tera direito a expedi¢cdo do Cartdo Militar de Identificagdo
(CMI), por ndo se encontrar no universo previsto no Decreto n® 10.068, de 16 de outubro de 2019.

5.4. IDENTIFICACAO E REIDENTIFICACAO — NORMAS DE PROCEDIMENTO

5.4.1. Em hipotese alguma a SIDOM podera dar inicio ao procedimento de identificacdo ou de
reidentificagdo sem que a situag¢do do identificando ou de seu responsavel esteja em ordem e em
dia, junto ao SIGPES.

5.4.2. Documentos  originais, apresentados na abertura do procedimento de
identificacdo/reidentificagdo, em hipdtese alguma, poderdo ser retidos pela SIDOM, nas situagdes
previstas no subitem 6.2.

5.4.3. Caso haja discrepancia da motivagdo do procedimento de identificagdo/reidentificacdo,
com os dados constantes no SIGPES, o procedimento de identificagdo ndo podera ser iniciado.
Somente apos serem adotadas as devidas corregdes cabiveis nas informagdes existentes no
SIGPES pelo identificando ou por seu responsavel, o procedimento de identificagdo podera ser
entdo reiniciado.

5.4.3.1. No caso das citadas discrepancias, os identificandos ou seu responsavel deverdo ser
orientados a comparecer a Secdo de Pessoal Militar/Elo de Pessoal de sua OM ou ao Setor de
Veteranos e Pensionistas da OM de vinculagdo, a fim da regularizagao de seus dados.

5.4.3.2. Oficiais da reserva ndo remunerada (R/2) cadastrados no SIGPES que apresentarem
discrepancia de dados no SIGPES deverdo ser orientados a procurarem a Sec¢do Mobilizadora
mais proxima, componente da estrutura organizacdo de OM do COMAER, a fim de regularizar
seu cadastro.

5.4.4. A SIDOM nio devera remeter ao Orgdo Central do SIDENT os processos de identificagdo
em desacordo com esta Norma.

5.4.5. Os dependentes somente terdo direito a identificagdo ou a reidentificacdo enquanto
permanecerem, comprovadamente, nessa situagao, ressalvado o previsto no § 5°, do art. 50, da Lei
n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980.

5.4.6. Somente poderdo ser identificados ou reidentificados os dependentes de militar que
estiverem acompanhados pelo militar responsavel.
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6. DOCUMENTACAO NECESSARIA A IDENTIFICACAO/REIDENTIFICACAO

6.1. PROCEDIMENTOS

Antes de se submeter ao procedimento de identificagcdo/reidentificagcdo, o
identificando ou seu responsavel devera se assegurar de que seus dados pessoais, no SIGPES,
estejam atualizados e em perfeita compatibilidade com a motivagido da nova identificacdo.

6.1.1. Havera pagamento de taxa relativa a cada procedimento de identificacdo, salvo
conserto em razdo de erro material, de responsabilidade do SIDENT ou emissdo de 2% via de
documentos de identificac¢do, envolvidos em sinistro de traslado com malote.

6.1.2. O SIDENT so6 emite identificagdes para brasileiros natos ou naturalizados, sendo
necessario que o identificando tenha a nacionalidade brasileira e consiga comprova-la
documentalmente, junto ao SIGPES, exceto para o caso previsto no subitem 2.7.2.

6.1.3. Naio sera exigido "Termo de Curatela" para emissdo de documentos de identificagdo,
uma vez que "[p]ara emissdo de documentos oficiais, ndo serd exigida a situacdo de curatela
da pessoa com deficiéncia" (art. 86, da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015).

6.1.4. Todos os documentos apresentados que forem necessarios ao procedimento de
identificacdo ou reidentificacdo, quando for o caso, deverdo estar sem rasuras, rasgos,
emendas, legiveis e atualizados. Os documentos apresentados ndo poderdo ser apresentados
em midia fotografica, recebidos por mensagem eletronica (e-mail) ou por quaisquer outros
tipos de midia digital.

6.1.5. Os oficiais da reserva ndo remunerada (R/2), sem cadastro no banco de dados do
SIGPES, deverdo apresentar a documentagdo prevista no subitem 6.2.3 para o procedimento
de identificagdo/reidentificacao.

6.2. IDENTIFICACAO/REIDENTIFICACAO

6.2.1. OS MILITARES OPTANTES DA IMPOSICAO DA MENCAO AO PORTE DE
ARMA DE FOGO NA CIM

De acordo com o subitem 4.3.4 desta Norma, os militares optantes pela
imposi¢do da mengdo ao porte de arma de fogo em seu documento de identificagdo, que se
enquadrarem no dispoe o art. 2° § 3° da Portaria Normativa n° 82/GM-MD, de 1° de setembro
de 2020, alterada pela Portaria Normativa n°® 3605/GM-MD, de 30 de junho de 2022, ficam
condicionados a apresentacdo do Porte de Arma de Fogo (PAF) valido, expedido no ambito do
COMAER.

6.2.2. REIDENTIFICACAO MOTIVADA POR ROUBO, FURTO OU EXTRAVIO

Os Militares veteranos, os pensionistas, os dependentes de veteranos e os
oficiais da reserva ndo remunerada (R/2) que iniciarem procedimento de identificagdo,
motivados por roubo, furto ou extravio, deverdo apresentar obrigatoriamente Registro de
Ocorréncia, lavrado por autoridade policial, a fim de dar inicio ao procedimento de
reidentificacdo. A documentacdo solicitada torna-se necessaria, devido ndo haver
assentamentos vigentes desses identificandos.
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6.2.3. OFICIAIS DA RESERVA NAO REMUNERADA, SEM CADASTRO NO SIGPES

A identificacdo/reidentificagdo dos oficiais da reserva ndo remunerada (R/2),
que ndo possuirem cadastro no SIGPES, devera ser operacionalizada inicialmente pela
inclusdo de seus dados pessoais no SIGPES, a fim de gerar um niimero de ordem, devendo ser
observado os termos do subitem 5.3 e a apresentagdo fisica da documentagdo pertinente, a
saber:

a) comprovante de pagamento da GRU simples, referente ao servigo de
identificacdo, conforme o subitem 9.2 e seus subitens;

b) Certiddo de Nascimento original, se solteiro (a);

¢) Certiddo de Casamento original atualizada com a eventual averbagio (e.g.
divércio, 6bito de conjuge, etc.), se for o caso, para qualquer outro estado
civil;

d) Carta-patente original e legivel;

e) Certiddo de Situacdo Militar ou Atestado de Desobrigacdo (maiores de 46
anos);

f) documento oficial de identificag@o civil com CPF original; e

g) certiddes de antecedentes criminais expedidas e certificadas pela Justigca
Federal, Justica Militar da Unido e Tribunal de Estado de residéncia do
interessado.

6.3. DEPENDENTE E PENSIONISTA DE MILITARES NA CONDICAO DE
ESTRANGEIROS IMIGRANTE LEGAL, RESIDENTE NO PAIS PARA FINS DE
REUNIAO FAMILIAR

Dependente e/ou pensionista de militares, na condi¢do de estrangeiros
imigrante legal, residente no pais para fins de reunido familiar, conforme prevé a letra “1” do
inciso I do art. 30, combinado com art. 37, todos da Lei n°® 13.445, de 24 de maio de 2017,
ficam condicionados a apresentacdo da Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM)
valida.
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7. VALIDADE DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO POR CATEGORIA

De acordo com a categoria na qual o identificando se enquadrar, o prazo de
validade do documento de identificacdo pode sofrer alteragdes, consoante se observa a seguir:

7.1.  MILITARES DE CARREIRA DA ATIVA

7.1.1. Oficiais: valida por até dez anos.
7.1.2. Graduados sem estabilidade: valido por até cinco anos apds conclusdo de curso de formagao,

seguidos por periodos de até dois anos, sendo o ultimo até a data anterior ao dia previsto para
estabilidade.

7.1.3. Graduados estabilizados: valida por até dez anos.

7.2. MILITARES INTEGRANTES DA RESERVA REMUNERADA OU REFORMADOS
(VETERANOS)

7.2.1. Oficiais: valida por até dez anos.
7.2.2. Graduados: valida por até dez anos.

7.3.  OFICIAIS TEMPORARIOS - ENQUANTO ESTIVEREM NO SERVICO ATIVO

Oficiais do QOCon: valida pelo periodo de permanéncia em cada posto, durante o
periodo no servigo ativo, conforme dispde os incisos I e II do art. 25, art. 26, art. 27, art. 30, art. 31 e
art. 35, do Decreto 10.986, de 8 de marco de 2022.

7.3.1. Aspirante a Oficial: valida por até oito meses, a contar da data de incorporagio, considerados
os limites de permanéncia no servigo ativo ¢ o calendario de promogdes de oficiais do COMAER,;

7.3.2. 2° Tenente: valida por até trés anos, a contar da data de promog¢do ao posto, considerado os
limites de permanéncia no servico ativo, as condi¢des de prorrogacdo do tempo de servico € o
calendario de promogdes de oficiais do COMAER; ¢

7.3.3. 1° Tenente: valida por até quatro anos ¢ quatro meses, a contar da data de promogéo ao posto,
considerado os limites de permanéncia no servigo ativo, condi¢des de prorrogacdo do tempo de
servigo e o calendario de promog¢des de oficiais do COMAER.

7.4.  PRACAS TEMPORARIOS - ENQUANTO ESTIVEREM NO SERVICO ATIVO

Pragas do QSCon e QCBCon: valida pelo periodo de permanéncia em cada graduacio,
durante o periodo no servigo ativo, conforme dispde os incisos III, IV e V do art. 25, art. 28, art. 32,
art. 33 e art. 34, do Decreto 10.986, de 8 de margo de 2022.

7.4.1. QSCon: valida por até cinco anos, a contar da data de incorpora¢fo, seguidos por um periodo
de até trés anos, considerados os limites de permanéncia no servigo ativo e condi¢des de prorrogagio
do tempo de servigo.

7.4.2. QCBCon: valida por até cinco anos, a contar da data de incorporagdo, seguido por um periodo
de até trés anos, considerados os limites de permanéncia no servigo ativo e condi¢des de prorrogacdo
do tempo de servicgo.
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7.5. OFICIAIS DA RESERVA NAO REMUNERADA (R/2)

Oficiais da reserva ndo remunerada: valida por até dez anos, a contar da data de
expedicdo do CMI.

7.6. PRACAS ESPECIAIS

7.6.1. Aspirante a Oficial: valida por até oito meses, a contar da data da promocgao,
considerados os limites de permanéncia no servico ativo e o calendario de promog¢des de
oficiais do COMAER;

7.6.2. Cadetes da AFA (CFOAYV, CFOINT e CFOINF): valida por até quatro anos, a contar da
data de matricula no respectivo curso, considerado os limites de permanéncia no servigo ativo
e as condigdes de permanéncia nos cursos de formacao;

7.6.3. Alunos do CPOR: vélida por até¢ um ano, a contar da data de matricula no respectivo
curso, restrito ao periodo de duracdo do CPOR;

7.6.4. Alunos do ITA: valida por até quatro anos, a contar da data de convocag¢do para o
servico ativo, no COMAER, considerados os limites de permanéncia no servigo ativo e as
condig¢des da convocagio;

7.6.5. Alunos da EPCAR (CPCAR): valida por até trés anos e um més, a contar da data de
matricula no respectivo curso, considerado os limites de permanéncia no servigo ativo e as
condig¢des de permanéncia no curso preparatorio;

7.6.6. Alunos da EEAR (CFS): valida por até dois anos, a contar da data de matricula no
respectivo curso, considerado os limites de permanéncia no servigo ativo e as condigdes de
permanéncia no curso de formacao;

7.6.7. Alunos da EEAR (EAGS): vélida por até um ano, a contar da data de matricula no
respectivo curso, considerado os limites de permanéncia no servigo ativo e as condi¢des de
permanéncia no estagio de adaptagdo; e

7.6.8. Alunos do CIAAR (CADAR, CAFAR, CAMAR, EAOEAR, EAOAp e EIAC):
validade prevista para o CIP, conforme o subitem 1.3.6.

7.7. CABOS

Cabos: valida por até dois anos, a contar da data de promog¢do ou de
prorroga¢do do tempo de servigo, considerados os limites dessa prorrogacdo e de permanéncia
no servigo ativo para o Quadro de Cabos (QCB).

7.8. TAIFEIROS

7.8.1. Taifeiros-Mores, Taifeiros de Primeira-Classe e Taifeiros de Segunda-Classe, sem
estabilidade: valido por até cinco anos apo6s conclusido do CFT, seguidos por periodos de até
dois anos, sendo o ultimo até a data anterior ao dia previsto para estabilidade.

7.8.1.1. Os Taifeiros de Segunda-Classe, alunos do CFT (letra “c” do subitem 2.5.5.1):
validade prevista para o CIP, conforme o subitem 1.3.6.
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7.9. SOLDADOS

7.9.1. Soldados que estiverem prestando o servigo militar inicial: valida por até¢ um ano, a
contar da data de incorporagdo, conforme o subitem 1.3.8, considerados os limites de
permanéncia no servigo ativo para o Quadro de Soldados (QSD).

7.9.2. Soldados engajados: vélida por até trés anos, a contar da data do engajamento ou
reengajamento, sendo considerados os limites de permanéncia no servigo ativo para QSD.

7.10. DEPENDENTES DE MILITARES

7.10.1. Valida enquanto subsistir a condi¢do de dependéncia e sempre limitada a validade do
documento de identificagdo do militar titular, devendo-se considerar a data mais restritiva.

7.10.2. Dependentes de militar com idade inferior a doze anos, cujo militar responsavel esteja
designado para comissdo/missdo oficial no exterior: valida pelo periodo estabelecido da
comissdo/missdo no exterior, acrescida de sessenta dias, a contar da data de término da
comissao/missao.

7.10.3. Dependente de militar, na condi¢do de estrangeiros imigrante legal, residente no pais
para fins de reunido familiar, conforme prevé a letra “i”” do inciso I do art. 30, combinado com
art. 37, todos da Lei n°® 13.445, de 24 de maio de 2017: validade condicionada a Carteira de
Registro Nacional Migratério (CRNM) do identificando.

7.11. PENSIONISTAS DE MILITARES

7.11.1. Valida por até dez anos ou de acordo com o Titulo de Pensdo (o que for mais
restritivo).

7.11.2. Pensionista de militar, na condi¢@o de estrangeiros imigrante legal, residente no pais
para fins de reunido familiar, conforme prevé a letra “i” do inciso I do art. 30, combinado com
art. 37, todos da Lei n° 13.445, de 24 de maio de 2017: validade condicionada a Carteira de
Registro Nacional Migratorio (CRNM) do identificando.

7.12. IDENTIFICANDO COM RESTRICOES LEGAIS (“LIMINARISTA”)

A validade do documento de identificagdo do identificando com restrigdes
legais (“liminarista”) ¢ de, no maximo, 180 dias, a contar da data de inicio do procedimento
de identificacdo junto a SIDOM. Apds ocorrer o transito em julgado do mérito, ora favoravel
ao identificando, este deverd providenciar a respectiva publicag¢do, junto a sua Organizagdo
Militar. Quando o ato estiver registrado em seus assentamentos, o identificando podera iniciar
o procedimento de reidentificacdo na SIDOM.

Cumpre assinalar que os documentos de identificacdo dos dependentes do
identificando com restricdes legais detém o mesmo prazo de validade da identificagdo do
titular.

7.13. VALIDADE DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO - NORMAS DE
PROCEDIMENTO

7.13.1. De acordo com a qualidade da captura da individual datiloscépica, os prazos de
validade acima elencados poderdo sofrer alteragdo, mediante avaliacdo do Orgdo Central do
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SIDENT.

7.13.2. A reidentificacdo, por motivo de: roubo, furto, extravio, retificacdo ou corregdo, tera a
mesma validade da identificagdo anterior.

7.13.3. No caso de militar ndo estabilizado, a validade de seu documento de identificacdo
estard sempre atrelada a data de incorporagdo, matricula, engajamento ou ainda a eventual
decisdo judicial.
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8. PESSOAL NAO MAIS IDENTIFICADO PELO SIDENT

8.1. A pessoa que obteve identificacdo pelo SIDENT, conforme legislag@o vigente a época,
ainda que subsista vinculo com o Comando da Aerondutica (Ex.: Servidor Civil do
COMAER; Aeronauta), podera solicitar declarag@o, na qual constardo os dados disponiveis de
sua ultima identifica¢@o no Sistema (Anexo Q).

8.2. A declaragdo, mencionada no subitem 8.1, podera ser requerida diretamente a SIDOM
mais préxima. A SIDOM encaminharéd o requerimento pessoal ao Orgdo Central do SIDENT
(DIRAP) que, ap6s pesquisa e confirmacdo dos dados, podera emitir a supradita declaragao.
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9. EMOLUMENTOS

9.1. ORDENAMENTO DE ACOES

9.1.1. Os documentos de identificagdo emitidos pelo COMAER, em qualquer situagdo, serdo
indenizados de acordo com valores definidos em legislagdo prdpria, exceto os casos previstos
no subitem 9.1.5.

9.1.2. As despesas referentes a emissdo de documentos de identificagdo ficardo a cargo do
identificando ou de seu responsavel.

9.1.3. O valor da indenizagdo pela emissdo do documento de identificagdo sera definido por
meio de Portaria do Orgédo Central do SIDENT.

9.1.4. O pagamento do servigo de identificagdo por meio de consignacdo em folha - ou via
GRU - representa o inicio do procedimento de identificacdo na SIDOM, exceto para os casos
previstos no subitem 9.1.5;

9.1.5. Serd gratuita a emiss@o do documento de identificagdo nas seguintes situagoes:
a) primeira via do CSMI;

b) emissdo de segunda via de documento de identificagdo, quando a
reidentificacdo for motivada por conserto, em razdo de erro material de
responsabilidade do SIDENT; e

¢) emissdo de CIP, confeccionado pelo Elo de Pessoal da OM do identificando
— ou de seu responsavel - e assinado pelo Comandante/Chefe/Diretor da OM
a qual o identificando/responsavel pertence, cuja atribuicdo pode ser
delegada ao Chefe da SIDOM,;

d) em caso de perda/furto/roubo/extravio do conteudo de malote de remessa de
cartdes de identificagcdo as SIDOM; e

e) procedimento de identificagdo para obtencdo apenas da identidade militar
em versao digital.

9.1.6. O pagamento pelo servigo de expedi¢do de documento de identificacdo sera efetuado,
preferencialmente, por meio de consignagdo em folha de pagamento. Apenas nos casos em
que isso seja inviavel, a quitagdo podera ser realizada por meio de GRU simples.

9.1.7. Em caso de procedimentos simultaneos de identificagdo, nos quais haja o atendimento
do militar responsavel e de seu (s) dependente (s), a SIDOM devera fazer uma consignagao
em folha de pagamento ou emitir uma GRU, por cada procedimento iniciado, conforme o
caso.

9.1.8. O identificado terd um prazo de trinta dias corridos — a contar da data de recebimento
do documento — para apontar erros materiais em sua identificacdo e solicitar a (s) devida (s)
correcdo (0s), sem custas adicionais, em qualquer SIDOM. Se assim o fizer, dentro do prazo,
ficard isento da cobranca da taxa de servico de reidentificacao.

9.1.9. O identificando que tenha seu procedimento invalidado, conforme os itens 14.10 e
14.11, ndo fara jus a devolucdo dos emolumentos pagos.
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9.2. CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO - ECONSIG

9.2.1. Para a consignagdo em folha de pagamento, o Chefe da SIDOM providenciard o seu
credenciamento, assim como de seu efetivo, no Sistema de Consignacio do COMAER
(ECONSIG), na caixa consignataria K87 (IDENTIFICACAO), devendo obedecer todos os
critérios contidas no sitio eletronico da SDPP (“http://www.sdpp.intraer”).

9.2.2. CADASTRO ECONSIG

9.2.2.1. Administrador DID/DIRAP - oficial do efetivo da DID/DIRAP — tem por fungao de
elo facilitador, a fim de realizar os cadastros e perfis de usuarios do ECONSIG das SIDOM,
na caixa de desconto “K87” (Identificagdo), junto a PP1/SDPP/DIRAD.

9.2.2.2. Administrado - Chefe de SIDOM - tem a responsabilidade de gerenciar os cadastros
e perfis de usudrios do ECONSIG, na caixa de desconto “K87” (Identificagcdo), a fim de
realizar as atividades, relacionadas a identificacéo.

9.2.2.3. Encarregado - suboficiais, sargentos e servidores civis - € responsavel pela
validacdo dos descontos consignados, ora iniciados pelos Operadores ECONSIG.

9.2.2.4. Operador - cabos e soldados de 1* classe - ¢ plenamente habilitado a realizar
desconto na caixa consignataria “K87”, sem validacdo automatica.

9.2.2.5. No preenchimento do “Termo de Compromisso”, solicitado pela SDPP, na ocasio
do credenciamento do efetivo da SIDOM junto ao ECONSIG, deverdo ser obedecidos os
seguintes niveis de cadastro:

a) Administrador (“PERFIL 3”): chefe da SIDOM,;
b) Encarregado (“PERFIL 4”): suboficiais, sargentos e cabos; e
¢) Operador (“PERFIL 5”): soldados de 1? classe (S1).

Os militares cadastrados com “PERFIL 5” ficam aptos a realizarem a
consignagcdo em folha de pagamento, mas todas as consigna¢des realizadas nesse perfil
deverdo ser confirmadas pelo “PERFIL 3” ou pelo “PERFIL 4, a fim da validar o desconto
em folha de pagamento.

Todas as reservas de margem, realizadas pelo “PERFIL 3” e pelo “PERFIL 47,
tém a confirmagdo automatica da consignagao.

A SIDOM devera efetuar a consignacdo em folha de pagamento, pelo
ECONSIG, somente no ato da abertura do procedimento de identificacdo do cliente do
sistema (identificando). Deve-se sempre verificar os dados em tela, sob a supervisdo do
identificando/responsavel, antes de confirmar a consignagdo e emitir o recibo.

A SIDOM devera efetuar uma tnica consignag@o para cada procedimento de
identificacdo em execucdo. A SIDOM ndo poderd enviar a DID procedimentos de
identificacdo cujos emolumentos nio tenham sido recolhidos, exceto a situagdo constante do
subitem 9.1.8.
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9.3. DEVOLUCAO DE EMOLUMENTO RECOLHIDO POR CONSIGNACAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO

9.3.1. Em caso de duplicidade de consignagdo, desconto a maior, inviabilidade
administrativa de expedicdo da carteira/cartdo de identificacdo e impossibilidade técnica do
SIDENT para inicio do procedimento de identificagdo — caixa consignataria “K87”
(IDENTIFICACAO) - o identificando/responsavel podera solicitar a restituicdo do valor
consignado pelo servico de identificagdo, mediante o preenchimento de requerimento
especifico (Anexo M) na SIDOM respectiva, apresentada a documentagdo comprobatdria do
pleito.

9.3.2. Para formalizar o pedido de restituicio do desconto em folha, o
identificando/responsavel devera preencher requerimento especifico (Anexo M), em duas
vias, na SIDOM respectiva, devendo apresentar a documentacdo comprobatoria do desconto
indevido: cartdo/carteira de identificagdo expedido, comprovante do recolhimento de
consignacdo original devidamente assinado e documento de comprovagdo do desconto
efetivado (contracheque).

9.3.3. A via preenchida do requerimento (Anexo M), destinada a SIDOM, terd como anexo
as copias dos documentos comprobatérios, a fim de compor o procedimento de restituicdo do
valor consignado.

9.3.4. A via preenchida do requerimento (Anexo M), destinada ao identificando/responsavel,
devera ser protocolizada pela SIDOM, sendo devolvida ao requerente com os documentos
comprobatdrios originais apresentados.

9.3.5. Cabera ao Chefe da SIDOM reconhecer ou ndo a legitimidade do pedido de restituicao
de consignag¢do, assim como adotar as providéncias para efetuar a restituicdo total ou parcial
dos emolumentos.

9.3.6. Apos confirmar a procedéncia do pedido do identificando/responsavel, a SIDOM
confeccionard oficio a unidade pagadora do identificando/responsavel, destacando os motivos
do ressarcimento, tendo como anexo o requerimento especifico (Anexo M) devidamente
preenchido e assinado.

9.3.7. A restituicdo total ou parcial do desconto indevido, relativo a caixa “K87”, sera feita
por meio da utiliza¢do da caixa de ressarcimento “P68” (“RA K87 IDENTIFI™).

9.4. GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO SIMPLES (GRU)

9.4.1. A legislagdo que rege a GRU ¢ a Instrucdo Normativa (IN) da Secretaria do Tesouro
Nacional (STN) n® 2, de 22 de maio de 2009, alterada pela IN STN n° 120, de 25 de
novembro de 2020.

9.4.2. Para o recolhimento de taxa - por meio de GRU simples, a SIDOM devera
preferencialmente gerar e emitir a GRU simples, para o identificando/responsavel, antes de
iniciar o procedimento de identificag¢do, para isso deverd acessar o sitio eletronico da STN:
“http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp”,  preenchendo  os  dados
obrigatdrios elencados abaixo:

a) “Unidade Gestora (UG)”- xxxxxx (n° da Unidade Gestora Executora do
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Orgio Central do SIDENT - DIRAP);
b) “Gestdo”- 00001-TESOURO NACIONAL;
¢) “Codigo de Recolhimento™ - 22048-5;

d) “Numero de referéncia” -cédigo da SIDOM que efetuard o atendimento,
conforme tabela do subitem 9.4.2.1.

e) “Competéncia” - més/ano do preenchimento;
f) “Vencimento” - dia/més/ano, data limite para o pagamento da GRU;

g) “CNPJ ou CPF do Contribuinte” - n° do CPF do identificando, ainda que
este ndo tenha capacidade civil plena;

h) “Nome do Contribuinte/Recolhedor” - nome completo do identificando;
1) “Valor Principal” - valor vigente da taxa do servigo de identificacdo; e

j) “Valor Total” - valor vigente da taxa do servico de identificacdo.

9.4.2.1. Numero de Referéncia da GRU

9.4.3.

DIRAP-DID [120136199400 SIDOM-GW | 120136199414
SIDOM-AF 120136199401 SIDOM-MN |120136199415
SIDOM-AN 120136199402 SIDOM-NT |120136199416
SIDOM-BE |120136199403 SIDOM-PV |120136199417
SIDOM-LS |120136199404 SIDOM-RF |120136199418
SIDOM-BI | 120136199405 SIDOM-RJ |120136199419
SIDOM-BQ |120136199406 SIDOM-SC |120136199420
SIDOM-BR |120136199407 SIDOM-SJ  |120136199421
SIDOM-BV 120136199408 SIDOM-SM 120136199422
SIDOM-CG 120136199409 SIDOM-SP |120136199423
SIDOM-CO |120136199410 SIDOM-SV |120136199424
SIDOM-FL 120136199411 SIDOM-YS 120136199425
SIDOM-FZ 120136199412 SIDOM-ES |120136199426
SIDOM-GL |120136199413
Tabela 1

O Banco do Brasil S.A. € o agente financeiro centralizador da arrecadag¢do por meio

da GRU simples, conforme dispdem o art. 3° e 0 § 1° do art.5° da IN STN n° 2/2009, de 22 de
maio de 2009, cujos recolhimentos sdo identificados por meio de cddigo de barra, de forma a
ndo prejudicar a correta classificac@o e destinacdo dos valores arrecadados.

9.4.3.1. A GRU simples podera ser paga nos diversos canais de atendimento do Banco do
Brasil S/A, como: o sitio eletronico do BB, aplicativo do banco e terminais de
autoatendimento, além dos guichés de caixa das agéncias.

9.4.4.

A SIDOM devera obrigatoriamente confeccionar e emitir a GRU simples, a fim de

evitar erros de preenchimento pelo identificando/responsavel.
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9.4.5. Sido de responsabilidade do identificador da SIDOM o correto preenchimento, a
impressdo e a conferéncia da GRU simples, assim como a andlise dos dados constantes na
guia.

9.4.6. A GRU simples preenchida e paga com incorre¢do pelo identificando/responsavel,
que eventualmente ndo tenha buscado orientagdes junto a SIDOM, ¢é de inteira
responsabilidade do préprio identificando/responsavel.

9.4.6.1. O identificando/responsavel devera entrar em contato com a SIDOM respectiva para
emissdo de nova GRU simples correta, conforme o subitem 9.4.5, a fim de efetuar novo
pagamento.

9.4.6.2. O identificando/responséavel podera formalizar o pedido de devolugdo do pagamento,
realizado incorretamente, junto & SIDOM correspondente, observando os preceitos do subitem
9.12.

9.4.7. A SIDOM somente aceitara a GRU simples paga que tiver sido preenchida
corretamente.

9.4.8. A GRU simples gerada, no o sitio eletronico da STN, ¢ emitida em duas vias, apos a
sua quitacdo junto ao Banco do Brasil S.A. A via destinada ao identificando/responsavel
devera ser apresentada com a comprovagdo do pagamento na SIDOM respectiva, a fim de dar
inicio ao procedimento de identificagao.

9.4.9. A SIDOM devera manter em seus arquivos uma coépia da GRU simples, com a
comprovagdo da quitacdo, a fim de prestar contas, conforme prevé o Regulamento de
Administragdo da Aeronautica.

9.4.10. Para os oficiais R/2 e demais identificandos / responsaveis, que optem pelo
preenchimento da GRU simples de forma independente, a SIDOM, no ato do agendamento do
procedimento de identificacdo, devera orientd-lo para o correto preenchimento e pagamento
da guia, conforme os subitens 9.4.1,9.4.2,9.4.3,9.44¢9.4.5.

9.4.11. A simples emissdo da GRU simples ndo gera obrigacdo de pagamento. Em caso de
erro no preenchimento, basta emitir uma nova guia.

9.4.12. A emissdo e o pagamento da GRU simples deverdo ser preferencialmente dentro do
més de abertura do procedimento de identificagdo. Para os casos em que isso ndo seja viavel,
a guia emitida e paga terda a validade de 120 dias corridos. Ao fim desse prazo, o
identificando/responsavel devera emitir e pagar nova GRU simples.

9.5. DEVOLUCAO DE EMOLUMENTO RECOLHIDO POR GRU SIMPLES

9.5.1. Em caso de duplicidade de pagamento de GRU simples, pagamento a maior,
inviabilidade administrativa de expedigao da carteira/cartdo de identificagdo e impossibilidade
técnica do SIDENT para inicio do procedimento de identificacdo, o identificando/responsavel
poderd solicitar a restituicdo da taxa paga pelo servigo de identificagdo, mediante o
preenchimento de requerimento especifico (Anexo N) na SIDOM respectiva, apresentado a
documenta¢do comprobatoria do pleito.

9.5.2. Para formalizar o pedido de restituicdo da taxa paga, o identificando/responséavel
devera preencher requerimento especifico (Anexo N), em duas vias, na SIDOM respectiva,
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devendo apresentar a GRU simples original junto com o comprovante de pagamento,
conforme dispde o § 1° e caput do art. 8° da IN STN n°® 2/2009, de 22 de maio de 2009.
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9.5.3. A via preenchida do requerimento (Anexo N), destinada a SIDOM, terd como anexo as
copias dos documentos comprobatérios, a fim de compor o oficio a ser expedido a
DIRAP/DID, conforme o subitem 9.4.11.

9.5.4. A via preenchida do requerimento (Anexo N), destinada ao identificando/responsavel,
devera ser protocolizada pela SIDOM, sendo devolvida ao requerente com os documentos
comprobatdrios originais apresentados.

9.5.5. A SIDOM confeccionara oficio a DIRAP/DID, encaminhando o requerimento
especifico (Anexo N), devidamente preenchido e assinado, acompanhado dos documentos
pertinentes: copias do documento de identificacio e da GRU simples junto com o
comprovante de pagamento.

9.5.6. Cabera a DID reconhecer ou nao a legitimidade do pedido e adotar as providéncias
necessdrias para efetuar a restituicdo total ou parcial do valor pago, visto que os
recolhimentos, feitos por GRU simples, sdo direcionados a Unidade Gestora Executora (UGE)
do Orgdo Central do SIDENT.

9.5.7. A DID devera informar oficialmente a SIDOM o parecer dado as solicitagdes de
restitui¢des de valores recolhidos por GRU simples remetidos a DIRAP/DID, relativos ao
procedimento de identificag@o, apds serem tomadas todas as gestdes pertinentes necessarias.

9.6. PRESTACAO DE CONTAS MENSAL (PCM) DE EMOLUMENTOS

9.6.1. As SIDOM deverdo prestar contas mensalmente dos emolumentos recolhidos ao
Orgdo Central do SIDENT (DID/DIRAP), relativas as indeniza¢des dos procedimentos de
identificacdo iniciados na SIDOM, realizados por consigna¢do em folha de pagamento e/ou
GRU simples, conforme prevé o Regulamento de Administra¢do da Aerondutica.

9.6.2. A SIDOM devera prestar contas mensalmente a Unidade Gestora Vinculada (UGV) a
que estiver subordinada administrativamente, caso essa UGV determine tal procedimento.

9.6.3. A composi¢do da PCM deveréd conter os pagamentos realizados por GRU simples e
por consignagdo em folha de pagamento do més referenciado, além do controle de “Espelhos”
de CSML.

9.6.4. Para os pagamentos realizados por GRU simples devera ser utilizado o formulério
especifico, constante do Anexo O, com as copias dos comprovantes de pagamento das GRU
anexas, referentes aos procedimentos de identificacdo processados no periodo, devendo
observar o constante no subitem 9.4.9.

9.6.4.1. Caso ocorra procedimentos de identificagdo processados no periodo a prestar contas,
referentes 8 GRU simples emitidas e pagas em periodos anteriores ja processados, a SIDOM
deverd inclui-las normalmente na PCM do periodo processado, assinalando os devidos
registros no campo “observacdo” do Anexo O.

9.6.5. Para os pagamentos realizados por consigna¢do em folha de pagamento devera ser
utilizado o “RELATORIO SINTETICO DE CONSIGNACOES” (Anexo T), expedido via
ECONSIG.
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9.6.6. O “RELATORIO SINTETICO DE CONSIGNACOES”, emitido pelo AGC
ECONSIG, devera ser gerado com os seguintes dados obrigatérios, sob o fito de sua
montagem e de sua emissdo:

a) Data de Inclusdo: de “dd/mm/aaaa” a “dd/mm/aaaa”;

b) Consignataria: “DIVISAO DE IDENTIFICACAO — DIRAP”;

¢) Correspondente: “Identificagdo da SIDOM — OM SIDOM?”;

d) Orgdo: “-- todos --";

e) Servigo: “IDENTIFICACAO”;

f) Informagdes (marcar): “Correspondente” e “Organizacdo Militar”;
g) Ordenacdo: “Crescente” para todos; e

h) Formato: “PDF”.

Obs.: Os demais campos devem permanecer em branco.

9.6.7. Devera haver PCM relativa ao quantitativo de “espelhos” de CSMI das SIDOM (e.g.
“espelhos” em estoque, os ja utilizados e os destruidos), por meio da utilizagdo do Mapa-
Controle Mensal Quantitativo de “Espelhos” de CSMI (Anexo F).

9.6.8. A SIDOM devera remeter a DIRAP/DID, via SIGADAER, até o décimo dia util do
més subsequente ao més conferido e/ou processado, a documentagdo relativa a Prestagdo de
Contas Mensal. Todos os documentos remetidos deverdo estar devidamente preenchidos e
assinados e/ou rubricados, mesmo sem haver dados a prestar contas.

9.6.9. A execucdo das Prestacdes de Contas Mensais deverda ocorrer preferencialmente de
forma eletronica, via Sistema Integrado de Logistica de Material e de Servigos (SILOMS), por
meio da funcionalidade "subprocesso", conforme orienta o Centro de Apoio Administrativo da
Aeronautica (CEAP), em cumprimento ao Decreto n° 8.539, 8 de outubro de 2015.

9.6.10. A SIDOM devera gerir gestdes necessdrias, com a devida orientacdo da UG
Apoiadora, a fim de viabilizar a PCM via SILOMS. O procedimento de prestar contas por
meio eletronico visa a celeridade na tramitagc@o e ao acompanhamento do processo, bem como
ao menor custo com insumos — Logistica Sustentavel.

9.6.11. O Orgio Central do SIDENT devera verificar as prestacdes de contas das SIDOM,
no tocante a comprovacdo dos atos de gestdo, ou fazé-lo in loco, por meio de conferéncia
documental, motivada por demanda interna ou externa, consoante instrugdes especificas.

9.7. COMPOSICAO DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL

9.7.1. DOCUMENTACAO

a) Formulario de Prestagdo de Contas Mensal — GRU simples - Servigo de
Identificagdo (Anexo O) - com as copias dos comprovantes de pagamento
das GRU anexas, referentes aos procedimentos de identificacdo processados
no periodo; e

b) “RELATORIO SINTETICO DE CONSIGNACOES”, emitido pelo
ECONSIG (Anexo T) - com as cdpias das Autorizagdes de Desconto anexas,
emitidas pelo Sistema de Consignagdes, referentes aos procedimentos de
identificagdo processados no periodo.
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10. ARQUIVOS INDIVIDUAIS DATILOSCOPICOS

10.1. ARQUIVO SIDOM

A SIDOM ¢ responsavel por manter, em arquivo especifico, as antigas Fichas
Individuais Datiloscopicas totalmente preenchidas e assinadas, referentes aos Soldados de
Primeira e de Segunda Classe. Sob certas circunstancias, as informagdes contidas nessas
Fichas podem ser disponibilizadas.

10.2. ARQUIVO DIRAP

10.2.1. As antigas Fichas Individuais DatiloscoOpicas - confeccionadas nos procedimentos de
identificacdo até o ano de 2005 - continuam sob a salvaguarda do Orgdo Central do SIDENT
e, sob condi¢des especiais, podem ter seu acesso franqueado.

10.2.2. Os Arquivos Individuais Datiloscopicos estardo disponibilizados no SIDENT, em
formato digital, em substitui¢@o as antigas Fichas Individuais Datiloscopicas.
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11. FOTOGRAFIA

Todo procedimento de identificacdo devera conter fotografia digital (exceto o
CIP), que sera obtida no momento da identificag¢do/reidentificagdo, na propria SIDOM.

11.1. CARACTERISTICAS DA FOTOGRAFIA DIGITAL

11.1.1. A fotografia digital sera colorida, com fundo branco, com, no minimo, trezentos DPI
(Dots Per Inch — “Pontos por Polegada”) de resolugio.

11.1.2. A sua gravagdo ocorrerda em matizes de cinza, conforme a tecnologia empregada
(para as identificagdes confeccionadas em base polimérica).

11.1.3. No caso do CSMI, a impressao da fotografia sera colorida.

11.2. CONDICOES DAS PESSOAS A SEREM FOTOGRAFADAS

A pessoa a ser fotografada deve manter os ombros em posi¢do horizontal,
cabeca em posi¢do vertical voltada para frente e rosto sem inclinagdo em relagcdo ao eixo da
objetiva da camera. Além disso, ndo deve sorrir durante a captacdo da foto. Deve ser adotada
uma expressao facial neutra, com exibicdo dos pavilhdes auriculares - em relacdo ao plano
frontal ou coronal. O identificador deve orientar o identificando a observar certas corregdes ¢
detalhes, tais como: cabelos penteados, colarinho e gola da camisa, devidamente alinhados.

O uso do cabelo colocado atras da orelha devera ser orientado, por ocasido da
captura fotografica, aos militares da reserva remunerada ou reformados (veteranos), aos
dependentes de militar, as pensionistas de militar e aos oficiais da reserva ndo remunerada,
que possuam cabelos de corte alongado.

Caracteristicas fisicas ndo pontuadas em procedimentos de identifica¢do
anteriores devem ser mencionadas no campo “Observagdes” do SIDENT (e.g. amputagdo de
dedos).

11.2.1. MILITARES

Além das normas estabelecidas pelo Regulamento de Uniformes para o
Militares da Aerondutica (RUMAER) para o uso de uniformes, os militares a serem
fotografados deverdo seguir as condigdes especificas desta Norma. Ademais, os militares
devem observar rigorosamente a ICA 35-10/2008 — Instru¢des Complementares para
Apresentacdo Pessoal e o uso de Adornos por parte dos(as) Militares do Comando da
Aeronautica.

11.2.2. DA ATIVA

a) uniforme — 5° ou 7° (todos sem cobertura e sem agasalho); e

b) cabelo, barba e bigode — de acordo com a legislagcdo em vigor.
11.2.2.1. O militar que, por qualquer motivo, necessite usar barba ou cabelo fora dos padroes
preconizados, devera apresentar documento habil, assinado por autoridade competente, que
sera anexado ao procedimento de identificagdo, além de constar no campo “Observagdes” do

referido procedimento. O rosto deve ficar completamente exposto, sem cobrir a linha do
cabelo ou sombras em nenhuma parte.
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11.2.3. VETERANOS

O militar, ao ingressar na reserva ou ser reformado, podera se submeter a
procedimento de identificagcdo, em virtude de sua transferéncia para a reserva remunerada ou
reforma, ja publicada em DOU e/ou BCA. Para tal, sera fotografado em trajes civis, que
guardem correspondéncia com os uniformes supracitados (e.g. camisa social, acompanhada
ou ndo por gravata, paleto, blazer ou tailleur).

A partir do momento em que o militar ¢ transferido para a reserva remunerada
ou ¢ reformado, ele ndo pode mais fazer uso de uniformes, por ocasido do procedimento de
identificagdo.

11.2.4. OFICIAIS DA RESERVA NAO REMUNERADA (R/2)

Os oficiais da reserva ndo remunerada (R/2) ndo fardo uso de uniformes, por
ocasido do procedimento de identificacio.

Os oficiais da reserva ndo remunerada (R/2), submetidos a um novo
procedimento de identificagdo, deverdo estar obrigatoriamente em trajes civis, que guardem
correspondéncia com os uniformes anteriormente descritos (e.g. camisa social, acompanhada
ou ndo por gravata, paleto, blazer ou tailleur).

11.2.5. DEPENDENTES E PENSIONISTAS DE MILITARES

Exceto no tocante ao uso de uniformes, todas as orientagdes aplicaveis aos
militares e se estendem a dependentes e a pensionistas. O traje adequado ¢ o passeio ou
passeio completo.

Com base no direito fundamental da dignidade da pessoa humana (art.1°, Il c/c
art.5°, VIII, ambos da CRFB/1988), o uso de simbolos religiosos (e.g.hijab, quipa) esta
autorizado, desde que eles permitam a identificacdo facial do identificando, cuja silhueta ndo
pode ser alterada significativamente.

11.3. VEDACOES

11.3.1. Por ocasido da etapa fotografica, do procedimento de identificacdo, ficam vedadas
algumas condutas/situagdes, como por exemplo:

a) uso de camisetas, camisas com nomes, pinturas ou propagandas de qualquer
natureza, inclusive de natureza politica, de agremiagdes esportivas ou de
qualquer tipo de vestimenta que atente ao decoro e/ou as convengdes
sociais;

b) roupas civis que se assemelhem a uniformes militares, paramilitares ou de
grupos extremistas;

c) o uso de vestimentas de cor predominante branca para os militares da
reserva remunerada ou reformados (veteranos), dependentes e pensionistas
de militar, a fim de ndo comprometer a nitidez e o contraste da captura
fotografica, tendo como consequéncia a baixa qualidade da fotografia
gravada no documento de identificagdo;

d) roupas sumarias e/ou transparentes, que ndo aparecam na fotografia ou que
transmitam a ideia de sua inexisténcia;
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e) toucas, perucas (exceto por indicacdo médica), lengos, chapéus e outros
aderegos que possam prejudicar a identificagdo posterior da pessoa;

f) lentes de contato coloridas, que alterem caracteristicas inatas;
g) retoques de qualquer natureza na fotografia;

h) fotografias em que o identificando esteja sorrindo;

1) o uso de 6culos escuros; e

j) o uso de oculos com lentes corretoras transparentes, a fim de evitar reflexos
na captura fotografia.
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12. MALOTES

12.1. TRAMITACAO FISICA DE DOCUMENTOS

12.1.1. Todo trdmite fisico de documentos de identificacdo individual e anexos pertinentes,
entre 0 Orgdo Central de Identificagdo e as SIDOM, devera ocorrer por meio de malotes
devidamente lacrados, de forma a atender as condi¢des exigidas pela entidade responséavel
pelo transporte.

12.2. DOCUMENTACAO PARA COMPOSICAO DO MALOTE
a) Carteira de Identidade Militar (CIM) — Anexo A;
b) Cartdo Militar de Identificagdo (CMI) — Anexo B;
¢) Cartdo do Servigo Militar Inicial (CSMI) — Anexo D;
d) Cartdo de Identificagdo Provisorio (CIP) — Anexo E;

e) Recibo de Remessa de Documentos de Identificacdo em Base Polimérica -
Anexo J; e

f) Recibo de remessa de documentos de identificagdo em espelho de papel -
Anexo U.

12.3. SINISTRO DE TRASLADO COM MALOTE

Sinistro de traslado com malote é toda ocorréncia de dano ao conteudo do
malote, durante seu traslado da DID as SIDOM, como roubo, furto, extravio, incéndio,
acidente etc.

12.3.1. Remessa de malote enviado pelo Orgdo Central do SIDENT as SIDOM, via
SEGECAE:

a) a DID, assim que tomar ciéncia do sinistro ocorrido com malote, durante
seu traslado a SIDOM, solicitard ao SEGECAE as gestdes pertinentes junto
a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (EBCT), a fim de obter toda a
documentacdo relativa ao registro de ocorréncia policial;

b) a DID tomara todas as providéncias necessarias, a fim de finalizar o rito
completo correlato aos procedimentos de identificagdo em aberto no
SIDENT. Essas a¢des obviamente se relacionam aos documentos de
identificagdo envolvidos no sinistro;

c) a DID devera remeter copia do registro de ocorréncia policial a respectiva
SIDOM;

d) a SIDOM, apos promover o previsto nas letras “b” e “c”, realizard um novo
processo de identificagdo com o motivo “Roubo/Furto” para cada um dos
identificados. Essa acdo visa a evitar inconsisténcia dos dados armazenados
no SIDENT;

e) a SIDOM devera convocar cada identificado envolvido, a fim de realizar
nova coleta de dados biométricos (fotografia, impressdes digitais e
assinatura), ndo havendo a necessidade de nova apresentacdo de
documentos; e

f) o identificando/responsavel fica isento da cobranca de taxa, referente ao
novo servico de identificagdo, cujo documento de identifica¢do faga parte do



60/88

NSCA 13-1/2022

conteudo do malote sinistrado.

12.3.2. Remessa de malote enviado pela SIDOM ao Orgdo Central do SIDENT ou a outra
SIDOM, via protocolo da OM:

a) a SIDOM, assim que tomar ciéncia do sinistro ocorrido com malote, durante
seu traslado ao seu destino, solicitard ao protocolo da OM as gestdes
pertinentes, a fim de obter toda a documentagdo relativa ao registro de
ocorréncia policial;

b) a SIDOM devera remeter copia do registro de ocorréncia policial ao Orgéo
Central, através de documento oficial, a fim de que sejam adotadas todas as
gestdes necessarias para expedi¢do de novo documento de identificagao;

c¢) a DID, ap6s tomar ciéncia oficial do sinistro, devera adotar as providéncias
necessarias, a fim de finalizar o rito completo correlato aos procedimentos
de identificagdo em aberto no SIDENT. Essas a¢des obviamente se
relacionam aos documentos de identificacdo envolvidos no sinistro;

d) a SIDOM, apos promover o previsto nas letras “a” e “b”, realizard um novo
processo de identificagdo com o motivo “Roubo/Furto” para cada um dos
identificados. Essa acdo visa a evitar inconsisténcia dos dados armazenados
no SIDENT;

e) a SIDOM devera convocar cada identificado envolvido, a fim de realizar
nova coleta de dados biométricos (fotografia, impressdes digitais e
assinatura), ndo havendo a necessidade de nova apresentacio de
documentos; e

f) o identificando/responsavel fica isento da cobranca de taxa, referente ao
novo servi¢o de identificagdo, cujo documento de identificagdo faca parte do
conteudo do malote sinistrado.
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13. DOCUMENTACAO DE CARATER ADMINISTRATIVO - SIDENT

E toda a documentagﬁo, gerada, relativa ao SIDENT, oriunda das atividades
administrativas das SIDOM e do Orgdo Central do SIDENT, exceto os documentos
individuais de identificagdo expedidos.

13.1. RELACAO DE DOCUMENTACAO

a) Mapa-Controle - Cartdo do Servigo Militar Inicial (CSMI) - Anexo F;

b) Termo de Destrui¢do - Anexo G;

¢) Relagdo de Documentos de Identificagdo Destruidos - Anexo H;
d) Guia de Remessa de Material (GRM) - Anexo I;

e) Solicitagdo de Material de Consumo - Anexo K;

f) Recibo de remessa de documentos de identificacdo em base Polimérica -
Anexo J;

g) Solicitacdo de material permanente - Anexo L;

h) Requerimento de devolugdo de valor recolhido por consignagdo em folha de
pagamento - Anexo M;

1) Requerimento de devolugdo de valor recolhido por GRU simples - Anexo N;

j) Formulario de Prestagdo de Contas Mensal — GRU simples - Servigo de
Identificagdo - Anexo O;

k) Relatério de Visita Técnica a SIDOM - Anexo P;

1) Declaragdo de Identificacdo - Anexo Q;

m)Ficha de solicitagcdo de cadastro no SIGPES (FSC-SIGPES) - Anexo R;

n) Declaracdo - Menc¢do ao Porte de Arma de Fogo Anexo S; e

0) Recibo de remessa de documentos de identificacdo em espelho de papel -

Anexo U.

13.2. TRAMITACAO DA DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA

13.2.1. Toda a tramitacdo dos documentos administrativos do SIDENT devera ser feita via
SIGADAER. Todos os documentos deverdo estar devidamente preenchidos e assinados e/ou
rubricados.

13.2.2. As SIDOM deverdo obrigatoriamente, a cada trimestre, remeter os seguintes
documentos administrativos, a saber:

a) Mapa-Controle - Cartdo do Servigo Militar Inicial (CSMI) - Anexo F;

b) Termo de Destruicdo - Anexo G; e

¢) Relagdo de Documentos de Identificagdo Destruidos - Anexo H.
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14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. O procedimento de identificagdo, nos termos da Portaria Normativa n° 82/GM-MD, de
1° de setembro de 2020, alterada pela Portaria Normativa n° 3605/GM-MD, de 30 de junho
de 2022, ¢ obrigatdrio para todos os militares do Comando da Aerondutica e facultativo para
seus dependentes, pensionistas e oficiais da reserva nao remunerada R/2.

14.2. A identificacdo de militar/civil estrangeiro, a servico no COMAER, ocorrerd
unicamente por meio do seu passaporte, emitido em seu pais de origem, acompanhado dos
protocolos locais de seguranca. Os militares ou civis estrangeiros ndo sdo passiveis de serem
identificados pelo SIDENT.

14.3. O militar tem a obrigacdo de portar um documento de identificacdo atualizado. Para
tal, ¢ dado ao militar o prazo de 180 dias para iniciar o rito de identificacdo, a contar da data
que deu azo a esse procedimento (e.g. promog¢do, prorrogacdo de tempo de servigo,
transferéncia para a reserva remunerada etc.).

14.4. O campo de dados cadastrais destinado a cttis - nos procedimentos de identificacdo,
por meio de tela especifica do SIGPES - baseia-se na autodeclaracdo do identificando.
Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), deve-se disponibilizar as
seguintes op¢des ao identificando: preta, branca, amarela, parda ou indigena (Fonte: Programa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD - 2015).

14.5. O militar que perder o vinculo com o COMAER deverd restituir o seu documento de
identificacdo, assim como o de seus dependentes, a respectiva SIDOM ou Elo de Pessoal da
OM na qual estava lotado, que ficara encarregado de encaminhd-lo a SIDOM de sua
circunscrigdo territorial, para que seja enfim destruido.

14.6. As despesas, atinentes a emissdo de documento (s) de identificacdo, ficardo a cargo do
identificando ou de seu responsavel.

14.7. O valor da indenizagdo pela emissdo do documento de identificagdo sera definido por
meio de Portaria do Orgdo Central do SIDENT.

14.8. A ativa¢do/desativagdo de uma SIDOM, quando a necessidade for detectada pelo
Orgdo Central do SIDENT, deverd ser proposta pela DIRAP junto ao ODGSA a que se
subordina a OM situada na localidade, via COMGEP.

14.9. O Orgio Central do SIDENT sera responsavel pelo estudo da viabilidade técnica da
ativa¢do de uma SIDOM, bem como o impacto de sua desativagao.

14.10. Os cartdes de identificag@o nao retirados da SIDOM, no prazo de 120 dias corridos, a
contar da data do recebimento pela SIDOM, serdo destruidos e perderdo a sua validade legal,
sendo necessaria a abertura de novo procedimento de identificagdo e nova cobranga sobre o
Servigo.

14.11. Todos os procedimentos de identificagdo que entrarem em exigéncia - por situacdo em
que o identificando tenha dado causa - deverdo ser excluidos, caso o identificando ndo tenha
sanado a exigéncia dentro do prazo de trinta dias tuteis. Apds esse decurso temporal, devera
ocorrer abertura de novo procedimento e nova cobranga relativa ao servico de identificagdo.
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14.12. "E facultada a pessoa com deficiéncia a adog¢io de processo de tomada de decisdo
apoiada" (art. 84, § 2°, da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015), por ocasido do procedimento
de identificagao.

14.13. O "Termo de Curatela" nio sera exigido para emissdo de documentos de identificagio,
uma vez que "para emissdo de documentos oficiais, ndo serd exigida a situag@o de curatela da

pessoa com deficiéncia" (art. 86, da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015).

14.14. O termo "INTERDITO" na3o devera constar em nenhum tipo de documento de
identificacdo

14.15. O conceito de "estudante" - consoante mengao no art. 50, § 5°, inciso "III", do Estatuto
dos Militares - deve estar limitado ao escopo da defini¢do prevista na Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.
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15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. O Orgdo Central do SIDENT podera fornecer dados, documentos e informagdes
pessoais - sob sua salvaguarda - a Orgdos Publicos externos ao COMAER (e.g. Poder
Judicidrio, Ministério Publico, Policia Civil/Federal, Institutos Médico-Legais), quando
requisitado oficialmente para tal.

15.2. O Orgio Central do SIDENT podera atender aos Pedidos de Acesso a Informagio (e-
SIC) e manifestagdes de Ouvidoria (e-OUV), formulados por qualquer cidaddo, desde que
haja total observancia e aderéncia aos requisitos previstos na Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011, regulamentada pelo Decreto n°® 7.724, de 16 de maio de 2012 e pela Lei
n° 13.460, de 26 de junho de 2017 (Cédigo de Defesa dos Usuarios de Servigos Publicos).

15.3. “O acesso a informacdo pessoal por terceiros sera condicionado a assinatura de um
termo de responsabilidade, que dispora sobre a finalidade e a destinacdo que fundamentaram
sua autorizagdo, sobre as obrigagdes a que se submetera o requerente" (art. 61, caput, do
Decreto n° 7.724, de 16 de maio de 2012).

15.4. Os casos ndo previstos nesta Norma serdo submetidos a apreciacdo do Diretor de
Administragcdo do Pessoal, por intermédio da cadeia de comando.
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Anexo A - Carteira de Identidade Militar (CIM)

Frente
Carteira de Identidade Militar (CIM) - com chips Carteira de Identidade Militar (cIM) - com QR Code
REPUSLICA FEDERATIVA DO BRASIL & .« | Sk G EDES O B RAS ' =
SRR N | e teniamsomm gy
FORCA AEREA BRASILEIRA 1 ! - FORCA AEREA BRASILEIRA
CARTEIRA DE IDENTIDADE MILITAR A CARTEIRA DE IDENTIDADE MILITAR '

" NOME-

R REGISTRO

Verso

FRIAGAD

NACIONALIDADE NATURALDADE / UF
A
eOERAY
DOC.ORIGEM T =

"5 ' DEFESH® o
LoCAL B naTHDE ExPEDIgh. S0 VALIDADE
%, > _.’\.E.;.

4 STEMA DE IDENTIFICAGAC BA AERCRAUTIEA
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Anexo B - Cartiao Militar de Identificacio (CMI)

Frente
Cartao Militar de Identificacio (CMI) - com chips Cartio Militar de Identificacio (CMI) - com QR Code
: REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL = ; y
MINISTERIO DA DEFESA w e V1AL A why
""" : FORGA AEREA BRASILEIRA S, G FORGA AEREA BRASILEIRA B
CARTAO MILITAR DE IDENTIFICAGAO CARTAO MILITAR DE IDENTIFICAGAO

NRREGISTRO X NOME N REGISTRO

oo T

PGt 5
INACIONALIDADE HATURALTIADE / UF g
0O, GRIGEM “{'{';‘r.; T'J’-;' g
o DEFESA™ o 5

LOCALE DATADE EXPEDICAD  » i VAUDADE ¥
% B2 g

E

e

TEM FE POBUICA § VALSAGE BN F050 O TERBITORS HACIGNAL - [DECRETD ¥ K8104018)
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Anexo C - Elementos de seguranca da CIM e do CMI

1 - Cartao com chips

Frente - Sem Personalizacao Verso - Sem Personalizacéo
REIEf;%lCA FEUERATWA DO BRASIL i FILIAGAQ g
INISTERIO DA DEFESA 3 E
RGA AEREA BRASILEIRA @ =
@_9\ NACIONALIDADE NATURALIDADE FUF E
NOME NRREGISTRO RN : =
-~ 0OC ORIGEM 5
® 52 | -
POSTOIGRADICAT 4® I @*Wﬁwﬁ. a4 \@“j g
_ s 4y ® 2 - S g
S e e LOCAL E DATA BE EXPEDICAG VALIDADE s
DATANASCIMENTO -~ CPF — 2
@
SARAM = @
@
19 €
o .;‘.“Nm“n@__; i i : @I ASSINATURA DO EMISSOR
@_3 TEM FE PUBLICA E VALIDADE EM TODO O TERRITORIO NACIONAL - [DECRETD N°.8.51812015)
Frente - Tinta Invisivel Verso - Tinta Invisivell
s - ~N 7
B
A\
B
B W b

Itens de seguranca:
01 - Impressdes OVI (green)
02 - Inscrigdes e legendas em cor azul;
03 - Fundo numismadtico “MD” incorporado ao fundo iris;
04 - Guilhoché;
05 - Micro letra positiva;
06 - Efeito iris aplicado;
07 - Simbolo estilizado com tinta anti-scanner (Iridescente);
08 - Armas da Republica em croma;
09 - Area para gravacio de dados, foto, imagem fantasma e biometria digital a laser;
10 - Area da fotografia em degradé integrada ao fundo;
11 - Posi¢ao niimero de controle;
12 - Fundo invisivel reagente a luz UV na cor vermelha;
13 - Gravagao antistoke (Tinta IR);
14 - Selo Nacional em relevo tatil;
15 - DOV - Dispositivo opticamente variavel, - fica a critério de cada For¢a Armada;
16 - Posi¢do do Chip de contato; e
17 - Posicdo do Chip sem contato.

Obs.: Itens de seguranga n° 12 e 13 sdo invisiveis sem uso de iluminago especifica.
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Continuac¢io Anexo C - Elementos de seguranca da CIM e do CMI

2 - Cartiao com QR CODE e sem chips

Frente - Sem Personalizacéo

BE REFRELICA FIDTEATING DO BEASIE

% PRISTERIO DA DLFTSA
TORCA MBLA BRASILIIRA
=
Y LA LY
a1l |, EEIE 09
E- i
‘ o - FOEIOGAOCAT
A%

15

Frente - Tinta Invisivel

Verso - Sem Personalizacao

(Frar
Y AR R CTUT TN S
N6 9998 pEreSAAR 2
1E ’;J Rl i el owiper g iy DA
e
BY cmsimiie pae

P T T il s W a0 T D AW - AT T W 0 TR

Verso - Tinta Invisivel

RATEEA 3 ST F LA D B R O oA
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01 - Impressdes OVI (green);

02 - Inscrigdes e legendas em cor azul;

03 - Fundo numismatico “MD” incorporado ao fundo iris;

04 - Guilhoché;
05 - Micro letra positiva;
06 - Efeito iris aplicado;

07 - Simbolo estilizado com tinta anti-scanner (Iridescente);

08 - Armas da Republica em croma;

09 - Area para gravacdo de dados, foto, imagem fantasma e biometria digital a laser;
10 - Area da fotografia em degradé integrada ao fundo;

11 - Posi¢do numero de controle;

12 - Fundo invisivel reagente a luz UV na cor vermelha;

13 - Gravagao antistoke (Tinta IR);
14 - Selo Nacional em relevo tatil;

15 - DOV - Dispositivo opticamente variavel, - fica a critério de cada For¢a Armada; e

16 - QR Code.

Obs.: Itens de seguranca n°® 12 e 13 sdo invisiveis sem uso de iluminagdo especifica.
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Anexo D - Cartao do Servi¢o Militar Inicial (CSMI)
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Anexo E - Cartio de Identificacido Provisorio - CIP

AT A T

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

COMANDD Da, AEROMAUTICA
CARTAQ DE IDENTIDADE PROVISORIO
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Anexo F - Mapa-Controle - Cartao do Servi¢co Militar Inicial (CSMI)

MAPA-CONTROLE - CARTAO DO SERVICO MILITAR INICIAL (CSMI)

SIDOM-
TRIMESTRE REFERENCIAL: /ANO:

CONTROLE

QUANTITATIVO
CSM1

a) Estoque do trimestre anterior

b) Incluidos no trimestre (recebidos da DIRAP/DID)
GRM n° - data: / /

¢) Somatorio I (a + b):

d) Utilizados no trimestre de referéncia:

e) Inutilizados no trimestre de referéncia:

f) Somatoério II (d + e):

g) Saldo atual em estoque (c + f):

h) N°de série dos “espelhos” do CSMI inutilizados no periodo:

1) Observagoes:

Data: / /

¢

Obs.: Caso ndo haja dados a informar no campo preencher com

(Nome/Posto/Esp.)

Chefe da SIDOM
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Anexo G - Termo de Destruicio de Documentos de Identificacao (TDDI)

TERMO DE DESTRUICAO DE DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO
N° /SIDOM-___

TRIMESTRE REFERENCIAL: /ANO:

Aos dias do més do ano de , €m cumprimento
ao previsto na NSCA 13-1 —“IDENTIFICACAO DE PESSOAL”, reuniram-se na SIDOM-
~__, 0  Detentor: (nome
completo/posto/CPF) € 0s(as)  Srs(as): (nome
completo/CPF) € (nome

completo/CPF),08 dois tltimos como testemunhas, para proceder a destrui¢do de documentos de
Identificagdo controlados pelo SIDENT, sob a custdédia do primeiro.

Cumpridas as formalidades exigidas e inspecionadas todas as pegas a destruir, foram
incineradas (ou trituradas) as identificagdes, conforme Relagdo de Documentos de

Identificagdo Destruidos, em anexo.

E, para constar, foi lavrado o presente Termo de Destruicdo em 02 (duas) vias,
assinado pelo Detentor, datado e assinado pelas testemunhas acima mencionadas.

Detentor:

(Nome completo/posto/func¢ao)

Testemunhas:

(Nome completo/Posto ou Grad.)

(Nome completo/Posto ou Grad.)

(Localidade) , de de




Anexo H - Relacdo de documentos de identificacio destruidos

COMANDO DA AERONAUTICA
(Nome da O.M. sede da SIDOM)

SIDOM-
RELACAO DE DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DESTRUIDOS
Anexado ao Termo de Destrui¢cdo no /SIDOM - , de / /
Trimestre Referencial: /Ano:
Tipo de Data
Documento N° N°
de resistro | "espelho Posto/Grad./Cat. Nome . )
Identificacdo g P Expedi¢do | Validade
*
Local e data: , / /
(Nome/Posto/Esp.)
Chefe da SIDOM

Obs.: *Carteira de Identidade Militar (CIM), Cartdo Militar de Identificagdo (CMI), Cartdo do Servigo Militar Inicial (CSMI) e
"espelho" do CSMI.

C20T7/1-€1 VOSN

88/9L



Anexo I - Guia de Remessa de Material (GRM)

VIA COMANDO DA AERON{XUTICA VISTO
4 DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DO PESSOAL
DIVISAO DE IDENTIFICACAO ‘
GUIA DE REMESSA DE MATERIAL N° / / A SIDOM- .
(Nome/ Posto /Esp./ Fun¢do)
UNIDADE DE | QUANTIDA ~
ITEM NOMENCLATURA MEDIDA DE OBSERVACAO
Recebi o material constante da presente G.R.M, em / / / /
(Nome/ Posto ou Grad. /Esp./ Fungéo)
(Chefe da SIDOM ou Encarregado da SIDOM) (Nome/ Grad./ Esp./ Fungio

88/LL

C20T/1-€1 VOSN
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Anexo J - Recibo de remessa de documentos de identificacdo em base polimérica

RECIBO DE REMESSA DE DOCUMEN'TOS DE IDENTIFICACAO EM BASE
POLIMERICA
N° /DID/
Destinatario: SIDOM-__

Recebi documento(s) de identificagdo em base polimérica,
expedido(s) pela Divisdo de Identificacdo (DID), relativo(s) ao (s) identificando(s)
abaixo relacionado(s), submetido(s) a procedimento de identificacdo por esta SIDOM:

Recebido por:
Nome de Guerra Posto/Grad. oM

Tel.: () Data: [/ Assinatura

Identificacées remetidas

NO

. Posto/Grad. Nome
Registro

Item SIDOM

(Nome/Posto/Esp.)
Identificagdo DIRAP
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Anexo K - Solicitacdo de material de consumo

COMANDO DA AERONAUTICA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DO PESSOAL
DIVISAO DE IDENTIFICACAO
SOLICITACAO DE MATERIAL DE CONSUMO

SIDOM-

OM de subordinacio da SIDOM:

PERIODO: /

(Meés de referénciu/ ano)
. ~ . Unidade de Quantidade
Ttem Especificacdo do Material medida Existente | Solicitado
Data: / /
(Nome/Posto/Esp.)
Chefe da SIDOM

Obs.: Caso a solicitagdo seja de materiais permanentes/equipamentos, o Chefe da SIDAM devera
preencher a Solicitagdo de Material Permanente (Exposi¢cdo de Motivos) - “Anexo K”.
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Anexo L - Solicitacdo de material permanente

COMANDO DA AERONAUTICA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DO PESSOAL
DIVISAO DE IDENTIFICACAQ

SOLICITACAO DE MATERIAL PERMANENTE (EXPOSICAO DE MOTIVOS)

SIDOM-
O.M. de subordinac¢iao da SIDOM:

Exposi¢do de motivos que fundamentem a solicitagao:

Data:
/ /
(Nome/Posto/Esp.)

Chefe da SIDOM

Obs.: O documento devera ser encaminhado a DID/DIRAP oficialmente.
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Anexo M - Requerimento de devolucio de valor recolhido por consignacio em
folha de pagamento

COMANDO DA AERONAUTICA

| "“’“‘: ‘ DIRETORIA DE~ADMINISTRACAO Dp PESSOAL
\Eﬁ‘l l DIVISAO DE IDENTIFICACAO
\& N -
REQUERIMENTO DE DEVOLUCAQO DE VALOR RECOLHIDO POR CONSIGNACAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO

Ao Sr. Chefe da SIDOM-
Do (Nome Completo do Requerente): Categoria do Requerente

[ Militar [_Pensionista

Somente para Requerentes Militares

Posto / Grad.- Esp.: Nome de Guerra: OM.:
SARAM: N° Registro: CPF: . . -
Enderego: Complemento: Bairro:
Municipio: UF: CEP: -
Tel. Residéncia: () - Tel. trabalho: () - Tel. Celular: () -
E-mail funcional: E-mail particular:

Assunto: Solicitacdo de Devolucio dos Valores Concernentes a Consignacio em Folha de Pagamento.

Requer a devolu¢do do valor pago, referente a indenizagdo do servico de identificagdo nido

realizado, por meio do Sistema de Consignagdes do COMAER, no dia: / /
[ Proprio; ou
[] Dependente de Militar.
Nome do Dependente: Dependéncia:

N° Identidade do Dependente:

Dados Bancarios do requerente Acéncia: C C _
N° Banco: géncia: onta Corrente:

Ciente:

Declaro, ainda, que estou ciente das sangdes civis,
administrativas e criminais, previstas na legislagdo aplicavel as quais
estou sujeito no caso de comprovagdo de falsidade ideologica.

(Localidade), de de

Assinatura do Requerente Cﬁg;:i/i:’séo{g%M

Obs.: Caixa de ressarcimento: P68 (“RA K87 IDENTIFI”).
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Anexo N - Requerimento de devoluciio de valor recolhido por GRU simples

COMANDO DA AERONAUTICA

at DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DO PESSOAL
@j;. DIVISAO DE IDENTIFICACAO
- REQUERIMENTO DE DEVOLUCAO DE VALOR RECOLHIDO POR GRU SIMPLES

Ao Sr. Chefe da Divisdo de Identificagdo da DIRAP
Do (Nome completo do requerente): Categoria do Requerente

U Militar L Pensionista

Somente para Requerentes Militares

Posto/Grad.- Esp.: Nome de Guerra: O.M.:
SARAM: N° Registro: CPF: . . -
Endereco: Complemento: Bairro:
Municipio: UF: CEP: -
Tel. Residéncia: () - Tel. trabalho: () - Tel. Celular: () -
E-mail funcional: E-mail particular:

Assunto: Solicita¢io de Devolugio dos Valores Concernentes a2 Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

Requer a devolug¢do do valor pago, referente a indenizacdo do servigo de identificagdo ndo
realizado, por meio da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), referente ao dia: / /

[]Préprio; ou
[ Dependente de Militar.
Nome do Dependente: Dependéncia:

N° Identidade do Dependente:

Dados Bancarios do Requerente

Agéncia: Conta-Corrente:
N° Banco:

: ) N .. .. . Ciente:
Declaro, ainda, que estou ciente das sangdes civis, administrativas e

criminais, previstas na legislacdo aplicavel as quais estou sujeito, no caso de
comprovagdo de falsidade ideoldgica.

(Localidade), de de

(Nome/Posto/Esp.)

Chefe da SIDOM

Assinatura do Requerente

Obs.: A conta corrente informada, para o ressarcimento da GRU simples, ndo podera ser: conta-poupanga
ou conta-conjunta.
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Anexo O - Formulario de prestacdo de contas mensal — GRU simples - Servico de

Identificacao
— COMANDO DA AERONAUTICA
o DIRETORIA DE~ADMINISTRACAO Dp PESSOAL

6. DIVISAO DE IDENTIFICACAO

FORMULARIO DE PRESTACAO DE CONTAS MENSAL GRU SIMPLES - SERVICO DE IDENTIFICACAO

SIDOM-
O.M. de subordinacdo da SIDOM:
PERIODO /
(més de referéncia / ano)
Data
Data Nr Valor =

Item Identificacio Registro CPF Recolhido (RS) Pag&l}r{n{ejﬂto Observagio

Anexos: Seguem anexas todas as copias das GRU simples relacionadas acima, conforme preconiza os subitens 9.6.4 e
9.6.8, da NSCA 13-1/2022.

Data: / / . Data: / /

(Nome/Posto/Esp.) (Nome/Posto/Esp.)
Encarregado da SIDOM Chefe da SIDOM
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Anexo P - Relatorio de visita técnica a SIDOM

COMANDO DA AERONAUTICA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DO PESSOAL
DIVISAO DE IDENTIFICACAOQ

RELATORIO DE VISITA TECNICA A SIDOM

Rol exemplificativo dos itens a serem observados:

Qualidade e quantidade dos equipamentos de informatica e mobiliario da SIDOM:
Suficiente DInsuficiente [J
Justifique:

Efetivos da SIDOM:
Suficiente [] Insuficiente [
Justifique:

Conexdo da Rede INTRAER com o CCA-RJ:
Suficiente [ ] Insuficiente [
Justifique:

Acessibilidade para PCD (Pessoa com Deficiéncia, conforme defini¢do dada pela
Convengdo das Na¢des Unidas sobre o Direito das Pessoas com Deficiéncia):
Suficiente [] Insuficiente [J

Justifique:

Tempo de atendimento ao identificando:
Suficiente [J Insuficiente [

Justifique:

Nome/Assinatura do Responsavel pela Visita Técnica
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Anexo Q - Declaracio de identificacido

COMANDO DA AERONéUTICA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DO PESSOAL
DIVISAO DE IDENTIFICACAO

DECLARACAO

Declaro que consta no Sistema de Identificagdo de Pessoal do Comando da

Aeronautica (SIDENT), o registro de , sob o

numero do documento de identificacdo , CPF

, SARAM , nascido em ,

naturalidade , filho de e de
(Localidade) , de de

(Nome completo/Posto/Esp)
Chefe da SIDOM-



86/88 NSCA 13-1/2022

Anexo R - Ficha de Solicitacdo de Cadastro no SIGPES (FSC-SIGPES)

COMANDO DA AERONAUTICA

LTI DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DO PESSOAL
= DIVISAO DE IDENTIFICACAQ
\’ff FICHA DE SOLICITACAO DE CADASTRO NO SIGPES (FSC-SIGPES)

OFICIAIS DA RESERVA NAO REMUNERADA (R/2) SEM CADASTRO NO SIGPES

1. DADOS GERAIS

NOME COMPLETO:
NOME DE GUERRA: | DATA NASCIMENTO: | NATURALIDADE: UF:
ESTADO CIVIL: ~ ( )CASADO ( )DIVORCIADO ( )SEPARADO ( )SOLTEIRO ( )VIUVO ( )OUTROS SEXO:( )M ( )F
TIPO IDENTIFICACAO CIVIL: | N° IDENTIFICACAO CIVIL: | ORGAO EMISSOR: VALIDADE:
TELEFONE:( ) ‘ E-MAIL:
N° IDENTIDADE MILITAR, CASO AINDA POSSUA (NAO E OBRIGATORIO): | DATA EXPEDICAO:
NOME PAL:
NOME MAE:
2. ENDERECO BRASIL
LOGRADOURO: | NUMERO: | coMPLETO:
BAIRRO: MUNICIPIO: UF:
3. ENDERECO EXTERIOR
LOGRADOURO: | NUMERO: | pais:
COMPLEMENTO:
4. CARACTERISTICAS FISICAS
ALTURA (m): | COR DOS OLHOS: ( )AZUIS ( )CINZA( ) CASTANHOS ( )PRETOS ( )VERDES
CUTIS: ( )AMARELA ( ) BRANCA ( )INDIGENA ( ) MORENA ( )PARDA ( )PRETA BARBA:( )SIM ( )NAO BIGODE: ( )SIM ( )NAO
(' )AVERMELHADO CRESPO () CASTANHO LISO ( )LOURO CRESPO  ( )PRETO CRESPO
(' )AVERMELHADO ENCARACOLADO () CALVO (' )LOURO LISO () PRETO ENCARACOLADO
TIPO CABELO: (' )AVERMELHADO LISO () GRISALHO ( )LOURO LISO (' )PRETO LISO
() CASTANHO ENCARACOLADO () LOURO CRESPO () PRETO CRESPO
() GRISALHO ( )PRETO
5. QUADRO
( )QAT ( )QFT ( )QIG ( )QMR ()QcC ( )QCB () QOEAV
( )QESA ( )QEST ( )QFG ( )QFO () QOAP ( )QCOA () QOEMET
() QOCON ( )QTA ( )QODENT  ( )QOEA () QOEADM () QOAV () QOENG () OUTROS
() QOECOM ( )Qss ( )QSD () QOECTA () QOEFOT () QOCAPL () QOINF
() QOESP () QOESUP () QSCON () QOMED () QOFARM () QOEARM () QOINT
POSTO: | ESPECIALIDADE: | DATA DE PARACA: | DATA DA RESERVA NAO REMUNERADA:
6. SITUACAO DA INATIVIDADE
( )ANULACAO () DEMISSAO () DESERCAO () DESINCORPORACAO
( )EXCLUSAO () EXTRAVIO () LICENCIAMENTO () PERDA DE POSTO OU PATENTE

7. MOTIVO DE INATIVIDADE
) ANULACAO DE DECLARACAO DE OFICIALATO
) ANULACAO DE INCORPORAGCAO

) EXCLUSAO DE CADETE EX-OFFICIO
) EXCLUSAO DE MILITAR CASSADO

) ANULACAO DE REFORMA ) EXCLUSAO POR DECISAO JUDICIAL
) ANULACAO DE RESERVA ) EXCLUSAO POR DESLIGAMENTO DE ESCOLA
) DESERCAO ) EXCLUSAO SEM CERTIFICADO (DESL ESC/CENT/EST)

) DESINCORPORAGCAO POR ARRIMO

) DESINCORPORACAO POR INCAPACIDADE FiSICA

) EXCLUSAO A BEM DA DISCIPLINA

) EXCLUSAO A PEDIDO DA INATIVIDADE REMUNERADA

) EXCLUSAO COM CERTIFICADO (DESL ESC/CENT/EST)

) EXCLUSAO COM CERTIFICADO (DESLIGAMENTO DA ESCOLA)

) EXCLUSAO COM CERTIFICADO (DESLIGAMENTO DO CENTRO)
) EXCLUSAO COM CERTIFICADO (DESLIGAMENTO DO ESTAGIO)
) EXCLUSAO DE ANISTIADO POR PORTARIA MINISTERIAL

) EXCLUSAO DE CADETE A PEDIDO

) EXCLUSAO SEM CERTIFICADO (DESLIGAMENTO DA ESCOLA)

) EXCLUSAO SEM CERTIFICADO (DESLIGAMENTO DO CENTRO)
) EXCLUSAO SEM CERTIFICADO (DESLIGAMENTO DO ESTAGIO)
) EXTRAVIO

) LICENCIAMENTO A BEM DA DISCIPLINA

) LICENCIAMENTO A PEDIDO

) LICENCIAMENTO EX-OFFiCIO

) LICENCIAMENTO POR DECISAO JUDICIAL

) LICENCIAMENTO POR TERMINO DE TEMPO DE SERVICO

) PERDA DE POSTO OU PATENTE

e N e e N N N e e e e T

ol -~ ~~~~~~~~~~~

. RESPONSABILIZACAO

Assumo inteira responsabilidade pelas informagdes aqui trazidas ¢ declaro que estou ciente de que a inveracidade
das informagdes prestadas, estardo sujeitas a eventual apuragdo dos crimes de falsidade documental e/ou ideolodgica,
previstos no Codigo Penal Brasileiro.

ASSINATURA DO REQUERENTE: DATA:
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Anexo S - Declaracio - Mencio ao porte de arma de fogo

MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DO PESSOAL
DIVISAQ DE IDENTIFICACAQO

DECLARACAQO - MENCAO AO PORTE DE ARMA DE FOGO

Eu, (Nome/Posto ou Grad.)

portador do documento

de identifica¢do militar de n° , identificado por meio da SIDOM- , inscrito
no CPF sob o n° , desejo que a expressio “VALIDA COMO
PORTE DE ARMA, ACOMPANHADO DO REGISTRO DE ARMA DE FOGO” seja gravada no

meu documento de identificacdo emitido pelo COMAER, dentro dos limites e consequéncias
impostas pela Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003, pelo decreto n°® 9.847, de 25 de junho de
2019 e pela Portaria Normativa n° 82/GM-MD, de 1° de setembro de 2020, alterada pela Portaria
Normativa n® 3605/GM-MD, de 30 de junho de 2022.

Estou ciente de que a validade da Carteira de Identidade Militar (CMI) expedida, com a
imposi¢do da mencdo porte de arma fogo no campo “OBSERVACAO”, ¢ condicionada a validade
do Porte de Arma de Fogo (FAF) apresentado, conforme prevé o subitem 3.3.5 da NSCA 13-1/2022.

Ratifico ainda que as informacgdes, aqui prestadas, sdo verdadeiras. Declaro estar ciente de
que incorrerei na pena cominada ao crime de falsidade ideoldgica (Art. 312, do Cddigo Penal

Militar), caso tenha prestado alguma informagao e/ou dados falsos.

Assinatura
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Anexo T - Relatorio sintético de consignacdes

eConsi
[oddesc 'g.ReIatério Sintético de Consignacdes - Periodo: de 01/01/2022 a 31/01/2022
Consignatéaria: DIVISAO DE IDENTIFICAGAO - DIRAP

Organizagao Militar: TODOS

Sub-6rgdo: TODOS

Unidade: TODOS B

Servigo: IDENTIFICACAO

Correspondente: SIDOM AF - BAAF

SIDOM AF - BAAF BASE AEREA DOS AFONSOS - BAAF 1 609,00 609,00 609,00

SIDOM AF - BAAF GRUPAMENTO DE APOIO DO GALEAO - GAP GL 6 174,00 174,00 174,00

SIDOM AF - BAAF GRUPAMENTO DE APOIO DO RIO DE JANEIRO - GAP RJ 3 87,00 87,00 87,00
Total contratos: 20 Total geral(R$): 870,00 Total mensal(R$): 870,00 Total capital devido(R$): 870,00

Total de registros: 30

SISTEMA DIGITAL DE CONSIGNAGOES - AGC E-CONSIG - 31/01/202211:57:13 - versao_37_647_0 - Gerado por: delciok87 1de1
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Anexo U- Recibo de remessa de documentos de identificacio em espelho de papel

RECIBO DE REMESSA DE DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO EM

NO

ESPELHO DE PAPEL

Destinatario:

Recebi o(s) documento(s) de identificagdo confeccionado(s) em

espelho de papel:
Recebido por:
Nome de Guerra Posto/Grad. oM
Tel.: () Data: / /
Assinatura

Identificacoes remetidas

. N° Registro
Item Tipo (]‘)(}cu‘mento 0|g1 Posto/Grad. Nome

(definir) Registro de Alistamento

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

CSMI

CIP

(Nome/Posto/Esp.)

Chefe da SIDOM
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Anexo V - Carteira de Registro Nacional Migratorio (CRNM)

CARTEIRA DE REGISTRO NACIONAL MIGRATORIO (CRNM)

Exemplo do CRNM:
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Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017 - Institui a Lei da Migragao.



