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Aprova a reedicdo das Normas para
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O COMANDANTE-GERAL DO PESSOAL, no uso de suas atribui¢bes que Ihe
confere o art. 7°, inciso VII, do ROCA 20-3 "Regulamento do Comando-Geral do Pessoal”,
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Art.1° Aprovar a reedigdo da NSCA 160-5 "Normas para Prestacdo da Assisténcia
Médico-Hospitalar no Sistema de Saude da Aeronautica”.

Art.2° Revogar a Portaria COMGEP n° 111/ALE, de 30 de dezembro de 2020.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ten Brig Ar RICARDO REIS TAVARES
Comandante-Geral do Pessoal

(Publicada no BCA n? 178, de 21de setembro de 2022)
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 FINALIDADE

A presente publicacdo tem por finalidade estabelecer instrugdes gerais,
condicdes de atendimento e indenizacdes para a assisténcia a salude dos beneficiarios do
Sistema de Salde da Aeronautica (SISAU).

1.2 AMBITO

A presente Norma, de observancia obrigatoria, aplica-se a todas as
OrganizacGes do Comando da Aerondutica.

1.3 CONCEITUACOES

1.3.1 ASSISTENCIA A SAUDE OU ASSISTENCIAMEDICO-HOSPITALAR

Conjunto de atividades relacionadas com o diagnostico e a prevencdo de
doencas, com a conservacao ou recuperacdo da saude e com a reabilitacdo dos pacientes,
abrangendo todos o0s servicos prestados por profissionais de salde em hospitais, consultorios,
clinicas especializadas, laboratdrios, ou na assisténcia domiciliar, incluindo o fornecimento e a
aplicacdo dos meios.

1.3.2 ASSISTENCIA COMPLEMENTAR A SAUDE

Assisténcia a salde prestada por organizacGes de salde ndo pertencentes ao
Comando da Aeronautica, podendo ser publicas, privadas ou pertencentes a outra Forca
Singular,com a finalidade de complementar os servigos existentes nas Organizacdes de Saude
da Aeronautica.

1.3.3 BENEFICIARIOS DO SISTEMA DE SAUDE DA AERONAUTICA (SISAU)

Aqueles que tém direito a cobertura da assisténcia a satde prestada pelo Sistema
de Saude da Aerondutica.

1.3.4 BENEFICIARIOS DO FUNDO DE SAUDE DA AERONAUTICA (FUNSA)

Grupo constituido pelo militar e por seus dependentes, abrangidos pelos 8§ 2° e
3°do art. 50 da Lei 6.880/1980, desde que assim declarados na organizacao militar competente.

Ainda incluem-se nesta categoria os amparados pelo 8 5° do art. 50 da ei
6.880/1980.

1.3.5 BENEFICIARIOS EXCLUSIVOS DA ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR
(AMH)

Grupo constituido pelos dependentes de militares regularmente declarados e
inscritos nos bancos de dados de pessoal do COMAER, ou aqueles que se encontravam em
processo de regularizacdo de dependéncia na data de publicacdo da Lei n° 13.954/2019,
amparados pela redacéo da Lei 6.880/1980, vigente até 16 de dezembro de 2019.
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1.3.6 DEPENDENTES DE MILITAR

Aqueles estabelecidos no Estatuto dos Militares, em conformidade com os
pardgrafos 3° e 4° do art. 50, desde que assim declarados pelo militar na organizagdo militar
competente.

1.3.7 EMERGENCIA

Constatacdo medica de condicdes de agravo a satde que impliqguem sofrimento
intenso ou risco iminente de morte, exigindo, portanto, tratamento médico imediato.

1.3.8 FUNDO DE SAUDE DA AERONAUTICA (FUNSA)

Fundo constituido de recursos financeiros oriundos de contribuigdes mensais
obrigatérias e indenizacGes por atendimentos prestados a salde dos militares, dos seus
dependentes e dos pensionistas contribuintes, destinado a complementar o custeio da
assisténcia a saude dos beneficiarios.

1.3.9 GUIA DE APRESENTACAO DE BENEFICIARIOS (GAB)

Documento habil para o encaminhamento de beneficiarios do FUNSA as
entidades de salde conveniadas, contratadas ou credenciadas pelo Comando da Aerondutica
para atendimento a salde.

1.3.10 GUIA DE ENCAMINHAMENTO PARA ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR
(GEAM)

Documento habil para o encaminhamento de beneficiarios exclusivos da AMH,
que ndo sdo beneficidrios contribuintes do FUNSA, as entidades de salde credenciadas,
conveniadas ou contratadas pelo Comando da Aeronautica, para fins de assisténcia a salde.

1.3.11 ORGANIZACAO CREDENCIADORA (OC)

Organizacao Militar do Comando da Aeronautica responsavel pela elaboracéo,
execucdo e gerenciamento do processo de uso da rede de saude complementar do SISAU,
assim como todas as atividades de auditoria relacionadas a prestacdo do servico de saude pela
rede complementar.

1.3.12 ORGANIZACAO DE SAUDE DA AERONAUTICA (OSA)

Organizacao da Aeronautica com a finalidade de prestar assisténcia a salide aos
beneficiarios do SISAU.

1.3.13 SISTEMA DE SAUDE DA AERONAUTICA (SISAU)

Conjunto de organizagdes, orgdos e elementos que tém por finalidade realizar
as atividades necessarias a consecucao dos objetivos de Apoio Técnico e Logistico a Forca
Aérea, nas areas da Medicina Aeroespacial, Preventiva, Assistencial, Pericial, Operacional,
Odontologia, Farmécia e das atividades complementares.
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1.3.14 SUBDIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE E DE REGULACAO MEDICO-
HOSPITALAR (SARAM)

Subdiretoria da DIRSA responsavel pelas politicas de atencdo integral a salde.
1.3.15 SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)

Conjunto de agdes e servicos de salde, prestados por 6rgdos e instituicdes
publicas federais, estaduais e municipais, da Administracdo direta e indireta e das fundacoes
mantidas pelo Poder Publico.

1.3.16 URGENCIA

Ocorréncia imprevista de agravo a saude, com ou sem risco potencial a vida,
cujo portador necessita de assisténcia médica imediata.
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2 RECURSOS FINANCEIROS PARA A ASSISTENCIA A SAUDE

2.1 Os recursos financeiros destinados ao custeio da assisténcia a saude serdo provenientes de:
a) dotacOes orcamentarias, consignadas no Orcamento da Unido;
b) contribui¢cGes mensais obrigatorias para 0 FUNSA,;

c) indenizacdes de procedimentos de salde prestados na rede prépria e na rede
complementar do SISAU; e

d) receitas provenientes de outras fontes.
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3 CONTRIBUICAO OBRIGATORIA PARA O FUNSA

3.1 Serdo contribuintes obrigatorios para 0 FUNSA, mediante desconto mensal em folha de
pagamento:

a) os militares;

b) os beneficiarios da pensao militar que, ap6s o falecimento do militar, terdo
direito a assisténcia médico-hospitalar e social da Aeronautica, conforme art.
10-A da Lei n° 3.765, de 4 de maio de 1960; e

C) 0s responsaveis legais por aqueles que terdo direito a assisténcia medico-
hospitalar da Aeronautica, em conformidade com o previsto no art. 3°-D da
Lei n.° 3.765/60.

3.1.2 Especificamente sobre a alinea “c” do item 3.1, as contribui¢des para a assisténcia
médico-hospitalar serdo assumidas pelo:

a) viuvo(a), relativamente a propria assisténcia médico-hospitalar;

b) filho ou enteado maior de 18 (dezoito) e menor de 21 (vinte e um) anos de
idade que receba pensdo militar, relativamente a prépria assisténcia médico-
hospitalar;

c) viivo(a), tutor, curador ou responsavel legal, relativamente a assisténcia
médico-hospitalar dos seguintes Beneficiarios do FUNSA,;

d) filho ou enteado menor de 21 (vinte e um) anos de idade ou invalido de
qualquer idade;

e) filho ou enteado estudante menor de 24 (vinte e quatro) anos de idade que
ndo receba rendimentos;

f) vilvo, tutor, curador ou responsavel legal, relativamente a assisténcia
médico-hospitalar do tutelado ou do curatelado invalido de qualquer idade ou
do menor de 18 (dezoito) anos de idade que viva sob a guarda do militar por
decisdo judicial; e
g) pensionista habilitado, relativamente a assisténcia medico-hospitalar do pai e
da mée do militar.

3.1.2.1 Nos casos previstos nas alineas “a” e “b”, o(a) pensionista receberd nova numeragao
SARAM e passara a condicdo de contribuinte obrigatdrio para o FUNSA.

3.1.2.2 Nos casos previstos na alinea “c”, o Beneficiario do FUNSA receberd nova numeracgao
SARAM e passard a condicdo de contribuinte obrigatério para o Fundo de Saude da
Aeronautica.

3.2 As pracas especiais, ai contemplados os Aspirantes a Oficial e os alunos de 06rgéos
especificos de formacdo de militares, sdo contribuintes obrigatérios do FUNSA, conforme
inciso |, do paragrafo Unico, do art. 13 da lei 13.954/20109.

3.2.1 A contribuicdo obrigatoria dos beneficiarios da penséo militar é regrada pelos artigos 3°-
B e 3°-C da Lei n° 3.765/60.
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3.3 A contribuicdo obrigatoria para 0 FUNSA néo se aplica aos:

a) alunos dos cursos ou dos estagios de formacao de oficiais da reserva;

b) soldados durante o servi¢o militar obrigatorio; e

c) ex-combatentes.
3.4 Além da contribuicdo mensal obrigatéria e do pagamento pela indenizacdo das despesas
decorrentes da assisténcia meédico-hospitalar, os contribuintes obrigatérios do FUNSA, em

relagdo aos beneficiarios da assisténcia médico-hospitalar da Aeronautica e a si proprio, no
que couber, sdo responsaveis por:

a) solicitar a incluséo;
b) solicitar a exclusao;
¢) solicitar o recadastramento;

d) solicitar ressarcimento de valores pagos pela assisténcia médico-hospitalar
Nos casos previstos nesta norma.
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4 CONTRIBUICAO PARA O FUNSA

As contribuices mensais, de até trés e meio por cento ao més, para
constituicdo e manutencdo do FUNSA, serdo reguladas por ato do Comandante da
Aerondutica (conforme estabelecido no art. 14 do Decreto n® 92.512/86, em sua redacdo dada
pelo Decreto n° 4.307/2002).
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5 BENEFICIARIOS DO FUNSA

5.1 Sdo considerados beneficiarios do FUNSA, para fins de indenizacdo da assisténcia a
salide prevista nesta norma:

a) os militares contribuintes;

b) o conjuge ou o(a) companheiro(a) com quem viva em unido estavel do
militar contribuinte, definido como tal na legislagdo em vigor;

c) o(a) filho(a) menor de 21 anos;

d) o(a) filno(a) estudante menor de 24 (vinte e quatro) anos de idade, que ndo
receba rendimentos;

e) o(a) filho(a) invalido(a) ou interdito(a);

f) o(a) enteado(a) nas mesmas condi¢des da letras “c”, “d” e “e”, contanto que
ndo receba pensdo alimenticia;

g) o(a) tutelado(a) até completar 18 anos, desde que nédo receba rendimentos;
h) o(a) curatelado(a) invalido desde que nédo receba rendimentos;
i) 0 pai e a mae do militar contribuinte, desde que ndo recebam rendimentos;

j) 0 menor que esteja sob a guarda, sustento e responsabilidade do militar
contribuinte, por determinacdo judicial, desde que atendidas as seguintes
condigdes:

- enquanto residir sob 0 mesmo teto;

- enquanto ndo constituir unido estavel;

- enquanto viver sob dependéncia econémica do militar;
- até que cesse a guarda; e

- até que seja emancipado ou atinja a maioridade.

k) ap6s o falecimento do militar e enquanto conservarem os requisitos de
dependéncia:

- 0(a) vitvo(a), enquanto ndo contrair matrimoénio ou constituir unido estavel;

- 0(a) filho(a) ou o enteado(a) menor de 21 (vinte e um) anos de idade ou
invalido(a);

- 0(a) filho(a) ou o(a) enteado(a) estudante menor de 24 (vinte e quatro) anos
de idade;

- 0 pai e amae; e

- 0 tutelado ou o curatelado invalido ou menor de 18 (dezoito) anos de idade
que viva sob a sua guarda por deciséo judicial.
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5.1.2 Quanto as filhas ou enteadas menores de 21 anos, de acordo com o disposto no art. 23
da Lei n® 13.954/2019:

a) aquelas que ja constavam na condicdo de beneficiarias do SISAU antes da
publicacdo da Lei n® 13.594/2019, ao completarem 21 anos de idade,
automaticamente passardo a ostentar a condicdo de beneficiarias exclusivas
da AMH, desde que mantenham as condigGes de solteiras e sem rendimentos;
e

b) caso sejam recadastradas na condicdo de menores de 24 anos, estudantes e
sem rendimentos, permanecerdo na condicdo debeneficiarias do FUNSA até
completarem 24 anos. Apds, passardo automaticamente a condicdo de
beneficiarias exclusivas da AMH, desde que mantenham as condices de
solteiras e sem rendimentos.

5.1.3 Quanto as filhas ou enteadas menores de 24 anos estudantes que ja constavam na
condicdo de beneficiarias do SISAU, antes da publicacdo da Lei n° 13.954/2019, ao
completarem 24 anos de idade, automaticamente, passardo a ostentar a condicdo de
beneficiaria exclusiva da AMH, desde que mantenham as condi¢des de solteiras e sem
rendimentos, em conformidade com o disposto no art. 23 da Lei n°® 13.954/2019.

5.1.4 A condicdo de invalidez para o fim de cadastramento de beneficiario do FUNSA
somente serd reconhecida ap6s homologacdo, pela Junta Superior de Saude, de julgamento
exarado por Junta Regular de Satde de uma OSA.

5.2 Para efeito do disposto neste capitulo, visando a verificacdo quanto ao recebimento ou ndo
de remuneracéo / rendimentos, devem ser observadas as seguintes condicionantes:

a) para cadastros iniciais realizados a partir de 17 de dezembro de 2019,
conforme Decreto n° 10.651/2021;

b) para cadastros iniciais realizados anteriormente a 17 de dezembro de 2019
ou em andamento em 16 de dezembro de 2019, conforme disposi¢des
vigentes a época do cadastro, respeitada a legislacdo vigente; e

3L
1

C) no caso especifico da alinea do item 5.1, relativamente ao pai e a mae,
devem ser considerados, na totalidade, os rendimentos de ambos, se casados
ou em unido estavel entre si; caso contraiam novo matrimoénio ou unido
estavel, a(o) possivel remuneracdo / rendimento do novo cénjuge devera ser
considerada(o).
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6 BENEFICIARIOS EXCLUSIVOS DA AMH

6.1 Sdo considerados beneficidrios exclusivos da AMH, desde que assim instituidos
regularmente na base de dados do Sistema de Informacgdes Gerenciais de Pessoal (SIGPES)
ou em processo de regularizacdo, na data da publicacdo da Lei n°® 13.954/2019; que vivam sob
a dependéncia econdmica do militar e sob 0 mesmo teto; e assim tenham sido declarados pelo
militar na organizacdo militar competente:

a) a filha e a enteada, nas condi¢bes de vilvas, separadas judicialmente ou
divorciadas, desde que ndo recebam remuneragdo, ndo recebam pensdo
alimenticia e enquanto ndo constituirem qualquer tipo de unido estavel;

b) a sogra vilva, solteira, separada judicialmente ou divorciada e a madrasta
vilva, desde que, em quaisquer dessas situacdes, ndo recebam remuneracéo
e enquanto ndo constituirem qualquer tipo de unido estavel,

c) os avos, quando invalidos ou interditos, e respectivos conjuges, desde que
n&o recebam remuneracao;

d) a conjuge do pai, quando esta ndo for a genitora do militar, desde que nédo
recebe remuneracao;

e) o irmdo, o cunhado e o sobrinho, quando menores ou invalidos ou interditos,
sem outro arrimo;

f)a irmd, a cunhada e a sobrinha, solteiras, vilvas, separadas judicialmente
ou divorciadas, desde que ndo recebam remuneragdo, ndo recebam penséo
alimenticia e enquanto ndo constituirem qualquer uniao estavel,

g) 0 neto menor 6rféo de pai e de mée, invalido ou interdito;

h)a pessoa que viva, no minimo ha cinco anos, sob a sua exclusiva
dependéncia econdémica, comprovada mediante justificagéo judicial,

i) a filha e a enteada maiores de 24 anos de idade, solteiras e que ndo recebam
remuneracao;

j) a filha e a enteada com idade igual ou superior a 21 anos de idade, menores
de 24 anos, ndo estudantes, desde que solteiras e que ndo recebam
remuneracao; e

k) o ex-cOnjuge ou ex-companheiro(a) com direito a pensdo alimenticia
estabelecida por sentenca transitada em julgado, enquanto perdurar o
direito a pensdo, ndo se aplicando, neste caso, a obrigacdo de viver sob o
mesmo teto.

6.2 O militar responsavel pelos dependentes listados no item anterior indenizara integralmente
a assisténcia a salde a estes prestada nas organizagdes de salude, sejam elas da rede propria ou
da rede complementar do SISAU.

6.3 A condicdo de invalidez para o fim de cadastramento de beneficiario exclusivo da AMH
somente serd reconhecida ap6s homologacédo, pela Junta Superior de Saude, de julgamento
exarado por Junta Regular de Saude de uma OSA
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6.4 Para efeito do disposto neste capitulo, o termo “remunera¢do” deverd ser analisado
conforme a legislacédo vigente a época da realizacao do cadastro.

6.5 Aos Beneficiarios Exclusivos da AMH, citados nos itens 6.1.e 6.2, aplica-se apenas a
possibilidade de “recadastramento”, decorrente do disposto no art. 23 da Lei n® 13.954/2019.
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7 CADASTRO DE BENEFICIARIOS DO SISAU

7.1 INCLUSAO NO CADASTRO

7.1.1 O Cadastro de Beneficiarios do SISAU contempla todos aqueles que, considerados
Beneficiarios do FUNSA ou Beneficidrios Exclusivos da Assisténcia Médico-Hospitalar,
possuem o direito ao atendimento de saude, conforme previsto em legislacdo especifica.

7.1.2 Para o cadastro inicial de beneficiarios do SISAU, visando a verificacdo do recebimento
ou ndo de “rendimentos”, devem ser observadas as condicionantes previstas no Decreto n°
10.651/2021.

7.1.3 A inclusdo de dependente no Cadastro de Beneficiarios da assisténcia a salde iniciar-se-
a com a solicitacdo do militar, feita exclusivamente por meio de acesso ao Sistema de Gestdo
de Beneficiarios do SISAU. O requerente € o responsavel pela exatiddo e veracidade das
informagdes prestadas. Em caso de falsidade, estara infringindo o Art. 299 do Codigo Penal e
o0 Art. 312 do Codigo Penal militar (Falsidade Ideoldgica), ficando sujeito ao que prevé o Art.
10 do RDAER, bem como as sancdes civis, administrativas e penais (Lei n° 7.115, de 29 de
agosto de 1983). O requerente deve anexar, em campo préprio do referido sistema, 0s
documentos comprobatdrios exigidos para cada vinculo, conforme pardmetros ja dispostos no
sistema em conformidade com os Mapas de Documentacdo Comprobatoria de Dependéncia
(Anexo B/Anexo C). A documentacdo digitalizada precisa ser integra e legivel.

7.1.4 A solicitacdo de inclusdo serd enviada pelo requerente, via Sistema de Gestdo de
Beneficiarios do SISAU, ao Setor de Pessoal da OM a que pertence o contribuinte titular, se
militar da ativa, ou ao Setor de Veteranos e Pensionistas da OM de vinculacdo, se militar
veterano, o qual sera responsavel pelo cotejamento entre as informacbes prestadas pelo
requerente e aquelas contidas na documentacdo anexada. E de competéncia do Chefe dos
setores retromencionados exigir e verificar toda documentagdo necessaria aos procedimentos
de inclusdo de beneficiarios do SISAU, em conformidade com os Mapas de Documentacao
Comprobatéria de Dependéncia (Anexo B/Anexo C), bem como avaliar a presenca de todos
0s requisitos legais e regulamentares aplicaveis a cada caso.

7.1.5 Apds o Chefe do Setor de Pessoal ou o Chefe do Setor de Veteranos e Pensionistas da
OM apoiadora analisar e aprovar a solicitacdo de inclusdo, o Sistema de Gestdo de
Beneficiarios do SISAU criard o item de boletim instituindo a dependéncia e a condicdo de
beneficiario do SISAU. A condicdo de beneficiario do SISAU sera efetivada no SIGPES,
automaticamente, ap0s a publicacdo do referido item em Boletim Interno.

7.1.6 Quando o Comandante, Chefe ou Diretor da Organizacdo Militar apoiadora, instruido
com os documentos e informagdes necessarias para a completa analise do requerido, verificar
a improcedéncia ou a inexisténcia de amparo legal, devera providenciar o indeferimento da
solicitacdo de inclusdo, por meio do Sistema de Gestéo de Beneficiarios do SISAU. O sistema
criard item de boletim sobre o indeferimento e o disponibilizara o teor do despacho decisério
ao requerente.

7.1.7 A inclusdo de companheiro(a) ndo sera admitida quando o(a) requerente se encontrar
legitimamente casado(a), sem comprovacéo judicial de separacéo de fato.
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7.1.8 Somente aqueles que possam ser caracterizados como Beneficiarios do FUNSA,
listados nos itens 5.1, 5.2 ou 5.3, poderdo ser submetidos a inclusdo no cadastro de
Beneficiarios do SISAU, mantidas as condic¢des previstas nesta Norma.

7.1.9 As pracas especiais matriculadas em 6rgdos de formagéo ou graduacio de oficiais e de
pracas, que as mantenham em regime de internato, de dedicacdo exclusiva e de
disponibilidade permanente, ndo se aplica a possibilidade de inclusdo de dependentes no
cadastro de beneficiarios do SISAU, em conformidade com o artigo 144-A da Lei n°
6.880/1980 e seu paragrafo Unico.

7.2 RECADASTRAMENTO

7.2.1 O recadastramento dos beneficidrios da assisténcia a salde tem por finalidade a
comprovacdo da manutencdo das condicGes necessarias a permanéncia dos mesmos no
cadastro. Terd inicio na OM a que pertence o contribuinte titular, se militar da ativa, ou na
OM de vinculacéo, se militar veterano.

7.2.2 Para o recadastramento de beneficiarios do SISAU, visando a verificacdo do
recebimento ou nao de remuneracdo / rendimentos, devem ser observadas as seguintes
condicionantes:

a) para cadastros iniciais realizados a partir de 17 de dezembro de 2019,
conforme Decreto n° 10.651/2021; e

b) para cadastros iniciais realizados anteriormente a 17 de dezembro de 2019
ou em andamento em 16 de dezembro de 2019, conforme disposicOes
vigentes a época do cadastro, respeitada a legislacdo vigente.

7.2.3 0 recadastramento devera ser realizado pelo responsavel conforme a seguinte
periodicidade:

a) cbnjuge: uma vez incluido, fica cadastrado como beneficiario do FUNSA até
que o(a) militar solicite sua exclusdo por interesse particular, morte ou
dissolucdo do casamento;

b) companheiro(a): uma vez incluido(a), fica cadastrado(a) como beneficiario
do FUNSA até o que o(a) militar solicite sua exclusdo por interesse
particular, morte ou dissolucdo da unido estavel;

c) filho(a) menor de 21 anos: uma vez incluido(a), fica cadastrado como
beneficiario até a data em que completar 21 anos, podendo ser recadastrado
em outra situacao;

d) filho(a) invalido(a) ou interdito(a): recadastramento a cada 5 (cinco) anos; e
e) todos os demais beneficiaros: recadastramento anual.
7.2.3.1 Ap6s o falecimento do militar, o prescrito no item 7.2.3 aplica-se também aos

seguintes Benificiarios do FUNSA, situacdo essa condicionada a conservacgao dos requisitos
de dependéncia:

a) o(a) viavo do militar, enquanto ndo constituir unido estavel;
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b) o (a) filho(a) ou o enteado(a) menor de 21 (vinte e um) anos de idade ou
invalido;

c) o(a) filho(a) ou o(a) enteado(a) estudante menor de 24 (vinte e quatro) anos
de idade;

d) o pai e amée; e

e) o tutelado ou o curatelado inv estudante menor de 24 (vinte e quatro) anos
de idade que viva sob a sua guarda por deciséo judicial.

7.24 O responsavel contribuinte do FUNSA deverd, obrigatoriamente, realizar o
recadastramento dos beneficiarios sob sua responsabilidade, no més do seu aniversario, junto
a sua OM, se militar da ativa, ou junto ao Setor de Veteranos e Pensionistas ao qual estiver
vinculado, se militar veterano, obedecendo a periodicidade estabelecida nesta Norma.

7.2.5 O recadastramento de qualquer beneficiario da assisténcia a saude também devera ser
realizado sempre que sua condicdo de beneficidrio se modifique ou haja a necessidade de
retificacdo de seus dados cadastrais.

7.2.6 Para fins de comprovacdo do estado civil “solteira” da dependente com idade igual ou
superior a 24 (vinte e quatro) anos, a OM de vinculacdo do militar devera solicitar a certiddo
de nascimento atualizada, emitida h4 menos de 6 meses da data de apresentacdo da mesma,
excetuando as situac@es relativas aos vinculos de mée ou companheira.

7.2.7 Para o recadastramento de beneficidrios, a organizacdo responsavel devera exigir e
conferir os documentos constantes dos Mapas de Documentacdo Comprobatéria de
Dependéncia (Anexo B/Anexo C). Ap6s minuciosa analise de tais documentos, estes serdo
encaminhados a SARAM para seu efetivo recadastramento como beneficidrio(a) da
assisténcia a saude.

7.2.8 Quando o Comandante, Chefe ou Diretor da Organizacdo Militar na qual foi solicitado o
recadastramento de beneficiario da assisténcia a salde, instruido com os documentos e
informacdes necessarias para a completa analise do requerido, verificar aimprocedéncia ou a
inexisténcia de amparo legal, a solicitacdo devera ser indeferida e o teor do despacho
decisorio exarado devera ser informado ao requerente.

7.2.9 O ndo recadastramento em até 90 dias ap0s a data natalicia do contribuinte responsavel
implicara em suspensdo do cadastro do dependente como beneficiario da assisténcia a saude,
até sua regularizacéo.

7.2.10 Ao militar em missdo no exterior sera facultada a dispensa do recadastramento dos
seus dependentes como beneficiarios da assisténcia a salde até o seu retorno ao territério
nacional, devendo fazé-lo no ato da apresentacdo na sua Organizacdo Militar, por término de
missdo, conforme item 8.2.9 desta Norma.

7.2.11 Quando o dependente a ser recadastrado for filho(a) maior de 21 anos, menor de 24
anos, estudante, e estiver matriculado em instituicdo de ensino estrangeira, a declaracdo de
matricula expedida pelo curso devera vir acompanhada de Traducgdo Oficial.

7.2.12 Os filhos e os enteados menores de 21 anos serdo excluidos automaticamente pelo
SIGPES ao completarem 21 anos de idade. Caso o militar queira recadastrar dependentes com



NSCA 160-5/2022 21/54

estes vinculos na condig&o de filho menor de 24 anos estudante e sem rendimentos ou enteado
menor de 24 anos estudante, sem rendimentos, devera providenciaro recadastramento junto a
sua organizacdo responsavel trés meses antes do dependente completar 21 anos, a fim de
evitar a exclusdo automatica.

7.2.13 A filha e a enteada menores de 21 anos que j& constavam na condi¢do de beneficiarias
do SISAU antes da publicacdo da Lei n°® 13.954/2019, ao completarem 21 anos de idade,
automaticamente passardo a ostentar a condicdo de beneficiarias exclusivas da AMH, desde
que solteiras e sem rendimentos. Caso o militar queira recadastrar dependentes com estes
vinculos na condicdo de filha menor de 24 anos estudante e sem remuneragdo ou enteada
menor de 24 anos estudante, sem rendimentos, devera providenciar o recadastramento junto a
sua OM apoiadora trés meses antes da dependente completar 21 anos, a fim de garantir a
manutencdo na condicdo de beneficiarias do FUNSA.

7.2.14 A filha e a enteada menores de 21 anos, incluidas como beneficiarias do SISAU depois
da publicacdo da Lei n° 13.954/2019, serdo excluidas automaticamente pelo SIGPES ao
completarem 21 anos de idade. Caso o militar queira recadastrar dependentes com estes
vinculos na condicdo de filha menor de 24 anos estudante e sem rendimentos ou enteada
menor de 24 anos estudante, sem rendimentos, devera providenciar o recadastramento junto a
sua OM apoiadora trés meses da dependente completar 21 anos, a fim de evitar a exclusdo
automaética.

7.3 EXCLUSAO DO CADASTRO

7.3.1 A exclusdo de beneficidrio pelo ndo atendimento das condigdes necessarias
estabelecidas deverad ser solicitada pelo contribuinte obrigatorio responsavel por meio de
acesso ao Sistema de Gestdo de Beneficiarios do SISAU. O requerente é o responsavel pela
exatidao e veracidade das informacdes prestadas. Em caso de falsidade, estara infringindo o
Art. 299 do Codigo Penal e o Art. 312 do Cddigo Penal Militar (Falsidade Ideoldgica),
ficando sujeito ao que prevé o Art. 10 do RDAER, bem como as sangdes civis,
administrativas e penais (Lei n°® 7.115, de 29 de agosto de 1983). Ndo ha necessidade de
aguardar o periodo de recadastramento para solicitar a exclusdo.

7.3.1.1 A exclusdo de ex-conjuge, ex-companheiro(a) e dependente instituido por forca de
decisdo judicial ndo sera processada por meio do referido sistema, devendo ser solicitada pelo
responsavel, a qual estiver vinculado, devendo a organizacdo responsavel encaminhar a
SARAM a documentagéo prevista do item 7.3.4 ao 7.3.5, conforme o caso correspondente,
cabendo aquela Subdiretoria a respectiva excluséo.

7.3.2 O Sistema de Gestdo de Beneficiarios do SISAU criara o item de boletim extinguindo a
condicdo de beneficiario do SISAU. A exclusdo da condicdo de beneficiario do SISAU sera
efetivada no SIGPES, automaticamente, apds a publicacdo do referido item em Boletim
Interno.

7.3.3 A. exclusdo de beneficiario(a) do cadastro tambem podera ser realizada por ato da
Administracdo, caso seja identificada alguma situagdo que implique perda ou auséncia das
condigdes necessarias exigidas nesta norma

7.3.3.1 Quando o Comandante, Chefe ou Diretor da Organizagdo Militar em que foi iniciado o
processo de exclusdo de beneficiario da assisténcia a salude por ato da Administracao,
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instruido com os documentos e informagdes necessarias para a completa analise do caso,
verificar a improcedéncia ou a inexisténcia de amparo legal para manutencdo do beneficiario
do SISAU, o teor do despacho decisorio exarado devera ser informado ao requerente.

7.3.4 Os documentos necessarios a exclusdo de beneficiarios do SISAU estdo discriminados
no Anexo D.

7.3.5 Tendo havido decisdo judicial nos autos da separacdo/divorcio/dissolucdo de unido
estavel, antes da publicacdo da Lei n° 13.954/2019, na qual o(a) militar tenha ficado
obrigado(a) a manter o seu ex-conjuge/ex-companheiro(a) na condicdo de beneficiario(a) da
assisténcia a saude prestada pelo COMAER, inexiste a possibilidade de solicitacdo, por parte
do(a) militar, da exclusdo do(a) beneficiario(a), prevalecendo a decisdo judicial.

7.3.5.1 Na ocorréncia da situacdo prevista no item 7.3.5 0 ex-cénjuge/ex-companheiro(a) é
considerado(a) Beneficiario Exclusivo da AMH, atendida a solicitacdo do(a) militar e
mediante apresentacdo da documentacao prevista.

7.3.5.2 Possiveis decisdes judiciais similares, posteriores as alteracdes promovidas pela Lei n°
13.954/2019, apds o devido cumprimento, deverdo ser comunicadas 8 COJAER, via cadeia de
comando, para as providéncias cabiveis.

7.3.5.3 Perdera a condicdo de beneficiario da assisténcia a salde o ex-conjuge ou ex-
companheiro(a) que se casar ou constituir unido estavel e ainda, quando cessar a vigéncia da
decisdo judicial que determinou a sua inclusdo no cadastro de beneficiarios.

7.4 IDENTIFICACAO

7.4.1 A identificacdo dos beneficidrios do SISAU serd feita por meio de consulta as
informacdes de Cadastro dos Beneficiarios do SISAU no SIGPES, mediante apresentacdo de
documento com foto e nimero de CPF.

7.5 PROCEDIMENTOS COMPLEMENTARES

7.5.1 E de competéncia da DIRSA, quando ocorrer a inobservancia do contido nos itens 5.2 e
6.2, suspender o cadastro dos usuarios da assisténcia a saide e informar a OM do militar
contribuinte ou a OM de vinculacdo, nos demais casos, para as providéncias decorrentes

7.5.2 Os contribuintes obrigatérios para 0 FUNSA, responsaveis pela incluséo, exclusédo e
recadastramento dos beneficiarios da assisténcia médico-hospitalar da Aerondutica, estdo
comprometidos com a veracidade das informacdes prestadas sobre as condi¢des ou limitagdes
declaradas, referentes a cada um daqueles por ele cadastrados.

7.5.3 Se, mediante sindicancia ou outro processo administrativo, for comprovada a falsidade
nas informagdes quanto a inclusdo ou recadastramento de beneficiario da assisténciaa satde, o
mesmo serd imediatamente excluido e o titular responsabilizado pelas despesas integrais com
todos os atendimentos prestados, independentemente das medidas judiciais e disciplinares
cabiveis.

7.5.4 O Oficial-General da Aeronautica nomeado Ministro do Superior Tribunal Militar
(STM), na condicao de oficial da ativa pertencente a quadro especial, mantém a condi¢do de
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contribuinte para 0 FUNSA e o direito a assisténcia a saude prestada pelo Sistema de Saude
da Aeronautica, para si e para 0s seus dependentes cadastrados como beneficiarios do SISAU.

7.5.4.1 O militar da ativa, ao ser nomeado Ministro do Superior Tribunal Militar, devera
promover a atualizacdo de seus dados e de seus dependentes no cadastro de Beneficiarios do
SISAU, informando a DIRSA/SARAM sua vinculacdo ao STM por meio de requerimento a
ser encaminhado via Gabinete do Comandante da Aeronautica.

7.5.4.2 Os Ministros do STM, quando desejarem incluir, recadastrar e excluir Beneficiarios
do SISAU, deveréo fazé-lo por requerimento encaminhado via Gabinete do Comandante da
Aeronautica.

7.5.4.3 Anualmente, o Comando-Geral do Pessoal (COMGEP) enviara a Subdiretoria de
Pagamento de Pessoal (SDPP) a listagem de beneficiarios do SISAU vinculados ao STM,
para que a SDPP informe ao STM, via COMGEP e Gabinete do Comandante da Aeronautica,
os valores referentes a contribuicdo mensal obrigatdria a serem aplicados como descontos, em
folha de pagamento dos militares vinculados aquele 6rgéo.

7.5.4.4 Os descontos financeiros referentes a indenizacdo pelo uso de procedimentos de
assisténcia a salde por beneficidrios do SISAU vinculados ao STM serdo calculados
conforme o capitulo 10 desta Norma e informados ao Sistema de Descontos por meio dos
sistemas de tecnologia da informacdo da Saude (e-SISAU) utilizados na gestdo da rede
prépria e da rede complementar do SISAU. Sera de responsabilidade da SDPP, que gerencia o
Sistema de Descontos, informar ao STM, através do COMGEP e via Gabinete do
Comandante, os valores que deverdo ser implantados em folha de pagamento dos militares
vinculados aquele érgéo.

7.5.50 Ministro do STM transferido para a inatividade remunerada, que optar pela
aposentadoria de ministro, podera continuar contribuindo para 0 FUNSA, mantendo a
condicdo de beneficiario da assisténcia a saude, para si e para os seus dependentes. Caso opte
por ndo continuar contribuindo, perdera a condicdo de beneficiario do SISAU, assim como
seus dependentes.

7.5.5.1 O Ministro do STM transferido para a inatividade remunerada deverd promover a
atualizacdo de seus dados e de seus dependentes no cadastro de Beneficiarios do SISAU,
informando a DIRSA/SARAM, por meio de requerimento via Gabinete do Comandante da
Aerondutica, sua op¢do de continuar ou ndo contribuindo para o FUNSA.

7.5.6 Os dependentes comuns do casal de militares, ambos da Forca Aérea Brasileira, serdo
considerados, quanto a assisténcia a saude, beneficiarios vinculados ao militar de maior grau
hierarquico.

7.5.7 Em caso de separacgéo judicial ou de dissolugédo da unido estavel do casal de militares,
os beneficiarios da assisténcia a saude até entdo considerados comuns serdo vinculados ao
militar ao qual for concedida a guarda judicial. No caso de guarda compartilhada, sera
mantido o vinculo com o militar de maior grau hierarquico.

7.5.8 O militar em gozo de Licenca para Tratar de Interesse Particular (LTIP) podera manter a
condicdo de beneficiario do FUNSA para si e para seus dependentes previamente cadastrados.
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7.5.8.1 Caso de interesse do militar, 0 mesmo deverd requeré-lo ao Comandante-Geral do
Pessoal, via cadeia de Comando.

7.5.8.2 Apo6s deferimento, a contribuicdo mensal para 0 FUNSA devera ser feita mediante
recolhimento direto a conta Unica da Unido, mediante codigo a ser disponibilizado pela
DIRSA.

7.5.9 A DIRSA compete supervisionar os processos de inclusdo, recadastramento e exclusdo
de beneficiarios do SISAU, assim como estabelecer os instrumentos de auditoria desses
processos.

7.5.10 A DIRSA promoveré a descentralizagdo e automatizacdo gradual dos processos de
inclusdo, exclusdo e recadastramento dos dependentes no Cadastro de Beneficiarios do
FUNSA, por meio do Sistema de Gestdo de Beneficiarios do SISAU.
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8 CONDICOES DE ATENDIMENTO

8.1 ATENDIMENTO NO PAIS

8.1.1 A assisténcia aos usuarios sera prestada prioritariamente na rede propria do SISAU.

8.1.2 Ao Diretor ou Chefe da OSA, OM ou fracdo de OM que ndo disponha de OSA,
responsavel pelo atendimento de beneficiarios da assisténcia a saude, caberdo as providéncias
necessarias ao cumprimento dos procedimentos determinados nesta norma e em instrugdes
complementares baixadas pela DIRSA.

8.1.3 Nos casos de beneficiarios da assisténcia a saude que residam em localidades onde n&o
existir OSA, e ainda, nos casos de caréncia de recursos técnico-especializados, conveniéncia
técnica, administrativa e/ou econémica, os beneficiarios poderdo ser assistidos pelas seguintes
OrganizacGes de Salde, nesta ordem de prioridade:

a) OSA de referéncia;

b) Organizacdo de Salde dos demais Comandos Militares e do Ministério da
Defesa na localidade, mediante identificacdo do usuario como beneficiario
do SISAU;

¢) Organizacdo de Saude do meio civil, mediante credenciamento;

d) por ressarcimento das despesas de salde realizadas em Organizacdo de
salde civil ndo credenciada pelo COMAER, mediante prévia autorizagdo de
uma OM credenciadora, exceto nos casos de emergéncia comprovada
conforme item 8.1.8 e obedecendo ao estabelecido em legislacdo especifica
baixada pela DIRSA; e

e) por Organizagdes de Salide pertencentes ao Sistema Unico de Sade.

8.1.4 O encaminhamento dos beneficiarios do FUNSA ou exclusivos da AMH as
Organizacdes de Saude estranhas ao Comando da Aeronautica (pertencentes a outra Forca
Singular ou credenciadas) serd feito, respectivamente, por meio de GAB (Guia de
Apresentacdo de Beneficiario) ou de GEAM (Guia de Encaminhamento para Assisténcia
Médico-Hospitalar), cuja autorizacdo sera de competéncia das OrganizacGes Credenciadoras
(OC).

8.1.5 As GAB ou GEAM deverdo ser assinadas pelo Chefe, Diretor ou Comandante da OC
emitente ou por Oficial a quem seja delegada competéncia.

8.1.6 A GAB devera ser emitida por meio do sistema informatizado da salde complementar
em vigor no SISAU, contendo os dados de identificagdo do usuério, do contribuinte titular e
do prestador de servigo, a descricdo do procedimento a ser realizado, bem como sua
codificagdo na tabela adotada em convénio, contrato ou credenciamento, para que haja estreita
vinculagéo entre o procedimento autorizado e 0 executado e o tipo de acomodacao prevista
para o beneficidrio em caso de internagéo o.

8.1.7 A GEAM deverd conter todos os dados previstos no item 8.1.6, acrescidos da
informagdo, em destaque, de que o beneficidrio atendido deverd indenizar o valor
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correspondente a 100% (cem por cento) da despesa gerada em fatura, diretamente ao
prestador.

8.1.7.1 A emissdo de GEAM serd de competéncia do Chefe, Diretor ou Comandante da OC
responsavel ou por Oficial a quem seja delegada competéncia.

8.1.8 Nos casos de emergéncia comprovada, ao beneficiario do FUNSA que for atendido fora
de OSA, sem autorizacdo prévia, cabera comunicar o fato a Organizacdo Militar da
Aerondutica mais proxima, preferencialmente OSA, dentro do prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas.

8.1.8.1 A Organizagdo Militar da Aeronautica contatada cabera informar a Organizagio
Militar Credenciadora da localidade, para que as medidas cabiveis sejam tomadas, conforme
estabelecido em legislag&o propria.

8.1.8.2 0 ndo cumprimento da exigéncia contida no item 8.1.8 eximira o SISAU da
indenizagao de qualquer despesa, caracterizando a “livre escolha”.

8.1.9 Néo sdo cobertas pelo SISAU as despesas abaixo relacionadas:
a) as oriundas de encaminhamento por GEAM,;

b) acomodac@es hospitalares acima do padréo previsto em convénio, contrato
ou termo de credenciamento;

c) Pilates, hidroterapia, medicina ortomolecular e outras terapias alternativas;

d) procedimentos estéticos (clinicos ou cirdrgicos), assim como 0S
procedimentos pré-operatorios, 0S necessarios ao seguimento e/ou 0s
procedimentos considerados parte integrante de uma cirurgia estética;

e) cirurgia refrativa, assim como o0s procedimentos pré-operatorios, 0S
necessarios a seu seguimento e/ou os procedimentos considerados parte
integrante da cirurgia refrativa;

f) métodos de reproducdo humana assistida, assim como os procedimentos
necessarios a sua execu¢do, acompanhamento e/ou considerados parte
integrante do método de reproducéo assistida;

g) quaisquer procedimentos ou tratamentos de complicacBes clinicas e
cirurgicas decorrentes de procedimentos ndo cobertos pelo SISAU.

h) despesas com acompanhante, conforme previsto nos inciso V do artigo 27,
incisos VI dos artigos 29 e 31, assim como nos pardgrafos Unicos dos
referidos artigos, do decreto 92.512/86;

i) despesas ndo relacionadas com o tratamento especificamente autorizado pela
(0]0%

j) exames e outros procedimentos que visem a pesquisa cientifica;

k) exames ou tratamentos realizados em entidades ndo autorizadas, sem prévia
indicacdo da OC (exceto em casos de comprovada urgéncia, apos analise da
0C);

I) medicamentos, materiais e dispositivos de uso ambulatorial, exceto quando
enquadrados nos casos previstos no item 8.1.10 desta Norma;
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m) Oculos (lentes e armacdes) e lentes de contato;

n) procedimentos de saude sem indicacao clinica precisa;

0) exames admissionais;

p) inspecdes de saude que ndo sejam de interesse da administracéo;

q) sessOes, entrevistas ou consultas psicoterapicas e psicanaliticas, terapias de
grupo e similares, exceto quando enquadrados nos casos previstos no item
8.1.11 desta Norma;

r) trabalhos odontolégicos com finalidade estética;

S) proteses e drteses com finalidade estética;

t) proteses e oOrteses cuja colocacdo ndo exija a realizacdo de procedimento
cirdrgico;

u) tratamentos clinicos ou cirdrgicos experimentais;

V) tratamentos clinicos ou cirrgicos ndo éticos;

w) exames de DNA com a finalidade de comprovacéo de paternidade;

x) Escleroterapia liquida de varizes;

y) procedimentos de controle de natalidade (cirargicos ou ndo), exceto quando
houver indicagdo clinica formal (risco & vida ou a satde da mulher ou do
futuro concepto, testemunhado em relatério escrito e assinado por dois
médicos); e

z) imunizacgdes contra doencas infecciosas ou alérgicas (vacinas), exceto nos
casos previstos no item 8.1.12 desta Norma.

8.1.10 O beneficiario do SISAU portador de doenca neoplasica, auto-imune ou genética que
necessitar de medicamento de uso ambulatorial para quimioterapia / terapia hormonal / terapia
alvo-molecular / terapia imunobiolégica, adquirido no territorio nacional e essencial ao seu
tratamento, assim como medicamentos de uso ambulatorial adjuvantes ou complementares ao
tratamento antineoplasico oral e/ou venoso, podera recebé-lo da OSA, indenizando parcela da
despesa correspondente (conforme as regras de indenizacdo constantes nos capitulos 10 e 11
desta Norma).

8.1.10.1 Os medicamentos de uso ambulatorial ndo previstos no item 8.1.10 poderdo ser
solicitados como beneficios socio assistenciais pelos usuarios do Sistema de Assisténcia
Social(SAS) do COMAER, com autorizacédo sujeita as regras em vigor

8.1.10.2 A dispensagdo pela OSA dos medicamentos previstos no item 8.1.10 sera
normatizada por legislacdo propria publicada pela Diretoria de Salde da Aerondutica e
ocorrera por meio de baixa hospitalar meramente administrativa. Envolvera etapas de
solicitacdo, avaliacdo administrativa e técnica (auditoria), autorizagdo, dispensacéo,
renovacdo da continuidade do tratamento (se for o caso) e indenizagéo.

8.1.11 Serdo cobertas pelo FUNSA, sujeito as regras de indenizacdo constantes nos capitulos
10 e 11 desta Norma, as sessdes, entrevistas ou consultas psicoterapicas e psicanaliticas,
terapias de grupo e similares, quando preenchido pelo menos um dos seguintes critérios:
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a) pacientes candidatos a cirurgia de esterilizagdo feminina e que se enquadram
nos critérios de utilizacdo do procedimento, conforme legislacdo em vigor:
Cirurgia de Esterilizacdo Feminina (Laqueadura Tubaria / Laqueadura
Tubaria Laparoscoépica);

b) pacientes candidatos a cirurgia de esterilizacdo masculina e que se
enguadram nos critérios de utilizacdo do procedimento, conforme legislacao
em vigor: Cirurgia de Esterilizagdo Masculina (Vasectomia);

c) pacientes candidatos a gastroplastia e que se enquadram nos critérios de
utilizacdo do procedimento: Gastroplastia (Cirurgia Bariatrica) por
videolaparoscopia ou por via laparotémica;

d) pacientes candidatos a cirurgia de implante coclear e que se enquadram nos
critérios de utilizacdo do procedimento: Implante Coclear;

e) pacientes ostomizados e estomizados; e
f) pacientes encaminhados por Oficial Médico Psiquiatra do COMAER.

8.1.12 Nos casos de cumprimento de missdo oficial no exterior em que, para inicio da misséo,
houver a exigéncia formal de imunizacdo com vacinas que excepcionalmente ndo sdo
fornecidas pelo Programa Nacional de Imunizacdo (PNI) do Ministério da Saude, o militar
devera buscar a possibilidade:

a) junto as Organizacgdes de Saude da Aeronautica;
b) junto as Organizacgdes de Saude das Forgas coirmas;

C) junto as Organizagdes ou Instituicdes Publicas de Saude da localidade em
que reside; e

d) em ultimo caso, mediante solicitacdo de autorizacdo para realizagdo do
procedimento de imunizacdo por meio da modalidade de ressarcimento para
os Beneficiarios do FUNSA.

8.1.12.2 Para emissdo da Autorizacdo de Ressarcimento de que trata a alinea “d” do item
8.1.12 desta Norma, o militar solicitante devera apresentar a determinacdo da medida
profilatica por autoridade competente e a OC fard pesquisa do valor do procedimento no
mercado local. Devera ser realizado, preferencialmente, um minimo de trés orcamentos de
prestadores diferentes, e pago 100% do orgamento de menor valor. Os or¢gamentos devem ser
obtidos por escrito e assinados em papel timbrado da empresa prestadora, para comprovar a
economicidade e evitar configuracao de direcionamento.

8.1.13 Sdo padrdes de acomodacdes hospitalares previstos para internacdo hospitalar:

a) Quarto privativo - Oficiais, Alunos da EPCAR, Cadetes e seus dependentes;

b) Quarto semiprivativo - Suboficiais, Sargentos, Alunos da EEAR e seus
dependentes; e

¢) Enfermaria - Cabos, Soldados e seus dependentes.

8.1.14 Os militares na inatividade que percebem vencimentos de grau hierarquico superior ao
seu, bem como seus dependentes, tém direito a utilizacdo dos padrbes de acomodacao
referentes ao posto ou graduacdo sobre o qual incide o desconto para 0 FUNSA, devendo
apresentar o respectivo contracheque, a fim de comprovar o desconto.
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8.1.15 Nos casos de transplantes de 6rgdos, quando o beneficiario da assisténcia a salde se
tratar do receptor, os exames pré-operatérios do doador ndo vinculado ao SISAU poderéo ser
realizados em OSA ou encaminhados para Organizacdo Civil credenciada, tendo como
parametro de indenizagdo o que prevé o item 10.1.2 desta instrucao.

8.1.16 No caso de parto de beneficidria do SISAU com vinculo de filha/enteada do
Beneficiario Titular, ou parto de pensionista contribuinte, situacdo em que o0 recém-nato nao
adquire a condicdo de dependente do militar e ndo tera direito a assisténcia a saude pelo
SISAU (nem na rede propria, nem na rede complementar), deverd ser formalmente
comunicado ao contribuinte obrigatério titular, via Termo de Ciéncia e com a maior
antecipacdo possivel, que todas as eventuais despesas relacionadas a assisténcia do recém-
nato deverdo serintegralmente custeadas pelo Titular.

8.2 ATENDIMENTO NO EXTERIOR

8.2.1 O militar designado para servico da Unido no exterior, com obrigatoriedade demudanca
de sede do territorio nacional, e 0s seus dependentes, deverao, antes do inicio da misséo, ser
submetidos a Inspecdo de Saude por Junta de Saude da Aeronautica, observadosos seguintes
procedimentos:

a) a Junta de Salde que realizar a inspecdo devera encaminhar cépia da ata a
DIRSA (SDPM e SARAM);

b) nas situacbes em que o parecer da inspecdo de saude for desfavoravel por
condicdo passivel de resolucdo por tratamento, caberd a DIRSA/SDPM
informar ao militar, através da Organizacdo Militar a qual estiver
vinculado, o resultado da inspecdo, com a finalidade de possibilitar o
tratamento necessario no Brasil;

c)nos casos da alinea “b” acima, o(a) inspecionado(a) deverd efetuar o
tratamento necessario e realizar nova inspecdo ao término do tratamento,
antes do embarque para o exterior, para novo parecer da Junta de Saude; e

d)as OSA dardo prioridade aos militares e aos seus dependentes no
atendimento ao parecer emitido pela Junta de Saude.

8.2.2 O militar em missdo permanente ou transitdria no exterior, com mudanca de sede,
continua a contribuir mensalmente para 0 FUNSA, nos termos da Portaria do Comando da
aeronautica especifica para este fim, até o seu retorno ao territorio nacional.

8.2.3 Ao militar que se encontre no exterior em missdo permanente, transitoria ou eventual,
cujo parecer da Junta de Saude foi favoravel, serd prestada assisténcia a salde em
organizacOes de saude dos respectivos paises, com os mesmos direitos relativos a assisténcia
prestada em territorio nacional, desde que, verificada a impossibilidade ou inconveniéncia de
evacuacdo para o Brasil, seja encaminhado pela DIRSA/SARAM ou pela Organizagédo
Credenciadora de vinculagéo (nos casos de misséoeventual).

8.2.4 Aplica-se o disposto no item 8.2.3 aos dependentes dos militares que se encontrem em
missao oficial no exterior autorizados a acompanha-los.

8.2.5 Os militares em missdo oficial no exterior e 0s dependentes autorizados a acompanha-lo
poderdo ser assistidos pelas seguintes Organizac¢des de Saude, nesta ordem de prioridade:
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a) por Organizacdes de Saude das Forgcas Armadas do pais onde estiver sediado
o militar, dentro de uma politica de reciprocidade de tratamento ou através
de convénio, acordo ou entendimento;

b) por outras Organizacdes de Salde na sede da missdo, mediante convénio,
contrato, entendimento ou seguro de saude, conforme as peculiaridades do
respectivo pais ou localidade; ou

c) através de ressarcimento das despesas, mediante autorizacdo prévia da
SARAM ou da Organizacdo Credenciadora de vinculacdo (nos casos de
misséo eventual).

8.2.6 Os procedimentos necessarios para ressarcimento de despesas com a assisténcia a saude,
previstos no item 8.2.5, alinea “c”, deverao seguir as condig¢des abaixo:

a) solicitar autorizacdo prévia a SARAM ou a Organizacdo Credenciadora de
vinculagdo (nos casos de misséo eventual);

b) pagar as despesas diretamente a Organizacao de Saude no exterior; e

c) solicitar o ressarcimento das despesas por meio de requerimento especifico,
conforme previsto em legislacdo propria do COMAER.

8.2.7 Em casos de urgéncia/emergéncia comprovada, quando ndo houver a possibilidadede
gerenciamento antecipado do caso pela DIRSA/SARAM ou pela Organizacdo Credenciadora
de vinculagdo (nos casos de missdo eventual), o militar devera, em prazo ndo superior a 48
horas Uteis do calendario oficial brasileiro, comunicar o fato a DIRSA/SARAM, a
Organizacdo Credenciadora de vinculacdo (nos casos de missdo eventual) ou a uma das
seguintes autoridades: Comandante, Diretor ou Chefe do militar, ou maior autoridade da
respectiva Forga com jurisdigdo na area, ou a autoridade militar para tal designada. Em todos
0S casos, a comunicacdo de urgéncia/emergéncia deverd sempre ser transmitida a
DIRSA/SARAM para as medidas cabiveis.

8.2.8 As despesas de saude realizadas na sede da missdo, por militares em missdo no exterior
serdo ressarcidas em 80% (oitenta por cento) de seu valor, com base na conversdo oficial, pelo
Banco Central do Brasil, da moeda estrangeira para a moeda nacional americana (nos casos
de missdo permanente ou transitoria) ou para a moeda nacional brasileira (nos casos de
missao eventual), na data da emissdo do documento fiscal.

8.2.9 O militar, retornando de missdo no exterior, devera promover o recadastramento dos
seus dependentes no cadastro de Beneficiarios do SISAU, no ato da apresentacdo na sua
Organizacao Militar.

8.2.9.1 No caso do recadastramento ocorrer em data posterior a apresentacdo, todo o valor
correspondente a contribuicdo obrigatéria ao FUNSA que deixou de ser recolhido sera
descontado da folha de pagamento do militar, aplicado retroativamente a data da sua
apresentacao.

8.2.10 Os militares em missdo no exterior que deixarem dependentes no Brasil que se
enquadrem no item 5.2, poderdo optar pelo pagamento de contribuicbes mensais em moeda
nacional em favor do FUNSA, mantendo a cobertura da assisténcia a saude para estes,
enquanto durar a missao até que se proceda ao recadastramento previsto no item 8.2.9.
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8.2.10.1 Nos casos em que ocorrer assisténcia a salde aos beneficiarios do SISAU citados no
item 8.2.10, os valores correspondentes a indenizacdo dos servicos de saude prestados
deveréo ser cobrados preferencialmente por meio de GRU, em virtude da impossibilidade de
implementacao do desconto na folha de pagamento nacional que se encontra inativa durante a
realizacdo da misséo.

8.2.11 Os titulares contribuintes que fixarem residéncia no exterior continuardo sujeitos aos
descontos mensais obrigatérios em favor do FUNSA e gozardo dos beneficios previstos para
0s residentes no Brasil, através da modalidade “ressarcimento”, extensivo aos Seus
dependentes que o acompanharem no exterior, cabendo-lhes o cumprimento das mesmas
condigdes previstas no item 8.2.6. Esses casos de ressarcimento serdo gerenciados pela
Organizacéo Credenciadora de vinculagéo.

8.2.11.1 As despesas realizadas por titulares contribuintes que fixarem residéncia no exterior
serdo calculadas, para fins de ressarcimento, com base em tabelas publicadas pela DIRSA no
Boletim do Comando da Aeronautica dentro dos limites estabelecidos no item 10.1.3.

8.2.12 Os beneficiarios da assisténcia médico-hospitalar, quando em viagem de carater
particular ao exterior, ndo terdo as despesas com assisténcia a saude custeadas pelo Comando
da Aeronautica.

8.2.13 O encaminhamento de Beneficiarios do SISAU para realizar tratamento ou quaisquer
despesas de salde no exterior (como, por exemplo, 0 processamento de exames laboratoriais
ou a aquisicdo de medicamentos e/ou materiais de consumo hospitalar ou ambulatorial)
somente ocorrera em carater de excepcionalidade, apos parecer favoravel do Diretor de Saude
da Aeronautica, fundamentado por realizacdo de Camara Técnica especializada e homologado
pelo COMGEP. Como requisitos obrigatérios para que o parecer seja favoréavel, os
procedimentos, materiais ou medicamentos deverao:

a) ser aprovados e oferecidos em pelo menos trés paises listados;
b) ser resolutivos no tratamento do agravo ou doenga para o qual € indicado;
C) ndo possuir carater experimental ou de pesquisa clinica;

d) ser a Unica alternativa do paciente em razdo de ndo existirem tratamentos
alternativos, em territério nacional, que conduzam a resultados semelhantes; e

e) ter sua efetividade respaldada por evidéncias cientificas conclusivas.

8.2.13.1 Somente serdo atendidas as solicitacbes destinadas aos Beneficiarios do SISAU
listados no item 5.2 desta instrucdo e cujos tratamentos estejam sendo realizados em
OrganizacOes de Saude da Aeronautica.

8.2.13.2 A solicitacdo dos procedimentos, materiais ou medicamentos prevista no item 8.2.13
devera ser efetuada pela Organizacdo de Saude da Aeronautica que assiste o Beneficiario do
SISAU, através de expediente circunstanciado a DIRSA

8.2.13.3 Para conhecimento do custo, condigOes de fornecimento e de pagamento e outros
pertinentes, a DIRSA solicitard apoio da Comissdo Aerondutica Brasileira na Europa - CABE
ou da Comissdo Aeronautica Brasileira em Washington - CABW.
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8.2.13.4 Com base na anélise dos aspectos relacionados no item 8.2.13, a DIRSA julgara a
pertinéncia da solicitacdo e encaminhara seu parecer ao COMGEP para homologacéo, caso
seja favoravel.

8.2.13.5 Os beneficiarios do SISAU de que trata o item 8.2.13, que realizarem tratamento ou
quaisquer despesas de salde no exterior, estdo sujeitos a indenizagdo dos custos dos servigos
prestados conforme as regras de indenizacdo e isen¢do desta Norma.
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9 INDENIZACOES E ISENCOES

9.1 INDENIZACOES

9.1.1 Os beneficiarios do Sistema de Salde da Aeronautica estdo sujeitos as indenizagdes das
despesas realizadas através dos servigos prestados em Organizacfes de Saude Militares de
acordo com o previsto no Catédlogo de IndenizagcBes dos Servicos de Salde das Forgas
Armadas - CISSFA, aprovado pelo Ministério da Defesa.

9.1.2 Ressalvadas as isencbes previstas no item 9.2, as despesas indenizaveis nas
OrganizacGes Militares de Saude sdo relativas aos materiais utilizados, medicamentos
consumidos, exames realizados, taxas e diérias hospitalares e servigos relacionados no
CISSFA..

9.1.3 As indenizacGes dos servigcos de assisténcia a salde, prestados por Organizacfes de
Salde das Forcas Armadas, ndo constantes no CISSFA serdo calculados com base no custo
integral dos materiais e medicamentos consumidos, fornecidos ou aplicados nos servicos
prestados.

9.1.4 Os beneficiarios do SISAU estdo sujeitos a indenizacdo dos custos dos servigos
prestados por Organizacdo de Salde sob convénio, contrato ou credenciamento, mesmo
quando internados em OSA, calculados conforme os termos do contrato ou credenciamento
realizado, ressalvadas as situacdes de isencdo previstas no item 9.2.1.

9.1.5 A responsabilidade sobre a indenizacéo das despesas decorrentes da assisténcia médico-
hospitalar prestadas aos Beneficiarios do FUNSA e aos Beneficiarios Exclusivos da
Assisténcia Médico-Hospitalar (AMH) recai sobre os contribuintes obrigatérios para o
FUNSA, conforme alineas “a”, “b” e “c” do item 3.1 e item 3.1.2.

9.2 ISENCOES

9.2.1 O militar da ativa e na inatividade tera direito a assisténcia prestada a salde custeada
integralmente pelo Estado, quando dela necessitar, em qualquer época, pelos seguintes
motivos comprovados mediante expedicdo de Atestado Sanitario de Origem (ASO), Inquérito
Sanitario de Origem (ISO) ou parecer de Junta Superior de Saude:

a) ferimento em campanha ou na manutencdo da ordem publica, ou doenca
contraida nessas condicdes, ou que nelas tenha sua causa comprovada;

b) acidente em servico; e

c) doenca adquirida em tempo de paz com relacdo de causa e efeito com o
Servigo.

9.2.1. Nos casos em que os motivos listados no item acima, devidamente comprovados, se
relacionarem a necessidade de assisténcia a salude, serd de responsabilidade do beneficiario
assistido informéa-los a OSA responsavel, de forma que possa receber a isengdo das despesas
geradas.

9.220 militar da ativa, quando hospitalizado ou em tratamento ambulatorial em
OrganizacOes de Saude das Forcas Armadas, estara isento das seguintes indenizagdes:
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a) de qualquer natureza e em qualquer tempo, quando comprovadamente
amparado pelo item 9.2.1;

b) da diéria de hospitaliza¢&o;

c¢) de medicamentos prescritos sob regime de internagdo, quando relacionados a
patologia que lhe deu causa, exceto nos casos de baixa meramente
administrativa para fornecimento de medicamentos de uso ambulatorial
previstos no item 8.1.10 desta Norma, quando o medicamento devera ser
objeto de indenizacao pelo militar;

d) de medicamentos prescritos por médico do Comando da Aeronautica, aos
soldados, cabos e pracas especiais (exceto o Aspirante a Oficial), se
distribuidos pela DIRSA,;

e) de exames complementares e aplicacOes fisioterapicas realizados nas
Organizagdes Militares, quando hospitalizado;

f) da taxa de remocéo, quando envolvidos recursos préprios da OSA; e
g) da taxa de sala de cirurgia.
9.2.3 O militar na inatividade, quando hospitalizado ou em tratamento ambulatorial em

Organizacdes de Saude das Forcas Armadas, estard isento de todas as indenizagdes previstas
no item 9.2.2, com excecdo da letra “b” (diaria de hospitalizacéo).

9.2.4 Nao constituirdo objeto de indenizacdo, para os Beneficiarios do SISAU os seguintes
itens:

a) pericias médico-legais, medidas profiléticas e evacuagdes médicas, quando
tais procedimentos forem determinados por autoridade competente;

b) consultas, sessdes, entrevistas, assisténcia médica e de enfermagem, e
curativos ndo relacionados no CISSFA, e quando forem prestados com 0s
recursos da Organizacdo Militar, observado o item 9.1.3;

c) taxa de remocdo, quando envolvidos recursos proprios do COMAER; e
d) inspecbes de salde, quando de interesse do servico.
9.2.5 0 beneficidrio do SISAU estara isento de pagamento de exames complementares

solicitados nas situagdes das letras “a” e “d” do item 9.2.4, quando os mesmos ndo puderem
ser efetuados nas OrganizacGes de Satde da Aeronautica e forem realizados fora da OSA.

9.2.6 As isencbes de que trata o item 9.2 ndo serdo aplicadas nas despesas geradas em
Organizacdes de Saude contratadas ou credenciadas, exceto nos casos previstos no item 9.2.1
e 9.2.5.
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10 DOS PAGAMENTOS DAS INDENIZACOES DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
A SAUDE

10.1 PELOS BENEFICIARIOS CONTRIBUINTES DO FUNSA

10.1.1 Sdo passiveis de indenizacdo, pelos beneficiarios do FUNSA, todos 0s servicos
relacionados a assisténcia a saude, exceto aqueles discriminados no item 9.2 desta Norma.

10.1.2 Ressalvadas as isencOes previstas no item 9.2 e seus subitens, os beneficiarios do
FUNSA estdo obrigados ao pagamento de 20% (vinte por cento) dos custos da assisténcia a
saude que lhes for prestada na rede propria ou na rede complementar do SISAU, sendo o0s
restantes 80% (oitenta por cento) cobertos com os recursos financeiros do SISAU.

10.1.3 Nos casos de ressarcimentos de despesas previstos no item 8.1.3, alinea “d”, o
percentual de 80% a ser restituido ao beneficiario sera calculado com base na Tabela de
Ressarcimento da SARAM (TRS), publicada em BCA.

10.1.3.1 Nas solicitagdes de ressarcimento de despesas de salde relacionadas a procedimentos
ndo contemplados na TRS, devera se proceder conforme orientacbes de legislacdo do
COMAER que trate da assisténcia complementar do SISAU.

10.1.4 As despesas a serem indenizadas pelo contribuinte titular e que sejam inferiores a 4%
(quatro por cento) do soldo ou da cota-parte do soldo que serviu de base para o calculo da
pensdo serdo pagas em parcela Unica, por desconto em folha de pagamento.

10.1.5 As despesas a serem indenizadas pelo contribuinte obrigatério para 0 FUNSA
responsavel e que ultrapassem o valor previsto no item 10.1.4, serdo ser encaminhadas a
SDPP para desconto em parcelas mensais de até 4% (quatro por cento) do soldo ou cota-
parte do soldo que serviu de base parao calculo da pensao.

10.1.6 As despesas a serem indenizadas pelo contribuinte obrigatério para 0 FUNSA
responsavel deverdo ser fechadas pela OSA ou OC responsavel e encaminhadas para
indenizacdo a cada 30 dias, no maximo.

10.1.7 Os beneficiarios contribuintes do FUNSA que, em situacdo de emergénciadevidamente
comprovada, forem atendidos em Organizacbes de Saude estranhas ao Comando da
Aerondutica e efetuarem o pagamento diretamente a estas, terdo direito ao ressarcimentode
parte da despesa realizada, desde que tenha obedecido ao que preceitua o item 8.1.8 desta
Instrucéo.

10.1.7.1 O ressarcimento a que se refere o item 10.1.7 serd solicitado através de requerimento
contribuinte obrigatorio para 0 FUNSA responsavel direcionado a Organizacao Credenciadora
(OC) responsavel pela localidade onde ocorreu o atendimento, sendo a despesa analisada e
calculada em funcéo da Tabela de Ressarcimento daSARAM (TRS), publicada em Boletim
do Comando da Aerondutica (BCA).
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10.1.8 O ressarcimento das despesas de assisténcia a salde prestada ao militar designado para
servico da Unido no exterior, e aos seus dependentes beneficiarios do FUNSA, nas condic¢des
do item 8.2.5, alinea “b”, sera realizado:

a) pela Comissdo Aeronautica Brasileira em Washington (CABW), nos casos
de missdo permanente ou transitoria, apos andlise e autorizacdo da SARAM,;
ou

b) pela Organizacdo Credenciadora de vinculacdo (nos casos de missdo
eventual), apos auditoria da despesa de saude pela propria OC.

10.1.9 A divida acumulada do contribuinte obrigatério para o FUNSA, decorrente da
assisténcia a saude que lhe foi prestada ou a qualquer beneficiario do sistema de saude sob sua
responsabilidade, ficara extinta com o seu falecimento.

10.1.10 Os beneficiarios do sistema de saude que contrairem dividas apds o falecimento do
contribuinte obrigatorio para 0 FUNSA responsavel ndo estardo isentos dos pagamentos
respectivos.

10.1.11 Nos casos em que a implementacdo do desconto de salude em contracheque néo
estiver automatizado, as parcelas indenizaveis imputadas ao contribuinte obrigatorio para o
FUNSA responsavel, decorrente de atendimento nas OSA ou por Organizagdes de Salde da
rede complementar do SISAU, deverdo ser encaminhadas para desconto até o 5° dia til do
més subsequiente ao pagamento destas.

10.1.12 A divida acumulada do contribuinte obrigatério para o FUNSA, na condicdo de
militar temporario, decorrente da assisténcia a satde que lhe foi prestada ou a qualquer dos
seus dependentes, devera ser paga por GRU, até o momento do acerto financeiro relativo ao
ato de licenciamento do militar, conforme previsto em legislacdo que trata de ressarcimento
ao erario.

10.2 PELOS BENEFICIARIOS EXCLUSIVOS DA AMH

10.2.1 Séo passiveis de indenizacdo, pelos beneficiarios exclusivos da AMH, todos osservicos
relacionados a assisténcia a satde, exceto aqueles discriminados no item 9.2.4 desta Instrucéo.

10.2.2 O contribuinte obrigatorio para 0 FUNSA responsavel, responsavel por beneficiario
exclusivo da AMH, indenizara integralmente (100%) a assisténcia a salde prestada ao
usuario, diretamente a Organizacdo prestadora do servico, pertencente a rede propria ou a rede
complementar do SISAU.

10.2.2.1 Somente nos casos em que o atendimento a beneficiarios da AMH ocorrer em
OSA, o0 contribuinte obrigatorio para 0 FUNSA responsavel indenizara a despesa em folha de
pagamento. Nesses casos, se as despesas a serem indenizadas ultrapassarem o valor de 10%
(dez por cento) do soldo ou cota-parte do soldo que serviu de base para o célculo da
pensdo, asmesmas poderdo ser divididas em parcelas mensais de até 10% (dez por cento) do
soldo ou cota-parte do soldo.
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10.2.3 Os descontos relativos aos itens 10.1.4, 10.1.5 e 10.2.2.1 sdo independentes e
cumulativos, sendo implantados separadamente e possibilitando um percentual de desconto
maximo de 14% (catorze por cento) sobre o soldo ou cota-parte do soldo que serviu de base
para o célculo da penséo.

10.2.4 Nos casos em que a implementagdo do desconto de salide em contracheque ndo estiver
automatizado, as parcelas indenizaveis imputadas ao contribuinte obrigatorio para 0 FUNSA
responsavel, decorrente de atendimento nas OSA ou por OrganizagBes de Saude da rede
complementar do SISAU, deverdo ser encaminhadas para desconto até o 5° dia util do més
subsequente ao pagamento destas.
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11 APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNSA

11.1 As contribuicdes mensais para 0 FUNSA constituem uma fonte de receita propria do
Comando da Aerondutica e obedecem a regime particular de arrecadagdo, programacéo,
aplicacdo, movimentacéo, contabilizacdo e apropriacdo de resultados.

11.2 Os recursos do FUNSA serdo aplicados nas OrganizagOes de Salde da Aeronautica, de
acordo com a dotacdo orcamentaria estipulada na Lei Orcamentaria Anual e conforme o
previsto na Ac¢do pertinente, para cobrir todas as despesas necessarias a prestacdo do
adequado servico de salde aos beneficiarios do SISAU.
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12 CONVENIOS, CONTRATOS E CREDENCIAMENTOS

12.1 O Comando da Aeronautica podera firmar convénios, contratos ou credenciamentos com
entidades publicas, pessoas fisicas ou juridicas de direito privado, para prestacdo de servicos
de assisténcia a saude dos militares, a titulo de complementacédo de servigos ndo existentes ou
insuficientes nas Organizagdes de Saude da Aerondutica.

12.1.1 Os convénios, contratos e termos de credenciamento serdo decorrentes de processos
licitatérios, dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, sempre realizados com base na legislagdo
vigente.

12.2 As Organizacdes de Saude da Aerondutica providenciardo para que os beneficiariosdo
SISAU conhecam a relacdo das entidades conveniadas, contratadas ou credenciadas.

12.3 Ao ser encaminhado a servico de salde credenciado, o beneficiario do SISAU devera
exercer o direito de escolha entre as diversas entidades habilitadas para prestacao de servicos,
desde que ndo contrarie indicacdo medica da Organizacdo de Salde responsavel pelo
encaminhamento.
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13 ATRIBUICOES ESPECIFICAS

13.1 DO COMANDO-GERAL DO PESSOAL - COMGEP

a) atuar como 6rgdo de governanca, orientando o direcionamento estratégico
do SISAU;

b) atuar junto aos 6rgaos superiores objetivando prover 0s meios necessarios
para o adequado funcionamento do SISAU; e

c) acompanhar a execucao dos recursos orcamentarios destinados ao custeio da
assisténcia a satde do COMAER, no Brasil e no exterior.
13.2 DA DIRETORIA DE SAUDE - DIRSA

a) planejar a aplicagdo dos recursos orgamentarios destinados ao custeio da
assisténcia a satde do COMAER, no Brasil e no exterior;

b) controlar a receita e a despesa dos recursos financeiros destinados ao custeio
da assisténcia a salde;

c) efetuar os remanejamentos e descentralizacGes de recursos crediticios em
prol das Organizacdes de saude da Aerondutica e exterior;

d) efetuar os processos de ressarcimentos aos beneficiarios do SISAU, via
SISAUC e SISCODEC, mediante prévia analise da SARAM,;

e) realizar a contabilidade de custos da assisténcia a salude nas OSA, como
atividade orientadora do planejamento orcamentario e de suporte ao
processo de decisao;

f) planejar, coordenar e controlar a prestacdo do servico de assisténcia a saude
no Comando da Aeronautica;

g) controlar o Cadastro de Beneficiarios da assisténcia a salde;

h) acompanhar a produtividade das OSA e o nivel de resolugdo dos servigos
prestados, orientando a gestdo dos recursos disponiveis;

i) executar as atividades de auditoria analitica, orientando as Organizacdes
Credenciadoras quanto a prestacao de servicos de saide complementar;

j) coordenar com os Hospitais de Area a realizacdo de visitas técnicas as
OrganizagBes de Saude do Comando da Aerondutica, supervisionando a
qualidade dos servicos prestados;

k) atuar como 6rgéo técnico consultivo no gerenciamento de casos clinicos;

I) atuar como 6rgao consultivo nos processos de credenciamento de prestadores
de servicos de salude complementar e na auditagem de contas das
organizacg0es credenciadoras;

m) atuar como 0Orgdo consultivo das demais organizaces de saude do
COMAER, em relacdo aos aspectos técnicos, logisticos e operacionais;

n) realizar as etapas previstas nesta Instru¢do, dos processos de ressarcimento
de despesas com assisténcia a saude no exterior;

0) baixar normas complementares a presente Instrucéo; e
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p) submeter ao COMGEP, os casos ndo previstos nesta Instrugéo.

13.3 DAS ORGANIZACOES CREDENCIADORAS

a) firmar convénios, contratos ou credenciamentos com entidades publicas,
pessoas fisicas ou juridicas de direito privado, a titulo de salde
complementar, sob a orientacéo da DIRSA,

b) supervisionar a execucdo dos servicos conveniados, contratados ou
credenciados com entidades publicas, pessoas fisicas ou juridicas de direito
privado, verificando a qualidade dos servigos prestados e 0 seu grau de
aceitacao pelos beneficirios;

c) realizar todas as etapas da auditoria em saude: auditoria prévia, auditoria
concorrente e auditoria retrospectiva das contas medicas; e

d) solicitar a DIRSA o ressarcimento de servigos prestados aos usuarios
quando ndo houver organizacao de salde credenciada para o atendimento ao
beneficiario, bem como os ressarcimentos decorrentes de atendimentos
emergenciais ocorridos em sua area de responsabilidade.

13.4 DAS ORGANIZACOES DE SAUDE DA AERONAUTICA

a) prestar assisténcia médico-hospitalar aos beneficidrios da AMH em sua
area de jurisdicdo dentro do seu nivel de resolutividade;

b) submeter a apreciacio do Hospital de Area os casos técnicos, logisticos e
operacionais que inviabilizem o atendimento ao usuario ou extrapolem o
grau de deciséo da OSA;

¢) informar & DIRSA, através do Hospital de Area sobre a inoperancia de
qualquer equipamento hospitalar que traga prejuizo ao atendimento dos
beneficiarios ou onere 0s recursos orcamentarios; e

d) encaminhar as organizagdes credenciadoras os pedidos de ressarcimento de
despesas realizadas pelos contribuintes do FUNSA, quando ndo houver
prestador de saude credenciado para o atendimento ao beneficiario,
emitindo parecer de acordo com a legislagdo em vigor.

13.5 DAS ORGANIZACOES MILITARES ISOLADAS

13.5.1 O Comandante, Chefe ou Diretor de OM ou de Fracdo de OM, sediada em localidade
onde ndo ha OSA, e os representantes do FUNSA nos postos de atendimento isolados tém por
responsabilidade:

a) acompanhar a qualidade dos servigos prestados pelas Organizacdes de Saude
conveniadas, contratadas ou credenciadas relatando a organizacdo
credenciadora de servicos de saude de sua area de jurisdicdo o grau de
aceitacdo pelos beneficiarios;

b) encaminhar as organizacfes credenciadoras, para regulagdo, as solicitagdes
de procedimentos médico-hospitalares a serem executados por conveénios,
contratos ou credenciamentos, na localidade;
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c) informar a organizacdo responsavel pelo credenciamento sobre todas as
necessidades de servi¢o ndo existentes entre os prestadores de servicos na
localidade;

d) manter estreito relacionamento com as organizacbes conveniadas,
contratadas ou credenciadas na sua localidade, facilitando o atendimento dos
beneficiarios da assisténcia a saude na localidade;

e) informar a organizacdo credenciadora 0s nomes dos pacientes atendidos
pelas organizacdes conveniadas, contratadas ou credenciadas em situacao
de emergéncia;

f) informar a OSA mais proxima os pedidos de encaminhamento para
tratamento dentro da rede propria do SISAU; e

g) encaminhar as organizacdes credenciadoras os pedidos de ressarcimento de
despesas realizadas pelos contribuintes do FUNSA.
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14 ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

14.1 A DIRSA é a responsavel pela elaboracdo da proposta orcamentaria dos recursos
financeiros destinados & assisténcia a saude.

14.2 Cabera ao COMGEP a avaliacdo, a aprovacao e o encaminhamento da citada proposta ao
EMAER.
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15 DISPOSICOES FINAIS

Os casos ndo previstos serdo submetidos ao Comandante da Aerondautica pelo
Comandante-Geral do Pessoal.
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Declaracéo para fins de inclusdo/recadastramento de Beneficiarios do Sistema de Saude da Aeronautica (SISAU)

Eu, , RG n° , Orgdo Emissor , CPF

NSCA 160-5/2022

SARAM , residente a , CEP

, Celular

Estatuto dos Militares Lei n® 6.880/80 (Art. 50, §§ 2°,3° e 5%) e na NSCA 160-5/2022, ao solicitar o cadastrado como usuério do SISAU de:

Telefone
, declaro, sob as penas da legislacdo vigente, que observei todos os critérios e amparo legal previstos no

Localidade
. Possui principal
Nome Completo Vinculo Es;at_:io DaFa de CPF Vive sob 0 Unido Rt_acebe Recere para
Civil Nascimento mesmo teto? . Rendimentos? Pensdo? .
Estavel? atendimento
(UF)

1 - Vinculo com o titular contribuinte: Indicar de acordo com os Anexos B/C da NSCA 160-5/2022.

2 - Visando a verificagdo do recebimento ou ndo de remuneragao / rendimentos:

2.1 - Para o cadastro inicial de beneficiarios do SISAU, devem ser observadas as condicionantes previstas no Decreto n® 10.651/2021.
2.2 - Para o recadastramento de beneficiérios do SISAU, devem ser observadas as seguintes condicionantes:

a) para cadastros iniciais realizados a partir de 17 de dezembro de 2019, conforme Decreto n® 10.651/2021; e

b) para cadastros iniciais realizados anteriormente a 17 de dezembro de 2019 ou em andamento em 16 de dezembro de 2019, conforme disposicOes vigentes a época do cadastro, respeitada a

legislagéo vigente; e

C) no caso especifico da alinea “i” do item 5.1, relativamente ao pai e a mae, devem ser considerados, na totalidade, os rendimentos de ambos, se casados ou em unido estavel entre si; caso

contraiam novo matriménio ou unido estavel, a(o) possivel remuneragéo / rendimento do novo conjuge devera ser considerada(o).

Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informacdes, ciente de que, em caso de falsidade, estarei infringindo o infringindo o Art. 299 do Cddigo Penal e o Art. 312 do Cédigo Penal

militar (Falsidade Ideolégica), ficando sujeito ao que prevé o Art. 10 do RDAER, bem como as san¢des civis, administrativas e penais (Lei n®7.115, de 29 de agosto de 1983).

, de

de

Assinatura
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de Casamento averbada com a separagdo ou divércio

de Casamento averbada com a separacéo ou divorcio
do dependente.

do militar.
ou Superior ou Declaragdo de Curso Pré-Vestibular

ou Técnico Profissional reconhecidos pelo

Ministério da Educagéo.
Certiddo de Nascimento ou Casamento, ou Certiddo

Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Certiddo
(1) Escritura Publica Declaratéria de Unido Estavel
do militar lavrada em Tabelionato e Certiddo de
Nascimento ou Casamento averbada com a

Ata de Inspecéo de Saide homologada pela JSS em
Declaracédo Escolar em Nivel Fundamental, Médio

Termo Judicial de Curatela no caso de Interdi¢éo ou
caso de Invalidez.

Termo Judicial de Curatela e Ata de Inspecao de
Satde homologada pela JSS em caso de Invalidez.

Cadastro de Pessoa Fisica do dependente
Termo Judicial de Guarda e Responsabilidade
Certiddo de Nascimento do Dependente
Certiddo de Casamento do Militar ou (1)
Declaracdo do Militar (Anexo A).

Termo Judicial de Tutela.

dVL1ITIN O INOD OTNONIA




Documento Oficial fixando Pensdo Alimenticia.

Justificagdo Judicial.
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Cadastro de Pessoa Fisica do Dependente

Termo Judicial de Curatela no caso de Interdigcdo ou Ata de
Inspe¢do de Saude homologada pela JSS em caso de Invalidez.

(1) Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Certiddo de|
Casamento averbada com a separacdo ou divércio do militarn

Certidao de 6bito dos pais do dependente.

Certiddo de 6bito do Conjuge do dependente.

Certiddo de Casamento do dependente.

Certidao de casamento do dependente averbada com separagio
ou divorcio.

Certiddo de Nascimento do dependente, sendo que para
dependente de sexo feminino, com idade igual ou superior a 24
anos de idade, devera ser atualizada (expedida ha menos de 1
ano).

Escritura PUblica Declaratoria de Dissolucéo de Unido Estavel
do dependente lavrada em Cartério.

Termo de Guarda e Responsabilidade do Dependente.

Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Certiddo de
Casamento averbada com a separacgao ou divércio do

Escritura Publica Declaratoria de Unido Estavel do militar]
lavrada em Tabelionato e Certiddo de Nascimento ou Casamento
averbada com a separacéo ou divércio do companheiro do
militar ou (1)

Declaracdo do Militar (Anexo A).

X

X

X

X

ANEXO C- Documentacdo Comprobatoria de Dependéncia para Beneficiarios Exclusivos da AMH
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VINCULO COM O MILITAR

tabelecida

icia es

liment

do a
por sentenca transitada em julgado, enquanto perdurar o

direito a pens

-cOnjuge com

Ex

direito a pensdo, ndo se aplicando, neste caso, a obrigacdo

de viver sob 0 mesmo teto.

Ex-companheiro (a) com direito a pensdo alimenticia

estabelecida por sentenca transitada em julgado, enquanto

licando, neste caso, a

30, ndo se ap

perdurar o direito & pens

obrigacéo de viver sob 0 mesmo teto.

, hdo

Filha com idade igual ou superior a 21 anos de idade
estudante, desde gue solteira e que ndo receba remuneracdo

Enteada com idade igual ou superior a 21 anos de idade,

do receba

tudante, desde que solteira e que na

nao es

remuneracao.
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Continuacdo do ANEXO C - Documenta¢do Comprobatoria de Dependéncia para Beneficiarios Exclusivos da AMH
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Documento Oficial fixando Pensdo Alimenticia.

Justificagdo Judicial,

Cadastro de Pessoa Fisica do Dependente

Termo Judicial de Curatela no caso de Interdigdo ou Ata de Inspecao
de Salide homologada pela JSS em caso de Invalidez.

(1) Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Certiddo de Casamento,
averbada com a separacdo ou divércio do militar,

Certidao de 6bito dos pais do dependente.

Certiddo de 6bito do Cénjuge do dependente.

Certiddo de Casamento do dependente.

Certiddo de casamento do dependente averbada com separacéo ou
divorcio.

Certidao de Nascimento do dependente, sendo que para dependente
de sexo feminino, com idade igual ou superior a 24 anos de idade,
devera ser atualizada (expedida ha menos de 1 ano).

Escritura Publica Declaratéria de Dissolucéo de Unido Estavel do
dependente lavrada em Cartdrio.

Termo de Guarda e Responsabilidade do Dependente.

Certidao de Nascimento ou Casamento ou Certiddo de Casamento
averbada com a separacdo ou divércio do dependente.

Escritura Publica Declaratoria de Unido Estavel do militar lavrada em
Tabelionato e Certiddo de Nascimento ou Casamento averbada com a
separagdo ou divorcio do companheiro do militar ou (1)

Declaracéo do Militar (Anexo A).

X

X

X

X

X

VINCULO COM O MILITAR

Filha na condicdo de separada judicialmente ou

divorciada, desde que nédo receba remunerag

40, ndo

receba pensdo alimenticia e enquanto ndo constituir

qualquer tipo de unido estavel.

de separada judicialmente ou

Enteada na condicéo

ba

30, ndo rece
tituir qualquer tipo

divorciada, desde que ndo receba remunerag

limenticia e enquanto ndo cons
de unido estavel.

pensdo a

Filha na condicdo de vilva, desde que ndo receba

do alimenticia e enquanto

ba pens

remuneragdo, ndo rece

tavel.

id0 es

tituir qualquer tipo de uni

nao cons

Enteada na condicdo de vilva, desde que ndo receba

do alimenticia e enquanto

ba pens

remuneragéo, nao rece

tavel.

ido es

tituir qualquer tipo de uni

nao cons

Sogra solteira, desde que ndo receba remuneragdo e

enquanto ndo constituir qualquer tipo de unido estavel.
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Documento Oficial fixando Pensdo Alimenticia.

Justificagdo Judicial.

.. X X X X X X X
Cadastro de Pessoa Fisica do Dependente
Termo Judicial de Curatela no caso de Interdigdo ou Ata de X X
Inspe¢do de Saude homologada pela JSS em caso de Invalidez.
(1) Certidao de Nascimento ou Casamento ou Certidao de X X X X X X X
Casamento averbada com a separacdo ou divércio do militar,
Certidao de 6bito dos pais do dependente.
i - - X X
Certiddo de 6bito do Conjuge do dependente.
A X X
Certiddo de Casamento do dependente.
Certidao de casamento do dependente averbada com separagdo ou x
divércio.
Certidao de Nascimento do dependente, sendo que para dependente
de sexo feminino, com idade igual ou superior a 24 anos de idade, X
devera ser atualizada (expedida ha menos de 1 ano).
Escritura Publica Declaratoria de Dissolucéo de Unido Estavel do
dependente lavrada em Cartorio.
Termo de Guarda e Responsabilidade do Dependente.
Certidao de Nascimento ou Casamento ou Certiddo de Casamento X x X X
averbada com a separacdo ou divdrcio do dependente.
Escritura Publica Declaratéria de Unido Estavel do militar lavrada
em Tabelionato e Certiddo de Nascimento ou Casamento averbada| x x X X
com a separagao ou divorcio do companheiro do militar ou (1)
= - X X X X X X X
Declaracdo do Militar (Anexo A).
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Documento Oficial fixando Pensdo Alimenticia.

Justificagdo Judicial.

Cadastro de Pessoa Fisica do Dependente

ITermo Judicial de Curatela no caso de Interdigdo ou Ata de Inspecgdo de
Saude homologada pela JSS em caso de Invalidez.

(1) Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Certiddo de Casamento
averbada com a separacdo ou divércio do militar,

Certidao de 6bito dos pais do dependente.

Certiddo de 6bito do Cbnjuge do dependente.

Certiddo de Casamento do dependente.

Certiddo de casamento do dependente averbada com separacgéo ou
divorcio.

Certidao de Nascimento do dependente, sendo que para dependente de|
sexo feminino, com idade igual ou superior a 24 anos de idade, deverd
ser atualizada (expedida ha menos de 1 ano).

Escritura Publica Declaratéria de Dissolucéo de Unido Estavel do
dependente lavrada em Cartdrio.

Termo de Guarda e Responsabilidade do Dependente.

Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Certiddo de Casamento
averbada com a separacao ou divércio do dependente.

Escritura Publica Declaratoria de Unido Estavel do militar lavrada em
Tabelionato e Certiddo de Nascimento ou Casamento averbada com a
separagdo ou divorcio do companheiro do militar ou (1)

Declaracéo do Militar (Anexo A).

X

X

X

X

X

VINCULO COM O MILITAR

Neto menor, 6rfao de pai e de mée, invalido ou interdito.

Irmd, a cunhada e a sobrinha vilvas, desde que nao

do alimenticia e

bam pens

30, ndo rece

recebam remunerac

enquanto ndo constituirem qualquer unido estavel.

Irm&, a cunhada e a sobrinha separadas judicialmente ou

divorciadas, desde que ndo recebam remuneragdo,

nao

recebam pensdo alimenticia e enquanto ndo constituirem

qualquer unido estavel.

Irm&, a cunhada e a sobrinha solteiras, desde que nao

g0 alimenticia e

bam pens

30, ndo rece

recebam remunerac

enquanto ndo constituirem qualquer unido estavel.

ha cinco anos, sob a sua

no minimo

Pessoa que viva,

, comprovada mediante

éncia econdmica

justificacdo judicial.

exclusiva depend
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ANEXO D — Documentos Necessarios a Exclusdo de Beneficiarios do SISAU

Situacao Geral

Situacao Especifica

Documentos

PARAAEXCLUSAO DE
EX-CONJUGE

SEPARACAO CONSENSUAL
ADMINISTRATIVA

POR VIA

a) copia da Certiddo de Casamento com a
averbacdo da separacao; e

b) copia da Escritura Publica de Separacéo,
lavrada em tabelionato.

SEPARACAO CONSENSUAL OU LITIGIOSA POR
VIA JUDICIAL

a) copia da Certiddo de Casamento com a
averbacao da separacao;

b) cdpia da Sentenca Judicial de Separacdo, citada
na averbacdo da Separacdo, na Certiddo de
Casamento; e

c) copia do Acordo entre as partes (este, se
houver).

DIVORCIO CONSENSUAL
ADMINISTRATIVA

POR VIA

a) copia da Certiddo de Casamento com a
averbacdo do divorcio; e

b) copia da Escritura Pablica de Divércio, lavrada
em tabelionato.

DIVORCIO CONSENSUAL OU LITIGIOSO POR VIA
JUDICIAL

a) copia da Certiddo de Casamento com a
averbacdo do divorcio;

b) cdpia da Sentenca Judicial de Divorcio, citada
na averbagdo do divorcio, na Certiddo de
Casamento; e

c) cOpia do Acordo entre as partes (este, se
houver).

NSCA 160-5/2022
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Situacao Geral

Situacao Especifica

Documentos

EXCLUSAO DE EX-
COMPANHEIRA(O)

DISSOLUCAO DA UNIAO ESTAVEL POR VIA
ADMINISTRATIVA

- cOpia da Escritura Publica de Dissolucdo da
Unido Estavel.

DISSOLUCAO DA UNIAO ESTAVEL POR VIA
JUDICIAL

- Copia da Escritura Publica de Dissolugdo da
Unido Estavel.

DEPENDENTE
JUDICIAL

- Copia da Sentenga Judicial em que conste a
autorizacdo para exclusdo do dependente ou o
término do prazo estabelecido pela autoridade
judiciaria para manutencdo do dependente na
condigdo de beneficiario do SISAU ou Copia da
Certiddo de Obito do(a) Dependente.

DEMAIS VINCULOS

EXCLUSAO POR OBITO DO(A) USUARIO(A) DO
SISAU

- Copia da Certiddo de Obito do(a) usuério do
SISAU.

EXCLUSAO POR CASAMENTO

USUARIO(A) DO SISAU

DO(A)

- Cobpia da Certidio de Casamento do(a)
usuario(a) do SISAU.

EXCLUSAO POR CONSTITUICAO DE UNIAO
ESTAVEL DO(A) USUARIO DO SISAU

- Copia da Escritura Publica Declaratoria de
Unido Estavel do(a) usuario(a) do SISAU.

EXCLUSAO POR OUTROS MOTIVOS

- Inexiste a necessidade de anexacdo de
documentos




