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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
COMANDO DE PREPARO

PORTARIA COMPREP N° 877/SPOG-23, DE 9 DE MAIO DE 2022.
Protocolo COMAER n° 67200.003297/2022-01

Aprova o Regimento Interno da Base
Aérea de Salvador - BASV.

O COMANDANTE DE PREPARO, no uso de suas atribuicdes e de acordo
com o que lhe confere o Artigo 9°, inciso I do ROCA 20-13, "Regulamento do Comando de
Preparo", aprovado pela Portaria n® 1.799/GC3, de 7 de novembro de 2018, publicada no
Boletim do Comando da Aeronautica n® 198, de 13 de novembro de 2018 e considerando a
DCA 19-8/2021, aprovada pela portaria EMAER 91/1SC, de 09 de dezembro de 2021,
procedente do Estado Maior da Aeronautica, resolve:

Art. 1° Aprovar o “Regimento Interno da Base Aérea de Salvador” (RICA 21-
59), que com esta baixa.

Art. 2° Devido ao seu carater de urgéncia, esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Art. 3° Revoga-se a Portaria COMPREP n° 243/COMPREP, de 22 de julho de
2021, publicada no Boletim do Comando da Aeronautica n® 140, de 30 de julho de 2021 e a
Portaria [l COMAR n° R-2/A-6 de 1°de setembro de 2006.

Ten Brig Ar SERGIO ROBERTO DE ALMEIDA
Comandante de Preparo

(Publicado no BCA n° 088, de 12 de maio de 2022)
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RICA 21-59/2022

REGIMENTO INTERNO DA BASV

CAPITULO I
CATEGORIA E FINALIDADE

Secao I
Categoria e Finalidade

Art. 1° A Base Aérea de Salvador (BASV), Organizagdo Militar (OM) do
Comando da Aeronautica (COMAER), criada pelo Decreto-Lei n° 4.916, de 5 de novembro
de 1942, tem por finalidade executar as atividades de preparo e emprego das Unidades
Militares subordinadas, desdobradas e em transito, bem como a execugdo dos processos
finalistico, de gestdo e de suporte, conforme diretrizes, planos e ordens dos Comandos
Superiores.

Art. 2° A BASV ¢ subordinada ao Segundo Comando Aéreo Regional (II
COMAR).

Art. 3° A BASV tem sede na cidade de Salvador, Estado da Bahia.

Secao I1
Conceituacoes

Art. 4° Para efeito deste Regimento Interno, os termos e expressoes abaixo tém
as seguintes conceituagdes:

I - Adjunto: oficial ou civil assemelhado que tem a incumbéncia de coadjuvar e
auxiliar o chefe de um Esquadrao, Se¢ao ou Célula no desempenho de suas atribuicdes;

IT - Atividade: conjunto de tarefas de carater continuado, dos quais resultam
produtos e servigos rotineiros necessarios ao alcance dos objetivos setoriais e a consecucao da
missdo da Organizacao;

III - Auxiliar: graduado ou civil assemelhado que tem a incumbéncia de
auxiliar e complementar as atividades do responsavel por qualquer escaldo da organiza¢do no
desempenho de suas atribuigdes;

IV - Célula: orgao constitutivo da estrutura organizacional complementar da
Base Aérea, que reline pessoas com competéncia para realizar a gestdo de processos,
atividades e projetos especificos no ambito de um Esquadrao ou Segao;

V - Chefe: oficial responsavel por gerir pessoal e material com vistas ao
funcionamento das Organizagdes Militares, em sua respectiva area de atuacao;

VI - Encarregado: ¢ o Suboficial ou Sargento incumbido de determinado
encargo, fun¢do ou tarefa em nivel de supervisdo técnica, sobre o qual recai a
responsabilidade de garantir o cumprimento das normas em vigor, na esfera de sua
competéncia, em relacdo a secdo, ou célula, e/ou servigo para o qual esta designado;

VII - Esquadrao: parte da estrutura organizacional que consolida as atividades
afins, subordinada diretamente ao Grupo;

VIII - Gestdo de processos: conjunto de processos que envolvem,
resumidamente, o estabelecimento de planos, programas e projetos para o alcance dos
objetivos setoriais e a consecucao da missao da Organizagao (P - planejar), a execugao desses
planos, programas e projetos e o desenvolvimento dos processos (D- executar), a verificacao
dos resultados obtidos na execu¢do e a comparagdo dos mesmos com as metas estabelecidas
no planejamento (C- controlar) e a adogdo de agdes corretivas, visando a melhoria dos
processos, dos produtos e dos servigos da Organizagdo (A- ajustar);
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IX - Governanga: atividade administrativa que compreende, essencialmente, os
mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos em pratica para Avaliar, Direcionar e
Monitorar a atuagdo da gestdo, com vistas & condugdo dos programas, projetos e processos,
visando o cumprimento da missao;

X - Grupo: parte da estrutura organizacional que consolida as atividades afins,
subordinada diretamente ao Comandante da BASV;

XI - Processo: sequéncia logica e coordenada de atividades e tarefas, das quais
resultam produtos e servigos rotineiros, necessarios ao alcance dos objetivos setoriais e a
consecuc¢ao da missao da Organizagao;

XII - Processos  finalisticos: processos associados as atividades-fim da
instituicdo ou aqueles diretamente relacionados as missdes subsidiarias atribuidas para
atendimento das necessidades da sociedade brasileira, em sua area de jurisdicao;

XIII - Processos de gestdo e suporte: processos relacionados as atividades de
suporte para o preparo e emprego dos meios de forga aérea, englobando a gestdo de recursos
humanos, da execugdo or¢amentaria, financeira, contabil e patrimonial, bem como a gestao
das demais atividades sistémicas, atribuidas as suas Organizacdes Militares subordinadas;

XIV - Projeto: conjunto harmonico de ag¢des, definidas e quantificadas quanto
ao proposito, caracteristicas, metas, custos e tempo de realizagdo, visando ao atendimento de
uma necessidade especifica;

XV - Secdo: orgdo constitutivo da estrutura organizacional bésica do
Esquadrdao, que reune pessoas com competéncia para realizar a gestdo de processos,
atividades e projetos especificos; e

XVI - Unidade Militar: denominagdo genérica dada a Organizacao Militar ou a
fracdo de Organizagao Militar.

Art. 5°Os demais conceitos encontrados neste Regimento constam do
Glossario das For¢cas Armadas (MD35-G-01) e do Glossario da Aeronautica (MCA 10-4).

CAPITULO II
ORGANIZACAO

Art. 6° A BASV tem a seguinte constitui¢cao:

I - Comando (CMDO);

IT - Grupo Operacional (GOP);

III - Grupo de Servicos de Base (GSB);

IV - Grupo Logistico (GLOG);

V - Grupo de Seguranga e Defesa (GSD);

VI - Grupo de Saude (GSAU); e

VII - Centro Militar de Convengdes e Hospedagem da Aeronautica
(CEMCOHA).

Art. 7° O CMDO da BASV tem a seguinte constitui¢ao:

I - Comandante;

IT - Secretaria do Comandante (SecCMDO);

III - Esquadrao de Comando (EC); e

IV - Assessoria de assuntos relacionados ao circulo das pragas (Graduado-
Master).

§ 1°0O Comandante da BASV dispde de um Conselho de Comandantes
(CCOM), que tem a finalidade de prover mecanismos internos de apoio a gestdo da BASV e
das Unidades Militares subordinadas, além de assistir ao Comandante nas atividades de
avaliagdo do desempenho das equipagens operacionais.
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§2°0 CCOM ¢ constituido por Presidente, Dirigente e Membros, sendo
presidido pelo Comandante da BASV. A sua composi¢do, atribui¢cdes e funcionamento serdo
detalhados em legislacdo especifica.

§ 3° 0 Comandante da BASV podera avocar qualquer estrutura dos Grupos
subordinados para prestar apoio técnico e assessoria, incluso os assuntos afetos a Seguranga
de Voo e do Trabalho, conforme legislagao vigente.

Art. 8° A Secretaria do Comandante tem a seguinte constituigao:
I - Chefe; e
IT - Auxiliar(es).

Art. 9° O Esquadrao de Comando (EC) tem a seguinte constitui¢ao:
I - Comandante;

IT - Se¢ao de Comunicagao Social (SCS); e

IIT - Se¢do de Governanga (SGOV).

Art. 10. A Se¢do de Comunicagdo Social (SCS) tem a seguinte constituicao:

I - Chefe;

IT - Célula de Cerimonial Militar (CCM); e

III - Célula de Divulgacao e Imprensa (CDI).

Paragrafo tnico. As Células da SCS dispdem de Chefe, Adjunto(s) e
Auxiliar(es).

Art. 11. A Sec¢do de Governanga (SGOV) tem a seguinte constituicao:
I - Chefe;

IT - Adjunto(s); e

IIT - Auxiliar(es).

Art. 12. O GOP tem a seguinte constitui¢ao:
I - Comando (CMDO); e
IT - Secdo de Coordenagdo de Operacdes Aéreas Militares (SCOAM).

Art. 13. O Comando do GOP tem a seguinte constitui¢ao:

I - Comandante;

IT - Assessoria de Seguranca de Voo (ASEGVOO); e

IIT - Assessoria de Inteligéncia (ASSINT).

§ 1° As Se¢des do Comando e suas Células dispdoem de Chefe, Adjunto(s) e
Auxiliar(es).

§ 2° A ASSINT ¢ constituida por Célula de Inteligéncia e Célula de
Contrainteligéncia.

§ 3° As Assessorias, no que couber, prestardo apoio técnico ao Comandante da
BASYV e aos Comandantes de Grupo.

Art. 14. Se¢ao de Coordenagdo de Operacdes Aéreas Militares (SCOAM) tem
a seguinte constituicao:

I - Chefe;

IT - Célula de Coordenacao Operacional (CCO);

IIT - Célula de Comunicacgao e Sistemas (CSI); e

IV - Célula de Contraincéndio (CCI).

Paragrafo Unico. As células da SCOAM dispdem de Chefe, Adjunto(s) e
Auxiliar(es).
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Art. 15. O Grupo de Servicos de Base (GSB) tem a seguinte constitui¢ao:
I - Comando (CMDO);

II - Esquadrao de Intendéncia (EI);

IIT - Esquadrao de Pessoal (EP); e

IV - Esquadrdo de Infraestrutura (EIE).

Art. 16. O Comando do GSB tem a seguinte constitui¢ao:

I - Comandante;

IT - Secretaria do GSB (SecSB);

IIT - Assessoria de Controle Interno (ACI);

IV - Assessoria de Risco Contratual (ARC);

V - Assessoria de Apoio Juridico (AAJ);

VI - Assessoria de Servigo Social (ASO); e

VII - Assessoria de Religiosa (AREL);

Paragrafo unico. As Assessorias, no que couber, prestardo apoio técnico ao

Comandante da BASV e aos Comandantes de Grupo.

constitui¢ao:

Art. 17. A Secretaria do GSB (SecSB) e as demais assessorias tem a seguinte

I - Chefe; e
II - Auxiliar.

Art. 18. A Assessoria de Controle Interno (ACI) tem a seguinte constitui¢ao:
I - Agente de Controle Interno;

II - Secdo de Controle Interno de Processos de Pessoal (ACI-1); e

III - Segao de Controle Interno de Processos em Geral (ACI-2).

Art. 19. A Assessoria de Apoio Juridico (AAJ) tem a seguinte constituigao:
I - Chefe;

IT - Secao de Assessoria Juridica (AJUR); e

IIT - Secdo de Investigagao e Justica (SIJ).

Art. 20. O Esquadrao de Intendéncia (EI) tem a seguinte constitui¢do:

I - Comandante;

II - Se¢ao de Licitagdes ¢ Contratos (SLC);

IIT - Secao de Subsisténcia (SSUB);

IV - Secdo de Financas (SFIN);

V - Secdo de Material de Intendéncia (SMI), Fardamento (SFARD) e Posto

Regional de Venda de Fardamento (PRVF);

VI - Secao de Gestao Organizacional (SGO), Registro Patrimonial (SREG) e

Indenizagdo de Viagens (SIV);

VII - Prefeitura de Aeronautica de Salvador (PASV) e Se¢do de Hospedagem e

Encargos Especiais (SHEE); e

VIII - Se¢ao de Protocolo e Arquivo (SPROT);
Paragrafo unico. As Secdes do Esquadrao de Intendéncia dispdem de Chefe,

Encarregado, Adjunto e Auxiliar(es).
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Art. 21. Esquadrao de Pessoal tem a seguinte constitui¢ao:

I - Comandante;

IT - Se¢ao de Administragcdo de Pessoal (EP-1), Escalas (EP-2) e Veteranos e
Pensionistas (EP-3);

IIT - Se¢ao de Capacitacdo (SC), Instrucdo Militar (SIM) e Mobilizagao
(SMOB); e

IV - Secdo de Identificagdo de Organizagdo Militar (SIDOM).

Paragrafo unico. As Secdes do Esquadrao de Pessoal dispdoem de Chefe,
Encarregado, Adjunto e Auxiliar(es).

Art. 22. O Esquadrao de Infraestrutura (EIE) tem a seguinte constituicao:
I - Comandante;

IT - Segao de Servigos Gerais (SSG);

III - Secdo de Transportes de Superficie (STS);

IV - Secdo de Engenharia (SENG); e

V - Secdo de Tecnologia da Informacao e Comunicagdes (STIC).

Art. 23. A Prefeitura de Aeronautica de Salvador (PASV) tem a seguinte
constitui¢ao:

I - Prefeito;

IT - Segao de Patrimdnio Residencial (SPAR); e

IIT - Se¢ao Administrativa Residencial (SDAD).

Art. 24. As demais Assessorias € Se¢oes serdo constituidas por:
I - Chefes;

II - Adjuntos; e

III - Auxiliares.

Paragrafo inico. O GSB responde sistemicamente a SEFA.

Art. 25. Grupo Logistico (GLOG) tem a seguinte constitui¢ao:
I - Comando;

IT - Secdo de Apoio (SEAp);

III - Secdo de Material Bélico (SMB); e

IV - Posto CAN (PCAN).

Art. 26. Se¢ao de Apoio (SEAp) tem a seguinte constituicao:

I - Chefe;

IT - Célula de Equipamentos de Apoio de Solo (CEAp); e

IIT - Célula de Suprimento Técnico (CSpTec).

§ 1° As Células da Segao de Apoio dispdem de Chefe, Adjunto(s), Encarregado
e de Auxiliar(es).

§ 2° As Células da Secdo de Apoio serao subdivididas em Oficinas com
atribuigdes técnicas especificas, de acordo com legislagdo pertinente. Essas terdo, cada uma,
um Encarregado e Auxiliar(es).

Art. 27. A Secdo de Material Bélico (SMB) tem a seguinte constituicao:
I - Comandante;

IT - Célula de Apoio Bélico (CABel);

IIT - Célula de Armamento Terrestre (CArTe);

IV - Célula de Controle (CCont).
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§ 1° As Células da Secdo de Material Bélico dispdem de Chefe, Encarregado,
Adjunto e Auxiliar(es).

§ 2° As Células da Secdo de Material Bélico serdo subdivididas em Oficinas
com atribuicdes técnicas especificas, de acordo com legislagdo pertinente. Essas terdo, cada
uma, um Encarregado e Auxiliar(es).

Art. 28. O Posto CAN (PCAN) tem a seguinte constitui¢ao:

I - Chefe;

IT - Terminal de Carga (TCg); e

IIT - Terminal de Passageiros (TPsg).

Paragrafo unico. Os Terminais do Posto CAN dispoem de Chefe, Encarregado
e Auxiliar(es).

Art. 29. O Grupo de Seguranca e Defesa (GSD) tem a seguinte constitui¢do:
I - Comando (CMDO);

IT - Esquadrao de Policia da Aerondutica (EPA);

IIT - Esquadrao de Seguranca das Instalagdes (ESI); e

IV - Esquadrao de Formagao de Soldados (EFSd).

Art. 30. O Comando do GSD tem a seguinte constitui¢do:

I - Comandante;

IT - Se¢do de Operacdes (SOP);

[T - Secdo de Apoio Administrativo (SAP); e

IV - Secretaria do GSD (SecSD).

Pardgrafo tnico. As Secdes do Comando dispdem de Chefe, Adjunto(s) e
Auxiliar(es).

Art. 31. O Grupo de Saude (GSAU) tem a seguinte constituigao:
I - Comando;

I - Esquadrao Técnico (ETec); e

IIT - Esquadrao de Administragao (EAdm).

Art. 32. O Comando do Grupo de Saude tem a seguinte constitui¢do:

I - Comandante;

II - Secretaria do GSAU (SecSAU);

III - Ouvidoria;

IV - Assessoria de Saude Operacional (ASO); e

V - Assessoria de Prevencao de Acidentes do Trabalho (APAT).

§ 1° Secretaria de Comando e Assessorias do GSAU dispdoem de Chefe,
Adjunto(s) e de Auxiliar(es).

§ 2° As Assessorias, no que couber, prestardo apoio técnico ao Comandante da
BASYV e aos Comandantes de Grupo.

Art. 33. O Esquadrdo Técnico (ETec) tem a seguinte constitui¢ao:
I - Se¢ao Farmacéutica (SFARM);

IT - Seg¢ao Médica (SMED);

III - Segao de Odontologia (SOD);

IV - Secao de Atividades Complementares (SAC);

V - Sec¢do de Junta de Saude (SJS);

VI - Célula de Farméacia Hospitalar (CFARH);

VII - Célula de Laboratorio (CLAB);
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VIII - Célula de Pronto Atendimento (CPAtend);

IX - Célula de Clinicas Médicas (Cclin);

X - Centro Integral de Atencao a Satude (CAIS); e

XI - Célula de Diagnostico por Imagem (CDIm).

§ 1° As Sec¢des da SFARM, SMED, SOD, SAC e SJS sdo constituidas por

profissionais de diferentes especialidades clinicas na area de saude, conforme estabelecido em
legislagdo da DIRSA.

§ 2° O Grupo de Saude ¢ o responsavel pela realizagdo da Junta de Saude dos

militares da GUARNAE SV, conforme preconizado em legislagao pertinente da Diretoria de
Saude da Aerondutica - DIRSA.

constituigao:

Art. 34. O Esquadrao de Administracao (EAdm) tem a seguinte constitui¢ao:
I - Fundo de Saude (FUNSA);

IT - Se¢ao de Arquivo Médico e Estatistica (SAME);

IIT - Se¢do de Gestao Hospitalar (SGH); e

IV - Secao de Informagdes Logisticas (SIL).

§ 1° As competéncias das Secdes serdo definidas em legislagdo especifica.

Art. 35. O CEMCOHA tem a seguinte estrutura:
I - Chefe (CHF);

IT - Se¢ao de Administragao (SAdm); e

IIT - Segao de Hotelaria e Convengdes (SHC).

Art. 36. A Chefia do CEMCOHA tem a seguinte constitui¢ao:
I - Chefe (CHF); e
IT - Secretaria do CEMCOHA (SecCM).

Art. 37. A Secao de Administragdo do CEMCOHA (SAdm) tem a seguinte

I - Chefe;
IT - Subsecdo de Material (SMAT); e
IIT - Subsecao de Infraestrutura (SIE).

Art. 38. A Secdo de Hotelaria e Convencdes (SHC) do CEMCOHA tem a

seguinte constituicao:

I - Chefe;

IT - Subsec¢do de Recepgdo e Governanga (SRGCM);

IIT - Subsecdo de Auditdrios e Salas de Treinamento (SAUDCM);
IV - Subse¢ao de Subsisténcia (SSUBCM);

V - Subsecao de Recreagdao (SERCM); e

VI - Subsecdo Comercial (SCOMCM).

CAPITULO 111
COMPETENCIA DOS SETORES

Art. 39. Ao CMDO da BASV compete:
I - executar a supervisdo das atividades relacionadas ao preparo, de acordo com

as diretrizes, planos e ordens emanadas do COMPREP e dos 6rgaos centrais dos Sistemas do

COMAER;

IT - executar a supervisdo das atividades relacionadas ao emprego para o

cumprimento de A¢des de Forga Aérea e Operagdes Militares especificas, de acordo com as
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diretrizes, planos e ordens emanadas do Comando Operacional que detenha o controle
operacional de seus meios, adjudicados pelo COMPREP;

III - executar a supervisdo das atividades relacionadas ao suporte operacional,
logistico e de seguranca e defesa, saude e administrativo, de acordo com as diretrizes e ordens
emanadas pelo COMPREDP, e dos 6rgdos centrais dos Sistemas do COMAER;

IV - executar a supervisdo das atividades de apoio prestadas pelo GSB e GSAU
as demais OM da GUARNAE-SV;

V -executar a supervisdo das atividades da prevengcdo de acidentes
aeronauticos e do trabalho afetos a BASV; e

VI - executar a supervisdo do Programa de Trabalho Anual (PTA) da BASV.

Art. 40. A Secretaria do Comandante da BASV compete:

I - executar a gestdo dos documentos e correspondéncias do Comandante da
BASV;

IT - executar a ligacdo com as demais Secretarias dos Grupos da BASV para a
divulgacdo de documentos afetos;

III - controlar a agenda do Comandante da BASV; e

IV - executar a assisténcia ao Comandante da BASV nas demais atividades
administrativas e representativas.

Art. 41. Ao Esquadrao de Comando (EC) compete:

I - controlar as atividades de assessoria ao Comandante da BASV;

II - controlar as atividades Juridicas solicitadas ao GSB;

III - controlar as atividades de relacdes publicas e cerimonial do Comandante
da Base Aérea de Salvador;

IV - controlar a entrega de medalhas e condecoragdes;

V - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de gestdo e suporte para
o funcionamento da Sala de embarque e desembarque de autoridades da BASV, em
coordena¢dao com o PCAN do GLOG;

VI - planejar, executar, controlar e ajustar, sob orientacdo do Comandante, o
Quadro de Trabalho Semanal (QTS) da Base Aérea de Salvador; e

VII - controlar as atividades de governanga desempenhadas na Base Aérea de
Salvador.

Art. 42. A Segdo de Comunicagdo Social (SCS) compete:

I - executar a assessoria ao Comandante para que sejam alcangados os
objetivos da Politica de Comunica¢do Social do COMAER;

II - planejar e executar as atividades, em conformidade com o Plano de
Comunica¢do Social, o Programa de Trabalho Anual de Comunica¢do Social da Base e as
instrucdes determinadas pelo COMPREP; e

III - planejar, executar, controlar e ajustar as acdes de Comunicagdo Social no
ambito de sua area jurisdicionada.

Paragrafo tnico. As competéncias da Célula de Cerimonial Militar (CCM) e
Célula de Divulgacao e Imprensa (CDI) serdo definidas em legislagao especifica.

Art. 43. A Secdo de Governanga (SGOV) compete:

I - monitorar o sistema de gestdo e controle, no ambito da BASV, em
conformidade com a metodologia determinada pelo COMPREP;

IT - executar o direcionamento estratégico da BASV, em conformidade com as
diretrizes emanadas pelos Comandos Superiores ¢ Comandante da BASV;
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IIT - monitorar os processos de gestdo, no ambito da BASV, em conformidade
com o preconizado pelo COMPREP; e

IV - planejar, executar, controlar e ajustar a elaboracdo do mapa de riscos da
BASV.

Art. 44. A Assessoria de assuntos relacionados ao circulo das Pragas
(Graduado-Master) compete:

I - planejar e executar as agdes de ligacdo do Comandante da BASV junto as
Pracas, fortalecendo os padrdes do comportamento militar na GUARNAE-SV;

II - executar a assessoria ao Comandante nos assuntos relativos as Pragas
(disciplinar, desempenho, designagdo funcional, carreira, instru¢do, apoio de saude e social,
apoio familiar e bem-estar), bem como nos assuntos de interesse do circulo das Pracas;

III - planejar, executar, controlar e ajustar os padrdes de desempenho
profissional e moral, no circulo das Pracas, para o desenvolvimento da ética, dos valores
militares e para a observancia dos deveres militares;

IV - planejar, executar, controlar e ajustar o aprimoramento funcional das
Pracas;

V - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades profissionais das Pracas,
com o objetivo do desenvolvimento da lideranca militar; e

VI - executar a rotina de reunides da BASV, em coordenagao com as atividades
planejadas pelo II COMAR na area jurisdicionada.

Art. 45. Ao Grupo Operacional (GOP) compete:

I - executar a supervisao das atividades de Avaliagao e Doutrina Terrestre e de
Coordenagdo Operacional na area de responsabilidade da BASV;

IT - executar a supervisao das agdes operacionais do GSD da BASV;

IIT - executar a supervisdo da capacitagdo dos militares envolvidos com a
atividade operacional da BASV;

IV - executar a supervisdo da aplicagdo dos recursos financeiros para a
atividade finalistica da BASV;

V - executar a coordenagdo para a elaboragdo do Programa de Trabalho Anual
da BASV;

VI - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de monitoramento e
controle do desempenho operacional do GSD;

VII - controlar a aplicacdo das taticas, das técnicas e dos procedimentos
doutrinarios emanados dos Comandos Superiores, propondo atualizagdes doutrinarias junto a
SCSD quando pertinente;

VIII - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de planejamento e
execug¢do dos Exercicios Operacionais sob responsabilidade da BASV; e

IX - controlar o Histérico Operacional dos militares da BASV que
desempenham a atividade operacional terrestre e a gestdo documental, doutrindria e
operacional inerente.

Art. 46. A Secretaria do GOP (SecOP) compete:

I - executar a gestdo dos documentos e correspondéncias do Comandante do
GOP e GLOG;

IT - executar a gestdo dos documentos afetos ao GOP e ao GLOG executando a
ligacdo, divulgacdo e o controle junto a Secretaria do Comandante da BASV e demais
Secretarias dos Grupos, quando necessario;

III - planejar e controlar a agenda do Comandante do GOP e GLOG;
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IV - executar a assisténcia ao Comandante do GOP ¢ GLOG nas demais
atividades administrativas e representativas;

V - executar o controle do efetivo dos setores subordinados ao GOP ¢ GLOG
auxiliando o comandante do GOP e GLOG na coordenacao do pessoal € na coordenagao de
escalas junto ao EP-2, dentre outras atividades relacionadas ao efetivo; e

VI - Executar gestdo das atividades administrativas referentes ao GOP e
GLOG.

Art. 47. A Assessoria de Seguranga de Voo (ASEGVOO) compete:

I - executar a assisténcia ao Comandante da BASV e do Comandante do Grupo
Operacional quanto a gestdo das atividades de seguranca de voo em sua area de
responsabilidade; e

I - planejar, executar, controlar e ajustar o Plano de Emergéncia Aerondutica
de Aerddromo da BASV.

Art. 48. A Assessoria de Inteligéncia (ASSINT) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de Inteligéncia e de
Contrainteligéncia da BASV.

§ 1° As competéncias da Célula de Inteligéncia e Célula de Contrainteligéncia
serdo definidas em legislacdo especifica.

§ 2° A ASSINT executa a assessoria e apoio técnico ao Comandante da BASV.

Art. 49. A Secdo de Coordenagdo de Operagdes Aéreas Militares (SCOAM)
compete:

I - controlar as atividades operacionais aéreas ¢ terrestres na area de
responsabilidade da BASV;

IT - controlar as comunicagdes € os sistemas de informagdes operacionais;

III - controlar o recebimento das ordens via sistemas de informagdes
operacionais;

IV - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de combate a incéndio
na area operacional e na area administrativa da BASV; e

V - executar a supervisao da infraestrutura da area operacional da BASV.

§ 1° As competéncias da Célula de Contraincéndio, Célula de Coordenacdo
Operacional, da Célula de Comunicagao e Sistemas serdao definidas em legislagdo especifica.

§ 2° A SCOAM executa a assessoria € o apoio técnico ao Comandante da
BASV.

Art. 50. Ao Grupo de Servigos de Bases (GSB) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar o provimento as atividades de
processos de gestdo e suporte, de infraestrutura, de tecnologia da informacdo e de gestdo
organizacional, documental ¢ de recursos humanos, aos meios de Forca Aérea sediados,
desdobrados ou em transito em sua localidade;

IT - planejar, executar, controlar e ajustar o processo de gestdo e suporte, as
atividades sistémicas do COMAER e as fungdes logisticas necessarias ao funcionamento da
Guarnigao; ¢

III - planejar, executar, controlar e ajustar a elaboracdo do Programa de
Trabalho Anual da BASV.

Art. 51. A Secretaria do GSB (SecSB) compete:
I - executar a gestdo dos documentos e correspondéncias do Comandante do
GSB, coordenando com a Secretaria do Comandante da BASV, quando necessario;
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IT - executar a gestdo dos documentos afetos ao GSB, executando a ligacao,
divulgacdo e o controle junto a Secretaria do Comandante da BASV e as demais Secretarias
dos Grupos, quando necessario;

III - executar o controle do efetivo dos setores subordinados ao GSB,
auxiliando os Comandantes de Esquadrdo e do GSB na coordenacdo do pessoal e na
coordenacao de escalas junto ao EP-2, dentre outras atividades relacionadas ao efetivo; e

IV - planejar, executar, controlar e ajustar a agenda do Comandante do GSB; e

V - executar a assisténcia ao Comandante do GSB nas demais atividades
administrativas e representativas.

Art. 52. A Assessoria de Controle Interno (ACI) compete:

I - executar a assessoria ao Dirigente Maximo, os Comandantes de Grupos, e
ao Ordenador de Despesas, no sentido de aferir e comprovar a formalidade, a legalidade, a
legitimidade, a corre¢do contabil e a veracidade dos controles existentes na Base;

I - planejar, executar, controlar e ajustar a Prestacdo de Contas Mensal (PCM)
da OM;

IIT - executar a coordenagdo com os agentes responsaveis a remessa dos dados
estatisticos de sua area de atuagdo, dentro dos prazos previstos, bem como a execugdo dos
langamentos em conformidade com as instrugdes vigentes;

IV - monitorar os Processos Administrativos de Gestao (PAG) e a execugao
orcamentdria, financeira e patrimonial da Base;

V - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de auditoria interna,
bem como conferir os Balancetes de Suprimento de Fundos;

VI - monitorar a designagdo de fiscais dos contratos, convénios e termos de
parceria;

VII - executar a assessoria ao Dirigente Maximo, os Comandantes de Grupos, €
o Ordenador de Despesas quanto a adocdo das acdes destinadas a apuracdo dos fatos, a
identificacdao dos responsaveis, a quantificacdo do dano e a obtencao do ressarcimento, como
medidas anteriores a instauracdo de procedimentos administrativos, quando detectadas
irregularidades na administragao; e

VIII - monitorar a segregacao de fungdes na administragao.

Pardgrafo unico. As competéncias da Secdo de Controle Interno de Pessoal
(ACI-1) Secao de Controle Interno de Processos em Geral (ACI-2) serdao definidas em
legislagao especifica.

Art. 53. A Assessoria de Riscos Contratuais (ARC) compete:

I - executar a assessoria ao Ordenador de Despesas em todos os assuntos
relativos aos Processos Administrativos de Apuracdo de Irregularidade (PAAI);

IT - monitorar a evolucdo do adimplemento dos objetos licitados, registrados
nas contas contabeis “empenhos a liquidar” e “empenhos inscritos em restos a pagar’;

III - planejar, executar, controlar e ajustar o PAAI referente aos contratados
inadimplentes, realizando as diligéncias necessarias; e

IV - planejar, executar, controlar e ajustar a relagdo de empenhos passiveis de
anulagdo e cancelamento, em virtude do inadimplemento por parte das empresas.

Art. 54. A Assessoria de Apoio Juridico (AAJ) compete:

I - executar a assessoria aos Comandantes dos Grupos e da BASV, em todos os
assuntos que requeiram conhecimento e interpretagdo de natureza juridica, permitindo-lhes a
pratica de atos administrativos fundamentados na legalidade;
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I - controlar o cumprimento do disposto na Diretriz de Funcionamento das
Assessorias Juridicas, no ambito do COMAER, balizado pela legislagdo de suporte as
atividades juridico-legais;

IIT - controlar o cumprimento das normas expedidas pela Consultoria Juridica -
Adjunta do COMAER (COJAER), e pelo COMPREP; e

IV - executar a coordenacdo e controlar as atividades das Se¢oes subordinadas.

Paragrafo inico. As competéncias da Secdo de Assessoria Juridica (AJUR) e
Secdo de Investigacdo e Justica (S1J) serdo definidas em legislagdo especifica.

Art. 55. A Assessoria de Servigo Social (ASO) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar os servigos, programas, projetos e
beneficiossocioassistenciais definidos pelo 6rgao central sistémico;

IT - controlar os recursos destinados ao servico social, em favor do efetivo da
GUARNAE-SV, apresentando o demonstrativo economico-financeiro de sua destinagao;

IIT - executar o atendimento e a orientagdo social aos militares, civis,
pensionistas, veteranos e seus dependentes, promovendo a divulgagdo dos direitos sociais e,
quando pertinente, buscar o apoio de elos internos ou externos, em consonincia com as
diretivas do 6rgao central sistémico;

IV - planejar e submeter o planejamento anual das atividades de servigo social
e as propostas de projetos e atividades coletivas da Guarni¢dao ao 6rgao central sistémico; e

V - planejar, executar, controlar e ajustar, na sua area de atuagdo, os Programas
determinados por Orgdo Superior.

Art. 56. A Assessoria Religiosa (AREL) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar o plano anual de atividades de
assisténcia religiosa, coordenando suas atividades e provendo apoio espiritual no ambito da
GUARNAE-SV;

I - planejar e executar as visitas hospitalares e domiciliares, ambas mediante
autorizagdo do Comando, aos militares, dependentes, pensionistas e servidores civis no
ambito da GUARNAE-SV; e

IIT - planejar, executar, controlar e ajustar o apoio as familias no caso de
falecimentos de militares, servidores civis e seus dependentes.

Art. 57. Ao Esquadrao de Intendéncia (EI) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de finangas, de
fardamentos ¢ materiais de intendéncia, de licitacOes e contratos, de contabilidade financeira e
patrimonial, de protocolo e arquivo, de subsisténcia, de administragdo de PNR e de hotelaria
referentes a BASV;

I - planejar, executar, controlar e ajustar o provimento de bens e servigos a
BASV, observando incumbéncias, delimitacdes e divisdo de atribuicdes processuais
estipuladas em regulamentagdo especifica;

IIT - planejar, executar, controlar e ajustar a proposi¢do da constitui¢ao de
Comissoes de: Licitagdes, Pregoeiros, Exame de Materiais ou de Causa, Recebimento e
Avaliacdo de bens moveis permanentes e de bens intangiveis, além de outras que se fizerem
necessarias a administracao da Base;

IV - controlar os limites or¢gamentarios estabelecidos no Plano de Acao (PA) da
Base;

V - planejar, executar, controlar e ajustar junto a Secao de Capacitagdo do GSB
a elaboragdao dos programas de capacitagao para o pessoal envolvido nas atividades de sua
competéncia; e
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VI - planejar, executar, controlar e ajustar os processos de incumbéncia dos
agentes da administragdo, dos gestores, dos fiscais, das comissdes, € dos detentores de
suprimento de fundos.

Art. 58. A Secdo de Licitagdes e Contratos (SLC) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as aquisi¢des de bens e servigos da
Base, por meio da formalizacdo de licitagdes e contratos;

IT - planejar, executar, controlar e ajustar a proposicao para a designacao de
Comissoes de Licitagdes, de Pregoeiros e respectivas Equipes de apoio, nas licitagdes a serem
realizadas pela Base;

IIT - executar a assessoria ao Ordenador de Despesas, por ocasido da reunido
mensal de prestacao de contas, sobre a situacdo dos contratos, convénios € instrumentos
congéneres em Vvigor; e

IV - planejar, executar, controlar e ajustar a execugdo orgamentaria da Base.

Art. 59. A Segdo de Subsisténcia (SSUB) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar o estoque de viveres, bem como todo o
material de copa e cozinha;

II - planejar, executar, controlar e ajustar a alimentacdo do efetivo da Base e
OM Apoiadas da GUARNAE-SV, com base em cardapio aprovado previamente, incluindo-se
as dietas prescritas pelos profissionais de satide do SISAU;

IIT - executar a administracdo dos refeitorios de todos os circulos hierdrquicos;

IV - executar o apoio aos eventos institucionais programados e previamente
aprovados, mediante fornecimento de alimentacao e servigo de arrumadores; €

V - planejar, executar, controlar e ajustar o fornecimento de lanches de bordo
as tripulacdes sediadas, em transito e desdobradas.

Art. 60. A Segdo de Finangas (SFIN) compete:

I - executar os procedimentos de pagamento de pessoal e alteragdes financeiras
dos militares, servidores civis, veteranos e pensionistas, sob responsabilidade da GUARNAE-
SV;

IT - planejar, executar, controlar e ajustar as pensdes alimenticias, referentes
aos militares e servidores publicos civis, cujo processamento das respectivas Folhas de
Pagamento esteja sob a responsabilidade da Base, mantendo tais processos sob sua guarda;

IIT - executar o bloqueio ou a liberacdo dos pagamentos de vinculados,
conforme constatacdo de Obito ou prova de vida, que forem da responsabilidade da
GUARNAE-SV, em ag¢do conjunta com o Esquadrdo de Pessoal (EP);

IV - planejar, executar, controlar e ajustar o processo de pagamento do Auxilio
Funeral e ressarcimento de despesas de funeral, em acdo conjunta com o Esquadrdo de
Pessoal (EP);

V - executar o lancamento mensal das alteracdes financeiras de todos os
servidores publicos civis, ativos e aposentados, ¢ dos pensionistas civis no SIAPENet, com
fulcro no Extrato de Altera¢des Financeiras de Pessoal (EAFP);

VI - controlar mensalmente o SIAPENet, para cruzamento de dados com o
Sistema de Controle de Obitos (SCO);

VII - planejar, executar, controlar e ajustar a execu¢do financeira relacionada
ao pagamento de indenizacao de viagens e passagens de militares e civis;

VIII - planejar, executar, controlar e ajustar a execugdo financeira relacionada
ao pagamento dos fornecedores e prestadores de servigo, suprimentos de fundos e Folha de
Pagamento Extraordinaria, por meio do SIAFI, referentes as despesas da Base;
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IX - executar a guarda de valores e documentos relativos a garantias
contratuais em vigor;

X - controlar o registro dos valores correspondentes aos processos de
suprimento de fundos; e

XI - planejar, executar, controlar e ajustar o registro da Proposta de
Programacio Financeira (PPF) da Base, de acordo com as normas estabelecidas pelo Orgao
Central do SISFINAER.

Art. 61. Ao Posto Regional de Venda de Fardamentos (PRVF) compete:
I - planejar, executar, controlar e ajustar o recebimento, a estocagem e a venda
de fardamento, de acordo com as regras estabelecidas pelo Orgdo Central do Sistema.

Art. 62. A Secdo de Material de Intendéncia (SMI) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar o material em estoque (exceto material
bélico e aeronautico, viveres, medicamentos e combustiveis);

II - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de requisi¢do,
recebimento, armazenamento, distribui¢dao e controle do material de Intendéncia da Base;

III - planejar, executar, controlar e ajustar os demonstrativos sintéticos e
analiticos da Base para fins de prestagdo de Contas (exceto material bélico e aeronautico,
viveres, medicamentos e combustiveis);

IV - controlar as contas contdbeis “bens de estoque em transito”, “material de
consumo” e “importagdes em andamento” do SIAFI, atentando para os prazos de recebimento
dos saldos das transferéncias efetuadas de outras UG para a Base, e vice-versa;

V - planejar, executar, controlar e ajustar as necessidades e elaborar a tabela de
dotagdo periddica de material de consumo em geral para os setores da Base;

VI - planejar, executar, controlar e ajustar a confeccdo dos Pedidos de
Aquisicao de Material de natureza préopria de estocagem; e

VII - planejar, executar, controlar e ajustar a liquidacao das despesas.

Art. 63. A Secio de Fardamento (SFARD) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar o gerenciamento dos fardamentos
gratuitos e materiais de intendéncia para a Base, fornecidos pelo Orgdo Central do Sistema,
para a Base;

IT - planejar, executar, controlar e ajustar o Mapa de Previsdo Anual de
Fardamento e Material de Intendéncia da Base no SILOMS e acompanhar o processo de
ressuprimento;

III - controlar as contas contabeis referentes ao Setor no SIAFI;

IV - executar a distribui¢do de fardamento gratuito aos militares que tenham
direito a tal modalidade;

V - planejar, executar, controlar e ajustar o processo de devolugdo de
fardamento e de distintivo de Organizagdo Militar, segregando de imediato os itens
reutilizaveis dos que ndo possam ser reaproveitados, bem como o devido processo de
ressarcimento quando for constatado extravio, ma condi¢do ou nao devolugao;

VI - controlar os trabalhos das comissdes de recebimento, quanto a verificagao
do material a ser recebido, informando ao Orgdo Central por meio de mensagem SIAFI os
motivos do ndo recebimento; e

VII - executar a coordenagdo com a Secao de Material de Intendéncia (SMI) o
lancamento das baixas inseridas no SILOMS e no SIAFI.
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Art. 64. A Segdo de Registro Patrimonial (SREG) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar a escrituracdo do Patrimonio moével
permanente, de consumo de uso duradouro e intangivel;

IT - planejar, executar, controlar e ajustar a designacdo de Comissdes para
recebimento dos bens méveis permanentes adquiridos, transferidos e recebidos;

III - planejar, executar, controlar e ajustar a designacdo de Comissdes de
Exame de Material ¢ de Causas e Avaliacdo de bens moveis permanentes ¢ de bens
intangiveis;

IV - planejar, executar, controlar e ajustar o controle de todos os detentores de
bens patrimoniais mdveis permanentes, de consumo de uso duradouro e intangiveis;

V - executar a conferéncia geral dos bens patrimoniais moveis permanentes, de
consumo de uso duradouro e intangiveis;

VI - executar a conferéncia de material carga da Base;

VII - planejar e executar o envio mensal dos inventarios e demonstrativos
gerados pelo SILOMS, de maneira a compor a prestagdao de contas mensal;

VIII - controlar as alteracdes no controle de cargos, encargos ou fungdes,
verificando substitui¢des de Agentes da Administracdo que sejam detentores de carga,
atualizando o sistema de controle patrimonial de bens mdveis permanentes, de consumo e de
uso duradouro;

IX - controlar, junto aos detentores ou responsaveis pela carga, para que todo
bem moével permanente e de consumo de uso duradouro seja identificado corretamente e em
local visivel;

X - planejar, executar, controlar e ajustar os langamentos no SIAFI dos valores
de depreciagdo e apropriagdo de custos referentes aos bens patrimoniais méveis permanentes,
com base nos relatorios de depreciagdo emitidos pelo sistema informatizado de controle
patrimonial de bens do COMAER;

XI - planejar, executar, controlar e ajustar os langamentos no SIAFI referente
as movimentacdes de bens mdveis permanentes; e

XII - controlar as contas de bens em transito no SIAFI.

Art. 65. A Prefeitura de Aerondutica de Salvador (PASV) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar a administracdo dos Proprios
Nacionais Residenciais (PNR) sob sua jurisdi¢do, definir responsabilidades e prioridades
sobre as receitas e despesas referentes a esses imoveis € manter o Comandante do GSB
devidamente informado quanto as suas atividades e programas de trabalho.

Art. 66. A Segdo de Patrimonio Residencial (SPAR) compete:

I - controlar as obras e servigos de manutencao e conservagao nos PNR;

IT - controlar o estado geral dos imoveis, suas instalagdes € o cumprimento, por
parte dos permissiondrios, dos deveres previstos na legislacao vigente;

III - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relativas a ocupacao e a
desocupacgdo dos imoveis;

IV - executar vistorias e levantamentos planialtimétricos nos PNR para
especificagdes e orgamentos em servigos e obras;

V - planejar e propor ao Prefeito da PASV as providéncias e medidas julgadas
necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos da se¢cdo, bem como emitir pareceres relativos
aos servicos que lhe sdo confiados;

VI - executar as vistorias nos imoveis sob administracdo da PASV, no intuito
de auxiliar a Assessoria Técnica na elaboracdo dos Projetos Basicos/Termos de Referéncias,
acompanhando os cuidados dispensados pelo Permissiondrio na conservacdo do PNR e
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coibindo a realizagdo de intervengdes arquitetdnicas que possam prejudicar a estrutura e a
seguranca do PNR, bem como alterar sua planta baixa;

VII - executar as normas, legislacdes complementares e demais dispositivos
regulamentares de interesse da funcdo;

VIII - planejar, executar e controlar, junto com os Auxiliares da Secdo de
Servigos Gerais, a conservagdo e organizagdo das ferramentas e maquinas utilizadas na
PASV;

IX - planejar, executar e controlar as necessidades em Ordens de Servigo
abertas pelos permissionarios;

X - planejar junto a Se¢do de Engenharia do EIE para a execu¢do das Ordens
de Servigo em aberto;

XI - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades das subsecdes e
oficinas que lhe sao subordinadas;

XII - planejar e executar a proposta da padroniza¢do dos imdveis e dos moveis
ou equipamentos que guarnecem as diferentes categorias de residéncias;

XIII - executar a supervisdo e controlar as obras e servigos em execucao para
manutenc¢ao ou benfeitoria dos bens moveis ou imoveis;

XIV - planejar junto ao Prefeito da PASV as solicitagcdes de servico a serem
efetuadas para os Proprios Nacionais sob a jurisdicdo da BASV;

XV - planejar junto ao Prefeito da PASV os processos de indenizagdo pelos
permissiondrios, referentes a servicos prestados, material gasto, danos causados e outros;

XVI - executar os projetos de servicos de restauragdo, recuperacdo e
manutencao dos bens iméveis;

XVII - executar todos os servigos determinados pelo Prefeito da PASV,
exercendo severa fiscalizacdo e, ainda, todos aqueles necessarios para manter em perfeitas
condi¢des de utilizagdo as instalagdes da PASV e dos imoéveis a ela jurisdicionados; e

XVIII - controlar a execugdao das ordens de servigo, estabelecendo prazos
razoaveis para a realizacdo dos servigos.

Art. 67. A Se¢do Administrativa Residencial (SDAD) compete:

I - planejar e executar o requerimento para ocupagdo a Titulo Excepcional e
Precario (TEP) e assessorar o Prefeito da PASV na emissao de parecer fundamentado sobre a
oportunidade e conveniéncia administrativa em atender ao pedido, e processa-lo, conforme
legislagdo especifica;

IT - controlar o cadastro de imoéveis ¢ todos os servigos executados;

IIT - controlar as inscri¢des para ocupacao dos PNR;

IV - planejar e executar a distribuicdo dos imoveis, de acordo com a legislagao
em vigor; €

V - executar a publicacdo trimestral da relagdo dos inscritos para ocupacdo dos
PNR

Art. 68. A Segdo de Hospedagem e Encargos Especiais (SHEE) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relativas a facilidades
como barbearia, lavanderia e vestiarios, destinados ao apoio do efetivo da Base e OM
Apoiadas, e do pessoal em transito; e

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relativas a hospedagem
e alojamento em apoio ao efetivo da Base, e do pessoal em transito.
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Art. 69. A Segdo de Gestdo Organizacional (SGO) compete:

I - executar as atividades de planejamento e controle organizacional da BASV,
por meio de indicadores, com destaque ao Programa de Trabalho Anual (PTA), Plano
Plurianual de Obras (PPO) e Mapa de Riscos;

II - executar a assessoria, em coordenacdo com os responsaveis pela area
técnica e com a equipe de planejamento da contratagdo do setor requisitante, para a confecg¢ao
dos Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Gerenciamento de Riscos, Termos de Referéncia
ou Projetos Bésicos;

III - planejar, executar, controlar e ajustar os processos € projetos de aquisi¢ao
de materiais e contratagdes de servigos da Base e das OM apoiadas, quando couber, prestando
assessoramento em compras publicas;

IV - planejar, executar, controlar e ajustar o pagamento de didrias,
comissionamento, gratificacdo de representagdo e demais indenizagdes relacionadas as
missoes de militares e civis; €

V - executar a gestao documental da BASV, em coordenacao com o GOP e o
COMPRERP para a legislacao afeta a BASV.

Art. 70. A Secdo de Indenizagio de Viagens (SIV) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar a aquisicdo de passagens para
deslocamentos eventuais;

I - planejar, executar, controlar e ajustar o processo relacionado ao pagamento
de diarias, comissionamento, gratificagdo de representagdo e demais indenizagdes
relacionadas a missoes de militares e civis; e

III - planejar, executar, controlar e ajustar os processos de indenizacdo de
transporte de pessoal, bagagem, veiculo e ressarcimento de passagens do efetivo da Base,
referentes a movimentagao de pessoal.

Art. 71. A Segdo de Protocolo e Arquivo (SPROT) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar o recebimento dos documentos e
das correspondéncias afetas a Base;

II - executar as tarefas relativas a coleta e distribuicao da documentacgao oficial
da Guarnicgao;

III - executar a administracao do Sistema Informatizado de Gestao Arquivistica
e Documentos da Aeronautica (SIGADAER) da Base;

IV - executar as atividades de arquivistica da Base;

V - planejar, executar, controlar e ajustar o fluxo de documentos de entrada e
saida da BASV, executando a ligagcdo e a divulgacdo junto as Secretarias do Comandante e
dos Grupos estruturados da BASV;

VI - executar as atividades de identificagdo, classificagdo, arranjo e descrigao
das espécies documentais, bem como o controle de multicdpias;

VII - executar e controlar as medidas necessarias a conservagdo de
documentos;

VIII - controlar e ajustar a atuagdo das Subcomissdes Permanentes de
Avaliagdo de Documentos (SPADAER) da Base, visando a avaliagdo ¢ selegao de
documentos para fins de preservagao ou eliminagao; e

IX - planejar, executar, controlar e ajustar os estudos visando a capacitacdo e
atualizagao referente as atividades desenvolvidas em articulagdo com as demais Segdes, com
o CENDOC e com o Arquivo Nacional.
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Art. 72. Ao Esquadrdo de Pessoal (EP) compete:

I - planejar e executar a proposicdo ao COMGEP, via Cadeia de Comando,
para o ajuste da Tabela de Pessoal (TP) necessaria a cumprimento da missdo da Base Aérea;

IT - controlar os processos do pessoal militar, civil, veteranos e pensionistas
pertencentes ao efetivo ou vinculados a Base;

III - planejar, executar, controlar e ajustar os processos relativos a prorrogagao
de tempo de servico, licenciamentos, expediente, dispensas ¢ contratagdes por tarefa por
tempo certo; e

IV - planejar, executar, controlar e ajustar o Plano de Avaliagao dos militares
da GUARNAE SV, em coordenagdo com Grupo Operacional, com o II COMAR quando
aplicavel, e em conformidade com o Sistema de Avaliagdo da CPO/CPG e Diretrizes
especificas do COMPREP.

Art. 73. A Secdo de Administracdo de Pessoal (EP-1) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar o Plano de Movimentacdo da BASV,
em coordenacdo com o Comandante do Grupo Operacional;

II - executar as atividades de administra¢do do pessoal civil e militar da Base;

IIT - planejar, executar, controlar e ajustar a atualizagdo e a padronizagdo dos
dados de militares e civis da GUARNAE-SV no SIGPES, inclusa a homologac¢do do cadastro
de cursos;

IV - planejar, executar, controlar e ajustar o recadastramento de militares e
dependentes da GUARNAE-SV no FUNSA, em coordenagao com o GSAU;

V - planejar, executar, controlar e ajustar os Planos de Avaliacdo de Oficiais e
de Graduados da GUARNAE-SV, sob orientagdo do Comandante da BASV;

VI - planejar, executar, controlar e ajustar a publicacdo de itens em Boletins
Internos e Externos (Ostensivos e Classificados), de matérias relativas ao efetivo da Base;

VII - controlar os afastamentos tempordrios, movimentagdes, adicdes e
inspecdes de saude do pessoal militar da Base;

VIII - planejar, executar, controlar e ajustar a disponibiliza¢do das declaragdes
de bens e rendimentos dos militares e civis que desempenhem funcdes como Agentes da
Administragao;

IX - planejar, executar, controlar e ajustar o plano de férias do efetivo militar e
civil da Base, em coordenacdo com as Secretarias dos demais Grupos;

X - executar os processos relativos a direitos e obrigagdes, pensao militar,
passagem para a inatividade, compensagdo organica, certiddes de tempo de servigo e
declaracdes de beneficiarios e dependentes do efetivo militar da Base;

XI - planejar, executar, controlar e ajustar o plano de férias do efetivo militar e
civil da Base Aérea em coordenagdo com os demais Grupos;

XII - executar os processos de concessdo de medalhas ao pessoal militar da
Base;

XIII - executar os procedimentos de contagem de tempo de contribuicao
previdenciaria dos servidores civis da Base, bem como para a concessdo de abono de
permanéncia, mantendo atualizado o banco de dados do PIS/PASEP;

XIV - controlar a suspensdo, a concessdo e a exclusdo dos adicionais de
insalubridade e periculosidade, assim como o auxilio-transporte, dos servidores civis da Base;

XV - planejar, executar, controlar e ajustar o processo de progressdo funcional
¢ as avaliacOes de fun¢ao comissionada técnica dos servidores civis da Base;

XVI - controlar e ajustar o cadastro dos servidores civis da Base, assim como
de seus dependentes, proceder a emissdao semestral das alteracdes funcionais, bem como a
confirmacao de 6bitos no STAPENet;
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XVII - planejar, executar, controlar e ajustar a frequéncia dos servidores civis
da Base;

XVIII - executar os processos relativos a direitos e obrigagdes dos servidores
civis da Base;

XIX - executar e controlar a publicacdo, em Boletim Interno da Base, das
escalas de servico, de representacdo e outras elaboradas pelos setores da Base;

XX - executar e controlar a publicacdo em Boletim Interno da Base das
matérias de interesse extraidas do Boletim do Comando da Aeronautica (BCA), relacionadas
ao efetivo da OM;

XXI - executar e controlar a publicacdo em Boletim Interno da Base da
emissao de titulos, diplomas, exercicios anteriores, extravio de documento, transcricdo de
processo judicial e pens@o alimenticia de militares, civis, veteranos e pensionistas, referentes a
Base;

XXII - executar e controlar os processos de passagem para a inatividade de
militares e aposentadoria de servidores civis da Base;

XXIII - controlar o efetivo da OM em coordenagdo com os demais Grupos da
OM; e

XXIV - planejar, executar e controlar o Apostilamento de Carta-Patente de
Oficial promovido.

Art. 74. A Secio de Escalas (EP-2) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as escalas de servigo previstas no
Regulamento Interno dos Servigos da Aeronautica (RISAER), bem como as de representagao,
em coordenacdo com os demais Grupos da OM; e

IT - planejar, executar, controlar e ajustar a confec¢dao e a publicacdo de todas
as escalas da BASV.

Art. 75. A Segdo de Veteranos e Pensionistas (EP-3) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar a habilitacdo, a concessao, a reversao e
a transferéncia das pensdes militares aos beneficiarios, providenciando as respectivas
publicacdes em BCA e transcrigdo em Boletim Interno;

II - executar os procedimentos do Sistema de Atendimento a Veteranos e
Pensionistas da Aerondutica (SAIPAR) na regido, primando pelo atendimento de alta
qualidade, por meio de servigos individualizados que assegurem um tratamento digno e
eficiente a todo o pessoal vinculado a GUARNAE-SV, atentando as peculiaridades dos
portadores de necessidade especial, as gestantes, as pessoas acompanhadas por crianca de
colo e aos idosos, conforme prevé a Politica Nacional do Idoso;

IIT - executar o recadastramento anual de prova de vida dos veteranos e
pensionistas de militares vinculados a Base, assim como daqueles que eventualmente tenham
sido realizados em outras OM;

IV - executar o auxilio aos veteranos e pensionistas militares na confeccdo de
requerimentos, assessorando na juntada de documentagao necessaria, quando pertinente;

V - executar e controlar a transcricdo de matéria do BCA, referente aos
veteranos e pensionistas de militares vinculados 8 GUARNAE-SV, para o Boletim Interno;

VI - planejar, executar, controlar e ajustar os processos de habilitagdo, reversao
e transferéncias de cotas a pensdo militar para encaminhamento aos Orgdos competentes;

VII - executar e controlar o encaminhamento da Ficha de Instrugdo Processual
(FIP) relativa a antecipacao do Auxilio Funeral ou de ressarcimento de despesas de funeral a
Secdo de Finangas, em carater urgente e imediato, bem como comunicar aos Orgios
competentes os falecimentos informados ao setor;
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VIII - executar e controlar os processos de recadastramento, inclusdo e
exclusao de dependentes de veteranos e pensionistas para encaminhamento a SARAM;

IX - executar e controlar a publicacio em Boletim Interno, de matérias
relativas a emissao de titulos, exercicios anteriores, extravio de documento, transcri¢ao de
processo judicial e pensdo alimenticia de veteranos e pensionistas; e

X - executar e controlar o encaminhamento intempestivo a Se¢do de Finangas
das informagdes que resultem em bloqueio ou liberagdo de pagamentos de vinculados a
GUARNAE-SV, tais como 06bito e prova de vida.

Art. 76. A Secdo de Capacitagdo (SC) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar o mapa de capacitacdo da BASV;

IT - planejar, executar, controlar e ajustar a indicacdo dos militares da BASV
para os cursos de interesse;

IIT - controlar a indenizagdo de viagens junto a Secdo de Gestao Organizacional
¢ Secdo de Finangas;

IV - planejar e controlar o Plano de Missoes de Ensino (PLAMENS), o Plano
de Missoes Técnico-Administrativas no Exterior (PLAMTAX), o Pedido de Cooperacao de
Instrugao (PCI);

V - planejar, executar, controlar e ajustar, anualmente, a aplicagdo do Teste
diagnostico de idiomas para GUARNAE-SV;

VI - executar a divulgacdo ao efetivo das publicacdes em BCA referentes aos
cursos de Pos-Formacao de Carreira, além de planejar e executar a elaboragdo das Portarias
das Comissoes Fiscalizadoras; e

VII - planejar, executar, controlar e ajustar a padroniza¢do dos lancamentos dos
cursos concluidos com aproveitamento pelo efetivo da BASV junto ao SIGPES, e em
coordenagao com o EP-1.

Art. 77. A Segdo de Instrugdo Militar (SIM) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades administrativas e
pedagbgicas referentes aos estdgios destinados a adaptacdo e formacdo dos militares
temporarios, incorporados para a prestacdo do Servico Militar Voluntario, a partir dos
parametros emanados pela DIRENS e pelo SEREP;

IT - planejar, executar, controlar e ajustar a indicacao e a composicao do corpo
docente dos estdgios destinados a adaptacdo e formacdo dos militares temporarios,
incorporados para a prestacdo do Servigo Militar Voluntario;

III - controlar o efetivo discente nos estdgios destinados a adaptacdo e
formacdo dos militares temporarios, incorporados para a prestacdo do Servico Militar
Voluntario;

IV - planejar, executar, controlar e ajustar junto ao SEREP os dados
necessarios a publicacdo em BCA da ordem de matricula, da matricula e da conclusdo dos
estagios destinados a adaptacdo e formagdo dos militares temporarios, incorporados para a
prestacao do Servigo Militar Voluntario;

V - planejar, executar, controlar e ajustar o Teste de Avaliacdo de
Condicionamento Fisico (TACF), prestar apoio ao Treinamento Fisico Profissional Militar
(TFPM) e coordenar as atividades esportivas do efetivo da Base, com o suporte de satde do
GSAU;

VI - planejar, executar, controlar e ajustar o apoio necessario aos Programas
determinados por Orgdo Superior;

VII - planejar, executar, controlar e ajustar a utilizagdo das areas esportivas sob
responsabilidade da Base; e

VIII - controlar o estado de conservagao das areas esportivas da OM.
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Art. 78. A Segdo de Mobilizagio (SMOB) compete:

I - planejar e executar as atividades de Recrutamento e Cadastramento do
Pessoal da Reserva no ambito da Guarni¢ao, conforme normas administrativas estabelecidas
pela Lei do Servico Militar e normas que tratam do funcionamento dos o6rgdos de
Recrutamento e Mobilizagdo da Aeronautica;

Il - executar e controlar a escrituracdio e entrega dos documentos
comprobatorios de situacdo militar (Certificados Militares, de Reservista e de Desobrigado
para com o servigo militar), quando solicitados;

III - planejar, executar, controlar e ajustar a manuten¢do do intercambio e da
coordenagdo com Orgdos do Servigo Militar (OSM) de outras Forgas, como participante da
Comissao de Sele¢ao das Forgas Armadas (CSFAA);

IV - executar a confec¢do, anualmente, da minuta do Boletim de Necessidades
(BOL NEC), com as informacdes recebidas das OM situadas na Guarni¢do, com vistas a
distribuicdo de conscritos para a prestagdo do Servigo Militar Inicial (SMI);

V - executar os Exercicios de Apresentacao da Reserva (EXAR);

VI - planejar, executar, controlar e ajustar a necessidade de recursos
financeiros referentes ao Fundo do Servigo Militar, para o ano subsequente, em conformidade
com os fatores de planejamento constantes no Plano Geral de Convocagao (PGC);

VII - planejar, executar, controlar e ajustar as agdes necessarias a incorporacao
de conscritos para a prestagdo do SMI e de designados para o Servigo Militar Voluntério na
Base;

VIII - planejar, executar, controlar e ajustar o provimento da alimenta¢do do
Sistema Eletronico de Recrutamento e Mobilizagdo (SERMILMOB) com dados referentes ao
cadastramento de reservista, incorporacao, licenciamentos, apresentagdes, averbagdes e
eventos diversos; e

IX - planejar, executar, controlar e ajustar os relatérios e documentos proprios
inerentes ao Servico Militar, incluindo os referentes ao recolhimento das taxas e multas, assim
como eliminar os documentos vencidos ou rasurados.

Art. 79. A Secdo de Identificagdo de Organizagdo Militar (SIDOM) compete:

I - executar e controlar a cobranga dos emolumentos relativos a identificagao,
providenciando o recolhimento, de acordo com a legislagdo pertinente;

I - planejar, executar, controlar e ajustar a entrega dos cartdes de identidade e
de identificacdo aos interessados, solicitando a devolugdo do anterior e do comprovante de
recolhimento de valores;

IIT - planejar, executar, controlar e ajustar 0s processos necessarios a
identificacgdo, conferéncia e digitacdo junto ao sistema de identificagdo vigente;

IV - executar e controlar os processos de identificagcdo a DIRAP para analise e
posterior autorizagdo para impressao do cartdo de identidade e identificacdo; e

V - executar e controlar a certificagdo digital dos militares da GUARNAE-SV.

Art. 80. Ao Esquadrio de Infraestrutura (EIE) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de infraestrutura afetas a
Base, no limite de sua capacidade técnica;

II - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de conservagdo e
manutengdo dos bens patrimoniais iméveis e das areas verdes, bem como controlar o
andamento das obras e servicos contratados, com o decorrente controle patrimonial sob
responsabilidade da Base;

III - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de manutencdo das
instalagdes dos Postos de Servico da GUARNAE-SV, em coordenagao com os demais Grupos
da BASV;
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IV - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades inerentes ao transporte
de superficie (operacdes, manutencao, e controle de combustiveis e lubrificantes);

V - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de manutencdo das
viaturas administrativas, operacionais, de saude, de contraincéndio e de seguranca e defesa da
BASYV, em coordenagdo com os demais Grupos;

VI - planejar, executar, controlar e ajustar a elabora¢do do Plano Plurianual de
Obras (PPO) da Base;

VII - executar a confeccdo do PTA em sua area de atuagdo, e diligenciar para o
cumprimento das metas estabelecidas;

VIII - planejar e propor a SINC do GSB o rol de capacitagdes necessarias ao
desempenho de suas atividades; e

IX - planejar e propor as pautas e coordenar os trabalhos por ocasido das
reunides periddicas da Comissao de Gestdo Ambiental da Guarnigao.

Paragrafo unico. As competéncias da Secdo de Servigos Gerais (SSG), da
Secdo de Transportes de Superficie (STS) e da Secao de Engenharia (SENG) serao definidas
em legislacdo especifica.

Art. 81. A Secdo de Tecnologia da Informacio e Comunicagdes (STIC)
compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades e assuntos afetos a
Tecnologia de Informacao e Comunicagdes no ambito da Base;

II - planejar, executar, controlar e ajustar a ligacdo da BASV com o Sistema de
Tecnologia de Informacdo do COMAER (STI);

III - planejar, executar, controlar e ajustar a capacitagio e propor os
procedimentos referentes a atualizagdo técnica e gestdo do conhecimento de seu efetivo; e

IV - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades técnicas relacionadas a
seguranga das redes internas de TT e Comunicagdes, em coordenacdo com a ASSINT, a fim de
monitorar ¢ minimizar os efeitos de ataques cibernéticos e de interceptacao de dados ou voz,
conforme legislacdo vigente.

Art. 82. Ao Comando do GLOG compete:

I - planejar, controlar e ajustar as atividades logisticas de manutengdo e
suprimento de Equipamento de Apoio de Solo, de Material Bélico Terrestre, dos
equipamentos utilizados pelo Posto CAN e da funcionalidade do estande de tiro terrestre da
BASYV, de acordo com as diretrizes, planos e ordens do Comandante da BASV e as normas do
SISMAB;

II - planejar, executar, controlar e ajustar o consumo de material aerondutico e
bélico, em transito e em estoque, conforme legislacdo em vigor, e em coordenagdo com a SMI
do GSB;

III - executar a supervisdo das atividades afetas a Seguranga do Trabalho no
ambito do GLOG:; e

IV - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relacionadas a
administracdo de pessoal, administracio de material, controle patrimonial e ao apoio
administrativo, no ambito do GLOG.

Art. 83. A Secdo de Apoio (SEAp) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de manutengdao dos
equipamentos de apoio de solo; e

IT - planejar, executar, controlar e ajustar a gestdo dos materiais de suprimento
aeronautico em estoque e em transito.
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Paragrafo tinico. As competéncias das Células da SEAp serdo definidas em
legislacdo especifica.

Art. 84. A Segdo de Material Bélico (SMB) do GLOG compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar a gestdo do material de consumo das
atividades de manutengao e suprimento de material bélico terrestre ¢ de manutengao funcional
do estande de tiro terrestre da BASV;

IT - planejar, executar, controlar e ajustar o consumo do material bélico, em
transito e em estoque, conforme legislagdo em vigor, e em coordenagdo com a SMI do GSB; e

III - planejar, executar, controlar e ajustar as demandas sobre a necessidade de
adequar as instalagdes bélicas, de acordo com as publicagdes pertinentes, no que tange a
padronizacao das instalagdes bélicas e a seguranca dos explosivos.

Paragrafo unico. As competéncias das Células da SMB serdo definidas em
legislacao especifica.

Art. 85. Ao PCAN compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades administrativas e de
funcionamento para o suporte dos Terminais de Carga e de Passageiros do PCAN da BASV,
conforme a legislacdo em vigor.

Paragrafo tnico. As competéncias do Terminal de Cargas e do Terminal de
Passageiros serdo definidas em legislagdo especifica.

Art. 86. Ao Comando do GSD compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades do GSD da BASV;

I - planejar, executar, controlar e ajustar o preparo operacional do GSD para o
emprego nas missoes estabelecidas pelo COMPREP, em conformidade com as legislagdes
vigentes;

III - controlar o cumprimento das normas do SISDE;

IV - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades operacionais,
administrativas e logisticas que lhe couberem, em conformidade com as diretrizes, planos e
ordens emanadas pelos 6rgaos superiores e pelos 6rgaos centrais dos sistemas do COMAER;

V - controlar o consumo do material de seguranca e defesa da BASV, em
transito e em estoque, conforme legislagdo em vigor, e em coordenagdo com a SMI do GSB;

VI - executar a assessoria ao Comandante da OM nos assuntos relacionados ao
SISDE;

VII - planejar, executar, controlar e ajustar junto a Se¢do de Capacitagao do
EP, as necessidades de recursos humanos e de capacitacdo de pessoal, em conformidade com
as capacidades estabelecidas pelo COMPREP; e

VIII - executar a ligagdo com o setor de material bélico, a fim de assessorar o
Comando da OM quanto aos niveis minimos de estoque necessarios para o preparo € emprego
do GSD.

Art. 87. A Segdo de Operagdes (SOP) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as acdes de preparo e emprego
operacional do GSD, em conformidade com as capacidades atribuidas pelo COMPREP;

IT - controlar o desempenho operacional do GSD, observando as capacidades
atribuidas pelo COMPREP;

III - planejar, executar, controlar e ajustar as acdes das células que compdem
sua estrutura,

IV - executar os aprontos para o preparo ¢ emprego do GSD; e
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V - executar a coordenacdo com a Célula de Inteligéncia da OM, a fim de
dispor do conhecimento necessario ao planejamento, a orientagdo e a coordenag¢ao do preparo
e do emprego dos recursos do GSD.

Art. 88. A Segdo de Apoio Administrativo (SAP) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relacionadas a
administracdo de pessoal, administracdo de material, controle patrimonial e ao processo de
gestao e suporte, no ambito do GSD; e

I - planejar, executar, controlar e ajustar as agdes das células que compdem a
sua estrutura.

Art. 89. A Secretaria do GSD (SecSD) compete:

I - executar a gestdo dos documentos e correspondéncias do Comandante do
GSD, coordenando com a Secretaria do Comandante da BASV, quando necessario;

IT - executar a gestdo dos documentos afetos ao GSD, executando a ligagao,
divulgagdo e o controle junto a Secretaria do Comandante da BASV e as demais Secretarias
dos Grupos, quando necessario;

III - planejar, executar, controlar e ajustar a agenda do Comandante do GSD;

IV - executar a assisténcia ao Comandante do GSD nas demais atividades
administrativas e representativas; e

V - Executar o controle do efetivo dos setores subordinados ao GSD,
auxiliando os Comandantes de Esquadrdo e do GSD na coordenagdo do pessoal e na
coordenagdo de escalas junto ao EP-2, dentre outras atividades relacionadas ao efetivo.

Art. 90. Ao Esquadrao de Seguranca das Instalagdes (ESI) compete:
I - executar as atividades de preparo estabelecidas em planejamento da SOP; e
IT - executar as atividades referentes a A¢ao de Seguranca das Instalagdes.

Art. 91. Ao Esquadrao de Policia da Aeronautica (EPA) compete:

I - executar as atividades de preparo estabelecidas em planejamento da SOP;

IT - executar as atividades referentes a Acao de Policia da Aeronautica; ¢

IIT - executar as honras militares relativas ao Cerimonial Militar (Ala de PA, no
embarque e desembarque de autoridades e Honras Funebres).

Art. 92. Ao Esquadriao de Formagao de Soldados (EFSd) compete:
I - planejar, executar, controlar e ajustar os Cursos de Formacao de Soldados.

Art. 93. Ao Comando do Grupo de Satde (GSAU) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades operacionais e
administrativas afetas ao apoio de satide para os militares da GUARNAE-SV e aos militares
desdobrados que venham a operar na BASV;

I - planejar, executar, controlar e ajustar o funcionamento das Clinicas e Apoio
de Saude, conforme legislacao em vigor e categoria estipulada pela DIRSA; e

III - planejar, executar, controlar e ajustar os compromissos institucionais
afetos ao SISAU.

Art. 94. A Secretaria do GSAU (SecSAU) compete:

I - executar e controlar a gestdo dos documentos e correspondéncias do
Comandante do GSAU, coordenando com a Secretaria do Comandante da BASV, quando
necessario;
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II - executar a gestdo dos documentos afetos ao Grupo de Saude, executando a
ligagdo, divulgacdo e o controle junto a Secretaria do Comandante da BASV e demais
Secretarias dos Grupos, quando necessario;

IIT - planejar, executar, controlar e ajustar a agenda do Comandante do GSAU;

IV - executar a assisténcia ao Comandante do GSAU nas demais atividades
administrativas e representativas;

V - planejar, executar, controlar e ajustar a funcionalidade da Lavanderia,
Faturamento Hospitalar e Almoxarifado do GSAU;

VI - executar o controle do efetivo dos setores subordinados ao GSAU,
auxiliando os Comandantes de Esquadrdo, do GSAU e das Chefias de Assessoria na
coordenagao do pessoal e na coordenacao de escalas junto ao EP-2, dentre outras atividades
relacionadas ao efetivo; e

VII - planejar, executar, controlar e ajustar, por meio da Se¢dao de Capacitagao
do GSB, o treinamento e a capacitagao especifica do efetivo do GSAU.

Art. 95. A Ouvidoria compete:
I - planejar, executar, controlar e ajustar o canal de comunicagdo entre o
publico interno e externo ¢ Comando do GSAU, no sentido de receber criticas e sugestoes.

Art. 96. A Assessoria de Satude Operacional (ASO) compete:

I - planejar a capacitagdo de profissionais da saude para a composi¢ao de
tripulacdo em operagdes de Evacuacdo Aeromédica (EVAM), quando aplicével, e conforme
dimensionamento e orientagdes do COMPREP e da Subdiretoria Operacional de Satde da
DIRSA;

II - planejar, executar, controlar e ajustar, no seu nivel, a Tabela de Pessoal e a
trilha de capacitagao dos militares envolvidos com a Saude Operacional na BASV; e

IIT - executar a assessoria ao Comandante do GSAU na gestdo da saude
operacional na GUARNAE-SV, bem como nos assuntos relacionados ao fator humano na
prevengao e investigagao de acidentes aeronauticos.

Art. 97. A Assessoria de Prevengdo de Acidentes do Trabalho (APAT)
compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relativas a investigacao e
prevencdo de acidentes de trabalho.

Art. 98. Ao Esquadrao Técnico (ETec) compete:
I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades técnicas executadas pelas
diversas especialidades de Satide contempladas nas Segdes subordinadas.

Art. 99. A Se¢do Farmacéutica (SFARM)compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades funcionais do
Laboratério e Farmacia Hospitalar do Grupo de Saude da BASV;

II - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades dos Farmacéuticos dos
Grupo de Saude da BASV; e

IIT - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades farmacéuticas que
englobem a competéncia e abrangéncia técnica de apoio de saude estipulado pela DIRSA para
a BASV.

Art. 100. A Se¢io Médica (SMED) compete:
I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades funcionais das Clinicas
Meédicas do Grupo de Saude da BASV;
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I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades dos Médicos do Grupo
de Saude da BASV; e

III - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades médicas que englobem
a competéncia e abrangéncia técnica de apoio de saude estipulado pela DIRSA para a BASV.

Paragrafo Unico. A célula de Pronto Atendimento, a Célula de Clinicas
Meédicas, a Célula de Diagnostico por Imagem e o Centro de Atencdo Integral a Saude terdo
suas competéncias descritas em legislacdo especifica.

Art. 101. A Sec¢do Odontolégica (SOD)compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades funcionais das Clinicas
Odontologicas do Grupo de Saude da BASV;

IT - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades dos Dentistas do Grupo
de Saude da BASV; e

IIT - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades odontoldgicas que
englobem a competéncia e abrangéncia técnica de apoio de saude estipulado pela DIRSA para
a BASV.

Art. 102. A Secdo de Atividades Complementares (SAC) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades funcionais das clinicas
complementares de enfermagem, fisioterapia, de psicologia, de nutricdo e dietética, servigo
social e de fonoaudiologia que englobem a competéncia e abrangéncia técnica de apoio de
saude estipulado pela DIRSA;

II - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades dos Enfermeiros,
Fisioterapeutas, Psicologos, Nutricionistas, Assistentes Sociais e Fonoaudidlogos do Grupo de
Satde da BASV; e

IIT - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades complementares que
englobem a competéncia e abrangéncia técnica de apoio de saude estipulado pela DIRSA para
a BASV.

Art. 103. A Secdo de Junta de Saude (SJS) compete:
I - planejar, executar, controlar e ajustar a realizagdo de inspegdes de saude de
pessoal civil e militar, nos termos das legislagdes vigentes.

Art. 104. Ao Esquadrao de Administracdo (EAdm) compete:
I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades executadas pelas Segdes
subordinadas, observando as orientacdes determinadas em legislacdes especificas.

Art. 105. Ao Fundo de Satde (FUNSA) compete:

I - executar a emissdo de Guia de Atendimento ao Beneficidrio (GAB);

II - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de auditoria; e

III - planejar, executar, controlar e ajustar os processos de credenciamento da
Satde Complementar.

Art. 106. A Secio de Arquivo Médico e Estatistica (SAME) compete:
I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relativas ao agendamento
de consultas, arquivistica, relativa aos prontuarios, € controle estatistico de atendimentos.

Art. 107. A Secdo de Gestio Hospitalar (SGH) compete:
I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relativas a Gestao
Hospitalar no ambito do GSAU; e
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I - planejar, executar, controlar e ajustar, por meio da Se¢do de Capacitacao do
GSB, o treinamento e a capacitacao especifica do efetivo do GSAU.

Art. 108. A Secdo de Informagdes Logisticas (SIL) compete:

I - controlar as informagdes de todos os equipamentos biomédicos e
aeromédicos utilizados pelo GSAU, mantendo os dados atualizados;

II - planejar, executar, controlar e ajustar o plano de manutencdo dos
equipamentos biomédicos e aeromédicos, em coordenagao com os demais grupos da BASV; e

III - planejar, executar, controlar e ajustar a padroniza¢do de Materiais de
Saude que serdo adquiridos, assegurando que estes estejam dentro dos padrdes de qualidade e
de custo-beneficio.

Art. 109. A Chefia do CEMCOHA compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar o apoio e a gestdo para a realizagdo de
reunides, convengoes, treinamentos, hospedagens e eventos; €

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relativas a hospedagem
€ 0 seu suporte.

Art. 110. A Secretaria do CEMCOHA (SecCM) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar a agenda de eventos do Centro;

II - planejar, executar, controlar e ajustar os processos relativos a gestdo de
pessoal do CEMCOHA;

IIT - executar e controlar a gestdo dos documentos e correspondéncias do Chefe
do CEMCOHA, coordenando com a Secretaria do Comandante da BASV, quando necessario;

IV - executar a gestdo dos documentos afetos ao CEMCOHA, executando a
ligacdo, divulgacdo e o controle junto a Secretaria do Comandante da BASV e demais
Secretarias dos Grupos, quando necessario;

V - planejar, executar, controlar e ajustar a agenda do Chefe do CEMCOHA;

VI - executar a assisténcia ao Chefe do CEMCOHA nas demais atividades
administrativas e representativas;

VII - executar o controle do efetivo dos setores subordinados ao CEMCOHA,
auxiliando os Chefes das Se¢des e Subse¢des do Centro na coordenacdo do pessoal e na
coordenacao de escalas junto ao EP-2, dentre outras atividades relacionadas ao efetivo;

VIII - planejar, executar, controlar e ajustar, por meio da Secdo de Capacitagao
do GSB, o treinamento e a capacitacdo especifica do efetivo do CEMCOHA, quando
aplicavel;

IX - planejar, executar, controlar e ajustar as reunides semanais do Centro.

Art. 111. A Secdo de Administragio (SAdm) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades previstas no calendario
administrativo do CEMCOHA;

II - planejar, executar, controlar e ajustar os processos de compras e
contratagdes de servicos comuns e publicos para atendimento ao Centro, em coordenagdo com
o GSB da BASV;

III - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de manutencdo de
instalagdes e equipamentos do Centro, em coordenagao com o EIE e com o EI do GSB da
BASV;

IV - planejar, executar, controlar e ajustar a gestdo dos contratos sob
responsabilidade do CEMCOHA;

V - executar o calendario anual de licitagdes publicado em Boletim Interno
Ostensivo da BASV, em coordenagao com o GSB; ¢
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VI - planejar, executar, controlar e ajustar a execucdo org¢amentdria do
CEMCOHA em coordenacao com o GSB da BASV.

Art. 112. A Subsegdo de Material (SMAT) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar a elaboragdo de documentos
necessarios aos processos de aquisi¢ao e contratacao de bens, materiais e servigos comuns ao
Centro, em coordenagdao com o GSB da BASV;

IT - planejar, executar, controlar e ajustar as contas contabeis referentes ao
Centro no SIAFI, em coordenacdo com o GSB da BASV; ¢

IIT - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de requisigao,
recebimento, armazenamento, distribui¢dao e controle dos materiais afetos ao CEMCOHA, em
coordena¢ao com o GSB da BASV.

Art. 113. A Subsecdo de Infraestrutura (SDIE):

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de infraestrutura afetas
ao CEMCOHA; e

IT - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de manutengdo e
conservagdo dos bens patrimoniais imdveis e areas verdes do Centro, bem como monitorar o
andamento das obras e servigos contratados.

Art. 114. A Secio de Hotelaria e Convengdes (SHC) compete:

I - monitorar as atividades relativas a reserva de espacos, subsisténcia, material
de hotelaria e informatica;

IT - controlar os processos de recepcdo ¢ governanga do Centro, em
coordenagao com o EC da BASV;

III - controlar o funcionamento dos auditorios, salas e equipamentos de TI sob
a sua disposicao; e

IV - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades comerciais e
elaboragdo de contratos e recolhimentos afetos a sua area.

Art. 115. A Subsecéo de Recepcio e Governanga (SRGCM) compete:
I - controlar a qualidade da arrumacao dos quartos; e
IT - planejar, executar, controlar e ajustar a disponibilidade dos quartos.

Art. 116. A Subseg¢do de Auditérios e Salas de Treinamento (SAUDCM)
compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades da organizacdo dos
auditdrios e espacos, bem como o funcionamento dos equipamentos de TI para os eventos.

Art. 117. A Subsegdo de Subsisténcia (SSUBCM) compete:

I - planejar, executar, controlar e ajustar o estoque de viveres, bem como todo o
material de copa e cozinha do Centro; e

II - planejar, executar, controlar e ajustar a elaboracdo e o fornecimento de
alimentagdo aos hospedes e ao efetivo do CEMCOHA.
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Art. 118. A Subsegdo de Recreagdo (SRECM) compete:
I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades recreativas do
CEMCOHA.

Art. 119. A Subsegdo Comercial (SCOCM) compete:
I - planejar, controlar e ajustar as disponibilidades de vaga de hospedagem e
evento do Centro; e

IT - planejar, executar, controlar e ajustar os contratos de concessdo e
autorizagao de uso do CEMCOHA.

CAPITULO IV
ATRIBUICOES DOS COMANDANTES

Art. 120. Ao Comandante da BASV incumbe:

I - executar a supervisdo da administracdo, do preparo, do emprego, da
instrucao e da disciplina da Organizacao Militar (OM), podendo requerer prestacao de contas
dos atos e fatos operacionais e administrativos, em conformidade com as instrucdes e decisdes
normativas em vigor.

Paragrafo inico: O Comandante da BASV ¢ o Dirigente Maximo da Unidade
Administrativa (UA).

Art. 121. Ao Chefe da Secretaria do Comandante incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades administrativas em apoio
ao Comandante da BASV; e

II - planejar, executar, controlar e ajustar o tramite de documentos junto as
demais Secretarias do Grupos da BASV, quando necessario.

Art. 122. Ao Comandante do EC incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades administrativas,
representativas e de cerimonial do Comandante da BASV;

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades da Comunicac¢ao Social
e da Governanga; e

III - planejar, executar, controlar e ajustar a confec¢do do QTS, sob orientacdo
do Comandante da BASV.

Art. 123. Ao Chefe da SCS incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de comunicacdo social.

Paragrafo unico. As incumbéncias da Célula de Cerimonial Militar (CCM) e
C¢lula de Divulgagao e Imprensa (CDI) serao definidas em legislacao especifica.

Art. 124. Ao Chefe da SGOV incumbe:
I - monitorar a gestdo das atividades no ambito da BASV; e
I - executar a func¢do de gestor de governanga.

Art. 125. Ao Comandante do GOP incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relacionadas ao preparo,
de acordo com as diretrizes, planos e ordens emanadas do COMPREP e dos 6rgdos centrais
dos Sistemas do COMAER;

II - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relacionadas ao
emprego das Unidades Militares subordinadas, para o cumprimento de Agdes de Forga Aérea
e Operagoes Militares especificas, de acordo com as diretrizes, planos e ordens emanadas do
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Comando Operacional que detenha o controle operacional de seus meios, adjudicados pelo
COMPREP;

III - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relacionadas ao suporte
operacional e logistico, de acordo com as diretrizes e ordens emanadas pelo COMPREP e dos
orgaos centrais dos Sistemas do COMAER;

IV - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades operacionais
relacionadas ao Programa de Trabalho Anual (PTA) da BASV;

V - controlar as a¢gdes do GLOG e GSD, em prol da atividade-fim da BASV;

VI - controlar a execucdo do Plano de Avaliagdo dos militares da BASV, em
coordenacdo com os demais Grupos da BASV, com o II COMAR quando aplicavel, e em
conformidade com o Sistema de Avaliagdo da CPO/CPG e Diretrizes especificas do
COMPREP;

VII - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de Administragao,
Avaliacdo e Doutrina Terrestre e de Coordenacdo Operacional na sua drea de
responsabilidade;

VIII - controlar e ajustar a aplicagdo das taticas, das técnicas e dos
procedimentos doutrinarios emanados dos Comandos Superiores;

IX - planejar, executar, controlar e ajustar os Exercicios Operacionais sob
responsabilidade da BASV; e

X - controlar e ajustar as atividades de Preparo Operacional do GSD.

Art. 126. Ao Chefe da ASSINT incumbe:

I - executar a assisténcia ao Comandante da BASV e do Grupo Operacional
quanto a gestao das atividades de inteligéncia em sua area de responsabilidade;

II - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de inteligéncia e de
contrainteligéncia da BASV; e

IIT - monitorar a conjuntura de abrangéncia regional e coordenar a ligagdo junto
ao Sistema de Inteligéncia da Aerondutica — SINTAER.

Paragrafo unico. As incumbéncias dos Chefes da Célula de Inteligéncia e de
Contrainteligéncia serao definidas em legislagao especifica.

Art. 127. Ao Chefe da SCOAM incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades aéreas e terrestres na area
operacional da BASV;

II - planejar, executar, controlar e ajustar as comunicacdes € os sistemas de
informagdes operacionais; controlar o recebimento de ordens via sistema de informacdes
operacionais; €

III - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de combate a incéndio
nas areas operacional e administrativa.

Paragrafo unico. As incumbéncias dos Chefes da Célula de Coordenagado
Operacional, da Célula de Comunicagdo e Sistemas e da Secdo Contraincéndio serdo
definidas em legislagdo especifica.

Art. 128. Ao Comandante do GSB incumbe:

I - executar a funcdo de Ordenador de Despesas da BASV;

I - executar as legislagdes em vigor, bem como as atribui¢cdes contidas em
Portarias emitidas pelo Comandante da BASV;

III - planejar, executar, controlar e ajustar as diretrizes, normas, ordens,
orientagdes e instrucdes para a boa execugao dos servigos técnico-administrativos da UG;
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IV - planejar, executar, controlar e ajustar em normativos especificos as
atribui¢des de seus subordinados, quando ainda nao estiverem especificadas, mantendo-as
atualizadas;

V - planejar, executar, controlar e ajustar cumprir as atividades relacionadas ao
Programa de Trabalho Anual da BASV; e

VI - planejar, controlar e ajustar as atividades de gestdo organizacional da
BASV.

Art. 129. Ao Chefe da Secretaria do Comandante do GSB incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades administrativas em apoio
ao GSB; e

IT - planejar, executar, controlar e ajustar o tramite de documentos afetos ao
GSB junto as demais Secretarias do Grupos da BASV, quando necessario.

Art. 130. Ao Chefe do ACI incumbe:
I - executar a funcdo de Agente de Controle Interno.

Art. 131. Ao chefe da ARC incumbe:
I - executar a funcado de Gestor de Risco Contratual.

Art. 132. Ao chefe da SLC incumbe:
I - executar as fung¢des de Geréncia Contratual, Gestor de Licitagdes, de
Contratos e de Convénios.

Art. 133. Ao Chefe da SMI incumbe:
I - executar a funcdo de Geréncia Contratual, Gestor Patrimonial de Bens de
Moveis de Consumo.

Art. 134. Ao Chefe da SFIN incumbe:
I - executar a fun¢ao de Gestor de Finangas e Pagamento de Pessoal.

Art. 135. Ao Chefe da SREG incumbe:
I - executar a fun¢do de Gestor Patrimonial de Bens Mdveis Permanentes,
Intangiveis e de uso duradouro.

Art. 136. Ao Comandante do EIE incumbe:
I - executar a fungdo de Gestor Patrimonial de Bens Imdveis.

Art. 137. Aos Comandantes de Esquadrdes, Prefeito, Chefes das Assessorias e
Secoes, constantes da estrutura regimental do Grupo de Servigos de Base, neste Regimento ou
em norma especifica, incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relacionadas ao seu
Setor, conforme descritas no Capitulo III deste Regimento Interno;

IT - controlar o cumprimento da legislacao e das disposigdes relativas a sua area
de atuagdo, em consonancia com as diretrizes e orientacdes do Comando;

III - executar as determinagdes dos Orgdos Centrais do COMAER, aos quais
estejam sistemicamente integrados; e

IV - executar a assessoria ao Comandante do GSB e Base, nos assuntos de sua
area de atuacdo, com a finalidade de cumprir a missao finalistica da Base.
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Art. 138. Ao Comandante do GLOG incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades logisticas de manutengao
e suprimento de Equipamentos de Apoio de Solo, do Material Bélico Terrestre, dos
equipamentos do Posto CAN e da funcionalidade do estande de tiro terrestre, de acordo com
as diretrizes, planos e ordens do Comandante da BASV e as normas do SISMAB.

Art. 139. Ao Chefe da SEAp incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades logisticas de manutencao
e suprimento de Equipamentos de Apoio de Solo e dos equipamentos do Posto CAN.

Pardgrafo tnico. As incumbéncias dos Chefes das células da SEAp serao
definidas em legislacdo especifica.

Art. 140. Ao Chefe do SMB incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades de manutencdo e
suprimento de material bélico terrestre e a funcionalidade do estande de tiro terrestre da
BASV.

Pardgrafo unico. As incumbéncias dos Chefes da Se¢do de Armamento
Terrestre serdo definidas em legislacdo especifica.

Art. 141. Ao Chefe do PCAN incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades do Terminal de Carga e
do Terminal de passageiros Posto CAN da BASV.

Paragrafo unico. As incumbéncias dos Chefes do Terminal de Cargas e do
Terminal de Passageiros do Posto CAN serdo definidas em legislagdo especifica.

Art. 142. Ao Comandante do GSD incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades do GSD;

IT - executar as normas atinentes em vigor;

III - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades operacionais,
administrativas e logisticas, em conformidade com as diretrizes, planos e ordens emanadas
pelos o0rgaos superiores e pelos 6rgaos centrais dos sistemas do COMAER;

IV - executar a assessoria ao Comandante da BASV nos assuntos relacionados
ao SISDE; e

V - executar a ligacdo com a SMB, a fim de verificar os niveis minimos de
estoque necessarios para o preparo ¢ emprego do GSD.

VI - Pardgrafo tUnico. As incumbéncias dos Chefes dos Esquadrdes de
Seguranca das Instalagdes, Esquadrdo de Policia da Aeronautica e da Esquadrao de Formagao
de Soldados serdo definidas em legisla¢do especifica.

Art. 143. Ao Chefe da SOP do GSD incumbe:

I - planejar e controlar as agdes de preparo e emprego operacional da GSD, em
conformidade com as capacidades atribuidas pelo COMPREP;

I - controlar o desempenho operacional do GSD, observando as capacidades
atribuidas pelo COMPREP;

III - planejar, executar, controlar e ajustar as agdes que fazem parte da sua
estrutura;

IV - executar os aprontos para o preparo ¢ emprego do GSD; e

V - executar a coordenacdo com a ASSINT da BASV, a fim de dispor do
conhecimento necessario ao planejamento, a orientacdo € a coordenagdo do preparo e do
emprego dos recursos do GSD.
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Art. 144. Ao Chefe da SAP do GSD incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades relacionadas a
administracdo de pessoal, administragdo de material, controle patrimonial e ao apoio
administrativo, no ambito do GSD, em coordenagao com os setores afins da BASV; e

II - planejar, executar, controlar e ajustar as agdes das células que compdem
sua estrutura.

Art. 145. Ao Chefe da SecSD incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades administrativas em apoio
ao Comandante do GSD; e

II - planejar, executar, controlar e ajustar o tramite de documentos afetos ao
GSD junto as demais Secretarias dos Grupos da BASV, quando necessario.

Art. 146. Ao Comandante GSAU, além dos encargos especificamente previstos
nos termos da legislagdo em vigor € em consonancia com as diretrizes do Diretor da Diretoria
da Saude, incumbe:

I - planejar, executar, controlar e ajustar as atividades desenvolvidas no GSAU;

II - planejar, executar, controlar e ajustar a elaboragdo das propostas
or¢amentarias pertinentes;

IIT - executar e controlar o cumprimento das diretrizes, normas, critérios,
principios, planos e programas oriundos dos Orgdos dos Sistemas do Comando da
Aeronautica;

IV - executar a assessoria a0 Comandante da BASV quanto as atividades e os
programas de trabalho desenvolvidos no GSAU;

V - planejar e executar intercambios culturais e cientificos com as organizagdes
congéneres da area;

VI - planejar, executar, controlar e ajustar a parte do Programa de Trabalho
Anual atinente ao GSAU e encaminhé-los ao setor responsavel;

VII - planejar convénios e contratos com entidades civis, objetivando
complementacdo da assisténcia de satde; e

VIII - executar assessoramento aos Comandantes das OM da Guarni¢ao nos
assuntos referentes a sua area de competéncia.

Art. 147. Aos Comandantes dos Esquadroes, de Secdes e Assessorias do
GSAU incumbe:

I - executar o apoio as acdes decisérias do Comandante, assessorando-o nos
assuntos pertinentes as suas areas de atuacdo;

II - planejar e propor ao Comandante do GSAU, agdes e metas de interesse
interno, para inclusdo no Programa de Trabalho Anual da BASV;

Il - executar e controlar, no ambito dos setores, os ditames das leis,
regulamentos, normas, instrugdes e atos administrativos emanados das autoridades
competentes;

IV - controlar o cumprimento do codigo de ética profissional no ambito da
Divisao Técnica;

V - planejar, executar, controlar e ajustar, de acordo com a trilha de
capacitagdo, ao Comandante do GSAU a realizagdo de cursos de especializacdo ou de
aperfeigoamento, que visem ao aprimoramento profissional dos militares e servidores civis
subordinados; e

VI - controlar e ajustar as Normas Padrao de Acao (NPA), elaboradas pelos
setores subordinados, submetendo-as, apds o seu aval, a aprovagao final.
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Art. 148. Ao Chefe do CEMCOHA incumbe:

[ - planejar, coordenar, executar e controlar o provimento de apoio
administrativo, de infraestrutura e de tecnologia da informagdo em suporte as atividades
desenvolvidas pelo Centro; e

I - planejar, executar, controlar e ajustar a gestdo de recursos humanos para a
realizacdo de reunides, convengdes, treinamentos, hospedagens e eventos junto ao Centro.

Art. 149. Aos Chefes das Divisoes, Chefes das Secdes do CEMCOHA,
constantes da estrutura deste regimento ou em outra norma, incumbe:

I - planejar, supervisionar, coordenar e executar as competéncias afetas a sua
area de atuacao;

IT - garantir o fiel cumprimento da legislagdo pertinente a sua area de atuagao,
conforme diretrizes e orientagdes do Comando;

III - cumprir as determinagdes dos Orgdos Centrais do COMAER, aos quais
estejam sistemicamente integrados; e

IV - assessorar o Chefe do CEMCOHA, nos assuntos de sua area de atuacgao.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 150. O provimento dos cargos e fungdes observard as seguintes diretrizes:

I- o0 Comandante da BASV ¢ Coronel do Quadro de Oficiais Aviadores da
Aeronautica, da ativa, ndo incluido em categoria especial e exerce a funcdo de Dirigente
Maximo;

II- o Chefe da Secretaria do Comando ¢ Oficial Subalterno, do Corpo de
Oficiais da Aeronautica;

IIT - o Comandante do Esquadrao de Comando ¢ Oficial Intermediario ou
Subalterno, do Corpo de Oficiais da Aerondautica,

IV - o Chefe da Se¢do de Comunicacdo Social ¢ Oficial, preferencialmente, do
Quadro de Relagoes Publicas;

V - os Adjuntos das Células da Secdo de Comunicagdo Social sdo Oficiais, do
Corpo de Oficiais da Aeronautica;

VI - o Chefe da Se¢do de Governanga ¢ Oficial Intermediario ou Subalterno, do
Corpo de Oficiais da Aeronautica;

VII - o Graduado-Master ¢ Suboficial da Aerondutica com o0s requisitos e
habilitagdes previstos em legislagdo propria;

VIII - o Comandante do GOP, que acumulard o Comando do GLOG, ¢ Oficial
Superior, da ativa, do Quadro de Oficiais Aviadores ou Especialistas da Aerondutica, nao
incluido em categoria especial;

IX - o Chefe da Assessoria de Inteligéncia ¢ Oficial, do Corpo de Oficiais da
Aeronautica, de carreira;

X -o0s Adjuntos da Assessoria de Inteligéncia sdo Oficiais, do Corpo de
Oficiais da Aeronautica, de carreira;

XI - o Chefe da Se¢do de Coordenacdo de Operagdes Aéreas Militares é Oficial
Intermediario, do Corpo de Oficiais da Aeronautica;

XII - os Adjuntos da Secao de Controle das Operagdes Aéreas sdo Oficiais, do
Corpo de Oficiais da Aeronautica;

XIII - o Comandante do GSB ¢ Oficial Superior, da ativa, do Quadro de
Oficiais de Intendéncia da Aeronautica;

XIV - os Chefes da SecSB e Assessorias sao Oficiais, do Corpo de Oficiais da
Aeronautica;
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XV -0 ACI ¢ Oficial Intermediario, da ativa, do Quadro de Oficiais de
Intendéncia da Aeronautica;

XVI - os Chefes da ACI-1 e ACI-2 sdo Oficiais, da ativa, preferencialmente, do
Quadro de Oficiais de Intendéncia da Aeronautica;

XVII - o Chefe da ARC ¢ Oficial do Corpo de Oficiais da Aerondutica;

XVIII - os Chefes da AAJ, da SIJ e da AJUR sao Oficiais da Aeronautica, da
ativa, preferencialmente do quadro juridico ou com conhecimento na area juridica;

XIX - o Chefe da AREL ¢ Oficial, da ativa, do Quadro de Oficiais Capelaes;

XX -0 Comandante do EI ¢ Oficial, da ativa, do Quadro de Oficiais de
Intendéncia da Aeronautica;

XXI - o Chefe da SLC ¢ Oficial, da ativa, do Quadro de Oficiais de Intendéncia
da Aeronautica;

XXII - o Chefe da SSUB ¢ Oficial, da ativa, do Quadro de Oficiais de
Intendéncia da Aeronautica;

XXIII - o Chefe da SFIN ¢ Oficial, da ativa, preferencialmente, do Quadro de
Oficiais de Intendéncia da Aeronautica;

XXIV -a Chefia da PRVF, SMI, SFARD e SREG serd acumulada por um
Oficial, da ativa, do Quadro de Oficiais de Intendéncia da Aeronautica;

XXV - a Chefia da PASV e da SHEE sera acumulada por um Oficial, da ativa,
do Quadro de Oficiais de Intendéncia da Aeronautica;

XXVI - a Chefia da SGO e SIV sera acumulada por um Oficial Subalterno, da
ativa, do Quadro de Oficiais de Intendéncia da Aeronautica;

XXVII - a Chefia do EP-1, EP-2 e EP-3 sera acumulada por um Oficial do
Corpo de Oficiais da Aeronautica;

XXVIII - a Chefia da SC e SIM, serd acumulada por um Oficial do Corpo de
Oficiais da Aeronautica;

XXIX - a Chefia da SIDOM e SMOB sera acumulada por um Oficial do Corpo
de Oficiais da Aeronautica;

XXX - a Chefia da SREG e SIV sera acumulada por um Oficial do Corpo de
Oficiais da Aeronautica;

XXXI -0 Chefe da SPROT ¢ Oficial, do Corpo de Oficiais da Aerondutica,
preferencialmente com formag¢ao em Arquivologia;

XXXII - o Comandante do EIE ¢ Oficial do Corpo de Oficiais da Aeronautica;

XXXIII - a Chefia da SSG e SENG serd acumulada por um Oficial da
Aeronautica, preferencialmente, do Quadro de Oficiais Engenheiros Convocados;

XXXIV - o Chefe da STS ¢ Oficial do Corpo de Oficiais da Aerondutica;

XXXV - o Chefe da STIC ¢ Oficial do Corpo de Oficiais da Aeronautica;

XXXVI-o0 Chefe da Secdo de Apoio do GLOG ¢ Oficial Subalterno,
preferencialmente do Quadro de Oficiais Especialistas em Aeronaves;

XXXVII - o Chefe da Se¢ao de Material Bélico ¢ Oficial Intermediario ou
Subalterno, preferencialmente, do Quadro de Oficiais Especialistas em Armamento;

XXXVIII - o Chefe do PCAN ¢ Oficial do Corpo de Oficiais da Aerondutica;

XXXIX - o Chefe do Terminal de Carga e do Terminal de Passageiros do Posto
CAN ¢ Oficial do Corpo de Oficiais da Aerondutica;

XL - 0 Comandante do GSD ¢ Oficial Superior ou Intermedidrio, da ativa, do
Quadro de Oficiais de Infantaria da Aeronautica;

XLI - 0 Chefe da SAP, SOP e SecSD sao Oficiais Subalternos, da ativa, do
Quadro de Oficiais de Infantaria da Aeronautica ou de Guarda e Seguranga;

XLII - o Comandante do ESI, EPA e EFSd do GSD sao Oficiais Subalternos,
da ativa, do Quadro de Oficiais de Infantaria da Aerondutica ou Guarda e Seguranca;
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XLIII - o Comandante do Grupo de Satude ¢ Oficial Superior ou Intermediario,
da ativa, do Quadro de Oficiais Médicos da Aeronautica;

XLIV - O Comandante do Esquadrdao Técnico do GSAU ¢ Oficial Subalterno,
da ativa, do Quadro de Oficiais Médicos da Aeronautica;

XLV -0O Comandante do Esquadrdo Administrativo do GSAU ¢ Oficial
Subalterno, da ativa, do Corpo de Oficiais da Aeronautica;

XLVI- o Chefe da Secao Farmacéutica do GSAU ¢ Oficial Subalterno, da
ativa, do Quadro de Oficiais Farmacéuticos da Aerondautica;

XLVII - o Chefe da Se¢ao de Odontologia do GSAU ¢ Oficial Subalterno, da
ativa, do Quadro de Oficiais Dentistas da Aerondutica;

XLVIII - o Chefe da Se¢ao Médica do GSAU ¢ Oficial, da ativa, do Quadro de
Oficiais Médicos da Aeronautica;

XLIX - o Chefe da Secao de Atividades Complementares do GSAU ¢ Oficial
Subalterno, da ativa, do Quadro de Oficiais Convocados da Aeronautica;

L - o Chefe do CEMCOHA ¢ Oficial Superior, do Quadro de Oficiais da
Aeronautica;

LI - o Chefe da Se¢ao de Administragdo do CEMCOHA ¢ Oficial do Corpo de
Oficiais da Aeronautica; €

LII - o Chefe da Secao de Hotelaria e Convengdes do CEMCOHA ¢ Oficial do
Corpo de Oficiais da Aeronautica.

Art. 151. As As fung¢des de Fiscal de Contratos ou Membro da Comissao
Fiscalizadora de Contrato, Pregoeiro, Membro da Equipe de Apoio ao Pregdo, Membro da
Comissao de Licitagdes e Fiscal ou Membro de Comissao Fiscalizadora de Instrumento de
Parceria ndo sdo vinculadas ao cargo, e sim diretamente a um Agente da Administracdo e/ou
Comissao designada.

Art. 152. Outras fragdes ou detalhamento de niveis, caso sejam necessarios,
serdo ativados e deverdao constar em ato especifico do Comandante da Base Aérea (Portaria,
Norma Interna ou NPA). Esta condi¢do facilitard eventuais alteragdes na readequagdo e
atualizacdo deste Regimento.

Art. 153. O substituto eventual do Comandante da BASV ¢é o Comandante de
Grupo mais antigo da OM.

Art. 154. O Chefe do CEMCOHA sera definido por Portaria do COMPREP.

Art. 155. As demais substituicdoes eventuais far-se-do dentro de cada orgao
constitutivo da BASV, respeitando os quadros, a hierarquia e as qualificacdes exigidas.
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Art. 156. Serdo emitidas Normas Padrao de Ag¢ao (NPA), descrevendo os
processos, as atividades, as tarefas e os produtos de cada Esquadrdo, Se¢do, Subsecdo e
Célula da estrutura da BASV, em um prazo de até 60 (sessenta) dias a partir da data de
publicacao deste Regimento Interno.

Art. 157. A BASV ¢ classificada como Unidade Gestora Executora (UG
EXEC), sendo o Grupo de Servicos de Base responsavel pela execug¢do orgamentaria da
BASV. O Comandante do GSB da BASV ¢ o Ordenador de Despesas (OD) da OM.

Art. 158. Os casos ndo previstos neste Regimento Interno serdo submetidos a
apreciacao do Comandante do COMPREP.
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