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ESTADO-MAIOR DA AERONAUTICA
PORTARIA DEPENS N° 87/DE2, DE 02 JUN 2004

Aprova as Instrugdes Especificas para os
Concursos de Admissdo ao Estagio de
Instru¢do e Adaptacdo para Capeldes da
Aeronautica (IEC-EIAC).

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ENSINO DA AERONAUTICA,
usando das atribui¢des que lhe confere o paragrafo tnico do artigo 2° das Instrugdes Gerais para os

Concursos de Admissdo atribuidos ao Departamento de Ensino da Aerondutica, aprovadas pela
Portaria n°® 128/GC3, de 01 MAR 2001, resolve:

Art. 1° Aprovar as Instru¢des Especificas para os Concursos de Admissdo ao Estagio
de Instrugao e Adaptagdo para Capelaes da Aeronautica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revoga-se a Portaria DEPENS n° 102/DE2, de 28 de MAIO de 2003, e demais
disposi¢des em contrario.

Ten.-Brig.-do-Ar WILLIAM DE OLIVEIRA BARROS
Diretor-Geral do DEPENS



INSTRUCOES ESlZECiFICAS PARA O CONCURSO DE ADMISSAO AO ESTAGIO DE
INSTRUCAO E ADAPTACAO PARA CAPELAES DA AERONAUTICA
IEC-EIAC

1 DA FINALIDADE

1.1 As presentes instrucdes, aprovadas pela Portaria DEPENS n° 87/DE2, de de junho de 2004,
e fundamentadas pelas Instru¢cdes Gerais para os Concursos de Admissdo atribuidos ao
Departamento de Ensino da Aerondutica, aprovadas pela Portaria n® 128/GC3, de 01 de marco de
2001, e publicadas no Diario Oficial da Unido n® 43, Secao 1, paginas 1 a 4, de 02 de margo de
2001, bem como pelas Instru¢des Complementares para os Concursos de Admissdo atribuidos ao
Departamento de Ensino da Aeronautica, aprovadas pela Portaria n® 34/DE2, de 29 de margo de
2001, e publicadas no Didrio Oficial da Unido n°® 71-E, Secdo 1, pagina 11, de 11 de abril de 2001,
tém por finalidade regular e divulgar aos interessados as condigdes e os procedimentos para
inscricdo e participagdo no Concurso de Admissdo ao Estdgio de Instrucdo e Adaptacdo para
Capelaes da Aeronautica (CA-EIAC).

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A ativacdo de cada Concurso de Admissdo ao EIAC dar-se-4 com a aprovacdo ¢ a
publica¢do de Aditamento a este documento, mediante Portaria do Diretor-Geral do DEPENS.
2.2 O Aditamento as Instru¢des Especificas para o Concurso de Admissao ao Estagio de
Instrugdo e Adaptagdo para Capeldes da Aerondutica (AIEC-EIAC) ¢ um ato complementar, de
carater transitorio, contendo as condigdes e informacgdes aplicaveis e validas para um unico
certame, o qual serd referenciado no proprio documento.
2.3 Visando dirimir davidas, sempre que nestas instrucdes for recomendado consultar algum
item do Aditamento, este sera referente ao AIEC-EIAC vigente.
2.4  Sempre que se fizer necessaria alguma alteragdo do previsto neste documento, esta constara
do AIEC-EIAC, sendo de responsabilidade do candidato tomar conhecimento do assunto.
2.5 O AIEC-EIAC sera publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) e no Boletim do Comando
da Aerondutica (BCA) a cada concurso a ser realizado. Também estard a disposicdo no Manual do
Candidato e na Internet, na pagina oficial do Comando da Aerondutica, no seguinte endereco
eletronico: http://www.fab.mil.br/ingresso/atuais.htm
2.5.1 Sera de responsabilidade do candidato tomar conhecimento destas instrugdes, dos seus
respectivos anexos e do seu Aditamento.
2.6 Para melhor compreensdo das orientacdes contidas nestas instru¢des e conhecimento quanto
ao significado técnico de determinados vocdbulos e siglas utilizadas no documento em pauta,
recomenda-se ao candidato consultar o glossario constante no Anexo 1 a estas instrugoes.
2.7 DA MISSAO DO SERVICO DE ASSISTENCIA RELIGIOSA
2.7.1 O Servico de Assisténcia Religiosa nas Forcas Armadas (SARFA), regido pela Lei n°® 6.923,
de 29 de junho de 1981, alterada pela Lei n°® 7.672, de 23 de setembro de 1988, tem por finalidade
prestar assisténcia religiosa e espiritual aos militares, aos civis das Organizacdes Militares e as suas
familias, bem como atender a encargos relacionados com as atividades de educa¢do moral
realizadas nas For¢as Armadas.
2.8 DO QUADRO
2.8.1 O Quadro de Oficiais Capelaes da Aeronautica (QOCPL), da Ativa, ¢ regulado pela ICA
36-12 “Instru¢ao Reguladora do Quadro de Oficiais Capelaes” (IRQOCapl), aprovada pela Portaria
n°® 803/GC3, de 11 de novembro de 2002 e destina-se a atender as necessidades de pessoal para o
preenchimento de cargos e para o exercicio de fungdes afetas aos Oficiais Capelaes, de acordo com
o previsto nas Tabelas de Lotacdo de Pessoal das Organizagdes Militares no Comando da
Aerondutica.
2.8.2 O Quadro de Oficiais Capelaes da Aeronautica (QOCPL), da Ativa, é constituido por
Oficiais dos seguintes postos:

a) Segundo-Tenente;



b) Primeiro-Tenente;

c¢) Capitao;

d) Major;

e) Tenente-Coronel; e

f) Coronel.
2.9 DO ESTAGIO DE INSTRUCAO E ADAPTACAO DE CAPELAES (EIAC)
2.9.1 O EIAC ¢ ministrado pelo Centro de Instrucao e Adaptagdo da Aerondutica (CIAAR), em
Belo Horizonte - MG, e tem a duracao de 13 (treze) semanas.
2.9.2 O candidato habilitado a matricula no EIAC, conforme o disposto no item 14.1 destas
instrugdes, sera matriculado no referido estagio, durante o qual serd equiparado a Aspirante-a-
Oficial, fazendo jus somente a remuneragdo correspondente, fixada em lei.
2.10 DA SITUACAO APOS CONCLUSAO DO ESTAGIO
2.10.1 O estagiario que concluir, com aproveitamento, o EIAC serd nomeado Segundo-Tenente e
incluido no Quadro de Oficiais Capeldes da Aerondutica (QOCPL), tendo sua precedéncia
hierarquica estabelecida pela Média Final de conclusdo do referido estagio. Como militar da ativa,
no posto de Segundo-Tenente, poderd ser designado para servir em qualquer localidade do
Territério Nacional, onde haja Organizacdo Militar da Aeronautica, conforme a necessidade do
Servico.

3 DAS VAGAS

3.1  As vagas fixadas para ingresso no EIAC, estardo discriminadas no item 4 do Aditamento a
estas instrucdes, sendo destinadas aos candidatos aprovados que forem selecionados no concurso
de admissao e habilitados a matricula no referido estagio, conforme o disposto no item 14.1 destas
instrugdes.

4 DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICATORIO

4.1 O concurso de admissao sera constituido das seguintes etapas:

a) Exame de Escolaridade;

b) Exame de Conhecimentos Especializados;

¢) Inspegdo de Saude;

d) Exame de Aptidao Psicoldgica;

e) Teste de Avaliagdo do Condicionamento Fisico (TACF); e

f) Entrevista Individual.
4.2 Todas as etapas terdo carater seletivo, sendo que aquelas constantes das alineas "a" ¢ "b" do
item anterior serdao, também, classificatorias.
4.3  As etapas supracitadas serdo realizadas de acordo com a conveniéncia da Administragao,
ndo cabendo solicitacdo para adiamento, por parte do candidato, independente do motivo.
4.4  Nao haverad segunda chamada para a realizacdo dos Exames, da Inspe¢ao de Saude ou do
TACEF previstos para o concurso.

5 DOS LOCAIS PARA REALIZACAO DO CONCURSO

5.1 O concurso de admissdao ao EIAC sera realizado somente na Organizagdo Militar de Apoio
(OMAP), designada pelo Departamento de Ensino da Aerondutica (DEPENS) para apoiar os
eventos do concurso de admissao, constante do item 9 do Aditamento a estas instrucgoes.

6 DAS CONCENTRACOES

6.1  No periodo compreendido entre a inscricdo e a matricula haverd trés concentracdes de
comparecimento obrigatdrio, de acordo com o Calenddrio de Eventos do concurso, com as
seguintes finalidades:



a) Concentragdo Inicial - orientar os candidatos sobre a realizagdo das provas escritas dos
Exames de Escolaridade e de Conhecimentos Especializados, devendo estas serem
aplicadas no mesmo local da referida concentragao;

b) Concentracao Intermediaria - orientar os candidatos convocados sobre a realizagdao da
Inspecdo de Satde, do Exame de Aptiddo Psicolégica, do TACF e da Entrevista
Individual, bem como receber deles: Copia dos documentos previstos no item 14.1,
devendo, na ocasido, serem apresentados os originais desses documentos para a
respectiva conferéncia. Também nessa concentragdo serdo prestadas as orientacdes
necessarias para a realiza¢do da Concentragdo Final no CIAAR.

c) Concentragdo Final - orientar os candidatos selecionados pela Junta Especial de
Avaliacao (JEA) para habilitacdo a matricula e inicio do curso.

6.2  Os eventos constantes das Concentragdes Inicial e Intermedidria serdo acompanhados e
executados sob a coordenagdo da Comissao Fiscalizadora de cada OMAP.

6.3 Os eventos constantes da Concentragdo Final serdo acompanhados e executados sob a
responsabilidade do CIAAR.

6.4 O local onde serdo realizadas a Concentracdo Inicial e as provas escritas dos Exames de
Escolaridade e de Conhecimentos Especializados sera divulgado pelo CIAAR por ocasido do
deferimento da inscrigdo do candidato.

6.5  Durante a Concentragao Inicial, sera divulgado pelo Presidente da Comissao Fiscalizadora
o local da Concentragao Intermediaria.

6.6  Durante a Concentracao Intermediaria, o Presidente da Comissao Fiscalizadora informara o
dia e o local da realizagdo da Inspecdo de Saude, do Exame de Aptidao Psicoldgica, do TACF, da
Entrevista Individual e da Concentragao Final.

7 DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO DE ADMISSAO

7.1  DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
7.1.1 Sao condicdes para a inscri¢do no concurso de admissao ao EIAC:

a) ser brasileiro nato, conforme paragrafo 3° do Art. 12 da Constitui¢do Federal;

b) ser voluntario e do sexo masculino;

¢) ter, no minimo, 1,60 m de altura;

d) estar dentro do limite de idade previsto no item 2 do Aditamento a estas instrugdes;

e) poder comprovar, na data da Concentragdo Intermedidria do concurso e no ato da
matricula no EIAC, haver concluido, com aproveitamento, o Curso Superior de
Formagao Teoldgica regular, em nivel de graduacdo, bacharelado ou licenciatura plena
do Sistema Nacional de Ensino, reconhecido pela autoridade eclesidstica da religido
Catolica Apostolica Romana;

f) ndo possuir registros criminais e ndo estar "sub judice" ou condenado criminalmente;

g) ter consentimento expresso da autoridade eclesiastica da religido Catolica Apostolica
Romana;

h) possuir, pelo menos, trés anos de atividades pastorais como sacerdote na religido
Catolica Apostdlica Romana;

1) receber conceito favoravel, atestado por dois oficiais da ativa das For¢cas Armadas;

j) possuir Atestado da respectiva Curia Diocesana, assinado pelo Bispo Diocesano e
Vigario-Geral, no qual conste a sua conduta sacerdotal, devendo estar em pleno uso de
ordem, sem ter sido enodado por nenhuma censura candnica (Coédigo do Direito
Candnico 1331-1340);

k) se militar, estar classificado, no minimo, no "Bom Comportamento"

1) ndo ter grau hierarquico superior a Segundo-Tenente;

m) se militar, constar as informagdes do seu Comandante, Diretor ou Chefe no Formulario
de Solicitagdo de Inscricdo, referente ao atendimento das condi¢des previstas nas
alineas "a"’ "d"’ "fl’ "k"’ "1"5 "O”, Hp" e "r" deste item;

n) estar em dia com suas obriga¢des militares;

0) estar em dia com suas obriga¢des eleitorais;



p) ndo ter sido, anteriormente, excluido do servigo ativo por motivo disciplinar, por falta de
conceito moral ou por incompatibilidade com a carreira militar, ou desligado de curso
ou estagio ministrado em estabelecimento militar de ensino pelos mesmos motivos;

q) nao ser detentor de Certificado de Isencao do Servigo Militar motivado por incapacidade
fisica, mental ou moral;

1) pagar a taxa de inscricdo € comprovar seu pagamento; €

s) inscrever-se por meio do Formulério de Solicitagao de Inscrigdo previsto.

7.1.2 O atendimento as condi¢des para a inscricdo no concurso de admissao, previstas no item
7.1.1, devera ser comprovado inicialmente por ocasido da inscricdo e, posteriormente, ao
Presidente da Comissdo Fiscalizadora, na data da Concentra¢do Intermediaria, ocasido em que
também serdo apresentados pelos candidatos todos os documentos originais relacionados para
matricula, constantes do item 14.1, e entregues as suas respectivas copias. Por ocasido da matricula
no CIAAR, o candidato devera reapresentar os documentos originais.

7.2 DAS ORIENTACOES PARA INSCRICAO

7.2.1 A solicitagdo de inscri¢do sera realizada por meio do preenchimento e encaminhamento ao
CIAAR do Formulério de Solicitacao de Inscricdo no periodo constante do item 8 do Aditamento a
estas instrucoes.

7.2.2 O Formulario de Solicitacdo de Inscricdo podera ser obtido pelos interessados dos modos
que se seguem:

a) por meio do Manual do Candidato a ser obtido nos Comandos Aéreos Regionais
(COMAR) e no Centro de Comunicagdo Social da Aerondutica (CECOMSAER); e

b) Aditamento a estas instrugdes, item 7, constante do Edital do concurso, publicado no
Diério Oficial da Unidao (DOU).

7.2.3 O candidato devera envidar esforcos para obter o seu Formuldrio de Solicitacdo de
Inscrigdo conforme previsto na alinea "a" do item 7.2.2. Esse formulario devera ser preenchido e
enviado para o CIAAR.

7.2.3.1 O formulario previsto no item anterior ndo poderd ser copiado e enviado preenchido, sob
pena do indeferimento da inscri¢do, tendo em vista que o mesmo utiliza o processo de leitura otica
de codigo de barras.

7.2.4 O Formulario de Solicitagdao de Inscri¢do, obtido conforme previsto na alinea "b" do item
7.2.2, deveré ser utilizado, excepcionalmente e somente, se o candidato estiver impossibilitado de
obter o formulario previsto na alinea "a" do referido item.

7.2.4.1 O formulario previsto na alinea "b" ndo utiliza o processo de leitura dtica de codigo de
barras, devendo ser copiado e ampliado para papel tamanho oficio, preenchido e enviado para o
CIAAR, acompanhado do comprovante de dep6sito bancério referente a taxa de inscri¢do, efetuado
em favor daquele Centro.

7.2.4.1.1 O candidato que fizer uso do formulario previsto na alinea “b” deverd manter em seu
poder copia do comprovante original referente ao pagamento da taxa de inscrigao.

7.2.5 O Formulario de Solicitagdo de Inscricdo devera ser preenchido a maquina ou em letra de
forma ou, ainda, conforme as instrugdes contidas no préprio formulério.

7.2.6 O candidato deverd anexar ao Formulario de Solicitacdo Inscricdo além, do comprovante
original referente ao pagamento da taxa de inscri¢ao, copia dos documentos discriminados a seguir:

a) diploma do Curso de Formagdo Teologica regular, em nivel de graduacdo, bacharelado
ou licenciatura plena, reconhecido pela autoridade eclesidstica da religido Catdlica
Apostolica Romana. Os citados documentos deverao atender as seguintes exigéncias:

- ser legivel,

- apresentar assinaturas sem rasuras;

- apresentar carimbos legiveis; e

- apresentar a data da colacdo de grau.

b) comprovacao de experiéncia pastoral na religido Catdlica Apostdlica Romana;

¢) Certidao de Nascimento;

d) Certificado de Reservista ou documento de dispensa do Servigo Militar que ndo o
inabilite para a carreira militar;



e) Titulo de Eleitor e comprovante de situagdo eleitoral regularizada;

f) autorizacao expressa da autoridade eclesidstica da religido Catdlica Apostolica Romana,
comprovando possuir o candidato pelo menos trés anos de atividades pastorais nessa
religido;

g) Atestado da respectiva Curia Diocesana, assinado pelo Bispo Diocesano e Vigario-Geral,
no qual consiste a sua conduta sacerdotal, devendo estar em pleno uso de ordem, sem
ter sido enodado por nenhuma censura candnica (Codigo do Direito Candnico 1331-
1340).

7.2.7 O valor da taxa de inscri¢do, bem como os procedimentos para o pagamento, constam do
item 3 do Aditamento a estas instru¢des. A taxa de inscri¢do ¢ irrestituivel, independente do
motivo.

7.2.8 Apo6s preenchido, o Formuldrio de Solicitagdo de Inscricdo deverd ser remetido via
encomenda expressa (urgente) ou com postagem registrada pela ECT para o CIAAR, cujo endereco
consta do item 5 do Aditamento a estas instrugdes.

7.2.8.1 Somente sera aceito o Formulario de Solicitagao de Inscri¢ao encaminhado de acordo com
o item anterior dentro do prazo estabelecido para inscrigao.

7.2.9 Sera indeferida a inscri¢do de candidato, no que diz respeito ao respectivo Formulario de
Solicitacdo de Inscri¢do, nos casos em que:

a) contiver campos em branco ou estiver ilegivel;

b) apresentar, em seu preenchimento, erro, rasura ou omissao de dados;

c¢) deixar de atender ao requisito de idade estabelecido para o concurso ou qualquer das
condi¢des ou orientagdes estabelecidas para a inscricdo nestas instrugdes € no
Aditamento;

d) der entrada no CIAAR fora do prazo previsto no Calendario de Eventos do concurso,
item 8 do Aditamento as Instru¢des Especificas; ou

e) deixar de conter, em anexo, o comprovante original do pagamento da taxa de inscri¢do e
copia dos documentos discriminados no item 7.2.6 destas instrugdes.

7.2.10 Sera de inteira responsabilidade do candidato, antes da remessa do Formuldrio de
Solicitacdo de Inscri¢do, a verificagdo do seu correto preenchimento.

7.2.11 O CIAAR encaminhara ao candidato, via ECT, o seu Cartdo de Inscricdo deferido ou
indeferido, entretanto ¢ de responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgagdes dos
resultados, conforme item 15.3 destas instrugdes.

7.2.12 O candidato que ndo receber o Cartdo de Inscri¢do, com o deferimento ou indeferimento de
sua inscri¢do, até dez dias antes da data prevista para a Concentragdo Inicial, devera entrar em
contato com o CIAAR e informar, por meio do telefone constante do item 5 do Aditamento a estas
instrugdes, o nao recebimento do Cartao de Inscri¢do no periodo previsto no Calendario de Eventos
do concurso.

7.2.13 A inscricao tornar-se-a nula, bem como todos os atos dela decorrentes, se comprovado que
o candidato, durante o concurso e nos prazos previstos, deixou de atender as condi¢des constantes
no item 7.1.1 destas instru¢des e no respectivo Aditamento.

7.3 DA INSCRICAO PELA INTERNET

7.3.1 Quando para o concurso estiver prevista a inscri¢do pela Internet, o item 6.2 do Aditamento
a estas instrugdes contera as orientagdes para essa modalidade de inscrigdo.

8 DOS EXAMES DE ESCOLARIDADE E DE CONHECIMENTOS
ESPECIALIZADOS

8.1 O Exame de Escolaridade, de carater seletivo e classificatorio, sera realizado por meio de
prova escrita de Lingua Portuguesa.

8.2 O Exame de Conhecimentos Especializados, de carater seletivo e classificatério, sera
realizado por meio de prova escrita, envolvendo assuntos relativos a especialidade a que concorre o
candidato.



8.3  As provas escritas dos Exames de Escolaridade e de Conhecimentos Especializados
abrangerdo o conteudo programatico previsto no Programa de Matérias, constante do item 10 do
Aditamento a estas instrugoes.

8.3.1 As provas escritas dos Exames de Escolaridade e de Conhecimentos Especializados serao
confeccionadas em impressos proprios e compostas de questoes objetivas de multipla escolha, com
quatro alternativas, das quais somente uma serd a correta, podendo, também, serem compostas de
questao(des) dissertativa(s).

8.3.2 No caso de as provas serem compostas somente de questdes objetivas, a cada questdo sera
atribuido um valor especifico e o resultado de qualquer uma das provas serd igual a soma dos
valores das questdes assinaladas corretamente.

8.3.3 No caso de as provas serem compostas de uma ou mais questdes dissertativas, o valor de
cada questdo sera atribuido pelo CIAAR e o resultado de qualquer uma das provas sera o somatorio
dos valores obtidos em cada questao.

8.3.4 No caso de as provas serem compostas de questdes objetivas e dissertativas, cada questao
tera valor especifico, estipulado pelo CIAAR, e o resultado de qualquer uma das provas serd a
soma dos valores obtidos nas questdes objetivas e dissertativas que a compdem.

84 O grau atribuido a cada prova dos Exames de Escolaridade e de Conhecimentos
Especializados estara contido na escala de 0 (zero) a 10 (dez), proporcional ao resultado da
respectiva prova, com aproximagao até a casa centesimal, e, assim, serd apresentado nas relagdes
de divulgacao.

8.4.1 O grau minimo que determinard o aproveitamento do candidato em qualquer uma das
provas que compoem os Exames de Escolaridade e de Conhecimentos Especializados serd 5,00
(cinco).

8.5 A Mcédia Final do candidato sera a média aritmética simples dos graus obtidos nos Exames
de Escolaridade e de Conhecimentos Especializados, observando a seguinte formula:

MF= (PP + PE), onde:
2

MF= Mg¢édia Final;
PP=  grau da Prova de Lingua Portuguesa; e
PE= grau da Prova de Conhecimentos Especializados.

8.5.1 Serdo considerados candidatos com aproveitamento aqueles que obtiverem Média Final
igual ou superior a 5,00 (cinco) e que atendam ao previsto no item 8.4.1 destas instrugdes.

8.5.2 Os candidatos com aproveitamento serdo relacionados por meio da ordenagdo decrescente
de suas Médias Finais, o que estabelecera a ordem de classificagdo para o preenchimento das vagas
previstas para o EIAC.

9 DO CRITERIO DE DESEMPATE

9.1  No caso de empate das Médias Finais, o desempate sera decidido de acordo com a seguinte
ordem de precedéncia:

a) Maior nota no Exame de Conhecimentos Especializados; e

b) Maior idade.
10 DA INSPECAO DE SAUDE, DO EXAME DE APTIDAO PSICOLOGICA E DO
TESTE DE AVALIACAO DO CONDICIONAMENTO FiSICO
10.1 Somente serdo convocados para prosseguirem no concurso € realizarem a Inspe¢do de
Satude, o Exame de Aptidao Psicologica e o TACF os candidatos relacionados de acordo com a
ordem estabelecida no item 8.5.2, em numero maximo correspondente até o quadruplo das vagas
estabelecidas, observado o disposto no item 4 do Aditamento a estas instrucdes.
10.2 A Inspecdo de Saude, de carater seletivo, serd realizada em hospital da Aerondutica situado
na area da OMAP onde o candidato ird prestar o concurso.
10.2.1 O resultado da Inspe¢ao de Satde para cada candidato sera expresso por meio das mengdes
"APTO" ou "INCAPAZ PARA O FIM A QUE SE DESTINA".



10.2.2 Somente sera considerado "APTO" na Inspe¢ao de Satude o candidato que obtiver resultado
favoravel dentro dos padroes e diretrizes estabelecidos pela DIRSA.

10.2.3 Os requisitos que compdem a Inspe¢do de Saude a que os candidatos serdo submetidos e os
parametros exigidos para a obtencao da meng¢ao "APTO" constam do Anexo 3 a estas instrugdes.
10.3 O Exame de Aptidao Psicolodgica, de carater seletivo, serd realizado na mesma localidade
em que o candidato for submetido a Inspecao de Saude, sob a responsabilidade do Instituto de
Psicologia da Aerondautica (IPA) e segundo os procedimentos e parametros fixados em instrug¢ao do
Comando da Aeronautica e documentos expedidos por aquele Instituto.

10.3.1 Os candidatos serdo avaliados, nas areas de personalidade, aptiddo e interesse para o
proposito seletivo. O resultado do Exame de Aptidao Psicologica para cada candidato sera expresso
por meio das mengdes "INDICADO" ou "CONTRA-INDICADO".

10.3.2 As areas citadas no item anterior, as técnicas a serem utilizadas, os critérios de avaliagdo ¢ a
definicdo dos resultados referentes ao Exame de Aptidao Psicologica constam do Anexo 7 destas
instrucoes.

104 O Teste de Avaliagdo do Condicionamento Fisico (TACF), de carater seletivo, serd
realizado na mesma localidade em que o candidato for submetido a Inspe¢ao de Saude, segundo os
procedimentos e parametros fixados em documentos normativos do Comando da Aerondutica, do
DEPENS e naqueles expedidos pela Comissdo de Desportos da Aeronautica (CDA).

10.4.1 Somente realizardo o TACF os candidatos julgados aptos na Inspe¢ao de Saude. O
resultado do TACF para cada candidato sera expresso por meio das meng¢des "APTO" ou "NAO
APTO".

10.4.2 Os requisitos que compdem o TACF a que os candidatos serdo submetidos e os parametros
exigidos para a realizacdo dos mesmos constam do Anexo 5 a estas instrugoes.

10.4.3 Considerando-se as exigéncias do TACF, recomenda-se que os candidatos realizem,
previamente, um programa de condicionamento fisico de, no minimo, 30 (trinta) dias, sob
orientacao profissional.

10.4.4 Casos temporarios de alteragdo fisioldgica, fraturas, luxacdes, indisposi¢do ou outros que
possam vir a ser apresentados pelos candidatos antes da realizacdo do TACF e, em conseqiiéncia,
diminuir a capacidade fisica dos mesmos ou impossibilitar a realizagdao do referido teste, ndo serdo
levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer adiamento ou tratamento privilegiado.

11 ENTREVISTA INDIVIDUAL

11.1 A Entrevista Individual sera realizada na OMAP designada pelo DEPENS para o concurso,
de acordo como o item 9 do Aditamento a estas Instru¢des, segundo os procedimentos e pardmetros
fixados pelo SARA.

11.2  Os candidatos serdo entrevistados por uma Banca Examinadora composta por oficiais
Capelaes, indicada pelo SARA e designada pelo DEPENS.

12 DOS RECURSOS

12.1  Sera permitido ao candidato interpor recurso somente quanto ao que se segue:

a) indeferimento da solicitagdo de inscrigao;

b) formulagdo de questdes das provas escritas dos Exames de Escolaridade e de

Conhecimentos Especializados e aos seus respectivos gabaritos;

¢) resultados obtidos na Inspecao de Saude;

d) resultados obtidos no Exame de Aptidao Psicoldgica; e

e) resultados obtidos no TACF.
12.2  Para a interposi¢do dos recursos cabiveis, os candidatos terdo quatro dias Tteis, a contar da
respectiva data da divulgacao da relacdo nominal dos que obtiveram indeferimento de inscri¢ao ou
dos gabaritos provisorios ou de resultados, conforme for o caso, observando o constante do item
12.2.2 destas instrugdes.



12.2.1 Para efeito de contagem de prazo para a interposi¢do de recurso, serdo consideradas apenas
as datas em que as OMAP divulgarem o previsto no item anterior, sendo desconsideradas as datas
das divulgacdes de resultados oriundas de outros meios.

12.2.2 Os prazos previstos para a interposi¢ao dos recursos terdo suas datas discriminadas no
Calendario de Eventos constante do item 8 do Aditamento a estas instrugdes.

12.3 DO RECURSO PARA INSCRICAO INDEFERIDA

12.3.1 Podera requerer inscri¢cdo, em grau de recurso, o candidato que tiver obtido indeferimento
do Formulario de Solicitagdo de Inscri¢cao pelos seguintes motivos:

a) preenchimento incorreto ou omissao de algum campo do Formuldrio de Solicitacdo de
Inscrigao;

b) envio do Formulario de Solicitagdo de Inscri¢ao deixando de constar, em anexo, o
comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢do e os documentos discriminados
no item 7.2.6 destas instrucdes; ou

c¢) recebimento pelo CIAAR do Formuléario de Solicitagdo de Inscricdo fora do periodo
previsto para inscricdo € que se contraponha a data registrada no comprovante original
de remessa, dentro do periodo estabelecido para inscricdo, a ser apresentado pelo
candidato.

12.3.2 O candidato que tiver obtido indeferimento de sua inscri¢do poderd solicitar inscrigdo em
grau de recurso, por meio de requerimento proprio constante do Anexo 10 destas instrugdes,
dirigido ao Comandante do CIAAR.

12.3.3 O requerimento para inscricdo em grau de recurso deverd ser remetido ao CIAAR, via
encomenda expressa (urgente) ou via ECT com postagem registrada, dentro do prazo previsto no
item 8 do Aditamento a estas instrugdes, acompanhado, conforme for o caso, do(s) seguinte(s)
documento(s):

a) novo Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo preenchido, observando o previsto nos itens
7.2.5,72.8¢7.2.9;

b) comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢cdo e/ou dos demais discriminados
no item 7.2.6 destas instrugdes; ou

c¢) comprovante original de remessa do Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do, registrada
dentro do periodo estabelecido.

12.3.3.1 Seré de inteira responsabilidade do candidato tomar as providéncias cabiveis para
que o requerimento de inscri¢do em grau de recurso (Anexo 10) seja recebido pelo
CIAAR no prazo estabelecido no Calendédrio de Eventos, constante do item 8 do
Aditamento a estas instru¢des. Tal requerimento deverd ser remetido, acompanhado
do(s) documento(s) discriminado(s) pelo candidato.

12.3.4 O candidato devera contatar o CIAAR para confirmar o recebimento do requerimento para
inscricdo em grau de recurso, por aquele Centro, dentro do periodo previsto no Calendario de
Eventos do concurso.

12.3.5 A inscri¢dao do candidato serd indeferida definitivamente, impossibilitando sua participag¢dao
no processo seletivo quando o requerimento para inscricdo em grau de recurso for recebido fora do
prazo previsto e, quando aplicdvel, nos seguintes casos: erro ou omissdo de dados no
preenchimento do novo Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do; nao comprovacao do pagamento da
taxa de inscricdo; deixar de constar, em anexo, os documentos previstos no item 7.2.6 destas
instrugdes e ndo comprovacao da postagem do Formulario dentro do periodo de inscrigdo.

12.3.6 Os resultados dos recursos interpostos quanto a Ficha de Inscricdo, dados a conhecer
coletivamente, tém carater irrecorrivel.

124 DOS RECURSOS PARA OS EXAMES DE ESCOLARIDADE E DE
CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS

12.4.1 Os recursos para as provas que compdem os Exames de Escolaridade e de Conhecimentos
Especializados deverdo ser referentes as questdes que o candidato entenda terem sido formuladas
de maneira impropria ou conterem incorre¢des em seus respectivos gabaritos, devendo estar
fundamentados, exclusivamente, na bibliografia recomendada.



12.4.1.1 Os recursos citados no item anterior serdo analisados pela Banca Examinadora do
concurso, designada pelo DEPENS em Boletim do Comando da Aeronautica.

12.4.2 Nao poderao ser interpostos recursos quanto aos procedimentos de avaliagdo referentes as
provas que compoem os Exames de Escolaridade e de Conhecimentos Especializados, os quais
estdo previamente normatizados nas presentes instrucdes.

12.4.3 Os recursos de que trata o item anterior serdo apresentados pelo candidato ao Presidente ou
membro da Comissdo Fiscalizadora por meio da Ficha Informativa sobre Formulagdo de Questao,
conforme modelo constante do Anexo 2 destas instrugoes.

12.4.4 A Banca Examinadora do Servico de Assisténcia Religiosa da Aeronautica (SARA) estara
encarregada de proceder a analise dos recursos das provas dos Exames de Escolaridade e de
Conhecimentos Especializados. Serd facultada ao candidato que nao residir no municipio sede da
OMAP a remessa de sua ficha diretamente ao SARA, desde que respeitados os seguintes passos:
transmissdo via FAX e, na seqiiéncia, remessa da ficha original, via encomenda expressa (urgente),
ambos procedimentos dentro do prazo previsto e por meio do telefone e endereco constantes do
item 5 do Aditamento a estas instrugdes.

12.4.4.1 O candidato devera certificar-se do recebimento pelo SARA do referido recurso.

12.4.4.2 O candidato devera utilizar uma Ficha Informativa sobre Formulacdo de Questdo para
cada questao em pauta ou gabarito.

12.4.5 O recurso referente a qualquer das provas escritas que compdem os Exames de
Escolaridade e de Conhecimentos Especializados devera ser interposto dentro do prazo previsto no
Calendario de Eventos do concurso.

12.4.6 Sera dada a conhecer, coletivamente, pela Banca Examinadora, a existéncia ou nao, de
recursos submetidos a sua apreciacdo, bem como a decisdo exarada, de forma definitiva, quanto
a0s Mesmos.

12.4.6.1 A decisdo exarada deverad conter os esclarecimentos sobre o enunciado da questdo em
pauta, bem como a justificativa fundamentada para cada alternativa que a compde, respaldada na
bibliografia recomendada.

12.4.7 Os resultados dos recursos interpostos quanto aos Exames de Escolaridade e de
Conhecimentos Especializados e aos seus respectivos gabaritos, dados a conhecer coletivamente,
tém carater irrecorrivel.

12.4.8 Quando for constatado que o enunciado de uma questao foi formulado de forma impropria
ou que a mesma contém mais de uma, ou nenhuma resposta correta, a questdo serd anulada e os
pontos que lhe sdo pertinentes serdo atribuidos a todos os candidatos.

12.4.9 Quando for verificado que a resposta correta de uma questao difere da constante do gabarito
divulgado provisoriamente, este sofrera alteragdes visando as correcdes necessarias.

12.4.10 O gabarito oficial de uma prova somente serd divulgado apds a respectiva Banca
Examinadora julgar e divulgar, coletivamente, a decisdo quanto aos recursos interpostos.

12.4.11 Quando for constatado que a divulgagdo de um gabarito oficial foi apresentada com
incorregdes, a divulgagdo serd tornada sem efeito e o gabarito anulado, sendo publicado um novo
gabarito oficial corrigindo o anterior.

12.4.11.1 A anulag¢do de um gabarito oficial implicara a anulag¢do de todos os atos dele decorrentes,
ndo cabendo ao candidato qualquer direito ou pedido de reconsideragdo referente aos atos
anulados.

12.4.12 Quando for constatada que a divulgacdo da relacdo nominal com os resultados obtidos
pelos candidatos nos Exames de Escolaridade e de Conhecimentos Especializados e a classificagdo
dos mesmos (M¢dia Final) foi apresentada com incorrecgao, a divulgacgdo sera tornada sem efeito e
os resultados e a classificagdo serdo anulados, sendo publicada nova relagdo corrigindo a anterior.
125 DOS RECURSOS PARA INSPECAO DE SAUDE, EXAME DE APTIDAO
PSICOLOGICA E TACF

12.5.1 O candidato julgado "INCAPAZ PARA O FIM A QUE SE DESTINA" na Inspe¢do de
Satde poderad solicitar nova inspe¢do, em grau de recurso, por meio de requerimento proprio
constante do Anexo 4 destas instrugdes, dirigido ao Diretor de Satde da Aeronautica. Tal
documento devera ser entregue ao Presidente da Comissdo Fiscalizadora, acompanhado de laudo



médico que se contraponha ao parecer que o incapacitou, dentro do prazo previsto no item 8 do
Aditamento a estas instrugdes.
12.5.2 O candidato "CONTRA-INDICADO" no Exame de Aptiddo Psicoldgica e que atender a
todas as condigdes previstas no item 12.5.3 poderd requerer Reavaliacdo Psicologica, em grau de
recurso, por meio de requerimento proprio constante do Anexo 8 destas instrugdes, dirigido ao
Diretor do IPA, que devera ser entregue ao Presidente da Comissdo Fiscalizadora dentro do prazo
previsto no item 8 do Aditamento a estas instrugdes.
12.5.3 Podera requerer Reavaliagdo Psicologica, em grau de recurso, o candidato que atender a
todas as condi¢des que se seguem:

a) tiver sido submetido a toda bateria de testes prevista para o Exame de Aptiddo

Psicologica, em conformidade com as normas do Edital do concurso e do IPA; e

b) tiver sido contra-indicado no referido Exame de Aptidao Psicologica.
12.5.4 Terdo seus requerimentos indeferidos para Reavaliagdo Psicologica, em grau de recurso, os
candidatos que ndo cumprirem qualquer uma das exigéncias previstas nos itens 12.5.2 ¢ 12.5.3.
12.5.5 O candidato "CONTRA-INDICADO" no Exame de Aptiddo Psicologica, em grau de
recurso, podera solicitar Entrevista Informativa, por meio de requerimento préprio constante do
Anexo 9 destas instrucdes, dirigido ao Diretor do IPA, que deverd ser entregue ao Presidente da
Comissao Fiscalizadora dentro do prazo previsto no item 8 do Aditamento a estas instrucdes.
12.5.6 A entrevista supracitada serd, exclusivamente, de carater informativo, para esclarecimento
do motivo da contra-indicacdo do candidato ao propdsito seletivo, ndo sendo considerada como
recurso.
12.5.7 A Reavaliagdo Psicologica, em grau de recurso, ¢ a Entrevista Informativa serdo,
compulsoriamente, realizadas no IPA, na cidade do Rio de Janeiro.
12.5.8 O candidato julgado "NAO APTO" no TACF podera solicitar novo teste, em grau de
recurso, por meio de requerimento proprio constante do Anexo 6 destas instrucdes, dirigido ao
Vice-Presidente da CDA. Tal documento devera ser entregue ao Presidente da Comissdo
Fiscalizadora dentro do prazo previsto no item 8 do Aditamento a estas instru¢cdes. O TACF
realizado em grau de recurso sera constituido de todos os exercicios previstos no Anexo 5.
12.5.8.1 Somente tera direito a realizar o teste, em grau de recurso, o candidato que tiver executado
todos os exercicios previstos no TACF e nao tiver atingido os indices estabelecidos para o referido
teste ou aquele que, durante a realizagdo do TACF, venha a sofrer algum problema fisico, cuja
recuperagdo ocorra dentro do periodo previsto para a realizagao do teste em grau de recurso.
12.5.9 Sera de responsabilidade do candidato apresentar-se nos dias e local determinados para a
realizacdo da Inspecdo de Saude, da Reavaliagdao Psicoldgica ou do TACF, que solicitou em grau
de recurso, bem como para a Entrevista Informativa.

13 DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

13.1 Serdo considerados aprovados no concurso de admissdo os candidatos que atenderem as
condi¢des que se seguem:

a) nos Exames de Escolaridade e de Conhecimentos Especializados, obtiverem

aproveitamento, conforme item 8.5.1 destas instrugdes;

b) na Inspecdo de Saude e no TACF, forem considerados "APTOS"; e

c¢) no Exame de Aptidao Psicoldgica, forem "INDICADOS".
13.2  Serdo selecionados para habilitacdio a matricula os candidatos aprovados e que forem
classificados dentro do nimero de vagas fixado, considerando a ordem decrescente de suas Médias
Finais, o critério de desempate e o parecer final da Junta Especial de Avaliagao (JEA).
13.3  Os candidatos de que trata o item anterior somente estardo habilitados & matricula se
atenderem a todas as exigéncias previstas no item 14.1.
13.4 Os candidatos aprovados e nao classificados dentro do numero de vagas previsto serao
considerados candidatos excedentes.
13.5 A Junta Especial de Avaliacio (JEA) também selecionard os candidatos excedentes,
considerando as vagas previstas, a ordem decrescente de suas Médias Finais e o critério de
desempate, a fim de que os mesmos possam ser convocados, dentro da vigéncia do concurso, para



o preenchimento de vagas que possam vir a existir decorrentes da desisténcia ou exclusdo de
candidatos na fase de habilitacdo a matricula.

13.5.1 Aos candidatos excedentes que forem selecionados pela JEA fica assegurada apenas a
expectativa de direito de serem convocados para habilitacao a matricula. Esta condigdo cessa com
o término da vigéncia de cada concurso.

13.6 Caso nao haja candidato excedente a ser selecionado pela JEA, na forma do item 13.5, o
numero de vagas ficard limitado aquelas que forem preenchidas inicialmente, sendo as restantes
canceladas.

13.7 As vagas ndo preenchidas, ap6és a convocacdo de que trata o item 13.5, ficam
automaticamente canceladas para efeito do concurso a ser realizado.

13.8 A Junta Especial de Avaliagdo (JEA), designada pelo Diretor-Geral do DEPENS,
consolidard, pelo Mapa e pela Ata da JEA, a relagdo nominal dos candidatos aprovados e
selecionados para habilitagdo a matricula, bem como dos excedentes, observando o disposto nos
itens 13.2 e 13.5, respectivamente.

13.9 A Ordem de Matricula ser4 de responsabilidade do Diretor-Geral do DEPENS, devendo ser
expedida apos a homologacgdo do Mapa e da Ata da JEA.

13.10 A matricula, a ser efetivada pelo Comandante do CIAAR, somente ocorrera apos cumpridas
as exigéncias previstas no item 14.1 dentro dos prazos estabelecidos.

13.10.1 O nao cumprimento, por parte do candidato, das exigéncias para a efetivacdo da matricula
constantes do item 14.1 implicard o cancelamento da sua Ordem de Matricula e a sua exclusdo do
concurso.

14 DA HABILITACAO A MATRICULA

14.1 Estara habilitado a ser matriculado no EIAC, para o qual prestou o concurso, o candidato
que atender a todas as condic¢des a seguir:

a) ter sido aprovado no concurso de admissdo e selecionado pela JEA para habilitar-se a
matricula;

b) ndo possuir registros criminais e ndo estar "sub judice" ou condenado criminalmente;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) se militar da ativa, estar classificado, no minimo, no "Bom Comportamento";

e) ndo ser detentor de Certificado de Isen¢do do Servigo Militar motivado por incapacidade
fisica, mental ou moral;

f) ndo ter sido, anteriormente, excluido do servigo ativo por motivo disciplinar, por falta de
conceito moral ou por incompatibilidade com a carreira militar, ou desligado de curso
ou estagio ministrado em estabelecimento militar de ensino pelos mesmos motivos;

g) se militar da ativa, ndo possuir grau hierarquico superior a Segundo-Tenente;

h) apresentar, na Concentracdo Final, os originais e entregar coépia dos seguintes
documentos:

- Certidao de Nascimento;

- Diploma de conclusdo do Curso Superior de Formacdo Teoldgica regular, em nivel de
graduagdo, bacharelado ou licenciatura plena do Sistema Nacional de Ensino,
reconhecido pela autoridade eclesiastica da religido Catdlica Apostdlica Romana;

- Titulo de Eleitor e comprovante de situagdo eleitoral regularizada;

- Certificado de Reservista ou de Dispensa do Servigo Militar que ndo o inabilite para a
carreira militar;

- Atestado da respectiva Curia Diocesana, assinado pelo Bispo Diocesano e Vigario
Geral, no qual consiste a sua conduta sacerdotal, devendo estar em pleno uso de
ordem, sem ter sido enodado por nenhuma censura candnica (Cdodigo do Direito
Candnico 1331-1340); e

1) apresentar-se no CIAAR na data prevista para habilitagdo a matricula e inicio do estagio,
portando os documentos originais citados na alinea “h”. Se militar da ativa, devera
portar oficio de apresentagdo da OM de origem.



14.1.1 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, rasurados, com emendas ou discrepancias de
informagdes.

14.1.2 Quando da apresentacdo pelos candidatos dos documentos constantes da alinea "h" do item
14.1 for constatada discrepancia ou auséncia de documentos, somente serdao habilitados a matricula
os candidatos que venham a atender a todas as exigéncias contidas no referido item até a data
prevista para a efetivacdo da matricula.

142 A constatagdo de omiss@o ou falta de veracidade de qualquer das informagdes ou
documentos exigidos do candidato implicara tornar nula a sua matricula, bem como todos os atos
dela decorrentes, independente das sangdes previstas em lei ou regulamentos militares.

15 DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 DO COMPARECIMENTO AOS EVENTOS PROGRAMADOS

15.1.1 As despesas relativas a transporte, estada e alimentagdo para a realizagdo do concurso
correrdo por conta do candidato, inclusive quando, por motivo de forga Maior, um ou mais eventos
programados do concurso tiverem que ser repetidos. Também serd da responsabilidade do
candidato aprovado e selecionado para habilitacdo a matricula o seu deslocamento com destino ao
CIAAR para a matricula e a realiza¢do do estagio.

15.1.1.1 O item anterior também se aplica aos candidatos militares.

15.1.2 O candidato devera portar o seu documento de identidade em todos os eventos do concurso.
O candidato militar devera apresentar a Carteira de Identidade expedida pela instituicdo
correspondente.

15.1.3 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Policias Militares e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos oOrgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico,
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo com fotografia.

15.1.4 Nao serao aceitos como documentos de identidade: Certiddes de Nascimento, Titulos
Eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais, sem valor de identidade; nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.

15.1.5 O CIAAR podera, com a finalidade de verificagdo da autenticidade da identificagdo de
qualquer candidato, efetuar a coleta da impressao digital dos candidatos nos eventos do concurso.
15.1.6 Recomenda-se aos candidatos o comparecimento ao local de realizagdo da Concentracao
Inicial e das provas com 30 minutos de antecedéncia do horario fixado para fechamento dos
portoes.

15.1.6.1 A referida recomendacdo visa evitar possiveis atrasos acarretados pelo transito das
grandes cidades.

15.1.7 Os portdes de acesso aos locais de realizagdo da Concentragdo Inicial e das provas escritas
serdo fechados nos horarios constantes do Calendario de Eventos do concurso, item 8 do
Aditamento a estas instrugdes, ndo sendo permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma,
no local dos eventos ap6s o fechamento dos portdes.

15.1.7.1 Para a apresenta¢@o no local determinado para as Concentragdes Intermedidria e Final, os
candidatos poderao dispor de um periodo de duas horas de acordo com o previsto no Calendario de
Eventos do concurso.

15.1.8 O ndao comparecimento do candidato nos locais dos eventos, dentro dos prazos
estabelecidos, implicara falta e, em conseqiiéncia, a exclusdo do mesmo do certame.

15.1.9 Tendo em vista razdes de sigilo que envolvem o certame de ambito nacional, uma vez
iniciada as provas escritas dos Exames de Escolaridade e de Conhecimentos Especializados, o
candidato:

a) ndo poderd deixar o seu lugar, sendo para retirar-se, definitivamente, do recinto onde
realizara a prova. Caso venha a ter problemas de ordem fisioldgica durante a prova, o
mesmo devera solicitar a presenca de um fiscal da Comissao Fiscalizadora do concurso
para acompanha-lo durante o tempo em que estiver ausente; e



b) somente podera levar consigo o Caderno de Questdes se permanecer no recinto até o
término do tempo total previsto para a realizagao da prova. O candidato que optar por se
retirar antes de transcorrido o tempo total previsto para a realizagdo da prova,
obrigatoriamente, terd que devolver o Caderno de Questoes a Comissao Fiscalizadora.
Em conseqiiéncia do exposto, fica proibido qualquer tipo de anotagdo sobre as questdes
da prova, que nao seja no proprio Caderno de Questoes.

15.1.10 Para a apuragdo dos resultados das questdes objetivas das provas escritas, sera utilizado o
sistema automatizado de leitura. Em conseqiiéncia, o correto preenchimento do Cartdo de
Respostas ¢ de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

15.2 DO CANDIDATO MILITAR

15.2.1 Os candidatos militares deverdo comparecer a todos os eventos do concurso trajando,
obrigatoriamente, o uniforme 7° B RUMAER ou seu correspondente e, quando da realiza¢dao do
TACF, o 9° uniforme.

15.2.2 O candidato militar devera comparecer ao CIAAR desimpedido de sua organizacao,
devendo seu desligamento ser efetuado somente ap6s efetivada a matricula.

153 DA DIVULGACAO DE GABARITOS E RESULTADOS

15.3.1 A rela¢do nominal dos candidatos que obtiverem indeferimento de inscri¢do serd divulgada
pela OMAP, na data prevista no Calendario de Eventos do concurso, mediante afixagdo em local
predeterminado, sob a responsabilidade do Servigo Regional de Ensino (SERENS).

15.3.1 Serdo divulgadas pelas OMAP, apés a realizacdo das provas escritas dos Exames de
Escolaridade e de Conhecimentos Especializados, as questdes das provas com os respectivos
gabaritos. Esses gabaritos serdo de carater provisério até que seja exarada, pelas Bancas
Examinadoras, a decisdo sobre cada recurso interposto pelos candidatos, ocasido em que serdo
publicados os gabaritos oficiais, devendo ser considerado o disposto nos itens 12.4.11 ¢ 12.4.11.1.
15.3.2 A relagdo nominal com os resultados obtidos pelos candidatos nas provas dos Exames de
Escolaridade e de Conhecimentos Especializados e a classificagdo dos mesmos serd divulgada pela
OMAP, mediante afixa¢do em local predeterminado, sob a responsabilidade do Presidente da
Comissao Fiscalizadora. Na ocasido, também sera divulgada a relagdo nominal dos candidatos
convocados para comparecerem a Concentrag@o Intermediaria para prosseguimento no concurso.
15.3.3 Os candidatos que ndo constarem das relagdes nominais divulgadas, pela OMAP, conforme
disposto no item anterior, poderdo contatar o CIAAR para a confirmagao de resultados ou dirimir
duvidas.

15.3.4 A relagdo nominal dos candidatos com seus resultados obtidos na Inspe¢do de Satde e no
TACF sera divulgada pela OMAP, mediante afixagdo em local predeterminado, sob a
responsabilidade do Presidente da Comissao Fiscalizadora.

15.3.5 Os resultados obtidos pelos candidatos que realizaram a Inspe¢do de Satde, o Exame de
Aptidao Psicolégica ou o TACF, em grau de recurso, serdo divulgados pela OMAP em dia e local a
ser confirmado pelo Presidente da Comissdo Fiscalizadora.

15.3.6 Os resultados obtidos pelos candidatos no Exame de Aptidao Psicoldgica serdao divulgados
por meio da relagdo numérica de inscrigdo no concurso, a ser afixada em local predeterminado, sob
a responsabilidade do Presidente da Comissao Fiscalizadora da OMAP.

15.3.7 A divulgacao da relacio nominal dos candidatos com a classificacdo final, bem como
aquela contendo os selecionados para habilitacdo a matricula, serd feita por meio da afixacdo em
local predeterminado, sob a responsabilidade do Presidente da Comissao Fiscalizadora da OMAP.
15.3.8 Também serdo divulgados pelo CECOMSAER, via Internet, conforme endereco constante
do item 6 do Aditamento a estas instru¢des, todos os resultados supracitados, inclusive os
referentes ao indeferimento de inscri¢ao, bem como a relacdo nominal dos candidatos selecionados
para habilitar-se a matricula, que forem excluidos do concurso em decorréncia da ndo habilitagdo
ou da desisténcia.

15.3.9 Serdo publicadas no DOU as seguintes relagdes:

a) pelo CIAAR, a relagdo nominal dos candidatos convocados para a Concentragdo
Intermediaria que deverdo prosseguir no concurso; e



b) pelo DEPENS, a relacdo nominal dos candidatos selecionados pela JEA para habilitacdo
a matricula.

15.3.10 Seréd de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes dos
resultados do concurso, bem como dos comunicados referentes ao mesmo.

154 DA EXCLUSAO DO CONCURSO

15.4.1 Sera excluido do concurso de admissao o candidato que se enquadrar em qualquer das
situacdes abaixo:

a) nao obtiver aproveitamento nas provas dos Exames de Escolaridade e de Conhecimentos
Especializados;

b) ndo atingir o grau minimo exigido na Média Final dos Exames de Escolaridade e de
Conhecimentos Especializados;

¢) ndo for convocado para realizar a Inspecao de Saude, o Exame de Aptidao Psicoldgica e
o TACF;

d) for julgado "INCAPAZ PARA O FIM A QUE SE DESTINA" na Inspe¢ao de Saude;

e) for considerado "NAO APTO" no TACF;

f) for considerado "CONTRA-INDICADO" no Exame de Aptidao Psicologica; ou

g) ndo atingir os padrdes previstos apos a solucao dos recursos apresentados.

15.4.2 Sera excluido do concurso de admissdo, por ato do Comandante do CIAAR, sem prejuizo
das sangdes previstas em lei ou regulamentos, quando for o caso, o candidato que proceder de
acordo com qualquer das alineas que se seguem:

a) burlar ou tentar burlar qualquer das normas para a realizacdo das provas, da Inspecao de
Saude, do Exame de Aptidao Psicoldgica e do TACF definidas no Edital, nas Instrugdes
Especificas, no Aditamento ou em Instrugdes Orientadoras do concurso dirigidas ao
candidato;

b) portar, no local de prova, arma, maquina calculadora, agenda eletronica, "walkman",
"pager", telefone celular, "palm top", receptor, gravador ou qualquer outro tipo de
equipamento eletronico que receba, transmita ou armazene informagoes;

c) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais, bem como praticar ou
tentar praticar ato de indisciplina durante a realizagdo de qualquer atividade referente ao
concurso;

d) fizer, durante as provas, anota¢do de informagdes relativas as suas respostas em local que
ndo seja o proprio Caderno de Questdes;

e) fizer uso, durante as provas, de livros, c6digos, manuais ou quaisquer anotagoes;

f) recusar-se a entregar o Caderno de Questodes, caso decida ausentar-se do local da prova
antes do término do tempo oficial do evento;

g) continuar ou tentar continuar respondendo questdo de prova apés o encerramento do
tempo oficial previsto para a realizacdo da prova,

h) der ou receber auxilio para a realizagdo das provas;

1) fizer uso de tratamento incorreto ou descortés a qualquer um dos membros da Comissao
Fiscalizadora ou a candidatos;

j) deixar de comparecer ou chegar atrasado aos locais designados nos dias e horarios
determinados para a realizagdo das concentragdes, das provas, da Inspe¢ao de Saude, do
Exame de Aptidao Psicoldgica e do TACF;

k) ndo apresentar o documento de identidade original ou recusar a submeter-se ao processo
de identificagdo por meio de impressdo digital por ocasido das concentragdes, da
realizacdo de qualquer uma das provas, da Inspe¢do de Saude, do Exame de Aptidao
Psicolégica e do TACF;

1) ndo apresentar o Cartdo de Inscricdo, excegdo feita ao candidato que cumpriu o
procedimento previsto no item 7.2.13 destas instrugdes;

m) deixar de apresentar qualquer dos documentos exigidos para inscri¢do ou matricula, ou
apresentd-los contendo discrepancias que ndo venham a ser sanadas nos prazos
previstos;



n) deixar de cumprir qualquer das exigéncias previstas nas condigdes para a inscri¢do ou
matricula;
0) tiver praticado falsidade ideoldgica constatada em qualquer momento do concurso; ou
p) deixar de apresentar-se no CIAAR na data prevista para a matricula e o inicio do estagio,
passando a ser considerado candidato desistente.
15.5 DA VALIDADE DO CONCURSO
15.5.1 Os resultados obtidos pelos candidatos em todas as etapas do concurso somente terdo
validade para a matricula no EIAC referente ao concurso de admissao realizado.
15.5.2 O prazo de validade de cada concurso ao EIAC expirar-se-a quinze dias uteis ap6s a data
prevista para apresentacdo no CIAAR para o inicio do estagio, conforme estabelecido no item 8 do
Aditamento a estas instrucdes, sendo tal prazo improrrogavel.

16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Nao cabera ao interessado o direito de recurso para obter qualquer compensacdo pelo
indeferimento de sua solicitacdo de inscrigdo no concurso, se constatado o descumprimento das
condicdes estabelecidas nas presentes instru¢des e no Edital.

16.2 A inscricdo no concurso de admissdo implicara a aceitagdo irrestrita, pelo candidato, das
condi¢des estabelecidas nas presentes instrugdes € no respectivo Aditamento, bem como no Edital,
nao cabendo ao mesmo o direito de recurso para obter qualquer compensagao pela sua exclusio do
concurso ou pelo seu ndo aproveitamento por falta de vagas.

16.3 Ao Diretor-Geral do DEPENS cabera:

a) anular o concurso, no todo ou em parte, em todo o pais ou em determinadas localidades,
quando houver grave indicio de quebra de sigilo, cometimento de irregularidades
durante a realiza¢do de qualquer evento de carater seletivo e/ou classificatorio, e quando
ocorrer fato incompativel com estas instrugcdes e respectivo Aditamento, ou que
impossibilite o seu cumprimento. Assim sendo, ndo cabera por parte do candidato, caso
continue ou ndo a participar do certame, a solicitacdo de qualquer tipo de reparacao
pelos transtornos que a anulacdo e, conseqiientemente, o cancelamento dos eventos
subseqlientes possam causar, bem como ficard implicita a sua aceitacdo do novo
Calendario de Eventos a ser divulgado para prosseguimento no concurso;

b) caso seja constatada incorre¢do na publicagdo dos resultados obtidos pelos candidatos em
qualquer evento seletivo e/ou classificatorio do certame, determinar providéncias para
que a publicacdo seja tornada sem efeito e os resultados sejam publicamente anulados,
bem como todos os atos deles decorrentes e, por meio de ato continuo, providenciar
para que sejam publicados os resultados corretos. Dessa forma, ndo caberda aos
candidatos qualquer pedido de reconsideragdo referente aos resultados anulados, uma
vez constatado que estes estdo eivados de vicios que os tornam ilegais, pois deles nao
originam direitos.

16.4  Os casos nao previstos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral do DEPENS.

Ten.-Brig.-do-Ar WILLIAM DE OLIVEIRA BARROS
Diretor-Geral do DEPENS



ANEXO 1

SIGLAS UTILIZADAS PELO COMANDO DA AERONAUTICA
CONSTANTES DESTAS INSTRUCOES

AIEC - Aditamento as Instru¢des Especificas de Concurso
BCA - Boletim do Comando da Aeronautica

CA - Concurso de Admissao

CDA - Comissao de Desportos da Aerondutica
CECOMSAER - Centro de Comunicagao Social da Aeronautica
CEMAL - Centro de Medicina Aeroespacial

CIAAR - Centro de Instrucdo e Adaptacdo da Aeronautica
CINDACTA - Centro Integrado de Defesa Aérea e Controle de Trafego Aéreo
COMAR - Comando Aéreo Regional

DEPENS - Departamento de Ensino da Aerondutica

DIRSA - Diretoria de Saude da Aerondutica

DOU - Diério Oficial da Unido

EIAC - Estagio de Instrugdo e Adaptagao para Capelaes da Aeronautica
ECT - Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

IEC - Instrugdes Especificas do Concurso

IPA - Instituto de Psicologia da Aeronautica

IRIS - Instrugdes Reguladoras das Inspecoes de Satude
JEA - Junta Especial de Avaliagao

OM - Organizacao Militar

OMAP - Organizagao Militar de Apoio

QOCPL - Quadro de Oficiais Capelaes da Aerondutica
RUMAER - Regulamento de Uniformes da Aerondutica
SARA - Servigo de Assisténcia Religiosa

SERENS - Servigo Regional de Ensino

TACF - Teste de Avaliagdao do Condicionamento Fisico



ANEXO 2
FICHA INFORMATIVA SOBRE FORMULACAO DE QUESTAO

- RECURSO -
ATENCAO: Preencha todos os campos com bastante clareza. Utilize uma ficha informativa sobre
formulacdo de questdo para cada questdo ou gabarito a respeito dos quais desejar interpor recurso.

I - IDENTIFICACAO

CONCURSO DE ADMISSAO: N° DE INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO:

II - PROVA QUESTIONADA:

VERSAO: Ao Bo Co QUESTAO N N° DE PAGINAS: ESTA +

III - COMENTARIO (Claro e objetivo. E fundamental que o candidato(a) apresente boa redaco,
com frases bem formuladas, que observem a corre¢do gramatical — concordancia, grafia, regéncia,
etc. — SEM consideragdes de ordem pessoal.)

Solicito revisdo, em grau de recurso, da questao supracitada

IV — EMBASAMENTO TEORICO (obra, autor, edi¢do consultada e pagina utilizada para seu
embasamento, constante da bibliografia do concurso de admissao).

Data: / /

Assinatura do candidato

cortar aqui

- Enviar o requerimento para o Servigo de Assisténcia Religiosa da Aeronautica (SARA), via fax, e
posteriormente, via ECT por carta registrada.

- Comando da Aerondutica - Comando-Geral do Pessoal (COMGEP) - Esplanada dos Ministérios,
BI "M", Ed. Anexo, 2° Andar - 70045-900 - Brasilia — DF

- Fax: (0XX61) 322-1558



ANEXO 3
REQUISITOS PARA INSPECAO DE SAUDE
1 REQUISITO DE ESTATURA E PESO

1.1 Tém como base os fatores de idade, estatura e peso, conforme os limites estabelecidos nas
tabelas abaixo.

1.2 O inspecionando pelas Juntas de Satde (JS) iniciais, candidato(a) ao Concurso de Admissao
ao Estadgio de Instrucdo e Adaptacdo para Capelaes (EIAC 2005), devera apresentar estatura
minima de 1,60 m, para o sexo masculino.

SEXO MASCULINO
IDADE DE 30 A 39 ANOS ATE 40 ANOS
Altura - P eso (Kg) — Altura - _Pe'sn Kg) -

(m) llll]lll.ll[r Maxl_:r.uu (m) ."n[lmlmu ].[ﬂxl_mo

(Maior gue) (até) (Maior que) (até)
1.60 24.3 66,6 1.60 36,3 70.1
1.61 35.0 67.4 1.61 37.0 71.0
1.62 35.6 68.2 1.62 3.7 71.9
1.63 56.3 69.1 1.63 58.5 72.8
1.64 57.0 69.9 1.64 39.2 73.7
1.65 57.7 70.8 1.65 399 74.4
1.66 584 7.6 1.66 60.6 75.5
1.67 59.1 125 1.67 61.4 76.4
1.68 598 734 1.68 62.1 77.3
1.69 60.5 4.3 1.69 62.8 78.3
1.70 61.3 75.1 1.70 63.6 79.2
1.71 62.0 76.0 1.71 64.3 80.1
1,72 62.7 76.9 1.72 65.1 81.1
1.73 634 77.8 1.73 65.8 82.0
1.74 64.2 787 1.74 66.6 83.0
1.75 64.9 79.6 1.75 67.4 83.9
1.76 65.7 80,5 1.76 68.1 84.9
1.77 66.4 81.5 1.77 68.9 85.8
1.78 67.2 824 1.78 69.7 86.8
1.79 67.9 83.3 1.79 70.5 87.8
1.80 68.7 84.2 1.80 71.3 88.8
1.81 69.5 85.2 1.81 72.1 89.8
1.82 70,2 86.1 1.82 72.9 90.8
1.83 71.0 87.1 1.83 73.7 91.8
1.84 71.8 88.0 1.84 74.5 928
1.85 726 89.0 1.85 75.3 038
1.86 733 89.9 1.86 76.1 94 8
1.87 74.1 90.9 1.87 76.9 95.8
1,88 749 0919 1.88 77.8 96.8
1.89 75,7 929 1.89 78.6 97.9
1.90 76.5 939 1.90 79.4 98.9




1.91 773 949 1.91 80,3 100.0
1,92 782 95,8 1,92 81.1 101,0
1,93 79,0 95,8 1,93 81,9 102.1
1.94 79.8 97.9 1.94 82.8 103.1
1,95 80.6 9B.9 1,95 83.7 104.2
1,96 814 89,9 1,96 84.5 105.3
1,97 82.3 1009 1,97 854 106.3
1.98 83.1 101.9 1.98 86.2 1074
1,99 84.0 103.0 1,99 87.1 108.5
2.00 84.8 1040 2,00 88.0 109.6
2.01 85,7 1050 2.01 88.9 1107
2,02 86,5 106.1 2,02 89.8 111.8
2.03 874 107.1 2.03 20,7 112.9
2.04 88.2 1082 2,04 91.6 114.0
2.05 89,1 1093 2,05 925 1151

1.3  REQUISITOS CARDIOCIRCULATORIOS

1.3.1 Candidatos com idade até 35 (trinta e cinco) anos:
a) Tensdo arterial em decubito dorsal, até¢ 140 (cento e quarenta) mmhg de sistolica por até
90 (noventa) mmhg de diastdlica;
b) Exame fisico do aparelho cardiovascular normal;
c¢) Eletrocardiograma de repouso normal;
d) Exame radioldgico do térax sem anormalidades; e
e) Auséncia de doengas cardiovasculares incapacitantes.
1.3.2 Candidatos com idade acima de 35 (trinta e cinco) anos:
a) Pressdo arterial em decubito dorsal, até 145 (cento e quarenta e cinco) mmhg de sistolica
por até¢ 95 (noventa e cinco) mmhg de diastolica, desde que, apds esforgo fisico, a
pressdo diastolica, desde que, apds esforgo fisico, a pressdo diastolica se apresente em
niveis iguais ou inferiores a 90 (noventa) mm de mercurio;
b) Exame fisico do aparelho cardiovascular normal,
¢) Eletrocardiograma de repouso normal
d) Exame radiologico do térax sem anormalidades;
e) Lipidograma normal; e
f) Auséncia de doengas cardiovasculares incapacitantes.

1.4  REQUISITOS VISUAIS

1.4.1 Acuidade visual a 06 (seis) metros — visao igual a 0,1 (20/200), em cada olho,
separadamente, sem corre¢do, desde que, com o uso de lentes corretoras atinja visdo igual a 0,7
(20/30), no minimo, em cada olho, separadamente.

1.4.2 Acuidade visual a 35 (trinta e cinco) centimetros — J-4 em cada olho, separadamente, sem
correcao e J-1 com corregao.

1.4.3 Motilidade ocular extrinseca — excursdes oculares normais nas seis posi¢des cardinais.

1.4.4 Campo visual — normal, pesquisado em rela¢do ao campo visual do examinador.

1.4.5 Senso cromatico — pesquisado através das pranchas pseudo-isocromaticas. Ocorrendo mais
de 08 interpretacdes incorretas o inspecionando podera qualificar-se, desde que reconheca, com
facilidade, as cores vermelha, verde, azul, ambar ¢ branca, utilizadas em aviacao.

1.4.6 Oftalmotonus — normal (entre 12 ¢ 19 mm/hg).

1.5 REQUISITOS AUDITIVOS

1.5.1 Audibilidade com perda toleravel de até 35db (trinta e cinco decibéis) ISO, nas freqliéncias
de 500 (quinhentos) a 2.000 (dois mil) ciclos/segundo.



1.5.2  Audibilidade para voz cochichada a 05 metros em ambos os ouvidos.
1.6  REQUISITOS ODONTOLOGICOS

1.6.1 Presen¢a de todos os dentes anteriores naturais, incisivos e caninos, tolerando-se proteses
que satisfacam a estética e fungdes.

1.6.2 Presen¢a de, no minimo, 04 (quatro) molares naturais, 01 (um) em cada hemi-arcada. Os
espagos existentes, em decorréncia de auséncias de molares e/ou pré-molares, deverdo estar
ocupados por préteses que satisfacam a estética e fungdes.

1.6.3 Auséncia de céries.

1.6.4 Auséncia de moléstias periodontais evidenciaveis ao exame visual.

1.6.5 Auséncia de afecgdes periapicais constatadas visualmente, ou evidenciadas em exames
radiogréficos de dentes suspeitos.

1.6.6 Auséncia de ma oclusdes do tipo classe I (moderada e severa), classe II e classe III de
Anglo.

1.7 REQUISITOS NEUROLOGICOS

1.7.1 Serao considerados aptos os inspecionados com:

a) historia familiar livre de afecgdes neurologicas de incidéncia familiar ou hereditaria;

b) auséncia de “déficit” neurologicos transitorios ou permanentes, indicativos de afec¢des
do sistema nervoso central e periférico, abrangendo:
1- nervos periféricos, inclusive cranianos;
2- for¢a muscular, global e segmentar;
3- sensibilidade superficial e profunda;
4- coordenacao axial e apendicular (estatica e dinamica);
5- exame muscular, incluindo pesquisas de miotonia, atrofias, hipertrofias e distlrbios

de tonus;

6- manchas; e
7- reflexos, superficiais e profundos.

c) eletro-encefalograma (EEG) normal.

Observacoes:

1 O ndo preenchimento de qualquer dos requisitos descritos implicara a incapacidade fisica
do candidato na Inspecdo de Saude para o fim a que se destina. Outras causas de incapacidade
fisica estdo descritas no capitulo V das Instrugdes Reguladoras das Inspe¢des de Satude (IRIS).

2 O estabelecido neste anexo representa apenas parte dos requisitos a serem exigidos na
inspe¢do de saude.



ANEXO 4

REQUERIMENTO PARA INSPECAO DE SAUDE EM GRAU DE RECURSO

AO EXMO. SR. DIRETOR DE SAUDE DA AERONAUTICA

Nome (se militar, posto ou graduagao)
residente a Bairro Cidade

Estado CEP Telefone nascido em
_/_/  natural de candidato ao do CIAAR,
inscri¢ado n° , tendo sido inspecionado pela Junta de Saude do (a)

em /_/ , e julgado INCAPAZ PARA O FIM A QUE

SE DESTINA, vem solicitar a V. Exa. nova inspe¢do em grau de recurso pela Junta Superior de
Saude (JSS), conforme disposto nas Instrugcdes Especificas do Concurso, acompanhado da
documentacdo médica em anexo, contrapondo o parecer que o incapacitou.

E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 20

Assinatura do candidato

cortar aqui

RECIBO DO CANDIDATO

Recebi o recurso referente a Inspecdo de Saude, realizada em / /  ,do

candidato

Presidente da Comissao Fiscalizadora



ANEXO 5
TESTE DE AVALIACAO DO CONDICIONAMENTO FiSICO (TACF)

1 O Teste de Avaliagao do Condicionamento Fisico (TACF) visa medir e avaliar os padroes
individuais a serem atingidos pelos candidatos inscritos nos concursos de admissdo aos cursos e
estagios do Comando da Aerondutica.

2 Os padrdes individuais a serem atingidos pelos candidatos durante o TACF servirdo de
parametro para aferir se o candidato possui as condigdes minimas necessarias para suportar o
esforco fisico a que serd submetido durante o curso ou estagio, com vistas ao final deste ser capaz
de atingir os padrdes exigidos do militar da ativa.

3 O TACF sera realizado em um unico dia. Serdo executados os dois exercicios que se
seguem e, apos, sera realizada a corrida.
4 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem resultado APTO em cada exercicio e na

corrida, conforme se seguem:

TESTE N°1 - AVALIACAO DA RESISTENCIA MUSCULAR DOS MEMBROS
SUPERIORES

Sera feita por meio de flexdo e extensdo dos membros superiores com apoio
de frente sobre o solo.

Duragdo: Sem limite de tempo.

Tentativa: 01 (uma).

Posi¢do inicial: Apoio de frente sobre o solo, com as maos ligeiramente afastadas em relacao
a proje¢ao dos ombros, mantendo o corpo totalmente estendido.

1° Tempo: Flexionar os membros superiores, procurando aproximar o peito do solo o

maximo possivel, passando o tronco da linha dos cotovelos, mantendo o
corpo estendido e os cotovelos projetados para fora, aproximadamente, 45°
com relacdo ao tronco.

2° Tempo: Estender os mesmos, voltando a posi¢ao inicial.

Contagem: Quando completar a extensao, devera ser contada uma repetigao.

Erros mais comuns:

a) Apoiar o peito no chdo;

b) mudar a posi¢do do corpo, deixando de manté-lo totalmente estendido;

¢) ndo flexionar ou estender totalmente os membros superiores;

d) elevar primeiro o tronco e depois os quadris;

e) parar para descansar;

f) aproximar os cotovelos do tronco durante as execucdes finais,
aproximando os bragos do tronco; e

g) mudar a posi¢cdo das maos (afastar ou aproximar) durante a execugdo do

exercicio.
DESEMPENHO MINIMO
30 A 39 ANOS 40 ANOS
8 repeticdes 5 repeti¢des

TESTE N° 2 - AVALIACAO DA RESISTENCIA MUSCULAR DA REGIAO ABDOMINAL

Sera avaliada através da flexdo do tronco sobre as coxas.
Duragao: 01 (um) minuto.
Tentativa: 01 (uma).



Posicao inicial:

1° Tempo:

2° Tempo:
Contagem:

Erros mais comuns:

TESTE N° 3 -

Duracao:
Tentativa:
Local:

Execucao:

Deitado em decubito dorsal, maos cruzadas ao peito na altura dos ombros,
joelhos numa angulagdao de 90°, pés alinhados com o prolongamento do
quadril e firmes ao solo, fixados com o auxilio do avaliador, procurando
manter as coxas ¢ os joelhos livres.

flexionar o tronco até tocar os cotovelos no ter¢o distal das coxas (regido
proxima ao joelho).

Voltar a posi¢ao inicial até que as escapulas toquem o solo.

Cada vez que o 1° tempo se completar, deve ser contada uma repeti¢ao.

a) soltar as maos do peito ou auxiliar a flexdo do tronco com impulso dos
bragos;

b) ndo encostar os cotovelos no terco distal das coxas;

¢) ndo encostar as costas no solo no 2° tempo;

d) parar para descansar; e

€) ndo manter os joelhos na angulagdo de 90°.

f) retirar ou arrastar o quadril do solo durante a execugao do exercicio.

DESEMPENHO MINIMO
30 A 39 ANOS 40 ANOS
18 repeticdes 12 repeticdes

AVALIACAO DA CAPACIDADE AEROBICA MAXIMA

Seré realizada por meio de uma corrida ou de uma marcha de 12 minutos.

12 (doze) minutos.

01 (uma).

Pista de atletismo ou qualquer outro percurso no plano horizontal,
preferencialmente com 500100 metros, com declividade ndo superior a
1/1000 e devidamente aferido. O piso podera ser de qualquer tipo, desde que
seja o mesmo durante todo o percurso. Sempre que possivel realizar
marcagdes intermedidrias para facilitar o avaliado no controle do seu ritmo
de corrida.

A corrida de 12 (doze) minutos poderd ser feita em qualquer ritmo
condicionado, podendo intercalar a corrida com caminhada, desde que essa
alternancia corresponda ao esfor¢o maximo do avaliado para o tempo
previsto, ndo podendo o mesmo parar ou sentar para descansar.

DESEMPENHO MINIMO
30 A 39 ANOS 40 ANOS
1860 metros 1798 metros

OBSERVACAO: O candidato que nio atingir o desempenho minimo em qualquer um dos
exercicios exigidos no TACF serd considerado NAO APTO.



ANEXO 6

REQUERIMENTO PARA TESTE DE AVALIACAO
DO CONDICIONAMENTO FiSICO EM GRAU DE RECURSO

AO ILMO. SR. VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DE DESPORTOS DA AERONAUTICA

Nome (se militar,

posto ou graduagdo), residente a

Bairro Cidade Estado CEP

Telefone nascido em / / ,
natural de candidato ao do CIAAR,
inscri¢ao n° , tendo realizado o Teste de Avaliacdo do Condicionamento
Fisico (TACF) em / / , na cidade e tendo sido

considerado "NAO APTO", vem solicitar novo teste em grau de recurso, conforme disposto nas
Instrugdes Especificas do Concurso.
E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede deferimento.

R de de 20 .

Assinatura do candidato

cortar aqui

RECIBO DO CANDIDATO

Recebi o recurso referente ao Teste de Avaliagao do Condicionamento Fisico
(TACF), realizado em / / , do candidato

Presidente da Comissao Fiscalizadora



ANEXO 7

INFORMACOES SOBRE AVALIACAO DO EXAME DE APTIDAO PSICOLOGICA
1 EXAME DE APTIDAO PSICOLOGICA

1.1 O Exame de Aptidao Psicologica para o Estagio de Instrucdo e Adaptagdo para Capelaes da
Aeronautica (EIAC) ¢ de carater seletivo e serd realizado segundo os procedimentos e pardmetros
fixados em Instru¢do do Comando da Aerondutica (ICA) e documentos expedidos pelo Instituto de
Psicologia da Aerondutica (IPA).

2 DEFINICAO

2.1  Processo de avaliagdo que visa estabelecer um prognostico de adaptacdo, por meio da
identificacdo nos candidatos de caracteristicas psicologicas necessarias ao desempenho na
atividade/estagio/funcao pretendida.

3 AREAS AVALIADAS

3.1 PERSONALIDADE
3.1.1 Conjunto de caracteristicas herdadas e adquiridas que determinam o comportamento do
individuo no meio que o cerca. Sao avaliados os seguintes elementos:

a) aspecto afetivo-emocional;

b) relacionamento interpessoal; e

¢) comunicagao.
3.2 APTIDAO
3.2.1 Conjunto de caracteristicas que expressam a habilidade com que um individuo, mediante
treinamento, pode adquirir conhecimento e destrezas, que pode ser avaliado por meio da aptidao
geral ou de aptiddes especificas.
3.3  INTERESSE
3.3.1 Demonstra¢dao ou expressdo de gosto, tendéncia ou inclinagdo pelas atividades inerentes ao
proposito seletivo.

4 TECNICAS UTILIZADAS

4.1  ENTREVISTAS DE GRUPO OU INDIVIDUAL, DIRIGIDAS E PADRONIZADAS
4.2 TESTES PSICOMETRICOS

4.2.1 Inteligéncia Geral.

4.2.2 Aptidao Especifica.

4.3  TESTES DE PERSONALIDADE

4.3.1 Expressivos.

4.3.2 Projetivos.

44  QUESTIONARIO DE INTERESSE

5 CRITERIOS DE AVALIACAO

5.1 O Exame de Aptidao Psicologica para ingresso no Estagio de Instrucdo e Adaptacdo para
Capelaes da Aeronautica (ETAC), obedece a critérios que sao estabelecidos em conformidade com
os perfis ocupacionais e consubstanciados nos "Padrdes Seletivos", documento de uso exclusivo do
IPA, que contém informagdes basicas, requisitos de desempenho e instrumentos de avaliacao
psicologica especificos de cada atividade/estagio/funcao.

5.2 Os perfis ocupacionais sdo elaborados segundo os preceitos da metodologia da pesquisa
cientifica, aplicada a Psicologia Organizacional e baseados no "Padrdo de Desempenho de
Especialidades", documento elaborado pelo Comando-Geral do Pessoal (COMGEP).



5.3 O "Padrao Seletivo do Estidgio de Instru¢do e Adaptagdo para Capeldes da Aerondutica
(ETAC)" define os niveis minimos de desempenho para cada area avaliada. Os candidatos sao
considerados indicados ao atingirem esses niveis estabelecidos.

6 RESULTADO

6.1 O resultado do Exame de Aptidao Psicologica s6 sera considerado valido para o ingresso no
Estagio de Instrucdo e Adaptagdo para Capelaes da Aeronautica (EIAC), sendo expresso por meio
das mengoes "Indicado" (I) "Contra-Indicado" (CI).

a) Indicado: candidato com prognose favoravel de ajustamento e de adaptacdo ao ambiente
de formagdo e/ou desempenho profissional, por haver atingido os niveis de exigéncia
referentes as areas de personalidade, aptidao e interesse, contidos no perfil ocupacional
basico do Estagio de Instrugdo e Adaptagdo para Capeldes da Aerondutica (EIAC); e

b) Contra-Indicado: candidato com prognose desfavoravel de ajustamento e de adaptacao
ao ambiente de formacdo e/ou desempenho profissional, por apresentar resultados
abaixo dos niveis de exigéncia, em uma ou mais areas contidas no perfil ocupacional
basico do Estagio de Instrugdo e Adaptagdo para Capeldes da Aeronautica (EIAC).

7 ENTREVISTA INFORMATIVA

7.1 O candidato que obtiver contra-indicacdo no Exame de Aptidao Psicologica a que se
submeteu podera ter acesso a Entrevista Informativa referente aos resultados alcangados (Art. 22
do Codigo de Etica Profissional do Psicologo), por meio de requerimento préprio, dirigido ao
Diretor do IPA, que devera ser entregue ao Presidente da Comissao Fiscalizadora dentro do prazo
previsto nestas instrugoes.



ANEXO 8
REQUERIMENTO PARA REAVALIACAO PSICOLOGICA EM GRAU DE RECURSO
AO SR. DIRETOR DO INSTITUTO DE PSICOLOGIA DA AERONAUTICA

Nome (se militar,

posto ou graduagdo), residente a

Bairro Cidade Estado
CEP Telefone nascido em / / , hatural
de candidato ao do CIAAR, inscricdio n°

, tendo sido contra-indicado no Exame de Aptidao Psicoldgica, realizado

em / / , pelo IPA, vem solicitar Reavaliacdo Psicoldgica, em grau de recurso, e

declara estar ciente do previsto no item 11.4.4 das Instru¢cdes Especificas do concurso a ser

realizado.
E a primeira vez que requer.
Nestes termos, pede deferimento.
, de de 20
Assinatura do candidato
Fui reavaliado no Exame de Aptiddo Psicologica, em ,
pelo(a)
(Assinatura do candidato apds a reavaliacdo do Exame
de Aptidao Psicologica em grau de recurso)
Cortaraqm ........................................................................
RECIBO DO CANDIDATO
Recebi a solicitagao de reavaliagdo do Exame de Aptidao Psicoldgica, em grau de
recurso, em / / , do candidato

Presidente da Comissdo Fiscalizadora



ANEXO 9
REQUERIMENTO PARA ENTREVISTA INFORMATIVA
AO SR. DIRETOR DO INSTITUTO DE PSICOLOGIA DA AERONAUTICA

Nome (se militar,

posto ou graduagdo), residente a

Bairro Cidade Estado CEP
candidato ao do CIAAR, inscri¢dao n° , tendo sido avaliado
no Exame de Aptidio Psicologica, realizado em / / , ha cidade

, vem solicitar Entrevista Informativa, com o objetivo de esclarecer o motivo

de sua contra-indicag@o ao proposito seletivo.
E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 20

Assinatura do candidato

Realizei a Entrevista Informativa, referente ao Exame de Aptidao Psicologica, em
/ / , concedida pelo(a)

(Assinatura do candidato apos a Entrevista)

cortar aqui
RECIBO DO CANDIDATO

Recebi a solicitagdo de Entrevista Informativa, referente ao Exame de Aptiddo
Psicologica,em  / / , do candidato

Presidente da Comissdo Fiscalizadora



ANEXO 10
REQUERIMENTO PARA INSCRICAO EM GRAU DE RECURSO

AO EXMO. SR. COMANDANTE DO CENTRO DE INSTRUCAO E ADAPTACAO DA

AERONAUTICA
Nome (graduacdo e especialidade),
residente na(o) Bairro
Cidade Estado CEP Telefone
nascidoem  / / natural de candidato ao Estdgio de Instrucdo e
Adaptagdo para Capeldes da Aeronautica do ano de , a ser realizado em

(localidade onde realizaré as etapas do concurso), e tendo

sido indeferida a sua inscricdo no referido Concurso de Admissdo, vem requerer a V. Exa.,
inscrigdo em grau de recurso, apresentando, em anexo:
() novo Formulario de Solicita¢do de Inscri¢ao preenchido;
() comprovante original do depdsito bancério referente a taxa de inscri¢do; ou
() comprovante original do registro de remessa do Formuléario de Solicitagdao de
Inscri¢ao dentro do periodo previsto no item 8 do AIEC.
E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 20

(Assinatura do candidato)

cortar aqui

- Preencher todas as informagdes solicitadas acima e assinalar o(os) documento(s) a serem
enviados juntamente com o requerimento.

- Enviar o requerimento, juntamente com os documentos assinalados, para o CIAAR, via fax, e,
posteriormente, via ECT por carta registrada, conforme endereco abaixo:

- Centro de Instrugdo e Adaptagdo da Aeronautica - CIAAR

* Av Santa rosa, 10, Pampulha - Caixa Postal 774 - CEP: 31270-750 - Belo Horizonte, MG.

* FAX: (0XX31) 3491-2264

- Caso o indeferimento tenha ocorrido por preenchimento incorreto ou incompleto do Formulario
de Solicitagdo de Inscricdo, enviar também novo Formulario de Solicitacdo de Inscrigao
preenchido, observando o previsto nas IEC e respectivo Aditamento do Concurso.

- Caso o indeferimento tenha ocorrido por falta de comprovagao de pagamento, enviar também o
documento que comprove o recolhimento da taxa de inscri¢do, no valor e data previstos nas
Instrugodes.

- Caso o indeferimento tenha ocorrido por data de postagem fora do prazo, enviar também copia do
documento dos correios que comprove a postagem dentro do prazo previsto nas Instrucdes.



