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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA )
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DA AERONAUTIQ

PORTARIA DTI N° 33-T/CGTI, DE 12 DE JULHO de 2018.

Aprova a reedicdo da ICA 11-30
“Programa de Trabalho Anual da DTI”,
para o ano de 2018.

O DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DA
AERONAUTICA , no uso das suas atribuicdes, que Ihe confere d@rio Regulamento da
Diretoria de Tecnologia da Informacdo da Aeronaytaprovado pela Portaria n°® 472/GC3,
de 12 de abril de 2018, resolve:

Art. 1° Aprovar a reedicdo da ICA 11-30 “Programea Tabalho Anual da
DTI”, para o ano de 2018, que com esta baixa.

Art. 2° Esta Instrucdo entra em vigor na data depsiblicacao.

Art. 3° Revoga-se a Portaria DTI n°® 39-T/ANATI, @ié de agosto de 2017,
publicada no BCA n° 147, de 24 de agosto de 2017.

Brig Ar PAULO EDUARDO VASCONCELLOS
Diretor de Tecnologia da Informac&o da Aeronautica

(Publicado no BCA n° 126, de 24 de julho de 2018)
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1FINALIDADE

O presente Programa de Trabalho Anual tem poridindé orientar, de forma
integrada e articulada com o Plano Setorial do C@M®ara o periodo de 2018 a 2021
(PCA 11-1/2017), as ac¢Oes a serem desenvolvidadpedtoria de Tecnologia da Informacgéo
da Aeronautica (DTI), durante o ano de 2018.

1.2 CONCEITUACAO

O termos e expressfes empregados neste plano roonstaGlossario das
Forcas Armadas (MD-35-G-01/2015), no Glossario @don@ndo da Aeronautica (MCA 10-
4/2001), nas publicacBes da sistemética de plaegjtne gestéo institucional da aerondutica
(SPGIA), na legislacédo do Sistema de Tecnologilnfimmacdo do Comando da Aeronautica
(STI) em vigor, com o acréscimo das seguintes ¢uaggdes.

1.2.1META

Objetivo intermediario ou parcial da execucdo deplamo, coerente com seu
alinhamento estratégico, quantificado e qualificaglee deve ser alcancado num determinado
periodo de tempo, durante a execucdo de um Pjefdade. Normalmente € expressa em
nameros, porcentagem ou outras caracteristicasaelsse

1.2.2METAS DECORRENTES DE PROJETOS ESTRATEGICOS

Sao as metas listadas nos itens 7.1.2 e 7.2 do Matorial do COMGAP,
referentes a DTI.

1.2.3METAS DECORRENTES DO PLANO SETORIAL
Sao0 as metas listadas no Plano Setorial do COM@GA&tentes a DTI.
1.2.4METAS DECORRENTES DE ORDEM SUPERIOR OU SISTEMICA

S&o as metas deduzidas para a DTI, constantesatho Bk Tecnologia da
Informacgdo da Aeronautica, ou ainda, decorrentesutias ordens superiores ou sistémicas,
ndo constantes do Plano Setorial do COMGAP

1.2.5METAS PROPRIAS

S&o0 as metas deduzidas para a DTI, em decorréeamtdas demandas, que
nao sejam ordens superiores ou sistémicas, nenaotes do Plano Setorial do COMGAP

1.2.6NATUREZA DE DESPESA (ND)

Conjunto de informa¢des, formadas por um cédigo Gealgarismos,
identificando a despesa, informando a categorisn@uo@a, 0 grupo a que pertence, a
modalidade de aplicacdo e o elemento.

1.2.70BJETIVO ESTRATEGICO
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Efeito desejado, em nivel estratégico, que devealsancado ou visado, para
um horizonte temporal, e que contribui para a oo de um objetivo politico ou de um
outro objetivo estratégico.

1.2.80BJETIVO SETORIAL

Efeito desejado, em nivel setorial, que deve semghdo a fim de garantir um
desempenho operacional que contribua para a cay@ealps Objetivos Estratégicos do
COMAER. Busca-se, desta forma, um alinhamento d® éurioritario e estratégico no
ambito institucional com as demandas e necessidanesvel operacional.

1.2.90RGAO CENTRAL OU ORGAO CENTRAL DE SISTEMA

Org&o incumbido de normatizar e coordenar a(s)(&géd dos outros 6rgaos
gue compde um sistema.

1.2.100RGAO DE DIRECAO SETORIAL

Orgéo encarregado de planejar, executar, coordemantrolar as atividades
setoriais inerentes as suas atribuicbes, e em woitkade com as decisdes e diretrizes do
Comandante da Aeronautica. O Orgéo de DirecaoiSketar DTl € o COMGAP.

1.2.11PLANO ESTRATEGICO MILITAR DA AERONAUTICA (PEMAER)

Documento elaborado pelo Estado-Maior da Aerondutigce estabelece os
Objetivos Estratégicos do Comando da Aeronautica paeriodo pretendido e consolida os
Projetos Estratégicos necessarios para atingi-los.

1.2.12PLANO SETORIAL (PLANSET)

Plano quadrienal, elaborado pelos 6rgédos de Dir8gdiorial e Assessorias
(ODSA), com base no PEMAER e no Plano de Trabalhonahual, que estabelece metas a
serem desempenhadas pelo préprio Orgdo elaborgmlag Organizacdes Militares (OM)
subordinadas, com a finalidade de atingir os OljstiEstratégicos e Setoriais em um
determinado periodo.

1.2.13PROJETO

Conjunto harmonico de eventos definidos e quaatific quanto ao propdsito,
caracteristicas, metas, custos e tempo de readizaggando ao atendimento de uma
necessidade especifica.

1.2.14TAREFA

Acdo operativa especifica, atribuida por superiouma subordinado ou
assumida por este e que, quando adequadamentdagdeccumprird ou contribuird para o
cumprimento da propria missao ou da missao delgmrior.
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1.3COMPETENCIA

1.3.1Compete ao Comando-Geral de Apoio a revisdo e aologacdo do Programa de
Trabalho Anual da DTI.

1.3.2Compete ao Diretor de Tecnologia da Informagédo deo#autica aprovar o Programa
de Trabalho Anual da DTI, homologado pelo COMGAdRrminar sua publicacéo.

1.3.3Compete ao Diretor de Tecnologia da Informagédo deo#autica aprovar o Programa
de Trabalho Anual das unidades subordinadas entietarsua publicacao.

1.4AMBITO

A presente Instrucao aplica-se a DTl e as suasnxagdes subordinadas.
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2 ORGANIZACAO MILITAR
2.1 MISSAO

2.1.1A Diretoria de Tecnologia da Informacéo da Aeroic@u{DT]I), prevista pelo Decreto
n® 7.069, de 20 de janeiro de 2010, é a Organizagd®othando da Aeronautica (COMAER)
gue tem por finalidade normatizar, planejar, imf@ancoordenar, controlar e fiscalizar as
atividades relativas a Tecnologia da InformacddCdmando da Aeronautica. A missédo da
DTI pode ser resumida como:

2.1.2“Promover a gestédo eficiente dos recursos de temgial da informagéo e prover
solugbes de TI, com exceléncia e inovacdo, vianitlp o acesso e a integracdo as
informacdes necessarias aos processos de decis@mn&ole, nos diferentes niveis
hierarquicos da Forca Aérea.”

2.2 COMPETENCIAS

2.2.1A DTI compete:

2.2.1.1Realizar a governanca e gestdo, no seu nivel dpeaténcia, planejar em alto nivel,
dirigir, coordenar, integrar, supervisionar e colatr os projetos, dos servi¢cos e as atividades
relacionadas a Tecnologia da Informagdo do Comdad®eronautica.

2.2.1.2Elaborar, aprovar e aplicar, na sua esfera de negpdidade, os documentos planos e
programas necessarios que visem a padronizacduegracdo de demandas, a evolucdo
tecnolégica e de arquitetura e a gestdo de conbatirmna busca da exceléncia corporativa.

2.2.1.3Exercer as funcdes inerentes ao Orgdo Central dterSa de Tecnologia da
Informacdo do Comando da Aeronautica (STI). Cumgsidemais obrigacdes previstas no
ROCA da DTI.

2.3ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

2.3.10s setores componentes da estrutura da DTI, pasadg codificacdo de tarefas, conforme
previsto no item 4.4.4.12, do MCA 11-1/2014, sed@ntificados da seguinte forma:

a) Subdiretoria de Planejamento (SDPL).
b) Subdiretoria de Fiscalizacédo e Controle (SDFC).
c) Coordenadoria de Governanca de Tl (CGTI)

2.3.2Além destes setores internos, a DTl possui, taml@@nseguintes organizagdes diretamente
subordinadas:

a) Centro de Computacao da Aeronautica do Rio de idaf@CA-RJ).
b) Centro de Computacdo da Aerondutica de BrasilidA(BR).
c) Centro de Computacao da Aeronautica de Sao Joggaiogos (CCA-SJ).
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2.4VISAO

“Ser reconhecida como parceira estratégica de todasareas de atuacdo da Forca Aérea
Brasileira, bem como referéncia em gestédo de TaaAdministracdo Publica Federal.”

2.5VALORES

Destacam-se aqui ndo s6 os valores da Forca Adeessalda, apresentados
pela DCA 11-45 (Concepcdo Estratégica Forca Aéré@),lbem como os valores
considerados imprescindiveis e norteadores ao ¢com@pito da missao, por parte da DTI.

2.5.1DEFINIDOS PELA DTI

2.5.1.1Trabalho em equipe

Pessoas diferentes pensam de formas diferentegyjeoéqessencial para
estabelecer diferentes solucbes para problemasnrag técnicas como lrainstormingsao
muito usuais no ambito do trabalho em equipe. AdésBo, as instituicdes aplicam diferentes
dindmicas de grupo para potenciar o trabalho enpegQuase todos os projetos apresentam
melhores resultados quando sdo desenvolvidos p@ equipe e nao apenas por um
individuo.

2.5.1.2Exceléncia

Identifica-se que um valor relevante ao STI € acéywela melhoria continua
na qualidade dos projetos, atividades e servigcesultado da busca constante pelo
aperfeicoamento dos padrdes de desempenho e alaglealdos produtos e servicos das
atividades de tecnologia da informagéao no ambitbARR.

2.5.1.3Foco em Resultados

Atuar com iniciativa e eficiéncia, priorizando agsdelevantes para alcancar os
objetivos da Instituicao.
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3.1 EMANADAS DO COMGAP

3.1.1GERAIS

a) Observar, com rigor, o cumprimento dos prazos ebktalolos para o tramite

dos processos administrativos de gestdo (PAG) gpertlam de pareceres
de 6rgaos externos (Contratos, Doacgles, AlienacBedjvos, etc.),
tramitando-os pela ASSCOM, conforme o caso.

b) Implementar uma politica de otimizacdo dos recuesistentes, tendo por

foco aproveitar melhor os meios disponiveis e, asmo tempo, ampliar a
eficiéncia administrativa do COMGAP, mediante uneestruturacao
administrativa, além de uma gestdo baseada emssaxe com foco nos
resultados.

c) Examinar e implementar uma gestao que persiga wmi@noa aceleracao

dos processos de aquisicdo, alfandegérios e démsupo, buscando a
reducdo da indisponibilidade logistica e operadjotiem como dar
celeridade aos processos administrativos em curso.

d) Realizar Visitas de Inspecé&o como objetivo o ddiear o grau de precisao

com que estd sendo cumprido o Programa de Trabalhml das
Organizagdes Militares subordinadas e/ou o cumptionéle normas, no
caso dos Elos Sistémicos.

e) Determinar aos elos integrantes do SIPAER a uw#iaade seus Programas

de Prevencdo de Acidentes Aeronauticos como insttoe norteadores
das atividades de prevencédo, dando especial éatagases de coleta de
dados, andlise das situacdes de risco e estabelgcinde medidas de
controle, com vistas ao atendimento ao ciclo devgar@do descrito nas
publicacdes em vigor. No que tange aos acidentésd#éintes aeronauticos,
deverd ser direcionada a méaxima prioridade na edgho dos laudos em
guestao.

f) Garantir a funcionalidade das Comissfes InternasPdevencéo de

Acidentes de Trabalho (CIPA) das OM e da Comiss@idSdguranca e
Medicina do Trabalho (CSMT), subordinada a DIRINFRAM
consonancia com as diretrizes emanadas pela AssedgoSeguranca e
Medicina do Trabalho (ASMT) do COMGAP, mediantelantificagdo dos
riscos presentes nos ambientes, nas condicOealighin e na organizacao
das tarefas, visando ao acompanhamento das methdamtrole voltadas
para a permanente qualidade de vida e segurartcab@ddho.

g) Atentar as condicbes de trabalho para os recursositios do COMGAP,

buscando criar um ambiente harmonioso e estabelat@relacdo proativa
entre os circulos hierarquicos existentes, gerana® gestdo motivacional,
a fim de manter elevada a capacidade produtivaedsqgal.

h) Implementar uma politica de Gestdo por Competénciggndo ao

adequado preenchimento dos cargos e das funcOesn a®mmo a
capacitacdo dos Recursos Humanos, adequando-esiasnecessidades
das OM.
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i) Primar pela capacitacdo prévia dos militares edoal@ara exercer funcéo
de Fiscalizacéo de Contratos, Gerenciamento detBsog para composi¢cao
das Comissfes de Recebimento, a fim de que os dwmometos
estabelecidos nas legisla¢cdes pertinentes sejamprclos de forma integral.

) Interagir sistemicamente com a Escola de Espedeiglide Aeronautica
(EEAR), com o fito de auxiliar, com recursos matsti humanos e
financeiros, no que couber, para a melhoria dacitzgado dos militares em
curso naquela Escola, assim como para buscar o amapéo das
competéncias requeridas na area Logistica.

k) Acompanhar a evolucéo do ciclo de vida dos mateeaistemas, visando a
planejar, com a devida antecedéncia, 0s processossutbstituicao,
modernizacao, atualizacdo e alienagéo, permitimda adequada insergao
e priorizacdo das demandas dos diversos setores.

[) Aplicar, na sua plenitude, sistemas de Tecnologitntbrmacgéo, buscando-
se a reducdo da carga de trabalho por instrumertagputacionais,
visando, ndo somente, a reduzir a quantidade des@Thumanos, como
também a sistematizar e agilizar os processos rnot@mdo COMGAP.
Esses sistemas devem funcionar como ferramentaplateejamento,
controle e execucéao, inclusive na implementacéasisiemas de Seguranca
Eletronica.

m) Estudar e criticar os processos existentes nonsashetegrado de Logistica
de Material e de Servigos (SILOMS), na busca deasduncionalidades
que acelerem a visualizacdo de dados, a fim daegmopnais oportunidade
ao processo decisério e, ao mesmo tempo, efetivatualizacdo e o
acompanhamento dos indicadores dos macroprocesabsticos previstos
na ICA 400-25/2015.

n) Desenvolver e aperfeicoar os indicadores necessa@o gestdo
administrativa do COMGAP e unidades subordinadafmade medir a
execucao de metas e objetivos fixados nos respsgiianejamentos;

0) Reiterar aos Comandantes/Chefes/Diretores a respiidade pela
tempestividade e acuracidade dos dados que compmor@elatorio de
Gestao do COMGAP.

p) Rever e ampliar as medidas de prevencdo e segurdagaareas
patrimoniais, recursos de tecnologia da informadaoumentacéo, transito
do publico externo e medidas de controle do publ¢erno, de modo a
aperfeicoar a prevencéao contra atos ilicitos da sodatureza.

g) Observar a peculiaridade das instalacoes que @aghti meios
fabris/industriais, a fim de dispensar especiah@ie ao planejamento,
implementag&o ou reorientacdo das atividades,efraatcumprimento das
Leis Ambientais, visando a uma perfeita harmontieeers elos da logistica
e 0s cenarios ambientais de cada localidade.

r) Aprimorar e ampliar o registro histérico do acesad sua responsabilidade,
bem como divulgar, na respectiva cadeia de infodmags eventos de
realce passiveis de compor o patrimonio histéracéodistica.

s) Politica de Execucéo Indireta de Servigos:
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I. Fomentar, dentro das liderancas do COMGAP, uma esdpresarial da
Instituicdo, focada essencialmente no produto esudrio, de forma que
as ideias visem a propor negocios de sucessosineliwom parcerias
junto a Industria Nacional,

ii. Observar o controle criterioso na aplicacdo dosurses da
Administracdo, com base nos principios da legaéddd economicidade
e da transparéncia, buscando sempre justificarvelalelestinacdo dos
recursos; e

iii. Primar para que os processos de contratacdo pacag®o indireta de
servicos ou aquisicdo de material sejam iniciadosente apds a
definicdo dos requisitos para o objeto pretendida eanalise de
viabilidade econb6mica da contratacdo, considerangempre, a
legalidade, a economicidade, a transparéncia ei@defl dos processos
administrativos, bem como empregando a expertisguiada nos
processos similares anteriores.

t) Politica de Gestao Orcamentaria:

I. Planejar os processos de obtencéo (licitacdo eatagiio), observando
0s respectivos calendarios, de modo a ter condigfesefetuar o
empenho de todos 0s recursos orcamentarios antéis dia 1° de
setembro do respectivo ano;

ii. Atentar, durante a execucao orcamentaria realiegadéodas as OM do
COMGAP, para a gestao dos recursos empenhadostearamo fiscal,
de maneira a evitar a ocorréncia de Restos a PRy

lii. Primar para que todo e qualquer tipo de atividgdegrama ou agéao,
cuja execucdo dependa de recursos financeirosaplais ou ultrapasse
o valor deR$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reaisgja previamente
submetido ao COMGAP para aprovacdo e posteriorusad nos
respectivos Programas de Trabalho de cada Orgénizpgdendo passar
a constar, sempre que gerarem produtos (bens iea®rbalizados por
recursos e tempo limitados, do rol de Projetos rizésodo COMGAP,
cuja gestdo seguird protocolo similar ao dispensade Projetos
Estratégicos decorrentes do PEMAER; e

iv. Esta proibida a utilizacdo da conta tipo D (DespeSajilosas), de
forma a manter a transparéncia dos processos adratiios no ambito
do COMGAP; nos casos em que nao for possivel oiainma de
execucdo, o PAG devera ser encaminhado ao COMGAPreeeber a
devida autorizagao.

Manter o acompanhamento e a atualizacéo Projetcstégicos sob a égide
do COMGAP, por parte dos Gerentes dos Projetoan@stem condi¢des
de apresentar ao Exmo. Sr. Comandante do COMGARuac&o dos
mesmos ao ser requisitado.

Manter, também, o acompanhamento e a atualizac@ Riojetos
Estratégicos de outros ODS apoiados pelo COMGA® bemo dos
Projetos Setoriais, de modo que o representant@Q@MGAP responsavel
tenha condi¢cdes de apresentar ao Exmo. Sr. ComandarCOMGAP a
situacdo dos mesmos ao ser requisitado.

w) Dar continuidade aos estudos necessarios paranmaptar as decisées

relativas ao processo de Reestruturacdo da FAB eCOMIGAP,
decorrentes das diretrizes expedidas e dos docampasteriores.
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3.1.2ESPECIFICAS PARA A DTI

a) Zelar pelo cumprimento e atualizagdo das normaslidpara a FAB,
visando a simplificacédo e as melhorias para entegickio ao usuario;

b) Planejar, integrar e coordenar as atividades vaktaos projetos e aos
servicos do COMAER, na area de TI.

c) Coordenar a implantagcéao de todo e qualquer Sis@mgorativo no ambito
do COMAER.

d) Coordenar a implantacdo dos sistemas de Tl estatg setoriais do
COMAER, de maneira integrada.

e) Exercer a Governanga de Tl para prover, de form@naatizada e
consistente, as informacfes necessarias aos preadssiecisdo e controle,
nos diferentes niveis hierarquicos, visando a elevalesempenho das
Organizacbes do COMAER.

f) Coordenar a prestacdo de apoio técnico, por intiondos Centros de
Computacéo da Aeronautica (CCA), para os demas dddSTI.

g) Estabelecer e verificar a aplicacdo de normasivatata seguranca da
informacdo  (cumprimento dos requisitos de configdinade,
disponibilidade, integridade, autenticidade e iatbilidade), em
conformidade com os padrées adotados no COMAER @aoér
governamentais, incluindo os aspectos referentesusm de recursos
criptograficos e assinaturas eletrénicas, com alifiade de garantir grau
adequado da seguranca das informacdes.

h) Gerenciar as atividades de implementacdo de nawudaglores, além de
estabelecer o planejamento, controle, assessamicaée supervisdo dos
contratos e da estrutura de suporte aos ja exastent

i) Definir as padronizacdes e as especificacdes #@xmie bens e servigos de
Tl, consolidando o levantamento das necessidadesqdesicdo dessas
solucdes de TI e viabilizando os processos degpasigbes para todas as
OM do COMGAP.

j) Dar continuidade a especializacdo dos 03 (trésjr@ede Computacdo da

Aeronautica (CCA), da seguinte forma:

i. CCA-RJ:
a) operar a Unidade Celular de Tl dos Esquadrbegede Apoio
(EMA);
b) desenvolvimento e manutencg&o dos Sistemas Gainas, incluindo
correio corporativo;
c) operacéao do Sistema de Correio Eletronico Catpar,
d) operacao da Central de Monitoramento de SerdieoH;
e) geréncia de infraestrutura de Tl da FAB, inadoim centro de dados
sob sua responsabilidade;
f) geréncia da Central do SAUTI; e
g) coordenacao do processo de concentracdo e sup@restacido de
servigos de Tl nos GAP.
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ii. CCA-SJ:
a) desenvolvimento de funcionalidades voltados paraimulagéo,
incluindo cenarios visuais;
b) manutencéo e assessoria para a contratacédwaoe simuladores;
c) desenvolvimento e manutencdo de Sistema de @Ast@ivistica e
Documental da Aeronautica;
d) desenvolvimento e manutencdo de sistemas cormsaque a
instituicdo achar conveniente;
e) desenvolvimento e manutencéo de Sistemas Opeassi e
f) capacitacdo nos Software Embarcados das aerenave

iii. CCA-BR:
a) desenvolvimento e gestdo do sistema de Apoio eaisBo e
Inteligéncia de Negdcios dos Sistemas corporativos;
b) geréncia do centro de dados, sob sua respodsalei
c) gestéao da Protecéo Cibernética dos ativosasitie rede; e
d) operacao do CTIR.FARCéntro de Tratamento de Incidentes de RRede

k) Com base nas orientacbes emanadas pelo Conseltov®ue Tecnologia
da Informac&o (CONTI), assessorado pelo COMEX-Tdnjié Executivo
de Tecnologia da Informacé&o), controlar a capaedadtalada de Tl e
levantar as necessidades visando a elaboracdo dBlamo Diretor de
Tecnologia da Informacédo (PDTI) Unico para todo@MAER;

[) Controlar a alocacédo dos recursos orcamentaridadad para as atividades
de Tl sob sua responsabilidade; e

m) Atualizar as Normas, Diretrizes e Instrucbes doteSia sob a sua
responsabilidade.

3.2EMANADAS DO DIRETOR DA DTI

Este topico deve ser entendido como uma Diretricomando do Diretor da

DTI, representando a concepcéao de trabalho, coef@sndiretrizes superiores, apresenta a
seu modo de ver a missdo da organizacao, estalpeleddades e expectativas, bem como da
as orientacOes e critérios que deverado ser segaioseu comando. Assim, cada Chefe de
CCA dever4a, apos consulta a DTI, emitir e atualzaeu PTA neste topico, apresentando a
sua propria diretriz, de modo que todos os seusrdintados saibam exatamente o que deve
ser cumprido para alcancar os objetivos estabegqgidra um determinado periodo. Desta
forma, ndo é necessario a emissao de outro docaraespécifico para o tema.

3.2.1DIRETRIZES GERAIS

3.2.1.1Com o crescimento da importancia estratégica ecdstos envolvidos na tecnologia
da informag&o dentro de uma instituicdo, a visao eontrole sobre a gestdo da Tl na
Administracdo Publica Federal esta sendo focadalderma que se faz necessaria especial
atencdo as normas e técnicas emanadas pelo Gdvedarl.

3.2.1.2Assim sendo, a DTI, baseada em modelos consagdedgevernanca de Tl, devera
adotar um modelo de gestéo capaz de asseguracacapl permanente das boas praticas, por
intermédio do estabelecimento de normas e dirstpaga o STI e respectivo monitoramento,
a fim de viabilizar a consecucdo dos objetivos @aoAautica e permitir o cumprimento da
missdo do COMAER com efetividade.
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3.2.1.3Nesse contexto, além de observar os preceitosi@mente expostos, 0s setores
componentes da Diretoria e os Chefes dos Centrd3odgputacdo da Aeronautica (CCA),
deverdo implementar acdes e estratégias no seatgiddender a consecucao dos objetivos a
seguir elencados.

a) Adequacdo das necessidades de recursos humanosTHeapdba o
cumprimento de sua misséo.

b) Valorizac&o dos recursos humanos.

c) Necessidade de treinamento e aperfeicoamento dasos humanos.

d) Harmonizacdo no ambiente de trabalho.

e) Consolidacdo de um modelo de governanca de Tl NdAER.

f) Garantia da credibilidade da DTI como Orgéo CentoaSTI do COMAER.
g) Garantia de um grau adequado de seguranca dasagoes.

h) Criacdo de uma rede de relacionamentos com Orgéames.

1) Integracéo e interoperabilidade entre sistemas.

j) Adequacédo das necessidades de recursos finandairDJ| para a gestao
do STI.

k) Acompanhamento dos sistemas e das atividades die CTOMAER.
|) Adequacéo da estrutura organizacional.

3.2.2DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA OS CCA

3.2.2.10s Chefes dos CCA deverdo buscar uma integragdo ctante junto aos seus
homologos, visando a um maior crescimento e eficiéa operacional e técnica do STI.

3.2.2.2E importante que os Chefes de CCA deem a maximaaes atividades de apoio ao
homem em suas organizacdes, objetivando a motivag@aentusiasmo no cumprimento de
suas atividades e atribuicdes. A disciplina e eahigiia devem ser observadas com énfase em
todos os momentos, buscando a manutencao dospiogicastrenses que fazem parte da vida
de todos os militares.

3.2.2.30s CCA deverao planejar e submeter a DTI o plarsj#ondas visitas anuais a serem
realizadas por cada Centro, no ano anterior, pararfconsta-lo em seus respectivos
Programas de Trabalho Anual.

3.2.2.40s Chefes de CCA deverao estimular a iniciativaeles subordinados, obedecida a
cadeia de comando, de modo a receber participad@easdos o0s niveis hieradrquicos na
solucdo de problemas, bem como propostas que vesemelhorar o desempenho da
organizacdo ou de um setor especifico no qual @opente tenha conhecimentos e
experiéncias que sejam de interesse geral e poseamivulgadas, inclusive, para outras
organizagoes.

3.2.2.50s Chefes de CCA deverdo fornecer evidéncias docemprometimento com o
planejamento, estabelecimento, implementacdo, o@@ramonitoracdo, analise critica,
manutencdo e melhoria da Gestdo de Servigcos deolbgi da Informacdo nos Elos
Especializados do STI (GSTI) para os servigos dpré&stados pelo respectivo Centro, bem
como disponibilizar, apés aprovacédo da DTI, namegle cada Centro, o seu Catalogo de
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Servicos, de forma que tais catalogos estejam adwd entre si, com cada um dos outros
Centros e contenham seus respectivos acordos eledeigervico e de nivel operacional.

3.2.2.6A Gestéo de Servicos de Tecnologia da InformacadGestdo de Continuidade dos
Servicos de Tl deverd ser implementada por todo€®©A4, os quais deverdo elaborar e
manter atualizados os respectivos Planos, contidomstrucdo da Gestdo de Servicos de
Tecnologia da Informagéo nos Elos EspecializadoS™o(ICA 7-4/2016) e na Instrugéo da
Gestdo de Continuidade dos Servicos nos Elos Edpecios do STI (ICA 7-1/2015), em
alinhamento a Politica do Comando da Aeronautica parecnologia da Informacao (DCA
14-7/2013), a Politica de Seguranca da Informaga€amando da Aeronautica (DCA 14-
8/2013), e, ainda, em cumprimento ao Acordao n3/2232 — TCU — Plenario, em especial
guanto aos itens: 9.11.8, 9.13.7, 9.15.10, 9.1%12.7, 9.11.8, 9.13.7, 9.13.8, 9.15.10 e
9.15.11.

3.2.2.70s recursos or¢camentarios anualmente alocados adrada um planejamento que
visa atender aos compromissos administrativos eicies de cada OM. Eles devem ser
empregados no cumprimento da missdo organizaciolgalacordo com as necessidades
especificas de cada setor. As organiza¢cfes deeésficar seus gastos ao longo do ano, de
modo a evitar comprometer o exercicio financeigussge.

3.2.2.8A seguranca das instalagfes devera ser realizaslzaimp o aprimoramento dos

equipamentos e dos processos e procedimentos teer@esse tipo de atividade. Do mesmo
modo, a manutencédo da infraestrutura devera fagéz do Plano Plurianual de Obras (PPO)
do COMGAP, garantindo a conservacdo, a operactaddi e a otimizacdo dos bens
patrimoniais da OM.

3.2.2.9Devera ser item primordial no dia-a-dia a seguraloceabalho, preocupacao de todos
os integrantes da OM, pois é a integridade fisicaatla um que podera estar em perigo.

3.2.2.10Deveréao ser realizadas formaturas diarias no inflmoexpediente, bem como
treinamentos militares, de acordo com planejamespecifico de cada organizagdo. Nesse
planejamento o treinamento de tiro deverd busgamoficiéncia dos militares no manejo e
emprego de armas portateis, sendo enfatizados mectas voltados para a seguranca
individual e para os servigos de guarda e vigine OM.

3.2.2.110s militares que concorrem a escalas de servicadrdevem estar proficientes no
manuseio das armas especificas de cada postovgoséambém com vistas & seguranca
individual e coletiva. As atividades de segurangsi idstalacdes, bem como rigidos processos
de controle de acesso devem ser motivo de avaiagdestantes e aprimoramentos
necessarios, tais como equipamentos eletronicoscoulementem a vigilancia realizada
pelos militares de servico.

3.2.2.120 uso correto dos uniformes militares é fator daento da estima pela organizacao
e pela Forca, devendo ser incentivado e fiscalizadsseu emprego adequado e,
periodicamente, serem realizadas inspecfes em aoddetivo. Deve ser enfatizado o
emprego.

3.2.2.13Seréo programadas pelo menos duas reunides armmuisedor com os Chefes dos

CCA, de modo que todos possam tomar conhecimengdwdazdo da DTI, expor problemas e
propor solucdes, aléem de acompanhar o desenvoltomaéms respectivos Programas de
Trabalho Anual (PTA) e de determinacdes de inst&nsiiperiores.
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3.2.2.14Cada Chefe de CCA devera dar pleno conheciment®Tdode sua organizagao a
todos os seus integrantes, para que haja um emenii das metas a serem cumpridas e dos
objetivos a serem alcancados, onde cada militaneder civil tem uma responsabilidade,
uma atividade, um trabalho a ser realizado.

3.2.2.15As férias do efetivo deverédo ser planejadas de naodtender as necessidades da
organizacdo em primeiro lugar, sendo incentivade tpaos tirem seus periodos de férias
regulamentares, pois essa auséncia do trabalhodétpra, no sentido em que permite o
descanso do pessoal, a recuperacdo das energiasegagreparacdo psicologica para um
novo periodo de trabalho.

3.2.2.16Sintese das Missdes atribuidas aos Centros de Gagapuda Aerondutica

3.2.2.16.10 CCA-BR é responsavel pela gestdo da seguranemétira da rede de dados
da FAB, em coordenacdo com os demais elos do ®Tmado a manter a permanente
disponibilidade, integridade e confidencialidades étivos dehardware e softwarepara o
cumprimento da missdo da FAB, e o desenvolvimertaplicacées de inteligéncia de
negocios, apoiando o processo decisorio do nivehtégico da Forca e, ainda, pela
manutenc¢ao dos servigos setoriais suportadopgdaentersob sua responsabilidade.

3.2.2.16.20 CCA-RJ é responsavel pela coordenacdo, visandacoslos de servico
relacionados com a infraestrutura de comunicacéstbelecidos pela DTI junto ao
DECEA, a manutencado dos servigcos corporativosariaet suportados peldatacentersob
sua responsabilidade e, ainda, o desenvolvimenpecdiko para os atuais sistemas
SILOMS e SIGPES.

3.2.2.16.30 CCA-SJ, no desenvolvimento e gestdo do ciclo o& wdos sistemas
corporativos e de aplicacdes operacionais e derést de Simulacdo para a FAB, bem
como a interface com o desenvolvimento tecnolégicapacitacdo especifica, em proveito
do STI, no ambito do DCTA.
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4 METAS E TAREFAS

4.1 METAS/TAREFAS DECORRENTES DE PROJETOS ESTRATEGICOS

ICA 11-30/2018

COMAER e seu anexo en
Brasilia

1 acomp

previsto)*100

COD. DA INDICAD OR| COD. DA INDICADOR |SETOR
HRORAUS, META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
(N° de acomp
Readequar datacentedo | Y % tarefas Acompanhar a reestruturagaeealizados/N°
MTDTI001 CCBR em 2018. IN° de tarefas 18DFC001 do datacenteirdo CCABR. acomp SDFC | 31/12/201
previsto)*100
Supervisionar o estudo de¢ $§a|$2332/m5
18DPLO001 |contingéncia daatacenteido SDPL | 31/12/201
Estudar uma solucg&o de COMAER acomp
NN ¢ % Meta ' previsto)*100
MTDTI00Z | contingéncia dalatacenter . | 1o N° d
do COMAER. Fiscalizar a implantac&o daEea”ZZggg/T\}E
18DFC002| contingéncia do e-mail SDFC | 31/12/201
i acomp
L . corporativo (ZIMBRA) o \%
Atualizacdo Tecnol6gica previsto)*100
INTRAER °
Fiscalizar as tarefas dos C( (r’g'a"‘izggm
18DFCO003|para concentragdo de servi acomp SDFC | 31/12/201
de TI. previsto)*100
Transferir os servicos de T (N° de acomg
0 L , ~ . X
MTDTIO03 | das OM e concentra-los nos % Me‘Ea 18DFC004 Fiscalizar a implantacdo dosealizados/N SDFC | 31/12/201
: concluida GAP pendentes. acomp
respectivos GAP. RN
previsto)*100
Fiscalizar a implantacéo da(N° de acomp
18DECO005 concentracao no prédio dorealizados/N SDEC | 31/12/201
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criticos de informacéo para

0 acomp

COMAER

previsto)*100

COD. DA INDICAD OR| COD. DA INDICADOR |SETOR
HRORAUS, META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
Fiscalizar a melhoria ddmks
Transter o5 senvios de 1 o 1, e oo (" e o
MTDTIOO03 | das OM e concentra-los nos luid 18DFC006 quip h d SDFC | 31/12/201
respectivos GAP concluida acompanhamento de acomp
' desempenho dos sistemas previsto)*100
redes dos GAP
Consolidar e formalizar o (';'a"‘i‘;jgg/rf\]‘j
18DPL002 | Catalogo de Servigos de cad& acomp SDPL | 31/12/201
MTDI004 EXE??SEZ%@?&L%OZ % % Meta o previst)*100
Atualizag&o Tecnologica 1 : : d e
I?\ITRAER J Operacional de Tl dos CCA. concluida Cor:jsollgar e folrr;allzar os (N I'de SCO/YIT\}E
18DPLO03 | &cordos de nivel de servico esalizados sppL | 31/12/201
de nivel operacional entre ps acomp
CCA. previsto)*100
Fiscalizar o monitoramento
INTRAER, a implantacéo de,, .
; '(N° de acomp
Manter a estrutura da % Meta cont_roles €a melhc_)rla das realizados/N°®
MTDTIO05 . 18DFCO007 [redes internas, dos sistema SDFC | 31/12/201
INTRAER concluida acomp
VOIP, hardwaree software )
o previsto)*100
utilizados na seguranca €
estrutura da INTRAER
Fiscalizar a manutencéo da
capacidade de Tratamento|d&l° de acomp
Incidentes de Redes do | realizados/N°
. 18DFCO008 COMAER, seu ciclo de acomp SDFC | 31/12/201
Seguranca das redes dp Manter a capacidade de o\ . tratamento e seus contratprevisto)*100
MTDTIOO06 | Tratamento de Incidentes . tuai
COMAER (CTIR-FAB) concluida atuais
Redes do COMAER X ; S
Fiscalizar o processo de| (N° de acomg
18DEC009 monitoramento dos ativos realizados/N SDEC | 31/12/201
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PROJETO

CcOD. DA
META

META

INDICAD OR
DA META

CcOD. DA
TAREFA

TAREFA

INDICADOR
DA TAREFA

SETOR
RESP

PRAZO

Segurancga das redes d
COMAER (CTIR-FAB)

MTDTIO07

Expandir a capacidade d
Tratamento de Incidentes
Redes do COMAER

© % Meta

concluida

18DFCO010

Fiscalizar a expanséo da

capacidade de monitorame
das ETIR

(N° de acompg
realizados/N°
acomp
previsto)*100

SDFC

31/12/201

18DFCO011

Fiscalizar a integracédo da

CTIR.FAB como
ComDCiber e FA

(N° de acomg
realizados/N°
acomp
previsto)*100

SDFC

31/12/201

18DFCO012

Fiscalizar processo de Visi
de AssessoriaedSeguranca
Informacéo

(N° de acomg
realizados/N°®
acomp
previsto)*100

SDFC

31/12/201

18DFCO013

Fiscalizar a integracéo da

antivirus corporativo a
capacidade de monitorame
do COMAER

(N° de acompg
realizados/N°
acomp
previsto)*100

SDFC

31/12/201

MTDTIO08

Criar o processo de gests

de riscos de Tl

10 % Meta
concluida

18DFC014

Controlar o processo de

implantacdo da defesa de
perimetro em 16 regionai$

(N° de acompg
realizados/N°
acomp
" previsto)*100

SDFC

31/12/201

18DFCO015

Controlar o processo de
ampliacdo da capacidade
andlise de vulnerabilidade

(N° de acompg
realizados/N°
acomp
previsto)*100

0 =
D

SDFC

31/12/201
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PROJETO

CcOD. DA
META

META

INDICAD OR
DA META

TAREFA

INDICADOR
DA TAREFA

SETOR

RESP

PRAZO

Seguranca das redes d
COMAER (CTIR-FAB)

PMTDTI008

Criar o processo de gestdo % Meta

de riscos de Tl

concluida

18DPL0O04

de Gestao de Risco de Tl p
30% dos servigos de Interng

Tratamento de Incidentes
Redes e ao ComDCiber

Definir o processo de criacdo
e implantacéo da capacidad&-\Io de acom

sua Integracao ao processcjgrevisto)*loo

realizados/N°
acomp

SDPL

31/12/2018

18DFCO016

Controlar o processo de
implantacdo da capacidade
defesa ativa (BlueTeam)

(N° de acompg
realizados/N°

acomp
previsto)*100

SDFC

31/12/2018

SILOMS I

MTDTIO009

Evoluir e adequar o

SILOMS ao negdcio de

gestdao logistica do
COMAER.

% Meta
concluida

18DFCO017

Fiscalizar a atualizacéo
tecnoldgica do SILOMS.
(Médulos: Comblub -
Aviacao, Suprimento,
Controle de Manutencéo,
Producao, Planejamento d
Material Aeronautico,
Aquisicéo e Contratos

Exterior, Planejamento
Intendéncia, Bens Moveis
Permanentes, Engenharié

Publicacdes.

(N° de acomp
aealizados/N°

acomp
previsto)*100

SDFC

31/12/2018

18DFCO018

Coordenar a Integracéao d

(Médulo Suprimento e

SILOMS a outros sistemas.realizados/N°

o(N° de acomp

acomp

SDFC

31/12/2018

Planejamento ao SIA.

previsto)*100
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PROJETO

CcOD. DA
META

META

INDICAD OR
DA META

CcOD. DA
TAREFA

TAREFA

INDICADOR
DA TAREFA

SETOR
RESP

PRAZO

SILOMS I

MTDTIO009

Evoluir e adequar o
SILOMS ao negdcio de
gestdo logistica do

COMAER

% Meta
concluida

18DFCO019

Fiscalizar a correcéo e
adaptacéo do SILOMS, co
vistas as necessidades d
COMAER. (M6dulos:
Suprimento, Planejamentd
SIGA, Producéo, Operado
Transporte, Controle,
Comblub, Publicactes, Ges
de Aer6dromo, Indicadore
Logisticos, Gestédo de Ativg
de TI, Obras e Patrimbnio
Catalogacao, Bens Mdvei
Permanentes, Viaturas,
Aquisicéo e Contratos e
Orcamento).

r’(N° de acomp
realizados/N°
acomp
1 *
) Sorewsto) 100

[2)

D

SDFC

31/12/201

18DFC020

Acompanhar o SIGMAER
(Sistema de Gestéo de
Armamento Pessoal)

(N° de acomg
realizados/N°
acomp
previsto)*100

SDFC

31/12/201

18DFCO021

Acompanhar a Adequacgéo

Maodulo Bens Iméveis paraja

Gestao de Bens Intangive

(N° de acompg
realizados/N°
¢ acomp
previsto)*100

SDFC

31/12/201
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COD. DA INDICAD OR| COD. DA INDICADOR |SETOR
HRORAUS, META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
Fiscalizar o atendimento das
demandas de novos modulos
para o SIGPES. (Médulos;
Controle Fisico de Acessa;
Incorporagéo integrado ao
SERMOBMIL; EXARNET, (N° de acom
integrado ao SERMOBMIL realizados/N°
18DFC022| Permissionario Prefeituras; acomp SDFC | 31/12/201
Sistema de Exercicios revisto)*100
Anteriores (SISEX); Sis. P
Pagamento -Sistema de
Aplicativos; Sistema de
) Controle de Folha
Evoluir, adequar o SIGPES '\ Extraordinaria (Prestacéo de
SIGPES MTDTIO1Q ao negocio de gestdode . o Contas));
pessoal do COMAER.
Acompanhar a evolucao €
adaptacao do SIGPES a0
negocio do COMAER.
(Médulos: Boletim 2.0;
SISAU; Férias; Inatividade];, (N° de acomp
18DEC023 Reengajamen_to;.CQmputo desalizados/N° SDEC |31/12/2014
tempo de servico; Sistern d¢ acomp
Pagamento (MOPAG I e | previsto)*100

MOPAG ll); Teste Fisico
(TACF; Medalhas e
Condecoracbes; Beneficiari
dentre outros.
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3

3

(99)

COD. DA INDICAD OR| COD. DA INDICADOR |SETOR
HRORAUS, META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
Coordenar a interacao entr
CCABR e 0 EMAER no | (N° de acomg
desenvolvimento dos painéisealizados/N°®
Dotar o COMAER de 18DFC024| o interesse para os ODGSA acomp SDFC | 31/12/201
SIGAER MTDTIO1L Il‘etrrﬁmentas dBusiness | o, \1oio conforme as prioridades dpprevisto)*100
Administracao. Definir processo de andlise, % tarefa
18GTIO001 |priorizacdo e atendimento ¢ . CGTI |31/12/201¢
oL concluida
demandas de painéis de BlI.
(N° de acomp
Fiscalizar a revitalizacdo dosgealizados/N°
18DFC025 médulos do SIGADAER. acomp SDFC | 31/12/201
previsto)*100
E(\j/0|Uif e ad(ej:quar negélcio Supervisionar o estudo pargdN° de acomp
e gestdo documental ¢ % Meta definir a visdo de futuro da realizados/N°
SIGADAER MTDTIO12 gestao do conhecimento ho concluida 18GTI002 gestédo documental e gesta acomp CGTI | 31/12/201¢
COMAER. conhecimento no COMAER previsto)*101
Coordenar a andlise de | (N° de acomp
18DPLO05 requisitos de sistema pararealizados/N° SDPL | 31/12/201
Gestao Documental e Gestdo acomp
do Conhecimento previsto)*102
, N° de acomp
Desenvolver afase 2dq Coordenar o desenvolvimeq (N o
HERCULFEaSSQI 2 SPA-C2l \7DpTI013 SPA-C2, conforme as cg)n'(\:/:ﬁ;fga 18DFC026 | do SPA-C2 Fase 2, conforrnéeagig?r?sm SDFC | 31/12/201
diretrizes do COMAE. as diretrizes do COMAE. previsto)’l‘OlOO
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COD. DA INDICAD OR| COD. DA INDICADOR |SETOR
HRORAUS, META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
. Efetuar gestdes para implar,
Ohl\/llua:?:r:giggs 0 AGHUSE no HFAB, HCA (N° de acom
Prover o COMAER de ntmero total HFAG, HARF, HAMN, realizados/NE
SISAU MTDTI014| ferramenta informatizada de OM 18DFCO027| HABE e HAAF, bem como acom SDFC | 31/12/2018
para gestao hospitalar. revistas x prover a capacitacdo revisto)’l?loo
P 100% necessaria aos respectiva P
efetivos.
Fiscalizar o recebimento e|dN° de acomg
. 0 e . . X
AH-2 Sabre MTDTIOL5 Receber o simuladordaf % Me’Ea 18DEC028 transi¢ao pos ga_rarjtla dqg realizados/N SDEC | 31/12/2018
aeronave AH-2 Sabre | concluida simulador do Helicoptero acomp
AH-2 previsto)*100
Assessorar a comissao de Fiscalizar a especificacid (N° de acompg
AP : 0 . o
H-XBR MTDTIo16| 24uisi¢do do simuladorde % Meta | gnrcnog|  gimuladores e CBT da | "€12390S/NT gpec | 31/12/2018
voo e CBT da aeronave H- concluida aeronave H-36 acomp
36 CARACAL previsto)*100
Efetuar gestdes para prov arr(eNali(zj: d%usr/sl\?o
Manter o sistema MARTE 18DFC030| capacitacéo técnica_ aos CUISOS SDFC |31/12/201§
99% do tempo disponive] % Meta desenvolvedores do S'Stem%'revistos)*loc
MARTE MTDTIO17| durante as instrucdes de 0 V&2
jogos de guerra da concluida (Demanda
ECEMAR. 18DECO031 Efetuar gestdes para adqu F?rewsta/DemanSDFC 31/12/201
equipamentos de TI. da
atendida)*100
Manter os Médulos em Viabilizar a manutencéo dd s(N° de acomp
o a 0 R ol
SILOMS I MTDTIO18 é’“’d“‘?a" do SILOMS 99% % Meta | 4 are 35| medulos do SILOMS, dentro €21Z840SINY e | 31/12/201
o tempo disponiveis paré concluida das possibilidades de recursos. 2C°MP
COMAER. P *Brevisto)*100
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sistema pelo CCASJ.

acomp

previsto)*100

COD. DA INDICAD OR| COD. DA INDICADOR |SETOR
HRORAUS, META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
Manter os médulos em Viabilizar a manutencéo dd s(N° de acomg
3 0 0, H o
SIGPES MTDIo1g| Produgdo do SIGPES 996 % Meta | 4 o vhaa| madulos do SIGPES, dentg S 2240S/N ghee | 317121201
do tempo disponiveis parg concluida das possibilidades de recursos. 2°MP
COMAER. P *Brevisto)*100
Mante[ as Instancias e Viabilizar a manutencéo dggN° de acomg
producdo do SIGADAER % Meta servidores do SIGADAER] realizados/N°
SIGADAER MTDIO20 | 99% do tempo disponiveis . 18DFC034 o SDFC | 31/12/201
: concluida dentro das possibilidades de acomp
para as respectivas R
I recursos. previsto)*100
Organizacoes.
Efetuar gestdes para implar (N° de acomg
18DECO35| © S_PA-C2 nos servidores realizados/N spec | 31/12/201
localizados no CCA-BR eno acomp
CCA-RJ. previsto)*100
Fazer gestdes junto aos org
Manter as instancias en envolvidos e empresa | (N° de acomp
) i producéo do SPA-C2 90% % Meta desenvolvedora para a | realizados/N°
HERCULES II - SPA-C2) - MTDI021 do tempo disponiveis parg concluida 18DFC036 correcdo das nao- acomp SDFC | 31/12/201
COMAE e COMPREP. conformidades observadas|maevisto)*100
entrega do sistema.
Viabilizar o total recebimen E';‘a"‘izg‘gg/m‘j
18DFC037| e dominio da manutenc¢ao do SDFC | 31/12/201
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ATIVIDADE

CcOD. DA
META

META

INDICADOR
DA META

CcOD. DA
TAREFA

TAREFA

INDICADOR
DA TAREFA

SETOR
RESP

PRAZO

SIMULADORES — ACAO
20XA(PO 003 E 0010)

MTDTI022

Manter os simuladores e

estacoes ddebriefingda
FAB com disponibilidade
para voo acima de 95%

% Meta
concluida

18DFCO038

Fiscalizar a disponibilidade
dos simuladores e estacdes
debriefing

L (N° de acomp
[ realizados/N°®
acomp
previsto)*100

SDFC

31/12/201

18DFCO039

Controlar o processo de

transicdo da manutencdo em

garantia para o CLS

(N° de acompg
| realizados/N°
acomp
previsto)*100

SDFC

31/12/201

18DFC040

Fiscalizar os contratos de C
de simuladores

(N° de acompg
realizados/N°
acomp
previsto)*100

SDFC

31/12/201

18DFCO041

Fiscalizar o processo de

contratagéo de CLS dos

sistemas de simulacgéo e d
simuladores

(N° de acompg
realizados/N°®
0S acomp

previsto)*100

SDFC

31/12/201

MTDIO23

Revitalizar 20% dos
simuladores da FAB

% Meta
concluida

18DFCO042

Fiscalizar a modernizacdo
revitalizacdo de simuladot
parao A-1e T-27

N° de acomp
realizados/N°
acomp
previsto)*100

(@)
S

SDFC

31/12/201

MTDI024

Desenvolver ou contratal
novos simuladores

r % Meta
concluida

18DFC043

Controlar o desenvolvimenidN° de acomp

ou aquisi¢ao de simulador
baixo custo para aeronaves
95M / P-95M

decalizados/N°
C- acomp

previsto)*100

SDFC

31/12/201
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ATIVIDADE COD. DA META INDICADOR | COD. DA TAREEA INDICADOR |SETOR

META DA META | TAREFA DA TAREFA | RESP PRAZO

Fiscalizar a especificacéo joN° de acomg
realizados/N°

18DFC044| simulador e CBT da nova SDFC | 31/12/201

i acomp
aeronave FX-2. previsto)*100

Acompanhar a confec¢ao |e
revisdo das publicacbes (N° de
% Meta relativas a especificagdesgpublicacdes /N
18DPLO0G homologac@es e manuteng( publicacbes
de sistemas de simulacéo|erevistas)*10(
simuladores

Desenvolver ou contratar % Meta

MTDI024 ) .
novos simuladores concluida

Adequar a legislacdo
MTDIO025 | associada aos processos de

simulacao e simuladores concluida SDPL | 31/12/201

Supervisionar a implantagad. 4 3C0ME
- Plantacaq ealizados/N°

. 18DFC045 | de tecnologia de construca SDFC | 31/12/201
SIMULADORES - ACAQ gestdo de cenarios acomp
20XA(PO 003 E 0010) previsto)*100

Fiscalizar o desenvolvimentgN°® de acomp
18DECO046 de cenarios visuais smtetlcgseallzados/N spec | 31/12/201
para as aeronaves F-5M, C- acomp

Readequar o processo| o, \\o. 105 previsto)*100

MTDIO026 construcéo e gestao de concluida , , S
cenarios do COMAER Fiscalizar o processo de| (N° de acomg

18DEC047 integracdo de S|mulaglores eealizados/N
ferramentas de planejamento acomp
das aeronaves da FAB | previsto)*100

SDFC | 31/12/201

Fiscalizar o processo de| (N° de acompg
desenvolvimento de realizados/N°
interoperabilidade de acomp
simuladores da FAB | previsto)*100

18DFCO048 SDFC | 31/12/201

Cumprir as metas publicag
MTDI027 no PTA da DTl e OM
subordinada.

% Meta Realizar o Planejamento ¢ % tarefa

Planejamento e Gestaaq
concluida 18DPLOOY Gestdo Orgcamentaria concluida

g SDPL | 31/12/201
Orcamentaria
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do STI.

COBIT, ITIL e ABNT NBR
ISO 15504-3:2008 e ABN]
NBR ISO 15504-4:2008.

r

COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR |SETOR
ATIVIDADE META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP PRAZO
Coordenar a atualizacéo do
, ROCA da DTl e de CCA
) 0
MTDIo2g |AlUalizar O ROTAdaDTI| - % Mela | 15611003 | (conforme solicitado pelo| ¢ B*@ | caTi | 3111212018
COMGAP no Relatério da
Visita de Inspecao a DTI),
Mudanca de sede do Coordenar a atualizagéo do
COMGAP e de , RICA da DTl e de CCA
) 0
organizacdes militares| MTDI029 Atualizar dc())ss Rclg": da DTI cg)nlt\:/:s;fga 18GTI004 | (conforme solicitado pelo cc/;)ntgruei]:jaa CGTI |31/12/201§
subordinadas COMGAP no Relatério da
Visita de Inspecao a DTI),
Desativar 50% da sede da Coordenar a desativagéo tla
) : % Meta : % tarefa
MTDIO30 | DTI no Rio de Janeiro em . 18GTIO05 sede da DTI no Rio de i CGTI |31/12/201¢
concluida . concluida
2018. Janeiro.
Atualizar e aperfeicoar o0s
processos de governancga (de
Gestio de processos e Incrementar 0s processos % Meta Tl, empregando como base % tarefa
€P MTDIO31 |governanca de TI, no amb 0 Ve 18GTI006 | documentos de referéncia - S CGTI |31/12/201¢
metodologia de trabalho| concluida concluida

3

3
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COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR |SETOR
ATIVIDADE META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
Atualizar a proposta de % tarefa
18GTIO07 | legislagéao para adequar ao cc;)ncluida CGTI |31/12/2018
PDTI Unico do COMAER
Coordenar as atividades da
Elaborar Plano Diretor de Equipe de Elaboragao dg o, e
i 5 18DPL008 |PDTI do COMAER em todas . SDPL | 31/12/2018
Tecnologia da Informacao concluida
(PDTI) do COMAER. as suas fases (Preparacépo,
Substitui a atividade do Diagnostico e Planejamento).
PLANSET “Atualizar e , i &
. Consolidar e aprovar o PQ Coletar as informagoes pafa o, o
e”CSQHTZ‘[a%‘j fgt'\c/)'goAP \ITDlogo |cOM abrangéncia paratod % Meta | 18DPLO09 | Inventdrio de Afvose | oo o | SDPL | 31/12/2018
. COMAER, para 2018 e| concluida Necessidades de Tl
Comando-Geral de Apoip 2019/2020
para o ciclo 2019-2022" : 18DPLO10 Submeter minuta de PDTI do % tarefa SDPL | 31/12/2018
Conforme determina(;éo do COMAER ao COMEX TI. concluida
CMTAER, seguindo a
Instrugso Normativa N° Consolidar minuta de PDT|l % tarefa
04/2010, do MPOG/SLT 18DPLO11 do COMAER. concluida SDPL | 31/12/2018
Encaminhar minuta de PDTI % tarefa
18DPLO12 do COMAER para o EMAER. concluida SDPL | 31/12/2018
Garantir a adequada (Recursos Efetuar gestdes para contré
. . . Executados/Re .
Gerenciar a aplicacdo dg SMTDI033 _apllca}gc_ﬁp dos recursos CUISOS 18DPLO13 solugdes corporativas de| % tarefa spPL | 31/12/2018
recursos da Agéo 20SA disponibilizados na Agaa Descentraliza- Segurancga da Informacdo p  concluida
20SA, para 2018. d0s)*100 o COMAER.
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ATIVIDADE

CcOD. DA
META

META

INDICADOR
DA META

CcOD. DA
TAREFA

TAREFA

INDICADOR
DA TAREFA

SETOR
RESP

PRAZO

Gerenciar a aplicacao dg
recursos da Acao 20SA

SMTDI033

Garantir a adequada
aplicacdo dos recursos
disponibilizados na Acag
20SA, para 2018.

18DPLO14

Efetuar gestdes para contré
suporte técnico para 0s
projetos setoriais do STI.

% tarefa
concluida

SDPL

31/12/2018

(Recursos
Executados/R
cursos
Descentraliza

c18DPL015

d

Dar conhecimento ao
COMGAP dos cronograma
fisico e financeiro dos
projetos e a evolugéo da
execucao das atividades ¢
DTl e OM subordinadas.

% tarefa
concluida
la

SDPL

31/12/2018

0s)*100

18DFC049

Realizar monitoramento da
atividades e projetos sob
responsabilidade da DTI,

empregando as ferrament

corporativas de planejamer
(GPAER e SIGA)

AS

% tarefa
as concluida
1to

SDFC

31/12/201

Elevar o nivel de
maturidade dos processog
governanca de TI.

MTDIO34

Manter atualizada a
legislacdo do STI, de amb
da DTl e CCA.

% Meta
concluida

18GTIO08

Analisar a legislagéo do ST

de ambito da DTl e CCA, g
necessita de revisao, face
novas legislagdes publicad
em especial no que diz
respeito aos ROCA da DTI
de CCA, bem como aos RI(
da DTl e dos CCA, a serel
revistos, identificando as ar¢
da DTl e dos CCA de

interesse de cada tema e

iniciar processo de reedicd
atualizacao das legislace
identificadas.

as
as,
e

% tarefa
m concluida

0/
S

CGTI

31/12/2018

3
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COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR |SETOR
ATIVIDADE META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
Atualizar a legislagéo Atualizar a PCA 7-4 (2012
MTDIO35 referente a governanca dg¢ % Meta 18GTI009 | €M funcdo das alteracBes na % tarefa CGTI |31/12/2018
em coordenagdo com o] concluida governanca de Tl do concluida
EMAER COMAER.
Cadastrar questionario de
% tarefa
18GTIO10 perguntas do TCU em concluida CGTI |31/12/2018
Elevar o nivel de Consolidar dados do aplicacéo do tipo survey.
maturidade dos processog COMAER para serem
governanca de TI. inseridos no Levantamento % Meta Enviar orientacdes sobre o % tarefa
MTDIO36 | sobre Governanca de Tl na 0 W& 18GTIO11 | Levantamento aos Elosde > <~ CGTI |31/12/201§
L A concluida ~ concluida
Administracdo Publica, a 3 Coordenacao.
realizado pelo TCU em
2018.
i N 0,
18GTI012 Consollo!ar asrespostas ¢ % tarefa CGTI |31/12/2018
enviar ao TCU concluida
3 0
18DPLO16| Coordenaraelaboragdodo %tarefa | onp | 59/159018
projeto basico. concluida
Garantir a adequada (Recursos
Gerenciar a aplicacdo dos aplicacio dos recursos Executados/Re Coordenar a licitacdo parala % tarefa
recursos da Ac¢do 20XA (f MTDIO37 disp onigilizados na Acad Cursos 18DPLO17 | contratagéo da mOdemizagaocgncluida SDPL |31/12/2018§
0003 e 0010) pZOSA ara 2018 “3%Descentralizad de 1 simulador.
P ' 0s)*100
Decidir quanto ao % tarefa
18DPLO18 desenvolvimento ou cc;)ncluida SDPL | 31/12/2018
aquisicao.




ICA 11-30/2018

35/62

COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR |SETOR
ATIVIDADE META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
o 0
18DPLO19| Coordenaroinicioda | % tarefa | ghp | 59/5/0018
elaboracdo do projeto béasico. concluida
Coordenar a licitacao parala
contratacdo da modernizagédo % tarefa
_ o Garantir a adequada (Recursos | 18DPLO20 ou revitalizacdo de 2 concluida | SPPL | 31/12/2018
Gerenciar a aplicacéo dos S s Executados/Re imulad
~ aplicacdo dos recursos simuladores.
recursos da Ac¢do 20XA (R MTDIO37 . . ~ Cursos
disponibilizados na Acag . o
0003 e 0010) Descentraliza- Supervisionar a modelagem
20SA, para 2018. « i % tarefa
dos)*100 | 18DPL021| em computador da area f SDPL (31/12/201§
: concluida
operacional da BACO.
Elaborar plano de
18DpLO22|  desenvolvimentode | %6tarefa | gnp) | 31/15/0018
interoperabilidade dos concluida
simuladores do COMAER
Atualizar o PCA 7-4,
tornando-o aderente as noyas
N o
18GTI013 | diretrizes do COMAER e &s % tarefa | ooy | 51/19/9014
- el d boas praticas emanadas pelogoncluida
maturi dea\(/jaer(;)oglviesios ¢ MTDIo3g |Realizar processo de revis % Meta 6rgaos de fiscalizagao e
p e atualizacéo do PCA7-4 concluida controle do Governo Federal.
governanca de TI.
Iniciar novo ciclo do Plano ¢
~ S
18GTI014 Implantacdo da Governan¢a % tarqfa CGTI | 31/12/2018
de Tl no STl para o ano de concluida
2018.
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COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR |SETOR
ATIVIDADE META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
Concluir e submeter & DT
. ) ara aprovacao a reedigao|da
Atualizar a NSCA 7£3/201] P .
MTDIO39 |- Seguranca da Informacal 2 M8 | 1g571015 |NSCA 7-13/2013 Segurang % tarefa | ~py | 39/15/9014
Defesa Cibernética concluida ' da Irllf_ormagao\e Defesa concluida
Cibernética face as legislag
publicadas recentemente|
Acompanhar o processo de
Estudar, analisar e propor aprovaNgéo € publicagdo da
instén(,:ias superiores uma legislagao que regulamente a
. ~ % Meta utilizacdo da rede sem fio no % tarefa
MTDIO040 |legislagédo que regulament . 18GTIO16 . CGTI |31/12/2018
utilizacio da rede sem fio concluida 'C.OMAER (conforme concluida
COMAER solicitado pelo COMGAP e
Elevar o nivel de documento encaminhado @
maturidade dos processog DTI).
governanca de TI.
Acompanhar o processo
Edicdo da ICA 7-xx que documental encaminhado ao
trata da publicacédo de % Meta COMGAP, para publicacdo| % tarefa
MTDI041 paginas na INTERNET | concluida 18GTI017 ICA 7-xx, legislacdo que tra concluida CGTI | 31/12/2018
(portal Unico). da publicacdo de paginas na
INTERNET (portal Gnico).
Estudar a legislacao ja
Estudar brocessos existente, bem como aquela
rudar p . % Meta proposta e ainda ndo % tarefa
MTDIO42 |necessarios para apoio de luid 18DPL23 blicad b " luid SDPL | 31/12/2018
em Operacdes Militares concluida publicada, sobre o tema concluida
em Operacfes Militares" e
UCTI.
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ATIVIDADE

CcOD. DA
META

META

INDICADOR
DA META

CcOD. DA
TAREFA

TAREFA

INDICADOR
DA TAREFA

SETOR
RESP

PRAZO

Elevar o nivel de
maturidade dos processog
governanca de TI.

MTDI043

Estudar, analisar e propor,
instancias superiores

processos que envolven:

Ciclo de Vida dos Sistemas
de TI, Gerenciamento de % Meta

projetos de SW, orienta¢d
acerca de Interoperabilida
e Padronizacdo de Softwa
homologagé&o de sistemas

Tl no COMAER

concluida

Are

18GTI018

aprovacdao e publicacdo d
legislacdo que trate dos
processos de ciclo de vida
SW e gestdo de SW, com b
nas Normas ABNT: ABNT

Processos de ciclo de vida
software; e ABNT NBR
ISO/IEC/IEEE 16326:2012

Acompanhar o processo de

D

NBR ISO/IEC 12207: 2009:

de

% tarefa
concluida

de

CGTI

31/12/2018

18GTI019

Acompanhar o processo d
aprovacao e publicacdo d
legislacdo que trate das
orientacdes para
Interoperabilidade e
Padronizagéo de Software
ambito do COMAER.

D

% tarefa
concluida

no

CGTI

31/12/201§

18GTI020

Acompanhar o processo d
aprovacao e publicacdo d
legislacdo que trate dos

homologacéo de SW, em
atendimento ao Aviso Interi
n° 3/GC6, de 15 de agosto
2012 (contemplando o
procedimento a ser adotag

gue possam vir a ser
levantados por ocasido d
implantacdo dos Elos de

processos de avaliacao e

para os Sistemas "legados

e

D

de % tarefa
concluida
[o]

g1}

15%)

Servico nivel 2 nos GAP).

CGTI

31/12/2018
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2.1.1 subitem 42 da TC
007.887/2012-4; itens 9.2.
9.2.8; € 9.2.9 do ACORDA

N° 1233/2012 - TCU —

Plenario.

O

COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR |SETOR
ATIVIDADE META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
Estudar, analisar e propor,
instancias superiores
processos que envolvem: Acompanhar o processo de
Ciclo de Vida dos Sistemas aprovacdao e publicacdo da
MTDI043 dg TI, Gerenciam_ento dNe % Me'fa 18GTI021 legislacdo dg uma % tare,fa CGTI | 31/12/201¢
projetos de SW, orientagd concluida Metodologia de concluida
acerca de Interoperabilida Desenvolvimento de sisten
e Padronizacao de Software para o COMAER.
homologacgéo &l sistemas ¢
Tl no COMAER
Coordenar os temas relativos
a politica de governanca de
TI, no documento mais
adequado ao COMAER,
Elevar o nivel de 18GTI022 | conforme recomendacdo do % tarefa | ~ory |51 /19/5014
maturidade dos processds TCU, em especial aqyelq: concluida
governanca de Tl constantes da Nota Técnica
' 7/2014 — SEFTI/TCU —
] versao 2.8 de 30 de setembro
Estu_dar € propor ao CO.N de 2014: Entendimento VII.
por intermédio da cadeia de % Meta :
MTDI044 | comando, a adequagdo do " Coordenar os temas relativos
STI as recomendacdes do a politica de gestao de
TCU. servigos de TI, conforme
recomendacdo do TCU, em
especial no que concerne aos
itens: item 9.1.5 do Acérddo % tarefa
18GTI023 1603/2008 — Plenario; item concluida CGTI | 31/12/2014

3

3

3
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COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR |SETOR
ATIVIDADE META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP AL
18DECO50 Levante_lmentp d_os dadog % tarefa SDEC | 31/12/2018
disponiveis concluida
Elaboracdo de Painel de
. . 0 H 3 1 3 0
MTDI045 indicadores de Yo Me'fa 18GTI024 Validacao .e/o'u criagdode % tare,fa caTl |31/12/2018
acompanhamento de | concluida novos indicadores concluida
Projetos do STI
18GTI025 | Confeccdodopainelde| % tarefa | ~opy 131/19/901
3 acompanhamento concluida
Elevar o nivel de
maturidade ds processos
governanca de TI 0 dos dadod % ¢
18DFCos1| -évantamento cosdados  hlarela | gneq | 31/15/5018
disponiveis concluida
Elaboracdo de Painel dg o a N 0
MTDI046 indicadores de o Meta | garige | Validacdo efoucriacdo dg - % tarefa | oory |39 /99014
concluida novos indicadores concluida
acompanhamento SAUT]|
18GTI027 | Confeccdodopainelde| % tarefa | ~opy 131/19/901
acompanhamento concluida
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4.3METAS/TAREFAS DECORRENTES DE ORDEM SUPERIOR OU SEBTICA

ICA 11-30/2018

(conforme solicitado pelo
COMGAP no Relatério da

Visita de Inspecao a DT

COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR | SETOR
HRGISIE META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP RS
Acompanhar o processo de
aprovacao e publicacdo da
legislacdo que regulamente o % tarefa
. . 18GTI028 |“desfazimento de bens de luid CGTI |31/12/201
E_stuQar,_anallsar € propay a (conforme solicitado pelo conciuida
s s COMGAP 10 Rl s
Aprlltr;;?;z[:: dggsjl'fﬁo de MTDI047 | o Desfazimento Bens Tl c(?nlt\:/:ﬁgga Xlsna de Inspegao a DTI)
bem como o descarte e companhar o processo de
limpeza de midias digitais, aprovacao e publicacdo da
no ambito do COMAER legislacdo sobre o “descart % tarefa
18GTI029 | limpeza de midias digitais| concluida CGTI |31/12/201
(conforme solicitado pelo
COMGAP no Relatério da
Visita de Inspecao a DTI)
Acompanhar o processo de
aprovacgao e publicacdo da
legislacdo que regulamente o % tarefa
18GTI030 |“desfazimento de bens de concluida CGTI [31/12/201
(conforme solicitado pelo
Otimizar o processo de Implementar a¢bes paraja COMGAP no Relatorio da
monitoramento de melhoria dos processos de % Meta Visita de Inspecéo a DTI)
disponibilidade e MTDI048 Gestao de servicos de TlI| concluida
desempenho dos servicos Elos especializados do S[TI Acompanhar o Rrocesso ge
' aprovacgao e publicacdo da
legislacdo sobre o “descart % tarefa
18GTIO31 | limpeza de midias digitaisf concluida CGTI |31/12/201
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PROJETO

COD. DA

META

META

INDICADOR
DA META

COD. DA
TAREFA

TAREFA

INDICADOR
DA TAREFA

SETOR
RESP

PRAZO

Otimizar o processo de
monitoramento de
disponibilidade e

desempenho dos servicg

MTDI048

DS.

Implementar acdes para

melhoria dos processos
Gestao de servicos de Tl

Elos especializados do S

a
de % Meta
concluida

Tl

18DPL024

Coordenar, junto aos CCA

processo de revisdo dos
Planos necessarios a

implementacéo das acoes |

a melhoria dos processos

envolvidos na Gestao de
servigos de Tl e da
Continuidade dos servicos
Tl nos Elos especializados
STI.

o

% tarefa
concluida

SDPL

31/12/201

18DPL025

Coordenar o processo de

implementacado do Catélog
de servicos de Tl nos Elo
especializados do STI.

D

0 % tarefa
5 concluida

SDPL

31/12/201

18DPL026

Coordenar a identificacdo
analise, mapeamento,
modelagem e melhoria dg
processos envolvidos na
gestdo de servicos de Tl e
cada uma das categorias «
servigos de TI prestados pe

Elos Especializados do ST]".

S

% tarefa
m concluida
los

”

SDPL

31/12/201

18DPLO27

Coordenar, junto aos CCA
processo de estabelecime
dos acordos de nivel de
servico (ANS) e acordos d
nivel operacional (ANO).

(0]

hto % tarefa

o concluida

SDPL

31/12/201
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ICA 11-30/2018

PROJETO

COD. DA

META

META

INDICADOR
DA META

COD. DA
TAREFA

TAREFA

INDICADOR
DA TAREFA

SETOR
RESP

PRAZO

Otimizar o processo de
monitoramento de
disponibilidade e

desempenho dos servicg

MTDI048

DS.

Implementar acdes para
melhoria dos processos
Gestao de servicoed'| no
Elos especializados do S

a
le % Meta
concluida

Tl

18DPL028

Coordenar, junto aos Elos
Coordenacao de Tl, o

de

processo de implementagéo % tarefa
de um Catalogo de servi¢cos concluida

de Tl nos Elos de servico de

nivel 2 (nos GAP).

SDPL

31/12/2018

18DPL029

Coordenar o processo de

implementacédo do Catélog
de servicos de Tl nos Elos

servico de nivel 2 (nos GAR).

0 % tarefa
de concluida

SDPL

31/12/201

18GTI032

Coordenar a implementac:
das melhorias propostas p
0 processo e de atendimer
aos usuAos de Tl nos CCA
GAP (incluindo SAUTI).

10
ara

% tarefa
nto

concluida

CGTI

31/12/201

18GTIO033

Coordenar a revisao dos
processos de atendimento
usuérios de TI, bem como

processo de reedicdo da

NSCA 7-8/2011
“Funcionamento do Servi¢

de Atendimento addsuarios

de Tl do COMAER”.

0]
% tarefa
concluida

CGTI

31/12/201
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COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR | SETOR
PROJETO META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP PRAZO
Aprimorar e implantar Fiscalizar o tratamento dos (N Evento§
processos de Gestdao de % Meta eventos de seguranca tratados/N
MTDI049 : ‘ . 18DFC052 e Eventos SDFC | 31/12/201
Incidentes e Resposta de concluida detectados no Exercicio .
~ : detectados)*10
Seguranga da Informaggo Fiscal. 0
Realizar VATI-SEG nas OM
gue hospedarem as ETIR do
. - COMAER, permitindo a |(N° VATI-SEG
Aprimorar a continuidade % Meta identificacio de
MTDIOS0 |servigos de Tl, em situaga oV 18DFCO053 s
concluida
adversas.

Planaej/N°
vulnerabilidades de segural VATI-SEG SDFC | 31/12/201
da informac&o e indicand

realizadas)*100
boas praticas de segurance
uso dos ativos de TI.

[0}
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ICA 11-30/2018

PROJETO

COD. DA
META

META

INDICADOR
DA META

COD. DA
TAREFA

TAREFA

INDICADOR
DA TAREFA

SETOR
RESP

PRAZO

18GTI034

Coordenar a edi¢cdo de uma

legislacdo que trate dos
conceitos e principios da|
prontiddo esperada para
tecnologia da informacao
comunicacao (TIC) na
continuidade dos negdcios
fornece uma estrutura de
métodos e processos pat
identificar e especificar tod
0s aspectos (como critérios
desempenho, projeto e
implementacéo) para forne
esta premissa nas
organizacoes e garantir g
continuidade dos negécios
acordo com a ABNT NBR
ISO 27031:2015 Tecnolog
da informacéo - Técnicas (
seguranca Diretrizes para
prontidao para a continuida
dos negéciosaltecnologia d
informacé&o e comunicaca

[

a

% tarefa
concluida

1

le
a

D.

CGTI

31/12/201¢

MTDIO51

Manter sistemas de prote
atualizados

% Meta
concluida

18DFCO054

Configurar, em 50% das O

diretamente monitoradas

pelas ETIR do COMAER,

envio eventos de defesa ¢

perimetro ao seu respecti
SIEM.

M (N° oM

) previstas/N°
le .OM
configuradas)f

% 100

SDFC

31/12/201

(0]
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COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR | SETOR
HRONAUS META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP a2
, ~ (N°
Configurar solucdes de deft revistas/N°
18DFCO055 | de perimetro para o envio e SDFC | 31/12/201
. configuradas)
logs para dArcsight 101
MTDIO51 Manter sistemas de prote % Meta Promover as acdes
atualizados concluida necessarias ao
desenvolvimento, a (N° OM
implementacéo e ao previstas/N°
18DFCO056 | gerenciamento da seguranca OM SDFC | 31/12/201
dos servigos e dos ativogconfiguradas)
fisicos, dos ativos de 100
informacéo e dos ativos de
software.
Planejar a aquisi¢do de
equipamentos, conforme % tarefa
18DPL0O30 | disponibilidade financeira 0 arE SDPL | 31/12/201
dentro do limite previsto na concluida
Renovar 15% das estac@es meta
Manter Capacidade de trabalho, mantendo 10 )
) . % Meta
Operacional dos Elos do MTDI052 dos equipamentos de concluida Preparar. com antecinacao
STI Backup de energia P T pag
: um ano, instrumentos
atualizados. Co ~
licitatorios, para adeséo e % tarefa
18DPLO31 | aquisicéo, por parte dos elps concluida SDPL | 31/12/201

do ST,l de equipamentos
necessarios a manutencag

da

capacidade opercion
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ICA 11-30/2018

foi seguramente concluida.

da informacéo - Técnicas de

seguranca - Especificacao
para redacéo digital.

COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR | SETOR
HRONAUS META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP a2
Manter os sistemas do
Projeto SIGAER (P_or’tgl, 0 Fiscalizar a realizagéo dg | f
MTDIO53 SADCOMA.ER’ Paineis % Mefa 18DFCO057| manutencdo preventiva € % targ a SDFC | 31/12/2018
Gerencias) com concluida . concluida
, S . corretiva do SIGAER.
disponibilidade operativa
acima de 90%.
Prover ferramentas de
Business Intelligence para Propor uma legislagédo para
apoio a deciséo e para especificar caracteristicas de
apoiar a area de Estudar, analisar e propor técnicas para realizar a
controladoria, com o instancias superiores uma redacgéo digital em
propésito de entregar legislacdo que especifiqye documentos digitais,
informagdes confiaveis, caracteristicas de técnicas especificar requisitos para
Uteis e tempestivas ao para realizar a redacao| % Meta ferramentas de software para % tarefa
processo decisorio. | MTDI054 digital em documentos . 18DFCO058 [redacdo e métodos para te . SDFC | 31/12/2018
I o concluida ok | concluida
digitais, requisitos para se a producdo digital foi
ferramentas de software seguramente concluida. de
para redacdo e métodos f acordo com a ABNT NBR
testar se a producao digital ISO 27038:2014 Tecnologia
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4.4 METAS/TAREFAS PROPRIAS
COD. DA INDICADOR | COD. DA INDICADOR |SETOR
ATIVIDADE META META DA META | TAREFA TAREFA DA TAREFA | RESP FRAAD
Definir estratégia a ser
adotada para as Visitas:| % tarefa
18GTI35 VATSEG; VATSIM e VATI,| concluida CGTI |31/12/2018
com a nova Direcdo da DT
Acompanhar o tramite
documental das legislacG@s % tarefa
Coordenar as actes para 18GTI36 encaminhadas ao COMGAP concluida CGTI |31/12/2018
. GOes p 0 para publicacéo.
MTDIO55 edicao das legislacbes Yo Me’Ea Soord —
elaboradas pelo GT de| concluida ooraenar os tramites para
legislacdes de 2017 atulallbzaga(ljo das Ilegés_lrag,oes % taref
. _ B elaboradas pelo e o tarefa
Atualizar as legislacdes 18GTIs7 legislacdes de 2017, quando concluida CGTI |31/12/2018
relativas ao STI. solicitado por instancias
superiores.
Estudar e propor novo arrai % tarefa
18GTI38 | estrutural para as Normas de cc;)ncluida CGTI |31/12/2018
Sistema do STI.
Planejar acdes estratégicas Contribuir para a atualizacéo
N " ' % Meta do Plano de Tecnologia da % tarefa
operacionais e taticas & .\, ija 18DPL32 Informacgéo da Aeronautica — concluida SDPL | 31/12/201p
MTDIO56 | Serem desenvolvidas pela PTIA
Diretoria de Tecnologia da Atualizar o Plaﬁo Diretor de
o ALt 0 r 0
Informagao da Aeronautica % Meta | g5 a3 | Tecnologia da Informacdo da 0 € | gppy | 31/12/2018
(DTI). concluida L concluida
Aeronautica — PDTI
Planejar acdes estratégicas,
: : ~ operacionais e taticas a serem o
At”a“lz?.r as 'egg'ﬁ‘?oes MTDIO56 |desenvolvidas pela Diretoria C‘;/"n'(\:’:ﬁ}ja 18DPL34 ET'abborfr‘]r OAPrO%raP”f‘raAde /0 tﬁ“?ga SDPL | 31/12/2018
relativas ao . Tecnologia da Informacéo da rabalho Anual ( ) concluida
Aeronautica (DTI).
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5 COMPOSICAO ORCAMENTARIA

5.1 ACAO 20SA: SISTEMAS MILITARES DA AERONAUTICA

ICA 11-30/2018

PROJETO / ATIVIDADE NATUREZA DESPESA| VALOR
SIGPES 3390.39.08 1.189.200,00
3390.30.17 45.000,00
3390.39.00 7.269.120,00
INFRAESTRUTURA E SERVICOS 3390.39.11 660.000,00
3390.39.95 1.639.662,00
SILOMS 3390.39.08 1.118.646,00
3390.39.00 140.000,00
SEGURANGCA D AINFORMACAO 3390.39.11 368.000,00
3390.39.95 3.278.218,00
SAD/SIGAER 3390.39.11 1.292.154,00
TOTAL DAAGCAO 17.000.000,00

5.2 ACAO 20XA: APRESTAMENTO DA AERONAUTICA — PO 0003 BIULADORES

TOTAL DAACAO

PROJETO / ATIVIDADE NATUREZA DESPESA| VALOR

MANUTENCAO SIMULADOR DA AERONAVE P-3BR 3390.39.00 650.996,00
MANUTENCAO SIMULADOR DA AERONAVE T-27 3390.39.00 290.000,00
MODERNIZAGAO SIMULADOR DA AERONAVE T-27 3390.39.00 520.000,00
MANUTENAO SIMULADOR DA AERONAVE F-5 3390.39.00 1.491.035,00
MANUTENCAO SIMULADOR DA AERONAVE A-29 3390.39.00 1.772.764,00
MANUTENCAO SIMULADOR DA AERONAVE A-1 3390.39.00 88842,00
MODERNIZACAO SIMULADOR DA AERONAVE A-1 3390.39.00 30.000,00
MANUTENCAO SIMULADOR DA AERONAVE C-105 3390.39.00 1.758.864,00
SIMULADOR DA AERONAVE C-95 4490.52.00 100.000,00

0

8.000.000,0

5.3 ACAO 2000 ADMINISTRACAO DA UNIDADE - PO 0002 MANUTECAO GERAL

A partir do Exercicio de 2018, a DTI ndo recebeursos de Acao 2000, que

serdao concentrados no QG do COMGAP.
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6 CALENDARIO ADMINISTRATIVO

6.1TODOS OS SETORES

ICA 11-30/2018

SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO | LEGISLACAO
Informar a CGTI qualquer atualizacdo do calendadmninistrativo
para 2018, visando a permitir o real monitorameatmmpanhamentp RCA 12-1 — RADA
1 e controle das atividades, além de subsidiar aoedgho do PTA d EVENTUAL 30 SET 2018 TODOS CGTl e ICA 174-1/2007
DTI para 2019. T
6.2 INTELIGENCIA
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO | LEGISLACAO
1 Remessa de Termo de Inventario de Documento/Mht8igiloso ANUAL 31 JUL 2018 INT CIAER ICA 200-11
Controlado.
2 | Remessa de Relatério Anual de Atividades. ANUAL U"";;anrgfga @ Nt CIAER ICA 200-11
3 Rol das Informacdes Classificadas e Desclasddsa MENSAL S;&gt(:ng? util de INT COMGAP PCA 11-1
6.3 COMUNICACAO SOCIAL
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO | LEGISLACAO
1 Encaminhar matérias de interesse geral do COMAER EVENTUAL IMEDIATO CS CECOMSAER ICA 142-1
2 Atualizar o Livro Historico ANUAL JUL 2018 Cs INCAER ICA 904-1
3 Atualizar o Cadastro Histérico BIENAL OUT 2018 CS INCAER ICA 904-1
Encaminhar o Formulario Mensal de Atividades de Quicacao ATE O 5° DIA
4 | social MENSAL UTIL DO MES cs INCAER ]
5 Atualizar Galeria de Fotos SEMESTRAL | jUL e DEZ 2018 CS DTI RICA 21-236
B0 i
6 Confeccionar a Ordem de Servico do Aniversério @& D ANUAL At ?ani'ﬁoum de CS DTI RICA 21-236
e T
7 Confeccionar a Ordem de Servi¢co da Passagemmiar@o da DTI BIENAL At?nlé(; adr:?elrjiglrdo CSs DTI RICA 21-236
8 Montar album fotogréafico de eventos ocorrido® i BIENAL DEZ 2018 CS DTI ICA 904-1
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6.4 ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO

ICA 11-30/2018

SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO | LEGISLACAO
. ‘s L ~ Fiscais de
1 Recebimento dos relatdrios para composi¢cdo do wadds prestacdp MENSAL 10 dia util Contrato / ACI ICA 174-1/2007
de contas mensal, conforme ICA 174-1
COMREC
Recebimento dos Relatérios de Situacdo de Condral® Situacdo de o Fiscais de
2 : . . " MENSAL 1° dia util Contrato / ACI ICA 174-1/2007
Recebimento de Material e Servico
COMREC
Recebimento dos Mapas de Acompanhamento de Progeidisn 0 im i
3 Administrativos, anexo G da ICA 174-3, dos CenttesComputacao MENSAL 5° dia Gt CCA DTI ICA 174-3/2015
. : - o Fiscais de
4 dOetheOnngtzg das faturas de servico publico para edghorda prestacdo MENSAL 50 dia Gl Contrato / ACI RC,(AR}A2D—1A/)2017
COMREC
Fiscais de
5 Conferéncia e elaboragéo do caderno de prestiegéontas MENSAL 8° dia util Contrato / ACI ICA 174-1/2007
COMREC
Envio ao COMGAP da consolidacdo dos Mapas de Acahgraento 0 dim i
6 de Procedimentos Administrativos dos Centros de floagao MENSAL 8° dia uti DTI COMGAP ICA 174-3/2015
7 Envio ao COMGAP da planilha de consumo dos sesvigiblicos MENSAL 8° dia util DTI COMGAP RC'(A‘RfD'lA/)ZON
Setores da
DTI
e ~ I envolvidos, RCA 12-1/2017
8 Reunido mensal de prestacdo de contas MENSAL dia il Fiscais de ACI (RADA)
Contrato e
COMREC.
9 Designacao da comissédo de Auditoria Interna da OM AGOSTO - DTI DTI ICA 174-1/2007
10 DeS|gna(;§o dgg comissfes de para realizacao dataneeanual dog NOVEMBRO i DTI DTI ICA 174-1/2007
bens patrimoniais da OM
6.5 COORDENADORIA DE GOVERNANCA DE TI
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
1 Consolidar Indicadores de 2017 para RelatoriGestao. ANUAL 24 FEV 2018 CGTI COMGAR ICA 400-25
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
2 | Coordenar o processo de Visita Técnica ao CCA-RJ ANUAL A DEFINIR DTI CCA ICA 400-26, ICA
400-3 e ICA7-3
3 Coordenar o processo de Visita Técnica ao CCA-SJ ANUAL A DEFINIR DTI CCA ICA 400-26, ICA
400-3 e ICA7-3
4 Coordenar o processo de Visita Técnica ao CCA-BR ANUAL A DEFINIR DTI CCA ICA 400-26, ICA
400-3 e ICA 7-3
Sera definido Elos de
5 Enviar convocacéo pard Reunido do COMEX-TI (Pauta, Local ¢ SEMESTRAL oportunamente DTI coor(_j. € | RICA 21-236/2015,
Data). pelo Diretor da especializa
DTI. dos
Sera definido Elos de
Elaborar e distribuir relatério das atividades oicias na reunido e oportunamente coord. e
6 as ATAS da 12 Reunido do COMEX-TI. SEMESTRAL pelo Diretor da DTl especializa RICA 21-236/2015.
DTI. dos
Seréo definidas
.- = oportunamente
7 Coordenar o processo de Visita de Inspecao do CORIGRBTI. ANUAL pelo Comandantd COMGAP DTI ICA-400-26
do COMGAP
Sera definido Elos de
. ~ a n i
8 Enviar convocacgéo para 22 Reunido do COMEX-TI @dacal e SEMESTRAL oportunamente DTI coorq. € | RICA 21-236/2015.
Data). pelo Diretor da especializa
DTI. dos
Sera definido Elos de
Elaborar e distribuir relatério das atividades oidas na reunido e oportunamente coord. e
9 as ATAS da 12 Reunido do COMEX-TI. SEMESTRAL pelo Diretor da DTl especializa RICA 21-236/2015.
DTI. dos
10 ig&’)ﬂgt{f;am”o de coleta de dados da avaliagfatégica da ANUAL 31 OUT 2018 DTI COMGAP | ICA 200-18/2016
11 Coordenar o monitoramento e controlar a elaldordo PTA 2019. ANUAL 30 NOV 2018 DTI COMGAPR MCA 111
12 Realizar reunioes de monitoramento de atividadgsogetos sob MENSAL 30 DEZ 2018 DTI/CCA DTI MCA 11-1
responsabilidade da DTI e dos CCA
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6.6 ASSESSORIA DE NORMAS E APOIO JURIDICO EM TI

ICA 11-30/2018

SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO | LEGISLACAO
Analisar PEC, PL e demais legislagdes / documeatacja analise dp Conforme a Orado
1 ponto de vista juridico e técnico foi solicitad®&l, emitindo parecer | EVENTUAL demanda Varios solicgador RICA 21-236/2015,
técnico/relatério técnico sempre que solicitado. solicitada
Realizar estudos sobre temas relativos a area,dempre que Conforme a Orado
2 solicitado a DTI, do ponto de vista de legislagi®processos e/ou EVENTUAL demanda Varios solicgador RICA 21-236/2015,
juridico, emitindo o respectivo Estudo/relatériorti€o. solicitada
Analisar as solicitacdes, vindas por meio do CECOHR, em Conforme a CECOMSA
3 atendimento a LAI, conforme legislacdo em vigdegslacéo EVENTUAL demanda CECOMSAER ER RICA 21-236/2015.
envolvida e realizar as devidas gestfes para respsslemandas. solicitada
Emitir pa_recer_tecnlco/relatorlo técnico as Orgagdes envolvidas em Conforme a CCA- OM NSCA 7-3/2013 E
4 acessos indevidos, reportados pelo CCA-BR/CCA-&dpse que EVENTUAL demanda RJ/CCA-BR envolvida no RICA 21-236/2015
solicitado. solicitada evento
6.7 GESTAO DE PESSOAL
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO | LEGISLACAO
15 JAN 2018 Of. Circular n° R-
Solicitar aos Chefes dos CCA e a DTI a atualizagés dados 16 ABR 2018 1/1EM/3737, de 17
1 pessoais e funcionais dos militares do seu efetiv6IGPES. TRIMESTRAL 16 JUL 2018 GP DTI/CCA JUL 2012, do
15 OUT 2018 COMGAP
Encaminhar ao COMGEP, via COMGAP, as solicitacdes| d 01 JAN a 30 DEZ
2 contratacdo de PTTC, contendo parecer do Exmdi&tor de TI, ANUAL 2018 GP COMGAP ICA 35-13
apos consulta prévia a 1EM, daquele Comando-Geral.
Propor ao COMGEP, via COMGAP, a necessidade etabdigdo uﬁl?(t:(;s;:do 01 JAN a 30 DEZ
3 dos formandos das especialidades afetas ao SThdms do ITA, Sditalla\(iiso de 2018 DTI COMGAP | RICA 21-236/2015
CIAAR, EEAR e COMAR (Convocados). ~
convocagao
4 Encaminhar a DIRAP as mowm(_entagoes especiaisCAMGAP, EVENTUAL 01 JAN a 30 DEZ GP COMGAP ICA 30-4
contendo parecer do Exmo. Sr. Diretor de TI. 2018
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO | LEGISLACAO
Portaria n°
5 Indicar os militares e civis & Medalha-PrémiodgaofAérea Brasileira EVENTUAL 01 JAI;IO?LSO DEZ GP COMGAP 270/GM3, de 15
MAR 1995
Indicar os militares e civis para o recebimentoMizdalha Santos Portaria n®
6 P T ANUAL 19 FEV 2018 GP COMGAP | 106/SCC, de 20
Dumont.
FEV 1998
Enviar ao COMGAP as Fichas de Proposta de Atividaikteral
7 (FPAB) dos CCA, Subdiretorias e Assessorias da [@Fa os anos ANUAL 05 MAR 2018 GP COMGAP ICA 12-25/2014
de 2018 e 2019.
8 Enviar ao COMGAP a proposta de Chefia do CCA-RICA-BR ANUAL 11 ABR 2018 GP COMGAP ICA 36-6
para o ano 2019.
Consolidar as propostas de classificacdo de Cdicaincludentes dp
9 CPEA e Cursos correlatos, bem como oriundos de @Gdma ANUAL 10 MAI 2018 GP COMGAP ICA 30-4
Direcdo ou Missao no Exterior e envio ao COMGAP.
Inserir no Sistema de Gerenciamento da Capacit4S&C) os ﬁqtgigal(';ggepgrea
10 militares indicados para realizarem os cursos prgdos PreV|stos ANUAL realizar 0 curso, GP COMGAP ICA 37-563
no PCRH 2018, de acordo com as orientacdes esyescifie cada
TCA conforme TCA
: especifica
Até a data da
Consolidar e confeccionar o Plano de CapacitacidReeursos reunido da
11 Humanos (PCRH) da DTl e OM subordinadas para 28i8. ANUAL reedicdo da TCA GP COMGAP ICA 37-563
37-11
12 Consolidar a Proposta de Plano de Movimentacdo o efo ANUAL 29 JUN 2018 GP COMGAP ICA 30-4
COMGAP.
Coordenar, no &mbito da DTI, as propostas de reyvis&lusdo ou Artsu?wg?)t?iga
13 | excluséo de cursos e treinamentos sob responsaiglida DTI e dos ANUAL T GP COMGAP ICA 37-563
reedicdo da TCA
CCA na TCA 37-11.
37-11
Enviar ao COMGAP as propostas de revisao, inclusexclusao
14 | de cursos e treinamentos sob coordenacao da BEEpemsabilidade ANUAL 01 AGO 2018 GP COMGAP ICA 37-563
dos CCA na TCA 37-11.
Coordenar a atualizacdo do Curriculo Minimo (CMPlano de
15 | Unidade Didatica (PUD) dos cursos da TCA 37-11, sob ANUAL 01 AGO 2018 GP COMGAP ICA 37-563
responsabilidade da DTI e dos CCA.
- L. o ICA 37-563
16 Participar da Semana Pedagdgica. ANUAL 1° SEMESTRE GP COMGAP

TCA 37-11
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO | ORIGEM | DESTINO | LEGISLAGAO
17 Participar da Reunido para a Reedicédo da TCA137- ANUAL 2° SEMESTRE GP COMGAP $£A3?Z75$13
Consolidar as propostas para as Missdes PLAMTAX paano de i
18 2019 da DTl e dos CCA (RJ, SJ e BR) e envio ao CONMG ANUAL 03 AGO 2018 GP COMGAP ICA 12-10
Consolidar as propostas para as Missées PLAMEN&RRpara o i
19 ano de 2020 da DTl e dos CCA (RJ, SJ e BR) e aviBOMGAP. ANUAL 10 AGO 2018 GP COMGAP ICA37-3
Consolidar as Propostas de alteracao na Tabelasto& (TP) de )
20 2018 da DTl e dos CCA. ANUAL 15 AGO 2018 GP COMGAP | RICA 21-236/201
21 Coqrdgnar a atualizacdo do CM e PUD do curso do &EAMN paral ANUAL 31 AGO 2018 Gp COMGAP ICA 37-265
envio a EEAR.
22 Coqrdgnar a atualizacdo das apostilas do cursoA@BSESIN paral ANUAL 30 NOV 2018 GP EEAR RICA 21-236/201
envio a EEAR.
Coordenar a revisdo dos editais e bibliografia@osursos para os
Quadros/Especialidades da area de TI, cujos csémsninistrados
23 | no CIAAR, para envio ao DEPENS (cursos: EspecidBdANS do ANUAL 31 AGO 2018 GP COMGAP | RICA 21-236/201
EAOT e QOAP; Especialidade SVI do EAOF; e Espetiale
Engenharia de Computacdo do EAOEAR).
Coordenar as propostas de atualizacdo do Currlitomo e PUD
dos cursos da area de TI, para envio ao CIAAR eafer as
24 especialidades: QOAP, SVI do EAOF e Engenharia ampLitacio ANUAL 31 AGO 2018 GP COMGAP | RICA 21-236/201
do EAOEAR.
. ICA 12-10
Enviar as propostas PLAMTAX 2019 e PLAMENS-BR/EXU2D, ICA 37.3
25 | que foram aprovadas pela Exmo. Sr. Diretor de @taps CCA, ANUAL 31 AGO 2018 GP DTl e CCA ICA 37-109
Subdiretorias e Assessorias da DTI.
ICA 35-38
Encaminhar documento a EEAR e ao COMGAP, com &sdndes
26 | dos militares que irdo compor a Banca Examinadara p EAGS- ANUAL 31 DEZ 2018 GP COMGAP | RICA 21-236/201
ME SIN 2019.
Lo . - . Portaria n°
27 Coordenar a indicagcdo de njllltares e civis ao recefito da ANUAL 22 OUT 2018 GP COMGAP 1360/SC, de 30
Medalha Bartolomeu de Gusmao.
DEZ 2004
o8 Coordenar a indicacdo de militares e civis ao poéfiMencéo ANUAL 26 NOV 2018 GP COMGAP ICA 400-34

Destaque Logistico”.
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO | LEGISLACAO
29 Informar a EEAR os instrutores do EAGS SIN. ANUA 31 DEZ 2018 GP COMGAP | RICA 21-236/2015.
Encaminhar documento ao COMGAP com o0s nomes |dos L
30 Componentes da Banca Examinadora PPE para 2019. ANUAL 30 NOV 2018 GP COMGAP RICA 21-236/2015.
31 Elaborar o calendario administrativo de GP ga0. ANUAL 30 NOV 2018 GP CGTI MCA 11-1
Encaminhar as informacgfes referentes as atividdde&P para a
32 elaboracdo do Programa de Trabalho Anual do ar291i@. ANUAL 30NOv 2018 GP CGTI MCA 11-1
33 Coordenar a indicacdo de Oficiais e Graduados pssdo no ANUAL 03 DEZ 2018 GP COMGAP ICA 36-7
Exterior. ICA 39-1
34 Eleasbs(z)rgsr as NPA das atividades referentes a Divikfidsestdo de ANUAL 31 DEZ 2018 GP CGTl NPA 001/DT1/2016
6.8 ADMINISTRACAO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO | LEGISLACAO
Enviar ao COMGAP, através de e-mail e EncaminhaonElgtronico, Portaria 785/GC6
1 as Solicitacdes de Autorizacdo de Comissionamelad3T| e OM EVENTUAL IMEDIATO ADM COMGAP '
; de 18/08/2009
Subordinadas.
Enviar ao COMGAP, através de e-mail as Fichas dieiagéo de
2 Passagem Aérea da DTl e OM Subordinadas. EVENTUAL IMEDIATO ADM COMGAP ICA12-21
Enviar ao COMGAP as planilhas de Solicitacdo decBmisalizacéo /
3 Remanejamento de Crédito, por e-mail e Encaminhtmnigletrénico, | EVENTUAL IMEDIATO ADM COMGAP MCA 172-3
apos aprovacao do Exmo. Sr. Diretor de TI.
4 Encaminhar ao COM.GAP a Prestacdo de Contas degeassaéreas EVENTUAL 05 dias apos o ADM COMGAP ICA 177-1
da DTl e OM Subordinadas. retorno da misséad
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO | LEGISLACAO
Solicitar, através de Parte, a area técnica, ssaelzle de recursos
orcamentarios para a A¢do 20SA e Acao 20XA PO e808Bnuladores ltem 4.2.4 1 do
5 e justificativas que fundamentem as despesas cojet&s e ANUAL 18 FEV 2018 ADM SDPL MCA 17'0'-1'/2016
Atividades no periodo de 2018 — 2021, bem comota fr&ca por
Acdo a ser atingida no exercicio de 2018.
Dar conhecimento ao COMGAP dos valores, justificestj metas e ITEM 8.6 DA PCA
6 indicadores constantes das suas propostas orcarasmds despesas ANUAL 08 MAR 2018 ADM COMGAP ;
; . . ~ . b 11-1/2016
plurianuais, antes da insergéo dos mesmos em sigispecifico.
Inserir no SIPLORC, ap6s aprovagéo do EMGAP, agigies de
despesas para o periodo de 2019 - 2022 das A¢B&se2R0XA - PO ltem4.1.5 e 4.2.4.4
7 003, bem como a descri¢édo da sintese do planejart@rhpo ANUAL 13 MAR 2018 ADM ADM do MCA 170-
Justificativas da Proposta Orcamentaria e metajisembasando o 1/2016
valor dos recursos orcamentarios pleiteados.
Solicitar, através de Parte, a area técnica daopreenchimento do Portaria n°
8 Relator|o~de Controle ngestraI,Npara envio ao ERAdONtendo as ANUAL 29 JUN 2018 ADM SDPL/ 16/MPOG, de 31
informacdes referentes a execucdo das Acbes 2@BXA - PO 0003 SDFC JAN 2013
no periodo de JAN a JUN de 2018.
Lancar no Sistema Integrado de Planejamento e @mamSIOP do Portaria
9 Governo Federal as informacgdes sobre a execucamentaria das ANUAL 27 JUL 2018 ADM MPOG n°16/MPOG, de 31
Agbes: 20SA e 20XA — PO 0003 no periodo de JAN 4 d& 2018. JAN 2013
Solicitar, através de Parte, aos Chefes dos Cetér@0omputacao e CCA /
10 | Chefe de Gabinete da DTI, o Plano Plurianual dea®para o periodo|] ANUAL 28 SET 2018 ADM ICA 86-1
GABTI
de 2020 a 2024.
Encaminhar para o COMGAP o Plano Plurianual de ©b88aDTI e
1 OM Subordinadas do periodo de 2020 a 2024. ANUAL 310Ut 2018 ADM COMGAP ICA 86-1
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO | LEGISLACAO
Solicitar, através de Encaminhamento Eletrénice,Gloefes dos CCA
e Chefe de Gabinete da DTI, o valor necesséariogteraler as CCA/ MCA 170-1/ MCA
12 despesas com Diaria, Passagem Aérea, Ajuda de Edsaderial ANUAL 14 NOv 2018 ADM GABTI 11-1
Permanente para o ano de 2019.
13 Elaborar o calendario administrativo para 2019. ANUAL 30 NOV 2018 ADM CGTI MCA 11-1
Encaminhar as informacdes referentes as atividaaiesa elaboracéo i
14 do Programa de Trabalho Anual do ano de 2019. ANUAL 30 NOV 2018 ADM CceTl MCA 11-1
Consolidar as necessidades com Diaria, Passagesa A§uda de MCA 170-1 / MCA
15 | Custo e Material Permanente para o ano de 2018Ttla DM ANUAL 03 DEZ 2018 ADM ADM 11-1
Subordinadas e encaminha-las ao COMGAP.
Atualizar, no site da DTI, as legislagBes em vigmlire orcamento e a
16 | Fichas de Solicitagdo de Descentralizagdo de @réldi AgGes: 20SA;,  ANUAL 14 DEZ 2018 ADM STEL MCA 170-1/2016
20XA — PO 0003 e 2000 - PI A000406.00.00.
Solicitar, através de Parte, & area técnica daolpreenchimento do Portaria n°
17 _RelatonoNde Controle ngestraI,Npara envio ao ERAdGONtendo as ANUAL 14 DEZ 2018 ADM SDPL/ 16/MPOG, de 31
informac0@es referentes a execucdo das A¢bes 2@BXA - PO 0003 SDFC JAN 2013

no periodo de JAN a DEZ de 2017.
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7 INSPECOES

7.1 INSPECAO DE ORGAO SUPERIOR

COMGAP: A SER DEFINIDA PELO COMGAP.

7.2INSPECOES A REALIZAR

CCA-RJ: 10 e 11 SET 2018 (previsao).
CCA-BR: 17 e 18 SET 2018 (previsao).

CCA-SJ: 24 e 25 SET 2018 (previséao).

58/62
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8 INFORMACOES COMPLEMENTARES

8.1PLANOS DE AVALIACAO
a) TACF (I periodo): 12 quinzena de Abril/2018.
b) TACF (2° periodo): 22 quinzena de Outubro/2018.
c) Avaliacdo de Oficiais: 05 DEZ 2018.
d) Avaliacdo de Graduados: 15 DEZ 2018.

8.2EVENTOS DIVERSOS A SEREM REALIZADOS PELA OM
a) Cerimonia militar alusiva ao aniversario da DTI: 2N 2018.

b) Comemoracdo do Dia da Internet Segur@aer Internet Ddy: 06
FEV 2018.

c) Cerimonia militar alusiva ao dia do EspecialistaMAR 2018.
d) Cerimonia interna de Promogao de Oficiais: 01 MAIT18.

e) Cerimonia interna de Promocao de Graduados: 01 AG3.
f) Comemoracéo do dia da Informética: 15 AGO 2018.

g) Solenidade alusiva ao dia da Intendéncia: 23 AGTB20

h) Cerimonia interna de Promocgé&o de Oficiais: 03 SET82

i) Comemoracéao do dia do Profissional de TI: 19 OUI820

]) Solenidade alusiva ao dia do Aviador e da Forcaeddrasileira: 23
OUT 2018.

k) Solenidade alusiva ao dia do Engenheiro da Aeraaa8 OUT 2018.

I) Comemoracéo do dia Internacional da Seguranca fmmatica (DISI):
30 NOV 2018.

m) Cerimonia interna de Promocgé&o de Graduados: 03 70H2
n) Comemoracao do encerramento do ano: 14 DEZ 2018.
0) Cerimonia interna de Promogao de Oficiais: 26 DBZ&
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9 DISPOSICOES FINAIS

Os casos nao previstos neste documento serdo fewaaloreciacdo do Exmo.
Sr. Diretor de Tecnologia da Informacao da Aeroicaut
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