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MINISTERIO DA DEFESA
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PORTARIA N° 105/GC6, DE 26 DE JANEIRO DE 2005.

Aprova a edicdo da Instrugdo que dispde sobre
cumprimento de missdes no exterior por militares da
Aeronautica.

O COMANDANTE DA AERONAUTICA, de conformidade com o previsto nos incisos I
e XIV do art. 23 do Anexo I ao Decreto n° 5.196, de 26 de agosto de 2004, ¢ considerando o que consta
do Processo n° 00-01/965/2003,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar a edigdo da ICA 35-8 “Cumprimento de Missdes no Exterior por Militares
da Aeronautica”, que com esta baixa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as Portarias n® 342/GM6, de 21 de maio de 1998, 735/GC6, de 17 de
setembro de 2001, 863-A/GC6, de 29 de novembro de 2002, e 25/GC6, de 9 de janeiro de 2003,
publicadas, respectivamente, no Diario Oficial da Unido n°® 96, de 22 de maio de 1998, Se¢do 1, pagina
90; n° 179, de 18 de setembro de 2001, Sec¢do 1, pagina 15; n° 236, de 6 de dezembro de 2002, Secdo 1,
pagina 10; e n° 9, de 13 de janeiro de 2003, Segdo 1, pagina 4.

Ten Brig Ar LUIZ CARLOS DA SILVA BUENO
Comandante da Aeronautica

(Publicado no BCA n° 021, de 31 de janeiro de 2005)
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PORTARIA N° 949/GC6, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008.

Aprova a 3 modificagdo da ICA 35-8 “Aprova a
edicao da Instrucdo que dispde sobre cumprimento
de missdes no exterior por militares da
Aerondutica”.

O COMANDANTE DA AERONAUTICA, de conformidade com o previsto no Inciso
XIV do Art. 23 da Estrutura Regimental do Comando da Aeronautica, aprovada pelo Decreto n® 5.196, de
26 de agosto de 2004, e considerando o que consta do Processo n® 67100.002989/2008-DV, resolve:

Art. 1° Aprovar a 3" modificagdo da “ICA 35-8 “Aprova a edi¢do da Instrugdo que dispde
sobre cumprimento de missdes no exterior por militares da Aerondutica”, aprovada pela Portaria n°
105/GC6, de 26 de janeiro de 2005, publicada no Diario Oficial da Unido n° 19, de 27 de janeiro de 2005,
Secdo 1, pagina 4.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Ten Brig Ar JUNITI SAITO
Comandante da Aeronautica

(Publicada no BCA n° 013, de 21 de janeiro de 2009.)
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 FINALIDADE

A presente Instrucdo tem por finalidade estabelecer orientacdes para o Pessoal
Militar da Aerondutica indicado, nomeado ou designado para missdo no exterior, bem como
definir as competéncias dos 6rgdos envolvidos no processo.

1.2 CONCEITUACAO

Para efeito desta Instrugdo, os termos abaixo tém os seguintes significados.
1.2.1 ADIDO MILITAR

Oficial de qualquer das Forcas Armadas integrante da Representacdo
Diplomatica Brasileira e credenciado junto ao Governo do pais para o exercicio de sua
missao.

1.2.1.1 Os Oficiais da Aeronautica podem exercer os cargos de Adido Aeronautico
(ADIAER), Adido do Exército e Aeronautico (ADIEXAER), Adido Naval e Aeronautico
(ADINAER) ou Adido de Defesa (ADEF).

1.2.2 EMPREGADO DOMESTICO

Pessoa que presta servicos de natureza continua e de finalidade nao-lucrativa
ao militar e a seus dependentes, no ambito residencial, inscrita no 6érgao de seguridade social
e trabalhista competente e portadora de Carteira de Trabalho, anotada e assinada pelo militar
empregador.

1.2.3 FATOR DE CONVERSAO

Fator utilizado nas transac¢des financeiras internacionais do Governo brasileiro,
correspondendo a vinte e seis unidades da moeda-padrdo, equivalendo a US$ 26.00 (vinte e seis
dolares americanos).

1.2.4 FATOR DE CONVERSAO DE INDICE DE REPRESENTACAO

Valor variavel utilizado para o célculo da Indenizagdo de Representagao no
Exterior (IREX), estabelecido em razao:

a) do grau de representatividade da missdo;

b) do tipo e natureza da missao;

c¢) da correspondéncia entre cargos, missdes e fungdes;

d) da hierarquia funcional do militar;

e) do custo de vida local;

f) das condigdes peculiares de vida da sede no exterior; e

g) do desempenho cumulativo de cargos.
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1.2.5 FORMA E MEIO DE TRANSPORTE

Sdo parametros condicionantes da missdo, estabelecidos em ato de nomeagao
ou designacao, podendo ser:

a) sem Onus para a Unido, em meio de transporte militar;

b) com O6nus para a Unido, em meio de transporte civil; e

¢) sem Onus para a Unido, em meio de transporte civil.
1.2.6 INDICE DA TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

Indice correspondente ao posto ou a graduagdo do militar em fungio do seu
posicionamento na Tabela de Escalonamento Vertical. Este indice ¢ usado para calculo do
Soldo no Exterior (retribuicdo basica no exterior).

1.2.7 INDICE DE CORRECAO DE RETRIBUICAO NO EXTERIOR (IC)

Valor percentual de corre¢io a ser aplicado sobre o soldo e a IREX. E
calculado em fungdo do acréscimo ou decréscimo dos componentes do custo de vida de
localidades no exterior. E atualizado por ato do Poder Executivo. A tabela que contém todas
as cidades encontra-se no enderego discriminado a seguir:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1970-1979/anexo/d71733-73.pdf

1.2.8 INDICE DE REPRESENTACAO

Estabelecido em razdo da atividade (cargo ou fung¢do) a ser desempenhada pelo
militar no exterior.

1.2.9 TRANSPORTE NA MODALIDADE “POR CONTA DA UNIAO”

Modalidade de transporte de pessoal e de bagagem que ¢ executada
diretamente pela Unido, ou mediante contratacdo de empresas particulares, dentro do
territorio nacional, deste para o exterior, no exterior € no regresso ao Pais.

1.2.10 TRANSPORTE NA MODALIDADE “PAGAMENTO EM ESPECIE”

Direito pecuniario devido ao militar da ativa, quando o transporte nao for
realizado “por conta da Unido”, para custear despesas nas movimentacdes por interesse do
servico, nelas compreendidas a passagem e a translagdo da respectiva bagagem, para si, seus
dependentes e um empregado doméstico, bem como do automoével e/ou da motocicleta, da
localidade onde residir para outra, onde fixara residéncia dentro do territdrio nacional.

1.2.11 TRANSPORTE NO EXTERIOR

O transporte no exterior compreende a passagem e, conforme o caso, a
translacdo da bagagem do militar e dos seus dependentes, bem como a de um empregado
doméstico.

1.2.12 TRANSPORTE NO TERRITORIO NACIONAL

Direito pecuniario devido ao militar da ativa, quando o transporte nao for
realizado “por conta da Unido”, para custear despesas nas movimentacdes por interesse do
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servigo, nelas compreendidas a passagem e a translacdo da respectiva bagagem, para si, seus
dependentes e um empregado doméstico, da localidade onde residir para outra, onde fixara
residéncia dentro do territério nacional. Para a autorizagdo e a execugao do transporte, serao
observadas as modalidades “pagamento em espécie” ou “por conta da Unido”.

1.3 AMBITO

A presente Instrugdo ¢ de observancia compulséria no ambito do Comando da
Aeronautica (COMAER).
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2 CLASSIFICACAO DAS MISSOES E INDICACAO

2.1 CLASSIFICACAO DAS MISSOES

As missdes no exterior sao classificadas quanto ao tipo e a natureza.
2.1.1 QUANTO AO TIPO
2.1.1.1 Permanente

Missdao na qual o militar deve permanecer em servigo, no exterior, por prazo
igual ou superior a dois anos, em missdo diplomatica, em reparti¢do consular ou em outra
organizagdo militar ou civil, no desempenho ou exercicio de cargo, fun¢do ou atividade,
considerados permanentes.

2.1.1.2 Transitoria
Missao na qual o militar deve permanecer em servigo, no exterior, com ou sem

mudanga de sede, em uma das seguintes situacdes:

a) designado para o exercicio, em carater provisorio, de missdo considerada
Permanente;

b) designado para o cargo de professor, assessor, instrutor ou monitor, por
prazo inferior a dois anos, em estabelecimento de ensino ou técnico-
cientifico e, por qualquer prazo, estagidrio ou aluno naqueles
estabelecimentos ou organizagdes industriais;

c¢) designado para participar de viagem ou cruzeiro de instrucgao;

d) designado para missdao de representacdo, de observacdo ou em organismos
ou reunides internacionais;

e) designado para comandante ou integrante de tripulagdo, contingente ou
forca, em missdo operativa ou de adestramento, em pais estrangeiro; e

f) designado para cumprir encargos especiais.
2.1.1.3 Eventual
Missdo na qual o militar permanece em servigo, no exterior, por periodo

limitado a noventa dias, sem mudanca de sede, em uma das seguintes situagdes:

a) designado para o exercicio, em carater provisorio, de missdo considerada
Permanente ou Transitoria;

b) designado para membro de delegacdo, de comitiva ou de representagdo oficial;

¢) designado para missao de representacdo, de observagao ou de participagao
em organismos ou reunides internacionais;

d) designado para comandante ou integrante de tripulacdo, contingente ou
forca, em missdo operativa ou de adestramento, em pais estrangeiro;

e) designado para servigo especial de natureza diplomatica, administrativa ou militar;
e

f) designado para encargos especiais.
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2.1.2 QUANTO A NATUREZA
2.1.2.1 Diplomética

Missdo desempenhada junto as embaixadas e representacdes diplomaticas.
2.1.2.2 Militar

Missdo que implica o desempenho de funcdo militar no estrangeiro, exceto
aquela considerada de natureza Diplomatica.

2.1.2.3 Administrativa

Missdo que ndo implica o desempenho de fun¢do militar no exterior e que,
embora de interesse do COMAER, ndo possa ser classificada como de natureza Militar.

2.2 CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

Para permitir um tratamento equanime e tendo em vista o que preceituam os
art. 5% ¢ 6° da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, ficam estabelecidos os seguintes
critérios para designagdo de militares para missdes no exterior:

a) toda missdo com duracdo igual ou inferior a noventa dias de duracdo sera
enquadrada como Eventual, exceto em relacdo aos casos previstos na alinea
“b” do item 2.1.1.2 desta Instrugdo, para os estagiarios ou alunos;

b) a missdo de duracdo superior a noventa dias e inferior a cento e oitenta dias
serd enquadrada como Transitéria, sem mudanga de sede;

c) a missdo de duragdo igual ou superior a cento e oitenta dias, nao
classificada como Permanente, sera considerada Transitoria, com mudanga
de sede;

d) em casos especiais, neles se enquadrando a Missao de Observador Militar
no exterior, cujo prazo seja igual ou superior a cento ¢ oitenta dias, o militar
podera ser designado para Missao Transitoria, com mudanca de sede, porém
ndo serd autorizado a fazer-se acompanhar de seus dependentes;

€) em casos especiais, o militar poderd ser designado para o cumprimento de
Missao Transitoria no exterior, até sessenta dias, sem mudanca de sede,
fazendo jus a retribuicdo em moeda nacional, de acordo com o disposto no
paragrafo unico, do art. 12, da Lei n® 5.809, de 1972; ¢

f) quando o militar for designado para uma Missdo Eventual e, por
necessidade do servigo, tenha que permanecer no exterior por periodo
superior a noventa dias, serd expedido novo Ato de designacao, de acordo
com a nova classificacdo da missdo, a partir do primeiro dia em que deixou
o territorio nacional.

2.3 ESPECIFICACAO DAS MISSOES

As missdes especificadas nos itens 2.1.2.1, 2.1.2.2 e 2.1.2.3 desta Instrucao
tém as seguintes classificagdes.
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2.3.1 MISSAO COMISSAO DE FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DE MATERIAL
(COMFIREM) NO EXTERIOR

Missao de carater eventual ou transitorio, com ou sem mudanga de sede, com a
finalidade de representar o COMAER na fiscalizag¢do e recebimento de material.

2.3.2 MISSAO DIVERSA

Designacao genérica de Missao Técnico-Administrativa no Exterior (MTAX)
de interesse do Estado-Maior da Aeronautica (EMAER), dos Comandos-Gerais, dos
Departamentos, da Secretaria de Economia e Finangas da Aerondutica (SEFA) e do Gabinete
do Comandante da Aeronautica (GABAER), com o objetivo de:

a) incorporar as MTAX que ndo puderem ser previstas e inseridas no Plano de
Missdes Técnico-Administrativas no Exterior (PLAMTAX) até o momento
da aprovagao daquele Plano;

b) permitir a realizacdo de ajustes de ordem financeira em MTAX aprovadas e
constantes do PLAMTAX, provendo recursos complementares aquelas que
porventura tenham tido seus valores originais ultrapassados; e

¢) incorporar créditos orcamentarios de missdes que tenham sido canceladas
ou cujos recursos nao hajam sido integralmente utilizados.

2.3.3 MISSAO DE ENSINO NO EXTERIOR

Missdo de ensino realizada fora do territério nacional, aprovada pelo
Comandante da Aeronautica (CMTAER) ¢ incluida no Plano de Missdes de Ensino no
Exterior (PLAMENS EXT).

2.3.4 MISSAO EXTRAPLAMENS EXTERIOR

Missdo inopinada com caracteristicas semelhantes as do PLAMENS EXT, mas
que, por sua urgéncia ou imprevisibilidade, ndo integrou o referido Plano, devendo ser
solicitada mediante tramita¢ao peculiar.

2.3.5 MISSAO TECNICO-ADMINISTRATIVA NO EXTERIOR (MTAX)

2.3.5.1 Missao de carater eventual cumprida fora do pais por militar ou servidor publico civil
do COMAER, normalmente caracterizada pela curta duracdo e pela auséncia de retribuigcao
mensal no exterior, € incluida no PLAMTAX.

2.3.5.2 Enquadram-se nessas missdes: visitas técnicas e de intercAmbio operacional,
treinamento em simulador, negociacdes de contratos e acordos internacionais, simpdsios,
congressos, conferéncias, seminarios, auditorias, inspe¢des e outras similares.

2.3.6 MISSAO EXTRAPLAMTAX

2.3.6.1 Missao de carater eventual realizada em proveito de outras institui¢des, sem dnus para
o COMAER. Nesse caso, os recursos sdo provenientes de outras fontes que nao a Gestdo
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Tesouro Nacional, sendo, de maneira geral, resultante de indenizagdes efetuadas pelas
instituicdes interessadas na realizagdo da missao.

2.3.6.2 As missdes EXTRAPLAMTAX ndo sdo incorporadas ao PLAMTAX, e suas
solicitagdes tém tramitagdo especifica.

2.3.7MISSAO MILITAR DE CARACTERISTICAS DE ASSESSORAMENTO DE
ENSINO

Missdo permanente no exterior, de natureza Militar, desempenhada por
profissional com experiéncia na area de ensino e qualificado para o desempenho dessa
atividade.

2.3.8 MISSAO MILITAR DE CARACTERISTICAS TECNICO-ADMINISTRATIVAS

Missdo permanente no exterior, de natureza Militar, desempenhada por
profissional especialmente qualificado para o desempenho de determinada atividade de
interesse técnico-administrativo.

2.4 LEGISLACAO APLICAVEL AS MISSOES

2.4.1 PLANO DE MISSOES DE ENSINO NO EXTERIOR (PLAMENS EXT)

Plano anual, elaborado pelo DEPENS e aprovado pelo CMTAER, que retine
todos os cursos ou estagios no exterior, selecionados em ordem de prioridade, para realizacao
em um determinado exercicio, em fun¢do da capacidade de alocacdo de recursos financeiros
no Plano de A¢do do COMAER para o periodo considerado (ICA 37-3 “Plano de Missdes de
Ensino no Exterior”).

242PLANO DE MISSOES TECNICO-ADMINISTRATIVAS NO EXTERIOR
(PLAMTAX)

Plano elaborado pelo EMAER e aprovado pelo CMTAER, que retine as
MTAX programadas para um determinado exercicio financeiro, selecionadas em ordem de
prioridade, sendo sua execucao condicionada a disponibilidade de recursos or¢amentarios do
Plano de Acdo do COMAER para o periodo considerado (ICA 12-10 “Plano de Missoes
Técnico-Administrativas no Exterior”).

2.5 INDICACAO

A indicacdo de militar para missdo no exterior sera feita observando-se os
critérios estabelecidos na ICA 36-7 “Designacao de Oficiais para Missdes no Exterior” e na
ICA 39-1 “Designacao de Graduados para Missdes no Exterior”.
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3 NOMEACAO OU DESIGNACAO

3.1 ATO DE NOMEACAQ/DESIGNACAO

3.1.1 A nomeagdo ou a designacdo de militares para missdo no exterior serd efetuada através
dos seguintes atos, em fun¢do do tipo de missao:

a) Missdao Permanente: Decreto Presidencial ou ato da autoridade delegada; e

b) Missdo Transitéria e Eventual: Portaria do Ministro da Defesa ou do
CMTAER ou, ainda, ato da autoridade delegada, nos casos previstos nesta
Instrucao.

3.1.2 A proposta de nomeagao ou designagao de militar para servigo ou missdo no exterior
deve ter origem no 6rgdo da estrutura organizacional do COMAER que tiver interesse na
realizacdo da missao.

3.1.2.1 O processo administrativo, devidamente autuado, deverd apresentar, além do previsto
no art. 3° do Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, em cada caso, os seguintes
elementos:

a) a justificativa do interesse institucional do COMAER em participar do
servigo ou da missdo;

b) a justificativa da indicagdo do militar, enfocando a compatibilidade da
atuacao do setor ou da formacgao profissional do indicado com a natureza do
servi¢o ou da missao;

c) a prévia existéncia de planejamento orgamentario e financeiro, nos termos
da Portaria Normativa n® 635/MD, de 30 de outubro de 2002, do Ministério
da Defesa, ou, no caso de sua ausé€ncia, a apresentacdo da correspondente
justificativa; e

d) o tipo de apoio a ser prestado pela instituicdo promotora ou responsavel
pelo servigo ou missdo, particularmente no tocante ao custeio das despesas
com alimentacdo e hospedagem, para fins de verificacdo do direito a
percepcao de didrias ou qualquer outro direito remuneratério.

3.1.2.2 Caso se verifique a auséncia de qualquer dos elementos elencados no item 3.1.2.1
desta Instrucdo, a proposta de nomeagao ou designagdo ndo sera considerada.

3.1.3 Os atos de nomeagéo ou designagdo indicardo, além do previsto no art. 3° do Decreto n®
71.733, de 1973, em cada caso:

a) a data de inicio da missao;

b) a data de assunc¢do do cargo;

¢) o periodo de retribui¢do no exterior;

d) alocalidade-sede da missao;

e) a forma e o meio de transporte, no caso de Missao Transitoria sem mudanca
de sede e de Missao Eventual; e

f) os locais de pernoite intermediario, se for o caso, quando se tratar de
Missao Eventual.
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3.1.4 Considera-se como data de inicio da missdo aquela em que o militar comega a receber a
funcdo ou inicia o curso ou tarefa para a qual foi designado.

3.1.4.1 Para os tripulantes e demais militares que fagam parte da missao, ¢ o dia da partida da
ultima localidade brasileira.

3.1.5 Considera-se periodo de retribuicdo no exterior o prazo maximo de retribuicdo em
moeda estrangeira a que tera direito o militar, incluindo o transito de ida e de regresso, se for
o caso, fixado de acordo com esta Instrucao.

3.2 DIVULGACAO

A nomeagdo/designacdo de militar para Missdo Permanente, Transitoria ou
Eventual sera divulgada pelo GABAER, através de mensagem coletiva aos seguintes 0rgaos:

a) Unidade do militar (via cadeia de comando);

b) Subdiretoria de Pagamento de Pessoal (SDPP);

c) Subdiretoria de Encargos Especiais (SDEE);

d) Aditancia Militar no pais de destino;

e) Organizacao Militar (OM) de destino;

f) Vice-Chefe do Estado-Maior da Aeronautica (VICEMAER);

g) Centro de Inteligéncia da Aeronautica (CIAER); (NR) — Portaria N°
949/GC6, de 29 de dezembro de 2008.

h) Departamento de Ensino da Aeronautica (DEPENS), para as missdes do
PLAMENS EXT;

1) Comando-Geral do Pessoal (COMGEP); ¢
j) Diretoria de Administragao do Pessoal (DIRAP).

3.3 DELEGACAO DE COMPETENCIA PARA MISSOES EVENTUAIS

3.3.1 Fica delegada competéncia ao Chefe e aos Comandantes para designarem militares de
suas areas de atuacdo, por meio de Portaria Reservada, para o cumprimento de missdes no
exterior, com duracdo inferior a 15 dias, que requeiram acionamento de forma intempestiva,
no qual o fator tempo ¢ determinante para a consecu¢ao do objetivo pretendido.

3.3.1.1 Chefe do Estado-Maior da Aeronautica (CEMAER)

Missdes envolvendo os militares devidamente credenciados pelo Sistema de
Prevencdo e Investigacdo de Acidentes Aeronduticos (SIPAER), como representantes
acreditados ou assessores, para:

a) participagdo em Investigacdo de Acidente ou Incidente Aerondutico com
aeronaves de fabricacdo brasileira, de operador brasileiro no exterior ou de
registro brasileiro; e

b) acompanhamento de pesquisas e analises de componentes e sistemas
necessarios ao esclarecimento de acidentes e incidentes aeronauticos.
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3.3.1.2 Comandantes dos Comandos Aéreos Regionais e da Quinta Forga Aérea
Missoes de transporte aéreo logistico enquadradas em 3.3.1.

3.3.1.3 Nos casos em que nao se configure a urgéncia do acionamento da missdo, o processo
de elaborac¢ao da Portaria devera seguir seu trimite normal, para assinatura do CMTAER.

3.3.1.4 Para o cumprimento das missdes enquadradas no item 3.3.1, o EMAER, os Comandos
Aéreos Regionais (COMAR) e a Quinta Forga Aérea (V F Ae) terdo a sua disposi¢ao recursos
especificos para fazer frente as despesas inerentes a realizagdo da missdo emergencial,
prevista ou nao no PLAMTAX.

3.3.2 Em virtude de a dindmica da area do Departamento de Aviagdo Civil (DAC) envolver
fatores exdgenos que influenciam na rotina do processo de indicacdo de militares para a
execugdo de atividades de interesse daquele Departamento, fica delegada competéncia ao
Diretor-Geral do DAC (DGAC) para designar, através de Portaria Reservada, militares de sua
area de atuacdo para o cumprimento de missdes no exterior, com duragao inferior a quinze
dias, em atendimento as necessidades a seguir especificadas, condicionadas a existéncia de
recursos especificos previamente alocados para custear tais despesas:

a) viagens internacionais de inspecao da aviagdo civil;

¢) voo de cheque e recheque;

d) voo de instrucao e de manutencao;

e) vistoria técnica em aeronave;

f) voo de acompanhamento de ensaio de desempenho;

g) instrugdo de treinamento em simulador; e

h) reunides técnicas da Organizacdo da Aviagdo Civil Internacional (OACI) e

outros organismos internacionais.

3.3.3 Os comandantes, chefe e diretor possuidores de delegacdo de competéncia deverdo
enviar ao GABAER ¢ a SDPP coépias das Portarias assinadas, contendo os nomes dos
militares envolvidos, duragdo, destino e outros dados julgados necessarios, no prazo maximo
de 5 dias uteis a partir da data de assinatura das Portarias.

3.3.3.1 Os COMAR e a V F Ae deverdo enviar também copia das Portarias ao Comando-
Geral do Ar (COMGAR), no mesmo prazo previsto no item 3.3.3.

3.3.4 Para o cumprimento de missdo eventual que requeira apoio de Suprimento de Fundos a
ser concedido a comandante de aeronave, os valores definidos no PLAMTAX prevalecerao
sobre os fixados no item 5.4.3 desta Instrucao.
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4 PROVIDENCIAS APOS A DESIGNACAO
4.1 PROVIDENCIAS INICIAIS

4.1.1 O militar designado para a fun¢do de Adido, Adjunto e Auxiliar de Adido tomara
conhecimento da Instrug@o que dispde sobre “ADITANCIA AERONAUTICA™.

4.1.2 O militar designado para a fun¢do de Adido, Adjunto e Auxiliar de Adido e para outras
fungdes relevantes no exterior entrara em contato com a Se¢do de Adidos da 2* Subchefia do
EMAER para as recomendagdes iniciais, futuro agendamento de estidgios e preparagdo da
documentacgao pertinente.

4.2 ESTAGIOS PREPARATORIOS

4.2.1 O militar designado para a fun¢do de Adido, Adjunto e Auxiliar de Adido realizara os
estagios necessarios, de acordo com o previsto na Instrugdo sobre “ADITANCIA
AERONAUTICA”.

4.2.2 O militar designado para servir em Comissdo Aerondutica Brasileira (CAB) no Exterior,
como efetivo, assim como em Escritorio Brasileiro de Liga¢do (EBL) nos EUA ou em Israel,
ou como Assessor Logistico na RECABI, realizara estagio de atualizacdo coordenado pelo
Centro Logistico da Aerondutica (CELOG) e pela Secretaria de Economia e Financas da
Aerondutica (SEFA). (NR) — Portaria N° 949/GC6, de 29 de dezembro de 2008.

4.2.3 O estagio na SEFA sera para os militares passiveis de virem a ser, no exercicio da
func¢do no exterior, detentores de Suprimento de Fundos.

4.2.4 O Comandante, Chefe ou Diretor do militar nomeado/designado para CAB no Exterior,
como efetivo, assim como em Escritorio Brasileiro de Ligacao (EBL) nos EUA ou em Israel,
ou como Assessor Logistico na RECABI, tomara providéncias junto ao CELOG, SEFA e
CIAER para efetivagdo do estagio correspondente, devendo desligd-lo somente apds sua
realizacdo. (NR) — Portaria N° 949/GC6, de 29 de dezembro de 2008.

4.2.5 Os demais militares designados para missdes no exterior, com duracdo superior a quinze
dias, comparecerdo ao CIAER antes e apds a realizagdo da viagem, em data a ser acertada
com aquela Secretaria. (NR) — Portaria N° 949/GC6, de 29 de dezembro de 2008.

4.2.6 Para a missdo com duragdo inferior a quinze dias, podera ser adotado o mesmo
procedimento, desde que o Comando interessado e ao CIAER julguem-no oportuno e
necessario. (NR) — Portaria N° 949/GC6, de 29 de dezembro de 2008.

4.2.7 Para as missdes no exterior ndo enquadradas nos itens 4.2.1 e 4.2.2, o militar devera
cumprir os estagios exigidos para o desempenho da missdo e programados por Orgao
competente.

4.3 PASSAPORTE

4.3.1 O passaporte ¢ o documento de identificacdo em viagem internacional, exigivel de todos
0s que tiverem de sair ou entrar no territorio nacional.

4.3.2 O passaporte ¢ documento pessoal e intransferivel.

4.3.3 O passaporte ¢ propriedade do Governo brasileiro, cabendo aos titulares a posse direta e
o uso regular, podendo ser apreendido em caso de fraude ou uso indevido.
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4.3.4 Os passaportes brasileiros classificam-se nas seguintes categorias:
a) diplomatico;
b) oficial;
¢) comum; e
d) para estrangeiros.
4.3.5 Os passaportes diplomatico e oficial sdo expedidos, no territério nacional, pelo

Ministério das Relagdes Exteriores (MRE) e, no exterior, pelas Missdes Diplomaticas e
Reparti¢des Consulares Brasileiras.

4.3.6 O passaporte comum ¢ expedido, no Brasil, pelo Departamento de Policia Federal
(DPF) e, no exterior, pelas Missdes Diplomaticas e Reparti¢des Consulares Brasileiras.
4.3.7 Conceder-se-a passaporte diplomatico, de acordo com a legislagao em vigor, ao:
a) CMTAER; e
b) Adidos Militares.
4.3.8 Podera ser concedido passaporte diplomatico, a titulo excepcional, de acordo com as

circunstancias, mediante autorizagdo expressa do Ministro de Estado das Rela¢des Exteriores,
ao:

a) CEMAER;

b) Conselheiro Militar da Missdo do Brasil junto a Organizacdo das Nacgdes
Unidas (ONU) em Nova lorque ¢ em Genebra;

¢) Auxiliar do Conselheiro Militar em Nova lorque;
d) Adjunto de Adido Militar;

e) Chefe da Comissdo Aeronautica Brasileira em Washington e na Europa
(CABW e CABE);

f) Representante na Junta Interamericana de Defesa (RBJID) e no Colégio
Interamericano de Defesa (CID);

g) Delegado e ao Adjunto do Delegado do Conselho da OACI;
h) Observador Militar em Missdes de Paz da ONU e congéneres;
1) Chefe da Equipe de Seguranca na Embaixada do Brasil na Colombia;
J) Auxiliar do Adido Militar na China; e
1) Auxiliar do Adido Militar na Russia.
4.3.9 O passaporte oficial serd concedido aos servidores da Administragdo Direta ou das

Autarquias, que viajarem em missdo oficial ou a servigo dos Governos Federal, Estadual e do
Distrito Federal, e aos dependentes que os acompanharem.

4.3.10 A concessao de passaporte diplomdtico e oficial serd emitido para os seguintes
dependentes:

a) conjuge ou companheiro estavel;



ICA 35-8/2005 19

b) filhos solteiros menores de vinte € um anos; €

c¢) filhos solteiros entre vinte € um e vinte € quatro anos, desde que estejam
cursando estabelecimento de ensino de nivel superior e a solicitacdo seja
aprovada pelo MRE.

4.3.11 Somente serdo concedidos passaportes diplomaticos ou oficiais pelo MRE aos
dependentes que efetivamente acompanharem o militar. A concessdo dos passaportes acima
mencionados ¢ regulada pelo Decreto n® 1.983, de 14 de agosto de 1996.

4.3.12 Para os dependentes nao contemplados com o passaporte diplomatico ou oficial, a
op¢ao ¢ o passaporte comum, cabendo ao interessado as providéncias junto ao DPF para a
obtencao do referido passaporte, bem como do pertinente visto de entrada junto a Embaixada
do pais de referéncia.

4.3.13 Os passaportes diplomaticos e oficiais terdo prazo de validade de até dez anos, o qual ¢
estabelecido de acordo com a natureza da func¢do ou a duragdo da missdo do seu titular. O
passaporte oficial podera ter sua validade renovada até atingir o prazo maximo de dez anos,
contado a partir da emissao inicial.

4.3.14 As OM qualificadas para tomarem as providéncias necessarias junto a0 MRE, visando
a emissao/revalidacdo de passaportes, bem como as medidas para concessdo de visto pelas
Representacdes Diplomaticas Estrangeiras no Brasil, sdo:

a) passaporte diplomatico,
- EMAER;

b) passaporte oficial,
- EMAER;
- Departamento de Controle do Espago Aéreo (DECEA);
- DAC;
- VFAg;
- Centro Técnico Aeroespacial (CTA); e
- Base Aérea de Brasilia (BABR).

4.3.15 As providéncias para obtengdo de passaporte comum s3ao de responsabilidade
individual.

4.3.16 Sao documentos necessarios para obtencdo de passaporte diplomatico ou oficial.

4.3.16.1 Titular:
a) copia da Carteira de Identidade;
b) copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votacao na ultima elei¢ao; e
¢) duas fotos coloridas, tamanho 5x7, fundo branco, de 5° Uniforme, sem
cobertura, com data.
4.3.16.2 Dependentes:

a) conjuge ou companheiro estavel,
- copia da Carteira de Identidade;
- copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo na ultima
eleicao;
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- copia da Certidao de Casamento;

- copia da publicacdo em Boletim Interno da OM ou de outro documento
que comprove a unido estavel do casal; e

- duas fotos coloridas, tamanho 5x7, fundo branco, com data;

b) filhos(as) solteiros menores de dezoito anos,
- copia da Certidao de Nascimento ou do Termo de Tutela (se for o caso); e
- duas fotos coloridas, tamanho 5x7, fundo branco, preferencialmente de
palet6 e gravata (para filhos), com data;

c¢) filhos(as) solteiros de dezoito a vinte e um anos,

- copia da Certidao de Nascimento ou do Termo de Tutela (se for o caso);

- duas fotos coloridas, tamanho 5x7, fundo branco, preferencialmente de
palet6 e gravata (para filhos), com data;

- copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo na ultima
elei¢do; e

- copia do Certificado de Reservista ou de Alistamento Militar (no caso do
sexo masculino);

d) filhos(as) solteiros entre vinte € um e vinte e quatro anos,

- copia da Certidao de Nascimento ou do Termo de Tutela (se for o caso);

- duas fotos coloridas, tamanho 5x7, fundo branco, preferencialmente de
palet6 e gravata (para filhos), com data;

- copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votagdo na ultima
eleigdo;

- copia do Certificado de Reservista ou de Alistamento Militar (no caso do
sexo masculino); e

- declaragdo que estd matriculado em estabelecimento de ensino de nivel
superior.

4.3.16.3 A validade desse passaporte serda até¢ o dia em que os filhos completarem vinte e
quatro anos.

4.3.17 Caso o militar designado opte por levar empregado doméstico, cabe ao interessado
tomar as providéncias necessarias junto ao DPF para a obtencdo do passaporte comum e a
aquisicao do pertinente visto de entrada junto a Embaixada do pais de referéncia.

4.3.18 Nao ¢ exigido visto de saida ao brasileiro que pretenda sair do territorio nacional.

4.3.19 Para a entrada em alguns paises, ¢ necessaria a obtencdo prévia de visto no passaporte,
fornecido pela representagdo estrangeira respectiva.

4.3.20 A expedi¢dao de visto depende de legislagdo especifica de cada pais, havendo uma
variedade de procedimentos referentes a prazos, documentacgao exigida, formularios proprios
ou, até mesmo, cobranga de tarifas. No que se refere a empregado doméstico, as exigéncias
sdo, normalmente, mais rigorosas.

4.3.21 O passaporte s6 ¢ valido com a assinatura do titular; portanto, ¢ recomendado que o
militar e seus dependentes o assinem imediatamente apos recebé-lo.

4.3.22 Em caso de perda ou destruicdo do passaporte, bem como a sua recuperagdo, quando
for o caso, seu titular devera comunicar, por escrito, ao 6rgao que expediu o documento.
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4.3.23 Recomenda-se ao militar levar para o exterior documentos pessoais de identificagdo,
certiddes escolares, carteira de habilitacdo, atestados de satde, proprios e de seus
dependentes. As certiddes escolares, curriculares e/ou profissionais deverao ser devidamente
vertidas por tradutores juramentados.

4.4 INSPECAO DE SAUDE

4.4.1 O militar designado para missao no exterior, com obrigatoriedade de mudanca de sede, e
os seus dependentes deverdo, antes do inicio da missdo, ser submetidos a inspe¢do de saude,
para fins da alinea “f” do item 2.1 da ICA 160-1 “Instru¢des Reguladoras das Inspegdes de
Saude (IRIS)”.

4.4.2 Cabe ao militar tomar as providéncias junto ao o6rgdo de pessoal de sua OM para a
realiza¢ao de sua inspecdo e as de seus dependentes, bem como a regularizagdao da situagao,
junto a Subdiretoria de Aplicacdo dos Recursos para a Assisténcia Médico-Hospitalar
(SARAM), daqueles dependentes que permanecerem no Pais.

4.4.3 Recomenda-se ao militar que procure, com antecedéncia, solucionar todos os problemas
de saude, proprios, de seus dependentes e do empregado doméstico, antes do embarque para o
exterior, principalmente os de natureza odontologica.

4.5 CURSO INTENSIVO DE IDIOMA

Para melhor preparagdo, o militar indicado para Missdo Permanente no exterior
devera freqiientar um curso intensivo do idioma do pais onde ird exercer suas fungdes.

4.6 TRANSPORTE DO MILITAR E DE SEUS DEPENDENTES

4.6.1 NA MISSAO PERMANENTE E NA TRANSITORIA, COM MUDANCA DE SEDE
4.6.1.1 O transporte pessoal do militar (passagem), nomeado/designado para realizar missao
no exterior, de seus dependentes e do empregado doméstico, sera providenciado:

a) na Ida: pela sua OM de origem, por meio da modalidade “por conta da
Unido”ou “pagamento em espécie”; e

b) no Regresso: pela CABW, por meio da modalidade “por conta da Unido”,
mediante contratacdo de empresa transportadora.
4.6.1.2 O militar faz jus as passagens aéreas, de acordo com os seguintes critérios.
4.6.1.2.1 Primeira classe: para o CMTAER;

4.6.1.2.2 Classe executiva: para os oficiais-generais; e

4.6.1.2.3 Classe econOmica:

a) para os demais militares, ndo abrangidos nos itens 4.6.1.2.1 ¢ 4.6.1.2.2 ¢
seus dependentes; e

b) para o empregado doméstico do militar, no caso de designacao para missao
permanente ou transitoria com mudanca de sede, por periodo superior a seis
meses.
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4.6.1.2.4 Aos ocupantes do Posto de Coronel podera ser concedida, a critério dos Titulares
dos Orgios de Diregio-Geral ou Setorial ¢ do GABAER, de acordo com a subordinagdo ou
vinculagdo da OM solicitante, passagem internacional da classe executiva nos trechos em que
o tempo de voo entre o ultimo embarque no territorio nacional e o destino for superior a oito
horas. (NR) — Portaria N° 695/GC6, de 22 de outubro de 2007.

4.6.1.3 Na viagem de ida, por via aérea, em Missdo Permanente, ou Transitoria, com a
duracdo igual ou superior a trés meses, poderd ser concedido o ressarcimento ao militar,
quando for o caso, de um adicional de at¢ metade do peso da sua bagagem acompanhada ¢ a
de seus dependentes.

4.6.1.3.1 O militar devera requerer o ressarcimento junto ao Adido do pais-sede da sua
missdo, anexando os comprovantes de despesas realizadas. O Adido encaminhard o
requerimento a SDEE, a quem caberd providenciar o pagamento junto a SDPP.

4.6.1.4 O transporte do militar da ativa, em missdo no exterior, cuja natureza nao lhe permita
fazer-se acompanhar de seus dependentes e que implique mudanca de sede, sera conforme a
seguir:

a) na ida para o exterior, o militar somente tera direito ao transporte para si
proprio e para a sua bagagem, até o limite de duzentos quilogramas;

b) até a data do desligamento, o militar devera solicitar o transporte dos seus
dependentes e do seu empregado doméstico, bem como do automovel e da
motocicleta de sua propriedade a sua OM, incluindo, no pedido, a
declaracdo de dependentes e o endereco no territério nacional onde a
familia fixara residéncia;

¢) para o deslocamento do dependente e do empregado doméstico, legalmente
declarados, caso estes se desloquem para qualquer localidade dentro do
territério nacional, o militar terd direito ao transporte pessoal e o da
bagagem, respectivos. Tera direito também ao transporte do automével e da
motocicleta de sua propriedade, para a mesma localidade, onde fixardao nova
residéncia. O transporte podera ser efetuado por meio das modalidades “por
conta da Unido” ou “pagamento em espécie”, desde que o militar o requeira
em tempo habil a sua OM de origem e/ou OM apoiadora;

d) o transporte do militar para o local de sua missdo, no exterior, sera
executado “por conta da Unido”, desde que o militar o requeira em tempo
habil a sua OM de origem e/ou OM apoiadora;

e) apos o término da missdo, o militar fard jus somente a passagem para si
proprio, nela incluida a bagagem acompanhada, até o limite de duzentos
quilogramas, da sede da missdo para a localidade onde for classificado;

f) a passagem de que trata a alinea “e” deste item serd solicitada ao Adido a
que estiver jurisdicionado, o qual a requisitard na modalidade “por conta da
Unido”;

g) no retorno ao Brasil, por término de missdo no exterior, o militar fara jus ao
transporte para os seus dependentes, “por conta da Unido” ou por meio de
“pagamento em espécie”, da localidade onde declarou que sua familia
permaneceria no Pais para a localidade da OM onde for classificado,
devendo solicita-lo até o prazo de trinta dias, apds sua apresentagdo na OM
de destino; €

h) o “pagamento em espécie” do transporte relativo aos seus dependentes € ao
seu empregado doméstico somente podera ser efetuado apos a autorizacao
da SDEE, devendo a OM responsavel encaminhar mensagem contendo os
valores e dados necessarios, em tempo habil para conferéncia;
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1) o transporte pessoal do militar e da sua bagagem, na ida para o exterior € no
regresso ao Pais, obedecera a Lei n® 5.809, de 1972, e ao Decreto n® 71.733,
de 1973; ¢

j) o transporte pessoal dos dependentes e empregado doméstico, e da
bagagem, automodvel ou motocicleta do militar, dentro do territdrio
nacional, serd regulado pelo Decreto n® 4.307, de 18 de julho de 2002, ¢
pela
ICA 177-31.

4.6.1.5 O transporte do militar que se encontra no exterior serd efetuado na modalidade “por
conta da Unido”, sob a responsabilidade da CABW.

4.6.1.6 No transporte efetuado na modalidade “por conta da Unido”, as despesas com o
transporte entre o terminal aéreo no exterior e a sede da missdo do militar, e vice-versa, sdo a
ele ressarcidas mediante apresentacdo dos comprovantes de despesa, observado o disposto no
art. 30 do Decreto n® 71.733, de 1973, que, dentre outras condicionantes, estabelece a
economia para a Unido, as tarifas oficiais vigentes e a possibilidade de utilizagdo de meios de
transporte oficiais ou proprios. O processo devera ser encaminhado a SDEE, via Adido, para
analise e efetuagao do ressarcimento, através da SDPP.

4.6.1.7 No caso de missao de Observador Militar, de que trata a alinea “d” do item 2.2 desta
Instrucdo, o transporte dos equipamentos de uso pessoal do militar, até o limite de duzentos
quilogramas, sera realizado na modalidade “por conta da Unido”.

4.6.2 NA MISSAO EVENTUAL E NA TRANSITORIA, SEM MUDANCA DE SEDE
4.6.2.1 O militar tera direito ao seu transporte pessoal na modalidade “por conta da Unido”.

4.6.2.2 No transporte aéreo de pessoal, mediante requisi¢do, do Brasil para o exterior e vice-
versa, ou entre localidades no exterior, deverd ser observada a menor tarifa dentre aquelas
oferecidas pelas companhias aéreas, inclusive as decorrentes da aplicacdo de tarifas
promocionais ou reduzidas para os hordrios compativeis com a programagdo da viagem.
Devera ser observado ainda o disposto na regulamentagdo especifica do COMAER para a
aquisicao de passagem aérea.

4.6.2.3 O militar podera optar pelo transporte terrestre ou maritimo. Nesse caso, as passagens
sO serdo requisitadas pelo 6rgdo competente apds cobertura prévia da diferenca pelo militar,
quando o transporte pelo meio escolhido for de custo superior ao aéreo. O militar ndo tem
direito a recebimento da diferenca, quando o custo do transporte escolhido for inferior ao do
transporte aéreo concedido.

4.6.2.4 Quando nao houver possibilidade do transporte aéreo, na selecdo dos meios ¢ vias de
transporte, a OM de origem ou a CABW deverado levar em conta os aspectos previstos no art.
30 do Decreto n® 71.733, de1973.

4.7 TRANSPORTE DE BAGAGEM

4.7.1 O militar nomeado/designado para missdo Permanente ou Transitdria no exterior, com
mudanga de sede, tem direito a transporte de bagagem, processado conforme o estabelecido
nesta Instrucao.
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4.7.1.1 Na Ida:

a) na modalidade “por conta da Unido” ou “pagamento em espécie”’, mediante
contratacdo de empresa de transporte, preferencialmente brasileira; e

b) quando ndo houver transporte regular adequado as necessidades previstas,
poderdo ser utilizados os meios de transporte disponiveis nas Forgas
Armadas ou em outros Orgdos governamentais no trecho onde se fizer
necessario.

4.7.1.2 No Regresso:
a) o transporte serd contratado, “por conta da Unido”, através da CABW; e

b) no transporte efetuado “por conta da Unido”, a embalagem e a translacdo da
bagagem, para o local de embarque e dos pontos de desembarque para a
residéncia, incluindo o seguro, serdo atendidos sem 6nus para o militar, nos
casos em que este procedimento seja necessario.

4.7.1.3 Para calculo de indenizacao do que trata a letra “a” do item 4.7.1.1 desta Instrugao, a
OM de origem do militar devera utilizar para a bagagem e o automovel, a cubagem a que tem
direito (Anexo H - Tabela de cubagem), multiplicado pelo valor correspondente ao transporte
do metro cubico na distdncia maxima estabelecida (Anexo I - Tabela de distancias).

4.7.1.4 A data do ajuste de contas do militar para fins de indenizagdo ¢ a do seu desligamento
da OM de origem.

4.7.1.5 Ao militar que optar pela indenizacao, quando da ida para cumprir missao no exterior,
ao regressar por seu término, serd assegurado o transporte de sua bagagem “por conta da
Unido”, apenas no trecho compreendido do local da missdo para a localidade da nova OM no
pais.

4.7.1.6 O disposto no item 4.7.1.5 ndo se aplica ao militar designado para o cumprimento de
missdo de Observador Militar ou Missdo de Paz, e cujos dependentes permanegam,
devidamente autorizados, ocupando Proprio Nacional Residencial (PNR).

4.8 COMPARECIMENTO A SUBDIRETORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL (SDPP)

4.8.1 A SDPP ¢ o 6rgado central de pagamento de pessoal para missdo de qualquer tipo ou
natureza no exterior, cabendo-lhe baixar instru¢des complementares e estabelecer os
procedimentos a serem cumpridos quanto a sua execug¢ao.

4.8.2 No caso de Missao Eventual, o militar pertencente ao efetivo das OM jurisdicionadas ao
Terceiro, Quarto ou Quinto Comando Aéreo Regional (III, IV ou V COMAR), apds tomar
conhecimento do ato de sua designacdo, entrara em contato com a SDPP (Se¢do de
Pagamento no Exterior - PP5), visando a receber instru¢des para o recebimento das didrias
previstas para a missdo. O militar pertencente ao efetivo das OM jurisdicionadas ao Primeiro,
Segundo, Sexto, Sétimo Comando Aéreo Regional ou a Guarnicdo de Aeronautica de Sao
José dos Campos (I, II, VI, VII COMAR ou GIA-SJ) deverd comparecer a Tesouraria do
respectivo COMAR ou do GIA-SJ para o recebimento das Didrias correspondentes a missao
(NR) — Portaria N°® 524/GC6, de 08 de agosto de 2007.
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4.8.3 No caso de Missdo Permanente ou Transitoria, o militar deverd comparecer a SDPP
(PP5), para receber instrugdes e tomar providéncias, visando ao acerto de contas, devendo
estar munido dos seguintes documentos:

a) copia do ato de designacao ou nomeagao (Decreto ou Portaria);
b) guia de Remuneragao;
c¢) copia do documento de identidade;

d) copia do passaporte diplomatico ou oficial (da primeira pagina até a que
inclua a foto);

e) copia do ultimo contracheque;
f) copia de comprovante de residéncia no Brasil; e

g) uma foto 3x4 colorida.
4.9 TRANSITO

O militar nomeado ou designado para missdao no exterior cumprira os seguintes
prazos:

a) Missdo Permanente,
- trinta dias de transito, na ida e na volta;

b) Missao Transitéria, com mudanca de sede,
- até trinta dias de transito, na ida e na volta;

¢) Missao Transitéria sem mudanga de sede,
- até quinze dias de transito, na ida e na volta, mais o tempo previsto para a
missao;
d) Missao Eventual,
- de até quinze dias: até quatro dias de transito, na ida e na volta, mais o
tempo previsto para a missao;
- de dezesseis dias a noventa dias: até seis dias de transito, na ida e na
volta, mais o tempo previsto para missdo; e
- de noventa e um dias a cento e setenta e nove dias: até quinze dias de
transito, na ida e na volta, mais o tempo previsto para a missao;
e) Missdo de Observador Militar,
- na ida, até vinte dias de transito, dos quais oito dias deverdo ser destinados
para a adaptacdo a nova funcgao.

4.9.1 Para a fixacdo do transito nas missdoes de até quinze dias, deve ser levado em
consideracdo que o militar deverd chegar ao local de destino da missdo com um dia de
antecedéncia ao seu inicio.

4.9.2 A duracdo do transito nao altera o tipo da missao.

4.10 GOZO DE FERIAS

4.10.1 O militar, nomeado ou designado para Missdo Permanente ou Transitéria com
mudanga de sede, deverd gozar as férias a que faz jus antes do embarque para sua missdo no
exterior, de acordo com o previsto no Regulamento Interno de Servigos da Aerondutica
(RISAER).
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4.10.2 Durante a realizagdo da missdo, o militar fard jus a um periodo de férias
correspondente a cada ano de permanéncia a servigo no exterior, ndo sendo computado o
periodo de transito.

4.10.3 As férias do militar deverao ser gozadas durante o periodo da missao.

4.10.4 No caso de o militar desejar gozar um periodo de férias no exterior, antes ou depois do
periodo aquisitivo da missdo, devera obter autorizagdo superior, conforme o previsto no
RISAER.

4.10.4.1 Na situacdo enquadrada no item 4.10.4, a remuneragdo do militar serd em moeda
nacional, conforme o estabelecido na Medida Proviséria n® 2.215-10, de 31 de agosto de
2001, e Decreto n® 4.307, de 2002.

4.10.5 Quando, por extrema necessidade de servico, no cumprimento de Missdo de
Observador Militar ou Missdo de Paz, ou nos casos de que trata o § 4° do art. 63 da Lei n®
6880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares), o militar ndo puder gozar férias na
€poca prevista ou tiver suas férias interrompidas, fard jus ao Acréscimo de Um Ter¢o da
Retribui¢do na remuneragdo do més em que gozar férias.

4.10.6 Ocorrendo as situagdes enquadradas no item 4.10.5, a OM a que o militar estiver adido
fara a devida publicacdo em Boletim Interno e informara o fato a SDPP.

4.10.7 A SDPP, apos tomar conhecimento do citado no item 4.10.6, realizard os acertos
financeiros necessarios.

4.10.8 O militar em Missdo Permanente ou Transitoria com mudanga de sede ndo faz jus a
conversao de um terco das férias em abono pecunidrio.
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5 REMUNERACAO/RETRIBUICAO NO EXTERIOR

5.1 CONSTITUICAO

5.1.1 A Retribui¢do no Exterior é regida, basicamente, pela Lei n® 5.809, de 1972, alterada
pela Lei 7.795, de 10 de julho de 1989, e suas regulamentacdes, constituindo-se de:

a) Retribui¢do Bésica: Soldo no Exterior;
b) Gratificagdo: Gratificacdo no Exterior por Tempo de Servico;

c¢) Indenizagdes,

- IREX;

- Auxilio-Familiar;
Ajuda de Custo de Exterior;
Diarias no Exterior; e
Auxilio-Funeral no Exterior;

d) Décimo Terceiro Salario; e

e) Acréscimo de um Ter¢o da Retribuicdo na remuneracdo do més em que
gozar Férias.

5.1.1.1 Retribuicio Basica

5.1.1.1.1 E definida multiplicando-se o indice da posi¢do do militar na Tabela de
Escalonamento Vertical (Anexo A) pelo Fator de Conversao, que corresponde a US$ 26.00
(vinte e seis dolares americanos).

5.1.1.1.2 A tabela de retribui¢do bésica dos postos e graduagdes ¢ a constante do Anexo F a
esta Instrucao.

5.1.1.1.3 A retribuigdo basica ¢ corrigida pelo Indice de Corregéo da Retribui¢io no Exterior
(IC) da localidade da missao (Anexo C).

5.1.1.2 Gratificacdo no Exterior por Tempo de Servico

5.1.1.2.1 E o quantitativo devido ao militar em servigo no exterior, em missio permanente ou
transitoria, por ano de efetivo servigo prestado, computado na forma da legislagao pertinente.

5.1.1.2.2 Corresponde a um por cento do soldo para cada ano de efetivo servigo prestado,
corrigido pelo IC.

5.1.1.3 Indenizagdes

5.1.1.3.1 Indenizacao de Representacao no Exterior (IREX)

5.1.1.3.2 E o quantitativo devido ao militar, em servico no exterior, em missdo permanente ou
transitoria, destinado a compensar as despesas inerentes a missdo de forma compativel com
suas responsabilidades e encargos.

5.1.1.3.3 E definida multiplicando-se o Fator de Conversio de Indice de Representagio
(Anexo B) pelo Indice de Representagao Funcional (Anexo D), cujo resultado ¢ corrigido
pelo IC.
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5.1.1.3.4 Para calculo da IREX, o Indice de Representagdo Funcional a ser usado devera ser o
do tipo especifico de sua missdo (Anexo D).

5.1.1.3.5 O Fator de Conversio de Indice de Representago ¢é fixado periodicamente ¢ visa a
corrigir distor¢des causadas por diferencas no custo de vida em determinados
paises/localidades.

5.1.1.3.6 O Indice de Representagiio Funcional estd previsto no Decreto n® 71.733, de 1973, e
diferencia, de acordo com a funcao exercida, o valor dessa Representagao.

5.1.1.3.7 A IREX, concedida aos Adidos Militares, serd acrescida de tantos percentuais de
“dez por cento” do seu valor bésico, quantos sejam os casos de representagdo cumulativa:

a) por pais adicional;

b) por For¢a Armada adicional; e

¢) com o Ministério da Defesa.

5.1.1.4 Auxilio-Familiar

5.1.1.4.1 E o quantitativo mensal devido ao militar, em servico no exterior, a titulo de
indenizacdo para atender, em parte, & manuten¢do e as despesas de educacao e assisténcia, no
exterior, a seus dependentes.
5.1.1.4.2 E um percentual calculado sobre a IREX, correspondente a:

a) dez por cento para o conjuge ou companheiro estavel; e

b) cinco por cento para cada dependente que acompanhar o militar para o exterior.
5.1.1.4.3 Os dependentes citados na alinea “b” do item 5.1.1.3.2 s3o os relacionados no art. 21
da Lei n® 5.809, de 1972:

a) filho, menor de vinte e um anos ou estudante menor de vinte e quatro, que
nao receba remuneragao ou invalido ou interdito;

b) filha solteira e mae vitiva que ndo recebam remuneracao;
¢) enteado, adotivo, tutelado e curatelado, nas mesmas condi¢des anteriores;

d) a mulher solteira, desquitada ou vitva, que viva, no minimo, hé cinco anos
sob a dependéncia econdmica do militar solteiro, desquitado ou vitvo, e
enquanto persistir o impedimento legal de qualquer das partes para se casar.

5.1.1.5 Ajuda de Custo de Exterior

5.1.1.5.1 E a indenizagdo paga adiantadamente ao militar para custeio das despesas de
viagem, de mudanga e da nova instalacao.

5.1.1.5.2 Seu valor integral ¢ igual a soma de duas vezes o Soldo no Exterior (retribui¢ao
basica), mais duas vezes o Auxilio-Familiar e mais uma IREX.

5.1.1.5.3 A ajuda de custo ¢ paga:
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a) na Missdo Permanente ou na Transitéria com mudanga de sede, com
desligamento da OM e de duragdo igual ou superior a seis meses: pelo
seu valor integral, sendo uma na ida e outra no regresso;

b) na Missdo Transitoria com mudanca de sede e de duragdo inferior a seis
meses e igual ou superior a trés meses: pela metade do valor integral no
inicio da missdo e pela quarta parte do valor integral no regresso; €

¢) na Missao Transitéria com mudanga de sede e de duracdo inferior a trés
meses: pela quarta parte do valor integral na ida e a oitava parte do
valor integral no regresso.

5.1.1.6 Diarias no Exterior

5.1.1.6.1 A diaria no exterior ¢ a indeniza¢do paga adiantadamente ao militar para o custeio
das despesas de alimentagdo, de pousada e outras decorrentes do afastamento de sua sede, por
motivo de servigo no exterior.

5.1.1.6.2 O militar que, em Missdao Permanente ou Transitéria, vier a servigo ao Brasil, fara
jus a didria em moeda nacional.

5.1.1.6.3 Quando o militar, em Missao Permanente ou Transitoria, afastar-se de sua sede no
exterior, dentro de um mesmo dia, por periodo igual ou superior a oito horas consecutivas,
esse afastamento serd considerado uma jornada de trabalho completa, € 0 mesmo faré jus a
uma didria no exterior, desde que a alimentagdo ndo tenha sido assegurada por institui¢ao
publica ou privada.

5.1.1.6.4 A diaria, relativa a missdo eventual, sera devida pela metade do seu valor nos
seguintes casos:

a) quando o deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede; (NR) - Portaria N°
695/GC6, de 22 de outubro de 2007.

b) no dia da partida do territdrio nacional; (NR) - Portaria N° 695/GC6, de 22
de outubro de 2007.

¢) no dia da chegada ao territorio nacional; (NR) — Portaria N° 695/GC6, de 22
de outubro de 2007.

d) quando a Unido custear, por meio diverso, as despesas de pousada;

e) quando o militar ficar hospedado em imovel pertencente a Unido ou que
esteja sob administracio do governo brasileiro; (NR) — Portaria N°
695/GC6, de 22 de outubro de 2007.

f) quando o governo estrangeiro ou organismo internacional de que o Brasil
participe ou com o qual coopere custear as despesas com pousada; e

g) quando designado para compor equipe de apoio as viagens do Presidente
ou do Vice-Presidente da Republica. (NR) — Portaria N° 695/GC6, de 22 de
outubro de 2007.

5.1.1.6.5 Os valores das diarias no exterior, pagas em dolares americanos, sdo fixados por ato
do Poder Executivo e de acordo com a localidade da missdao (Anexo N).
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5.1.1.6.6 As diarias no exterior contam-se pelo numero de dias correspondentes a missao
eventual para a qual foi nomeado ou designado o militar, incluindo-se, também, os dias da
partida e da chegada.

5.1.1.6.7 A Divisao de Pagamento no Exterior (PP5), da SDPP, ¢ as Sec¢des de Finangas dos I,
I, VI, VI COMAR e do GIA-SJ manterdo, em seus arquivos, a Tabela de Valores das
Diarias no Exterior de cada Posto ou Graduagdo e dardo conhecimento aos militares
designados para Missdes Eventuais (NR) — Portaria N 524/GC6, de 08 de agosto de 2007.

5.1.1.6.8 Em viagem para o exterior, quando ocorrer pernoite fora de sede no territdrio
nacional, a diaria referente a esse dia serd aquela paga no Pais.

5.1.1.6.9 Quando a missdo no exterior abranger mais de um pais, adotar-se-a a didria aplicavel
ao pais onde houver o pernoite; no retorno ao Brasil, prevalecera a didria referente ao pais
onde o militar haja cumprido a ultima etapa da missao.

5.1.1.6.10 Caso o deslocamento exija que o militar fique mais de um dia em transito, quer na
ida ao exterior, quer no retorno ao Brasil, a concessdo de diarias excedentes deve ser baseada
na justificativa apresentada pelo militar, mediante o preenchimento do Anexo P, com a
indicacdo dos horarios de partida e de chegada, para que seja providenciado o acerto
financeiro necessario.

5.1.1.6.11 A didria, relativa ao cumprimento de missdo eventual, sera devida no seu valor
integral quando o militar ficar hospedado em imdvel pertencente ao Brasil ou que esteja sob
administracdo do Governo Brasileiro e lhe for cobrada a indenizagdo pela pousada, desde que
a despesa seja devidamente comprovada.

5.1.1.6.12 O militar, quando designado em ato proprio para acompanhar o CMTAER ou
Ministro de Estado, fara jus a diaria da Classe I do Anexo II ao Decreto n® 3.643, de 26 de
outubro de 2000.

5.1.1.7 Auxilio-Funeral no Exterior

5.1.1.7.1 E o quantitativo destinado a atender as despesas com o funeral do militar em servigo
no exterior, em missao permanente ou transitoria.

5.1.1.7.2 De acordo com o que determina a Lei n® 5.809, de 1972, aos dependentes do militar
falecido em missdo no exterior, serda concedido o auxilio-funeral no exterior, de acordo com o
valor da retribuicdo mensal que o militar recebia normalmente, no exterior.

5.1.1.8 Décimo Terceiro Salario

5.1.1.8.1 O militar em Missdo Permanente ou Transitoria fard jus ao Décimo Terceiro Saldrio
proporcional ao nimero de meses em que permanecer no exterior em cumprimento da missao.
Quando em Missao Eventual, o militar ndo faré jus a esse beneficio.
5.1.1.8.2 O valor da gratificagdo compreende a soma de:

a) Soldo no Exterior;

b) Gratificagdo no Exterior por Tempo de Servico;

¢) Indenizagdo de Representagdo no Exterior;
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d) Auxilio-Familiar;

5.1.1.8.3 O Décimo Terceiro Salario podera ser pago em duas parcelas, a primeira, em junho,
e, a segunda, em novembro ou dezembro. Para o militar cujo prazo de permanéncia no
exterior ndo permita o pagamento em dezembro, o Décimo Terceiro Salario serd pago no
ultimo pagamento a que fizer jus no exterior, de forma proporcional.

5.1.1.9 Férias Remuneradas

5.1.1.9.1 As Férias Remuneradas, previstas no inciso XVII do art. 7° da Constituigdo Federal,
de 1988, ¢ Parecer NR SR-76, de 1° de dezembro de 1988, da Consultoria Geral da Republica,
serdo pagas conforme abaixo:

a) sO fara jus ao beneficio de um terco das férias remuneradas, em dolares
americanos, o militar que contar com um ano de permanéncia no exterior e
cada ano de missao no exterior correspondera a apenas um beneficio;

b) o valor da remuneracao das férias serd de um terco da remuneragao integral
referente a0 més que o militar iniciar suas férias, qualquer que seja sua
duracdo. Para o célculo do beneficio, serd considerada a soma das seguintes
parcelas,

- Soldo no Exterior;

Gratificagao no Exterior por Tempo de Servigo;

Indenizagdo de Representagdo no Exterior; e

Auxilio-Familiar;

¢) mensalmente, até o dia 25, as Aditancias deverdo informar a SDPP (PP5),
via mensagem telegrafica ou fax, a relacdo dos militares que entrardo em
gozo de férias no més subseqiiente, devendo constar, nessa mensagem, o
exercicio a que se referir e o periodo de férias a serem gozadas;

d) a dispensa do servi¢o para desconto em férias (art. 261 do RISAER) ndo da
direito ao beneficio, sendo ele pago, integralmente, quando forem gozados
os dias restantes de férias;

e) a desisténcia definitiva do periodo restante das férias ndo implicard na restituicdo do
beneficio; e

f) o direito ao beneficio dar-se-4 ap6s doze meses de missao no exterior.

5.1.1.9.2 O militar, quando em missdo no exterior, fara jus ao Auxilio Pré-Escolar referente
ao dependente que permanecer no Pais, obedecidas as condigdes previstas no Decreto n® 977,
de 10 de novembro de 1993.

5.2 NAS MISSOES PERMANENTES E TRANSITORIAS

5.2.1 ANTES DO EMBARQUE
5.2.1.1 O militar, antes do embarque, tera direito a seguinte remuneragdo, no Pais, em moeda
nacional:

a) soldo;

b) adicionais;

c) gratificagdes; e
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d) outros direitos remuneratorios.

5.2.1.2 O pagamento sera efetuado, em moeda nacional, do primeiro dia a partir do qual foi
considerado pago pela OM de origem até a véspera do embarque para o exterior.
5.2.1.3 No acerto de contas efetuado pela PP5, o militar devera:

a) restituir as importancias recebidas a maior; e

b) recolher, antecipadamente a PP5 em moeda nacional, de uma sé vez ou por
periodos de seis meses ou multiplos de seis, as importancias correspondentes
aos descontos constantes da Guia de Remuneracao.

5.2.1.4 As importancias mencionadas no item 5.2.1.2 deverdo ser pagas, obrigatoriamente,
através de depdsito efetuado na Conta Unica do Tesouro Nacional, no Banco do Brasil,
agéncia 4201-3, conta corrente n® 170500-8 - Pais, Cddigo/finalidade 12005200001054-0.

5.2.1.5 Com relagao ao pagamento dos Seguros de Vida, o militar consignante dessa Caixa
poderé efetua-lo, por meio de carné, diretamente a entidade consignataria, com a finalidade de
manter os prémios atualizados.

5.2.1.6 O militar tera direito a seguinte retribuicdo, paga no Pais, em dolares americanos, em
folha por adiantamento, a partir da data de embarque do ultimo aeroporto nacional até a sua
inclusdao em folha de pagamento normal no exterior:

a) Ajuda de Custo de Exterior;
b) Soldo no Exterior;
¢) Gratificacdo no Exterior por Tempo de Servico;
d) Indeniza¢ao de Representagdo no Exterior; e
e) Auxilio-Familiar.
5.2.1.7 Os valores correspondentes a esse pagamento inicial serdo calculados em Folha

Especial pela SDPP (PPS5) e depositados na conta corrente do militar no Banco do Brasil,
Agéncia Miami.

5.2.1.8 O militar podera optar pelo recebimento, no Pais, de parcela ou do total dessa Folha
Especial. No caso de optar por importancia em moeda estrangeira superior a US$ 10,000.00
(dez mil dolares americanos), o militar devera avisar a SDPP (PP5), com no minimo, cinco
dias de antecedéncia.

5.2.2 DURANTE SUA PERMANENCIA NO EXTERIOR

5.2.2.1 O militar tera direito a seguinte remunerag¢do em moeda nacional:
a) didrias decorrentes de viagens a servico ao Brasil;
b) auxilio-fardamento, nas situagdes previstas; e

¢) auxilio-natalidade.

5.2.2.2 O militar tera direito a seguinte retribui¢do, em dolares americanos:

a) Soldo no Exterior;
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b) Gratificagdo no Exterior por Tempo de Servico;

c¢) Indenizagdes,
- Indenizagao de Representacdo no Exterior;
- Auxilio-Familiar;
- Ajuda de Custo de Exterior;
- Diarias no Exterior;
- Auxilio-Funeral no Exterior;
- Décimo Terceiro Salario; ¢
- Acréscimo de Um Tergo da Retribui¢do por Motivo de Férias.

5.2.2.3 A folha mensal fixa é constituida de:

a) Receita,
- Soldo no Exterior;
- Gratificagdo no Exterior por Tempo de Servigo;
- Indenizacdo de Representagdo no Exterior; e
- Auxilio-Familiar;
b) Despesa,
- Imposto de Renda na Fonte;
- Contribuigdo para a Assisténcia Médico-Hospitalar;
- Fundo de Assisténcia Social da Aeronautica; e
- Fundo Residencial (caso ocupe imével funcional, do COMAER).

5.2.3 APOS O REGRESSO

Ap0s o regresso da missdo, a PP5 fard o Acerto de Contas, quando serdo:

a) restituidas pelo militar, em ddlares americanos, as importancias recebidas
indevidamente;

b) pagas ao militar, em dolares americanos, as importancias decorrentes de
diarias, gratificagdes, indenizagdes ou outros direitos devidos € ndo pagos; e

c) pagas ao militar, em moeda nacional, as importancias correspondentes a
remuneragdo a que faz jus, da data imediatamente ap6s a que deixou o
ultimo aeroporto estrangeiro relacionado com a missdo, até o ultimo dia do
més da data de apresentacdo na SDPP (PP5).

5.3 NAS MISSOES EVENTUAIS

5.3.1 A SDPP efetuard o pagamento aos militares das OM sediadas na area do III, IV e V
COMAR e mantera recursos financeiros, sob a forma de adiantamento, nas Tesourarias do I,
II, VI, VII COMAR e GIA-SJ, para o pagamento das Diarias aos militares das OM de suas
respectivas areas (NR) — Portaria N® 524/GC6, de 08 de agosto de 2007.

5.3.2 Para atender ao pagamento de que trata o item 5.3.1, o Gestor de Finangas do I, II, VI e
VII COMAR e do GIA-SJ devera adotar os seguintes procedimentos (NR) — Portaria N°
524/GC6, de 08 de agosto de 2007:

a) enviar a SDPP Mensagem Fax (assinada pelo Gestor de Financgas, pelo
Agente de Controle Interno e pelo Ordenador de Despesas), solicitando
adiantamento em moeda estrangeira, de acordo com a previsdao mensal de
missoes eventuais;



b)

)

h)
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receber na agéncia de cambio do Banco do Brasil da cidade sede de sua
Organizacao, o montante em espécie, adiantado pela SDPP (NR) — Portaria
N® 524/GC6, de 08 de agosto de 2007;

receber, por delegacdo do Ordenador de Despesa de sua Organizagdo, os
Dolares americanos e encaminhar copia do recibo, via Mensagem Fac-
simile, para a SDPP, na qual constara o valor do adiantamento e o prazo do
resgate (trinta dias) (NR) — Portaria N° 524/GC6, de 08 de agosto de 2007,

efetuar o pagamento das Didrias para os militares designados para Missao
Eventual, conforme a Portaria ou copia da Mensagem informativa;

preencher os modelos previstos nos Anexos O e P e as Guias de
Recolhimento, se for o caso, para comprovagao dos pagamentos e
recolhimentos efetuados;

comparecer a SDPP (PP5), ou solicitar a presenga de representante do

efetivo da Divisdo de Pagamento no Exterior, dentro do prazo estabelecido

para a comprovagao do adiantamento e resgate, apresentando os seguintes

documentos:

- Comprovante de Pagamento de Didria no Exterior (Anexo O),
devidamente preenchido em duas vias;

- Copia de Portaria ou Mensagem-Radio de designacao;

- Apresentacdo de Missdo Eventual no Exterior (Anexo P), devidamente
preenchido;

- Guia de Recolhimento, em caso de devolug¢dao de numerario; e

- Demonstrativo de Diarias em Doélares Americanos, contendo informacoes
sobre saldo anterior, restituicdo, comprovacao, adiantamento recebido da
SDPP e saldo atual no cofre;

na Reunido de Prestagdo de Contas de cada COMAR ¢ do GIA-SJ, devera
apresentar a situagdo do seu adiantamento em Dolares americanos (NR) —
Portaria N® 524/GC6, de 08 de agosto de 2007

obrigatoriamente, os detentores de adiantamentos deverdo prestar contas a
SDPP (PP5) das diarias pagas até o encerramento do exercicio financeiro;

no Balancete de Prestacdo de Contas, ndo podera constar documento, de
pagamento de diarias concedido em exercicio financeiro de anos anteriores;

os valores dos adiantamentos concedidos aos COMAR e ao GIA-SJ serdo
fixados de acordo com as suas necessidades (NR) — Portaria N°® 524/GC6,
de 08 de agosto de 2007,

os adiantamentos concedidos serdo informados a SEFA, mensalmente, no
Balancete de Recursos Ordinarios do Exterior, elaborado pela SDPP (PP5); e

m) os Comandantes dos I, II, VI e VIl COMAR e o Chefe do GIA-SJ deverdo

informar a SDPP o nome dos Oficiais credenciados a receberem o
adiantamento em Dolares americanos para pagamento das diarias aos
militares designados para Missdes Eventuais no Exterior (NR) — Portaria N*
524/GC6, de 08 de agosto de 2007.
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5.4 SUPRIMENTO DE FUNDOS

5.4.1 Para a Missdao Eventual no exterior, cujo cumprimento exija a realizagdo de despesas de
representacdo, poderd ser concedido Suprimento de Fundos, mediante autorizagdo do
CMTAER, que fixara o seu valor. A concessdo, a aplicagdo e a comprovagdo de Suprimento
de Fundos obedecera ao estabelecido no item 8 da ICA 172-4 “Execucdo Orcamentaria,
Financeira e Patrimonial dos Recursos Alocados as UG - Pais”.

5.4.2 A SEFA alocara recursos ao VI COMAR para que o Ordenador de Despesas conceda
Suprimento de Fundos a comandante de aeronave em viagem ao exterior, bem como, para
missdo de representacdo no exterior, devendo, neste caso, a autoridade proponente da missao
solicitar os recursos julgados pertinentes junto ao GABAER.

5.4.3 O Suprimento de Fundos concedido a comandante de aeronave destina-se a realizagao
de despesas operacionais ou especiais decorrentes de viagem ao exterior, nos seguintes
limites:

a) para linhas regulares ou missdes previstas em planos ou programas:

- Europa ..o, USS$ 2,000.00 (dois mil doélares americanos); e

- América do Norte............. US$ 1,200.00 (mil e duzentos dolares americanos);
b) para as demais missdes, valor fixado conforme a duragdo da viagem, a razao

de:

- aeronaves a reagao .......... US$ 350.00 (trezentos e cinqiienta dolares

americanos) diarios;
- aeronaves turboélices ou convencionais ...US$ 250.00 (duzentos e cingiienta
dolares americanos) diarios.

5.4.4 Sao despesas especiais:

a) manutengdo de aeronave - contratagdo de servicos ou locacdo de
equipamentos que objetivem o restabelecimento da disponibilidade, a
realizacdo de inspec¢des eventuais, bem como a aquisicdo de pecas e
componentes destinados a substitui¢do de itens inoperantes, com o objetivo
especifico de permitir o prosseguimento da missao;

b) reabastecimento - nas localidades e em condicdes de impossivel
reabastecimento na forma regular;

c) obrigagdes aeroportudrias - taxas ou tarifas obrigatorias, devidas nos paises
sem reciprocidade de tratamento com o Brasil para gratuidade dessas
obrigacdes;

d) lanche de bordo - aquisi¢do de lanche de bordo ou de artigos para seu
preparo a bordo da aeronave;

e) limpeza da aeronave - servigos extraordinarios que nao competirem a
tripulante organico, prestados em locais de pernoite ou em pousos
intermediarios, no caso de as condi¢des de higiene da aeronave exigirem a
providéncia; e

f) transporte de equipagem - gastos com deslocamento de membros da
tripulagdo entre o aeroporto de permanéncia da aeronave e o local de
pernoite e, ainda, outros deslocamentos decorrentes de atividades
especificamente vinculadas ao cumprimento da missao.
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5.4.5 Estando prevista a realizacdo de outras despesas, por for¢a de condi¢des peculiares do
destino ou de escalas intermediarias, a autoridade ordenadora do Suprimento de Fundos
podera conceder um acréscimo correspondente ao valor estimado dessas despesas
extraordinarias.

5.4.6 O periodo de aplicagao do Suprimento de Fundos serd igual ao da respectiva missao e o
prazo para sua comprovacdo de até quinze dias, contados a partir do término do periodo de
aplicagao.

5.4.7 Para comprovacdo das despesas de Suprimentos de Fundos, deverdo ser apresentados,
obrigatoriamente, os respectivos comprovantes de despesas realizadas (Notas Fiscais, Recibos
de Caixa e Faturas), conforme o estabelecido na ICA 172-4.

5.5 AJUSTE DE CONTAS NA IDA

5.5.1 O Ajuste de Contas, das Missdes Permanentes ou Transitorias, sera realizado dois dias
apos a entrega de toda documentagdao a SDPP(PPS).

5.5.2 Adotar-se-ao os procedimentos a seguir, pelo militar nomeado/designado para missao no
exterior:

5.5.2.1 Missdo Permanente ou Transitoria:

a) apresentar os seguintes documentos a SDPP (PP5):
- Guia de Remuneragdao da OM de origem; e
- copia do Decreto ou Portaria de nomeagao ou designagao;

b) preencher os seguintes documentos:
- Declaragao de Ida; e
- Declaragao de Familia;

c¢) recolher consignagdes; e

d) receber remuneracdo a que faz jus.

5.5.2.2 Missodes Eventuais:
a) receber a importancia correspondente as Diarias, em Doélares americanos.

- nas areas de jurisdicao do I, I, VI e VII COMAR ou da Guarnigao de
Aerondutica de Sao José dos Campos, o militar devera entrar em contato
com o Oficial do setor competente daquelas Organizacgdes, apresentar
uma copia da mensagem telegrafica ou portaria da designacao, preencher
os formularios previstos e receber as Diarias correspondentes. Nas areas

dos demais COMAR, o militar devera entrar em contato com a SDPP
(NR) — Portaria N* 524/GC6, de 08 de agosto de 2007.

5.5.3 A Declaragdo de Ida devera ser devidamente preenchida, sendo anexadas as copias de
bilhetes de passagens do militar e de seus dependentes; nimero de suas contas bancarias, no
Pais e no exterior, esta aberta antes da partida do Brasil, conforme instru¢cdes da SDPP;
indicacdo de representante ou pessoa da familia como responsavel pelo pagamento das
consignagdes, seu endereco e telefone, no Brasil, para contato.
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5.5.4 O responsavel pelo pagamento das consignacdes e da pensdo alimenticia, quando for o
caso, deverd entregar 8 SDPP (PP5) um termo de compromisso, conforme o modelo do Anexo L.

5.5.5 Na Declaragdo de Familia constardo os dependentes legalmente habilitados, conforme
assentamentos do militar ¢ de acordo com o art 21 da Lei n® 5.809, de 1972, devendo ser
indicados os que permanecerdao no Brasil, bem como confirmada a condi¢do de estudante dos
filhos maiores de vinte € um anos e menores de vinte e quatro anos.

5.5.6 Além dos casos previstos em lei, sobre descontos obrigatorios a favor da Fazenda
Nacional, em moeda estrangeira, os descontos e consignagdes que incidirem sobre a
retribuicdo do militar em servigo no exterior, em Missdo Permanente ou Transitoria, serdo
processados na forma adiante estabelecida:

a) missdo de duracdo igual ou superior a seis meses,

- recolhimento antecipado a SDPP, de uma s6 vez, em moeda nacional, pelo
interessado, ou por seu representante, dos valores cormrespondentes aos
descontos relativos a duracdo total da missao ou a periodos de seis meses, ou
multiplos de seis; e

- recolhimento mensal dos encargos de Pensdo Alimenticia até o vigésimo
dia de cada més;

b) missao de duragdo inferior a seis meses - recolhimento pelo interessado, em
moeda nacional, de uma sé vez, por ocasido do acerto de contas com a
SDPP, do valor correspondente aos descontos relativos a duracdo total da
missao.

5.5.7 Como recolhimento antecipado, fica entendido o que ocorrer:
a) por ocasiao do ajuste de contas, antes da viagem ao exterior; ou

b) até o dia imediatamente anterior ao de inicio de cada periodo de seis meses,
ou multiplo de seis, em relagdo ao dia do ajuste de contas realizado.

5.5.8 Os militares, optantes pela modalidade de recolhimento antecipado em moeda nacional,
que atrasarem o recolhimento por mais de trinta dias, passardo a ser descontados,
automaticamente, pela SDPP, em dolares americanos e no valor equivalente.

5.5.9 O pagamento da Ajuda de Custo sera efetuado considerando-se, no seu calculo, o
numero de dependentes que acompanham o militar. O pagamento da parcela da Ajuda de
Custo, relativa aos dependentes que permanecerem no Brasil, serd efetuado a medida que os
seus deslocamentos para o exterior se realizem, mediante comunicagdo do Adido.

5.5.10 A Ajuda de Custo devida a militar nomeado ou designado para realizar missdo que
abranja mais de uma cidade serd devida pelo tempo total, fixados os limites minimo e maximo
previstos para sua duracdo, independentemente das mudancas de localidade dentro do mesmo
pais, fixando-se essas cidades apenas para fins de determinacdo do fator de conversdo para
calculo da IREX.

5.5.11 O Auxilio-Familiar serd calculado em fung¢do do numero de dependentes que
efetivamente acompanharem o militar para o exterior, de acordo com previsto no art 21 da Lei
n° 5.809, de 1972, e estejam declarados nos seus assentamentos.
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5.5.12 Quando, por algum motivo, o dependente de militar em missdo no exterior regressar ou
vier ao Brasil, mesmo em carater eventual, cabe ao militar a responsabilidade de comunicacao
ao Adido a que esteja vinculado para fins de informagao a SDPP.

5.5.13 Qualquer que seja a localidade de destino da missdo, a SDPP depositara a retribuigao
do militar na sua conta corrente a ser aberta na Agéncia do Banco do Brasil em Miami.

5.5.14 Sobre a retribuicdo mensal no exterior, incidird o desconto do Imposto de Renda na
Fonte.

5.5.15 Mensalmente, serd descontado do militar a sua parcela da contribui¢do para o Fundo de
Saude e Fundo de Assisténcia Social da Aeronautica, em dolares americanos, de acordo com
os percentuais fixados em portaria do CMTAER.

5.5.16 O COMAER nio se responsabilizard pelo pagamento de taxa bancaria cobrada ao
militar em missao no exterior por transferéncia de valor entre contas correntes.

5.6 PROVIDENCIAS DE ORGANIZACOES MILITARES (OM)

5.6.1 O Gestor de Finangas da OM de origem do militar movimentado para o exterior devera
estabelecer as seguintes providéncias:

a) confeccionar a Guia de Remuneragdo do militar, considerando-o pago até o
ultimo dia do més anterior ao seu embarque para o exterior, fazendo
constar,

- todos os direitos remuneratorios e os descontos no meés do ultimo
pagamento;

- os direitos remuneratdrios ¢ os descontos que seriam processados no més
seguinte ao do desligamento;

- os dados cadastrais da Pensionada de Alimentos, ou seja, nome,
endereco, CPF, identidade, banco, agéncia e numero da conta corrente,
no caso de militar que pague Pensao Alimenticia, anexando uma copia da
sentenca que estabeleceu a Pensao;

- aimportancia e 0 més do pagamento do Adicional Natalino concedido;

- data da altima concessdo do Auxilio-Fardamento; e

- valores referentes ao pagamento do transporte em espécie, constando de:
passagem, bagagem, automovel e moto, no caso previsto no item 4.6.1.4
desta Instru¢do, com observacdo de que “serdo pagos pela SDPP”;

b) tdo logo o Gestor de Finangas tome conhecimento de nomeagao/designagao
de militar para missdo no exterior, permanente ou transitéria, devera
antecipar, via mensagem fax ou outro meio, para a SDPP (PP5) uma minuta
da sua Guia de Remuneragao;

c¢) excluir o militar, obrigatoriamente, da folha de pagamento, utilizando o
"Statusn "T".

d) informar a SDPP, via mensagem telegrafica ou fax, todas as alteragdes
financeiras que ocorrerem apds a confec¢do da Guia de Remuneragdo para
as providéncias cabiveis; e

e) em coordenagdo com o Setor de Pessoal da OM, informar, também, o tempo
de efetivo servico do militar designado para missao no exterior.
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5.6.2 A SDPP, através da PP5, de posse da Guia de Remuneracdo e da Declaracdo de Ida,
devera:

a) efetuar os calculos dos direitos remuneratorios a pagar ¢ dos descontos a
recolher, no prazo fixado;

b) providenciar toda a documentagdo necessdria a abertura de conta corrente
para o servidor, junto ao Banco do Brasil S.A.;

c¢) remeter para o Adido ou CAB, mensalmente, os contracheques e, na época
oportuna, a Declaracdo de Rendimentos do Ano-Base; e

d) orientar os militares com relagdo ao pagamento de seguro de vida.

5.7 EDUCACAO DE DEPENDENTES, NO EXTERIOR, FORA DO PAIS-SEDE

5.7.1 Quando o militar, em Missdo Permanente ou Transitoria com mudanca de sede, tiver
que educar no exterior, fora do pais sede de sua missdo, os dependentes abaixo relacionados,
o seu Auxilio-Familiar terd um acréscimo de um quantitativo igual a um trinta avos do maior
valor de IREX atribuido a Chefe de Missao Diplomatica:

a) filho, menor de vinte e um anos ou estudante menor de vinte e quatro anos,
que ndo receba remuneragdo ou filho invalido ou interdito;

b) filha solteira, que ndo receba remuneragao; e

c¢) enteado, tutelado e curatelado, nas mesmas condigdes das alineas "a" e "b"
deste item.

5.7.2 O militar na situacdo indicada no item 5.7.1 desta Instrucdo tera direito, também, a
passagens via aérea, que possibilitem aos dependentes citados no referido item reunirem-se a
familia na sede no exterior, anualmente, no periodo mais longo de férias escolares.

5.7.3 O direito ao acréscimo relativo ao Auxilio-Familiar para o militar e as passagens aéreas
anuais para seus dependentes, ocorre quando o pais-sede da missdo constar da “Relagao de
Paises ou Areas para Efeitos de Acréscimo” relacionados nas listas “A” ¢ “B” anexas ao
Decreto n® 72.288, de 21 de maio de 1973 (Anexo J).

5.7.4 Nos paises ou areas constantes da Lista “B”, mencionada no item 5.7.3, o acréscimo e as
passagens aéreas anuais so serdo concedidos quando houver insuficiéncia de estabelecimentos
de ensino, no pais ou area sede da missdo, em relacdo ao nivel de escolaridade e area de
especializacdo do dependente.

5.7.5 Nas situagdes dos itens 5.7.1 a 5.7.4, o militar comunicard o fato, por escrito, ao Adido,
informando o pais em que seu dependente ird realizar seu curso no exterior. O Adido, de
posse das informagdes, enviara mensagem a SDPP e a SDEE para as providéncias devidas.
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6 DURANTE A PERMANENCIA NO EXTERIOR

6.1 IMOVEL RESIDENCIAL DO COMANDO DA AERONAUTICA

6.1.1 O militar que ocupar imovel residencial no exterior, adquirido ou contratado pelo
COMAER, contribuird, mensalmente, mediante desconto em folha, com importancia
correspondente a dez por cento dos rendimentos totais, excetuando-se Diarias, Ajuda de
Custo, Décimo Terceiro Salario e a parcela do Acréscimo de Um Tergo da Retribuicdao por
Motivo de Férias. O produto do desconto sera recolhido a Gestdo Fundo Aerondutico. Os
referidos imoveis deverao ser desocupados com antecedéncia que permita que os militares
substitutos possam ocupa-los no dia do inicio de suas missoes.

6.1.2 O Adido comunicara a SDPP as datas de ocupagao e desocupagdo dos imdveis.

6.2 PROVIDENCIAS QUANTO A RETRIBUICAO

O militar, durante a sua permanéncia no exterior, devera:

a) abrir conta corrente, em agéncia bancéria, de preferéncia do Banco do
Brasil S.A., no local da sede da missdo, para fim de recebimento da
remuneragdo no exterior, a ser depositada pela SDPP na conta corrente que
o militar abriu no Banco do Brasil S.A., em Miami;

b) apresentar-se ao Adido do pais relacionado com a missdo ou o mais
proximo, para participar sua chegada, duragdo da missao, local de destino e
enderego residencial;

¢) solicitar ao Adido ou CAB que informe a SDPP, via mensagem telegrafica ou fax,
- qualquer alteracdo dos direitos remuneratorios que venham a ocorrer, tais
como: nascimento de filho, ano de efetivo servigo prestado, retorno de
dependente ao Brasil, chegada de dependente ao exterior, exclusdo de
dependente maior de vinte e quatro anos, comprovacdo de dependente
menor de vinte e quatro anos, se estudante, viagem a servi¢o, promogao,
més de gozo de férias e outros; e
- com quarenta ¢ cinco dias de antecedéncia, a data estimada do término da
missao, bem como a data provavel de desligamento da sede relacionada com a
missdo;
d) receber, por intermédio do Adido ou da CAB, o Comprovante de Rendimentos
do Ano-Base, juntamente com as Instru¢des para os Declarantes no Exterior
(INDEX), para fins de declaracao do Imposto de Renda; e

e) receber os contracheques mensais, por intermédio do Adido ou da CAB a
que estiver vinculado.

6.3 ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR

6.3.1 Ao militar da ativa que se encontre no exterior em missdo permanente ou transitoria,
com mudanca de sede e ao seu dependente, ou ao militar em missdo eventual, serd prestada
assisténcia médico-hospitalar em organizagdes de saude dos respectivos paises, contratadas
ou conveniadas para este fim, mantendo os mesmos direitos relativos a assisténcia médico-
hospitalar prestada em territorio nacional, desde que seja encaminhado pelo seu comandante,
diretor ou chefe, ou pelo Adido da Aerondutica com jurisdicdo na area, apds verificada a
impossibilidade ou inconveniéncia de evacuagao para o Brasil.
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6.3.2 A assisténcia médico-hospitalar de que trata o item 6.3.1 sera prestada nos casos de
urgéncia ou de moléstia contraida no exterior, prioritariamente:

a) pelas Organizagdes de Saude das Forgas Armadas do Pais onde estiver
sediado o militar, dentro de uma politica de reciprocidade ou através de
convénio, acordo ou entendimento; e

b) por organizacdes de saude, publicas ou privadas, na sede da missdo, ou fora
dela, mediante convénio, contrato, entendimento, seguro de saude ou
qualquer outra modalidade assistencial conforme as peculiaridades do pais
sede da missao.

6.3.3 A assisténcia médica, no caso de emergéncia, serd prestada por qualquer organizacdo de
saude da localidade onde estiver o beneficiario, devendo o proprio militar ou qualquer pessoa
a ele ligada comunicar imediatamente o fato ao Adido da respectiva jurisdigao.

6.3.4 O militar devera pagar integralmente a Organizagdo de Saude a despesa com o
tratamento médico que lhe for prestado, ou ao seu dependente, exceto no caso de institui¢ao
contratada ou conveniada com o COMAER, neste caso, obedecidas as condicoes
estabelecidas no instrumento contratual.

6.3.5 O militar devera solicitar ao Adido Militar, ou a CAB, o ressarcimento da despesa paga
diretamente a instituicdo de saude prestadora do servico de tratamento médico ao proprio
militar, ou ao seu dependente, cuja natureza esteja coberta pela Assisténcia Médico-

Hospitalar Complementar - AMHC.

6.3.6 O Adido, ou o Chefe da CAB, autorizara o ressarcimento ao militar da despesa por ele
paga diretamente a instituicdo de saude, relativa a assisténcia médica, prestada ao proprio
militar ou ao seu dependente, coberta pela AMHC, a conta do recurso alocado pela DIRSA a
CAB para tal finalidade.

6.3.6.1 O percentual de ressarcimento de despesa relativo ao tratamento de satide coberto pela
AMHC ¢ de oitenta por cento.

6.3.7 O Adido devera propor ao EMAER a celebracdo de convénios ou contratos com
entidades governamentais ou com instituicdes privadas da area de satide dos paises onde as
missdes estejam sendo realizadas, a fim de proporcionar a prestagdo de assisténcia médico-
hospitalar ao militar e ao seu dependente.

6.3.8 O EMAER remetera a Diretoria de Saude (DIRSA), por intermédio do Comando-Geral
do Pessoal (COMGEP), a proposta de celebra¢do de convénio ou contrato encaminhada pelo
Adido, para analise e emissdo de parecer técnico sobre a sua conveniéncia e a viabilizacao
dos instrumentos contratuais.

6.3.8.1 A DIRSA emitira parecer técnico a respeito do instrumento contratual proposto pelo
Adido Militar e anexara ao processo o parecer da sua Assessoria Juridica, restituindo-o ao
EMAER.

6.3.9 Podera ser delegada competéncia ao Adido Militar para firmar contrato, convénio,
acordo ou ajuste, relativo a assisténcia-médico-hospitalar para o atendimento de militares em
missao no exterior em nome do COMAER.
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6.3.10 O militar que necessitar para si ou para seu dependente de tratamento especializado
que, por recomendacdo da DIRSA, deva ser realizado no Brasil, tera direito ao transporte e, se
necessario, de acompanhante, do local da missao no exterior para aquela onde for indicado o
tratamento e o retorno a localidade de origem.

6.3.11 Aplicar-se-4 ao militar em missdo no exterior o atendimento médico especificado na
IMA 160-24 “Instru¢des Reguladoras da Assisténcia Médico-Hospitalar”.

6.3.12 Aplica-se o disposto no item 6.3 desta Instrucdo ao militar na inatividade que se
encontre no exterior em missdo oficial.

6.4 DECLARACAO DE RENDIMENTOS

6.4.1 A declaragdo de rendimentos auferidos serd efetuada pelo militar no pais da missdo, ou
por seu procurador legalmente instituido no Brasil, na época oportuna e de acordo com
instrugdes da Secretaria da Receita Federal.

6.4.2 Compete a SDPP fornecer os comprovantes de rendimentos pagos ou creditados e de
reten¢do do imposto de renda na fonte.

6.4.3 Para o militar que, no ano-base, receber rendimentos somente em moeda nacional, o
manual de orientacdo ¢ o mesmo em uso no Brasil.

6.4.4 O militar que receber rendimentos em moeda nacional, € em dolar americano, devera, ao
preencher o formulario de declaracdo, consultar a INDEX - Instru¢do de Declaragdo no
Exterior.

6.4.5 A restitui¢do do Imposto de Renda, devida ao militar, sera efetuada em dolar americano
e diretamente na sua conta corrente no Banco do Brasil S.A. - Agéncia Miami.

6.5 OUTRAS DISPOSICOES

6.5.1 Cabe a SDPP enviar a Aditancia copia da Declaragdo de Ida dos militares em Missao
Transitoria com mudanga de sede ou Permanente, para que o Adido mantenha um cadastro
dos militares e dos seus dependentes a eles jurisdicionados.

6.5.2 No caso de o militar designado para Missao Transitoria que, por imposi¢ao do servigo,
nao possa levar seus dependentes para o exterior e estes permane¢cam ocupando Proprio
Nacional Residencial, devidamente autorizados, o pagamento correspondente a Taxa de Uso
sera efetuado pela SDPP mediante recolhimento a respectiva Prefeitura.

6.5.2.1 Nessa situacdo também se enquadram casos especiais de Missdes Transitorias com
mudanga de sede, nelas incluida de Observador Militar, caso o militar ndo seja autorizado a
levar sua familia.

6.5.3 O Adido Aeronautico nos Estados Unidos ¢ também credenciado junto ao Governo do
Canada, o da Franga junto ao da Bélgica e o da Inglaterra junto ao da Noruega e ao da Suécia.

6.5.4 O Adido das Forgas Armadas na Republica Popular da China ¢ também credenciado
junto ao Governo da Republica da Coréia e o do Japao junto ao da Republica da Indonésia.
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6.5.5 O Adido Aeronautico nos Estados Unidos da América dispora de dois Adjuntos, oficiais
superiores, sendo que um deles acumulard o cargo de Chefe da CAB.

6.5.6 Os Adidos Aeronauticos dispordo de um Auxiliar, da graduacdo de Suboficial ou
Sargento.

6.5.7 O Adido Aeronautico na Argentina dispord de um Adjunto do posto de Tenente-Coronel
Aviador.
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7 CONCLUSAO DE MISSAO

7.1 CLASSIFICACAO

7.1.1 O COMGEP/DIRAP devera tomar providéncias para que o militar, regressando por
término de missdao ou curso no exterior, seja classificado na OM de destino, conforme
legislacdo especifica, com a devida antecedéncia, de modo a possibilitar a defini¢do do meio
de transporte de bagagem e da reserva de passagens e ainda a facilitar a matricula de seu
dependente em colégio ou universidade.

7.1.2 Nas Missdes Permanente e na Transitéria com mudanca de sede, essa classificagdo dar-
se-4 no minimo, trés meses antes da data de desligamento da sede no exterior. A CAB
correspondente ao Pais Sede, o Adido e o militar serdo avisados pelo COMGEP/DIRAP.

7.2 AJUDA DE CUSTO

Em Missdao Permanente ou Transitoria, o militar devera informar ao Adido,
com sessenta dias de antecedéncia, a data do seu término, para que a informagdo chegue a
SDPP com até quarenta e cinco dias de antecedéncia e permita que o militar receba a Ajuda
de Custo no més anterior ao seu regresso.

7.3 PASSAGENS.

7.3.1 Em Missdo Permanente ou Transitoria, o militar comunicara ao Adido, com sessenta
dias de antecedéncia, a data prevista para o término de sua missdo e a de regresso ao Brasil, a
fim de que sejam providenciadas as passagens necessarias.

7.3.2 Dentro do prazo acima, o militar apresentard ao Adido sua Declaragdo de Familia e
solicitara o transporte na modalidade “por conta da Unido”, que serdo repassados a CABW
imediatamente.

7.4 TRANSPORTE DE BAGAGEM

7.4.1 No regresso ao Brasil, o militar terd direito a transportar a sua bagagem “por conta da
Unido”, de acordo com a Lei n® 5.809, de 1972, e o Decreto n® 71.733, de 1973, e a “Tabela
de Cubagem e Peso”, constante do Anexo E, desta Instrucio.

7.4.2 Em Missao Permanente ou Transitoria, o militar comunicara ao Adido, com sessenta
dias de antecedéncia, a data prevista para o término de sua missao e a de regresso ao Brasil, a
fim de que seja providenciado o transporte da bagagem.

7.4.3 Dentro do prazo acima, o militar apresentard ao Adido sua Declaracdo de
Familia/Dependentes e solicitara o transporte na modalidade “por conta da Unido”.

7.4.4 Imediatamente apos receber a Declaracdo de Familia/Dependentes e a solicitagdao do
militar quanto ao transporte de pessoal e da bagagem, o Adido a encaminhara para a SDPP,
inicialmente via fax.

7.4.5 Ao militar, no regresso ao Brasil, sera assegurado o pagamento das taxas, emolumentos,
despacho, capatazia e outras despesas atinentes ao desembaraco da bagagem, de modo a
proporcionar-lhe a sua translagdo de porta a porta.
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7.4.6 Sdo da responsabilidade do militar as despesas relativas aos impostos aduaneiros,
direitos e taxas de importagdes, bem como, quaisquer outras despesas acarretadas pela
retencdo da bagagem (mais de quinze dias no cais do porto), quando ocorrida por motivo que
lhe seja imputavel (§ 6° do art. 32 do Decreto n® 71.733, de 1973).

7.4.7 Com relagao aos direitos alfandegarios, a matéria ¢ regida por instrugdes da Secretaria
da Receita Federal, devendo o militar procurar os consulados brasileiros ou aquela Secretaria
que estdo capacitados orienta-lo.

7.5 DESLIGAMENTO

Com referéncia as Missoes Permanentes ou Transitorias, considera-se como
data de desligamento de sua sede no exterior, conforme o Paragrafo Unico do art. 9° do
Decreto n°® 71.733, de 1973, aquela em que o militar apds ter passado a fungdo, terminado o
curso ou missdo para o qual foi designado e houver gozado, total ou parcialmente, o periodo
de transito a que tem direito e deixar o ultimo aeroporto estrangeiro relacionado com a
missao.

7.6 ATESTADO, CERTIDAO E DIPLOMA

No regresso ao Brasil, ¢ recomendavel que seja providenciado o registro dos
Atestados, Certiddes e Diplomas proprios e de seus familiares, na Embaixada Brasileira ou no
Consulado.

7.7 AJUSTE DE CONTAS NO REGRESSO

7.7.1 NA MISSAO PERMANENTE OU TRANSITORIA
7.7.1.1 O militar, tdo logo regresse do exterior, deverda comparecer a SDPP (PP5) para o
ajuste de contas e o preenchimento da Ficha de Declara¢ao de Regresso, informando:

a) a data de desligamento da sede no exterior; e

b) a OM onde foi classificado.

7.7.1.2 A SDPP (PP5) fara o ajuste de contas e:
a) expedira o Comprovante de Rendimentos pagos ou creditados;
b) implantard o pagamento do militar na sua OM de destino;
c) reimplantard o desconto da Pensdo Alimenticia, se for o caso;

d) informara as entidades consignatdrias que operam com fita magnética,
- nome completo do militar; posto ou graduagdo; CPF; tipo (1 ativo),
numero de DPD; codigo da OM de destino; e més a partir do qual o
militar sera incluido na fita magnética da consignataria;

e) reimplantard, através da Cx 500, a inscricdo do PASEP do militar; e

f) efetuard pagamentos devidos e ainda ndo pagos que estejam relacionados
com a missao.
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7.7.2 NA MISSAO EVENTUAL

7.7.2.1 O militar deverd preencher o formuléario previsto e enviad-lo a SDPP ou a UPAG
autorizada na qual recebeu suas Didrias, independente de Oficio de encaminhamento (NR) —
Portaria N°® 524/GC6, de 08 de agosto de 2007.

7.7.2.2 Quando houver apostilamento de Missdo Eventual, o militar devera dirigir-se a SDPP
ou a respectiva UPAG autorizada para receber o complemento de didrias ou restituir o
excedente (NR) — Portaria N® 524/GC6, de 08 de agosto de 2007.
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8 DISPOSICOES GERAIS

8.1 Ao militar nomeado/designado para Missdo Permanente ou Transitoria no exterior sera
enviada, pelo GABAER (Assessoria de Pessoal - GC1), uma copia desta Instru¢ao impressa,
ou por meio magnético ou correio eletronico, e do ato de nomeacao ou designacao.

8.2 Os Adidos ou os Chefes de missdao no exterior poderdo enviar ao militar nomeado ou
designado informagdes gerais sobre o pais, para permitir uma adaptagdo rapida e adequada.
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9 DISPOSICOES FINAIS

9.1 Esta Instrugdo substitui a IMA 35-8, aprovada pela Portaria n® 342/GM6, de 21 de maio
de 1998, modificada pelas Portarias n® 735/GC6, de 17 de dezembro de 2002, n® 863-A/GC6,
de 29 de novembro de 2002, e n® 25/GC6, de 09 de janeiro de 2003.

9.2 Os casos nado previstos nesta Instru¢do deverao ser submetidos a apreciagdo do CMTAER,
ouvido o EMAER.
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Anexo A - Tabela de escalonamento vertical

(Tabela I-B do Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973)

POSTO OU GRADUACAO INDICE
Tenente-Brigadeiro 100
Major-Brigadeiro 94
Brigadeiro 88
Coronel 80
Tenente-Coronel 76
Major 72
Capitdo 64
Primeiro-Tenente 55
Segundo-Tenente 50
Aspirante-a-Oficial e Suboficial 46
Primeiro-Sargento 43
Segundo-Sargento 37
Terceiro-Sargento 34
Taifeiro-Mor 28
Taifeiro-de-Primeira-Classe 26
Taifeiro-de-Segunda-Classe 25
Cabo (Engajado) 24
Soldado de 1* Classe (especializados, cursados e 17
engajados)
Soldado de 1* Classe (ndo especializados) 14
Cadete (ultimo ano) 13
Soldado de 2* Classe 12
Cadete (demais anos), Aluno de Orgéos de 3
Formacdo de Oficiais da Reserva
Cabo (ndo engajado) 7
Aluno de Escola de Formacao de Sargentos 6
Aluno da Escola Preparatéria de Cadetes (altimo 5
ano)
Aluno da Escola Preparatéria de Cadetes (demais 4
anos), Soldado de 2° Classe (nfo engajados)
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Anexo B - Tabela de fatores de conversao de indice de representacio

(Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973)

Para calculo da Indenizacao de Retribui¢ao no Exterior.

Fatores de Conversao

Localidades

26 Nova York, Paris, Toquio, Washington e Regido Antartica
23 Caracas, Londres.
Boston (FCG), Bruxelas, Buenos Aires, Chicago, Houston, Los
21 ., X
Angeles, Miami, Pequim.
Assuncao, Berlim, Berna (FCG), Estocolmo (FCG), Frankfurt,
18 Hamburgo, La Paz, Lisboa, Luanda (FCG), Madrid, Oslo, Roma,
Santiago, Zurique.
Bagdad, Caiena (FCG), Luxemburgo, Marselha (FCG), Mildo,
16 M¢éxico-DF., Montevidéu, Montreal (FCG), Moscou, Napoles|
(FCG), Panama, Portsmouth, Santa Cruz de la Sierra,
Southampton.
13 Barcelona (FCG), Barrow-in-Furness (FCG), Belgrado, Bogota,

Lima, Porto (FCG), Pretoria, Quito.

Obs: Quando a cidade-sede da missao nao estiver relacionada neste Anexo ou no Anexo
IT ao Dec. 71.733, de 18 de janeiro de 1973, o Fator de Conversao de Indice de
Representacao devera ser o da cidade do mesmo pais assinalada como FCG (Fator
de Conversao Geral).
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Anexo C - Tabela de indice de correcio de retribuicio no exterior

LOCALIDADE CORRECAO (%)
ARTIGAS 154
ASSUNCAO 125
ATLANTA 118
BAGDAD 94
BARCELONA 135
BELGRADO 160
BERLIM 211
BERNA 200
BOGOTA 152
BOSTON 123
BRUXELAS 169
BUENOS AIRES 151
CAIENA 138
CARACAS 138
CHICAGO 123
CIDADE DO CABO 166
ESTOCOLMO 148
FRANKFURT 162
GENEBRA 200
GEORGETOWN 90
HAMBURGO 162
HOUSTON 123
LA PAZ 123
LIMA 146
LISBOA 131
LONDRES 145
LOS ANGELES 129
LUANDA 178
MADRI 135
MAPUTO 134
MARSELHA 138
MEXICO - DF 126
MIAMI 123
MILAO 152
MONTEVIDEU 154
MONTREAL 124
MOSCOU 171
MUNIQUE 162
NOVA YORK 129
OSLO 151
OTTAWA 124
PANAMA 138
PARAMARIBO 137
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Continuac¢ao do Anexo C - Tabela de indice de correcao de retribuicio no exterior

LOCALIDADE CORRECAO (%)
PARIS 138
PEQUIM 117
PORTO 131
PRETORIA 166
QUITO 180
ROMA 152
ROTERDA 145
SANTA CRUZ DE LA SIERRA 123
SANTIAGO 142
SAO FRANCISCO 123
SYDNEY 123
TOQUIO 205
TORONTO 124
VIENA 188
WASHINGTON 123
ZURIQUE 200

Obs: A tabela que contém todas as cidades encontra-se no

enderego:

ttps://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1970-

1979/anexo0/d71733-73.pdf
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Anexo D - Tabela de indice de representacio funcional

Para célculo da IREX
POSTO OU GRADUACAO FUNCAO OU CARGO NO INDICE
EXTERIOR
Tenente-Brigadeiro Todas 100
Major-Brigadeiro Todas 80
Brigadeiro Todas 80
Adido, Adjunto de Adido ou 70
integrante da JID
Coronel Presidente ou Chefe de Comissdo ou
N e 60
Orgao Militar
Outras Missoes 50
Adido ou Adjunto de Adido 60
Missdes diplomaticas e
administrativas, quando investidos nas

Tenente-Coronel fun¢des de Presidente ou Chefe de >0

Comissdo ou Orgio Militar
Outras Missdes 45
Major Todas 40
Capitao Todas 35
Oficiais Subalternos Todas 30
Suboficial e Sargento Auxiliar de Adido 25
Suboficial, Sargento e Pracas Outras Missoes 20

Especiais

Cabos e demais Pracgas Todas 10

Obs: Nio estdo incluidas nesta tabela as missdes de que trata o art. 5° da Lei n® 5.809, de 10
de outubro de 1972, conforme incisos:
III - participante de viagem ou cruzeiro de instrugdo; e
V - Comandante ou integrante de tripulacdo, contingente ou forca, em missao
operativa ou adestramento, em pais estrangeiro.
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Anexo E -Tabela de cubagem e peso
(Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973)
Cargo, Fungio Dependentes Com Dependentes Sem Dependentes
ou Emprego;
Posto ou Duragao da missao 3 a 6 meses 6 meses a 2 3 a 6 meses 6 meses a 2
Graduacgao anos anos

Limite de peso ou
volume

m’ Kg m’ kg

m’ kg m’ | kg

Tenente-Brigadeiro

12 | 2400 | 21 4200

6 | 1200 | 10 | 2000

Major-Brigadeiro e Brigadeiro

11 2200 | 20 | 4000

5 1000 | 10 | 2000

Oficiais Superiores

10 | 2000 18 | 3600

4,5 | 900 1800

Oficiais Intermediarios, Subalternos e
Aspirantes-a-Oficial

9 1800 16 | 3200

Cadetes, Suboficiais e Sargentos

8 1600 14 | 2800

4 800 1400

Demais Pracas

4 800 7 1400

9

4,5 | 900 & | 1600
7
3

2 400 600
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Anexo F - Tabela de soldo no exterior

(Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973)

POSTO VALOR (sem corre¢ao do IC)

em US$

Tenente-Brigadeiro 2,600.00

Major-Brigadeiro 2,444.00

Brigadeiro 2,288.00

Coronel 2,080.00

Tenente-Coronel 1,976.00

Major 1,872.00

Capitdo 1,664.00

Primeiro-Tenente 1,430.00

Segundo-Tenente 1,300.00

Suboficial 1,196.00

Primeiro-Sargento 1,118.00
Segundo-Sargento 962.00
Terceiro-Sargento 884.00
Taifeiro-Mor 728.00
Taifeiro-de-Primeira-Classe 676.00
Taifeiro-de-Segunda-Classe 650.00
Cabo (Engajado) 624.00

Soldado de 1* Classe (especializados,

. 442.00
cursados e engajados)
Soldado de' 1—‘ Classe (nao 364.00
especializados)
Cadete (ultimo ano) 338.00
Soldado de 2* Classe 208.00
Cadete (demais anos), Aluno de Orgaos 182.00
de Formacdo de Oficiais da Reserva ]
Cabo (ndo engajado) 182.00
Aluno de Escola de Formagao de 156.00
Sargentos
Aluno da Escola Preparatdria de Cadetes
e 130.00
(altimo ano)
Aluno da Escola Preparatéria de Cadetes
(demais anos), Soldado de 2a Classe (ndo 104.00

engajados)
Obs: Valores iguais aos indices da Tabela de Escalonamento Vertical
multiplicados por vinte e seis unidades de moeda-padrao: US$ 26.00).
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Anexo G - Modelo de contracheque mensal
MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
DIRETORIA DE INTENDENCIA
SUBDIRETORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL
Matricula OM Pagadora Nome da OM Pais Pagamento
Pagadora
SDPP
Qualificacao Nome Missao CPF
Discriminagao Caixa % Receita Despesa Prazo IR
Soldo X XXX XX
GTS XXX.XX
IREX XXX XX
Aux. Fam. XXX XX
FUNSA XX XX
IRF XX.XX
Banco Agéncia | Conta Corrente | Receita Despesa Liquido US$
OBSERVACOES:

Fonte: SDPP
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Anexo H - Tabela de limites de cubagem

(Anexo U a ICA 177-31)

I - MOVEIS, UTENSILIOS E OBJETOS DE USO PESSOAL:

POSTO/GRADUACAO m’
Oficial-General 60
Oficial Superior 55
Oficial Intermediario e Subalterno 50
Aspirante-a-Oficial 45
Suboficial e Primeiro-Sargento 50
Segundo-Sargento e Terceiro-Sargento 45
Cabo, Taifeiro-Mor, Soldados e Taifeiros 35
Cadete, Aluno de Escola de Formagao de Oficiais, Escola de Formacao de
Oficiais da Reserva, Escola de Especialistas de Aeronautica e de Estagio 5
de Adaptacao Militar para Ingresso no Quadro Feminino de Oficiais e
Graduados da Reserva da Aerondutica.

I - VEICULOS:

TIPO
Automoével 12
Motocicleta
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Anexo I - Tabela para calculo do “pagamento em espécie” do transporte da bagagem do

militar
(Anexo V a ICA 177-31)
DISTANCIA ENTRE A LOCALIDADE DE VALOR EM R$ POR M*
ORIGEM E DE DESTINO TRANSPORTADO
ATE 50 km 29,64
DE 51 A 100 km 32,50
DE 101 A 200 km 38,48
DE 201 A 400 km 51,47
DE 401 A 600 km 63,77
DE 601 A 800 km 76,67
DE 801 A 1000 km 88,61
DE 1001 A 1200 km 100,68
DE 1201 A 1400 km 113,04
DE 1401 A 1600 km 125,48
DE 1601 A 1800 km 138,06
DE 1801 A 2000 km 150,84
DE 2001 A 2200 km 163,80
DE 2201 A 2400 km 176,93
DE 2401 A 2600 km 189,22
DE 2601 A 2800 km 201,50
DE 2801 A 3000 km 214,14
DE 3001 A 3200 km 226,46
DE 3201 A 3400 km 238,82
DE 3401 A 3600 km 251,34
DE 3601 A 3800 km 263,88
DE 3801 A 4000 km 276,17
DE 4001 A 4200 km 288,91
DE 4201 A 4400 km 301,52
DE 4401 A 4600 km 314,47
DE 4601 A 4800 km 327,12
DE 4801 A 5000 km 339,15
ACIMA DE 5000 km 352,61
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Anexo J - Relacdo de paises ou areas para efeito de acréscimo do auxilio-familiar

(Decreto n® 72.288, de 21 de maio de 1973)
LISTA “A”

Albania, Argélia, Bulgaria, Egito, Eslovaquia, Hungria, Iraque, Iugoslévia,
Libia, Polonia, Republica Tcheca, Roménia, Siria, Russia.

LISTA “B”

Afeganistdo, Arabia Saudita, Angola, Barbados, Bolivia, China, Chipre,
Cingapura, Congo, Coréia do Sul, Costa do Marfim, Costa Rica, Coveite, Daomé, El
Salvador, Etiopia, Filipinas, Gana, Guatemala, Guiana, Guiana Francesa, Haiti, Honduras,
Indonésia, Ird, Islandia, Jamaica, Jordania, Malasia, Mali, Marrocos, Mauritania,
Mocambique, Nicardgua, Niger, Nigéria, Panama, Paquistao, Quénia, Republica Dominicana,
Senegal, Sri Lanka, Suddo, Suriname, Tailandia, Tanzania, Trinidad-Tobago, Turquia,
Uganda, Vietnam e Zambia.
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Anexo L - Declaracao
DECLARACAO

Tendo em vista a nomeacdo/designagdo para missdo oficial no exterior do

, declaro que eu,

portador da Carteira de

Identidade n® , expedida por
domicilio: , sereil 0

representante do militar acima junto a Subdiretoria de Pagamento de Pessoal da Aerondutica,
estando ciente que deverei contactar a Tesouraria do Exterior e efetuar o pagamento de suas
consignacdes semestralmente, sem atrasos.

Local - UF, de de 20

Assinatura

Declaro, ainda, que, no tocante ao pagamento da pensdo-alimenticia devida a
, farei o recolhimento dos valores até o dia

vinte de cada més de pagamento a pensionista.

Local - UF, de de 20

Assinatura
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Anexo M - Imposto de renda

A partir do exercicio financeiro de 1975, as pessoas fisicas domiciliadas no
Brasil que recebam rendimentos de trabalho assalariado em moeda estrangeira, de autarquia
ou reparticdes do governo brasileiro, situadas no exterior, sofrerdo descontos do Imposto de
Renda na Fonte, mediante a aplicagdo das seguintes aliquotas progressivas sobre o
rendimento bruto auferido:

Classes de Renda brutos - Aliquota Imposto da Imposto Parcela a
USS$ 1.00 faixa acumulado deduzir
até 600 Isento - - -
de 601 a 1.500 3% 27 27 18
de 1.501 a 3.000 5% 75 102 48
acima de 3.000 8% - - 138

Fonte: Secretaria da Receita Federal (SRF).
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Anexo N - Valores de diarias no exterior
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GRUPOS/PAISES

Classe I

Classe I1

Classe 111

Classe IV

Classe V

Afeganistdo, Albania, Argélia,
Arménia, Bangladesh, Belize,
Benin, Bolivia, Botsuana, Burkina-
Fasso, Burundi, Butdao, Cabo Verde,
Camardes, Chade, Comores, Congo,
Costa do Marfim, Dominica, El
Salvador, Equador, Eritréia, Etiopia,
Fiji, Filipinas, Gambia, Granada,
Guatemala, Guiana, Guiné-Conacri,
Guiné-Equatorial, Haiti, Honduras,
Ilhas Marshall, Ira, Kiribati, Laos,
Lesoto, Libano, Libéria,
Madagascar, Malaui, Mali, Malta,
Mauritania, Micronésia, Moldavia,
Mongolia, Mianmar, Nauru, Nepal,
Nicardgua, Niger, Palau, Papua
Nova Guiné, Paquistdo, Paraguai,
Quirguistdao, Rep. Centro Africana,
Rep. Democratica do Congo,
Salomao, Samoa, Sao Cristovao e
Névis, Sao Tomé e Principe, Sao
Vicente e Granadinas, Serra Leoa,
Sri Lanka, Suazilandia, Suriname,
Tadjiquistdo,  Tanzania, Togo,
Tonga, Trinidad e Tobago, Tunisia,
Tuvalu, Uganda, Vanuatu, Zambia,
Zimbabue.

220

200

190

180

170

Africa do Sul, Angola, Antigua e
Barbuda, Argentina, Austrdlia,
Azerbaidjao, Barbados, Belarus,
Boésnia-Herzegovina, Bulgaria,
Camboja, Cazaquistdo,  Chile,
Chipre, Colombia, Coréia do Norte,
Costa Rica, Croacia, Cuba, Djibuti,

Egito, Eslovaquia, Eslovénia,
Estonia, Gabao, Gana, Georgia,
Guiné Bissau, Hungria, I€men,

India, Indonésia, Iraque, Islandia,
Iugoslavia, Jamaica, Jordania,
Letonia, Libia,

300

280

270

260

250




Continuacao do Anexo N - valores de diarias no exterior

ICA 35-8/2005

GRUPOS/PAISES

Classe I

Classe I1

Classe II1

Classe IV

Classe V

Lituania, Macedonia, Malasia,
Marrocos, M¢éxico, Mocambique,
Namibia, Nigéria, Nova Zelandia,
Panama, Peru, Polonia, Quénia,
Rep. Dominicana, Roménia,
Ruanda, Santa Lucia, Senegal, Siria,
Somalia, Suddo, Tailandia, Timor
Leste, Turcomenistdo, Turquia,
Ucrania, Uruguai, Uzbequistdo,
Venezuela, Vietna.

Alemanha, Andorra, Arabia
Saudita, Austria, Barein, Bélgica,
Brunei, Canad4, Catar, Cingapura,
China, Cor¢ia do Sul, Dinamarca,
Emirados Arabes, Espanha, Estados
Unidos da América, Finlandia,
Franca, Grécia, Irlanda, Israel,
Italia, Kuaite, Liechtenstein,
Luxemburgo, Maldivas, Mauricio,
Noruega, Oma, Paises Baixos,
Portugal, Reino Unido, Republica
Tcheca, Russia, San Marino,
Seichelles, Suécia, Sui¢a, Taiwan.

350

330

320

310

300

Bahamas, Hong Kong, Japao,
Mobnaco

460

420

390

370

350

LEGENDA

CLASSE

POSTO OU GRADUACAO

I Comandante da Aerondutica e Tenente-Brigadeiro.

II

Major-Brigadeiro e Brigadeiro.

III

Oficial Superior.

1\

Oficial-Intermedidrio, Oficial-Subalterno e Aspirante-a-Oficial.

\Y% Cadete, Suboficial, Sargento, Aluno, Taifeiro, Cabo, Soldado e Recruta.
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Anexo O - Modelo “A” - Comprovante de pagamento de diaria no exterior

MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO-GERAL DO PESSOAL
DIRETORIA DE INTENDENCIA
SUBDIRETORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

CONFERIDO
PAGUE-SE
DOC N° /
Documento da Misséo Tipo Diaria | Duragdo | Periodo da Missdo Exercicio.

ROTEIRO DA MISSAO — PAIS - (GRUPO DO PAIS) (N°. DIARIAS NO PAIS)

- Recebi do Tesoureiro do Exterior a quantia de
USS$ Jreferente a

viagem acima, de acordo com a seguinte discriminagao:

Valor Total:
Rio de Janeiro, /_/
Posto/graduacdo/nome (em letra de forma)
Assinatura
OM de Origem:

Doc de Autorizacao:
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Anexo P - Modelo “B” - Apresentacio de missiao eventual no exterior

MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA

Organizagao

TIPO DE DIARIA:

DESTINO:

SAIDA DO ULTIMO AEROPORTO NACIONAL (NA IDA):
AS DO DIA (Devera ser observada a hora local).

CHEGADA NO LOCAL DE DESTINO (NA IDA) :
AS DO DIA (Devera ser observada a hora local).

SAIDA DO LOCAL DE DESTINO (NO REGRESSO):
AS DO DIA (Devera ser observada a hora local).

CHEGADA NO PRIMEIRO AEROPORTO NACIONAL (NO REGRESSO):

AS DO DIA (Devera ser observada a hora local).

PERMANENCIA NO ESTRANGEIRO:

PERNOITES INTERMEDIARIOS:

PAIS: NUMERO DE PERNOITES:
PAIS: NUMERO DE PERNOITES:
PAIS: NUMERO DE PERNOITES:
Posto/Grad/Nivel NOMES

DECRETO/PORTARIA

DATA: / /

Assinatura do Militar Assinatura do ACI OM
Assinatura Do CMT Da OM

Obs: O presente documento sera entregue a SDPP, independente de Oficio.
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durante sua permanéncia no exterior, 5.2.2
gratificacdo no exterior por tempo de servigo, 5.1.1.2
retribui¢do basica, 5.1.1.1
Suprimento de fundos, 5.4
Transito
prazos, 4.9
Transporte
de bagagem, 4.7, 7.4
forma e meio, 1.2.5
na missao eventual e na transitoria, sem mudanca de sede, 4.6.2
na missao permanente e na transitdria, com mudanga de sede, 4.6.1
na modalidade “pagamento em espécie”, 1.2.10
na modalidade “por conta da Unido”, 1.2.9
no exterior, 1.2.11
no territorio nacional, 1.2.12
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PESSOAL - MILITAR

CUMPRIMENTO DE MISSOES NO EXTERIOR POR MILITARES DA
AERONAUTICA

A ICA 35-8, de 26 JAN 2005, assim é modificada:

1 SUBSTITUICAO DE PAGINA:

RETIRE DATA COLOQUE DATA

Pag. 24 26 JAN 2005 Pag. 24 08 AGO 2007
Pag. 29 26 JAN 2005 Pag. 29 08 AGO 2007
Pag. 30 26 JAN 2005 Pag. 30 08 AGO 2007
Pag. 33 26 JAN 2005 Pag. 33 08 AGO 2007
Pag. 34 26 JAN 2005 Pag. 34 08 AGO 2007
Pag. 36 26 JAN 2005 Pag. 36 08 AGO 2007
Pag. 46 26 JAN 2005 Pag. 46 08 AGO 2007

2 ARQUIVO

Depois de efetuar a substituicdo, arquive esta folha apos a pagina de rosto da

publicacao original.
3 APROVACAO

Portaria n® 524/GC6, de 08 de agosto de 2007.
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PESSOAL - MILITAR

CUMPRIMENTO DE MISSOES NO EXTERIOR POR MILITARES DA
AERONAUTICA

A ICA 35-8, de 26 JAN 2005, assim é modificada:

1 SUBSTITUICAO DE PAGINA:

RETIRE DATA COLOQUE DATA

Pag. 22 26 JAN 2005 Pag. 22 22 OUT 2007

Pag. 29 26 JAN 2005 Pag. 29 22 OUT 2007
2 ARQUIVO

Depois de efetuar a substitui¢dao, arquive esta folha apds a pagina de rosto da

publicacdo original.
3 APROVACAO

Portaria n° 695/GC6, de 22 de outubro de 2007.





