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PREFACIO

Esta publicagdo estabelece o Plano de Unidadesi@isdPUD) para o Curso
de Formacéao de Taifeiros (CFT).

O presente documento Plano de Unidades Didaticaplementa o Curriculo
Minimo do Curso de Formacédo de Taifeiros, ICA 372021, e contém a previsdo das
atividades de ensino que o instruendo realizathaswrientacéo e supervisdo do CIAAR, para
atingir os objetivos tragados para este curso.

Contém dados relativos ao desenvolvimento das desdalidaticas que
compdem as disciplinas do CFT.

Este Plano destina-se, especificamente, aos dgcedigcentes e ao USsoO
administrativo do Centro de Instrucdo e Adaptagideronautica (CIAAR).
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1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 FINALIDADE

Este documento tem a finalidade de estabelecesrmRle Unidades Didéticas
a ser adotado no Curso de Formacao de TaifeiroEsl@ecialidades de Arrumador (TAR) e
Cozinheiro (TCO).

1.2 AMBITO

Centro de Instrucao e Adaptacao da AeronauticaARIA
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2. ABREVIATURAS

AE
An

Ap
APt
Av
CA
CH
Cn
Cp
Db
DCE
DDr
Dem
DICA
ES-LS
Exc
Exm
ICA
Og

Ot

Pal
Pe
Pot
PP1
PP2
Pr
Prou
Rc

Re
Rm
Ro
SAVL
SDEN
SDNO
Si
SPLE
SSGM
SSPSI
TACF
TAR
TCO
TE
TG
TMB
Va

Vi

Aula Expositiva

Andlise

Aplicacéo

Aula Pratica

Avaliacéo

Corpo de Alunos

Carga Horaria (em tempos de instrucéo)
Conhecimento

Compreenséo

Debate

Disposicao do Comandante do Esquadréo
Discusséo Dirigida

Demonstracéao

Direito Internacional de Conflitos Armados
Esquadrdo de Saude de LagoaSanta
Exercicio

Exemplificacdo

Instrucdo do Comando da Aeronautica
Organizacéo

Orientacao

Palestra

Percepcéo

Pratica Orientada

Prova pratica 1

Prova pratica 2

Preparacao

Prova de Ordem Unida

Resposta Aberta Complexa

Resposta

Resposta Mecéanica

Resposta Orientada

Secéao de Avaliacao

Subdiviséo de Ensino

Subdivisdo de Normatizacéo

Sintese

Secdao de Planejamento do Ensino
Subsecéo de Gestao de Meios

Subsecéo de Psicopedagogia

Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico
Taifeiro da Especialidade de Arrumador
Taifeiro da Especialidade de Cozinheiro
Técnico-Especializado

Trabalho de Grupo
Treinamento Militar Basico

Valorizacdo
Visita

7/119
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3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

A carga horaria total das atividades complemestane tocante a soma da

complementacgdo de instru¢dodasatividades administrativas e daflexibilidade, podera
perfazer 289 tempos, se viabilizado em Calendaeowlar, de forma remota ou presencial.

A oferta da referida carga horaria em quantitatotal diferente do montante
previsto no item 4.3.2 da ICA 37-17/2021 (Curricltinimo CFT) estard sujeita a
disponibilidade orcamentaria e a exequibilidadedéodaca. Desse modo, é facultada ao
CIAAR a hipotese de reducdo ou supressdo de detadas atividades complementares no

planejamento de cada edi¢cdo do CFT, a critériodtaiAistracao.

3.1 COMPLEMENTACAO DA INSTRUCAO

Carga horaria da complementacéo da instrucaotetbpos.

3.1.1 Complementacéao da instrucao referente ao €amico-Especializado

ESPECIALIDADE

ATIVIDADES

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CH

Atividades
destinadas aos
discentes da
especialidade de

TCO

Workshop:
Cozinha
Contemporanea

a) Compreender a cultura gastrondmica

contemporanea a partir
histérico-culturais, métodos,
ingredientes e preparos (Cp);
b) Conhecer e aplicar técnicas de coc
em ingredientes de base (Rc);

de aspegtos
técnicas,

cao

culinarias francesa, italiana, espanhola,

portuguesa, oriental e brasileira (Cp); e

d) Reproduzir as técnicas de cozinha

contemporanea conforme recei

apresentadas (Rc).

[as

c) Interpretar receitas e técnicas d&g

Workshop:
Confeitaria e
Panificacéo

a) Compreender a cultura gastrondmica

da confeitaria e da panificacdo a partir
aspectos histérico culturais, métod
técnicas, ingredientes e preparos (Cp)
b) Apresentar técnicas de diferentes ti
de massas, cremes e fermentacéo
producdes de confeitaria e panificag
(Rc); e

c) Desenvolver sobremesas elaborad
suas bases como, cremes, doces, tor
massas diversas, utilizando diferen
materiais, iNnsumos, equipamentos
utensilios (Rc).

de

DOS

tes

em
ab

aS €
[as €

Workshop:
Salgados

a) Realizar o preparo de salgag
utilizando ingredientes variado
aplicando criatividade atraves
combinagdes de elementos (Rc); e
b) utilizar molhos
acompanhamento dos quitutes (Rc).

los

18g

variados n’o

40
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a) Conhecer o papel e atuacdes |do
, Barman dentro dos servigos (e
Workshop: . : i
Atividades Técnicas de Allmen_tos e Beb!da_s (Cp); e
_ Servico de b)_ Aplicar as técnicas .de preparos dzeZ
destinadas aos & drinks e sua harmonizacdo com |0S
Barman e suas L . .
discentes da Atuacoes cardapios, alem de empregar uma viséo 40
dos equipamentos de apoio ao seryico
especialidade de (Rc).

TAR Estagio a) Executar servicos em complementacdo a
avancado de | disciplina “Reculiaridades dos servigos d?LS
técnicas para | mesa” (Rc).
arrumadores

a) Preparar um evento gastronémijco
integrando Arrumadores e Cozinheiros
com o intuito de praticar as habilidades
, desenvolvidas (Pr);
Wc,)rkghop. b) Integrar o0 conhecimento dos
Atividades s Te_cnlcgsg \a Workshops anteriores em todas as afedts
destinadas aos egllg())szinﬁa 44 de atuacdo (Cozinha, Atendimento| e
_ Bar) (Rc); e
discentes das b) Executar preparos e servicos de alto | 82
especialidades de padrdo gastronomico simulando gm
evento formal para a organizacéo (Ap)
TCO e TAR a) Demonstrar competéncias diverdas,
Atividade de relativas aos dominios cognitivo, afetivo
INSTRUCAO e psicomotor, conforme objetivos da§4
~MILITAR subunidades  da  Atividade  de
BASICA (IMB)** | Complementacao (descricdes no capitulo
4: detalhamento das unidades didaticas).
TOTAL 122
*Atividades ofertadas simultaneamente para as edpleries TCO e TAR; e por essa razao,
contabilizadas uma Unica vez, para fins de progtama
** Atividades que serdo ministradas durante o Taeiento Militar Basico/Estagio de
Adaptacdo Militar. A descricAo destas atividadesarfo inseridas noCapitulo 4
Detalhamento das Unidades Didaticas.

3.1.2 Atividades de avaliagdo previstas no Curoiddinimo

Para o atendimento de carga horaria para as aediacurriculares, as
atividades de verificacdo da aprendizagem foraneritias utilizando carga horaria
disponibilidadas para complemento de Instrucacg@sionalmente.

cODIGO ATIVIDADES OBJETIVOS ESPECIFICOS CH

Avaliagéo a) Demonstrar aproveitamento minimo
Somativa de | de 20% em cada OIC do TACF (Rc).
Treinamento
Fisico Militar

PP1 (TACF) 06

PP2 Avaliacdo Pratica @) Demonstrar as  competéncias 08
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Somativa de | correspondentes aos objetivos |da
Armamento, | disciplina de Armamento, Munigéo |e
Municéo e Tiro | Tiro (Rm).
PrOU Avaliacao a) Demonstrar as cqmpeténc as (g
Somativa de | correspondentes aos objetivos |da
Ordem Unida | disciplina de Ordem Unida (Rc).
Legislacdo Militar | @)  Demonstrar as  competéncias
|, Legislacdo | correspondentes aos objetivos das
Avaliagéo P1 Militar Il, | disciplinas Legislacéo Militar I, Il e II
Legislacao Militar (Ap).
1]
a) Demonstrar as competéncias
. Legislacdo de | correspondentes aos objetivos |da
Avaliagao P2 Justica Militar | disciplina Legislacdo de Justica Militar 03
(Ap).
Nocdes de
Administragdo | gy Demonstrar as  competéncias
Aplicada ao Setor de . L.
Subsisténcia, correspondentes aos objetivos das
Avaliacio P3 Ariiggﬁggzmede disciplinas ministradas(Ap). 03
Materiais, Boas
Praticas de Fabricacaq/
Manipulagdo, Miss6es
em Campanha
TOTAL 28
3.2ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS:
Carga horéria das atividades administrativas :tédfpos
Primeira Entrada em forma 02
Briefing do comandante 02
Apresentacdo ao Comandante do Corpo de Alunos
Briefing da Doutrina 02
Briefing da SSEF 01
Briefing sobre procedimentos relacionados a FATD
Defini¢cdo do grito de guerra, nome da turma e bhalac 05
Fotografia para identificacao 02
Procedimentos da sec¢éo de identificagéo 03
Treinamento do grito de guerra 04
Treinamento para entrada simbdlica 04
Formatura de entrada simbolica 01
Montar peculio 01
Eleicdo da comissao de formatura 03
Briefing da SSGM 01
Briefing da Subsecéo de Psicopedagogia 01
Recebimento e ajustes de uniformes 04
Briefing da SAVL 01
DCE 25
Orientacoes para ATC 02
Briefing de preparagao de mochilas para a ATC 02

01

02
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Treinamento para formatura 10
Orientac¢6es para critica final do curso 01
Critica final do curso 01
Diplomacao 03
Formatura 10
Solenidade 7 de setembro 10
Aniversario do CIAAR 05
Dia do Aviador 10
TOTAL 119
3.3FLEXIBILIDADE.:

FLEXIBILIDADE 20

TOTAL

20
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4. DETALHAMENTO DAS UNIDADES DIDATICAS

ATIVIDADE DE COMPLEMENTACAO A INSTRUCAO: INSTRUCAO MILITAR
BASICA

CH PARA INSTRUCAQ: 74 tempos | CH PARA AVAL: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a)Familiarizar-se com a rotina do Corpo de Alunos)(Cn

b)ldentificar as restricdes e permissdes relacionedasos alunos/estagiarios (Cn);
c)Reconhecer o funcionamento das principais areasudeao da FAB (Cn);
d)Descrever a profissdo militar (Cp);

e)ldentificar as principais restricoes fisicas eniquirs de estresse fisico (Ap);

f)ldentificar as orientacdes dadas pelo Comandantésdoadrdo e das Secbes de Doutrina

Militar e Instruc&o Militar; (Ap).

g)Distinguir os valores militares presentes em aitudum determinado contexto (Ap);
h)Explicar os valores militares e sua aplicabilidadeexemplos apresentados (Ap);
i)Relacionar ética com a profissdo militar (Ap);

jJRespeitar horarios, instrucdes e pessoas (Ac);

k)Justificar a importancia dos valores militares nmprimento das atribui¢cdes profission
(Va);

l)Organizar seu tempo e material com zelo e resfeqy,

m)Demonstrar boa vontade e empenho em acertar edaprEv);

n)Demonstrar iniciativa alinhada com os principioodganizacdo (Cv);

o)Preparar-se para atuar a qualquer momento, tenduisten a prontiddo mental e fisi
(Rm);

p)Cantar corretamente hinos e cancdes militares (Rm);

g)Executar os procedimentos da parada diéria e forasto Corpo de Alunos em qualq
funcdo que esteja alocado (Rm);

r)Utilizar corretamente os termos militares em diasrsituagdes (Rm);

s)Empregar corretamente os fundamentos da ordem (Ridg e

t)Apresentar-se individualmente com marcialidaderbayanilitar (Rm).

u)identificar os conceitos e direitos morais e cigid&n);

v) identificar o significado dos simbolos nacionaisseconceitos de Pétria, Nacdo e Est
(Cn);

w) identificar, com seguranca, os conceitos de R&agéo e Estado (Cn);

x) identificar o contetdo basico do RUMAER (Cn);

y) aplicar as determinacfes do RUMAER em situac@tisiis apresentadas (Ap); e
z)atentar para a importancia do conhecimento do RURIAElo oficial (Ac).

ais

uer

ado

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE I: VALORES MILITARES

CH PARA INSTRUCAO: 16 | CH PARA AVAL: --

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a)Caracterizar os valores militares (Cn);

b)Demonstrar aplicabilidade dos valores militaresitt de casos concretos (Ap);
c)Descrever os valores militares presentes endastaum determinado contexto (An);
d)Diante de exemplos, contextualizar os valoregargls e sua aplicabilidade (Si);

[ina

e)Relacionar os valores militares das situacOestétigas com as desenvolvidas na ro
diaria (Av); e
f)Reconhecer a importancia dos valores na viddaaniva).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

ESPIRITO DE CORPO| a)Reconhecer o Espirito de Comoo valor] 02| AE;Db;
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fundamental para o cumprimento da missao Ot
(Cn);
b)ldentificar a diferenca entre Espirito de Cofpo
e entrosamento/unido (Cp); e
c)Valorizar o pensamento em conjunto e por
consequéncia, diminuir os individualismos
(Va).
a)Descrever a importancia do comprometimento
como um valor (Cn);
COMPROMETIMENTO b)Explicar a relagé(? entre lideranga B1 AE: Exm
comprometimento (Cn); e
c)Justificar 0  comprometimento  como
fundamental para a profissdo militar (Va).
a)Conhecer as caracteristicas da profissao
militar (Cn); AE:
AMOR A PROFISSAO b)Conhecer 0s Yalorgs da FAB para melh(br2 Dem:
exercer a profissdo militar (Cn); e DDr
c)Valorizar a missdo da FAB para ser capaz de
amar a profissao militar (Va).
a)Compreender o porqué da hierarquia € da
disciplina serem pilares das Forcas Armadas
Cp)s
HIERARQUIAE | e o8 o observancia |daz | A Db
DISCIPLINA . . ) Exm
hierarquia (Ap); e
c)Valorizar a hierarquia e a disciplina como
necessarias para o0 bom andamento | da
Instituicdo (Va).
a)ldentificar a relacdo necessaria entre a missao
das Forcas Armadas e 0 sentimento de amor a
Patria (Cp); AE;
PATRIOTISMO b)Identificar as manifestacbes de patriotismd2 Dem,;
condizentes com a condicao militar (Cp); e Db
c)Valorizar o sentimento de amor a Patria camo
manifestacdo essencial do valor militar (Va).
a)ldentificar o conceito de honra aplicadg a
profissao militar (Cn);
HONRA b)Explicar a,importancia do cultiyo da hor 1 AE: Exm
para o exercicio da lideranca (Cp); e
a)Valorizar a conduta honrosa para a vidal no
ambito profissional e particular (Va).
a)Descrever a missao das Forcas Armadas (Cn);
b)Explicar a missdo da Forca Aérea Brasilgira AE:
FE NA MISSAO (Cn) e . L . 02 | DD
c)Justificar a importancia dos militares para 0 Exm
cumprimento dos objetivos do Estado Brasileiro
(Va).
ILUSTRACAO DE a)Avaliar as atitud_e_s dos per;onagens de agordo .
VALORES. EILME com 0s valorfes militares (An); N 04 | AE; Db
b)Contextualizar os valores militares estudados
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dentro das situacdes apresentadas no filme (Si);
c)Correlacionar as situacbes apresentadas no
filme com as do cotidiano militar (Av); e
d)Explicar as condutas dos personagens de
acordo com os valores militares estudados (Va).

UNIDADE II: PROFISSAO MILITAR

CH PARA INSTRUCAO: 03 | CH PARA AVAL: --

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a)ldentificar as caracteristicas da profisséo ani(iCp);
b)Distinguir a capacidade de emprego da Forca coaguela que diferencia
fundamentalmente os militares de outros profisssof@p);
c)Distinguir fatos que assinalaram a evolucao déiggédo militar (Cp);
d)Explicar os ideais, os valores e as virtudesrdégsao militar (Cp); e
e)Valorizar a profissdo militar através do recoimeato de sua importancia para a sociedade
(Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

a)ldentificar corretamente o0 conceito |de
profissao militar (Cn); e
b)Explicar, com suas préprias palavras,| &l | AE; DDr
principais caracteristicas da profissdo miljtar

CONCEITO E
CARACTERISTICAS

(Cp).

A CAPACIDADE E a)Listar pelo menos cinco responsabilidades do
RESPONSABILIDADES| profissional militar (Cn); e 01 AE; Db;
DO PROFISSIONAL | b)Explicar a capacidade do profissional militar ES
MILITAR (Cp). r
OS IDEAIS, OS a)Explicar com suas proéprias palavras os ideais
VALORES E AS ’

VIRTUDES DA os valores e as virtudes da profissdo milit&l | AE; Db

PROFISSAO MILITAR | (P>

UNIDADE Ill: REGULAMENTOS DO CORPO DE ALUNOS

CH PARA INSTRUCAO: 07 tempos | CH PARA AVAL: --

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) ldentificar as principais permissoes e proibicd@£A (Cn);

b) Relacionar as principais atribuicbes dos sesvimescala do CA (Cn); e

c) Justificar a importancia do cumprimento dos lagentos no ambito do CA (Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

a)ldentificar as principais proibicbes |e
permissdes dos alunos no ambito do CIAAR
(Cn);
b)Descrever os procedimentos de utilizagdo|dos
setores de uso comum: salas de aula, cagsino,
CONDUTA DO ALUNO | auditério,  alojamento,  ginasio, piscira02 AE;

E ESTAGIARIO biblioteca, refeitorio, estacionamento etc. (Cn); Dem; Db
c)ldentificar o uso de trajes civis dentro e fora
do CIAAR (Cp); e
d)Explicar os procedimentos de apresentacao
individual, a instrutores mais antigos e mais
modernos (Cp).

VISITAS NO CORPO | a)ldentificar os procedimentos com visitas |n0l AE;
DE ALUNOS ambito do Corpo de Alunos (Cn). Dem
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ROTINA DO CORPO | a)Enunciar os horarios e rotina do CA em didxl AE;
DE ALUNOS teis e ndo Uteis (Cn). Dem

SERVICOS DE a)Diferenciar as principais atribuicbes do62

ESCALA DO CA servigos de escala do CA (Cn). AE; Bxm
ORENTAGOES Paal 8 HEISCe 35 MEnectes rommmes (o

OS SERVICOSE | 2 ¢ P '| AE; Db;
PREENCHIMENTO DO Dem

b) Identificar a forma de preenchimento |do
LIVRO : L
livro, quando aplicavel (Cp).

UNIDADE IV : ATIVIDADES DE DOUTRINA MILITAR

CH PARA INSTRUCAOQ: 14 tempos | CH PARA AVAL: --

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE
a) Ildentificar as orientagOes dadas pelo Comandimtesquadrao e das Sec¢bes de Dou
Militar e Instruc&o Militar (Ap);

rina

b) Responder as orientacées dadas pelo oficialradugdo de permanéncia ao Esquadrao

(Ro);
c) Treinar os procedimentos de parada diaria dedacocom as observacfes do oficial
graduado de permanéncia (Ro);

d) Realizar os procedimentos de higienizagdo desdrdempo estipulado pelo oficial ou

graduado de permanéncia (Ro);
e) Cantar corretamente a cancao do dia (Rm); e
f) Realizar a passagem de servico ao Esquadrao (Rc)

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

a)Participar da parada diaria, como observador,
TREINAMENTO Ii(;l?mzl:]girc\%s?go)do Oficial ou graduado |de
INTRODUTORIO DE - _ aria b8 Dem/POt
0 b)Participar do desfile da parada diaria $0
PARADA DIARIA o .
supervisao do Oficial ou graduado [(de
Permanéncia (R0).

a)Utilizar fraseologia de passagem de seryico
PASSAGEM DE corretamente (Rm); e

SERVICO b)Realizar a passagem de servico coPn1 POt
marcialidade (Rc).
TREINAMENTO DE | a)Cantar corretamente a cangao determinagfl POt
CANCAO pela se¢céo de doutrina militar (Rm).
a)Demonstrar imobilidade e marcialidade |ao
FORMATURA entrar e permanecer em forma (Rm); e 04 POt

b)Realizar os movimentos de ordem unida|em
formaturas (Rc).

UNIDADE V: CUIDADOS COM A SAUDE

ou

CH PARA INSTRUCAO: 05 | CH PARA AVAL: --

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a)ldentificar as principais restricdes fisicas eariqoos de estresse fisico (Cp);

b) Identificar a importancia de hidratacdo e bamemtacdo no periodo de estresse fisico

(Cp);

c) Empregar as orientacées sobre os cuidados coorpm em periodos de estresse fisico

(Ap); e

d) Valorizar os cuidados com a saude no desempaapeoofissdo militar (Va).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

NUTRICAO a)ldentificar os sintomas de desidrata@o); | 02| AE;Db
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b)Descrever a importancia da agua |no
organismo (Cn); e

c)Valorizar a importancia da hidratacdo
situacao de estresse fisico (Va).

1%
3

a)ldentificar o correto uso da voz em situagoes
de estresse (Cn);
b)Enumerar os procedimentos de prevencap de

FONOAUDIOLOGIA | fouguidéo (Cn); 02 | AE; Db;
c)Explicar o funcionamento das cordas vocals Dem
(Ap); e

d)Discriminar a importancia da agua para| as
cordas vocais (Va).

a)Apontar a importancia de boa postura (Cn);
b)ldentificar as consequéncias de ma postura

(Cn);

c)ldentificar as principais lesbes por estrgsse

fisico (Cn); AE: Db:
FISIOTERAPIA d)Citar os principais procedimentos adotaddxl D,em’

guando ha uma lesdo muscular (Cp);
e)Explicar a importancia de alongamento dos
musculos (Va); e
f)Explicar a importancia da boa alimentacép e
da hidratacao na prevencao de lesdes (Va).

UNIDADE VI: HINOS E CANCOES

CH PARA INSTRUCAOQ: 04 | CH PARA AVAL: --

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) Cantar hinos e canc¢des patridticas, bem conus ldrcancdes da Aeronautica (Rm).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

a)Cantar corretamente os hinos: Hino Nacional
Brasileiro; Hino a Bandeira Nacional; Hino dos
Aviadores; Hino da Aviagdo Embarcada; e Hino
do Servico de Saude da Aeronautica (Rm); e
b)Cantar corretamente as cancdes: Ardor| do
Infante; Bandeirantes do Ar; Cancao |da
Aviacdo de Transporte de Tropa; Cangao| da
Engenharia; Cancdo da Infantaria |da
HINOS E CANCOES | Aeronautica; Cancéo da Infantaria do Exérgit@4 POt
Cancéo de Intendéncia da Aeronautica; Cancao
das Comunicacgdes; Cancao do CIAAR; Cancao
do Especialista da Aeronautica; Cancéo | do
Exército; Cancgdo do Expedicionario; Cancaqg do
Marinheiro (Cisne Branco); Cancao (o

Paraquedista (Eterno Herd6i); Cancdo do| 1°
Grupo de Aviacdo de Caca (Senta A Pual); e
Fibra de Hero6i (Rm).

UNIDADE VII: TREINAMENTO DE PARADA DIARIA

CH PARA INSTRUCAO: 06 tempos | CH PARA AVAL: --

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a)ldentificar os procedimentos na parada diariaadedo com a funcdo exercida na cerimania
(An);
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b) Enumerar a sequéncia de eventos executadosadapmhiaria (Av); e

c) Executar os procedimentos da parada diaria apaCade Alunos em qualquer funcéo o

esteja alocado (Rc).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
a)ldentificar os procedimentos de parada digria
do Corpo de Alunos (Cp);
siEeiNG D | DOMETenI os procedmentos de et Iy | A
PARADA DIARIA . . Dem
solenidade (An); e
c)Descrever a sequéncia de eventos da parada
diaria do corpo de alunos (Rc).
DESEILE MILITAR a)Exeputar o0 desfile militar nas func;ﬁea2 POt
exercidas no Corpo de Alunos (Rc).
a)Hastear corretamente a Bandeira Nacional e
Bl_,IAAI\\IS[)TIEIé'\AA/T:ll\I\ISTI%ISI,AA ?sc)insignias no mastro do Corpo de Alupdi? POt
a)ldentificar os procedimentos de toques| de
PASSAGEM DE golgneta realizadofs no Ciorpo dde Alunos (Ap);
SERVICO E s)er\:ing%r%%?:;' ea raseologia de passagem 85 POt
FRASEOLOGIA . ' .
C)Realizar o procedimento de passagem| de
servico com marcialidade (Rc).
UNIDADE VIll: CONHECIMENTO DA FORCA AEREA BRASILEIRA
CH PARA INSTRUCAO: 08 tempos | CH PARA AVAL: 00
OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a)Reconhecer o funcionamento das principais areasudcao da FAB (Cn); e
b)Fazer uma aula sobre tema relacionado a For@aARc).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
ORIENTACOES a)ldentificar o0s procedimentos para A AE;
GERAIS apresentacao das dinamicas de temas (Cn). Dem
a)Relacionar referenciais teoricos (Cn);
b)Apresentar uma aula sobre um tema pré-
N determinado, de acordo com as orientagdes Ot APt
APRESENTACOES | recebidas (Rc); 06 ' ’
- ES
c)Demonstrar dominio do tema apresentado
(Re); e
d)Controlar o tempo de apresentacao (Rc).
UNIDADE IX: EDUCAQAO CIVICO-MILITAR
CH PARA INSTRUCAO: 02 tempos | CH PARA AVAL: --
OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE
a) Conceituar moral e civismo (Cn);
b) Conceituar Etica Militar (Cn);
c) Identificar os deveres morais e civicos do caaCn);
d) Identificar a assun¢éo de papéis sociais na oade (Cn);
e) Explicar os conceitos de Nacao, Patria e Eq@dy e
f) Explicar o significado dos Simbolos Nacionaip)C
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
a) ldentificar os conceitos de Moral e Civismo AE: Db:
MORAL E CIVISMO | no ambito militar (Cn); 02 '
o . , Dem
b)Identificar os deveres e direitos morais e

ue
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civicos do cidadao (Cn);
c) ldentificar os conceitos de Pétria, Nacap e
Estado (Cn);
d) Identificar os Simbolos Nacionais através de
gravuras (Cn);
e) Descrever as principais caracteristicas| da
defesa do Patrim6nio Nacional (Cn); e
f) Apontar o patrono das Forgcas Armadas [em
uma lista de personagens importantes (Cn).

UNIDADE X: UNIFORMES

CH PARA INSTRUCAOQ: 09 tempos | CH PARA AVAL: --

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) Reconhecer os uniformes da Aeronautica (Cp); e
b) Apresentar o uso correto dos uniformes (Rm).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

a) descrever aspectos gerais referentes a
apresentacao pessoal quando uniformizado(Cn);

b) identificar os padrées para 0 uso |da

maquiagem e para a apresentacédo das unhas e
cabelo quando uniformizado (Cn); 0 AE; Ot;
c) descrever os padroes da apresentacao 5’0 Dem
cabelo, barba e bigode (Cn); e
d) distinguir as permissdes e vedacdes para 0 uso
de adornos e acessoérios quando uniformizado
(Cn).

ICA35-10
APRESENTACAO
PESSOAL

PROVA DE

UNIEORME a) Realizar prova de uniforme (Rm). 01 PO

a) Apresentar a correta vestimenta do unifoyme
(Rm); e
b) Demonstrar apresentacdo pessoal satisfatofa, POt
no tocante a cabelo, barba, bigode, unhas,
maquiagem e adornos (Rc).

REVISTA DE
UNIFORME

a) identificar as generalidades do RUMAER (Cn);
b) identificar a classificagcdo dos uniformes, |de
acordo com o RUMAER (Cn);
c) indicar corretamente onde devem ser utilizados AE;

RUMAER 0s varios tipos de uniformes (Ap); 03 Dem;
d) descrever a composicdo dos uniformes mais DDr
relevantes previstos no RUMAER (Cn); e
e) indicar corretamente a utilizacdo dos acessqrios
mais relevantes previstos no RUMAER (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

As Unidades de | a X serdo desenvolvidas prefesitnente durante o TM
(Treinamento Militar Basico). O TMB é um periodoidstru¢cdo em regime de internato, ¢
duracdo de 15 (quinze) dias corridos, ministradduskvamente de forma coletiva, fazer
pate do estagio probatério para adaptacdo a vidaasarna e verificacdo da aptidao
Oficialato. Neste periodo, além dos objetivos domithios cognitivo e psicomotor listados
foco principal é dado aos objetivos do dominio iafetcom a internalizagh de valore
institucionais, compreensao das atitudes na viditame integracdo dos discentes no cont
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de sua turma, contribuindo para a construcéo deitesge copo e cooperacao.

No periodo de TMB havera 12 tempos de aula diaméenénclusive ns finais
de semana. O TMB ocorrera em dias corridos comisfi®e semana letivos, sal
determinacao contraria. No periodo do TMB podegiairsseridos tempos de aulas de ou
atividades complementares ou disciplinas currieslgpreferencialmente formativas.

Os valores exemplificados na unidade | sdo tradalkhaambém de forn
transversal ao longo de todo o periodo do TMB. Buaraeste periodo deverd ocorre
primeiro teste de condicionamento fisico, com diwade 5 (cinco) tempos.

Os filmes daunidade valores militares serdo designados peldeCtie Secdo de Doutri
Militar, juntamente com o seu roteiro de discusséo.

Os temas da unidade Conhecimentos da FAB devendeterminados pe
Secdo de Doutrina Militar. A subunidade relativa ‘d@riefing” deve ser ministrac
preferencialmente com um dia de antecedéncia, mgixéempo suficiente para a preparg
das aulas pelos discentes. As aulas seréo feitas p®prios alunos/estagiarios e apresent
preferencialmente no dia seguinte ao Briefing.

E recomendavel que o Treinamento Coletivo de Refg¥CR) ocorra pel
menos uma vez durante o TMB. Para sua execucaatiadades desempenhadas
treinamento devem ser autorizadas pelo Comandant€I8AR, por meio de documen
especifico, com a descri¢cdo e planejamento de txlasvidades e pessoal envolvido. Tisda-
de um exercicio que submete os discentes a desgabibstaculos por meio de acao simulac
fim de superarem seus limites fisicos e psicol@iddeste contexto, € possivel obserd
mudanca esperada de comportamento, através da pespiosta em relacdo a organizacg
materiais, prontiddo mental e fisica, controle e, vibracdo e busca de melhor prey
fisico. Observa-se em situacdes praticas a copagéid dos conces ensinados
principalmente os valores cultuados pelas forcamdas, como disciplina, espirito de co
camaradagem, amor a profissao e fé na missao.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

A unidade Atividade de Doutrina Militar deve sestdbuida em um temg
diario (preferencialmente o sexto tempo).

O briefing do Teste de Condicionamento Fisico deweorrer com pelo men
um dia de antecedéncia ao TACF.

As eleicbes para comissfes ou outras funcdes reieesgevem ser realizad
apos o briefing de sua composicéo e funcionamento.

Os 4 (quatro) tempos dos filmes da unidade Valbtiétares serdo distribuidc
em 2 (dois) dias, preferencialmente nos dois Ukiteonpos do dia.

A unidade Cuidados com a Saude deve ser minist@éérencialmente, 1
primeira €mana do curso. A unidade Profissdo Militar devarsmistrada, preferencialmen
na segunda semana do curso. A unidade ConhecimeatoBAB deve ser ministra
preferencialmente na segunda semana, sendo angrézfi dia anterior as apresentacoes,
devem ser realizadas em seis tempos sequenciais.

REFERENCIAS

BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria GABAERLA1/GC4, de 28 de junho de 20
Estabelece os itens dos uniformes operacionaissqu@# modificados no Regulamento
Uniformes... (RUMAER). Boletim do Comando da Aerotiéa, n° 120, de 30 de junho
2021.
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CAMPO: GERAL |AREA: CIENCIAS AERONAUTICAS

DISCIPLINA 1 : ETICA E CONDUTA SOCIAL

Carga horaria para instrucéo: 18 tempos Carga horaria para avaliacéao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a)identificar os procedimentos afetos a condut#anilcivil e afetiva (Cn);

b)demonstrar que o comportamento ético € um fatarohinante nas relagcbes entre militares e
dentro do complexo da moralidade (Cn);

c)valorizar a importancia da conduta exemplar tar@aneio militar como civil, bem ooo, con
relacdo aos relacionamentos afetivos (Va);

d)valorizar a importancia de bem representar actagio nas diversas situacoes da vida c
militar, através de uma conduta social adequadg (Va

e)identificar o adequado comportamento face agshgesituacfes da vida social militar (Cn);
fidentificar os principais procedimentos de etigug mesa (Cn);

g)identificar os cuidados quanto ao adequado usfamimamento, dentro ou fora das organiza
militares (Cn);

h)identificar os parametros estabelecidos na ICAL@%ara a apresentacdo pessoal e 0 u
adornos por parte dos (das) militares do Comandyedandautica (Cn);

i)destacar as principais recomendacfes da conduaial 0 “ato de conversar” em publico ou (
autoridades (Cn); e

J) identificar as normas de boas maneiras no convivio s@l (

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 1.1: NOCOES DE ETICA E CONDUTA CIVIL

Carga horaria para instrucédo: 08 tempos | Carga horéria para avaliag&o: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar os conceitos de verdade, responigabli¢ e dignidade (Cn);

b) caracterizar discricdo e procedimento ilibadn)(C

c) sublinhar a importancia das leis para regeda gm sociedade (Va);

d) Relacionar as leis, normas, ordens e respedotasidades com a garantia da lei e da ordem
e) declarar a hierarquia e a disciplina como edatas Forcas Armadas (Va);

f) conceituar cidadania como exercicio de direg@everes na sociedade (Cn);

g) destacar os deveres do cidaddo na condutg Civjl

h) caracterizar a mentira, a omisséo e furto coim® ilicitos (Cn);

i) avaliar a importancia do gerenciamento de resifinanceiros (Va);

j) recordar dos procedimentos de etiqueta a mesa (Cn)

k) repetir as recomendacfes de conduta socialeansadotadaso conversar em publico ou ¢
autoridades (Cn);

[) enunciar as normas de boas maneiras aplicawaisravivio social (Cn); e

m) valorizar as atitudes de camaradagem e coope(¥ed.

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) conceituar verdade e responsabilidade (individu
coletiva) (Cn);

b) destacar a dignidade da pessoa humana como reéd
de conduta social (Cn) ;

c) valorizar as leis, normas, ordens e o respeita@sidadel] 03 |AE; DA
como formas de estabelecer e garantir @mnduta
necessarias ao desenvolvimento coletivo (Va);

d) recordar da hierarquia e da disciplina como oggslaa

111
CIDADANIA

Forcas Armadas (Cn);

(Cn);
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e) relatar as caracteristicas do comportamento disod
ilibado (Cn);

f) Definir cidadania (Cn);

g) conceituar mentira, omissao e atos ilicitos {Cn)

h) citar deveres dos cidadaos a serem observadosdate
civil (Cn); e

i) valorizar a atitude de gerenciar as financasqes (Va).

112 a) identificar os procedimentos que configuranteagas d 03 AE;
ETIQUETA A MESA etiqueta a mesa (Cn). Dem
a) repetir, na conduta social, as atitudes que rept@sea
boas maneiras ao conversar, agir e conviver, taatn (
1.1.3 publico em geral como com as autoridades (Cn); e 02 |AE: DH

CONDUTA SOCIAL |b) apreciar acamaradagem e a cooperagao como atri
desejaveis e facilitadores das relagbes interpess
sociedade (Va).

UNIDADE 1.2:CONDUTA AFETIVA

Carga horaria para instrugcdo: 03 tempos | Carga horéria para avaliac&o: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) encontrar o conceito de familia na contempodaue (Cn);

b) indicar a instituicdo familiar como nucleo de rélegia estrutural para os sujeitos sociais (Va);

c) diferenciar as atitudes que permeiam uma corafatava exemplar, no tocangerelacionamentd
saude sexual e reprodutiva (Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
a)caracterizar familia como instituicdo social, a®ord(
1.2.1 com os diversos normativos, dispositivos legai

FAMILIAS E referéncias atuais (Cn); e
RELACIONAMEN- |b) estudar planejamento familiar, métodos contriaoes
TOS gravidez, aborto e sexualidade, no contexto da wie
afetiva modelar (Va).

03 |AE; Dh

UNIDADE 1.3:CONDUTA PROFISSIONAL

Carga horaria para instrucédo: 07 tempos | Carga horéria para avaliag&o: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Citar o comportamento ético como fator determtmgpara a moralidade das relacdes
militares e civis (Cn);

b) Caracterizar os procedimentos afetos a condafsgional do militar (Cn);

c) Sublinhar as recomendacdes aplicaveis aos ragitpara o relacionamento social exemplar
d)Preservar a imagem institucional ao representar@oracdo nos ambitos civil e militar, por n
de atitudes profissionais e pessoais adequadas (Va)
e)Indicar as abstencfes que o militar deve obsengatocante a obtencdo de facilidades peg
(Cn);

f) Identificar o uso correto do fardamento, de doarom o0 RUMAER (Cn); e

g)Relatar os padrbes para apresentacao pessaable aslornos, previstos pela ICA 35-10 (Cn).

SUBUNIDADES | OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS |CH | TEC

4]

Cn);
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a)Encontrar contextualizagcdes em que a ética pedefketi

no comportamento do militar, de modo que as rel

sociedade sejam moralmente aceitaveis (Cn);

b)Apreciar os valores da integridade e do profrssiemc

(Va);

c)Caracterizar os relacionamentos sociais congldsraom

exemplares para os militares (Va); 03

d)Listar as atitudes das quais o militar deve s&eapn

convivio social (Cn);

e)Enuncar os procedimentos afetos ao militar enqy

representante institucional, dentro ou fora dasa@macoe

militares (Cn); e

f) Descrever a conduta profissional recomendadaigersa

situacbes nos ambientes civil e militar (Va).

a)Descrever aspectos gerais referentes a apresemassay

do militar (Cn);

b)Recordar as normas aplicaveis a maquiagem,
1.3.2 cabelo, barba e bigode dos militares, quando umizado

FARDAMENTO E |(Cn);

APRESENTACAO [c)enunciar apermissdes e vedacdes para o uso de add

PESSOAL acessorios, quando uniformizado (Cn);

d) identificar as disposi¢cbes do RUMAER (Cn); e

e) localizar a classificacdo e composicao dos tmis, d

acordo com o RUMAER (Cn).

RECOMENDAGCOES METODOLOGICAS

A disciplina deve procurar conscientizar o instdeerda importancia da formag
moral e civica do cidad&o, que é a base para af@ohumana integral. Por esse motivo, oriegta-
0 instrutor a trabalhar a area afetiva dos alupos;urando em todos os momentos, despertal
atitude de respeito e de receptividade diante degngos desenvolvidos. A participacédo dos a
deve ser incentivada com debates, aulas expostiabgyadas, uso de videos e ilustracdes, etc

Os alunos dverdo ser levados a compreenderem a ética e eosdatal com
deveres e direitos morais civicos com aulas ekipasj videos, debates etc.

REFERENCIAS
-ARANHA, Maria Lucia de Arruda, MARTINS, Maria HelanPires. Filosofando: introduca
filosofia. 4. ed. S&o Paulo: Moderna, 2009.
- ARANHA, Maria Lucia Arruda; MARTINS, Maria Helenaifes. Temas de filosofia. 3. Ed. §
Paulo: Moderna ., 2006.
- BRANDAO, Junito de Souza. Mitologia Grega. 4. Bdtropolis: Vozes, Vol. I, 1992.
- CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. Sdo Paufdica, 1995.
- OS PENSADORES. Apologia de Socrates / Platdo.Pa&bo: Nova Cultural, 1999.
- BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria GABAER1§1/GC4, de 28 de junho de 2(
Estabelece os itens dos uniformes operacionais sgu&o modificados no Regulamento
Uniformes... (RUMAER). Boletim do Comando da Aerotiéa, n° 120, de 30 de junho de 2021

13.1
ATITUDE
PROFISSIONAL

AE; D4

AE/
04 | Dem

PERFIL DE RELACIONAMENTO
Essa disciplina pode ser ministrada em qualquetaaiei do curso.
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CAMPO: GERAL |AREA: CIENCIAS AERONAUTICAS

DISCIPLINA 2 : FORCAS ARMADAS
Carga horaria para instrucdo: 10 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) identificar a organizacdo dos Comandos Militards dinistério da Defesa (Cn);

b) identificar a estrutura e organizacdo da Forca &Brasileira, sua missao constitucional e
atribuicdes subsidiarias (Cn);

c) identificar a estrutura das Forcas Singulares bmmocsua missao institucional (Cn);

d) descrever a divisao territorial do Brasil em terdpgaz (Cn);

e) identificar as normas gerais para a organizac@oejparo e emprego das Forcas Armadas

e
f) identificar asUnidades Operacionais da FAB, bem como suas cauesde seus veto
aereos (Cn).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 2.1: ORGANIZA(;AO E EMPREGO DAS FORCAS ARMADAS
Carga horaria para instrucéo: 10 tempos | Carga horéria para avaliag&o: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar a estrutura e atribuicdes do Mimistéla Defesa (Cn);
b) descrever a estrutura, o funcionamento e emptegdComandos Militares (Exército, MarinH
Aeronautica) (Cn);
c) Caracterizar as missdes institucionais e sudrgdi (Cn);
d) Localizar a zona de defesa e divisao territg@a); e
e) Descrever o conceito de Dimenséo 22 (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)identificar a missdo, estrutura e funcionamentg

211 Ministério da Defesa (Cn); AE/
MINISTERIO DA |b)descrever a zona de defesa sob responsabilida¢ 02 Dem

DEFESA Forcas Armadas (Cn); e
c)indicar a divisao territorial nacional (Cn).
a)descrever a estrutura e o funcionamento do Comee
2.1.2 Marinha (Cn); e
COMANDO DA ' L 02 AE
b)descrever, corretamente, a missao e as formas jpiegq
MARINHA .
das Forcas Navais (Cn).
a)descrever a estrutura organizacional e o funcionsomx

213 Comando do Exército (Cn);

COMANDO DO b)identificar a missao da Forga Terrestre (Cn); e o2 AE

- c)descrever, adequadamente, o emprego generic

EXERCITO 4 . I
diferentes Armas, Servicos e dos principais essald
Forca Terrestre (Cn).
allistar a misséo, organizagdo e funcionamento dgg
Aérea Brasileira - FAB (Cn);

214 b)distinguir as aeronaves e unidades operacionalsSAdR
COMANDO DA é():dne);crever as missoes institucionais e 0 empredeAt 03 AE
AERONAUTICA |1 P

d)recordar da Doutrina Bésica da FAB, suas capac§
essenciais e tarefas basicas (Cn);
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e)conceituar Dimenséo 22 (Cn); e
fidentificar asunidades de seguranca e defesa da

(Cn).
a)Relatar as atribuicbes subsidiarias das Forcas dat
2.15 ,
MISSOES E)c):(r:]i)t’a(re as missdes subsidiarias particulares da Aenos? 01 DAEr/n
SUBSIDIARIAS | /.-y P

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

O alunodevera ser levado a identificar a estrutura e oifumamento do Comando
Marinha, quais os tipos de missfes que realiza uas formas de emprego. O aluno dever
levado a descrever a estrutura do Comando do Exérc identificar a missédo darda terrestrs
bem como o emprego dos diferentes Escaldes, Armserwvecos. O aluno devera ser levag
identificar como esta organizado o Ministério dafd3a e o Comando da Aeronautica e q(
funcdo dos diversos Orgaos que o constituem. Devezé apesentadas para os alunos as tg
operacionais realizadas pela Forga Aérea, pararuaspsuas operacoes.

REFERENCIAS
-BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria n°1.228Gde 10 de novembro de 2020. Apro
reedicdo da Doutrina Bésica da Forca Aérea BremileMolume 1. Boletim do Comando
Aeronautica, n° 205, de 12 de novembro de 2020.
-Emprego da Forca Aérea. s.n.t.;[j1]
- BRASIL. Decreto N°. 79531[j2] , de 13 de abril#77. Organizacéo basica do Exército;
-BRASIL. Decreto n® 79531, de 1@ abril de 1977. Dispoe sobre a Organizacdo Baki
Ministério do Exército e da outras providéncias. sgonivel en
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/19707B/D79531.htm . Acesso em: 30 jun. 2021
-BRASIL. Decreto Lei n°® 200, de 25 de fevewede 1967. Dispbe sObre a organizaca
Administracdo Federal, estabelece diretrizes paraRedorma Administrativa e da out
providéncias. Disponivel em:http://www.planalto.dmccivil_03/decreto-lei/del0200.htmAcess
em: 30 jun. 2021.
-BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria 1.597/G@8,10 de outubro de 2018. AproVv
reedicdo da DCA 11-45 "Concepcao Estratégideorca Aérea 100". Boletim do Comandag
Aerondautica, n°® 180, de 15 de outubro de 2018.
- BRASIL. Dimensédo 22. Disponivel em: https://wwabfmil.br/dimensao22/Acesso em: 01
junho de 2021.
-BRASIL. Lei Complementar n°® 97, de 09 de junho €89l Dispde sobre as normas gerais p
organizacdo, O preparo e o0 emprego das Forcas AsnadDisponivel er
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcp9tm . Acesso em: 30 jun. 2021.
PERFIL DE RELACIONAMENTO
Essa disciplina podera ser aplicada em qualquerantomdo curso.
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CAMPO: GERAL JAREA: CIENCIAS AERONAUTICAS
DISCIPLINA 3: HISTORIA DA AERONAUTICA
Carga horéria para instru¢éo: 06 tempos \ Carga horaria para avaliagéo: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a) relatar as necessidades, 0s principios, os é#ss circunstancias que nortearam a criaca
desenvolvimento do Comando da Aeronautica (Cn);
b) descrever os beneficios trazidos pelo Correi@@élacional & Nagéo Brasileira (Cn);
c) relatar os principais feitos da Forca Aérea ampmanhas no exterior (Cn);
d) identificar as principais personalidades da é&@Brasileira (Cn);
e) identificaras etapas marcantes e 0s avancos tecnologicosddstrla Aeronautica Brasile
(Cn); e
f) valorizar o conhecimento e a divulgacao da histda Forca Aérea como meio de manutenc
sua tradicdo e de seus ideais (Va).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 3.1: HISTORIA DA AERONAUTICA
Carga horaria para instrucédo: 06 tempos | Carga horéria para avaliag&o: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) destacar os principais acontecimentos da HisttariAviacao Militar e Civil no Brasil (Cn);
b) relatar asnecessidades, os principais fatos e as circunsgrgue nortearam a criacao
Ministério da Aeronautica e o seu desenvolvime@io)|
c) reconhecer a importancia do CAN para a integrag&ional (Va).
d) justificar a importancia Da atuacdo da FAB nmganha da 22 Guerra Mundial como fato
relevancia para a formacgao e consolidagao da PAB. (

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC

a) descrever fatos marcantes da histéria da avyiacdo
militar, naval e civil no Brasil (Cn); e

) ~ 03 AE
b) descrever o surgimento e a evolugcdo das esdalas
aviacdo militar e naval no Brasil (Cn).

3.1.1
HISTORIA DA
AVIACAO NO BRASIL

3.1.2
HISTORIA DO
MINISTERIO DA
AERONAUTICAE O

a) descrever os principais fatos que marcaranmagao d
Ministério da Aerondutica e sua evolugéo (Cn).

b) descrever a finalidade e contribuicbes do CAka@g 02 AE
evolucdo da aviacdo militar e desenvolvimento

CORREIO AEREO ional (C
NACIONAL (CAN) [racional (Cn).
3.1.3
A FAB EM a) relacionar as principais atuacdes da FAB em aaihgp 01 TG
CAMPANHA NO  |no exterior (Cn).
EXTERIOR

RECOMENDACOES METODOLOGICAS
Durante o desenvolvimento da disciplina, o instrdvera atingir o dominio afeti
dos alunos, enaltecendo os fatos marcantes daidid®Aviacédo Brasileira e da Forca Aérea.
As aulas deverdo ser enriquecidas com os meios ddicaaxinstrucdo, de forma a facilita
compreensao por parte dos alunos.
Sempre que possivel, fatos pitorescos deveraatados a fim de ilustrar a aula.
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REFERENCIAS
-BRASIL. Comando da Aeronautica. Apostila sobreistdtia da FAB.
-BRASIL. COMAER. FAB na Histéria: Anos 70 e 80. Pighdo em 28 de agosto de 2(

-BRASIL. COMAER. FAB TV - FAB na Historia déc 50 e 60. Publicado em 05 de junho de

-BRASIL. COMAER. FAB TV - FAB na Historia década de 40. Publicado em 16 de ma
2013. Disponivel em https://www.youtube.com/watcHAmuz5pYk4LE. Acesso em 06 de jul
de 2021.

-BRASIL. COMAER. FAB TV - FAB na Histdria 100 anos Campo dos Afonsos (Parte
Publicado em 07 de agosto de 2014. Disponivel
https://www.youtube.com/watch?v=iQeSIiC2YUYY . Acessn 06 de julho de 2021.
-BRASIL. COMAER. FAB TV - FAB na Historia 100 anos Campo dos Afonsos (Parte
Publicado em 15 de maio de 2014. Disponivel em stitgpvw.youtube.com/watch?v=zQ-
LX8C8laY . Acesso em 06 de julho de 2021.
-BRASIL. COMAER. FAB TV -FAB na Historia: Marechal do Ar Eduardo Gomes. Rialolo en
17 de setembro de 2015. Disponivel em https://weutybe.com/watch?v=ynZZBy9Jrw(
Acesso em 06 de julho de 2021.
-BRASIL. COMAER. FAB TV - 71 ANOS FAB Conheca a historia do Patrono da Forca A
Brasileira. Publicado em 19 de janeiro de 2012. poisvel en
https://www.youtube.com/watch?v=nL5jpi02Ig0 . Asem 06 de julho de 2021.

-FILHO, Hermelindo Lopes. Nas Asas da Historia deck Aérea Brasileira. [V COMAR. 2012.
-INSTITUTO HISTORICO CULTURAL DA AERONAUTICA. Histdia Geral da Aeronauti
Brasileira. Editora Itatiaia Limitada. ISBN-13 98831902987

A4

PERFIL DE RELACIONAMENTO
Essa disciplina podera ser aplicada em qualquerantindo curso.

Disponivel em https://www.youtube.com/watch?v=DTEQ%0ts. Acesso em 06 de julho de 20R1.

Disponivel em https://www.youtube.com/watch?v=Aw@lgikco. Acesso em 06 de julho de 2021.
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CAMPO: GERAL |AREA: CIENCIAS AERONAUTICAS

DISCIPLINA 4 : SEGURANCA DE VOO

Carga horaria para instrucdo: 02 tempos Carga horéria para avaliagdo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) citar os componentes da estrutura e normas deohentiento do SIPAER (Cn);

b) identificar como se processa a seguranca das é@expgpamentos de aviacao (Cn); e
c) valorizar a necessidade de uma constahtervancia da prevencéo de acidentes aeroné
(Va).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 4.1: SEGURANCA EM VOO E EM AEREAS DE OPERACOES DAS ABRAVES

Carga horaria para instrugcdo: 02 tempos | Carga horéaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar a estrutura basica do Sistema de liyasio e Prevencdo de Acide
Aeronauticos (Cn);

c) descrever aimportancia da prevencao continuaadsrdes aeronauticos (Va).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
a)identificar a estrutura e funcionamento do SIPAER);
b)localizar os fatores de risco em voo e 0s proceatiosed
seguranca aplicaveis aos equipamentos de aeroftaves
4.1.1 c)definir como se processa a implementagcéo da segs AE/
SEGURANCA |nas areas de operacdes de aviacao (Cn); 02 | Dem
AERONAUTICA [(d)descrever a e os fundamentos da prevencéo de s
aeronauticos (Cn); e
e)valorizar a observancia continua dos asp
preventivos, no ambito aeronautico (Va).
RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Nao ha .

REFERENCIAS
- BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria CENIPALMAM, de 03 de dezembro de 2(Q
Aprova a edicdo do MCA 3-que dispOe sobre o Manual da Prevencé&o. Bolatir@a@mando @
Aeronautica, n°® 120, de 30 de junho de 2021.-
-CENIPA — A Filosofia SIPAER[j1]

- BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria n°® 1.84€73CGde 07 de dezembro de 2017. Aprg
reedicdo da NSCA 3; que dispde sobre a Formacdo e Capacitacdo dnssee Humanos do
Boletim do Comando da Aeronautica, n° 213, de 1@sdembro de 2017.

-BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria n° 1.6183, de 31 de outubrode 2017. Apro
reedicdo da NSCA 3-que dispbe sobre a Estrutura e Atribuicbes demé&htos Constitutivog
Boletim do Comando da Aeronautica, n® 190, de Ofadembro de 2017.
-BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria n® 2.2813Gde 23 de dezembro de 2013. Aprg
reedicdo da NSCA 3; que dispde sobre a Gestdo da Seguranca de Véwiagdo Brasileirg
Boletim do Comando da Aeronautica, n° 248, de 3@edembro de 2013.
- BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria EMAER BJCEN, de 31 de outubro de 2Q
Aprova a reedicdo do NSCA 4B- que dispbe sobre o Plano de Emergéncia Aeraai
Aerddromo... Boletim do Comando da Aeronautic&g3)1°de 20 de mar¢o de 2009.

b) caracterizar o processo de efetivacdo da segudascareas e equipamentos de aviacao (G

-BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria n° 1.847/G@3)d de dezembro de 2017. Apro

n); e
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reedicdo da NSCA 20, que dispde sobre a Formacéo e Capacitacado emgd®s Humanos d(
Boletim do Comando da Aeronautica, n® 213, de 1@sdembro de 2017.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Devera ser ministrada apos a disciplina de Segardod rabalho.
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CAMPO: GERAL |AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA  5: NOCOES DE ADMINISTRACAO APLICADA AO SETOR D
SUBSISTENCIA
Carga horaria para instrucéo: 36 tempos Carga horaria para avaliacéo: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a) demonstrar compreensao do funcionamento do SiglerSaibsisténcia do COMAER (Cp);
b) demonstrar compreensdo da sistemética de comppsigimulo e descentralizacdo e
recursos crediticios aos ranchos (Cp);
c) identificar documentos e legislacdes especificaéréa de subsisténcia (Cn);
d) demonstrar compreensdo em relacdo aos modelos cespos de aquisicdes (termo
referéncia/projeto basico e seus anexos) (Cp);
e) demonstrar compreensdo das nogdes basicas dedaiacontratos administrativos (Cp);
f)  preparar documentos e relatérios piama de auxilio ao planejamento da aquisicao de g
alimenticios (Ap); e
g) operar os modulos informatizados do SISUB (Ap).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 5.1: LEGISLA(;()ES ESPECIFICAS DO COMAER
Carga horaria para instrucéo: 10 tempos | Carga horaria para avaliagéo: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) discutir o funcionamento do Sistema de Subsist&d@i@OMAER (Cp); e
b) encontrar as legislagbes especificas da area dis&iiria (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
a)explicar como funciona o Sistema de Subsisténci
COMAER; (Cp);
b)relacionar as legislacdes vigentes que tratam dor Se
Subsisténcia (Cn);
c)ldentificar as normas do sistema de subsisténcibonoe
NSCA 141 (Cp);
d)recordar das orientacdes sobktaboracdo de cardapiog
indicadores de subsisténcia, de acordo com o FCAl&4

(Cp);
51.1 e)exemplificar a composicédo de lanches a serem folog 10 AE;
LEGISLACOES SSUBpelas Organizacdoes Militares do COMAER, com bas DDr

ICA 145-3(Cp);
f)Jdescrever os padrbes para recebimento de rg&ne
alimenticios (artigos de Classe |) adquiridos padgstica de
subsisténcia do COMAER, segundo identidade
caracteristicas minimas de qualidade gerais elescad
ICA 145-7 (Cp); e

g)distinguir as atribuicbes do fiscal de contrato a&s
comissdes de recebimento de material e servigps -
COMREC, a partir da ICA 65-8 (Cp).
UNIDADE 5.2: AQUISI(;()ES E CONTRATOS APLICADOS AO SISTEMA DO
SUBSISTENCIA

Carga horaria para instrucéo: 20 tempos Carga horaria para avaliacéo: --
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) apresentar os modelos de documentos utilizadodamejpmento das aquisi¢cdes aplicadal
sistema de Subsisténcia, conforme o Manual de &agfies da DIREF (Cp);
b) discutir a sistematica de composi¢céo, calcuttescentralizacdo e decursos crediticios a
ranchos (Cp);
c) diferenciar os documentos do processo de aquisig@como termo de referéncia, proj
basico e seus anexos (Cp);
d) explicar a forma de contratagcdo utilizada pela a@stracao publica (Cn);
e) revisar as noc¢oes basicas de licitacdo e contagimdnistrativos (Cp);
f) aplicar as legislacdes e os modelos estudados xiioaao planejamento das aquisices
géneros alimenticios (Ap); e
g) examinar modelos de Contratos e Termos de recetwnaenbens servigos, de acordo c(
parametros da CJU (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC

a) responder como ocorre o processo de aquisiQ
Sistema de Subsisténcia do COMAER (Cn);

b)recordar dos modelos de documentetacionados 4& AE/
planejamento das aquisicbes do SSUB, utilizandoaaud| 04 | Dem/
de Contratacdes da DIREF como fonte de consulty €Cp
c)distinguir documentos relativos ao processo desatfio,
como termo de referéncia, projeto basico e seusan€p).
a)enunciar a forma de contratacdo realizada
5.2.2 administracdo publica (Cn);

5.2.1
DOCUMENTOS SSUE

NO(;OENS DE b)expressar nogcdes de licitagdo e contratos adnatisis, 10 [')A‘eEr:] /
LICITACOES E  |em nivel basico (Cp); e DDr
CONTRATOS c)identificar as caracteristicas dos modelo€dstratos e d
Termos de recebimento de bens e servigos da CJU (Cp
a)descrever a sisteméatica de composi¢do, célcu
descentralizacdo e de recursos crediticios aokoan(€p);
b)executar procedimentos drixilio ao planejamento ¢
523 aquisicao de géneros alimenticios (Ap); AE/
APLICACOES c)organizar 0os documentos, dados, arquivos e d¢ 06 Pot

PROCEDIMENTAIS |informacdes ou recursos necessarios ao planejantay
aquisicoes (Ap);

d)produzir célculos para confeccao de Atas (Ap); e
e)formular Atas de aquisicdo de géneros alimersip).
UNIDADE 5.3: MODULO SISUB

Carga horaria para instrucdo: 06 tempos Carga horéria para avaliagdo: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) apresentar o Sistema informatizado usado no SetBubsisténcia guas aplicabilidades (Ag
e

b) utilizar as funcdes e relatérios do sistema (Ap).

aj)identificar o Sistema informatizado usado no Sete
Subsisténcia e os modulos aplicaveis aos servieaspdid

53.1 (AD): AE/
OPERACIONALIZAG b)i?jéntificar 0 processde prestacédo de contas, indicand 06 | Dem/
AO DO SISUB b prestac ! Pot

tipos de dados a serem alimentados pelo Seto
Subsisténcia (Ap);
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c)praticar as funcbes do sistema, gerando relat
referentes ao almoxarifado (Ap); e
d)empregar as funcionalidades do sistema de mo
documentar qrocesso de prestacdo de contas do Set
Subsisténcia (Ap);

RECOMENDACOES METODOLOGICAS
Esta disciplina devera ser desenvolvida por priofiss Intendente.
A verificacdo de Aprendizagem desta disciplina sar&3, conforme Curriculo Minimo, q
engloba conjuntamente a avaliacdo das disciplieaskEktocagem e armazenagem de Materi
“NocOes de Administracdo aplicada ao Setor de Stémiia”; “Boas Pratas de Fabricacé
Manipulacdo”; e “Missbes em Campanha”.

REFERENCIAS

-BRASIL. Comando da Aeronauticecretaria de Economia, Financas e Administraca
Aeronautica. Norma do Sistema de Subsisténcia dna@do da Aeronautica: NSCA 1452020,
Brasilia, DF, 2020.
-BRASIL. Comando da Aeronautica. Diretoria de Admsirdacdo da Aeronautica. Composicd
fornecimento de lanches: ICA 145-3. Rio de Jan&th,2019.
-BRASIL. Comando da Aeronautica. Diretoria de Admsirdacdo da Aeronautica. Elaboracgéag
Cardapios e indicadores de subsisténcia: FCA 14Ritcde Janeiro, RJ, 2018A.
-BRASIL. Comando da Aeronautica. Diretoria de Adrsiracao da Aerondutica. Recebimento
Artigos de Subsisténcia: ICA 145-7. Rio de Jand¥d, 2018B.
-BRASIL. Comando da Aeronauéic Diretoria de Material Aeronautico e Bélico. Atricbes d¢
Fiscal de Contratos e das ComissGes de Recebirdenuaterial e Servicos - COMREC: ICA 65-
8. Sdo Paulo, SP, 2009.
-MANUAL DE CONTRATACOES PUBLICAS DO COMANDO DA AERGIAUTICA

PERFIL DE RELACIONAMENTO
Esta disciplina pode ser ministrada em qualquer emdondo curso.
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CAMPO: GERAL |AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA 6 : NUTRICAO E SEGURANCA DOS ALIMENTOS

Carga horaria para instrucdo: 26 tempos Carga horéria para avaliacdo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) demonstrar compreensao das principais hormas sasitégentes (Cp);

b) identificar a interrelacdo entre higiene e micrtdgea de alimentos, nos aspectos referen
inocuidade de alimentos, conservagd® alimentos e boas praticas adotadas na produg
alimentos (Cp);

c) demonstrar compreensdo em relacdo a importanciecaaais controles sanitarios
alimentos: amostra de alimentos (Cp);

d) demonstrar compreensdo das noc¢des basicas dendigifanitaria na area de alimentos
critérios adotados na auditoria interna realizagla SDAB (Cp); e

e) promover a prevencao e a promocao da saude (Og).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 6.1:LEGISLACOES SANITARIAS

Carga horaria para instrucdo: 06 tempos | Carga horaria para avaliacao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) recordar de conceitos relacionados com saude igdi(ICn);

b) interpretar as legislacdes Sanitarias vigentes; (Cp)

c) identificar os aspectos avaliados pela Vigilan@aitria (Og); e

d) interpretar check-lists utilizados (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)conceituar alimentacdo, nutricdo, alimentos e enite
(Cn);
6.1.1 b)conceituar Saude e higiene (Cn); AE/
LEGISLACOES E |[c)definir seguranca alimentar (Cn); 03 |Exm/D
CONCEITOS INICIAISd)apresentar a Legislacdo Sanitéria utilizada no t@mibd
P _ em
Ministério da Defesa (Cp); e
e)localizar a Legislacdo Sanitaria aplicada pela ABSA
(Cp).
a)explicar o conceito de auditoria (Cp);
b)sintetizar a importancia do procedimento de auiditpari
6.1.2 . _
A a seguranca alimentar (Og); AE/
VIGILANCIA . A . .
SANITARIA c)rewsar_ 0s parametros coptempladosriheckll_streallzad 03 |Exm/D
pela auditoria da SDAB, apos explanagéo do inst(@p);e em

d)promover avaliacao do setor de ssténcia de acordo cg
checklist(Og).
UNIDADE 6.2: SEGURANCA DO ALIMENTO: CAUSAS E CONSEQUENCIAS [
CONTAMINACAO

Carga horaria para instrucéo: 20 tempos Carga horaria para avaliacéo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Identificar fatores envolvidos na prevencao de D\ZA);
b) Identificar os tempos e as temperaturas para doiree@to, armazenamento, pré pref
coccéo, distribuicao e reaproveitamento de solwastimentos (Cp);

c) Praticar acdes para a seguranca alimentar (Og);

d) Demmstrar os principais cuidados a serem tomados gian@ pessoal, nos procedime
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operacionais, no preparo das refeicbes e na madaewlo ambiente de trabalho, p

manipuladores de alim
e)
f)
9)
h)

entos (Cp);

Identificar a importancia do monitoramento da agai@a consumo (0g) ;
Expressar a importancia do controle sanitario dioseatos (Cp);

Identificar a responsabilidade do taifeiro como ipalador de alimentos (Og); e
Identificar as principais DVA (doencas veiculadas alimentos), suas causas, consequé

tempo de aparecimento de sinais e sintomas, alimericuladores e fatores para a prevencao

ncia
(Cn).

SUBUNIDADES

OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS

CH

TEC

6.2.1
SEGURANCA E
DEFESA
ALIMENTAR

a)Conhecer as principais intervencdes nutricionaisa [x
prevencao e promocao da saude (Cn);

b)Conceituar métodos de conservacdo dos alimentams
praticas de fabricacéo, apds explanacao do insfi@t9; e
c)Descrever a importancia da alimentacdo, do alimendg
seguranca alimentar (Cp).

02

AE/
Dem/
DDr

622
CONTAMINAGAO
DOS ALIMENTOS

a)Narrar os tipos de contaminacéo dos alimento¥ (Cp
b)ldentificar agentes bioldgicos, quimicos e fisi¢Gn);
c)Citar medidas para a manutencdo da qualidade da
(Cp);

d)Explicar o papel do taifeiro como manipulador
alimentos esua responsabilidade pela prevencao de dg
(Og);

e)Conceituar microorganismos (Cn);

f)Identificar os principais microorganismos deteranas d
alimentos (Cp);

g)ldentificar os principais agentes veiculadores denda
transmitidas por alimentos (Cn); e

h)Discutir o crescimento microbiano nos alimentop)(

04

AE/
Dem/
DDr

6.2.3
ALTERACAO DOS
ALIMENTOS: DANOS
A SAUDE

a)llustrar as consequéncias causadas por agentégjibas
guimicos ou fisicos sobre os alimentos e sobre Uale
humana (Cp);

b)Conceituardoencas transmitidas por alimentos, infeg
intoxicacéo, toxinfeccéo alimentar (Cp);
c)Citar principais bactérias causadoras
transmitidas por alimentos (Cn);

d)Citar principais sinais e sintomas das doencasinditas
por alimentos (Cp); e

e)Descever as principais doencas causadas pelo
excessivo de sal, acucar e oleos (Cp).

de do

04

AE/
Dem/
DDr

6.2.4
MEDIDAS PARA
CONSERVACAO

a)Descrever as principais e mais adequadas medid
recebimento, armazenamento, pré preparo, pre
conservacaodistribuicdo, armazenamento e exposicag
alimentos (Cp);

b)ldentificar, apos explicacdo do instrutor nutriégta, a
temperaturas, tempos corretos de recebimentoibdigi#o ¢
reaproveitamento de alimentos, além dos principaigado
de higiene pessl, operacional, dos alimentos e do amb
de trabalho para os manipuladores de alimentos (Cp)
c)Representar acdes de segurancga alimentar, comend
pessoal, operacional, dos alimentos e do ambienteadalh

como taifeiro/manipulador de alimentos (Cp); e

10

AE/

Dem/

DDr/
Vil
TG
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d)Preparar trabalho em grupo, acerca da segurang
alimentos e promocéao da saude (Og).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Esta disciplina devera ser ministrada por profissi® nutricionistas. Recomende
explorar a técnica déemonstracéo, por meio de visitas ao local de ltiabau por meio de vide(
Recomendae a ampla exemplificagdo com estudos de casogdntas, incluindo diversos géne
alimenticios e ilustracdes relativas as consegaénda contaminacdo alimentdf. desejavi
realizacdo de um Trabalho de Grupo na ultima ueidadntemplando tematicas abordada
disciplina, a critério do instrutor.

A

REFERENCIAS

-BRASIL, Vigilancia Sanitaria dos Alimentos. RDCIR) 2004.

-MD 42-R-01

-BRASIL. Comando da Aeronautickscola de Especialistas da Aeronautica. Higienegiang
no Rancho. (S&o Paulo), 1994.

-Marins, Bianca Ramos (Org.) et.&eguranca alimentar no contexto da vigilancia saratia:
reflexdes e préticas. - Rio de Janeiro: EPSJV, 2284 p. ISBN: 978-85-98768-75-5

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Esta disciplina deve ser ministrada, preferenciatsantes da disciplina de “Noc(
de Etiqueta, Postura e Comportamento” e apos @liiecde “Higiene Pessoal, Segurancdagid

dos Manipuladores.
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CAMPO: GERAL |AREA: CIENCIAS TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA 7: ESTOCAGEM E ARMAZENAGEM DE MATERIAIS

Carga horaria para instrucdo: 18 tempos Carga horéria para avaliagdo: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) descrever as técnicas de armazenagem e estocaggm (C

b) descrever as técnicas de conservacao de matesiacgados (Cp);e

c) aplicar as técnicas de armazenagem, estocagensercagdo de materiais (Ap).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 7.1: TECNICAS E PADROES DE QUALIDADE EM ESTOCAGEM
ARMAZENAMENTO DE MATERIAIS

Carga horaria para instrucdo: 11 tempps Cargaihgara avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar as técnicas de armazenagem de rasdé@p);
b) descrever as técnicas de estocagem de matéepggse(C

armazenado (Cp).

c) distinguir os padrées de qualidade e de validatiedaeis a cada tipo de material estocac

ambientes de armazenagem(Cp);
d) estimar locais com foco de vazamentos (Cp); e
e) reconhecer pontos de infiltragcdes mofos e unei({2y)

E ESTOCAGEM

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)Conceituar controle de qualidade e de validade deenmai
7.1.1 (Cp);
CONTROLE DE [p)relacionar os prazos de validade a qualidade /
QUALIDADE DE [alimentos(Cp); e 04 | VIAE
MATERIAIS [c)reconhecer os padrdes de qualidade de cada tipratézia
(Cp).
a)explicar as técnicas de armazenagem e de estocdg
7 1.2 materiais(Cp);
TECNICAS DE b) discutir métodos de controle de pragas(Cp);
ARMAZENAGEM c)localizar  pontos criticos que demandam vedagcad 07 | VI/AE

UNIDADE 7.2: APLICACAO DAS TECNICAS DE ARMAZENAMENTO I
ESTOCAGEM DE MATERIAIS

Carga horaria para instrugcéo: 07 tempps Carga horaria para avaliacdo: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

estocados (Ap).

a) Identificar os fatores que tornam vulneraveisaglicdes de qualidade dos materiais (Ap);e
b) Aplicar as técnicas de armazenamento e estocageamde a conservacdo dos mate

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
7.2.1 a) reconhecer as possiveis vulnerabilidades i
FATORES DE |armazenamento e estocagem de materiais (Ap). OXE
VULNERABILIDADE
7.2.2 a) praticar averificacdo do padrdo de qualidade TG/
APLICABILIDADE |produtos na etapa de recebimento de materiais (Ap); 05 POt
TECNICA DAS |b) fazer a identificacdo da validade e condi¢caoptosguto
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OPERACOES DE [a serem armazenados e estocados (Ap);
ARMAZENAMENTO |c) solucionar estudos de casos envolvendo a prauved
E ESTOCAGEM. |deterioracdo dos materiais(Ap); e
d) demonstrar técnicas de controle dos ambieng
armazenamento e estocagem de materiais(Ap)
RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Recomenda-se que esta disciplina seja desenvaldioizandcse os métodos de au
expositivas, visitas técnicas, demonstracdes ntchcada OM, manipulacdo dos produtos ou rot
realizacéo de trabalhos de grupo (incluindo a smwg problemas relacionados a todas as eta
processo de controle da qualidade dos materias)mdad a permitir o desenvolvimento
competéncias procedimentais que tornem os discaptes a armazenar e a estocar diferentes
de materiais.

A verificacdo de Aprendizagem desta disciplina seard&3, conforme Currict
Minimo, que engloba conjuntamend avaliacdo das disciplinas de: “Estocagem e zamagem (
Materiais”; “Nogbes de Administracdo aplicada adoBede Subsisténcia’; “Boas Préticas
Fabricac&o /Manipulacéo”; e “Missbes em Campanha”.

REFERENCIAS

-BRASIL, Comando da AeronauticdArmazenagem, estocagem e conservacdo de ma
Guaratingueta, Escola de Especialista da Aercrgif94.

-MACHADO, R. L. P. Boas praticas de armazenagemnai@stria de alimentos. Rio de Jane
Embrapa Agroindustria de Alimentos, 2000. 28p. Digpel en
https://ainfo.cnptia.embrapa.br/digital/bitstreasm/34409/1/2000-DOC-0042.pdkcesso em 06
julho de 2021

-Universidade de S&o Paulo. Divulgacdos beneficios da irradiacdo de alimentos e/ouos
materiais. S&o Paulo. USP, 2003.
-SILVA JUNIOR, Eneo Alves. Manual de controle higié-sanitario em alimentos. Ed.Vars
2002

PERFIL DE RELACIONAMENTO
Essa disciplina deve ser aplicada antesedtagio pratico de cozinha e apd
disciplina de seguranca do trabalho.
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CAMPO: GERAL | AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
DISCIPLINA 8 : PLANEJAMENTO DE CARDAPIOS

Carga horéria para instrucdo: 18 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) produzir propostas de cardapios de acordo conuacsio exigida, como exemplo: rotinas no

rancho da OM e eventos institucionais (Ap);

b) aplicar as praticas de combate ao desperdiciarderabs (Ap);

c) descrever alimentos e ingredientes necessarios garanfeccado/producdo de diferentes

cardapios (Ap);

d) demonstrar compreensédo do conceito e a aplicatddidas Fichas Técnicas (Cp);

e) demonstrar conhecimento sobre as novas tendétioeshtares (Cp); e

f) operar o sistema automatizado e informatizado entiss nos ranchos: maquinas | e

equipamentos com controladores eletrénicos (Rc).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 8.1: PLANEJAMENTO DE CARDAPIOS

Carga horaria para instrucdo: 14 tempos | Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar o processo de gestdo nas Unidades Rnadude Refeicdes (Ap);

b) descobrir, na estrutura organizacional, os Setoegponsaveis pela gestdo, execucado e
avaliacdo de cardapios (Ap);

c) examinar os tipos de cardapios utilizados nas Qegades Militares do COMAER (Cp);

d) apresentar a definicdo, as etapas e os fatoresuaegiamento dos cardépios para coletividade
(Ap);

e) identificar alimentos e ingredientes que fazemeodat cardapio (Cp);

f) identificar o trabalho especializado do profisslomatricionista na elaboracdo de cardapips
balanceados (Cp);

g) montar propostas de cardapios (Rc);

h) empregar corretamente as técnicas de elaboracgwidopais tipos de cardapios (Ap);

i) identificar técnicas para a construcdo de fichasitéas, de forma a evitar o desperdicio de
alimentos (Rc); e

j) utilizar produtos de época e regionais adequadaneatplanejamento dos cardapios (Cp).

D

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) caracterizar Unidades Produtoras de RefeicGas (C

8.1.1 b) predizer os Setores da Organizacao Militar nes@eeis
GESTAO DE pela gestdo, execucdo e avaliacdo dos cardapios na AE/
CARDAPIOS: Guarnicao (Ap); 02 | Demy
TIPOLOGIA, c¢) distinguir os tipos de cardapios utilizados otina e POt
EXECUCAO E nos eventos institucionais (Cp);e
AVALIACAO d) identificar os fatores envolvidos no planejarede

cardapios para coletividades (Ap).

a) expressar a definicdo de planejamento e assetapa
formulacao de cardapios (Cp);

8.1.2 b) demonstrar como é realizada a definicédo, a efecea a AE/De
PLANEJAMENTO | avaliagao dos cardapios no COMAER (Ap); 06 |m/DDr/
DE CARDAPIOS c) apresentar a importancia do cardapio balanceaso POt

refeicbes da OM (Ap);
a) citar a composi¢cdo dos cardapios mais utilizauks|
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FAB, apos explicacao do instrutor (Cp);

d) organizar no minimo 3 cardapios para café, aimg
jantar a serem supostamente servidos aos militaoes
guartel, sob supervisédo de instrutor (Ap); e

e) organizar, no minimo 3 cardapios para eventd3Ma
serem, supostamente, servidos aos militares notequ

(Ap).

¢

8.1.3
DESPERDICIO DE
ALIMENTOS

a) caracterizar uma ficha técnica (Cn);

b) preparar uma ficha técnica (Ap); e

c) empregar técnicas adequadas para o0 planejam
guantitativo, otimizando o aproveitamento dos atitoe
de forma a evitar o desperdicio (Rc).

e

AE/
Dem/
POt

8.1.4
PRODUTOS DE
EPOCA E
REGIONAIS

a) inventariar os produtos de época mais utilizgukle

Setor de Subsisténcia em cada periodo do ano (Ap);

b) descobrir os produtos regionais mais consumiss
diferentes estados brasileiros (Ap); e

c) organizar, no minimo 3 cardapios para café, etmg
jantar a serem supostamente servidos aos militaoes
quartel, utilizando produtos de época e regionat)

supervisao de instrutor (Ap);

04

]

AE/
Dem/
POt

UNIDADE 8.2: NOVAS TECNOLOGIAS E SISTEMAS AUTOMATIZADOS EM RARHOS

Carga horéria para instrucdo: 04 tempos

Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) demonstrar conhecimento e habilidade no manusetmnservacdo dos equipamentos
sistemas do Rancho (Rc).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)identificar os principais e mais utilizados eguigntos
e sistemas do Rancho (Ap);
b) apresentar os beneficios da utilizacdo de nagvas
8.2.1 tecnologias para o trabalho no Rancho (Ap); AE/
TECNOLOGIAS E [c) aplicar corretamente as normas de seguranca € (% Vil
SISTEMAS utilizacdo dos equipamentos e sistemas do Rancho, POt
AUTOMATIZADOS | conforme medidas de protecdo e de conservacadegic

(Re); e
d) operar os principais e mais utilizados equipdo®e
sistemas do Rancho (Rc);

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Sugere-se que o instrutor leve para a sala de dutante a fase expositiva d
matéria, cardapios variados da OM, inclusive ewedistintos (almoco, jantares, café da man
banquete, recepcdes, etc). Essa disciplina deeerdesenvolvida adotando-se o0 método de al
expositivas, demonstracgdes, exemplificacdes e cpsatorientadas. E desejavel uma visita

Rancho.

a
na,
ulas
ao
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REFERENCIAS

- BRASIL. Diretoria de Intendénci&oletaneas de Dietas alimentar: FCA 145-11 (Rio de
Janeiro), 2008.

- BRASIL. Elaboragédo de Cardapios e Indicadores de Subsistéac FCA 145-16 (Rio de
Janeiro), 2018.

-  BRASIL. Composicao e Fornecimento de Lanches: 1@5-2 (Rio de Janeiro), 2019.

- . Dona Zizi. Volume 2.

- . A boa mesa. Nova Cultural.

- BARRETO, Ronaldo Pontes?assaporte para o saborTecnologia para a elaboracdo de
cardapio — 32 edicdo. (SENAC, SP).

- ZARO, Marcelo (org)Desperdicio de alimentogrecurso eletronico]: velhos habitos, novos
desafios. — Caxias do Sul, RS: Educs, 2018. Datigricos (1 arquivo). ISBN 978-85;¢
7061-917-4

PERFIL DE RELACIONAMENTO

A disciplina de Planejamento de Cardapios deveofatada, preferencialmente,

apos as disciplinas: “Higiene Pessoal, Seguran¢gawe dos Manipuladores”; “Nutricdo |e
Seguranca dos Alimentos”; “Boas Praticas de Faffiwéa Manipulacao”.
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CAMPO: GERAL | AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA 9 : BOAS PRATICAS DE FABRICACAO / MANIPULACAO

Carga horéria para instrucdo: 18 tempos Carga horaria para avaliagao: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a)descrever no¢Oes béasicas de técnica dietétiga (Cn
b)aplicar as técnicas adequadas de recebiment@zamagem, estocagem e conservacao de
alimentos (Ap);
c)aplicar as técnicas de armazenagem, estocagensergacao de materiais (Ap);
d)respeitar a correta disposi¢céo dos espacos mheoAc);
e)distinguir a sobremesa apropriada ao prato pah¢Cp);
f)preparar sobremesas diversas (Ap).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 9.1: TECNICA DIETETICA
Carga horaria para instrucdo: 08 tempos | Carga horaria para avaliacao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) conceituar técnica dietética (Cn);

b) identificar o uso adequado do espaco da coZitee

c) empregar, adequadamente, as técnicas de arrgam@naecebimento, estocagem |e
conservacao de alimentos e materiais (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)caracterizar técnica dietética, em nivel basi@ |d
compreensao (Cn);

911 b)descrever a disposicdo correta a ser observada Y AE/
TECNICA ) _ v
DIETETICA espacos da cozinha (Ac); e o ' . Dem
c)examinar os fundamentos, objetivos e aplicalmkdda
Técnica Dietética (Cp).
912 a)executar técnicas adequadas para o0 recebimento,
ARMAZENAGEM, armazenamento, estocagem e a conservacao dosaisateri

e alimentos (Ap); AE/
ESTOCAGEM E b)Iocallgar a dlsposu;ao mais adequada das é&reas de | Dem/
x producdo, recebimento, armazenamento, estocagem e
CONSERVACAO « e _
conservacgao de materiais e de alimentos, na cogid)a
UNIDADE 9.2: PREPARO DE ALIMENTOS

Carga horéria para instrucdo: 06 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar as principais técnicas para o prepa® alimentos (Cn);
b) diferenciar principais pratos, tais como prato @pal, acompanhamentos, sobremesas

RECEBIMENTO,

(Cp);
c) preparar sobremesas diversas (Ap).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
9.2.1 a) destacar as técnicas a serem empregadas noopdepa

TECNICAS PARA | alimentos (Cn);

PREPARO DE b) identificar diferentes tipos de pratos, indicaraltipo | 06 ég/t
PRATOS E de sobremesa correspondente (Cp);
SOBREMESAS c) executar receitas de sobremesas diversas (Ap);

UNIDADE 9.3: APLICACAO E ELABORACAO DE FICHAS TECNICAS
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Carga horaria para instrucdo: 04 tempos | Carga horaria para avaliacdo: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar principais calculos para a elaboracédichas técnicas (Cp);
b) aplicar os fatores de correcéo e coccéo (Ap); e
c) produzir fichas técnicas (Ap).

9.3.1 a) identificar principais calculos para a elabocadd fichas

APLICAC/E;O E técnicas (Cp); 04 ISA\eEré/
ELABORACAO DE  |y) aplicar os fatores de correcdo e cocgéo (Ap); e DDr

FICHAS TECNICAS ) produzir fichas técnicas (Ap).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Essa disciplina deve ser desenvolvida adotandois&todo de aulas expositiva
demonstracdes e praticas orientadas. Recomendafsertizar a abordagem dos contetidos ¢
instrutor da disciplina de Estocagem e armazenatgemateriais.

A verificagdo de Aprendizagem desta disciplina sar&3, conforme Curricul
Minimo, que engloba conjuntamente a avaliacdo dasptinas de: “Estocagem e armazenagen
Materiais”; “Nog¢Oes de Administracdo aplicada adoSele Subsisténcia”; “Boas Praticas
Fabricacdo /Manipulacéo”; e “Missbes em Campanha”.

AS,
m o

0
h de
de

REFERENCIAS

- JUNIOR, Jodo Alberto Gavioli. Estocagem, Armazenaimez Conservacio de Materiai
(EEAR, SP)

- JUNIOR, Enio Alves da Silva. Manual de Controle idlidco — Sanitario em Alimentos

- VASCONCELOS, Margarida Angélica da Silva. Conseéa de Alimentos. Recife
EDUFRPE, 2010. Programa Escola Técnica Aberta @siBfEETEC Brasil). Disponivel em
http://www.gestaoescolar.diaadia.pr.gov.br/arquivibs/alimenatacao_escolar/manual_de &
as_praticas_2016.pdf . Acesso em 06 de julho d&.202

- Stolarski, Marcia Cristina, et al.,, org. Boas pasi de manipulagdo de alimentos
organizadores Marcia Cristina Stolarski ; Andréadsnski Dorigo ; Fernanda Brzezinski d

Cunha [e] Stela de Oliveira. - Curitiba : SEED-PR)15. — 1v. ISBN 978-85-8015-072-8.

Disponivel em
http://www.gestaoescolar.diaadia.pr.gov.br/arquivibs/alimenatacao_escolar/manual_de &
as_praticas_2016.pdf Acesso em 06 de julho de 2021.
PERFIL DE RELACIONAMENTO
A disciplina de Boas praticas de Fabricacdo e ndengdo deve ser ofertada
preferencialmente, antes de “Planejamento de Cimsiap apds as disciplinas: “Higiene Pesso

(0]

(0]

2

Seguranca e Saude dos Manipuladores”; “Nutricdegeii@nca dos Alimentos”.
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CAMPO: GERAL | AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
DISCIPLINA 10 : HIGIENE PESSOAL, SEGURANCA E SAUDE DOS MANIPULALRES

Carga horéria para instrucdo: 18 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) conceituar as préticas habituais de boa higiessoal (Cn);

b) destacar a importancia da higiene bucal (Cp);

c) identificar os cuidados na satde do manipulddalimentos (Ap);
d) demonstrar compreensao dos riscos ocupaciqQgu.

e) tracar o Mapa de riscos de uma Organizacaoav(ip);

f) aplicar métodos de prevencao e combate a inc&ridp);

g) demonstrar compreensdo em relacdo a norma papr@icto a0 uso e conservacao d
uniformes (Cp).

0S

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 10.1: HIGIENE E SAUDE DO MANIPULADOR DE ALIMENTOS

Carga horéria para instrucdo: 08 tempos | Carga horaria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar os principios de asseio e de apreséntggessoal aplicaveis ao servico
manipulacéo de alimentos (Cp);

b) aplicar os principios gerais de asseio e de apmgsEnpessoal no local de trabalho (Ap);
c) utilizar técnicas de higienizacdo das maos (Ap);

d) interpretar o RDC 216/2004 (Cp).

e

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) identificar os principios de higiene pessoal e ske®
corporal (Cn);
b) exemplificar habitos salutares de higienizac&o quss

U7

(Cp);
c) explicar a importancia da higiene pessoal paraidesa
10.1.1 do manipulador (Cp); AE/
HIGIENE, SAUDE E | d) aplicar os principios de higiene pessoal nh®8 | Apt/
SEGURANCA desempenho de sua funcdo na area de subsistépgja (A Pot

e) executar a técnica completa e adequada para
higienizacdo de maos (Ap);
f) destacar procedimentos que devem ser adotados no
asseio e apresentacéo no seu local de trabalhpgCp)
g) discutir o RDC 216/2004 (Cp).

UNIDADE 10.2: A IMPORTANCIA DA UNIFORMIZACAO

Carga horaria para instrucéo: 05 tempos Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) interpretar o RUMAER e 0 RCA 35-2 (Cp); e
b) distinguir a aplicacdo da norma padrao quanto aeuonservacao dos uniformes (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) identificar a legislagdo que versa sobre uniformes
10.2.1 no COMAER (Cp); AE/

b) encontrar a aplicabilidade das normas relativas @ | Dem/

RUMAER ) . L ~
uniformizacéo para a propria apresentacdo pessoal | DDr

no trabalho (Cp);
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c) discutir o RCA 35-2 (Cp)

10.2.2 a) identificar a forma adequada de usar e conservar o
ROTINA DE fardamento (Ap); e o1 | AE/
LIMPEZA DO b) inferir a importancia da limpeza do uniforme para a Dem/

FARDAMENTO atividade de manipulacéo de alimentos (Cp).

UNIDADE 10.3: APRESENTACAO DAS NORMAS

Carga horaria para instrucéo: 05 tempos Carga horaria para avaliacéao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) conceituar Normas Regulamentadoras - NR (Cn); e
b) interpretar a NR 9, a NR 23 e a NR7 (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)declarar a conceituacdo e finalidade das Ng

Regulamentadoras (Cn);
b)apresentar a aplicacdo do Programa de Controlecil&

10.3.1 SaudeOcupacional na vida laborativa do taifeiro, de dg AE/
NORMAS com aNR 7 (Cp); 05 | Dem/
REGULAMENTADO [c)identificar os diversos tipos de riscos ocupacisnaipart ES
RAS da NR 9 (Cp);

d)ilustrar os mapas de risco dos ambientes dellv@lfap); €
e)empregar a prevencao e o combate a incéndosorang
preceitos da NR 23 (Ap).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS
Esta disciplina devera ser desenvolvida por priofisss da saude.

REFERENCIAS
- BRASIL. Comando da Aeronautica. Escola de Espetési de Aeronautica. Higiene e
Segurang¢a no Rancho. [Sao Paulo], 1994.
-  FERREIRA, Jodo Carlos Marques. Primeiros Socorros.
-  BRASIL. Regulamento Técnico de Boas Préticas parai¢s de Alimentacdo: RDC 216-04,
2004.
-  BRASIL, MTE. NORMA REGULAMENTADORA 7.
- BRASIL, MTE. NORMA REGULAMENTADORA 9.
- BRASIL, MTE. NORMA REGULAMENTADORA 23.
- PREFEITURA DE SAO PAULO. Secretaria Municipal dai8a - SMS. Coordenadoria de
Vigilancia em Saude - COVISA. Elaboracdo de Evar§sgala Araujo, Martha Virginia
Gewehr Machado, Cristina Thiago Molin. Manual dea8gréaticas de manipulacdo de
alimentos. Nucleo Técnico de Comunicacao de Vigilrem Saude: 2019. Disponivel em
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretdampl®ad/manual_boas_praticas_alimentos| 2
019.pdf Acesso em 06 de julho de 2021.

- RUMAER

- RCA 35-2

- Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). Faddde Medicina. Observatério de
Metabolismo e Nutricho - OMenu. RODRIGUES, Ana Mari(orientacéo);

Académico(s):Lisliene Fernandes, Mayara Paola So&eimardes e Samara Apareciga
Fernandes. Cartilha sobre Aperfeicoamento em Boatic® de Manipulacdo e Conservacgo
de Alimentos. Disponivel em https://ftp.medicinangtbr/omenu/materiais/1a-apostila-
06082015.pdf . Acesso em 06 de julho de 2021.

PERFIL DE RELACIONAMENTO
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=

A disciplina Higiene Pessoal Seguranca e SaudeMimsipuladores devera se
ministrada, preferencialmente, antes das discglindNocbes de etiqueta postura |e
comportamento”; “NutricAo e seguranca dos aliméntdBoas praticas de fabricacéo
manipulacdo”; “Planejamento de cardpios”; “Evenitostitucionais”; “No¢fes do servico dg
barman”; e “Comissaria de bordo”.

D =~
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS DA SAUDE
DISCIPLINA 11: TREINAMENTO FiSICO MILITAR

Carga horéria para instrucdo: 170 tempos Carga horéaria para avaliagao: 06

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) executar exercicios que desenvolvam o condicionamiiico (Rm);

b) praticar exercicios aerébicos e anaerobicos (Ro);

c) participar de jogos coletivos (Rc);

d) reconhecer a importancia da atividade fisica patesenvolvimento fisico e mental (Va);
e) valorizar a pratica de atividade fisica diaria (Ma)

f) desenvolver o habito da atividade fisica (Va).

_ ____UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 11.1: EDUCACAO FISICA MILITAR

Carga horéria para instrugcdo: 170 tempos ‘ Carga horaria para avaliagao: 06
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a)Edificar as capacidades fisicas motoras (forgsisténcia, flexibilidade, velocidade
coordenacao) demandadas de forma geral e espexsfitancdes laborativas e operacionais
Aerondutica (Rm);

b)ldentificar os valores civico-militares por melie praticas esportivas (Pr);

c)ldentificar a influéncia que a prética contingaestercicios fisicos exerce na qualidade de V
(Ro);

d)Esbocar tomadas de decisdes acertadas em cpagoede tempo durante as participacdes
jogos coletivos (Rc).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) Realizar exercicios especificos e gerais do TACF
11.1.1 (Rm);
EXERCICIOS GERAIS b)_ Ic_jentlflcar o padréo :[e_cnlco-coordenatlv'o das AE/
" atividades de desempenho fisico do TACF (Ro); e
E ESPECIFICOS AO : A Lo g dllO Apt
c) Reconhecer a importancia da pratica das atividades
TACF L co .
de desempenho fisico-especificas e gerais do TACF
apos a formacao para a carreira militar (Va);
11.1.2 a) Aprimorar as capacidades coordenativas (Rm);
ATIVIDADES b) Aperfeicoar o espirito de corpo e as habilidg AE/
ESPORTIVAS sociais; (Re) e 50 Apt
LUDICO- c) Explorar a ludicidade fisicoempetitiva como mei P
COMPETITIVAS promovedor de qualidade de vida (Re);
11.1.3 a) Identificar o impacto do sedentarismo na saude) (Cp AE/
EXERCICIO FISICO E |b) Reconhecer os beneficios da pratica de exer¢ 10 Apt
SAUDE fisicos na qualidade de vida (Cp). P

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Recomenda-se que as aulas praticas sejam realizeldasianha, se possivelgue §

guantidade de exercicios especificos ao TACF semagja aumentada conforme a aproxima

ao teste. Caso a OM néo oferegca uma pista de lgentditar em suas dependéncias, que S¢

planejados exercicios com demanda técnico-cooriganatfisologica similares as das atividac

inerentes ao pentatlo militar. Recomesgaainda, que o TACF diagndstico seja realizadoicm

do curso e que o TACF somativo (PPdrevisto em Curriculo Minimo e no Plano de Aval@

seja realizado em data maigdxima ao final do curso, sem prejuizo ao caldndacadémico
administrativo.

da

ida

de
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A carga horaria de instrucdo da disciplina de &n@iento Fisico Militar podera s
aproveitada para aplicacao do TACF.

Caso ndo seja possivel intercalar os dias de THdomendase a adocdo (
estratégias de treinamento que permita a aplicdga@ de estimulos, como o planejamentc
cargas ondulatérias ou a estimulacdo de diferar@pacidades fisicas ao longo da semana.
disso, é recomendado que avaliacdes swbgtde esforco, bem como as de desempenho
realizadas periodicamente para subsidiar o plarejtonrcorreto das cargas de treinamento.

REFERENCIAS
- BRASIL. Comando da Aeronautica. Comissao de Despodia Aeronautica. PORTARIA

COMGEP N° 19/3SC3, DE 16 de abril de 2020. Orgaydiaze o Funcionamento do Sistema
de Educacédo Fisica e Desportos da Aeronautica. NSGA. Boletim do Comando da

Aerondutica, [Rio de Janeiro], 2020.

- BRASIL. Comando da AeronauticaComissdo de Desportos da Aeronautica. PORTAR
COMGEP N° 10/DLE, DE 12 de fevereiro de 202@inamento fisico-profissional militar no
comando da aeronauticaNSCA. 54-5 Boletim do Comando da Aeronautica Rio de Janeiro,
n° 32, 28 de fede 2020.

- PEDROSA, G.; SOARES, Y.; GONCALVES, R.; COUTO, BSILVA, R
SZMUCHROWSKI, L. Elaboration and evaluation of judlaining meansArchives of Budo.
11, p. 7-16, 2015.

- RHEA, M.; KENN, J.; PETERSON, M.; MASSEY, D.; SIMA®.: MARIN, P.; FAVERO,

M.; CARDOZO, D.; KREIN, D. Joint-Angle Specific ®imgth Adaptations Influence

Improvements in Power in Highly Trained Athletétuman Movement 17 (1), p.43-49,
2016.

-  SZMUCHROWSKI LA, COUTO BP.Sistema integrado do treinamento esportivo In:
Samulski D, Menzel HJ, Prado LS, editors. Treinaimesportivo. Barueri: Manole; 2013: 1
26.

- TUBINO, M. J. G.Metodologia cientifica do treinamento desportivo3? edicdo. Sao Paula:

Ibrasa, 1984.
- WARREN, Y. B. Transfer of strength and power tragito sports performancé@ournal of
Sports Physiology Perfomancel, p. 74-8, 2006.
PERFIL DE RELACIONAMENTO
Recomenda-se que a disciplina seja ofertada desdei@do curso.
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CAMPO: GERAL |AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 12 : MISSOES EM CAMPANHA

Carga horaria para instrucdo: 18 tempos Carga horéria para avaliagdo: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) demonstrar compreensao em relacdo a Unidade Cdrilatendéncia e as situacdes para o
emprego (Cp);

b) descrever os equipamentos atuais para campanhi@peode servico (Cp);

c) identificar as especificidades das Boas PréticaBatieicacdo e Manipulacdo de alimentos
servico de alimentacdo em missdes de campanha (Cp);

como seus critérios de planejamento e emprego (Ap);
e) identificar a importancia das ragdes operacionaialimentacdo em campanha da FAB (Cp);
f) compor uma equipe de UCI durante uma operacao spastha (Rc).

seu

do

d) demonstrar compreensdo em relacdo as caractesistisatipos de racdo operacional, bem

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 12.1: UNIDADE CELULAR DE INTENDENCIA (UCI)

Carga horaria para instrucdo: 08 tempos | Carga horaria para avaliagéo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a)descrever a Unidade Celular de Intendéncia (Cp);

b)apresentar os equipamentos utilizados em camg@ma

c)distinguir os tipos de servi¢os a serem operatimados em uma UCI (Cp); e

d)interpretar o Manual Celular de Intendéncia eamWal de Subsisténcia em Campanha (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) explicar a finalidade e a estruturacdo de uma @P);(
12.1.1 b) mostrar os equipamentos utilizados nas missées|em | AE/
UCI: APOIO campanha (Cp); e 02 | Dem
LOGISTICO c) exemplificar os servicos de apoio logistico reao=

em uma UCI (Cp).

a) executar a leitura do Manual Celular de Intendéncia AE/

12.1.2 (Ap); e 06 DDr/
MANUAIS b) identificar as disposi¢cdes contidas no Manual |de ES/
Subsisténcia em Campanha (Ap). TG
UNIDADE 12.2: ALIMENTA(;AO EM CAMPANHA
Carga horaria para instrucdo: 10 tempos | Carga horaria para avaliacdo: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) demonstrar as boas praticas aplicaveis a fabrioagaanipulacdo de alimentos em missdes
campanha (Cp);

b) explicar a importancia das racdes operacionais cfonte de alimentacdo, em missdes
campanha (Cp);

c) ilustrar as caracteristicas dos tipos de racacacperal (Ap);

d) apresentar os critérios de planejamento da alim@otam campanha (Ap); e

e) representar a composi¢cao de uma equipe de UCIltéumtinidade de campanha (Rc)

de

de

SUBUNIDADES | OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS ICH | TEC
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a) expressar as boas praticas recomendadas para a
fabricacdo e manipulagcdo de alimentos em missdes de
12.2.1 campanha (Cp); AE/
ALIMENTACAO EM |pb) narrar a importancia da racdo operacional |n@2 | Dem
CAMPANHA alimentacdo em campanha (Cp); e

c) identificar as especificidades dos tipos de ragpes
operacionais da FAB (Ap).

a) Executar o planejamento alimenticio para uma Uradad
Celular de Intendéncia, com base em critérios pré-
estabelecidos (Ap); e og | Db/
b) Operar servicos numa Unidade Celular de Intendéncia POt
integrando a equipe de apoio logistico durantedatile de

campanha (Rc).

12.2.2
PLANEJAMENTO E
EMPREGO DOS
SERVICOS DE
APOIO

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

dos alunos para a area de acampamento, com montiémidade Celular de Intendéncia.
discentes e a equipe de coordenacdo poderdo @ernaitarea de acampamento. A ativid
pratica de ressuprimento podera ser realizada modmenoturno. Trabalhos em Grupo poderao
realizados, a critério e sob supervisao do ingtruto

A verificacdo de Aprendizagem desta disciplina sar&3, conforme Curriculg
Minimo, que engloba conjuntamente a avaliacdo sSuaatas disciplinas de: “Estocagem
armazenagem de Materiais”; “Noc¢des de Administragiicada ao Setor de Subsisténcia”; “Bo
Préticas de Fabricacdo /Manipulacao”; e “MissdesCampanha”; devendo ser realizada antes
Atividade de Campanha.

A disciplina podera ser ministrada em atividadecampanha, com o deslocamer}o

S
de
ser

e
as
da

REFERENCIAS

- Politica Militar de Defesa (MD51-P-02).
- BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria n° OABPEAI/MD, de 21 de setembro de 2(
Aprova a “Politica Militar de Defesa”. MD51-P-02.
- Estratégia Militar de Defesa (MD51-M-03).
-BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria n° SBEAI/MD, de 27 de setembro de 2(
DispOe sobre a “Estratégia Militar de DefeSH)51-M-03.
-Doutrina Militar de Defesa (MD51-M-04).
BRASIL. Ministério da Defesa. MD51-M-04 - Doina Militar de Defesa. Brasilia, 200
Disponivel em:https://bdex.eb.mil.br/jspui/bitstm@d23456789/135/1/MD51_MO04.pdf Acessca
em: 30 de junho de 2021.
- Doutrina de Logistica Militar (MD42-M-2).
- Doutrina Basica da Forca Aérea Brasileira (DCA/2005).
- Doutrina de Logistica da Aeronautica (DCA2-1/2003
- Apoio Logistico as Unidades Desdobradas (MMA 401B76).
- Manual de Unidade Celular de Intendéncia (MMA -800976).
PERFIL DE RELACIONAMENTO

A disciplina de “Miss6es em Campanha” deve sertadier, preferencialmente, apd
as disciplinas: “Higiene Pessoal Seguranca e SdddeManipuladores”; “Noc¢fes de Etique
postura e comportamento”; “Nutricdo e Segurancafdiosentos”; “Boas Praticas de Fabricacad

05.

[a

Manipulacdo”; “Planejamento de Cardapios”; “Everitaditucionais”; e “Comissaria de Bordo”.
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA 13: ARMAMENTO, MUNICAO E TIRO
Carga horaria para instrucdo: 32 tempos Carga horéria para avaliagcao: 08

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a)conhecer as principais armas de porte e portasidadas, atualmente, pela Forca A
Brasileira (Cn);

b)identificar as caracteristicas, principios de fanamento e aplicacdo das armas de porte ad
pela FAB (Cp);

c)identificar a municdo adequada para os variasti®e armas de porte e portateis (Cp);
d)identificar os termos técnicos utilizados naringdio de tiro (Cp);

e)identificar os procedimentos a serem adotados tracéies de avarias, extravio e roubo de &g
e municdes (Cp);

faplicar as normas de seguranca com a arma etandesde tiro (Ap);

g)executar exercicios de tiro de acordo com o "Progrde Instrucdo de tiro" preconizado
Comando da Aeronautica (Rm); e

h)valorizar a responsabilidade atribuida ao Ofjajalanto ao grte e uso adequado e judiciosq
armamento individual (Va).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 13.1: GENERALIDADES SOBRE ARMAS DE FOGO
Carga horaria para instrucéo: 21 tempos | Carga horaria para avaliagéo: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar as Normas de Seguranca para o mandseaomamento (Cp);
b) identificar as caracteristicas das armas de fagestees e tipos de municéo (Cn);
c) identificar caracteristicas e o funcionamento lwadi Pistola cal. 9mm (Cn);
d) executar a montagem e desmontagem parcial da@¢stbl9mm (Ap); e
e) valorizar a responsabilidade atribuida ao militaarto ao porte e uso adequado e judicios
armamento individual (Va).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) identificar as normas de seguranca na utilizacé
armas de fogo (Cn);
b) apontar os tipos de armamento usado na FAB (Ch);
c) classificar as armas de fogo quanto ao
13.1.1 funcionamento, principio de funcionamento, empre
CARACTERISTICAS [alimentac&o (Cn); 08 AE
DAS ARMAS DE FOGQO(d) conceituar arma de fogo e suas principais partg} |(C
e) identificar as diversas partesug compdem u
cartucho (Cn); e
f) citar as formas de indenizacdo para arma
muni¢des avariadas,extraviadas ou inutilizadas.(Cn
a)descrever ascaracteristicas da Pistola Tay

9mm(Cn);
b)descrever o funcionamento e manuseio da P
cal.9mm (Cp);
13.1.2 . AE/
PISTOLA CAL. 9MM c)descrever o procedimento de desmontage| 13 POt

montagem (Cn);

d)aplicar técnicas de montagem e desmontagem, &
organico, a Pistola cal. 9mm, de acordonca instruca
ja ministrada (Ap);
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e)formar no militar a responsabilidade quanto aoe
uso adequado do armamento individual (Va)

UNIDADE 13.2: TEORIA E PRATICA DE TIRO

Carga horaria para instrugdo: 11 tempos | Carga horéaria para avaliacdo: 08

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar aspectos relativos ao Fundamento de (Gp);

b) aplicar as Normas de Seguranca para o manuseiondorento (Ap);
c) identificar os comandos e procedimentos relacionadoinstrucdes praticas ti® no estanc
(Cn); e

d) Realizar disparos com a Pistola cal. 9mm durarsteugdo pratica de tiro (Rm).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) definir os termos técnicos utilizados nas instregdy
tiro (Cn);
b) identificar os diversos fundamentos de tiro (Cn);
13.2.1 c) identifica os procedimentos e comandos a g
FUNDAMENTOS DO |[seguidos durante instrucdo prética de tiro (Cn); 05 AE
TIRO d) identificar as posi¢cdes de tiro para utilizaca@dea

curtas (Cp); e
e) descrever os procedimentos para oegpma Pisto
cal. 9mm(Cp).

a) atirar com a Pistola cal. 9mm no estande de tie
acordo com a instrucdo programada, com a presed
instrutor (Rm);

b) demonstrar as posi¢cdes de tiro, durante a inst
pratica de tiro, utilizando Pistola cal. 9mm (Rc);

c) aplicar os fundamentos de tiro para atingir o i€
minimo ou superior de acertos no alvo, duranteunét
pratica de tiro (Ap); e

d) aplicar as normas de seguranca em todas as e
atividade (Ap). ﬁ

13.2.2
PRATICA DE TIRO
PISTOLA CAL. 9mm

06 | POt

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Recomendae que na primeira unidade sejam utilizados vidpes mostrem
funcionamento basico dos tipos de armas terrestgando suas classificagcdes. Ainda sol
primeira unidade, recomenda-se que durante asi@d&ts que envolvam o manuseio, moatagl
desmontagem do armamento, o instrutor da discigijeapoiado por, no minimo, 1 (um) instr
auxiliar para cada 10 instruendos presentes.

Para a segunda unidade, recomesel@tue durante a Instrucdo Preparatéria p
Tiro (IPT), os instruendorealizem um simulado de uma instrugao de tiroestande, realizan
todos os procedimentos previstos para a execucameesérie de tiro deitado, de joelhos e er]
Nesta ocasido, o instrutor deverd oportunamentdgooa posicdo (postura) do insendo ¢
verificar se seu manuseio e acionamento da arma eshdo feitos de forma segura, enfatiz
também para que os instruendos apliguem todosnokifoentos de tiro necessarios para obtg
bom desempenho na atividade prética.

Durante a instrucao prética de tiro, recomeselgue a equipe de instrutores corr
oriente os instruendos a cada disparo que sej&pbebservar que nao tenha sido feito da ma
adequada. Neste sentido, sugere-se que seja edtataos instruendos para que realizeriro
pausadamente, ou seja, evitando realizar disparosritervalo de tempo muito baixo.

Devese enfatizar que, antes da execucdo de tiros, alesar realizada, sob
supervisdo do instrutor, a instrucdo preparatéaie p tiro (IPT), que consta geocedimenta

relativos ao manejo da arma, tomada de posi¢coe=alezacdo de pontarias, sem esqueex

2r-
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contudo, dos procedimentos elementares de seguysassaal e no estande de tiro.

A questdo de seguranca é de extrema importanoia, para o desepnlimento ben
sucedido da disciplina, como para a sua condutsopgsnquanto militar, em relacéo a sua &
Portanto, deve-se dar especial énfase a esta queatialhand@ sempre que possivel no dom
afetivo.

A avaliacdo pratica somativa prewspara esta disciplina no PAVL (PP2) d
adotar os critérios de atribuicdo de grau prevideestipulados pelo instrutor em consenso ¢
Chefia da Secao de Avaliacdo, os quais serdo ceadws antecipadamente aos discentes. A
horéria para aval@@o, integra a complementacdo de instrucdo (Cap8ul deste PUD); deg
modo, a carga horéria prevista para instrucao eée ser utilizada para fins de avaliagdo soma

REFERENCIAS

BRASIL. Comando da AeronauticApostila de Armamento e Tiro.

BRASIL. Comando da Aeronautica. Comando-Geral de OpesadéasManual de Instruca
de Tiro com Armamento Terrestre no ambito do Comatal AeronauticaMCA 50-1. [Brasilia
COMAER], 2005.

O

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Esta disciplina podera ser ofertada em qualquerentmdo curso.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA 14 : ATIVIDADE DE CAMPANHA

Carga horéria para instrucdo: 54 tempos Carga horaria para avaliacao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) empregar as técnicas individuais basicas para batentAp);

b) executar, em campanha, as técnicas, taticas e dmumetos basicos empregados pe
combatente terrestre (Rc);

adversidades climéticas ou de situac6es hostis (Rc)
para a sobrevivéncia apés um acidente aéreo eneatalue selva (Va);

em situacao de combate (Va);
f) valorizar a necessidade da manutencéo organicardoreento em campanha (Va); e

fundamentais nas atividades de campo (Va).
UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 14.1: APRESTAMENTO INDIVIDUAL

Carga horéria para instrucdo: 02 tempos | Carga horaria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar a composicéo dos fardos e Kits (Cp); e
b) empregar os cuidados com equipamentos individAgs (

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) Compreender a composi¢cédo do equipamento individual
1411 do combatente (Cp); e
APRESTAMENTO P); € o ~ | 82 POt
b) Aprestar seu equipamento individual para as acées
INDIVIDUAL
campanha (Ap)
UNIDADE 14.2: NAVEGAQAO TERRESTRE
Carga horéria para instrucdo: 08 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar as caracteristicas basicas do terreseuevalor (Ap);
b) identificar as técnicas basicas para orientac@estee (Ap)
c) identificar as caracteristicas da carta topograisaas convencdes (Ap);
d) empregar os conceitos de Bussola e Azimute (Rm); e
e) orientar-se no campo utilizando bussola e cartagi@ica ou de orientacdo (Ro).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) identificar a importancia das irregularidades dpesficie
da terra como fonte de informacdes militares (vatditar)
(Cp);
14.2.1 b) utilizar o terreno, de maneira eficaz, nas acoewithuais 01
O TERRENO de combate terrestre (Ap).
c) Compreender a coleta de indicios, designacao s &
objetivos (Ap);

Dem

C) executar os procedimentos e técnicas de sobrevavéra selva para resguardar-se das
d) valorizar a capacidade individual de lideranca @esenvolvimento dos atributos essenciais

e) valorizar a importancia do treinamento fisico railitomo fundamento do desempenho ideal

(0]

g) valorizar a tenacidade, a rusticidade, o espirgccorpo e a organizacdo como qualidades

d) Empregar as técnicas individuais basicas do comtg
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terrestre (Ap);
a) Conceituar carta topografica de forma correta, ag
instrucao sobre o assunto (Cp);
14.2.2 b) Identificar as principais convencdes cartografiegss g AE/
CARTA esclarecimentos dados pelo instrutor (Cp); 01 Dem
TOPOGRAFICA |[c) Definir escala, apés as orientacdes do instrutp);(€
d) Aplicar a escala de forma precisa, dada uma
topografica, apos os esclarecimentos do instritpy;
a) ldentificar os processos expeditos de navegacéestss
dando énfase no processo com utilizacdo de bugSpja
1423 b) Identificar os conceitos de utilizacdo de uma blassa AE/
BUSSOLAE [terreno (Cp); e 01| e
AZIMUTE c) Empregar o0s conceitos de diregcdo base, azi
declinacdo magnética, convergéncia de meridianmstraz
azimute e angulo QM (Ap).
a) Realizar avaliacdo de distancias através da aferilg
14.2.4 passos (Rm);
ATIVIDADE DE b) Percorrer ,as pistas de navegacao diurna e nota 05| POt
ORIENTACAO uﬂ

supervisao de instrutores (R0).

UNIDADE 14.3: PROTECAO DO COMBATENTE

Carga horéria para instrucdo: 03 tempos

Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Praticar procedimentos de higiene, para protec@adde em ambiente de campanha (Rc);
b) Descrever os conceitos e materiais relacionadasnaftagem em campanha (Ap); e

c) Empregar técnicas de camuflagem (Rm).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
14.3.1 , o ~
PROTECAO DO zggzj(:c(lggr 0s procedimentos de higienizagao e degéot 01 %T/
COMBATENTE ' P
a) definir os meios de camuflagem (Cp); e
b) enunciar os processos mais usuais de camuofléQp);
c) discriminar 0s materiais mais comuns usados
14.3.2 camuflagem (Cp); 02 AE/
CAMUFLAGEM |d) empregar técnicas de camuflagem, individual ¢ POt
equipamento, apods demonstracao do instrutor (Ap); e
e) camuflar o rosto e as méos, 0 armament@gquipaments
em posicao especifica no terreno (Rm).
UNIDADE 14.4: MISSOES INDIVIDUAIS
Carga horaria para instrugcédo: 01 tempos Carga horaria para avaliacéao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) Identificar as missdes individuais de vigia éagcedor (Cp).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
14.4.1 a) Definir os Postos de Vigilancia e os deveres daJigp)
OVIGIAE O b) Exemplificar o emprego do esclarecedor e sua ¢ 01| Dem
ESCLARECEDOR P preg "'E’ﬂ

campanha (Cp)

UNIDADE 14.5: MARCHAS E ESTACIONAMENTOS
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Carga horaria para instrucédo: 06 tempos

Carga horaria para avaliacéao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) valorizar a marcha

b) aplicar os conhecimentos sobre marchas diurnatuenas em Atividade de Campanha (Ro);

para a formacdo do combaterrestee (Va);

c) identificar os procedimentos de Seguranca e Defegscampamento (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)reconhecer a importancta participacdo na marcha ¢
14.5.1 _ |acampamento (Va); e 01 | Dem
MARCHAS A PE |b)empregar as medidas previstas para a protecdoésod
modo correto (RO).
a)dentificar os tipos de estacionamentos (acampan
acantonamento e BIVAQUE) (Cp);
b)identificar os critérios de escolha de local p
14.5.2 estacionamento (Cp); 01 | Dem
ESTACIONAMENTOS L
c)empregar os procedimentos a serem adotados e
estacionamento (Ap);
d)realizar a seguranca do estacionamento (Ro).
a)apontar os recursos criticos de um acampamepio (A
b)descrever a constituicdo da guarda do acampamesua
14.5.3 funcdes (Ap);
ESTABELECIMEN- [c)explicar os procedimentos que devem ser adotadia 01| pot
TO DE POSTOS DEfropa quando da emissdo de sinais de reunido @lad®g¢
SEGURANCA  ((Cp);
d)executar os procedimentos de segurancacampanh
(Ap).
14.54 a)Descrever as medidas de identificacdo com semmdrat
CONTROLE DE senha e sinais de reconhecimento (Ap); 7| 01| Pot
ACESSO ’
a) executar marcha, sob a supervisédo de instau{B®; e
1455 b)Executar asnedidas previstas para a protecao dos p 02 | pot

EXERCICIO PRATICC

Imodo correto, apos as orientacdes dadas pelotms(RD);

c)Realizar o estacionamento e a seguranga do m@smho

UNIDADE 14.6: PRIMEIROS SOCORROS

Carga horéria para instrucdo: 04 tempos

Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) empregar técnicas de abordagem, imobilizacéo spaate de vitima em campanha (Rm);

b) identificar os principais animais peconhentos exitds no Brasil e na regido de camparn

(Cp); e

c) descrever 0s principais sintomas clinicos apésaideate com animais peconhentos (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)identificar as técnicas de abordagem e imobilizagé
14.6.1 feridos (Cp);
ABORDAGEM E |b)identificar as técnicas de abordagem de afog@@ims e | 01 | Dem
IMOBILIZACAO  [c)identificar as técnicas de abordagem e imobilizagg
vitimas ofidicas (Cp).
14.6.2 a)identificar o método de remocédo utilizando a Chde Dem/
TRANSPORTE DE |Rauteck (Cp); e 01 | Sy
FERIDOS b)Executar, sob a supervisdo do instrutor, o transpdd

ha
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feridos utilizando meios de fortuna improvisadomjR
a)identificar os principais animais peconhentos dasBre d
regido de campanha (Cp);

14.6.3 : o NI : .
b)identificar os principais sinais e sintomas de acid Dem/
ANIMAIS econhento, identificando o animal causador (Cp); e 02 AE
PECONHENTOS [PSS ' b);

c)identificar as medidas de primeiros socorros diad
animal peconhento (Cp).
UNIDADE 14.7: MANEABILIDADE PARA O COMBATE

Carga horéria para instrucdo: 11 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) utilizar os sentidos para identificar a acuidadditara, visual, olfativa e tatil (AAVOT) (Ro).
b) identificar os procedimentos que evitem o sileneiata da sentinela (Cp).

c) identificar os tipos de cordas utilizaveis em caniaa(Cp);

d) descrever a terminologia das cordas (Cp);

e) identificar os principais nés e suas funcdes (Ap);

f) confeccionar os ndés mais utilizados em campanhg;(Rm

g) executar, em grupo, os diversos processos de ggagrero terreno (Ro);

h) empregar técnicas de transposicao de obstaculos €Rm

i) aplicar os conhecimentos em campanha (Ro).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)identificar, através da audicdo, diversos tipos s
comuns no ambiente de combate (Ro);
b)identificar, através da viséo, diversos tipos deaside

. _ AE/
comuns no ambiente de combate (Ro0);
14.7.1 . e . . . N Dem/
c)identificar, através do olfato, diversos tipos deores 02
AAVOT . ) POt
comuns no ambiente de combate (Ro); e
d)identificar, através do tato, diversos tipos de emais
equipamentos e vegetacao tipicos do ambiente ddat¢
(RO).
14.7.2 a)identificar as técnicas de silenciamento de selati(Cp); e [')AeEril/
SILENCIAMENTO DEJb)aplicar os conhecimentos para que a sentinela a@g 01 POt

SENTINELAS silenciada nos postos de vigilancia (Ap).

14.7.3 a)identificar o0s tipos, caracteristicas, terminologig AE/

TERMINOLOGIA DASenrolamento das cordas (Cp) 01 | Dem/
CORDAS ' POt
14.7.4 a) identificas as técnicas de acomodacao das<{ayg; Dem/
CUIDADOS COM AS|b)descrever a falcaca (Cp); e 01 POt
CORDAS c)executar uma falcaca (R0).
1475 a).ident'if_icar as prir_mipais_ amgrrag_ﬁles e suas iem(_;ﬁm); e
PRINCIPAIS NOS b)identificar os principais nés utilizados em atidda d Dem/

campanha (Rm); 03

UTILIZADOS EM . S . - . POt
C)realizar os principais nos utilizados em atividacdig
CAMPANHA _
campanha (Rm);
14.7.6 a)transpor obstaculos nas pistas de exercicios; (@&m) Dem/
TRANSPOSICAO DEpb)repassar, ao término do exercicio de obstacul¢ 02 POt

OBSTACULOS |mensagem recebida no inicio da pista (Rm).




56/119 MCA 37-270/2021
a)identificar os processos de progresséao do te(@pp
14.7.7 b)empregar os processos de progressao do terrerzarnudid
PROGRESSAO NO [7SMPregaros p brog ‘ Al 01| Pot
TERRENO cobertas e abrigos, de modo correto, ap0s a og@Emtel(

instrutor (Ro);

UNIDADE 14.8: MANEABILIDADE PARA O COMBATE

Carga horéria para instrucdo: 19 tempos

Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a)ldentificar os procedimentos de sobrevivéncitena e na agua (Cp); e

b)Aplicar os conhecimentos em area de BIVAQUE, izaado as ac¢bes imediatas, ac¢
subsequentes, conservacdo da saude e processowmldmgio; identificacdo e construcao (
abrigos; obtencdo de agua e de fogo; obtencdo iderdbs de origem vegetal e anima

identificacdo e confeccdo de armadilhas para cpesea (RC).

es
le
1

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

1481 a) identificar as acdes imediatas e acdes subsequentes

ACOES IMEDIATAS empre_gadas em~can_1pan_ha (Cp); e 01 Dem/
E SUBSEQUENTES b) aplicar as a¢cbes imediatas e acdes subsequentasoqua POt
em BIVAQUE (Rc).

1482 a) reconhecer as técnicas de conservacdo da saude .em|Dem/
CONSERVAGAO campanha (Cp) "o POt

DA SAUDE '

14.8.3 a) reconhecer os diversos tipos de sinalizacdo ulitiza Dem/
PROCESSOS DE |em caso de acidentes aeronauticos apos a instrugao POt
SINALIZACAO ministrada (Cp).

a) descrever os tipos mais comuns de abrigo, adiiig nos
casos de sobrevivéncia (Cp);
14.8.4 b) cgnhecer os diversos métodos de construgdo deoabyig Dem/
ABRIGOS (Cp); . . . 192 pot
c) conhecer os tipos de abrigos que podem ser utilg&zad
em exercicios de sobrevivéncia (Cp); e
d) realizar a confecc¢éo de abrigos em BIVAQUE (Rc).
a) identificar os métodos praticos de obtencéo de fogpo
casos de sobrevivéncia (Cp);
AGU,1A4I'E8§OGO b) identificar os mg’toc_los préticos de obtencéo de agsal 01 [;ecr)r:/
casos de sobrevivéncia (Cp); e
c) realizar a obtencéo de agua e fogo em BIVAQUE (Rd).
a) Conhecer os alimentos que podem ser consumido$ no
caso de sobrevivéncia (Cp);

ALII\l/IZI;E.'?OS b) valorizar as técnicas de abate do animal (Cp); e 01 DPeOrr;/
c) conhecer as formas de obtencdo de alimentos, atdeve
armadilhas (Cp).

a) identificar os tipos mais comuns de minas (Cp);
b) identificar os tipos de gatilhos e armadilhas mais

14.8.7 comuns (Cp); 02 Dem/
ARMADILHAS c) identificar a utilizacdo dos gatilhos mais comusados POt

em armadilhas improvisadas (Cp); e
d) confeccionar de armadilhas em BIVAQUE (Rc).

14.8.8 a) executar, em area de BIVAQUE, exercicio prético [de Dem/

EXERCICIO sobrevivéncia, confeccionando abrigos, armadilhas) POt

PRATICO obtendo agua e fogo, alimentos (Rc); e
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b) empregar a seguranca de acampamento visando a
protecdo de pessoal e equipamentos na area deuBiviaq
(Rc).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Esta disciplina ser4 ministrada a partir de exersisimples até chegar aos ma
complexos, ao longo de todo o curso, buscandoadesprendizado gradual e continuo.

Serdo empregados métodos expositivos e praticos.

Cada subunidade sera desenvolvida do modo que touendo alcance og
comportamentos desejados no dominio cognitivoivafet psicomotor.

O instruendo devera ser incentivado a responder,igiziativa, empenho e corager
as adversidades que possam ser encontradas, cabesdmstrutores a responsabilidade
orientar as instrugcbes num sentido pratico e olgetutilizando todos os recursos didatic
disponiveis e os procedimentos de protecdo e ssgucabiveis.

is

de
DS

REFERENCIAS

- . Ministério do Exército. Manual de CampalBB&0-MC-10.304 Marchas a pé.

- . Ministério do Exército. Manual de Técri®70-MT-10.404 Higiene e Saneamen
em Campanha.

- . Ministério do Exército. Manual de Campa@h&10 Companhia de fuzileiros.

- . Ministério do Exército. Manual de Campa@héb 12 e 22 partes, Maneabilidade.

- . Ministério do Exército. Manual de Campar®a2l-26, Leitura de cartas
fotografias aéreas.

- . Ministério do Exército. Manual de abrawias, siglas, simbolos e convencd
cartograficas das For¢cas Armadas MD33_M02008

- . Ministério do Exército. Manual de Instau¢&&B60-CI-27.401 Transporte de Carga.

- . Ministério do Exército. Manual de Campa@H&37 Minas e armadilhas.

- . Ministério do Exército. Manual de Campaitha&1-15 Uso e conservacao d
fardamento e equipamento individual de campanha.

- . Ministério do Exército. Manual de Campa@&15 Fortificacdes em campanha.

- . Ministério do Exército. Manual de Campa@hal-74 Instrucdo individual para
combatente.

- . Ministério do Exército. Instrucbes Proxis® |P21-80 Sobrevivéncia na selva.

- . Ministério do Exército. Instrucbes Proxies® IP72-1 Operacdes na selva

to

1)

o

PERFIL DE RELACIONAMENTO

As instrucgdes tedricas e préticas poderdo ser tradas na area de Campanha.
O acampamento devera ocorrer, preferencialmends, apealizacdo do TACF e dg

conteudos programaticos de Ordem Unida.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 15: ETICA PROFISSIONAL MILITAR |

Carga horéria para instrucdo: 06 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

ajidentificar a listagem de atos internacionais redataos direitos humanos, dos quais o Bras
signatario (Cn); e

b)apontar os aspectos mais relevantes a preparagdmititares das forgcas armadas, parg
cumprimento das missdes constitucionais, relagsonvencdes internacionais que tratam
direitos e deveres do homem e das liberdades fugriam (Cn).

il é

dos

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 15.1: LEGISLACAO INTERNACIONAL

Carga horaria para instrucdo: 04 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Listar os atos internacionais relativos aos diselhomanos, dos quais o Brasil é Signai
(Cn);

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) identificar a listagem de Atos Internacionais
assunto, encaminhado pela Divisdo de

15.1.1 Internacionais do Ministério das Relacdes Extes
|NTERﬁ|TA%|SONA|S (Cn); e 01| AE
b) apresentar a declaracdsniversal dos Direitos d
Homem (Cn).

a) identificar a convencéo sobre a Protecdo dos D§|
do Homem e Liberdades Fundamentais (Cn);

b) identificar a convencdo Relativa ao Estatuto
Refugiados (Cn);

c) identificar oprotocolo sobre Estatuto dos Refugial
(Cn);

d) identificar a Convencdo Internacional sobre
eliminacdo de todas as formas de DiscriminacaoaR
(Cn);

e) identificar a Convencdo contra a tortura e oy
tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou degeg
(Cn); 03| AE
f) identificar a Convencéao Interamericana para pre
e punir a tortura e a Convencéo Interamericanaeso
Desaparecimento For¢cado de Pessoas (Cn);

g) identificar a Convencéao Internacional para a Péu
de todas as Pessoas contra o Desaparecimergade
(Cn);

h) identificar o pacto Internacional sobre Direitowvi€|
e Politicos; Declaragéo dos Direitos da Criancg;(€n
i) identificar a Convencao sobre a Eliminacdo de t
as Formas de Discriminacdo Contra as Mulheres (Ch)

15.1.2
CONVENCOES
INTERNACIONAIS

UNIDADE 15.2 : FORCA EM OPERACOES DE PAZ E AJUDA HUMANITARIA

Carga horéria para instrucdo: 02 tempos ‘ Carga horaria para avaliagao: --
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) Caracterizar as Missdes de Paz realizadas pelgas=Armadas (Cn); e

b) apresentar os aspectos mais relevantes a prepatasauilitares das Forcas Armadas para o

cumprimento das missfes constitucionais relati®sanvencdes internacionais que tratem
direitos e deveres do homem e das liberdades fuzrttam (Cn).

dos

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC

a)descrever as atividades realizadas pelas F
em MissOes de Paz (Cn).
b)distinguir, dentre as atribuicbes desempenh

15.2.1 coe penhy
MISSOES DE PAZ E AJUDAD e o e o o,
HUMANITARIA & 9 P

desenvolvimento nacional e a defesa civil (Cn); e 01 | AE
c)destacar o cunho social, educativo, civic
assistencial das campanhas institucionais, nas
a FAB patrticipa, nacional e internacionalme
(Cn)

ENVOLVENDO A FORCA
AEREA BRASILEIRA

15.2.2 a)apresentar 0s aspectos mais relevante
PREPARACAO DOS preparacao dos militares das Forcas Armadas|
MILITARES DAS FORCAS|o cumprimento das missbes constitucio
ARMADAS PARA O relativos as convencdesternacionais que tratg 01 | AE
CUMPRIMENTO DAS |dos direitos e deveres do homem e das liberg
MISSOES fundamentais (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Convidar, sempre que possivel, um militar do CIAAR de outra OM que tenha

participado de missdes humanitarias ou em missd&ad, internamente ou no exterior, para u

ma

entrevista com o objetivo de abordar, a partir m@ experiéncia pratica, os aspectos relacionados
com a preparacdo dos militares para as missdogseetas operacionais da missdo. Recomenda-se
a abordagem de aspectos humanitarios e a exibegditne ou documentarios, para fomentan a

discussao com a turma.

REFERENCIAS

Caso Historico do Araguaia - site: http://is.gd/FEHEw

Jurisprudéncia da Corte Interamericana de Dir¢itamanos: http://is.gd/sEz7DU

Atos Internacionais - Pratica Diplomatica BrasdeitManual de Procedimentos
(http://www?2.mre.gov.br/dai/PraticaDiplomaticaBiaga.pdf )

Declaracéo Universal dos Direitos do Homem:
http://portal.mj.gov.br/sedh/ct/legis_intern/ddhb binter _universal.htm

Convencao Americana sobre Direitos Humanos (Pac®ad José):
http://www.pge.sp.gov.br/centrodeestudos/bibliot@taal/instrumentos/sanjose.htm
Convencao sobre a Protecao dos Direitos do Homlgbeedades Fundamentais:
http://www.cedin.com.br/mwg-internal/de5fs23hu7dsgress?id=0418wnEhsf
Convencao Relativa ao Estatuto dos Refugiados:
http://www.lgdh.org/Convencao%20Relativa%20a0%28ti$6%20dos%20Refugiados.htm
Protocolo sobre Estatuto dos Refugiados:
http://www.pge.sp.gov.br/centrodeestudos/bibliotetaal/instrumentos/refugiados66.htm
Convencao Internacional sobre a eliminacao de tasidsrmas de Discriminacao Racial:
http://portal.mj.gov.br/sedh/ct/legis_intern/cont_ieliminacao_disc_racial.htm
Convencao contra a tortura e outros tratamentgeenas cruéis, desumanos ou
degradantes: http://portal.mj.gov.br/sedh/ct/legi®rn/conv_contra_tortura.htm
Convencao Interamericana para prevenir e punirtaréo
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http://www.pge.sp.gov.br/centrodeestudos/bibliot&taal/instrumentos/cartagena.htm
Convencéo Interamericana sobre o Desaparecimentadde Pessoas:
http://pfdc.pgr.mpf.gov.br/atuacao-e-conteudospeialegislacao/direitoshumanos/
convencao_interamericana_desaparecimento_forcado

Convencao Internacional para a Protecao de tod@ess®as contra o Desaparecimento
Forcado:
http://pfdc.pgr.mpf.gov.br/atuacao-e-conteudos-oeia|eqgislacao/direito-amemoria-e-a-
verdade/convencoes/convencao-internacional-desapemeto-forcado

Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Pol#ico

http://www2.mre.gov.br/dai/m_592 1992.htm

Declaracéo dos Direitos da Crianca:
http://www.redeandibrasil.org.br/eca/bibliotecaldg@cao/declaracao-universal-dosdireitos-da-
crianca/

Convencao sobre a Eliminagao de todas as Formasdeminacédo Contra as Mulheres:
http://www.pge.sp.gov.br/centrodeestudos/bibliot@taal/instrumentos/discrimulher.htm
Sentenca exarada pela Corte Interamericana ded3itdumanos, em 24 de novembro de
2010, no julgamento do Caso Gomes Lund e outroBresil (Caso Historico do
Araguaia):

http://nei-arcadas.org/mwg-internal/de5fs23hu73ds)igess?id=5tDIhSYUc4
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicaoftstitui%C3%A7a0.htm

Lei n°. 8.069 /1990: http://www.planalto.gov.brid€i03/leis/L8069.htm

Lei n°. 2.889/1956: https://www.planalto.gov.bridki03/leis/12889.htm

Lei n® 7.716/1989: https://www.planalto.gov.br/dti03/leis/|7716.htm

Lei n® 9.455/1997: http://www.planalto.gov.br/ctid3/leis/L9455.htm

Lei n® 11.340/2006: http://www.planalto.gov.br/ati®3/ Ato2004-2006/2006/Lei/L11340.htm
Lei n® 7.853/1989: http://www.planalto.gov.br/ctid3/leis/L7853.htm

Decreto n°® 7.037/2009:

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2007-202009/Decreto/D7037.htm#art7
Lein® 12.527/2011:

http://www.presidencia.gov.br/ccivil 03/ Ato20113292011/Lei/L12527.htm

Lei n® 6.880/1980: http://www.planalto.gov.br/ctid3/leis/L6880.htm

Lei Complementar n® 97/1999: http://www.planalte.dpo/ccivil_03/leis/LCP/Lcp97.htm
MANUAL DE EMPREGO DO DIREITO INTERNACIONAL DOS CONHTOS
ARMADOS (DICA) NAS FORCAS ARMADAS —MD-34-M-03, APRQADA PELA
PORTARIA NORMATIVA N° 1.069/MD, DE 5 DE MAIO DE 201LE PUBLICADO NO
D.0.U. N° 87, DE 9 DE MAIO DE 2.011, SECAO 1, PAG\S.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Essa disciplina pode ser ministrada em qualquéogeido curso.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 16 : ETICA PROFISSIONAL MILITAR Il

Carga horaria para instrugcédo: 06 tempos Carga horaria para avaliacéo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a) apontar 0os aspectos mais relevantes a preparagdoifitares das forcas armadas para
cumprimento das missdes constitucionais pautaddsgmacdo brasileira, que concretizem,
plano interno, o direito internacional de direitmsnanos (Cp);

b) relacionar, na legislagdo militar, os valores éjcmorais e deveres militares vinculados
tematica dos direitos humanos (Cp); e

c) identificar as acOes realizadas pelas forcas arsnagae visam cooperar com
desenvolvimento nacional e a defesa civil em faxeptincipios constitucionais da protecéo e
promocao da cidadania e da dignidade da pessoanaui@a).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 16.1: DIREITOS HUMANOS NO BRASIL

Carga horaria para instrucdo: 06 tempos ‘ Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a)Examinar, na legislacdo nacional, os aspectos re@santes a preparacdo dos militares ¢
forcas armadas para o cumprimento das missdes itooisiais, no tocante ao direit
internacional de direitos humanos (Cp);

b)Discutir, com base nos direitos humanos, os valétiess, morais e deveres militares (Cp); e
c)Relacionar as acfes das forcas armadas com odpmconstitucionais da protecdo e (
promocao da cidadania e da dignidade da pessoanaui@a).

las

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) interpretar a Constituicdo da Republica Federatig
Brasil (énfase no Titulo Il -‘Dos direitos e garanti

fundamentais” — Art 5° ao 17°) (Cp);

b) interpretar a Lei n° 8.069 /199ue dispbe sobre
Estatuto da Crianca e do Adolese&ne da outrg
providéncias (Cp);

Cc) interpretar a Lei n°. 2.889/1956 que definguae o crim
de genocidio (Cp);

d) interpretar a Lei n® 7.716/1989 que define os 3
resultantes de preconceito de raca ou de cor (Cp);
e) interpretar a Lei n° 9.455/1997 que define os csirde

16.1.1 tortura e da outras providéncias (Cp);
LEGISLACAO . A ' ) . AE/
NACIONAL DE f) interpretar a Lei n° 11.340/2006 que cria mecansspao 06 | DDy

coibir a violéncia doméstica e familiar contra allmen (Cp);
g) interpretar a Lei n° 7.85389 que dispde sobre o apoi
pessoas portadoras de deficiéncia, sua integragia e dé
outras providéncias (Cp);

h) interpretar a Lei n® 12.527/2011 eesso a informag
publica (Cp);

i) interpretar a Lei n° 6.880/1980 que dispOe solistatut
dos Militares (énfase no Titulo Il “Das Obrigacoes e d
Deveres Militares” — Art. 27 ao 52) (Cp);

|) interpretar a Lei Complementar n° 136/2010, querali
LC 97/1999 e dispde sobre as normas gerais p

DIREITOS HUMANOS

organizacdo, o preparo e 0 emprego das forcas as
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(énfase nos Art. 16° a 18°) (Cp); e
k) apresentar as atividades realizadas pelas Forgas (C

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Recomendae que essa disciplina seja ministrada utilizansiotégnica de aJ
expositiva e discussao dirigida.

REFERENCIAS
-  BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Rej@lFederativa do Brasil. Brasilia, DF:
Senado Federal: Centro Gréfico, 1988. Disponivel D e

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicaoftstituicao.htm Acesso em: 21 jun. 2021
-  BRASIL. Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990. Bispsobre o Estatuto da Crianca e
Adolescente e da outras providéncias. Diario Ofifda] Republica Federativa do Brasi

Brasilia, DF, 16 jul. 1990. Disponivel en:

<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069rmtart266>. Acesso em: 21 jun. 2021.
- BRASIL, Lei n° 2889, de 1° de outubro de 1956. ibefe pune o crime de genocidi

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil &8s/12889.htm . Acesso em: 30 jun.

2021.

-  BRASIL, Lei n° 7716, de 05 de janeiro de 1989. Defos crimes resultantes de preconce
de raca ou de cor. Disponivel em: http://www.plemgbv.br/ccivil_03/leis/I7716.htm .
Acesso em: 30 jun. 2021

- BRASIL, Lei n° 9455, de 07 de abril de 1997. Defios crimes de tortura e da outr
providéncias. Disp. em: http://www.planalto.govcoiyil_03/leis/|9455.htm . Acesso em: 3
jun. 2021.

-  BRASIL, Lei n° 11340, de 07 de agosto de 2006. @recanismos para coibir a violénc
domeéstica e familiar contra a mulher, nos termog &8 do art. 226 da Constituicdo Feder
da Convencéo sobre a Eliminacdo de Todas as FalenBsscriminacdo contra as Mulheres

da Convencéao Interamericana para Prevenir, PuBiradicar a Violéncia contra a Mulher;
dispbe sobre a criacdo dos Juizados de Violéncmé3tica e Familiar contra a Mulher; altef

o Cadigo de Processo Penal, o Cdadigo Penal e adéekExecucdo Penal; e da outr
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto:dw/ccivil_03/_ato2004-
2006/2006/1ei/111340.htm . Acesso em: 30 jun. 2021

-  BRASIL, Lei n° 7853, de 24 de outubro de 1989. Desgobre o0 apoio as pessoas portadd
de deficiéncia, sua integracdo social, sobre a d@madoria Nacional para Integracao
Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, institutela jurisdicional de interesses coletive
ou difusos dessas pessoas, disciplina a atuacadirdstério Publico, define crimes, e d
outras providéncias. Disponivel em: http://www.glho.gov.br/ccivil_03/leis/I7853.htm
Acesso em: 30 jun. 2021

-  BRASIL, Lei n° 12527, de 18 de novembro de 2011guRe 0 acesso a informagdes previs
no inciso XXXIII do art. 5° , no inciso Il do § 3%o art. 37 e no § 2° do art. 216 ¢
Constituicdo Federal; altera a Lei n° 8.112, dedéldezembro de 1990; revoga a Lei
11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos dan®.é.159, de 8 de janeiro de 1991; e
outras providéncias. Disponivel em: http://www.glho.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2011/1ei/112527.htm . Acesso em: 30 jun. 2021.

-  BRASIL, Lei Complementar n° 97, de 09 de junho @89 Dispbe sobre as normas gerai

para a organizacdo, o preparo e 0 emprego das s-okgmadas. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcpdtm. Acesso em: 30 jun. 2021

O

ito

o

a
al,
e

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Recomenda-se que essa disciplina seja aplicadaaagigsiplina Etica Profissiong
Militar I”.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 17 : ETICA PROFISSIONAL MILITAR lII (DICA)

Carga horéria para instrucdo: 12 tempos Carga horéria para avaliacdo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a)conhecer os principios do Direito Internacional @osflitos Armados e as normas limitadora
emprego das Forcas Armadas (Cn);

b)apontar os aspectos mais relevantes a preparagianiitares das forcas armadas pa
cumprimento das missdes constitueien relativos ao emprego do Direito Internacionak
Conflitos Armados nas Operacdes Militares (Cn);

c)identificar as caracteristicas do tribunal pent&@rnacional e os crimes contra a humanidade
d)distinguir, dentre as atribuicbes desempenhadias forcas armadas em missfes de paz, a
acOes realizadas que visam cooperar com o desémeolw nacional e a defesa civil,
caracterizem a participacdo militar em atividadescdnho social, educativo, civico e assiste
(Cn); e

e) citar a correta conduta de um PG para sua sebreva e a manutencao de sua saude (Cn).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 17.1: DIREITO INTERNACIONAL DOS CONFLITOS ARMADOS

Carga horaria para instrucdo: 12 tempos ‘ Carga horaria para avaliacao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) Conhecer os principios do Direito Internacional @amflitos Armados e as normas limitadc
a0 emprego das Forcas Armadas (Cn);

b) Apontar os aspectos mais relevantes a preparacianditares das forgcas armadas pa
cumprimento das missdes constitucionais relativos ao empregoDiteito Internacional dc
Conflitos Armados nas Operacdes Militares (Cn);
c) ldentificar as caracteristicas do tribunal pen&rimacional e os crimes contra a humani
(Cn);
d) Distinguir, dentre as atribgdes desempenhadas pelas forcas armadas em nusgiees aquel
acOes realizadas que visam cooperar com o desémeoiw nacional e a defesa civil,
caracterizem a participacdo militar em atividadescdnho social, educativo, civico e assiste
(Cn); e
e) Citar a correta conduta de um PG para sua sobrexi&vé a manutencéo de sua saude (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) Citar o Direito Internacional dos Direitos Humandg
Direito Internacional dos Conflitos Armados (Cn);

b) identificar os principios do DICA (Cn);

c) caracterizar o Direito de Genebra, o Direito deaHa(
Direito de Nova York (Cn)

17.1.1 d) identificar as obrigacdes do Brasil como signatalod
DIREITO Acordos Internacionais (Cn); AE/
INTERNACIONAL [e) identificar o Regulamento Internacional para Emprdg 12 | DDr/
DOS CONFLITOS [Forca Militar: proporcionalidade, limitagdo, neddasle TG

ARMADOS militar, comportamento na ac¢do e evacuacao, dirddg

ocupacao e zonas de retaguarda (Cn);
f) recordar o Estatuto do Combatente e do Prisioned
Guerra (Cn);

g) ilustrar o pessoal das atividades de saude e nédade
religiosas (Cn);

Cn);
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h) identificar o Tribunal Penal e o0s crimes contr
humanidade (Cn);

i) identificar o Espido e o Mercenario (Cn);

j) identificar os naufragos e os mortos (Cn);

k) identificar a tripulacdo embarcada em aeronavetal
(Cn);

[) identificar os refugiados e os deslocados (Cn);
m)identificar os alvos (Cn);

n) enunciar a aplicacdo do DICA nas Operacdes de@tgz

e
0) destacar, de forma grupal e colaborativa, questieis
premenes na area dos direitos humanos, tendo como

legislacdes e casos relacionados a tematica (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Recomenda-se a realizacao de trabalhos de gryp@s aaministracdo do conteud
de DICA sobre: casanvolvendo o Estado Brasileiro na Corte Interana@acde Direitos Human
e casos ja julgados na Corte Penal Internacional.

(0]

REFERENCIAS

- BRASIL, Decreto n° 4388, de 25 de setembro de 2608mulga o Estatuto de Roma ¢
em:

Tribunal

Penal Internacional. Disponivel

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2002888.htm . Acesso em: 30 jun. 2021.
-  BRASIL. Manual de Emprego do Direito Interna@bndos Conflitos Armados (DICA
nas Forcas Armadas. (MD34-M-03). Diario Oficialdaido, N° 87, de 9 de maio de 201

SECAO 1, p. 5.

0]

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Recomenda-se que essa disciplina seja aplicadaaagiiplinaEtica Profission

Militar II.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 18: HINOS E CANCOES

Carga horéria para instrucdo: 08 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a)cantar hinos e cancoes (Ap); e
b)valorizar os hinos e can¢bes nacionais e dasaba@mmnadas (Cn).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 18.1: HINOS BRASILEIROS

Carga horéria para instrucdo: 02 tempos ‘ Carga horaria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) recordar a letra dos principais hinos entoadoformacao de militares da Aeronautica e ¢
demais Forcas Armadas (Cn); e

b) executar o canto dos hinos aprendidos (Ap); e
c) conceituar moral e civismo (Cn)

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) enunciar a letra dos hinos: Hino Nacional Brasilgiking
a Bandeira Nacional; Hino da Independéncia e Hiog
18.1.1 Aviadores (Cn); e AE/PG
HINOS b) reproduzir o canto dos hinos conforme orientado| 02 t
instrutor; de forma correta, sem consulta, com aits
harmonia (Ap).

UNIDADE 18.2: CANCOES

Carga horéria para instrucdo: 06 tempos ‘ Carga horaria para avaliagao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) Recordar a letra das principais can¢fes entoadémmacado de militares da Aeronautica e
demais Forcas Armadas(Cn); e
b) Executar o canto das cang¢des aprendidas (Ap).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) Enunciar a letra das cancdes: Bandeirantes dGarca
da Infantaria da Aeronautica; Cancdo da Intendéule
Aeronautica; Cancéo do Especialista da Aeronautieaga

18.2.1 do Expedicionario; Cangéq do Paraquedista (Eteramil
CAN¢6ES Cancéo do 1%Grupo de Aviacdo de Caca (Senta a Pug 06

Fibra de Herdi (Cn); e
b) Reproduzir o canto das cancdes conforme orienpadl]
instrutor; de forma correta, sem consulta, com aitq
harmonia (Ap).
RECOMENDACOES METODOLOGICAS
As Unidades deverdpermitir a pratica do canto, podendo ser enrig@scicbm
utilizacdo de recursos variados, para dinamiza-las.
REFERENCIAS
BRASIL. Comando da Aeronautica. Centro de Docungéitta Historico da Aeronauticalbum d
Hinos e Cancde({Rio de Janeiro]. COMAER
PERFIL DE RELACIONAMENTO

Ministrar a partir do inicio das atividades de rosi

AE/PO

las
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA 19 : LEGISLACAO MILITAR |

Carga horéria para instrucdo: 28 tempos Carga horéria para avaliagao: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a)identificar a legislacdo comum as For¢cas Armadasespecifica do Comando da Aeronau
bem como seus conteudos basicos (Cn);
b)localizar na legislacdo especifica do Comando deprRitica artigos nos quais se enqua
assuntos e situacdes dadas (Cp);
c)aplicar, na vida cotidiana, no que couber, os peceontidos na legislacgdo comum as Fc
Armadas e na especifica do Comando da Aeronadjta ¢
d)valorizar a importancia do conhecimento e ataghp constante quanto €gislacdo comum
Forcas Armadas e especificas do Comando da Aeicaipara um desempenho eficaz, no
ambito profissional militar (Va).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 19.1: CONTINENCIAS, HONRAS, SINAIS DE RESPEITO E CERIMOAL
MILITAR DAS FORCAS ARMADAS (RCONT)

Carga horéria para instrucdo: 09 tempos ‘ Carga horéria para avaliagao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar a finalidade do RCONT, os sinais despeito nele estabelecidos e as ng
determinadas para a continéncia individual e daat{€n);
b) empregar os sinais de respeito e as normas pargiaéncia individual e da tropa (Ap); e
c) reconhecer a importancia do conhecimento e da demagao pelosmilitares dd
honras,continéncias e sinais de respeito prestan®simbolos nacionais e as autoridades ¢
militares (Va).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) citar, conforme o regulamento, fmalidade do RCON
(Cn);
b) citar as quatro formas pelas quais o militar maitq
respeito aos superiores, pares e subordinados (Cn);
c) definir continéncia, conforme o RCONT (Cn);
d) definir continéncia individual, de acordo com o 4& d(
19.1.1 RCONT (Cn);
FINALIDADE E |e) descreve conforme o art. 18, 83°, os procedimento| 01
CONCEITOS INICIAISmilitar quando em trajes civis (Cn);
f) descrever os procedimentos previstos no RCONT g
continéncia individual a Bandeira Nacional, ao
Nacional e ao Presidente da Republica (C
g) dada uma relacdo dtuacdes enquadradas nos art. 3
e 32 do RCONT, enunciar os procedimentos correiq
cada uma delas (Cn).

Dem/D
DR/OT]

a) dadas descricbes de situacdes envolvendo afaederd
militar a um superiordescrever os procedimentos a S¢
adotados em cada caso (Cn);

b) definir tropa, para efeito de continéncia (Cn);e 01
c) dadas situacGes que envolvem continéncia da taop
firme, enunciar os procedimentos recomendados nONRN
para cada caso (Cn).

19.1.2
APRESENTACAO E
CONTINENCIA DA

TROPA

Dem/D
DR/OT]
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19.1.3
CONTINENCIA DA
GUARDA E DA
SENTINELA;
TOQUES.

a) identificar para quem a guarda formada prestér@ncis
(Cn);

b) apontar os que tém direito a continéncia dairssat d
acordo com o art. 76 (Cn); e

c) dada uma relacdo de autoridadesnebolos, apontar pe
menos 7 (sete) que tenham direito a toques detegciarin,
ou apito, de acordo com o art. 81(Cn).

01

Dem/D
DR/OT]

19.1.4
HONRAS MILITARES

a) definir honras militares, conforme o RCONT (Cn);

b) citar as autoridades que tém direg® honras militar
(Cn);

c) definir honras de recepcéo e despedidas (Cn);

d) definir preito da tropa e a forma como sdo éxteada
(Cn);

e) definir o que sdo honras de gala, conforme 1819. dq
RCONT(Cn); e

f) dada uma lista de autoridades, idengifias que tém dire
a guarda e a escolta de honra e a salvas de ggla (C

01

Dem/D
DR/OT]

19.1.5
GUARDAS DE
HONRA E HONRAS
FUNEBRES.

a) explicar a diferenca entre guardas de honraeltas d
honra(Cp);

b) definir o que séo salvas de gala, conforme 117 d
RCONT (Cn);

c) citar em que situacdes sdo dadas as salvasadeCgg;

d) definir o que séo honras funebres (Cn);

e) enunciar no que consistem as honras funebrgs€Cn
f) citar as autoridades que tém direito as honiiaslres, ¢
acordo com o art. 124 do RCONT (Cn).

01

Dem/D
DR/OT]

19.1.6
GUARDAS
FUNEBRES E
PRECEDENCIA NAS
CERIMONIAS.

a) definir guarda fuanebre, de acordo com o art. dg
RCONT (Cn);
b) conceituar escoltas funebres, conforme o arft d§
RCONT (Cn);
C) citar os casos em (eéo executadas as salvas funebreg
acordo com 0 RCONT (Cn);
d) identificar o objetivo do cerimonial militar (Gr(art. 139
e

e) identificar os procedimentos previstos no RCO{lignt
a precedéncia nas cerimonias militares (Cn).

01

Dem/D
DR/OT]

19.1.7
BANDEIRA
NACIONAL

a) identificar os horarios de hasteamento e armémnel:
Bandeira Nacional (Cn);

b) de acordo com o art. 156 do RCONT, citar deapnsta
cerimonial militar de culto a Bandeira realizad® @M ng
dia 19 de novembro (Cn);

c) apontaras datas comemorativas em que é haste
Bandeira Nacional (Cn);

d) definir, conforme o RCONT, incorporacéo
desincorporacéo da Bandeira Nacional (Cn);

e) citar em que condi¢cOes a Bandeira Nacional ésaptad
aos recrutas (Cn); e

f) identificar quala autoridade que preside a cerimoni

entrega de condecoragdes (Cn).

02

Dem/D
DR/OT]
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19.1.8
SUBSTITUICAO DAS|a) descrever, corretamente, 0os procedimentos posvig 01 Dem/D
GUARDAS E RCONT para a substituicdo das guardas e das sastiGe) DR/OT]
SENTINELAS.

UNIDADE 19.2: REGULAMENTO DISCIPLINAR DA AERONAUTICA(RDAER)

Carga horéria para instrucdo: 08 tempos

Carga horéria para avaliacdo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a)interpretar os preceitos basicos do RDAER(Cp); e
b)reconhecer a importancia do conhecimento do RDA&R um bom desempenho militar (Va)

LICENCIADO OU
EXCLUIDO A BEM

b) citar as implicacbes administrativas na reagdb do

militar (Cn); e

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) identificar a finalidade do RDAER, apos instregé
ministradas (Cn);

b) identificar os principios gerais de discipliGn;
c) definir transgresséao disciplinar, conforme agar8° do
1921 RDAER (Cn):
PRINCIPIOS GERAIS . ’ . o _ AE/
d) citar, pelo menos, dez transgressodes disciglin@n); |01
DE DISCIPLINA E e) descrever como se da a classificacdo das tenss DDR
ESFERA DE AGAO | /" & REHIEES
f) identificar quais sdo as circunstancias jusitiMas,
atenuantes e agravantes, que influem no julgameéaso
transgressoes (Cn).
a) citar todas as punicbes disciplinares previstas
19.2.2 _
b RDAER;(Cp)
PUNICOES ) . ~ y
b) explicar em que consiste a repreensdo, a detelaca
DISCIPLINARES E L e . . : AE/
X priséo, a proibicdo do uso do uniforme, o licen@ata a |02
APLICACAO DAS S ~ o , DDR
bem da disciplina e a exclusédo a bem da discippg; e
PENAS . o . N
c) identificar os aspectos abordados no RDAER{tivels a
DISCIPLINARES. C o
aplicacao das penas disciplinares (Cn).
19.2.3 a) indicar as autoridades competentes para apégaayar, AE/
COMPETENCIA E |atenuar, relevar, cancelar e anular as punicdegmphimres | 01 DDR
JURISDICAO (Cn).
19.2.4 - . :
a) indicar as autoridades competentes para apégaayar,
PARTE E atenuar, relevar, cancelar e anular as punicoegplimres | 01 AE/

RECURSOS i 5% ! PUNIGOeH DDR

DISCIPLINARES '

PEI:IL)?bZCSDE a) explicar, de forma sucinta, em que consiste deRa AE/
RECONSIDERAQ&O (D(;(;lpllnar, o Pedido de Reconsideragao e a Reptas®o | 01 DDR
REPRESENTACAO '

19.2.6 a) identificar as recompensas previstas no RDAKERBneo 01 AE/

RECOMPENSAS |podem ser concedidas(Cn). DDR

19.2.7 a) Iidentificar as situacbes e o0 amparo legal,
REABILITACAO DE [respectivamente, para se efetuar a reabilitacamititar AE/
MILITAR excluido ou licenciado a bem da disciplina (Cn); 01 DDR
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DA DISCIPLINA  [c) citar as disposicOes finais e ts@arias previstas ng
RDAER (Cn).

AERONAUTICA (RUMAER)

Carga horéria para instrucdo: 04 tempos Carga horéria para avaliagdo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar os uniformes previstos para o Taifeiron RUMAER (Cp);

b) identificar o Regulamento de Uniformes da Aerorwué seu contelido basico (Cp); e

c) demonstrar entusiasmo, orgulho e correcdo ao vesiruniformes da Aeronautic
Brasileira(Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
19.3.1 a) identificar as generalidades contidas no RUMAER);
CLASSIFICACAO o) identificar a classificacédo dos uniformes apmésgos pel AE/
DOS UNIFORMES —jinstrutor, de acordo com o RUMAER (Cn); e 01 DDR
USO DOS c) relacionar corretamente o uso dos diferentefonmes

UNIFORMES. para cada tipo de ocasido (Cn).

UNIDADE 19.3: REGULAMENTO DE UNIFORMES PARA OS MILITARES DA

a) dados varios uniformes previstos para o Quad

COMP(l)QSIICé,Z&O DOSTaife.iros, identificar o nome e numeracao de cadadele 01 AE/
UNIFORMES  [CM): € DDR
b) listar a composi¢ao de cada uniforme apreser{tadp
a) definir quais s@o as pecas complementares dfmsroas
(Cn);
b) apontar, com correcdo, a utilizacdo das |
complementares nos uniformes apresentados em ealal;
19.3.3 (Cn); AE/
PECAS c) identificar as diferentes insignias (Cn); 02 DDR

COMPLEMENTARESd) relacionar, adequadamentes, mniformes ao seu tipo
identificagcéo previsto no regulamento (Cn); e

e) apontar os diferentes distintivos e seu us@tm(Cn); e
f) destacar as principais determinagbes contidas
Disposicdes Gerais, Transitorias e finais do RUMAER).

UNIDADE 19.4. REGULAMENTO INTERNO DE SERVICOS DA AERONAUTICA
(RISAER)

Carga horéria para instrucdo: 07 tempos ‘ Carga horéria para avaliagdo: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a)identificar as normas e procedimentos concerseatexecucdo dos diversos servicos e
situagOes especiais e de rotina de pessoal e gasizacoes do COMAER (Cn); e
b)reconhecer a importancia de manter-se semprkzafl@no que preceitua o RISAER (Va)

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) identificar a finalidade do RISAER e seu cont
basico(Cn);

19.4.1 b) definir servigo de escala (Cn); AE/

SERVICOS DE [c) identificar os servicos de escala relacionapsioa¢ 01 DDR

ESCALA respectivo posto/graduacgao (Cn);

d) definir escala de servico (Cn); e
e) definir Servigo de Sobreaviso (Cn).

19.4.2 a) identificar as caracteristicas de uma paradassggem ( 01 AE/

PARADA E servico (Cn); DDR

as
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PASSAGEM DE |b) identificar as principais caracteristicas dosviges
SERVICO individuais direcionados a seguranca da OM (Cn); e
c) identificar as principais caracteristicas dos sewid
Fiscal de Dia ao Rancho, Arrumador de Dia, Coznohédég
Dia, Comissario de Dia ao Rancho e Supervisor ded
Rancho (Cn).
a) identificar quem determina o uniforme do Pessosq
Servico (Cn);
b) citar os tipos de Servi¢os Externos (Cn);
DISI:-;LgéI':))OES c) definir Revista (Cn);
¢ d) definir Formatura (Cn); AE/
COMUNS PARA O . : _ 01
PESSOAL DE e) c_|tar os tipos de formatura (Cn)i X o DDR
SERVICO f) citar os programas q_e instrucdes que tém o igbjale
preparar e instruir os militares de uma OM (Cn); e
g) identificar os aspectos referentes a ranchontquac
atendimento dos militares e civis da OM (Cn).
a) definir situacdes especiais (Cn);
19.4.4 b) citar guem determina as situacdes especiais (Cn)
P c) definir em que implica a Ordem de Sobreavisg;(Cn
SITUAGOES d) listar as medidas adotadas a partir de uma iBém 01 AE/
ESPECIAISDAS |5 = (Cn): e DDR
ORGANIZAGOES e) listar as medidas adotadas a partir de umaiBé&onTota
(Cn).
a) definir movimentacao (Cn);
b) citar as finalidades da movimentacéo (Cn);
c) caracterizar Inclusdo, Exclusdo e Desligamentsee
19.4.5 respectivos prazos (Cn);
SITUACAO DO  [d) definir Adi¢&o (Cn); o1 | Ag/
PESSOAL NAS ) definir Apresentacéo e idéicar quando € necessg DDR
ORGANIZACOES ((Cn);
f) identificar as providéncias decorrentes do Oblikomilita
da ativa (Cn); e
g) descrever como é feito o arrolamento de benk (Cn
a) identificar e caracterizar cada tipo de liceqga pode s
concedida ao militar (Cn);
b) definir Férias e identificar Periodo AquisitieoPeriod
19.4.6 Concessivo (Cn);

AFASTAMENTOS — c) identificar cada um dos tipos de Afastamentoall ol
GUARNICAO DE Servico (Cn): 02 | AE/
AERONAUTICA - e L _— _ DDR

SIMBOLOS — d) definir Guarnicéo de Agronautlca (Cn); o

CENTROS SOCIAIS e) explanar sobre galeria de retratos, bandeiraioNaid

‘Estandarte, insignias de Autoridades, brasfes, dmas
Flamulas (Cn); e
f) definir Centros Sociais (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

englobara as disciplinas: legislacao Militar I, lst@cdo Militar Il e Legislacéo Militar 111.

A Avaliacdodesta disciplina sera a “P1” que, de acordo conmugi€llo Minimo

REFERENCIAS

-BRASIL. Ministério da Defesa. Gabinete do MinistRortaria Normativa n°® 660/MD, de 1
de maio de 2009, que aprova 0 Regulamerdgo Gbntinéncia, Honras, Sinais «
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Respeito e Cerimonial Militar das Forcas Armad@€QNT). Boletim do Comando da
Aeronautica,n® 094, 2009

BRASIL. Ministério da Aeronautica. Decreto n° 7&38e 22 de setembro de 1975. Aprove
Regulamento Disciplinar da Aeronautica (RDAER).riaidficial da Unido, Brasilia, DF, 23
de set. 1975.

BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria n° 1.4T3Gde 14 de dezembro de 2020.

Aprova a reedicdo do Regulamento Interno dos Smsuia Aeronautica (RISAER). Boletin
do Comando da Aerondutica, n° 229, de 16 de dezpedeb2020.

BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria GABAERLA1/GC4, de 28 de junho de 202
Estabelece os itens dos uniformes operacionaissqr# modificados no Regulamento
Uniformes... (RUMAER). Boletim do Comando da Aerotiéa, n° 120, de 30 de junho d
2021.

e

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Essa disciplina podera ser aplicada em qualquerentomdo curso.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 20 : LEGISLACAO MILITAR I

Carga horéria para instrucdo: 18 tempos Carga horéria para avaliagao: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) identificar a legislacdo especifica do Comando debAautica e 0 seu contetdo basico (Cn);

b) localizar na legislacéo especifica do Comando dameitica artigos nos quais se enqua
assuntos e situacoes dadas (Cp);
c) aplicar, na vida cotidiana, no que beu, os preceitos contidos na legislacado espedili
Comando da Aeronautica (Ap); e
d) valorizar a importancia do conhecimento e atuadimagpnstante quanto a legislacéo espe

do Comando da Aerondutica, para um desempenha gficaseu ambito profissional militar (Va),

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 20.1: REGULAMENTO DO CORPO DO PESSOAL GRADUADO DA
AERONAUTICA (RCPGAER)

Carga horéria para instrucdo: 02 tempos ‘ Carga horéria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) ldentificar o conteudo basico do RCPGAER (Cn)

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) citar os Quadros que integram o Corpo de P¢
Graduado da Aeronautica (Cn);

b) citar a composicdo dos Subgrupamentos do Grupa
Bésico e de Servigcos dos QSS, QESA, QCB e QSD (Cn);
c) citar as especialidades que constituem o QTAaaded
com o artigo 4° do RCPGAER (Cn);

d) definir PDE de acordo com o artigo 7° do RCPG
(Cn);

e) identificar a autoridade a quem compete estabele
efetivo anual de graduados da Aeronautica (Cn);
f) relacionar as graduacdes das pracas que compads
Quadro do CPGAER (Cn);

g) identificar o principio basico de ingresso enpeménci
em Quadro do CPGAER (Cn);

h) consultando o regulamento, descrever os criéxisere|] 01 | AE
observados para 0 ingresso nos quadros e grupasneq
CPGAER (Cn);

i) apontar os critérios determinantes da posic&vahjuic
inicial dos militares do CPGAER (Cn);

|) relacionar os cursos que constituem 0s cursos deiig
do CPGAER, de acordo com o artigo 17 (Cn); k) casg
critérios adotados para a prorrogacédo do tempengs, d
acordo com os artigos 25 e 26 do RCPGAER (Cn);

[) citar a causa que pode levar ditar a mudanca para ou
especialidade do grupamento ao qual pertence,afERira
do artigo 27 do RCPGAER (Cn);

m) citar a quem compete o licenciamento da pragy (C
n) citar os motivos da exclusdo da praca do CPG

20.1.1

DA CONSTITUICAO E

ORGANIZACAO DO
CPGAER

conforme o artigo 33 do RCPGAER (Cn);

p—
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0) relatar como se processa a reinclusdo da pra
CPGAER, conforme artigo 34 (Cn); e

p) identificar a quem podera ser concedido o li@nento
pedido, de acordo com o artigo 37 do RCPGAER (Cn).

20.1.2
INGRESSO;
LICENCIAMENTO,
EXCLUSAO E
REINCLUSAO

a) identificar o principio basico de ingresso enp@rénci
em Quadro do CPGAER (Cn);

b) consultando o regulamento, descrever os cri&xisere
observados para 0 ingresso nos quadros e grupasneq
CPGAER (Cn);

c) apontar os @erios determinantes da posi¢ao hierarc
inicial dos militares do CPGAER (Cn);

d) relacionar os cursos que constituem 0s cursasadeirs
do CPGAER, de acordo com o artigo 17 (Cn);

e) citar os critérios adotados para a prorrogacétehpo d
servico, de acordo com os artigos 25 e 26 do RCPG
(Cn);

f) citar a causa que pode levar o militar a mudaoaga outr
especialidade do grupamento ao qual pertence,afERira
do artigo 27 do RCPGAER (Cn);

g) citar a quem compete o licenciamento da pragg (C

h) citar os motivos da exclusdo da praca do CPG
conforme o artigo 33 do RCPGAER (Cn);

i) relatar como se processa a reinclusdo da pray
CPGAER, conforme artigo 34 (Cn); e

|) identificar a quem podera ser concedido o liczamento

pedido, de acordo com o artigo 37 do RCPGAER (Cn).

01

AE

UNIDADE 20.2

REGULAMENTO DE PROMOCOES DE GRADUADOS DA

AERONAUTICA (REPROGAER)

Carga horaria para instrugcédo: 02 tempos

Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) ldentificar como é aplicado o Regulamento de Prdiesgle Graduados (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) citar os objetivos das promoc¢des no COMAER (Cn);
b) listar os critérios em que se efetuampasmocdes N
CPGAER (Cn);
c) distinguir promoc¢éao por antigiiidade, de mereotmeds
bravura e post-mortem, conforme o REPROGAER (Cp)
20.2.1 d) identificar por quais critérios sao efetuadaprasnocoes AE/
CRITERIOS DE  |conforme a graduacao (Cn); 01 DDR
PROMOCAO e) listar os requisitos esseaisi para que o Graduado co
no Quadro de acesso a promog¢ao (Cn);
f) distinguir os significados de condi¢cdes de asesenceit
profissional, conceito moral e comportamento mi|Ea);
g) apontar as autoridades responsaveis pelas po@ay
CPGAER, de acordo com o artigo 23 do REPROGAER;(Cn)
20.2.2 a) conceituar Faixa de Cogitacdo e Quadros de Acess
PROCESSAMENTO pase nos artigos 36 e 37 do REPROGAER (Cn); 01 AE/
DAS PROMOCOES Hb) listar os requisitos considerados para o ingressQuadr DDR
RECURSOS de acesso por Merecimento (Cn);
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c) relacionar os fatos que levam o Graduado axsmido dg
gualguer Quadro de Acesso (Cn);

d) listar os casos de impedimento do Graduado an@u
Acesso (Cn); e

f) conceituar Quota Compulsdria e Recursaderdo com

REPROGAER (Cn).

UNIDADE 20.3: ESTATUTO DOS MILITARES

Carga horéria para instrucdo: 08 tempos

‘ Carga horéria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) interpretar os preceitos do Estatuto dos Militasebre a situacdo, obrigacdes, dever

direitos e prerrogativas dos membros das Forcaadas(Cp); e

b) reconhecer a importancia do conhecimento das idestcontidas no Estatuto dos Militarg

para os membros das Forcas Armadas (Va).

eS,

2S

SUBUNIDADES

OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS

CH

TEC

20.3.1
INGRESSO NAS
FORCAS

ARMADAS;
HIERARQUIA
MILITAR E
DISCIPLINA

a) com base no Estatuto dos Militares, definir &sr
Armadas (Cn);

b) dada uma lista de situacdes de militares coatdel a
atividade ou inatividade, enquadra-las nos ca
correspondentes (Cn);

c) numa listagem dada, assinalar os militares e

considerados reserva das Forcas armadas, indimdog

e no seu conjunto (Cn);

d) descrever resumidamente as forma de ingresso
Forcas Armadas e suas particularidades (Cn);

e) identificar os conceitos relativos a hierarquiaciplina

e circulos hierarquicos (Cn);

f) estabelecer a diferenca entre posto e Gradu&rgoe

g) estabelecer as regras que definem a antiguidatte

militares da ativa e/ou da reserva e 0s critéri@s
desempate (Cn).

n

3

50S

S

AE

20.3.2
CARGO E FUNCAO;
OBRIGACOES E
DEVERES

diferenca entre eles (Cn);

b) com base no art 27 do estatuto, citar pelo m&ios
(cinco) manifestacdes essenciais do valor miliTam){

c) com base no art 28 do Estatuto, citar pelo merbs
(dez) preceitos de ética militar (Cn);

d) mediante consulta ao art 29 do Estatuto, citr
restricoes a atividades particulares de militarasativa
(Cn);

e) com base no art 31 do Estatuto, citar pelo m&&os
(cinco) vinculos racionais e morais que ligam oitarila
Patria e ao seu servico (Cn);

f) descrever, sucintamente, como é prestado
compromisso do cidaddo ao ingressar em uma dasg-(
Armadas (Cn); e

g) definir comando, acrescentando qual postura rde
tomar os suboficiais e os sargentos (Cn) .

a) dados os conceitos de cargo e funcao, estabedec

e

01

Ir¢

AE/

20.3.3
VIOLAGAO DAS
OBRIGAGOES E

a) dada uma listagem de situacdes referentesacéimidos
direitos e deveres militares, distinguir , mediacd@sulta

01

ao Estatuto , 0 que este prevé para cada Situ€gdp (

AE
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DEVERES b) com base no art 44 do estatuto, identificaruasralades
MILITARES. competentes para determinar o imediato afastamemto
cargo ou o impedimento do exercicio da funcdo de jum
militar (Cn); e
c) dado o art 47 do estatuto, citar o prazo deteduo para
as penas disciplinares de impedimento, detencéas&op
(Cn)
a) dadas vérias situagdes envolvendo os direitas |do
20.3.4 militares, distinguir mediante consulta aos arb%@ 52 do
DIREITOS, Estatuto, o que prevé a legislagcao em cada cagp (Cp
) PROMOCAO, b) explicar superficialmente os fundamentos e otvo® | o1 | AE
FERIAS E OUTROS |das promocdes (Cn);
AFASTAMENTOS. [c) identificar os varios tipos de afastamentos ekvigo
previstos no Estatuto dos Militares (Cn)
a) identificar as prerrogativas dos militares (Cn);
b) dada uma listagem de situacdes envolvendo agiaie
dos militares, interpretar o que prevé o Estat@i@ gada
20.3.5 situacao (Cp);
" c) citar, com base no Estatuto, 0s servicos aos g
USO DOS dispensados os militares da ativa, no exercicifudedes | 01 AE
UNIFORMES. >P _ ’ 0
militares (Cn); e
d) citar as situacdes em que € proibido ao mititeso dos
uniformes, bem como o que é vedado as Forcas Ateglj
elementos civis ou organizacgdes Civis a esse tesfian).
a) definir o que vem a ser agregacao e reversap(Cn)
b) citar as situac6es em que o militar € consideeasente
20.3.6 e desertor (Cn);
SITUACOES c) citar a diferenca entre a situacao do militaagarecido| g1 | AE
ESPECIAIS e extraviado (Cn); e
d) citar pelo menos 08 (oito) motivos que levanxéusao
do servico ativo das Forgcas Armadas (Cn).
20.3.7
LICENCIAMENTO — L . ~ : . ~
EXCLUSAO - a) dadas véarias situacoes de I|c~enC|ame_nto, e>0:|t_19a
DESERCAO_  [Praca a bem da disciplina, desercao, falecimestdravio, | g1 | AE
EALECIMENTO E distinguir o que o Estatuto prevé para cada Situéca).
EXTRAVIO.
a) relatar o que é considerado como data de ingEER
20.3.8 fins de contagem de tempo de servico (Cn);
TEMPO DE b) identificar as situagdo em que é permitido siamcdes
SERVICO — em que € vedado ao militar da ativa contrair mainim, AE
RECOMPENSAS E |pbem como a penalidade que lhe sera atribuida emdeas 01
DISPENSAS DO |ndo observacao do disposto em lei (Cn);
SERVICO c) identificar como podem ser concedidas as digseds
servico aos militares (Cn).
UNIDADE 20.4: LEI DO SERVICO MILITAR (LSM) E SEU REGULAMENTO (RSM)
Carga horéria para instrucdo: 06 tempos ‘ Carga horéria para avaliagdo: 03
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) enunciar sobre a obrigatoriedade e duracao do¢geedilitar Inicial (Cn);
b) relatar as situacdes de Isento, do Adiamento derponcacdo e da Dispensa @

e
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Incorporacéao(Cn);
c)

listar os tipos de Certificados (Cn);
citar as multas estabelecidas na LSM (Cn);
indicar os deveres dos Reservistas (Cn);

f) citar o periodo que o cidadao brasileiro tem olgpdga para com o Servigco Militar (Cn); e

regulamento (Va).

reconhecer a importancia do conhecimento das nogrpascessos da aplicacdo da LSM e g

eu

SUBUNIDADES

OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS

CH

TEC

20.4.1
NATUREZA E
OBRIGATORIEDAD
E E DURACAO DO
SERVICO MILITAR.

a) identificar a natureza e obrigatoriedade do igeny
militar no COMAER(Cn);
b) descrever a situacdo das mulheres para prestiga
Servico Militar (Cn);

C) citar o periodo de obrigagdo para com o Semvigibar
(Cn);

d) identificar o 6rgéo geral do Servigo Militar,néorme o
artigo 10 da LSM (Cn);

e) enumerar 0s 4 (quatro) aspectos que compreende
recrutamento para o Servigo Militar (Cn);

f) relacionar os quesitos que sao observados regésel
(Cn);

g) citar por quem é constituida a classe convoqeta
prestar o Servi¢co Militar Inicial (Cn); e

h) diferenciar o ato de incorporacdo do ato de ima#,
conforme artigos 20 e 22 da LSM (Cp).

10q]

AE/
DDR

20.4.2
ISENCOES,
ADIAMENTO DE
INCORPORACAO E
DISPENSA.

a) dadas varias situacdes previstas nos art. 227ada
LSM, distinguir, as que dizem respeito aos refrasaraos
insubmissos e aos voluntarios (Cp);

b) citar, de acordo com a LSM, os motivos de iserd@
Servigco Militar (Cn);

c) listar, com base na LSM, pelo menos quatro gites
possiveis de obtencdo do adiamento da incorpora
apontando, quando for o caso, o periodo previsto
adiamento (Cn);

d) listar, com base na LSM, pelo menos cinco siesg
passiveis de dispensa de incorporacao (Cn);
e) citar as situacbes em que 0 servico ativo dasaBo
Armadas poderd ser interrompido e 0s motivos (
justificam cada situacao (Cn)

f) com base na LSM, citar como poderd ser conced
prorrogacao do Servico Militar (Cn).

jue

da

AE/
DDR

20.4.3
LICENCIAMENTO E
RESERVA.

a) de acordo com o paragrafo Unico do art 34 da,Lctstr
a que tém direito as pracas licenciadas e em qamop
(Cn);

b) citar, no que concerne as pracas, de que sesitaéda
a Reserva e como serdo considerados os dispengad
incorporacgéao (Cn);

c) dados os diferentes tipos de certificados, atajue
comprova cada um deles (Cn) (art 37 ao 40);

d) apontar, de acordo com o art 60 da LSM, ostdsalos
funcionarios publicos federais, estaduais ou mpaisj

AE/
DDR
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bem como os empregados, operarios ou trabalhadores
convocados para prestacao do Servigo Militar (Cn);

e) dada uma listagem de deveres, assinalar osmefer
aos reservistas (Cn);

f) com base no servico Militar, citar quando cessg
incapacidade civil do menor, conforme o art 73 &ML
(Cn);

g) apontar, conforme a LSM, o que é vetado aosldiras
(entre 1° de janeiro do ano em que completar 19 arfil
de dezembro do ano em que completar 45 anos de )dad
gue ndo comprovarem estar em dia com suas obrigacoe
militares (Cn);

h) citar as provas de estar o brasileiro em dia soas
obrigagbes militares, de acordo com a art 75 da I(SW);
e

1) identificar o dia em que se comemora o Dia d@reésta
e 0 nome do maior propugnador do Servico Militar,
conforme artigo 77 da LSM (Cn).
a) citar a finalidade do RLSM, conforme o préprio
regulamento (Cn);

b) identificar os principais conceitos e definic@escritos
no Art. 3° do RLSM (Cn);

c) definir Servico Militar, de acordo com o artigd do

RLSM (Cn);
d) definir no que consiste o alistamento (Cn);
2044 e) citar como serédo classificados os alistadosirispados
REGULAMENTO |no exame de saude e como sdo emitidos 0s parsoenes AE/DD
DA LEI DE estes resultados (Cn); 02 R
SERVICO MILITAR [f) descrever o que ocorre com 0s insubmissos etdese
(RLSM) guando da sua apresentacdo ou captura (Cn);

g) citar a destinacao do excesso de contingentg (Cn
h) definir no que constitui 0 ato de adiamento |de
incorporacao e de matricula (Cn);

I) apontar quem sao os brasileiros isentos dogenailitar
inicial (Cn); e

j) citar por quem é constituida a Reserva, de acootn o
artigo 155 e 156 do RLSM (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS
A Avaliacdo desta disciplina sera a “P1” que, deréa com o Curriculo Minim
englobard as disciplinas: legislacao Militar |, Istgcdo Militar Il e Legislagdo Militar 111.
REFERENCIAS

-Lei do Servigo Militar — Lei n° 4.375, de 17 depatp de 1964;

-BRASIL. Lei n® 4375, de 17 de agosto de 1964. Lei 8ervico Militar. Disponivg
em:http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I43Tbm . Acesso em: 30 jun. 2021.

-Decreto 6.201, de 28 de agosto de 2007 ;

--BRASIL. Decreto n° 3690, de 19 de dezembro de 2@@0ova o Regumento do Corpo
Pessoal Graduado da Aeronautica, e da outras provaks. Disponivel el
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3680n . Acesso em: 30 jun. 2021

- REPROGAER - Decreto n° 881, de 23 de julho de ;1993

- BRASIL. Decreto n° 881, de32de julho de 1993. Aprova o Regulamento de Proe®qi




78/119 MCA 37-270/2021

Graduados da Aeronautica. Disponivel em: http://wpanalto.gov.br/ccivil_03/decreto/19
1994/D0881.htm . Acesso em: 30 jun. 2021.

-- Estatuto dos Militares — Lei 6.880, dee9dezembro de 1980;

-BRASIL. Lei n® 6880, de 09 de dezembro de 1981 p@mssobre o Estatuto dos Milita
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_&s/I6880.htm . Acesso em: 30 jun. 2021
-BRASIL. Decreto n° 57654, de 20 de janeiro de 1$&&ulamenta a leio Servico Militar (Lei n
4.375, de 17 de aglsto de 1964), retificada pelanld.754, de 18 de agbsto de 1965. Dispo
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decretof@4.htm . Acesso em: 30 jun. 2021.

D0-

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Recomenda-sque essa disciplina seja aplicada apés a discipliegislacao Milita
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 21: LEGISLACAO MILITAR IlI

Carga horaria para instrucdo: 14 tempos Carga horéria para avaliagdo: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a)identificar a legislacdo comum as Forgcas Armadaggpecifica do Comando da Aeronautica,
como seus conteudos basicos (Cn);
b)localizar na legislacdo especifica do Comando deorféeitica artigos nos quais se enqua
assuntos e situacdes dadas (Cp);
c)aplicar, na vida cotidiana, no que couber, os pieTeontidos na legislagdo comum as Fq
Armadas e na especifica do Comando da Aeronadjta ¢
d)valorizar a importancia do conhecimento e ataghp constante quanto a legislacamuwm a
Forcas Armadas e especificas do Comando da Aeicaapara um desempenho eficaz, no
ambito profissional militar (Va).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 21.1: CORRESPONDENCIAS E ATOS OFICIAIS DO COMAER (NSCB8-2)
Carga horaria para instrucéo: 03 tempos | Carga horaria para avaliagéo: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a)identificar o conteudo basico da NSCA 10-2 (Cn);
b)valorizar a importancia do conhecimento das detexcdes contidas na NSCA 20-pari
elaboracdo de documentos oficiais no COMAER (Va); e
c)redigir textos de documentos usados na corregoaialoficial militar (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)Localizar o contetdo basico da NSCA 10-2 (Cn);
b)Reconhecer a importancia da padronizagadadementg
de acordo com a legislacdo do COMAER (Va); e 03
c)Aplicar as regras da NSCA I0-na elaboracéo
documentos (Ap).

UNIDADE 21.2: CERIMONIAL MILITAR DO COMANDO DA AERONAUTICA (ICA 908-1)
Carga horaria para instrucéo: 03 tempos | Carga horaria para avaliacédo: 00
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar o contetdo basico e a finalidadé@i& 908-1 (Cn); e
b) explicar a importancia da ICA 908-1 para pgpaciéio em atos solenes e nos atos de rotinag
OrganizacOes Militares do COMAER (Va).

2121 a) identificar as conceituacdes referentes ao oeiish
CONCEITUACOES Militar (Cn)

a) identificar as regras gerais para o uso de hasde

21.1.1
NSCA 10-2

AE/
Ot

01| AE

21.2.2 estandartes e Insignias em formaturas, com base no
BANDEIRAS, - |- hitulo 11 da ICA9098-1(Cn)'e ' o1 | AF/
ESTANDARTESE [-2P ! i "~ | Dem
. b) enumerar as formas de apresentacdo da Bandeira
INSIGNIAS . \
Nacional (Cn’
21.2.3 a) relacionar as autoridades que tém direito a daude
GUARDA DE Honra (Cn); e 01| AE/

HONRA E REVISTA |b) identificar as regras gerais previstas numastavide
DE INSPECAO  |inspecéo (Cn).

UNIDADE 21.3: INSTRUCAO PARA SALVAGUARDA DE ASSUNTOS SIGILOSOS o

AERONAUTICA

das
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Carga horaria para instrucéo: 02 tempos | Carga horaria para avaliacéo: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a)yeconhecer a importancia do conhecimento das noguasegulam o trato de assuntos sigilg
tendo em vista sua adequada seguranca (Va);

b)identificar as restricbes quanto ao acesso asnracoes sigilosas (Cn); e

c)apontar medidas de seguranca aplicadas as infoasaigilosas (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) citar as categorias e definicbes dos documemtokcos
sigilosos (Cn);

b) distinguir, de acordo com a legislacéo, as gaa a
classificacdo dos documentos sigilosos e as aattgglque
os classificam (Cn);

c) apontar os prazos de duracdo da classificacsiaalbos
ou informacdes sigilosas (Cn); e

d) relatar, pelo menos 03 (trés) aspectos aprekenizelo
instrutor, sobre a prorrogacdo, reclassificacdo e| a
desclassificacdo de dados ou informacodes sigil@das
a) identificar os aspectos relacionados ao acesso|a

2139 docum_entos_publicos de natureza sigilosa (Cn);

ACESSO E b) explicar s_ltuag(”)es com restngéo_ de acesso anuattos
SEGURANCA DE contendq _ mforr_nagoes pessoais e a document(ai AE/
INFORMACOES pr,ep.aratorlos. existentes em arquivos ou banco desda DDr

SIGILOSAS  [Publicos (Cn); e |
c) identificar as medidas de controle e segurangs |d
informacdes sigilosas (Cn).

UNIDADE 21.4: LEI DE REMUNERA(}AO DE MILITARES - LRM
Carga horaria para instrucdo: 02 tempos | Carga horéria para avaliacdo: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a)identificar as parcelas e direitos remuneratogas compdem astrutura remuneratoria (
militares das Forcas Armadas (Cp); e

b)identificar os descontos que compdem a estrutimameratdria dos militares das Forcas Arm
(Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)conceituar Remuneracdo, Soldo, Adicionais
Gratificacdes (Cn);
b)diferenciar Remuneracao de Soldo (Cp);
c)identificar todos os adicionais previstos na LRMu&
respectivas aliquotas (Cp);
d)identificar todas as gratificacbes previstas na LRIgua

21.3.1
IMPORTANCIA DA
CLASSIFICACAO
DE ASSUNTOS
SIGILOSOS

01| AE

21.4.1 ) g .
REMUNERACAO DE respectivas allquc_)tas (~Cp), ) | o2 AE/Ex
MILITARES e)discutir as situacbes para percepcao dos Di m/Db

Remuneratorios afetos aos alunos (Cp);

f) distinguir Desconto Obrigatério de Desconto Autadic
(Cp);

g)definir Margem Consignavel (Cn); e

h)identificar aspectos gerais da Tabela do ImpostBatel:
(Cn).

UNIDADE 21.5: LEI DA PENSAO MILITAR - LPM

Carga horaria para instrucdo: 02 tempos | Carga horéria para avaliacdo: --
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a)identificar o contetdo basico da Lei de Pensdéitakés (Cn); e
b)ilustrar as determinacfes da Lei de Pensdesakdiitem situacdes ficticias apresentadas (Ap).

h)citar pelo menos trés autoridades que sdo compstpat
expedir o titulo de Penséao Militar (Cn);

iydescrever resumidamente como se da o pagame
Penséao Militar (Cn);

j)identificar aspectos referentes ao cadastro deiqresis
(Cn);

Klistar pelo menos trés circunstancias em que
beneficiarios perdem direito a penséo (Cn);

Didentificar aspectos referentes as pensdes remaied
(Cn); e

Pensdes (Cn).

m)identificar as disposicOes gerais, previstas na dg

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
a)enumerar todos os contribuintes obrigatorios das®&
Militar (Cn);
b)identificar aspectos inerent@s contribuicbes da pen
Militar (Cn);
c)enumerar, em ordem correta, pelo menos
beneficiarios que tém direito a pensao Militar (Cn)
d)identificar aspectos inerentes aos beneficidoy;
e)descrever resumidamente como se da o proces
habilitacdo a penséao militar (Cn);
f)distinguir os critérios da Reversdo da transfegtmiy
direitos a Pensao Militar (Cn);
2151 g)des~crever 9 que é titulo de pensdo, com base nde AE/Ex
PENSAO MILITAR [Pensoes (Cn); 02 1" m/Db

UNIDADE 21.6: REGULAMENTO DE ADMINISTRACAO DA AERONAUTICA - (RADA)

Carga horaria para instrucéo: 02 tempos

| Carga horaria para avaliacéo: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar os artigos do RADA referentes a orgagé@o e atribuicdes administrativas 1
COMAER (Cn); e

b) identificar o contetdo bésico do RADA (Cn).

10

material inerentes a exame qualitativo e quantdigCn);
e)elatar como ocorre a inclusdo dos bens patrimemia
OM (Cn);

frecordar a definicAo de responsabilidade individag

solidaria (Cn);

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a)caracterizar os agentes da administracdo ou a
publicos (Cn);
b)listar as principais atribuicbes de cada agentg
administragcao (Cn);
c)citar como se dividem os bens patrimoniais quar

21.6.1 natureza (Cn); 02 AE/EX

RADA d)identificar as providéncias quanto ao recebimeng m/Db
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g)idertificar os procedimentos que devem preced

exclusao de bens patrimoniais (Cn);

h)citar pelo menos trés (03)dos motivos para a imagh(

dos materiais (Cn); e

i)definir alienacao (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Recomenda-se, para asidades em que a CH for compativel, aplicar, alésaulg

expositivas, metodologias ativas de aprendizagera gigcutir as legislacbes e suas implica

tais como discussodes dirigidas ou trabalhos emognapsala/auditorio/Laboratorio de Informaj

com posterior corre¢do/comentario.

REFERENCIAS
- BRASIL. Comando da Aeronautica. Comando-GeralPgssoal. Centro de Documentacgag
Histdrico da Aeronautica. Correspondéncia e atwsatd do Comando da Aeronautica: NSCA 1
2. Brasilia, DF, 2019.
- BRASIL. Medida Proviséria n° 2.215-10, de 31 desig de 2001, Dispde sobre a reestrutura
da remuneracdo dos militares das Forcas Armadesa als Leis nos 3.765, de 4 de maio de 19
e 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e da outras idprmias.. Disponivel
em:http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/2215-hén . Acesso em: 30 de jun. de 2021.
- BRASIL. Lei n° 3.765, de 04 de maio de 1960. Desjgbbre as Pensdes Militares. Disponi
em:http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I37®Bm . Acesso em: 30 jun. 2021.
- BRASIL. Decreto n° 49.046, de 10 OUT. 1960;[j1]
- BRASIL. Medida Proviséria n° 2.215, de 31 AGO 200
- BRASIL. Medida Provisoria n°® 2215, de 31 de agakt 2001. Dispde sobre a reestruturacéo
remuneracao dos militares das Forgas Armadasaaeteis nos 3.765, de 4 de maio de 196(
6.880, de 9 de dezembro de 1980, e da outras g@muas. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/2215-10nt Acesso em: 30 jun. 2021.
- BRASIL. Manual Pratico da Penséo Militar, de AG@D2; e
- BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria DIRAPLRE/SPOG4, de 18 de novembro (

2020. Aprova a reedicdo da instrucdo que discigimarocedimentos e rotinas para a habilitag

a.... Boletim do Comando da Aeronautica, n°® 2124lde novembro de 2020.

ica

cao
60,

el

da
), e

ao

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Recomendae que essa disciplina seja aplicada apos a discipégislacao Militg
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CAMPO: MILITAR |AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA 22: LEGISLACAO DE JUSTICA MILITAR
Carga horaria para instrucdo: 28 tempos Carga horéria para avaliagdo: 03

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a)identificar o conceito de Direito Penal, por intédio da apresentacao de sua doutrina introd
e identificar os fundamentos do Direito Penal (Cn);
b)explicar a lei penal no tempo e no espacgo, porrrirédio da apresentacdo da regrg
irretroatividade da lei e das teorias do lugar time (Cp);
c)localizar os elementos constitutivos do criméato tipico, antijuridico e culpavel (Cp);
d)apontar o camho do crime, feito o estudo da fase interna eada &xterna da pratica crimin
(Cn);
e)definir o concurso de pessoas, feita a explanagie £rimes cometidos por mais de uma p¢
(Cn);
flenunciar o sistema de penas previsto na lei peaaxtingdo da punibilidade (Cn);
g)identificar os preceitos fundamentais do Dir&iamal Militar (Cn);
h)diferenciar o crime militar préprio do crime militanproprio, bem como diferenciar o crime
transgressao disciplinar (An);
i)apontar as peculiaridades da Lei Penal Militanaelacdo ao Direito Penal comum (Cn);
j)identificar as penas principais e acessorias ges/iso Codigo Penal Militar (Cp);
k)enunciar os crimes militares em tempo de paz etkrscaa Parte Especial do Cadigo Penal M
(Cn);
Didentificar os tramites relativos aos atos de Policia Judiciariditavt Sindicancia, Inquérit
Policial Militar, Auto de Prisdo em flagrante e er de Desercao (Cn); e
m)conhecer o funcionamento da Justica Militar d&tJiiCn)
UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 22.1: INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO PENAL
Carga horaria para instru¢do: 10 tempos | Carga horaria para avaliacéo: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar o conceito de Direito Penal, porembiédio da apresentacdo de sua dol
introdutoria e identificar os fundamentos do Dod®enal (Cn);
b) explicar a lei penal no tempo e no espaco, ptermédio da apresentacdo da regr
irretroatividade da lei e das teorias do lugar dme (Cp);
c) localizar os elementos constitutivos do criméato tipico, antijuridico e culpavel (Cp);
d) apontar o caminho do crime, feito o estudo da faterna e da fase externa da pratica crim
(Cn);
e) definir o concurso de pessoas, feita a explansghre crimes cometidos por mais de uma p
(Cn);
f) enunciar o sistema de penas previsto na leilpeaaxtincdo da punibilidade (Cn);
g) identificar os preceitos fundamentais do Dir&lmal Militar (Cn);
h) diferenciar o crime militar proprio do crime ital improprio, bem como diferenciar o crime
transgressao disciplinar (An);
i) apontar as peculiaridades da Lei Penal Militanaelacdo ao Direito Penal comum (Cn);
j) identificar as pers principais e acessorias previstas no Cédigo Rdifitdr (Cp);
k) enunciar os crimes militares em tempo de pamceldos na Parte Especial do Codigo H
Militar (Cn);

SUBUNIDADES | OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS ICH | TEC
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a)identificar o conceito de Direito Penal, por intédio d:
apresentacdo de sua doutrina introdutéria e idesntifos
fundamentos do Direito Penal (Cn);
b)explicar a lei penal no tempo e no espaco, porrirédid
da apresentacdo da regra datioatividade da lei e g
22.1.1 teorias do lugar do crime (Cp); AE/
INTRODUCAO AO |c)localizar os elementos constitutivos do crime:to tépico 05 | DDI/
ESTUDO DODIREITO@antijuridico e culpavel (Cp); ES
PENAL d)indicar o caminho do crime, feito o estudo da faserna
da fase externa da pratica criminosa (Cn);
e)definir o concurso de pessoas, feita a explanacéoe
crimes cometidos por mais de uma pessoa (Cn); e
f)descrever o sistema de penas previsto na lei pers
extingdo da punibilidade (Cn);
a)identificar os preceitogundamentais do Direito Pe
Militar (Cn);
b)diferenciar o crime militar proprio do crime mili
improprio, bem como diferenciar o crime da transgiﬂ
2912 disciplinar (An); . _ y AE/
CRIME MIILITAR c)apontar as peculiaridades da Lei Penal Militar eetacéd( 05 | DDr/
ao Direito Penal comum (Cn); ES
d)identificar as penas principais e acessorias pesvis
Cadigo Penal Militar (Cp); e
e)enunciar os crimes militares em tempo de paz etErsca:
Parte Especial do Codigo Penal Militar (Cn);

UNIDADE 22.2: CODIGO DO PROCESSO PENAL MILITAR — CPPM

Carga horaria para instrugcdo: 08 tempos | Carga horéaria para avaliacéo: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar os tramites relativos aos atos déicRoJudiciaria Militar: Sindicancia, Inqueér
Policial Militar, Auto de Prisdo em flagrante e iher de Desercéo (Cn);

b) identificar as atribuicdes da Policia Judiciéiéitar (Cp);

c) identificar as situacdes que levam a instaurdeaam IPM (Cp);

d) identificar a finalidade e as fases de um IP)(C

e) enumerar as atribuicées do encarregado de un{@aM

f) identificar os procedimentos a serem realizadoscorréncia de Prisdo em Flagrante Delito
g) identificar as autoridades competentes paradaresn Auto de Prisdo em Flagrante Delito (¢
e

h) descrever as disposicdes gerais da prisdo gnaifite delito (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
2991 a)dentificar os tramites relativos aos atos de
ATOS DE‘ I50LiCIA Judiciaria Militar: Sindicancia, Inquérito PolicidVilitar,
‘ Auto de Prisdo em flagrante e Termo de Desercap €Cn | 01 | AE
JUDICIARIA . " ORI g A
b)b) identificar as atribuicbes da Policia Judiciavditar
MILITAR .
(Cp);
2222 a)identificar as situacdes que levam a instauracamué M
INQUERITO (Cp); 04 | AE/
POLICIAL MILITAR — |b)identificar a finalidade e as fases de um IPM)(Gp Dem
IPM c)enumerar as atribuicbes do encarregado de un{@iy
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22.2.3
AUTO DE PRISAO
EM FLAGRANTE
DELITO

a)identificar os procedimentos a serem realizado:
ocorréncia de Prisdo em Flagrante Delito (Cp);
b)identificar as autoridades competenfea presidir u
Auto de Prisdo em Flagrante Delito (Cn); e

c)descrever as disposicoes gerais da prisdo em rila

delito (Cn).

03

AE/
Dem

UNIDADE 22.3: LEI DA ORGANIZACAO JUDICIARIA MILITAR (LOJM)

Carga horaria para instrucdo: 01 tempos

Carga horéria para avaliacdo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a)identificar a Justica Militar na Constituicao Eeal atual (Cn); e
b)indicar a composi¢ao e competéncia da Justicéakda Unido (Cn).
c)identificar os 6rgdos da Justica Militar da UniBem como suas competéncias (Cn); e
d)identificar as atribuicdes do Ministério Publidditar e da Defensoria Publica da Unido (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)identificar a Justica Militar na Constituicdo Fealeatua
22.3.1 (Cn); . . o
LE| DA B)lr_lglc?cr:a) composi¢cdo e competéncia da Justicadvlitit
x nido (Cn);
ORGANIZAGAG c)identificar os 6rgdos da Justica Militar da Unidem com 011 AE
Ml‘ll_LIJTI?A\ISIAI‘_Fng suas competéncias (Cn); e
( ) d)identificar as atribuicdes do Ministério Publicolitéir e d:
Defensoria Publica da Uni&o (Cn).
UNIDADE 22.4: CONSELHO DE DISCIPLINA E JUSTIFICAQAO
Carga horaria para instrucdo: 01 tempos | Carga horaria para avaliagéo: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a)identificar a destinacado do Conselho de Discpdirsuas caracteristicas (Cn); e
b)identificar a destinagdo do Conselho de JustfiogCn).
a)identificar os aspectos referentes as sessdes
desenvolvimento do Conselho de Disciplina (Cn);
b)indicar a quem compete a nomeacdo do Consel
Disciplina (Cn);
c)identificar as causas que levam um graduado
2241 submetido a um Conselho de Disciplina, bem com
CONSELHO DE [Processam os atos atinentes ao citado C_onselho (Cn)_
DISCIPLINA E d)identificar as causas que Ieyam um oficial a sermmtid¢ 01 | AE
JUSTIFICACAO a um C_)onselho de_ Justificacdo, bem como se prouess
atos atinentes ao citado Conselho (Cn);
e)indicar a quem compete a nomeacdo do Consel
Justificacao (Cn);
fidentificar os aspeots referentes as sessbes e
desenvolvimento do Conselho de Justificagéo (Cn);
g)localizar as legislacbes e normativos aplica(@rs.
UNIDADE 22.5: SINDICANCIA
Carga horaria para instrucdo: 08 tempos Carga horéria para avaliagdo: 03
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a)identificar a finalidade da instauragéo de umdisancia (Cn); e
b)citar os conceitos e tramites relacionados dcndia (Cn).

a)identificar as funcbes do oficial numa sindicanaay
vistas ao seu desempenho nesta tarefa, medianseltzog
legislacdo pertinente (Cn);

b)recordar dos principais conceitos utilizados dedgaum
sindicancia (Cn);

c)indicar de que forma e qual autoridade possui cténpe
para instaurar a sindicancia (Cn);

d)encontrar todos os anexos (modelos) que compd
estrutura basica de uma sindicancia (Cn);

e)istinguir as diversas etapas das atribui¢cdes miticsinte
de forma que possa conduzir a sindicancia de naapegcis

225.1 (Cp)
SINDICANCIA:  [\7P) . . o] AE/
fidentificar todos os prazasstabelecidos e a importancig 08
CONCEITOS E A o sindi I DDr
TRAMITES observancia destes prazos, tanto pelo sindicaatep Qe

autoridade instauradora, para a real credibilidatk
sindicancia (Cn);
g)responder quais sdo o0s procedimentos previstos
atribuicdo do sindicante e quais sao da autoridao
instauradora (Cn);
h)destacar as diferencas entre a parte expositivaparte
conclusiva do relatério do sindicante (Cp); e
irelatar que ao sindicante compete emitir o P4
Conclusivo e a vital importancia deste parecera gare
Autoridade Instauradora possa proferir a Solugag
sindicancia (Cp).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Recomendae analisar casos de Condenacédo divulgados peleri®@ugribuna

Militar para discussdo com a turma, bem como agralima sindicancia concluida, visando det
possiveis falhas e valorizar os procedimentos tamratravés de um trabalhodiscusséo de grug
A Verificacdo de Aprendizagem desta disciplina serévaliacdo P2, de acordo com o Curri
Minimo.

REFERENCIAS
- BRASIL. Comando da Aeronautica. Portaria n° 2.X8G3, de 03 de dezembro de 2019. Aprd
reedicdo da Instrucamue dispde sobre Conselho de Disciplina no amlt€amando da...Bolet
do Comando da Aerondutica, n° 222, de 05 de depedeb2019.
- BRASIL. Lei n°® 5836, de 05 de dezembro de 1972p@assobre o Conselho de Justificacédo
outras providéncias. Disponivel em: http://www.gldo.gov.br/ccivil_03/leis/1970979/15836.htr
. Acesso em: 30 jun. 2021.
PERFIL DE RELACIONAMENTO
Essa disciplina pode ser aplicada em qualquer mianakencurso.
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CAMPO: MILITAR

AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 23: NOCOES DE CONTRAINCENDIO

Carga horéria para instrucdo: 08 tempos

Carga horaria para avaliacao: --

(Ap);
b)
c)
d)
e)

f)

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a)empregar os procedimentos basicos de segurantraitméndio nas edificacbes do COMA

identificar os elementos que compdem a combustay (C
identificar os métodos de extingdo da combustag; (Cn
identificar as classes de incéndio (Cn);

identificar os diversos agentes extintores e tgmwsxtintores de incéndio (Cn); e
distinguir tipos de incéndio, causas e os respestneios de combate (Cp).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 23.1: INCENDIO E COMBUSTAO

Carga horaria para instrucdo: 03 tempos

‘ Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar os varios tipos de incéndio (Cn);

b) indicar os tipos de prevencao e protecao camténdio (Cn); e

c) explicar os elementos e fases da combustéo (Cn)

d) descrever os meios de extingdo da combustéo (Cn)

e) apresentar os EPIs utilizados no combate deatasise de incéndio (Cn) e
f) descrever os materiais e meios de protecaodiasagdes (Cn)

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)descrever os tipos (classes) de incéndios etest¢@n);
b)conceituar os componentes quimicos da combuSiap

2311 c)definir ponto de fulgor, ponto de combustdo e pad AE/
INCENDIO E ignicdo dos corpos combustiveis (Cp); 02 Dem
COMBUSTAO d)definir as técnicas para eliminar a combustag;(€n
e)listar as principais medidas preventivas de comig
protecao contra incéndio (Cp).
a)indicar os EPIs necessérios para a protecdo easegun
combate ao incéndio (Cn);
23.1.1 b)listar as formas de protecdo das edificaches (
PROTECAO DAS |.7 . )
EDIFICACOES | ncéndio (Cn); e o 01| AE

c)identificar Saida de emergéncia, sinalizacado daraegg
quadro geral deenergia e demais itens relacionadg
seguranca das edificagdes (Cn).

UNIDADE 23.2: EXTINTORES CLASSIFICACAO E FUNCIONALIDADE

Carga horéria para instrucdo: 01 tempo ‘ Carga horéria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Identificar os tipos de extintores de incéndsuas funcionalidades (Cn); e

b) Relacionar os agentes extintores as classexéedio (Cn)

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
2391 a) I_.i'star 08 tipog dfe extintores existentes, suas
EXTINTORES DE gla.sdsmc.?goes e funcg)nalldgdeds (Cn), e o1 AE/

INCENDIO ) identificar o uso adequado do extintor e ouargentes n Dem

combate ao incéndio (Cn);
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UNIDADE 23.3: EXERCICIO PRATICO

Carga horéria para instrucdo: 04 tempos ‘ Carga horaria para avaliagao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) listar as normas de seguranca contra incéndio (Cn)
b) apontar os EPIs a serem utilizados na de proteggiedificacoes (Cn)
c) demonstrar técnicas de seguranca contra incéngip (A
d) praticar as técnicas de extin¢cao de incéndio coextistores (Ap)
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) Descrever as principais medidas de seguranc#rg
incéndio (Cn);

23.3.1 b) Identificar os sistemas de protecdo contra idiceénas
PRATICA DE edificacbes do COMAER (Cn); AE/De
EXTINCAO DE  |c) Mostrar os métodos de seguranca contra incAgip 04 m
INCENDIO d) Apresentar os métodos de uso e manipulacaotohtoze

no combate ao fogo, uso e manipulacdo de extintog
combate ao fogo (Ap).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

A aula prética devera ser ministrada em ambientet@le todo o material utilizag

na aula, devera ser separado e testado com ame@edé

REFERENCIAS
BRASIL. Comando da Aeronautica. Apostila de Seggaa@ontra - Incéndio.

] PERFIL DE RELACIONAMENTO
E desejavel que essa disciplina seja dada aposcaplidia de Seguranca (

Trabalho”.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA 24: NOCOES DE INTELIGENCIA

Carga horéria para instrucdo: 04 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a) identificar as nogdes basicas da Doutrina de t@altiia no &mbito do Comando da Aeronal
(COMAER) (Cn);
b) identificar a finalidade, a estrutura e as atribag do Sistema de Inteligéncia da Aerona
(SINTAER) (Cn);
c) indicar a importancia da conduta individual paraswresso da Seguranga Organica
Organizacbes Militares (OM) (Cn); e
d) valorizar as A¢des de Contra inteligéncia noifomdn COMAER (Va).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 24.1: DOUTRINA DE INTELIGENCIA DA AERONAUTICA

Carga horaria para instrucdo: 02 tempos Carga horaria para avaliacao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar a estrutura e o funcionamento sigté da Atividade de Inteligéncia no ambito g
COMAER (Cp);

b) enunciar definicbes e os segmentos da Atividigdéontrainteligéncia (Cn);

c) Valorizar os conceitos e os segmentos da Atilediée Contra inteligéncia (Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
24.1.1 a)distinguir a finalidade do SINTAER (Cp);
SISTEMA DE b)descrever a organizacdo e a constituicao
INTELIGENCIA DA | SINTAER(Cn); 01| AE

AERONAUTICA | c) distinguir as atribuicbes dos Elos do SINTAERYC

a) citar os conceitos e 0s segmentos da Atividad
Contrainteligéncia (Cn);
b) numerar possiveis ameacas de agentes adversoe(C o1 | AE
C) apreciar a importancia da atividade de contraigéatis
(Va).

UNIDADE 24.2: MEDIDAS DE SEGURANCA ORGANICA
Carga horéria para instrucdo: 02 tempos ‘ Carga horaria para avaliagao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) conceituar as medidas de seguranca em caddeiataacao (Cn); e
b) definir medidas preventivas na seguranca dag i/

24.1.2
ATIVIDADE DE
CONTRAINTELIGEN
CIA

(0]

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) conceituar como ocorre a demarcagao, sinaliza
2421 controle de acesso a areas restritas (Cn);
o A« b) identificar medidas para implementacao lmreiras
AREAS E ~ ~ ,
~ elaboracéo de planos de prevencao (Cn); 01| AE
INSTALACOES E L . A i dividual
PESSOAL c) indicar a |mportanAC|§1 da conduta |an|V|d~ua parsuoess
da Seguranca Organica nas OrganizacOes Militardg)
(Cn);
2422 ) descrever as medidas de segurancapigecao d
DOCUMENTACAO, |documentagcao e material (Cn); 01| AE
MATERIAL E Tl  |b) identificar as principais ameacas Cibernéticas
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seguranca das OM (Cn); e
c) apontar medidas de protecdo aos meios de Tecnalg
Informacéao (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS
Recomenda-se que seja utilizado aula expositiveagesa disciplina

REFERENCIAS

Aprova a Edicdo da Instrucdo para a SalvaguardAsdentos Sigilosos da Aeronautica
ISAS (ICA 205-47). Boletim do Comando da AeronéaitiRio de Janeiro, n. 237, f. 11.99
28 dez. 2015.

- BRASIL. Comando da Aeronautica. PORTARIA N° 1869850E 15 de dezembro de 2015.

Ul

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Essa disciplina pode ser aplicada em qualquer mianakencurso.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 25: ORDEM UNIDA

Carga horéria para instrucdo: 54 tempos Carga horaria para avaliagao: 05

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a)identificar as vozes de comando e os toquesmetzocorrespondentes (Rm);
b)praticar exercicios de ordem unida desarmad@,fipe e em movimento (Rm);

d)fazer parte de formaturas e solenidades comgrantée de tropa (Rc);
e)comandar tropa e fragéo de tropa em formaturg éRc

f)valorizar a ordem unida como meeficaz de desenvolvimento e demonstracdo deitespg
corpo, disciplina e organizagao (Va)

c)praticar exercicios adequados ao desenvolvimdafmstura, corpo, reflexos e vivacidade (Ap);

o

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 25.1: INSTRUCAO SEM ARMA

Carga horaria para instrucéo: 45 tempos Carga horaria para avaliacao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) explicar a importancia da ordem unida para exide o cultivo de valores militares (Va);
identificar os conceitos, objetivos e termos téasigertinentes a ordem unida(Ap);
b) Executar com exatiddo os movimentos individuae, ordem unida, a pé firme e ¢
deslocamento (Rm).
c) demonstrar condicionamento, prontidao e reflearessarios a pratica de ordem unida (Rc);
e) realizar os movimentos previstos para a trogardeada a pé firme e em deslocamento (Rc);
f) identificar os toques de corneta dos movimentaem unida (Ap).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) reconhecer o conceito de Ordem Unida de acordoa
MCA 50-4 (Cn);
b) identificar os objetivos da Ordem Unida (Cp);
c) relacionar Ordem Unida e Disciplina (Cn);
d) distinguir as fases da instrucdo de Ordem Unidg; (€p
e) reconhecer 0s seguintes termos militares de ugsente
na ordem unida: coluna, fila, fileira, linha distén intervalg
cobertura, alinhamento, homdmse, testa, cau
retaguada, frente, profundidade, escola ou grupam
procedimento para completamento da retagu
procedimento para entrada e saida de forma, foonax
linha e formagéo em coluna, vozes de comando (Ap).
a) executar com vivacidade o0s exercicios frente
direita/esquerda/retaguarda, entrada em formaadente p
e agachado (Rc); e
b) identificar a correta utilizagdo dos procedimenaosna
para comando da tropa (Ap).
a) praticar com habilidade os movimentos de ser
descansar, cobrir, firme, em forma, fora de foranepntade
25.1.3 atencao (Rc);
MOVIMENTOS A PE|b) identificar a correta utilizacdo dos procedimendosmg 04 | APt
FIRME - | para o comando da tropa (Ap); e
c) identificar os toques deorneta dos movimentos aci

AE/
Dem/
03 | DDr/
APt

25.1.1
OBJETIVOS E
CONCEITOS

25.1.2
EXERCICIOS DE
VIVACIDADE

03 | APt

em

(Ap).
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25.1.4

MOVIMENTOS A PE

FIRME - I

a) praticar com habilidade os movimentos de mudan
frente: direita, esquerda, meia volta, oitavo &ithy oitavo
esquerda (Rc);

b) identificar a correta utilizagdo dgwocedimentos acin
para o comando da tropa (Ap); e

c) identificar os toques de corneta dos movimentomg

(Ap).

04

APt

25.1.5

MOVIMENTOS A PE

FIRME - 1l

a) praticar com habilidade o movimento de perfilar jRm
b) identificar a correta utilizacdo do comandcima para
comando da tropa (Ap); e

c) identificar os toques de corneta dos movimentomg

(Ap).

03

APt

25.1.6
MARCHA EM
PASSOS - |

a) praticar com habilidade o movimento de marcha ess(
ordinério (Rc);

b) realizar o correto movimento de braco, o alto, ocara

passo, em frente, passos em frente, 0 rompimentoateh
(Re);

c) identificar a correta utilizacdo dos procedimendosmg
para o comando da tropa (Ap); e

d) identificar os toques de corneta dos movimeg
acima(Ap)

04

APt

25.1.7
MARCHA EM
PASSOS - I

a) praticar com habilidade, em passo ordinario,
movimentos de mudanca de frente (direita, esquereei

volta) e direcdo a direita/esquerda e conversaeawo (Rc);

b) identificar a correta utilizagcdo dos procedimenaosna
para o comando da tropa (Ap); e

c) identificar os toques de corneta dos movimeg
acima(Ap)

04

APt

25.1.8
MARCHA EM
PASSOS - 1lI

a) praticar com habilidade os movimentos de olh
direita/esquerda/ em frente em passo ordinario; (Rc)

b) identificar a correta utilizacdo dos procedimendosna
para o comando da tropa (Ap); e

c) identificar os toques de corneta dos movimeg
acima(Ap).

04

APt

25.1.9
MARCHA EM
PASSOS - IV

a) praticar com habilidade o movimento de marcha ess(
sem cadéncia (Rc);

b) realizar o correto movimento de alto, mudangadrent
(frente para direita/esquerda/retaguarda) e dire@
direita/esquerda, passagem do passo ordinario gpaan
cadéncia, sem cadéncia para o ordinario, rompimele
marcha (Rc); e

c) identificar a correta utilizacdo dos procedimendosmg
para o omando da tropa (Ap); ec) identificar os toque|
corneta dos movimentos acima (Ap)

04

APt

25.1.10
MARCHA EM
PASSOS -V

a) praticar com habilidade o movimento de marcha ess(
acelerado (Rc);

b) realizar o correto movimento de braco, alto, a s
do passo ordinario para o acelerado, acelerado p
ordinario, o rompimento de marcha (Rc); e

c) identificar os togues de corneta dos movimentosg

04

APt
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(Ap).
a) identificar os seguintes toques de corneta: se
descansar, cobrir, firme, apresentar-arma, descansal
25.1.11 ombroarma, a vontade, atencédo, voltas a pé firme, aid
TOQUES DE marche, alto, marcar passo, em frente, acelerado] 04 | APt
CORNETA cadéncia a partir do sentido e do ordinario, fardadma, er
continéncia a direita/esquerdam continéncia a bande
oficiais reunir, olhar a direita/esquerda/em frg@tp).
a) praticar com habilidade os movimentos de aprasent
arma, descansarma, olhar a direita/esquerda/ em fr¢
25 1,12 proce_dimentos de apresentacao pessqal, passag
PROCEDIMENTOS D receblmfe_nto.de comando da tropa e co.ntlnenmaldl.thv
~~_ lcomo militar isolado parado e ou em movimento (Rc);
APRESENTACAO . i .
b) praticar com habilidade os movimentos de apresentar
PESSOAL E arma, descansamrma, olhar a direita/esquerda/frent 04 | APt
RESPEITO COMO rocédimentos de :51 resentacao essogl como
MILITAR ISOLADO E|[° P a0 P '
integrante da tropa (Rc);
INTEGRANTE DE . iy A . .|
c) identificar a correta utilizacdo dos procedimendosmg
TROPA i
para o comando da tropa (Ap); e
d) identificar os toques deorneta dos movimentos aci
(Ap).
UNIDADE 25.2 : COMANDO DE TROPA
Carga horéria para instrucdo: 09 tempos Carga horaria para avaliagao: 05
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) comandar pequenas fracdes de tropa desarmada\ay (Rc).
b) fazer parte de formaturas e solenidades coregriate de tropa desarmada (Rm);
c) valorizar a correta postura no comando de uapaircomo forma de exemplo (Va).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) comandar pequenas fracdes de tropas a viva voz (Rc
b) executar, corretamente, as vozes de comando evabs
25.2.1 ostura diante da tropa (Rm);
COMANDO A VIVA [Po3tra ¢ rop ! i
VOZ: a) |dent|f|c§1r a posicao correta do comandante datran
; diversas situacoes (Ap); 09 | APt

PROCEDIMENTOS
NO COMANDO DE
UMA TROPA

b) executar, corretamente, os procedimentos que dee
adotados numa formatura (Rm);

c) comandar a pé firme e em movimento, observar
correta execucgao dos integrantes da tropa (Rc).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Os exercicios deverdo ser ministrados a partir lass simples para 0s m
complexos, seguindo a seguinte sequéncia: Unidhge2”. Os instrutores, ao demonstraren
exercicios, deverdo fazé-lo com a maxima perfeigidando transmitir aos instrugws “vicios
comuns a ordem unida. O instrutor s deve evitzartaos alunos, para qualquer tipo de corr
em ultima hipétese e quando todos os recursos iggebtiverem se esgotado. O instrutor devet
experiéncia no trato com pessoas e manaigaadaveis, mas firmes, no trato com os instrue
evitando familiaridades. Os instrutores devera@ntigar os alunos para praticarem ativame
instrucdo. Os alunos deverdo compreender o graonpl@tancia da ordem unida para sua cal
militar. A aula devera abranger aspectos gerai®rdem unida, preparandis para exercici
praticos. Durante as instrugcdes os alunos, ao diaalula, praticardo o comando dos exercicio
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foram ensinados. Os toques de corneta serdo reddogprogressivamee em todas as aulas.
principio, conforme disponibilidade, um corneteil@vera estar presente em todas as instruco
alunos deverdo praticar os exercicios de ordemaursido o comando dos instrutores. Dev
sempre que possivel, praticar a voz de comandaldsfiles, deverdo comandar fragfes de tropa.

REFERENCIAS
- BRASIL. Comando da Aeronautica. Centro de Docungditta e Historico da
Aeronautica. . Manual de Ordem Unida paramahdo da Aeronautica MCA 50-4.

Rio de Janeiro, 2019.

PERFIL DE RELACIONAMENTO
Esta disciplina deve ser ministrada na fase ingiaturso.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA 26 : SEGURANCA DAS INSTALACOES

Carga horéria para instrucdo: 08 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) compreender os procedimentos indispensaveis &cpmtias instalacdes vitais (Cp);

b) identificar as instala¢des vitais numa Organizaddibar da Aeronautica (Cn);

c) identificar o SISDE como sistema responséavel p@menriamentaas agbes de segurang
defesa no COMAER (Cn);

d) valorizar a importancia da constante observangandamas de seguranga bem como 0s cui
a serem observados com pessoas e objetos est(afaps

e) desenvolver uma mentalidade de seguranca em refagfiotecdo dos meios fisicos de

ambiente de trabalho (Va).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 26.1:FUNDAMENTOS DA SEGURANCA

Carga horéria para instrucdo: 05 tempos | Carga horaria para avaliagao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar os fundamentos relativos a seguramnganica de uma Organizacdo Militar sob a
responsabilidade do COMAER (Cp); e
b) valorizar a relevancia da doutrina de seguralecanstalacbes em prol da Seguranca e Defesa
(Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)conceituar seguranca das instalacées (Cn);
b)identificar os fatores que influenciam na seguradg
instalagdes (Cn);
c)discutir as caracteristicas, classificacdes e tifgoameac
(Cp);
26.1.1 d)diferenciar as instalacdes vitais (Cp); 01 AE/
ASPECTOS GERAISe)valorizar a relevancia da doutrina de seguranc Dem
instalagcdes em prol da Seguranga e Defesa (Va);
firecordar das generalidades da classificacdo des dna
acOes de seguranca de instalacdes, bem como utagde
de acesso (Cn); e
g)citar os fatores de classificagdo de uma area (Cn
a)identificar as generalidades, cuidados basicos geag
gerais de seguranca com chaves e clavicularios (Cp)
26.1.2 b)apontar as responsabilidades é@mmentos envolvidos
CHAVES, guarda de chaves e clavicularios (Cn); 02 Dem/
CLAVICULARIOS E [c)realizar o preenchimento e controle do livro dérada ¢ DDr
MATERIAIS. devolugéo de chaves (Cp); e
d)indicar as responsabilidades na guarda e cuidag
materiais dos locais de servigo de guarda e secp(&n).
alistar os principais recursos de seguranca utiizada
RECURSOS DE Qrganizagﬁes AI\/Ii.Iitares, taig ‘como barreira§ pe rnans
sistemas eletrénicos de Vvigilancia, detecca@rnee ¢
SEGURANCA 2
comunicacoes (Cn).

UNIDADE 26.2 : SISTEMA DE SEGURANCA E DEFESA

AE/
02 | Dem/
DDr

26.1.3
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Carga horaria para instrugcédo: 03 tempos Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Conhecer os procedimentos para identificacdgedieulos e pessoal, empregados na FAB
(Cn); e
b) identificar os procedimentos para o control@ackesso as instalacdes (Ap)
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
26.2.1 a) localizar a NOSDE que regula a identificacdo deweg
COMANDO A VIVA e pessoal (Cn);
VOZ, b) apontar as caracteristicas, tipos e medidas deasey 01| AE
PROCEDIMENTOS [aplicadas a identificacdo por passes (Cn); e
NO COMANDO DE [c) reconhecer os tipos de passes empregados pela
UMA TROPA identificacdo de pessoal e veiculos (Cp).
a) encontrar a NOSDE quesgula o controle de acessq
instalacdes sob responsabilidade do COMAER (Cn);
b) descrever os procedimentos para o controle de g
envolvido em obras, manutencdo ou servicos em um
(Cn);
c) relatar os procedimentos para controle de pessgahia(
trabalhando fora do horério de expediente (Cn);
26.2.2 d) recordar dos procedimentos de controle para co AE/
CONTROLE DE \visitantes (Cn); 02 POt
ACESSO e) conceituar cédigo de coacgéao (Cn);
f) identificar os procedimentos gerais para controld
transito de veiculos particulares (organicos etan$ss) ¢
oficiais (Cn);
g) identificar as normas de agao para controle deulcesia
carga (Cn); e
h) ilustrar o preenchimento das fichas de controletead:
de pedestres e veiculos (Cp)
RECOMENDACOES METODOLOGICAS
O instrutor devera buscar ilustrar suas aulas cooitagdo de ocorréncias reaijs

relacionadas a falhas e sucessos alcancados narsggule itens e instalacdes de interesse

COMAER, com énfase aqueles relacionados ao publism-da disciplina. E imprescindivel que

ao término da unidade o discente tenha consciéteiaque em seu meio acontecem af
atentatdrios a seguranca e que ele € um elo qui@awagarantia da normalidade em seu setor.

do

oS

REFERENCIAS

- BRASIL. Comando da Aeronautica. DCA 205-4 A¢cbesSdguranca e Defesa no Comando
Aeronautica. Brasilia, 2020.

-  BRASIL. Comando da Aeronautica. ICA 205-45 — Planmggnto de Seguranca das Instalacd
Brasilia, 2013.

-  BRASIL. Comando da Aeronautica. NOSDE PRO 207 No@meracional de Seguranca
Defesa, Controle de Acesso as Instalactes. Bra2ilid.

-  BRASIL. Comando da Aeronautica. NOSDE PRO 208 No@meracional de Seguranca
Defesa, Identificacdo de Pessoal. Brasilia, 2019.

-  BRASIL. Comando da Aeronautica. NOSDE PRO 209 No@meracional de Seguranca
Defesa, ldentificacdo de Veiculos. Brasilia, 2019.

da

es.

e

e

e

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Esta disciplina podera ser aplicada a qualquer mto curso.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 27 : SEGURANCA DO TRABALHO

Carga horéria para instrucdo: 06 tempos Carga horéria para avaliacdo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) conhecer a constituicdo e funcionamento da QG

b) descrever a importancia de uma constante obsBav@las normas de seguranca em tod
setores (Va);

c) valorizar a necessidade da constante observéasi@mormas de higiene e seguranca do tra
no desempenho profissional (Va);

d) identificar a finalidade dos equipamentos deqg@o individual e ambiental (Cn);
e) citar os efeitos da contaminagao por produtes/as ao organismo humano (Cn); e
f) valorizar a ado¢c&o de uma correta postura catpmara a realizacdo de esfor¢gos no ambier
trabalho (Va).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 27.1: HIGIENE E SEGURANCA DO TRABALHO

Carga horaria para instrucdo: 06 tempos ‘ Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) caracterizar a CIPA (Cn);

b) explicar a importancia de cumprir as normas dersega (Va);

c) preservar as recomendacdes relativas as normasgimen e seguranca do trabalho
desempenhar as funcdes de taifeiro (Va);

d) enunciar a finalidade dos equipamentos de proteciadual e ambiental (Cn);

e) caracterizar os acidente de trabalho e suas falmasevencao (Cn);

f) apontar os produtos nocivos ao organismo humamssocensequéncias de sua contamina
(Cn); e

g) descrever os tipos de riscos ambientais (Cn).

ca0

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) declarar o conceito e a organizacao da CIPA (Cn);

b) recordar as atribuicdes e responsabilidades da QIR
c) destacar as principais disposicbes da N
Regulamentadora relativa ao funcionamento da CIRR
05) (Cn);
d) definir saude, de acordo com a Organizacdo Muru}
Saude - OMS (Cn);

e) caracterizar as categorias de riscos ambientassefetto AE/
27.1.1 dos agentes nocivos sobre o organismo (Cn); 02 Dem
CIPA f) conceituar Acidente do Trabalho (Cn);

g) relatar as causas de acidentes (Cn);
h) coneituar Equipamento de Prote¢do Individua
Ambiental (Cn);
I) distinguir equipamentos de protecdo individua
equipamentos de protecao coletiva (Cn);

|) definir Higiene do Trabalho (Cn); e

k) descrever a importancia do trabalho da CIPA pad

seguranca do trabalho (Va).
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a) Citar acbes de higiene e seguranca do trabalhtadas
prevencdo e manutencdo da integridade fisica eamneaof
trabalhadores (Cn);

b) Apresentar as formas de protecdo aplicaveis a masju
equipamentos (Cn);

c) listar medidas preventivas contra acidentes, adwatn
e quedas (Cn);

2712 d) localizar os riscos ambientais no local de trabalbm AE/
ACOES DE HIGIENE Imeio da interpretacdo de mapas de risco (Cn); 04 | Dem/
SEGURANCA |e) relacionar as responsabilidades relativas ao fonmeto DDr

troca, guarda e conservacéo do EPI (Cn);

f) indicar os EPIs a serem utilizados como preveneaad

tipo de risco (Cn);

g) enunciar 0s aspectos ergondmicos e posturais an

observados no desempenho profissional (Cn); e

h) reportar a relevancia das a¢Oes dedmgie seguranca p

a protecdo e saude no ambiente de trabalho (Va).
RECOMENDACOES METODOLOGICAS

N&o aplicavel

REFERENCIAS
- BRASIL. Ministério do Trabalho. Portaria n® 3.21%& 08 de junho de 1978- NR 04, NR 05,
NR 06, NR 07, NR 09, NR 12, NR 17. Diario Oficiah dRepublica Federativa do Brasil
Brasilia.
- BARRETO, CARLA. Seguranca Do Trabalho Em Unidades Alimentacdo e Nutricdo
Editora: Rubio.ISBN: 9788584110468aginas:0104.Publicacéo: 2016.Edicao: 1°
- FERREIRA, Aline Mayara. SIMON, Karoline Fontana. $8A, Cassiani Gotama. Seguran¢a
No Trabalho: O Uso Efetivo Dos Epi’'s Pelos Colabdoras Em Uma Uan De Um Municipio
Do Sudoeste Do Parana. Rev. Simbio-Logias, V. 8,1h. Dez/2015. Disponivel em
https://www.ibb.unesp.br/Home/ensino/departameath&facao/revistasimbio-
logias/seguranca_no_trabalho_uso_efetivo_dos_epmgesso em 02 de junho de 2021.
- VIEIRA, Vanessa Bordin. PIOVESA, Natiéli (Orgs). €&, qualidade e seguranca em
alimentacao [recurso eletronico] — ISBN 978-85-728%-4 DOI 10.22533/at.ed.864192511.
Ponta Grossa, PR: Atena Editora, 2019. Disponinel lgtps://www.atenaeditora.com.br/wp-
content/uploads/2019/11/E-book-Gestao-Qualidadeg#inca-em-Alimentacao.pdf acesso
em 02 de junho de 2021.
- Prefeitura do Municipio de PiracicabaESTADO DE SRAULOSecretaria Municipal de
AdministracdoServico Especializado em Engenharigelguranca e Medicina do Trabalhp.
Cartilha de Orientacdo Postural. Disponivel em
http://www.piracicaba.sp.gov.br/upload/kceditog§iiCartilha%20de%200rientacao%20Postu
ral.pdf Acesso em 02 de junho de 2021.
PERFIL DE RELACIONAMENTO
Essa disciplina devera ser ministrada no inicicutso.
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CAMPO: TE/TAR | AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA 28: NOCOES DO SERVICO DE BARMAN

Carga horaria para instrucéo: 15 tempos Carga horaria para avaliacéao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) identificar a funcdo do Barman numa recepcao (Cn);

b) identificar as diferentes bebidas (Cn);

c) distinguir o tipo de bebida apropriada ao cardaser servido (Cp);

d) distinguir o método apropriado de servir a bebmafarme o tipo de servico (Cp); e
e) produzir diversos tipos de coquetéis (Ap).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 28.1: SERVICO DE BARMAN

Carga horéria para instrucdo: 09 tempos | Carga horaria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Descrever as fungdes do barman em uma recepc¢éo (Cn)

b) Listar os tipos de servico aplicaveis a funcdoatenan (Cp);

c) Distinguir o servico classico dos servicos interiagds (Cp);

d) Reafirmar os diferentes tipos de bebidas conforrmardapio(Cp);
e) Identificar o método apropriado para cada tipo eeigo, bem como o0s utensilios a sere
utilizados (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
2811 a) Recordar as atribuicbes a serem exercidé 01 [')D‘eEr;/
ATRIBUICOES FUNCIONAIS|funcdo da barman em uma recepc¢ao (Cn); Apt
a) Diferenciar o servico classico dos serv
intermediarios (Cp);
b) Discutir os fundamentos da mixologia (Cp);
2812 c) llustrar a fermentacéo e a destilagéo (Cp); AE/
TIPOS DE SERVICOS E DEd o . o Lo ' 04 | Dem/
) Exemplificar infusbes alcodlicas e I
BEBIDAS o _ Apt
alcodlicas (Cp);
e) Identificar a bebidaadequada para cada tipg
cardapio (Cp).
a) Descrever 0 meétodo apropriado de sery
bebida em cada tipo de servigo (Cp); AE/
) 28.1.3 b) Distinguir os tipos de copos e a temperd 04 | Dem/
METODOS DE SERVICO [adequada para cada um deles (Cn). Aot
c) ldentificar num bar, os utensilios e a man P
correta de manuseio de cada um deles (Cp).

UNIDADE 28.2: BEBIDAS

Carga horaria para instrucdo: 06 tempos | Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) Mostrar a maneira correta de servir cada tipo tedagAp);
b) Relacionar o tipo de copo de acordo com o tipoakeda a ser servida (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC

28.2.1 aEnunciar os tipos de drinks e coque 04 AE/
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DRINKS E COQUETEIS existentes (Cn); Dem
b) Relatar as técnicas de preparacdo de drir] / Apt
coquetéis (Cp);

c) Revisar as dicas aplicaveis ao preparo de d
e coquetéis (Cp);

d) llustrar alternativas de decorag&o para drin
coquetéis (Cp);

e) Produzir drinks e coquetéis com base
receitas alcoolicas e nao alcoodlicas(Ap).

289 2 a) Classificar os tipos de vinhos (Cp); AE/
VINI.-|C')S b) Demonstrar o tipo de vinho mais adequag 02 Dem
cada tipo de cardapio(Cp). | Apt

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Recomenda-se que os instruendos possam de fatcapratpreparo de diferentes

receitas de coquetéis e outros tipos de bebidady & sua disposicdo, materiais diversos.
REFERENCIAS

- BRASIL. Comando da Aeronautica. Escola de Espetslide Aeronautica. Tipos de Servico.

- [Sé&o Paulo]: EEAR, 1994.

-  BRASIL. Servico Nacional de Aprendizagem Comerdizdrcom, perfil profissional, técnicas
de trabalho e mercado. [Rio Janeiro]: SENAC, 2001.

- PACHECO, Aristides de Oliveira. Manual do bar. $&mlo: SENAC, 1996.

- BRASIL. Servico Nacional de Aprendizagem Comercidervico de bar. PACHECO
Aristides de Oliveira. Manual do bar. Sdo PauloNS8E.

- PACHECO, Aristides de Oliveira. Manual do Bar £8f S&o Paulo, Editora SENAC. 2007.

PERFIL DE RELACIONAMENTO
Essa disciplina devera ser ministrada apds as ptisgs: “Higiene Pessoal
Seguranca e Saude dos Manipuladores”; “Nutricdegaii@nca dos Alimentos”; “Boas Praticas de
Fabricagdo / Manipulagdo; Planejamento de Cardgmantes de “Comissaria de Bordo”.
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CAMPO: TE/TAR AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA 29: HOTELARIA E COMISSARIA DE BORDO

Carga horéria para instrucdo: 04 tempos Carga horéria para avaliacdo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) identificar a funcdo do arrumador em hotéis e cassiilitares (Cn);

b) caracterizar as principais obrigacdes do cassi€inj;

c) identificar as atribuicGes inerentes ao servicoataissaria de bordo (Cp);e
d) aplicar os conhecimentos adquiridos inerentes ervs;8s de hotelaria (Rc).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 29.1: HOTELARIA

Carga horéria para instrucdo: 02 tempos | Carga horéria para avaliagao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Citar as fungbes do arrumador em hotéis e cassiilitares (Cn); e

b) Praticar os conhecimentos adquiridos sobre asautires do cassineiro (Rc)

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
a) descrever como se processa a reserva e a re
de héspedes num cassino ou hotel de transito (Cn);
29.1.1 b) utilizar corretamente as fichas administrat
SERVICOS DE : . . 01 | Dem/
x previstas quando de servico numa portaria de @ POt/Vi
RECEPCAO -
ou hotel de transito, conforme demonstrado
responsavel (Ap);
a) organizar as dependéncias de um cassoiformg
instrucao recebida (Ap).
29.1.2 b) praticar a arrumacdo de camas em quart
SERVICO DE alopamentos de cassincg) (Ap) A 01 Dem/_
CAMARARIA ) . P). POUVi
c) descrever a rotina de servico de um arrumad
servigo no cassino ou hotel de transito (Cn).

UNIDADE 29.2: COMISSARIA DE BORDO
Carga horéria para instrucdo: 02 tempos | Carga horéria para avaliagdo: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Citar as fungbes do comissario de bordo (Cn);
b) distinguir dentre as funcdes do arrumador, a deissamo de bordo em aeronaves milit

(Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
a) conceituar o servico de comissaria de bordo na
29.2.2 (Cn); AE/
SERVICO DE pb) descrever como se processa a area de alimentg 01 Dem

COMISSARIA DE BORDG " FAR (Cp);

29.2.3 a) demonstrar como sao confeccionados e servid AE/
REFEICOES E LANCHESanches de bordos e as refeicdes dentro das aeg] 01 Dem
DE BORDO conforme a demonstracéo dada pelo instrutor (Cp)

RECOMENDACOES METODOLOGICAS
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Sugere-se que a 12 Unidade seja ministrada demtundassino ou hotel de transi
E importante a demonstracdo direta do instrutoemfoque das subunidades. Uma vez repas
todos os quesitos a serem abordados, os instrueedomendae exercitar a teoria aprendida
meio de prética orientada, no &cCaso ndo haja viabilidade de instrucdo pramaum cassin
ou hotel de transito, as aulas poderao ser midasram sala de aula com auxilio de fotos, vids
slides. Para o desenvolvimento da 22 Unidade, s&maeniente que a mesma OCOITeSSE
aeronave que permitisse a demonstracdo da coraigdarbordo tal como ocorre na realid
profissional. Seria importante, para o enriquecimela matéria, que o instrutor designado tiv
experiéncia pessoal em comissaria de bordo. Casdaa viabildade de instrucdo pratica ¢
aeronave, as aulas poderao ser ministradas ermdesalda com auxilio de fotos, videos e slides.
REFERENCIAS
- BRASIL. Comando da Aerondutica. Portaria N° 74/AJUE 17 de setembro de 202(
Aprova a edicdo da Norma que dispde sobre o Sistn&ubsisténcia do Comando (
Aeronautica (SISUB) — NSCA 145-1. Boletim do Conamla Aeronautica, Rio de Janeir
n. 171, 22 set. 2020.
- Cordeiro, Fé. Mesa posta sem segredos. EditoraoFe(to; 12 edicao, 17 julho 2020.
- Davies, Carlos Alberto.Treinamento em Hotelariatdd Educs; 12 edi¢do, 2006, 167p.
- Marques, Albano. Manual de Hotelaria. Politicag@c@dimentos. Editora Thex; 22 edigéo:
janeiro 2004, 495p.
Nogales, Mario Cézar Pontes. Hotelaria na Prédbieas e sugestdes para hoteleiros. Edit
Clube de Autores, 28 outubro 2016, 394p.
PERFIL DE RELACIONAMENTO
Esta disciplina devera ser ofertada apos as disagpl“Higiene Pessoal, Seguranca
Salde dos Manipuladores”; “Nutricdo e SegurancaAdiosentos”; “Boas Préaticas de Fabricacé
Manipulacdo; Planejamento de Cardapios”; “NogieServico de Barman”; e antes do “Estagi
Pratico de Arrumador”.

Dra

10



MCA 37-270/2021 103/119

CAMPO: TE/TAR | AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
DISCIPLINA 30: NOCOES DE ORGANIZACAO DOS RANCHOS E REFEITORIOS

Carga horaria para instrucdo: 20 tempos Carga horaria para avaliagdo: 04

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) demonstrar conhecimento da funcdo do arrumadogrdés nos refeitorios (Cp);
b) distinguir o tipo de servico executados nos refesd(Cp);

c) distinguir os diversos tipos de equipamentos, nmague utensilios pertencentes a area de a
no rancho, refeitério e copa (Cp);

d) operar os equipamentos, maquinas e utensiliosmdboaeferentes a sua funcéo (Rc); e
e) realizar o planejamento operacional (Re).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 30.1: TIPOS DE REFEITORIOS

Carga horaria para instrucdo: 08 tempos ‘ Carga horaria para avaliacao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) caracterizar cada refeitorio da Organizacdo Mili@¥) (Cp);
b) distinguir os tipos de servicos utilizados nosrdifeées refeitérios (Cp); e
c) identificar a funcdo do arrumador de servigo nésit@ios (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) caracterizar os diferentes espacos destinadosfeigtes
na OM: refeitério dos Oficiais; refeitorio dos SSargento
30.1.1 refeitorio dos Cabos/ Soldados / Taifeiros; copa)(C

REFEITORIOS NA |b) diferenciar as peculiaridades de cada refeitorjm).(C AE/
ORGANIZACAO [) relacionar o tipo de servico com o respectivo téfiey 08 D\?im/
MILITAR (Cp); e
d) descrever a funcdo do arrumador de servico nogmeds
(Cp).
UNIDADE 30.2: EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS
Carga horaria para instrugcdo: 06 tempos Carga horaria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) manusear 0s equipamentos, maquinas e utensilieandbo de uso dos servicos de arrum
(Rc).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
30.2.1 a) identificar os equipamentos e utensilios do digaadd
FINALIDADE E serv? opde arrumador (Rc); e W
MANUSEIO DE b) manusear comgcorre ao os equi arﬁentos e utensili®$ Dem/
EQUIPAMENTOS E ¢ o || Pot

conforme a utilidade de cada um (Rc).

UTENSILIOS
UNIDADE 30.3: PLANEJAMENTO OPERACIONAL
Carga horaria para instrugdo: 06 tempos ‘ Carga horaria para avaliagdo: 04

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Representar as escalas e os planos de trabalho (Cp)

b) Reorganizar os trabalhos da equipe (Cp); e

c) participar, de forma colaborativa, das atividade#lukos operacionais (Re).

SUBUNIDADES | OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS ICH | TEC
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a) diferenciar diversas escalas e seus objetivos (Cp);
30.3.1 b) apresentaplanos de trabalho e seus fluxos operacic
PLANOS, ESCALAS (Re): e Vi/Ot/
E FLUXOS C) démonstrar 0os conhecimentos em organizacao dew06 Pot
OPERACIONAIS (Cp)

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Instrucdo com demonstragdes e pratica orientadaiferentes refeitorios e copas

de sumamportancia que o aluno durante este periodo pabsarver as peculiaridades de (
refeitério.

REFERENCIAS

- BERNADON, Renata. Organizacdo e operacdo de cozimsaolares. 4ed. atualizada|e
revisada — Cuiaba: Universidade Federal de Mats$aro Rede e-Tec Brasil, 2013.

- FILHO, Gerson Paula Lima. Planejamento de Refeigdiditora GAN. Rio de Janeiro: 1986

-  FONSECA, Karina Zanoti; SANTANA, Gizane Ribeiro. @pratico para gerenciamento de
unidade de alimentagédo e nutrigdo. Cruz das AlnmfasBFRB, 2012. 88p. ISBN 978-85
61346-31-7

- LOPES, Caryl Eduardo Jovanovich; SOMAVILLA, Gésskmvesan. Orientacfes técnicas
legais e normativas para projetos de espacos ddetna servicos de alimentacdo coletiyva.
Revista de Arquitetura da IMED, v. 2, n.2, 20131 @38-122, ISSN 2318-1109

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Essa disciplina deve ser ministrada apos a diseigbeculiaridades dos servigog
mesa e antes do estagio pratico de arrumador.
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CAMPO: TE/TAR | AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA 31: PECULIARIDADES DOS SERVICOS DE MESA

Carga horaria para instrucéo: 15 tempos Carga horaria para avaliagéo: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) identificar as peculiaridades dos servi¢cos de mesa utilizados na FAB (Cn);
b) identificar cada tipo de servico de mesa (Cn);

c) identificar o servico mais apropriado ao tipo derdgw (Cp);

d) identificar as regras de etiqueta & mesa (Cp); e

e) aplicar o conhecimento conforme o tipo de servigongsa adotado (Rc);

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 31.1: TIPOS DE SERVICOS

Carga horéria para instrucdo: 15 tempos | Carga horéria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Iidentificar as peculiaridades do servico (Cn);

b) recordar os utensilios (loucas, cristais, talhemspas de mesa, copos, guardanapos, et
serem utilizados em cada tipo de servi¢o (Cn);

c) distinguir a correta funcdo de cada utensilio nfesehtes tipos de servigos de mesa (Cp);

d) identificar o servigo e as regras de etiqueta ar(ep); e

e) aplicar o conhecimento do servigo (Rc).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC

a) identificar os protocolos mais apropriados
Servigo a Francesa (Cn);
b) descrever o modo correto de servir no Ser

3111 a Francesa (Cp); AE/
SERVICO A FRANCESA |c) demonstrar a utilizagéo correta daensiliog 05 | Dem/
neste tipo de servico de mesa (Cp); e POt

d) aplicar os conhecimentos relativos ao ser
a francesa (Rc).

a) identificar os protocolos mais apropriados
Servigo a inglesa (Cn);
b) descrever o modo correto de servir no Ser

3112 a inglesa (Cp); AE/
SERVICO A INGLESA c) demonstrar a utilizacdo correta dos utensl 03 | Dem/
neste tipo de servico de mesa (Cp); e POt

d) aplicar os conhecimentos relativos ao ser
a inglesa (Rc)

a) identificar os protocolos mais apropriados
Servigo americano (Cn);
b) descrever o modo correto de servir no Ser

31.1.3 americano (Cp); AE/
SERVICO AMERICANO c) demonstrar a utilizacdo correta dos utensl 03 | Dem/
neste tipo de servico de mesa (Cp); e POt

d) aplicar os conhecimentos relativos svicg
americano (Rc).

a) identificar os protocolos mais apropriados
Servigo empratado (Cn); AE/

, 04
descrever o modo correto de servir no Ser Dem/

31.1.4

SERVICO EMPRATADO b)




106/119 MCA 37-270/2021

empratado (Cp); POt
c) demonstrar a utilizagdo correta dos utens
neste tipo de servico de mesa (Cp); e
d) aplicar os conhecimentos relativos ao ser|
empratado (Rc).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Recomenda-se que o instrutor faca as demonstrat®adilizacdo correta dos

equipamentos de uso dos arrumadores, explicandthddamente a forma correta de manusei
ao final de cada subunidade, reserve carga hopara que sob a sua supervisao coloque
alunos a manusearem tais materiais.

>
D, €
(0}

REFERENCIAS

- Pacheco, Aristides de Oliveira. Manual do Bar E@2Sao Paulo, Editora SENAC. 2007.

- . Manual de servi¢o do garcom. 32 ed. SalmHaditora SENAC Séo Paulo, 2001.

- Matarazzo, Claudia. Etiqueta sem frescura. 22 & Paulo: Editora Melhoramentos, 2005.

- . Manual do maitre d’hotel. 32 ed. Sdo P&tddora SENAC Sé&o Paulo, 2000.

- Soares, Esther Proenca e FALCAO, Maria Felicia @ma&a. A mesa: arranjo e etiquet
anfitrides e convidados, casa e restaurantes. BaedPaulo: Escrituras Editora, 2006.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Essa disciplina deve ser ministrada antes da dis@iplocbes de organizacdo dg
ranchos e refeitérios

S
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CAMPO: TE/TAR | AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA 32: ESTAGIO PRATICO DE ARRUMADOR

Carga horéria para instrucdo: 22 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) atuar nas funcdes de despenseiro, copeiro e gdGom

b) receber a refeicdo da cozinha, em vasilhames adesjua servi-la em mesas ou em balg
térmico e similares (Ro);

C) preparar mesas para refei¢cdes diversas (Pr);

d) organizar materiais de trabalho, bebidas e alinse{@g);

e) realizar atividades administrativas, de comissaride representacdo em Proprio Naciof
Residencial (PNR) (Re);

ao

nal

f) verificar o uso e a limpeza dos utensilios, equgraos, maquinas e dependéncias em geral da

area de alimentacao e nutricdo (Cv);

g) atuar nos servigos de limpeza dos utensilios, ameptos, maquinas e dependéncias em geral

da area dos refeitorios (Cv);

h) verificar a necessidade de uma manutencéo preeeatborretiva dos equipamentos da area
trabalho (Re);

i) atuar nas atividades de controle de estoque e armagem (Cv); e

|) realizar funcdo de motorista e/ou outras atividadpsando determinado pelo gestor ¢
subsisténcia (Re).

de

e

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 32.1:PRATICA NO AMBIENTE DE TRABALHO

Carga horéria para instrucdo: 11 tempos | Carga horaria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) discriminar as funcdes que competem ao despenaeipeiro e ao garcom (Cv);

b) acompanhar as rotinas da cozinha, ranchos e mdsitéo tocante aos servicos de arrumag
(Ro);

c) identificar a forma de preparo de mesas para difesetipos de refeicdes (Pr); e

d) explicar como os materiais de trabalho, bebidaslimeatos devem ser organizadg
antecipadamente ao servigo (Og).

lor

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) praticar a funcdo de despenseiro, garcom e copeiro,
com a superviséo do instrutor (Cv);
b) visitar os ambientes que fazem parte da rotina

profissional do arrumador (Re); Db/
32.1.1 c) relatar as atividades administrativas, de comigaside Dem/
FUNCOES representacdo em Proprio Nacional Residencial (PNIQ)? Apt/
a serem executadas no exercicio profissional @e); Vi

d) responder em qué circunstancias e sob quais cadig
0 gestor de subsisténcia determinara a realizagao
funcdo de motorista pelo taifeiro arrumador (Re).

a) Relacionar os aspectos a serem preparados com

32.1.2 antecedéncia aos servicos (Og);
PREPARACAO DE |b) ordenar os materiais de trabalho, bebidas e al'cmserto8 Db/
MESAS E de forma a consolidar o conceito de mise en place | Apt
REFEICOES (0g);

c) planificar as refei¢cOes recebidas da cozinha da-&ev
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em mesas ou em balcdes térmicos e similares (Ro); e
d) usar os utensilios na preparacdo das mesas de forma
adequada, para cada tipo de refeicéo (Pr).

UNIDADE 32.2:MANUTENCOES E LIMPEZAS

Carga horaria para instrucédo: 04 tempos Carga horaria para avaliacéao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Demonstrar a checagem e execucdo da limpeza dsilitenequipamentos, maquinas
dependéncias das areas de alimentacao, nutrigieitdmos (Cv);
b) Verificar os servigos gerais relativos a manuterg@dial (Cv); e
c) Realizar corretamente a manutencao corretiva eeptia de equipamentos (Re).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) discriminar a correta utilizacdo de utensiligs,
equipamentos, maquinas e dependéncias das areas de
alimentacéao, nutricao e refeitorios (Cv);

32.2.1 b) avaliar as consequéncias do mau uso dos utensilios,
UTILIZACAO E equipamentos, maquinas e dependéncias das areas de Db/
LIMPEZA DOS trabalho, bem como da precariedade das condicbesO@e |Dem/

RECURSOS E AREA limpeza, para o0s usuarios, para o profissional | Apt
DE TRABALHO responsavel e para a Administracdo (Va); e

c) tuar na limpeza de utensilios, equipamentos, magquin
e dependéncias das areas de alimentagdo, nutricdo e
refeitorios; conforme orienta¢des e normas (Cv).

a) discutir os conceitos de manutencdo preventiva €08e |Db/
manutencao corretiva (Re); Dem/

b) relatar os itens de aplicabilidade da manuten¢do |DDr

32.2.2 preventiva e corretiva nos diferentes ambientes|de
MANUTENCAO trabalho do taifeiro (Re);

CORRETIVAE c) identificar as normas a serem observadas paraetaor
PREVENTIVA e segura execucao das manutengdes (Og) e
d) participar de uma manutencdo preventiva efou
corretiva envolvendo utensilios, equipamentos,
maquinas e/ou dependéncias (Re).
UNIDADE 32.3: ESTOQUE
Carga horaria para instrugcéo: 02 tempos Carga horaria para avaliacéao: --
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) verificar o processo de estocagem e armazenage)n (Cv
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)Rever os procedimentos adotados nos diversos atet
de trabalho do taifeiro arrumador, relativos acogqst
armazenagem de materiais e alimentos (Cv);

323.1 b)Solucionar problemas comuns referentes ao esto Db/
CONTROLE E armazenagem, mediante exemplos propostos peskouio 02 | Dem/

ARMAZENAGEM (Cv): ’ Apt
c)Realizar tarefas relacionadas ao processo de t®ndg
estoque e armazenagem (Cv).

UNIDADE 32.4: COMISSARIA

Carga horaria para instrucdo: 05 tempos | Carga horaria para avaliacao: --

e
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) praticar servigos de comissaria (Re).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) Relatar os procedimentos de preparacdo para o
trabalho em voos (Re);
b) Identificar os equipamentos basicos das aeronaass|e

324.1 medidas de seguranca a serem tomadas (OgQ); Vi/ Db/
COMISSARIA EM |c) Apresentar conduta social e linguagem compativé€l5 | Dem/
VOOS para a interacdo com autoridades e tripulantes (Re) APt

d) Explicar de que forma €& possivel cooperar com o
servico de transporte de orgaos (0Og); e
e) Realizar servigos como comissario de bordo (Re).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Recomenda-se que o discente seja orientado e eplaflos os conhecimento
tedricos e praticos adquiridos nas diversas diseiplde formacéo, oportunizando a sedimenta
destes, a retirada de duvidas que persistam, jddasitto uma maior confiangca no se
desempenho. E desejavel que a unidade de comissé&odva uma visita ao interior de aerona
para reconhecimento dos equipamentos e procedimesl@mcionados ao servigo do taifeiro €
voos. Todas as atividades do Estagio devem serpmsdmdas durante todo o tempo por
instrutor supervisor, que ficara responsavel pbkew/ancia dos fatores relacionados a segura
a0 aproveitamento didatico-pedagodgico e ao cumpitisndos planos e diretrizes instituciona

aplicaveis. As técnicas de debates, discussoagdaisi, visitas, demonstracfes e aulas prati¢

entre outras pré-estabelecidas entre o Corpo deoéle o GAP, poderdo ser implementadas.

E¥
sz(ﬂ
o
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REFERENCIAS

- BIANCHI, Roberto. ALVARENGA, Marina. BIANCHI, AnnaManual de orientacdo: Estagi
supervisionado Cengage Learning; 12 edicdo, 2Q00p1l

-  PICONEZ, Stela C. Bertholo. A pratica de ensinoeastagio supervisionado. Papirus Edito
19a. edicéo/ 8a reimpressao: 2018, 128p.

-  AROEIRA, Kalline Pereira. PIMENTA,Selma Garrido.datica e Estagio. Editora Appris, 1
edicao, 2018, 183p.

O

ra

PERFIL DE RELACIONAMENTO

A disciplina de “Estagid’ratico de Arrumador” podera ser oferecido no decalq
curso de forma gradativa, a medida que as disaploorrelatas ao campo Técn&specializad
forem sendo ofertadas. No entanto, devera seraglaliantes dos Workshops.
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CAMPO: TE/ TCO | AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA 33 : PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS PADRONIZADOS

Carga horéria para instrucdo: 24 tempos Carga horéria para avaliacdo: 04

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) identificar a aplicabilidade e a importancia dosdedimentos Operacionais Padronizados (
(Cp);

b) aplicar procedimentos de higienizacdo dos utessiliequipamentos, maquinas e
dependéncias em geral da area de alimentacaoigaoutAp);

c) identificar os produtos de limpeza utilizados e aplicacéo (Ap);

d) descrever os Equipamentos de Protecao Individ&&iy (tilizados no servico (Cp); e

e) descrever métodos para controle de pragas (Cn).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 33.1: PADRONIZACAO DE OPERACOES DE HIGIENE NO COMBATE A
CONTAMINACAO

Carga horéria para instrucdo: 10 tempos ‘ Carga horéria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) conceituar contaminacéao (Cn);

b) distinguir limpeza e desinfec¢do, estimando efsitos da higiene sobre o fendmend
contaminacéao (Cp);

c) conceituar Procedimentos Operacionais Padronizad@s (Cn); e

d) discutir a finalidade dos POPs na prevencao e miate a contaminacéao (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a)recordar o conceito de contaminacéo (Cn);
b)identificar os perigos da contamina¢do na mani@galatp
3311 alimentos (Cp); e 04 AE/
CONTAMINAGAG c)explicar os efeitos da limpeza e da desinfec¢caconabat DDr
a contaminacao(Cp).
a)caracterizar um Procedimento Operacional Padxdoiz
POP (Cn); AE/
33.1.2 b)discutir a importancia da aplicacdo do POP na pich@
o i 06 | Dem/
POPs no combate da contaminagao (Cp); e DDr
c)discutir exemplos de POP utilizados em Organiza
Militares (Cp).

UNIDADE 33.2: EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPIS)

Carga horaria para instrucdo: 04 tempos ‘ Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) Conceituar Equipamentos de Protecao Individ&dtls (Cn);

b) Demonstrar a utilizacdo de cada EPI de acordoa®ambientes e suas particularidades (A
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) conceituar Equipamento de Protecao Individual (
(Cn); AE/
33.2.1 b) identificar corretamente cada EPI utilizado preparg Dem/d
EPIs de alimentos, em higienizacées e demais atribuig@es | 04
- : ) t
c) utlizar o EPI adequado a cada tipo de servigorg
executado (Ap).

UNIDADE 33.3: APLICACAO DO POP
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Carga horaria para instrucdo: 06 tempos ‘ Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar produtos para higienizacao (Cn); e

b) aplicar procedimentos de higienizacdo dos alimenttensilios, equipamentos, maquinas e
dependéncias (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) descrever os produtagilizados na limpeza do local
33.3.1 servico (Cn); AE/
PRODUTOS DE |b) relacionar os produtos de limpeza (Cn); 02 |Dem/O
LIMPEZA c) empregar os produtos de limpeza adequados a & t
do POP (Ap).
33.3.2
HIGIENIZACAO DE |a) aplicar da maneira correta qwocedimentos pa Dem/
ALIMENTOS E |higienizacdo dos alimentos e utensilios (Ap). 02| ot
UTENSILIOS
33.3.3
HIGIENIZACAO DE |a) aplicar da maneira correta os procedimentos Dem/
EQUIPAMENTOS, |higienizacdo dos equipamentos e maquinas que | g2 Ot
MAQUINAS E utilizados no local de trabalho (Ap).
MOVEIS
UNIDADE 33.4: CONTROLE DE PRAGAS
Carga horéria para instrucdo: 04 tempos ‘ Carga horéria para avaliacdo: 04

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Descrever métodos de controle de pragas (Cn).

b) Relatar o método adequado as situa¢des espedéaasizacao (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

3341 a) C(_)nceitua_r pragas (Cn). _ _
PRA;G.AS b) Citar quais pragas devem ser consideradas perae| oo | AE
feito o controle (Cn).

33.4.2 a) Descrever onétodo de controle de pragas mais adeg AE/

METODOS para os diversos ambientes que se quer contratar (C 02 | DDR
RECOMENDACOES METODOLOGICAS
Recomendae adotar as técnicas de aula expositiva, Discusdidigida
demonstracao e Orientacao.
REFERENCIAS

- BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional dgi\dncia Sanitaria. Resolugdo N° 216,
de 15 de Setembro de 2004. Estabelece procedimeptdsoas praticas para servico de
alimentacdo, garantindo as condi¢gBes higiénica&dams do alimento preparado. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, DF, 17 set. de 2004

- Figueiredo, Roberto Martins. Programa de reducépatégenos: padrdes e procedimentos
operacionais de sanitizac&do. Editora Manole: 1¢éedi2002.

- Stolarski, Marcia Cristina, et al.,, org. SABE aeddnca entre limpeza e desinfeccdo?
Disponivel em:https://www.dnoticias.pt/2018/6/13184-sabe-a-diferenca-entre-limpeza-e-
desinfeccao. Acesso em: 16 jun. 2021.

PERFIL DE RELACIONAMENTO
Esta disciplina deveré& ser ofertada antes do espadtico de cozinheiro.
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CAMPO: TE/ TCO | AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA 34 : EVENTOS INSTITUCIONAIS

Carga horéria para instrucdo: 18 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) identificar as necessidades do evento (Ap);

b) relacionar as necessidades do evento ao servegoodestado (Ap);
c) elaborar alternativas para suprir necessidades (Si)

d) coletar informacfes sobre os participantes e unglies (Rc); e

e) estimar tempo e recursos necessarios (Cp).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 34.1:NECESSIDADES DO EVENTO

Carga horéria para instrucdo: 18 tempos | Carga horaria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) encontrar as necessidades de cada evento (Ap);

b) usar as informacdes sobre participantes e indiggicpara 0 planejamento adequado
evento (Rc);

c) aplicar as alternativas para suprir necessidadgs (S

d) localizar as informagdes essenciais para o plaregjaoe execucao do evento (Ap); e

e) examinar a exequibilidade técnica e econémica dateCp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) identificar os diversos fatores a serem considerguo
atender a necessidade especifica de cada evernjto (Ap AE/
34.1.1 b) apresentar as acdes a serem realizadas nas et&gas.p| Dem/
NECESSIDADES DO ~ . 06
EVENTO evento, durante a execucéo do evento e pos-evepipg DDr

c) tracar alternativas viaveis e opcdes secundariag
atender com qualidade a todas as necessidadescio €8i).

a) identificar quais informacdes precisam ser coletaotay
antecedéncia ao evento (Rc);

b) interpretar  objetivamente as  expectativas
organizadores do evento, de modo a permitir 0 fament

34.1.2 adequado (Cp); e AE/
PARTICIPANTES E qu P); ~ - 06 | Dem/
~ c) aplicar as informagbes sobre participantes e sobre
INSTITUICOES |7 0 . ~ DDr

instituicdbes que estardo presentes ao evento, pao i
servico a ser oferecido (Ap).
d) estimar as acdes e quantidades necessarias para
resultado esperado seja atendido (Rc).
a) identificar os recursos a serem disponibilizados
evento, a partir do dimensionamento e das carstites
levantadas (Cp);
b) distinguir o quantitativo de pessoal em cada ums
34.1.3 funcdes da equipe de apoio, conforme o perfil dent AE/
EXEQUIBILIDADE | N quip polo, P

TECNICAE  [CP); 06 | Dem/

c) estimar a complexidade do evento para adequar pg DDr

ECONOMICA o o -
necessario do rodizio dos cardapios que

disponibilizados (Cp);
d) Esbocar os gastos envolvidos na realizacdo do @
(Ap); e

do
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e) Discutir a exequibilidade técnica e econdmica denéey
de acordo com as circunstancias institucionais.(Cp)
RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Recomenda-se que sejam adotadas as técnicas dexpolsitiva, Demonstragdes e
Discussao dirigida.

REFERENCIAS

- MATIAS, Marlene. Organizacdo de eventos: procedio®re técnicas.Editora Manole; 62
edicao (7 maio 2013).

- SILVA, Mariangela Benine Ramos. FORTES, Waldyr @utz. Eventos: estratégias de
planejamento e execucdo. Summus Editorial; 22 edicganeiro 2011)

- ZITTA, Carmem. Organizacdo de eventos: Da idei@adidade. Senac Distrito Federal; [12
edicao (5 julho 2018).

PERFIL DE RELACIONAMENTO
A disciplina de Eventos Institucionais devera senistrada, preferencialmente,
apos as disciplinas de “Higiene Pessoal, SeguranSaude Dos Manipuladores”; “Nocbes de
Etiqueta, Postura e Comportamento”; “Nutricdo eusagga dos Alimentos”; “Boas Praticas de
Fabricacdo / Manipulacdo”; e “Planejamento de Gaos$d.
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CAMPO: TE /TCO | AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA 35: NOCOES DE ETIQUETA, POSTURA E COMPORTAMENTO

Carga horéria para instrucdo: 16 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:

a) identificar as regras basicas de etiqueta so@abssional ( Ap);

b) aplicar as regras de etiqueta social e profissigha); e

c) valorizar o cumprimento das regras de etiquetaon@ivio social e profissional (Va).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 35.1:ETIQUETA SOCIAL

Carga horéria para instrucdo: 08 tempos | Carga horaria para avaliagao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar o comportamento social nas relagOesrpgssoais em ambiente formal e inform
(Cn);

b) distinguir o vestuario correspondente ao tipo ditfCp);

c) aplicar a etiqueta social quando a mesa (Ap); e

d) apreciar o efeito da observancia dos padrdes dpaamento sob a vida em sociedade (Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) descrever a maneira correta de receber e ser dex
convidar e seconvidado, apresentar e ser apresentado
a explanacao e exemplificagdes do instrutor (Ap);

b) demonstrar a forma correta de cumprimentar as fg
em situagOes formais e informais (Ap);

C) citar regras sociais que valorizam as atitudes war &
dialogar (Cp);

d) exemplificar os padrées gerais de comportan 04 AE/
recomendados para postura individual na convivésmizal Dem
em diferentes ambientes e circunstancias (Ap);

e) distinguir as caracteristicas de recepcdes formg
informais (Cn);

f) caracterizar o vestuarimaespondente aos tipos de
usualmente exigidos em convites, para eventos fer(@a)
e

g) valorizar as regras de etiqueta social (Va).

35.1.1
REGRAS DE
COMPORTAMENTO

a) relatar, sucintamente, apds a explanagdo do iostrg
gue fazer e o que nao fazer na hora de sentara (Wp)s
b) citar as regras basicas de como lidar com a coqudad
a mesa (Cn);
c) dados alguns tipos de alimentos, demonstrar a
correta de comer, pelo menos, 04 (quatro) delek (Ap
35.1.2 d) expressar, pelo menos, 03 (trés) situagdestrangedor
ETIQUETA A MESA |que podem ocorrer & mesa e como sair de cada ulas
(Ap);
e) demonstrar, a maneira correta, da colocacdo derés
copos, pratos, guardanapos e outros itens paratos
formais e informais (Ap); e
f) explicar as atitudes que representaasmaneiras a me

AE/
04 | Dem/
DDr/

(Va).

al
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UNIDADE 35.2: ETIQUETA PROFISSIONAL

Carga horéria para instrucdo: 08 tempos Carga horaria para avaliacao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar as regras de etiqueta social na comadig@profissional (Cn);

b) aplicar as regras de etiqueta no exercicio profissi(Ap); e

c) valorizar o cumprimento das regras de etiquetaabkpobfissional pelo militar especialista da
de subsisténcia (Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) citar, pelo menos, 03 (trés) regras de convivésmial n(
exercicio profissional (Cp);

35.2.1 b) exemplificar demonstragbes de profissionalismo AE/
ETIQUETA  lirabalho (Va); e e
PROFISSIONAL | obr

c) utilizar o uniforme de servico de acordo com agag
apresentadas pelo instrutor (Ap).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Aula expositiva, discussdes dirigidas e demonsascBecomenda-se aproveitar
conhecimentos e experiéncias prévias dos disceatediscussdes.

REFERENCIAS

- BRASIL. Escola de Especialistas de Aeronautica.shfgode Etiqueta. [Sdo Paulo], 2003.

- Egger-Moellwald, Licia. Egger-Moellwald, Hugo. Coet@ncia Social: mais que etiqueta, un
guestao de atitude — Editora Cengage Learningligde 2011.

- Matarazzo, Claudia. Etiqueta sem frescura. Pladéteglicdo, 2012, 304p.

- Ribeiro, Célia. Boas Maneiras e Sucesso nos Negjotim Guia Pratico de Etiqueta Pa
Executivos. Colecdo L&PM Pocket. Editora L&PM: Igéo, 2004, 280 p.

ra

PERFIL DE RELACIONAMENTO

A disciplina “Nocdes de Etiqueta, Postura e Conguoénto”deve ser ministrag
preferencialmente, apés a disciplina de “HigienssBal, Seguranca e Saude dos Manipuladog
preferencialmente antes das disciplinas: “Nutrigd8eguranca dos Alimentos”; Boas Praticg
Fabricagdo / Manipulagdo”; “Planejamento de Caaiipe “Eventos Institucionais”.

eS”
sd
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CAMPO: TE/ TCO

AREA: CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

DISCIPLINA 36 : ESTAGIO PRATICO DE COZINHEIRO

Carga horéria para instrucdo: 22 tempos

Carga horaria para avaliacao: --

gualidade, higiene,

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA DISCIPLINA:
a) executar servigos de cozinha atendendo as nornpagcedimentos técnicos, de qualidad

higiene, saude e de meio ambiente (Ap); e
b) executar preparacdes quentes e frias atendendorésas e procedimentos técnicos,

saude e de meio ambiente (Ro).

€,

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 36.1: RISCOS A SAUDE E CONTROLE DA AGUA

Carga horéria para instrucdo: 02 tempos

| Carga horaria para avaliagao: --

b) fazer o controle de

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) predizer os riscos de contaminacao (Ap);

qualidade da 4gua (Ap); e

c) executar os procedimentos de higiene aplicavesenaco de cozinha (Ap).

SUBUNIDADES

OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS

CH

TEC

36.1.1

AGUA POTAVEL:

CONTROLE DE
QUALIDADE

a) identificar os riscos de contaminacgéo a saude (Ap);

b) demonstrar como é feito o controle de qualidadg (Ap
c) empregar o controle de qualidade da agua a sé&radt
na cozinha (Ap).

01

Dem/
Pot

36.1.2
PROCEDIMENTOS D
HIGIENE

a) Apresentar 0s procedimentos de higienizagéo o
cuidados necessarios para evitar contaminacoes €Ap)
b) Utilizar os procedimentos de higienizagcdo anteshabéar
as atividades de preparo de alimentos (Ap).

01

Dem/
Pot

UNIDADE 36.2: SERV

ICOS DE COZINHA

Carga horaria para instrucéo: 19 tempos

Carga horaria para avaliacéao: --

b) Praticar os cortes,

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) Demonstrar a selecao e o preparo de alimentos (Ap);

lavagens e rala dos alimeRo} (

¢) Produzir pratos quentes e frios (Ro)
d) llustrar os diferentes sabores (Ap)
e) Organizar a apresentacao dos pratos, quanto a foarversidade (Ap)

SUBUNIDADES

OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS

CH

TEC

36.2.1
PRATICA NO
AMBIENTE DE

TRABALHO

a) aplicar os critérios apropriados para manusealeeisaa
alimentos (Ap);

b) manipular alimentosealizando cortes, lavagens e ré
conforme orientado (Ro);
c) distinguir os diferentes sabores: salgados; doaesglq
amargo; apimentados; e agridoce (Ap);
d) preparar pratos quentes e frios (Ro);
e) demonstrar as diversas formas de apresentacOemtoe

culinarios (Ap).

19

Dem/
POt

UNIDADE 36.3: CAMARA FRIGORIFICA
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Carga horaria para instrugcéo: 01 tempos Carga horaria para avaliacéao: --

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) descobrir as condicbes adequadas de utilizacaardara frigorifica (Ap) .

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
36.3.1 a) aferir a temperatura ideal para os diferentas R
VERIFICACAO DE  camara frigorifica (Ap); e 01 Dem/
CAMARA b) averiguar as instalagbes elétricas de uma camara | POt
FRIGORIFICA frigorifica (Ap).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

gue o instrutor e/ou supervisor do estagio acomgrante perto o estagio e que, de preferéncial

indicar as oportunidades de melhoria ha execucsiatiladades.

REFERENCIAS

- BIANCHI, Roberto. ALVARENGA, Marina. BIANCHI, AnnaManual de orientacédo: Estagi
supervisionado Cengage Learning; 12 edi¢cdo, 2000p1

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. A pratica de ensinoesi@gio supervisionado. Papirus Edito
19a. edicao/ 8a reimpressao: 2018, 128p.

- AROEIRA, Kalline Pereira. PIMENTA,Selma Garrido.datica e Estagio. Editora Appris, 1]
edicdo, 2018, 183p.

PERFIL DE RELACIONAMENTO
A disciplina de “Estagid’ratico de Cozinheiro” podera ser oferecido no decalq
curso de forma gradativa, a medida que as disaploorrelatas ao campo Técnaspecializad

E recomendavel que o discente aplique todos osecombntos tedricos e praticos
adquiridos nas diversas disciplinas de formacaortopizando a sedimentacao destes, a retirada
de duvidas que persistam, possibilitando uma nwaofianca no seu desempenho. E importante

forem sendo ofertadas. No entanto, devera seraealiantes dos Workshops.

ao

final de cada dia, seja realizada uma reunido peafiar o desempenho diario, bem como para

[®)

a;
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5. DISPOSICOES FINAIS

5.1 Este PUD entrarad em vigor na data de Publicdad®ortaria de Aprovacao no Boletim
Interno Ostensivo do Centro de Instrugcdo e AdaptdedAeronautica.

5.2 Os casos nao previstos serao resolvidos petm@adante do CIAAR.
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