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Portarian® 1/CHGC, de 16 de novembro de 1999.

Aprova o Regimento Interno do Esquadrdao de
Demonstracao Aérea da Forca Aérea Brasileira

(0] Chefe do Gabinete do Comandante da
Aerondutica, no uso de suas atribui¢cdes e de acordo com o disposto na letra “b”, 5.1, da IMA 19-1,
aprovada pela Portaria n° 344/GM3, de 16 de abril de 1992,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do
Esquadrao de Demonstragao Aérea da Forca Aérea Brasileira (EDA).

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicag¢do.

Art. 3° - Revoga-se a Portaria AFA n°® 003/CMDO,
de 18 de setembro de 1991.

Brig.-do-Ar WILLIAM DE OLIVEIRA BARROS
Chefe do Gabinete do Comandante da Aeronautica
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REGIMENTO INTERNO DO ESQUADRAO DE DEMONSTRACAO AEREA DA

FORCA AEREA BRASILEIRA

PRIMEIRA PARTE

Disposi¢des Preliminares

CAPITULO I

Finalidade, Subordinagao e Sede

Art. 1° - O Esquadrio de Demonstracdo Aérea da Forca Aérea Brasileira (EDA), criado
pelo Decreto N © 87.739, de 21 de outubro de 1982 e ativado pela Portaria N © 1.286 / GM3, de 23 de
outubro de 1982, tem a sua finalidade, subordinacdo, sede, estrutura bésica e atribuigdes gerais
estabelecidas no Regulamento aprovado pela Portaria n.® 807/GM3, de 18 de dezembro de 1998.

CAPITULO II

Atribuigdes Gerais

Art. 2° - O EDA tem por atribuicdes:
1 - O estimulo e o entrosamento dos meios aeronauticos militar e civil;

2 - A contribui¢do para uma maior integracdo entre a Aeronautica e as demais
Forgas Singulares;

3 - O comparecimento nos grandes eventos com o objetivo de marcar a presenca da
FAB;

4 - A missao de servir de instrumento de afirma¢do da qualidade dos produtos da
Industria Aeronautica Nacional; e

5 - A demonstracdo da capacidade e do alto grau de treinamento do piloto militar
brasileiro.
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CAPITULO III



Conceituagdo

Art. 3° - Para efeito deste Regimento Interno, os termos e expressdes abaixo tém o
seguinte significado:

1 - DEMONSTRACAO AEREA - Missdo precipua do EDA, cuja finalidade ¢é
representar a Forca Aérea Brasileira no ar, em locais e datas previstos em programagao emitida pelo
CECOMSAER e aprovada pelo Chefe do Gabinete do Comandante;

2 - ESQUADRILHA DE DEMONSTRACAO - Nimero varidvel de aeronaves
necessarias ao cumprimento da missao de Demonstracdo Aérea. Existe apenas nessas missdes (ou em
missdes de Treinamento) e portanto, apenas no ar. E constituida por pilotos do efetivo do EDA, em
missoes de Demonstragdo Aérea;

3 - MISSAO PRECURSORA DE DEMONSTRACAO AEREA - Missio acionada
ap6s o recebimento da programagao de Demonstragdes Aéreas, determinada pelo CECOMSAER, com o
objetivo de obter informagdes e coordenar com as Organizacdes solicitantes as necessidades de apoio
para a sua efetivacao;

4 - DEMONSTRACAO DE BOM TEMPO - E aquela em que é possivel a
realizacdo da seqiiéncia normal das manobras e acrobacias verticais e horizontais, sem que as condigdes
meteoroldgicas restrinjam sua execugao;

5 - DEMONSTRACAO DE MAU TEMPO - E aquela que é composta, em sua
maioria, por seqiiéncia de evolugdes horizontais (podendo ter algumas verticais), e executada quando as
condi¢cdes de teto e/ou visibilidade impedirem a realizagdo de uma Demonstracdo de Bom Tempo, sendo
a decisdo a critério do lider da Esquadrilha; e

6 - BOLSA DO NARRADOR - Bolsa contendo o material a ser utilizado pelo
Oficial-Narrador da Demonstragdo Aérea, cujo transporte ficara a cargo do Auxiliar do Oficial-Narrador.
A bolsa devera conter: radios transceptores de VHF, fones de ouvido, microfones, maquina fotografica,
filmadora de VHS, filmes coloridos e fitas VHS reservas, e as pastas contendo os textos para a narragao.

SEGUNDA PARTE

Estrutura Complementar, Atribuigdes e Pessoal

CAPITULO I

Estrutura Complementar

Art. 4° - O EDA tem a seguinte constitui¢ao:
1 - Comando;
2 - Se¢ao de Pessoal,
3 - Secao de Informagdes;
4 - Secao de Operagdes; e
5 - Se¢do de Material.
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Art. 5° - O Comando ¢ constituido de:
1 - Comandante;



Art.

Paragrafo unico

2 - Conselho Operacional;

3 - Conselho de Admissao dos Graduados;
4 - Oficial de Seguranga de Voo;

5 - Sec¢do de Processamento de Dados; ¢

6 - Secdo de Comunicacao Social

6° - O Conselho Operacional ¢ constituido pelos Oficiais do Quadro de Oficiais
Aviadores que compdem o efetivo do Esquadrao.

- A convite do Presidente do Conselho, outras pessoas poderdo dele

participar, desde que concorram para uma melhor tomada de decisdo por parte do Presidente, ndo tendo,
entretanto, direito a voto.
7° - O Conselho de Admissdao dos Graduados ¢ formado por todos os Suboficiais e
Sargentos do EDA e coordenado pelos Oficiais da Secdo de Material.

Art. 8° - A Secao de Processamento de Dados ¢ constituida de:

Art.

Art

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.
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1 - Chefe.

. 9° - A Secao de Comunicag¢ao Social € constituida de:

1 - Chefe;
2 - Adjunto;
3 - Auxiliares;
4 - Subsecao de Pesquisa e Planejamento;
5 - Subsecao de Produgao;
6 - Subsecao de Relacoes Publicas; e
7 - Subsecao de Jornalismo.
10 - A Subsec¢do de Pesquisa e Planejamento € constituida de:
1 - Chefe; e
2 - Auxiliar.
11 - A Subsecao de Produgao ¢ constituida de:
1 - Chefe; e
2 - Auxiliar.
12 - A Subsecao de Relacdes Publicas ¢ constituida de:
1 - Chefe; e
2 - Auxiliar.
13 - A Subsec¢ao de Jornalismo ¢ constituida de:
1 - Chefe; e
2 - Auxiliar.
14 - A Secao de Pessoal é constituida de:
1 - Chefe;
2 - Subsegao de Pessoal;
3 - Subsecao de Facilidades; e
4 - Subsec¢ao de Patrimoénio e Transportes.
15 - A Subsec¢do de Pessoal ¢ constituida de:
1 - Chefe; e
2 - Auxiliares.
16 - A Subsecao de Facilidades ¢ constituida de:
1 - Chefe; e
2 - Auxiliar.

17 - A Subse¢do de Patrimdnio e Transportes ¢ constituida de:

1 - Chefe; e
2 - Auxiliar.
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18 - A Secao de Informacgdes € constituida de:
1 - Chefe.
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Art. 19 - A Secdo de Operagdes ¢ constituida de:
1 - Chefe;
2 - Subsec¢ao de Planejamento, Controle e Estatistica;
3 - Subsecao de Instruc¢ao e Doutrina; e
4 - Subsecao de Navegacao.
Art. 20 - A Subsecao de Planejamento, Controle e Estatistica ¢ constituida de:
1 - Chefe; e
2 - Auxiliar.
Art. 21 - A Subsecao de Instru¢do e Doutrina ¢ constituida de:
1 - Chefe; e
2 - Auxiliar.
Art. 22 - A Subsecdo de Navegacgao ¢ constituida de:
1 - Chefe; e
2 - Auxiliares.
Art. 23 - A Sec¢ao de Material ¢ constituida de:
1 - Chefe;
2 - Subseg¢ao de Planejamento e Controle; e
3 - Subsec¢do de Manutengao.
Art. 24 - A Subsecdo de Planejamento e Controle ¢ constituida de:
1 - Chefe; e
2 - Auxiliar.
Art. 25 - A Subse¢do de Manutengao ¢ constituida de:
1 - Chefe;
2 - Mantenedores;
3 - Setor de Equipamento de Apoio de Solo; e
4 - Setor de Ferramentaria.

CAPITULO II
Atribuigoes

Art. 26 - Ao Comandante compete:

1 - Dirigir, coordenar e controlar as atividades atribuidas ao Esquadrao;

2 - Baixar as Normas Internas que estabelecam niveis de proficiéncia, padrdes de
seguranca e critérios para a sele¢do e recrutamento;

3 - Manter o Escaldo Superior informado da situacdo do Esquadrdo quanto as suas
atividades e programas de trabalho, sugerindo a adog¢ao das medidas necessarias ao seu aprimoramento;

4 - Zelar pelo cumprimento das diretrizes, normas, planos e programas oriundos
dos Escaldes Superiores e dos Orgios Centrais dos Sistemas do Ministério da Aeronautica;

5 - Convocar e presidir o Conselho Operacional; e

6 - Liderar a Esquadrilha de Demonstragdo em voos de treinamento e demonstragao
aérea.
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Art. 27 - O Conselho Operacional tem a finalidade de analisar os assuntos de ordem
operacional, sempre que se fizer necessario.
Paragrafo unico - O Conselho Operacional sera convocado e presidido pelo Comandante.



Art. 28 - O Conselho de Admissdo dos Graduados tem a finalidade de analisar a admissao
e o afastamento dos Suboficiais e Sargentos do Esquadrao.

Paragrafo tnico - O Conselho ¢ um 6rgao consultivo do Comandante do Esquadrao, a
quem caberd a decisdo da escolha do Especialista que irda compor o efetivo do EDA.

Art. 29 - Ao Oficial de Seguranga de V6o compete:

1 - Elaborar ¢ submeter ao Comandante o Programa de Prevencdo de Acidentes
Aeronauticos;

2 - Participar de qualquer investigacao de acidente envolvendo aeronave organica
do Esquadrao;

3 - Estudar os Relatérios de Perigo e os de Incidente a fim de comenté-los em
reunides com o efetivo, sugerindo as medidas corretivas que se fizerem necessarias;

4 - Incutir no pessoal do Esquadrao a mentalidade de Seguranga de V6o, bem
como suas responsabilidades no Programa de Prevencao de Acidentes da Organizagao;

5 - Efetuar, periodicamente, vistorias de seguran¢a visando detectar e sanar
possiveis condigdes que comprometam a Segurancga de Voo;

6 - Elaborar as Normas Padrao de Acao relativas ao seu setor; ¢

7 - Manter em ordem e em dia o material carga sob sua responsabilidade.

Paragrafo unico - O Oficial de Segurangca de Voo estd diretamente subordinado ao
Comandante.
Art. 30 - Ao Chefe da Secao de Processamento de Dados compete:

1 - Planejar, coordenar e controlar o uso do material de informatica no ambito do
EDA;

2 - Providenciar a atualizacdo do material disponivel para sua melhor utilizacdo e
padronizar o seu uso;

3 - Elaborar as Normas Padrao de Acao relativas ao seu setor; €

4 - Manter em ordem e em dia o material carga sob sua responsabilidade.

Art. 31 - O EDA ndo conta com Oficial médico em seu efetivo. Um médico dos
Esquadrdes de Instrucdo Aérea da AFA sera acionado quando necessario, sobretudo em viagens longas
(nacionais e internacionais) € como membro consultivo nos Conselhos Operacionais.

Art. 32 - Ao Chefe da Secao de Comunicagao Social compete:

1 - Assessorar o Comandante nos assuntos pertinentes ao SISCOMSAE, no sentido
de alcancar os objetivos da “POLITICA DE COMUNICACAO SOCIAL DO COMANDO DA
AERONAUTICA™;

2 - Dirigir e planejar suas atividades de conformidade com o “PLANO DE
COMUNICACAO SOCIAL DO COMANDO DA AERONAUTICA;

3 - Apresentar ao Comandante do EDA o “PROGRAMA DE TRABALHO
ANUAL” para a area de Comunicagao Social, até o término da primeira quinzena de setembro;

4 - Ligar-se ao CECOMSAER, por intermédio do Comandante do EDA, fazendo
tramitar toda a documentacao especifica da area de Comunicagao Social;

5 - Fazer cumprir as “Instru¢des Especificas” do CECOMSAER em seu ambito de
atuacgdo;

6 - Controlar a correspondéncia oficial do EDA relacionada a Comunicacao Social;

7 - Atuar como porta-voz do Comandante , quando por ele determinado;

8 - Planejar, dirigir e controlar todas as atividades de Comunicagdao Social do
EDA, coordenando todos os trabalhos executados em suas Subsegdes;

9 - Elaborar as Normas Padrao de Agao relativas ao seu setor; e

10 - Manter em ordem e em dia o material carga sob sua responsabilidade.
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Art. 33 - Ao Chefe da Subse¢do de Pesquisa e Planejamento compete:
1 - Pesquisar e planejar a estratégia de Comunicacdo Social do EDA para o ano
subsequente até o dia 31 de agosto do ano corrente;
2 - Pesquisar e supervisionar a¢des que promovam a imagem do MAer através do
trabalho executado pelo EDA;



3 - Pesquisar, planejar e executar PROJETOS que divulguem o trabalho e a missao
do EDA, tendo como orientagao os PROJETOS previstos na IMA 142-1;

4 - Fomentar os contatos com o meio civil visando sua efetiva participacao junto as
atividades do EDA e na consecug¢ao de seus objetivos;

5 - Conceber o Programa de Trabalho Anual para o ano subsequente, até o dia 31
de agosto;

6 - Planejar e coordenar as atividades relativas ao “Aniversario do Esquadrao”; e

7 - Auxiliar na elaborag¢ao das Normas Padrao de A¢ao de seu setor.

Art. 34 - Ao Chefe da Subse¢ao de Produgao compete:

1 - Assessorar a Subse¢do de Pesquisa e Planejamento quanto a estratégia de
Comunicac¢ao Social do EDA e executa-la na sua area de atuacgao;

2 - Organizar, supervisionar e controlar todo o Historico do EDA;

3 - Coordenar e supervisionar os Projetos em andamento no EDA, criando pecas
compativeis com suas execugdes conforme a IMA 142-1 (PROJETOS);

4 - Controlar os estoques de material utilizado pela drea de Comunicagao Social do
EDA de acordo com a legislacdao prevista em vigor (Regulamento de Administragdo da Aeronautica —
RADA);

5 - Planejar, produzir, organizar e controlar todo o material de Comunicacdo Social
a ser ofertado pelo EDA em viagens nacionais e internacionais;

6 - Organizar e controlar, em coordenagdo com a Subse¢do de Facilidades, o
material a ser ofertado pelo EDA em viagens nacionais e internacionais;

7 - Visitar, a “Sala da Esquadrilha da Fumaca”, no Museu Aeroespacial,
assessorando o Diretor daquela Institui¢cdo para sua eficaz manutengdo e fornecendo material historico
aquele 6rgao;

8 - Organizar e controlar o material de Comunicagdo Social consumido nas missdes
precursoras;

9 - Controlar e atualizar a Bolsa do Narrador, preparando-a para as viagens; e

10 - Auxiliar na elaboragdo das Normas Padrio de Agdo de seu setor.

Art. 35 - Ao Chefe da Subsecao de Relagdes Publicas compete:

1 - Assessorar a Subsecdo de Pesquisa e Planejamento quanto a estratégia de
Comunicacao Social do EDA e executa-la na sua area de atuagao;

2 - Coordenar e dirigir as visitagdes publicas ao EDA, dando ciéncia ao Assistente
do Comandante da AFA;

3 - Organizar e atualizar o “Quadro de Demonstragdes Solicitadas” do EDA;

4 - Atualizar o “Mapa de Demonstracoes Aéreas do EDA”;

5 - Organizar e atualizar a “Ordem da Fumaga”, numerando todos os seus
integrantes desde a fundag¢do do EDA;

6 - Organizar uma palestra sobre “A FAB e o EDA”, utilizando os recursos
audiovisuais modernos e disponibilizando-a para todas as viagens de Demonstracdo Aérea do EDA
(atualizada);

7 - Supervisionar a escala de palestrantes do EDA, organizando a pasta contendo o
material para palestra;

8 - Dirigir as atividades sociais internas do EDA;

9 - Controlar, receber e enviar toda a correspondéncia ostensiva do EDA (cartas
enviadas e recebidas, aniversariantes do més, Unidades aniversariantes, etc.);

10 - Enviar cartdo de agradecimento ao responsavel pela missdo do EDA quando do
regresso da missao;
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11 - Coordenar a divulgagdo, pelo EDA, dos concursos previstos ao publico
externo com vistas ao ingresso nos mais diversos quadros do Comando da Aerondutica em todas as
Demonstragdes Aéreas nacionais;

12 - Atualizar o Banco de Dados de Comunicagao Social do EDA; e

13 - Auxiliar na elaboragdo das Normas Padrio de Acdo de seu setor.



Art. 36 - Ao Chefe da Subse¢ao de Jornalismo compete:

1 - Assessorar a Subsecdo de Pesquisa e Planejamento quanto a estratégia de
Comunicac¢ao Social do EDA e executa-la na sua area de atuacgao;

2 - Coordenar todas as atividades relacionadas a drea de Jornalismo (imprensa
falada, escrita e televisada) que promovam o MAer através do trabalho do EDA, solicitando as devidas
autorizagdes ao CECOMSAER e ao Comando da AFA por intermédio do Comandante do EDA;

3 - Fomentar um relacionamento estreito com toda a area de Jornalismo (imprensa
falada, escrita e televisada) com o objetivo de manter o trabalho e a missao do EDA em destaque,
promovendo assim, o0 Comando da Aerondutica.

4 - Assessorar o Comandante nos assuntos relacionados a  “LEI DE
IMPRENSA”;

5 - Coordenar, sob orientagdo do CECOMSAER, todas as produgdes jornalisticas
(entrevistas, reportagens, visitas jornalisticas e de imprensa geral, produ¢des de video, filmagens e
producdes sonoras bem como produgdes informatizadas para multimidia), que promovam o Comando da
Aeronautica através do trabalho e da missdo do EDA;

6 - Atualizar o Banco de Dados de Comunicagao Social relacionado a area de
Jornalismo do EDA; e

7 - Auxiliar na elabora¢do das Normas Padrao de A¢do de seu setor.

Paragrafo unico - O Chefe da Se¢cdo de Comunicagdo Social devera dirigir e supervisionar
os trabalhos da Secao de maneira que todas as Subsecdes tenham profundo conhecimento de todas as
atividades executadas pela Sec¢ao.

Art. 37 - Ao Chefe da Secdo de Pessoal compete:

1 - Planejar, coordenar e controlar todas as atividades administrativas;

2 - Coordenar o recebimento, registro, encaminhamento, protocolo e arquivo de
toda documentagao ostensiva e sigilosa;

3 - Coordenar a distribuigdo e a recomposicao dos militares da Unidade;

4 - Preparar os relatorios setoriais e remeté-los nos prazos determinados;

5 - Elaborar as Normas Padrao de Acao relativas ao seu setor; e

6 - Manter em ordem e em dia o material carga sob sua responsabilidade.

Art. 38 - Ao Chefe da Subsegao de Pessoal compete:

1 - Estar continuamente informado de toda situagdo disciplinar e zelar pela
apresentac¢do pessoal do efetivo do Esquadrao;

2 - Verificar a situacdo do moral e do bem estar fisico do pessoal,;

3 - Orientar a Instrucao Terrestre;

4 - Controlar e dirigir a Sargenteacao;

5 - Providenciar para que o pessoal esteja nos locais e horarios previstos para a
execucao das missoes e servigos pré-determinados;

6 - Fiscalizar a freqliéncia de todo o pessoal; e

7 - Auxiliar na elaboracao das Normas Padrao de A¢ao relativas ao seu setor.

Art. 39 - Ao Chefe da Subse¢ao de Facilidades compete:

1 - Elaborar o Manual de Facilidades a ser utilizado nas missoes;

2 - Planejar, coordenar, organizar e controlar todo o material de venda produzido
em nome da Associacdo Esquadrilha da Fumaca;

3 - Administrar a contabilidade da Associacao Esquadrilha da Fumaga; e

4 - Planejar, produzir, organizar e controlar, em conjunto com a Subsecdo de
Produgao, todo o material a ser ofertado pelo EDA em viagens nacionais e internacionais.
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Art. 40 - Ao Chefe da Subse¢ao de Patrimdnio e Transportes compete:
1 - Estar a par e informar ao Chefe da Se¢do de Pessoal da situacdo de todas as
dependéncias, material carga e viaturas;
2 - Acompanhar os servicos executados no ambito das instalacdes organicas e
propor modificagdes que se facam necessarias;
3 - Organizar e fiscalizar os trabalhos de limpeza das instalagdes; e



4 - Auxiliar na elaboracdo das Normas Padrdo de Ac¢do relativas ao seu setor.
Art. 41 - Ao Chefe da Secao de Informagdes compete:
1 - Planejar, coordenar e controlar todas as atividades de inteligéncia;
2 - Elaborar o plano de reunido do Esquadrao;
3 - Manter em dia e em ordem o material carga sob sua responsabilidade; e
4 - Elaborar as Normas Padrao de A¢ao do seu setor.
Art. 42 - Ao Chefe da Secao de Operagcdes compete:
1 - Supervisionar e orientar a execucao das missoes, o treinamento aéreo e terrestre,
de acordo com o Programa de Instrucdo;
2 - Orientar e controlar as Subsecdes que lhe estdo subordinadas;
3 - Preparar e conduzir brifins e debrifins das missodes a serem realizadas;
4 - Controlar o treinamento das Equipagens de Demonstragao;
5 - Coordenar a execucdo das missdes precursoras;
6 - Confeccionar as Ordens de Missao e de Deslocamento;
7 - Assessorar o Comandante nos assuntos relativos a area de Operagdes, assim
como substitui-lo nos seus impedimentos;
8 - Liderar, eventualmente, a Esquadrilha de Demonstracio em Voos de
Treinamento ou Demonstragdo Aérea;
9 - Elaborar as Normas Padrao de Acdo de seu setor; ¢
10 - Manter em ordem e em dia o material carga sob sua responsabilidade.
Art. 43 - Ao Chefe da Subsecao de Planejamento, Controle e Estatistica compete:
1 - Elaborar o planejamento operacional, exercendo o controle através dos meios e
pessoal disponiveis, a fim de que o objetivo proposto seja alcangado;
2 - Executar a parte de controle estatistico do Setor de Operagdes e horas de voo
das equipagens;
3 - Elaborar e divulgar a escala de voo e o pedido de avides a casa de pista;
4 - Controlar e promover a revalidagdo dos Cartdes de Voo por Instrumentos e
CartOes de Saude;
5 - Fornecer a Subsec¢ao de Instrugdo a previsao da atividade aérea para a confecg¢ao

do QTS; e
6 - Auxiliar na elabora¢ao das Normas Padrao de A¢do de seu setor.
Art. 44 - Ao Chefe da Subse¢ao de Instrugdo compete:
1 - Programar e controlar todas as atividades referentes a Instrucdo Aérea e
Terrestre;

2 - Elaborar e controlar os Manuais de Instrugdo que forem necessarios a
manuten¢do do nivel de operacionalidade;

3 - Confeccionar, sob supervisdo do Oficial de Operagdes, o QTS;

4 - Manter as salas de “briefing” e de reunides dotadas de todos os auxilios e
publicacdes necessarias; €

5 - Auxiliar na elaborag¢ao das Normas Padrao de A¢do de seu setor.

Art. 45 - Ao Chefe da Subse¢ao de Navegacao compete:

1 - Receber e controlar todo o material de navegagao;

2 - Atualizar e organizar o material de navegagdo de acordo com as publicagdes
em vigor; €

3 - Auxiliar na elaborag¢ao das Normas Padrao de A¢do de seu setor.
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Art. 46 - Ao Chefe da Subse¢ao de Doutrina compete:

1 - Supervisionar, fiscalizar e controlar a aplicagdo das normas, principios e
procedimentos, bem como promover a atualiza¢do e a compatibilizagdo dos mesmos, para que ndo entrem
em choque, ndo gerem conflito ou sejam incompativeis com a doutrina da Unidade;

2 - Atualizar e emitir, de acordo com as instrugdes do Chefe da Secdo de Operagdes
e em coordenacdo com a Subse¢do de Instrucdo, as Ordens de Instru¢do (O.1.), as NPA e os Manuais da
Unidade;



3 - Sob orientacdo do Oficial de Operagdes, estudar, selecionar, propor, testar e
supervisionar a implantagao de novas manobras e acrobacias para a Demonstragdao Aérea; e

4 - Auxiliar na elabora¢ao das Normas Padrao de Acao de seu setor.

Art. 47 - Ao Chefe da Secao de Material compete:

1 - Assessorar o Comandante em tudo que diga respeito ao Setor de Material;

2 - Planejar, dirigir e controlar os servigos de manutengao das aeronaves através de
suas Subsecdes;

3 - Manter o continuo contato com o setor de Operagdes a fim de,
antecipadamente, tomar ciéncia da previsao de esfor¢o da frota, para o atendimento de missoes;

4 - Fornecer a disponibilidade prevista ao Comandante e Operagdes a fim de que
possam executar as missoes;

5 - Manter contato com a Divisdao de Suprimento e Manutencao da AFA a fim de
coordenar os servigos relativos a Suprimento e Inspetoria Técnica;

6 - Controlar e instruir o pessoal subordinado quanto as suas responsabilidades,
tanto em sede quanto em missoes;

7 - Encaminhar os Relatérios de Material;

8 - Elaborar todas as Normas Padrao de Acao relativas ao seu setor; €

9 - Manter em ordem e em dia o material carga sob sua responsabilidade.

Art. 48 - Ao Chefe da Subse¢ao de Planejamento e Controle compete:

1 - Assessorar o Chefe do Material em tudo que diga respeito ao Planejamento e
Controle, fornecendo dados para que esse possa planejar;

2 - Controlar a diagonal de manuten¢ao, bem como suas modificagdes em funcao
das missdes planejadas;

3 - Controlar o combustivel consumido, através dos relatdrios previstos, bem como
o estoque de 6leo gerador de fumaga; e

4 - Auxiliar na elaboracdo das Normas Padrao de A¢ao do seu setor.

Art. 49 - Ao Chefe da Subse¢ao de Manutengao compete:

1 - Assessorar o Chefe do Material em tudo que diga respeito a Manutengdo das
Aeronaves e Equipamentos de Apoio;

2 - Controlar as atividades referentes a Manutencdo ¢ Apoio de Aeronaves e
Equipamentos;

3 - Executar os servicos de inspegdes, reparos, revisdes e modificacdes previstos
em Boletins de Servico;

4 - Preservar as condi¢des de limpeza, pintura e boa apresentacao das aeronaves;

5 - Controlar e dirigir a Ferramentaria, o Setor de Publicagcdes Técnicas e o
Equipamento de Voo; e

6 - Auxiliar na elaboragao das NPA de seu setor.

Art. 50 - Aos Chefes, a quem compete dirigir, coordenar e controlar as atividades
atribuidas a seus 6rgaos, ¢ aos demais militares e/ou funcionarios civis a quem compete executa-las, sao
atribuidos também todos os encargos especificamente previstos nas normas e legislacdo em vigor e outros
que lhe sejam cometidos.

- 09 -
16 NOV 1999 RICA 21-110

CAPITULO III
Pessoal
Art. 51 - O Comandante ¢ Tenente-Coronel, do Quadro de Oficiais Aviadores, da Ativa,

ndo incluido em Categoria Especial.
Art. 52 - O Oficial de Seguranca de V6o ¢ Capitdo do Quadro de Oficiais Aviadores, da



Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 53 - O Chefe da Secdo de Processamento de Dados ¢ Capitdao do Quadro de Oficiais
Aviadores, da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 54 - O Chefe da Se¢ao de Comunicagdo Social ¢ Major do Quadro de Oficiais
Aviadores, da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 55 - O Chefe da Subsecdo de Pesquisa e Planejamento ¢ Capitdo do Quadro de
Oficiais Aviadores, da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 56 - O Chefe da Subsecao de Produgdo ¢ Capitao do Quadro de Oficiais Aviadores,
da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 57 - O Chefe da Subsecdo de Relagdes Publicas ¢ Capitdo do Quadro de Oficiais
Aviadores, da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 58 - O Chefe da Subse¢do de Jornalismo ¢ Capitao do Quadro de Oficiais Aviadores,
da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 59 - O Chefe da Se¢ao de Pessoal ¢ Major do Quadro de Oficiais Aviadores, da Ativa,
nao incluido em Categoria Especial.

Art. 60 - O Chefe da Subsecao de Pessoal ¢ Capitdo do Quadro de Oficiais Aviadores, da
Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 61 - O Chefe da Subse¢do de Facilidades ¢ Capitdo do Quadro de Oficiais Aviadores,
da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial

Art. 62 - O Chefe da Subsecao de Patrimonio e Transportes ¢ Capitdao do Quadro de
Oficiais Aviadores, da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 63 - O Chefe da Secdo de Informacgdes ¢ Major do Quadro de Oficiais Aviadores da
Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 64 - O Operagdes ¢ Major do Quadro de Oficiais Aviadores, da Ativa, ndo incluido
em Categoria Especial.

Art. 65 - O Chefe da Subsecdo de Planejamento, Controle e Estatistica ¢ Capitdo do
Quadro de Oficiais Aviadores, da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 66 - O Chefe da Subsecao de Instrucao ¢ Capitdo do Quadro de Oficiais Aviadores,
da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 67 - O Chefe da Subsecao de Navegacao ¢ Capitdo do Quadro de Oficiais Aviadores,
da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 68 - O Chefe da Secao de Material ¢ Major do Quadro de Oficiais Aviadores,
Engenheiros ou Especialistas, da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 69 - O Chefe da Subsecdo de Planejamento e Controle ¢ Capitdo do Quadro de
Oficiais Aviadores ou Especialista em Avides, da Ativa, nao incluido em Categoria Especial.

Art. 70 - O Chefe da Subsecdo de Manutengdo ¢ Capitdo do Quadro de Oficiais Aviadores
ou Especialista em Avides, da Ativa, ndo incluido em Categoria Especial.

Art. 71 - As substituicdes eventuais far-se-ao dentro de cada 6rgao, obedecidos o principio
da hierarquia, os quadros e as qualificacdes exigidas.
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TERCEIRA PARTE

Disposi¢des Transitorias e Finais

CAPITULO I

Disposi¢des Transitorias



SECAO 1

Admissao

Art. 72 - O Quadro de Pilotos (QP) ¢ constituido por Oficiais Aviadores, da Ativa, nao

incluidos em Categoria Especial, oriundos de todas as aviagdes previstas na Doutrina Basica da FAB, e
que satisfagam as seguintes condi¢des:

1 - Ser voluntario;

2 - Contar com um minimo de 03 (trés) anos como Oficial Aviador;

3 - Possuir um minimo de 1.500 (um mil e quinhentas) horas totais de voo, sendo
800 (oitocentas) horas como Instrutor na AFA ou no CATRE;

4 - Ser dotado de caracteristicas psicologicas favoraveis ao voo acrobatico;

5 - Ser indicado pelo Conselho Operacional; e

6 - Ter seu nome aprovado pelo Comandante do EDA apds analise criteriosa junto
ao Gabinete do Ministro e Comissao de Promogao de Oficiais da Aeronautica (CPO).

SECAO 2
Vagas
Art. 73 - O nimero de vagas para o QP ¢ definido como sendo de 11 (onze) Oficiais
Aviadores, da Ativa da Aeronautica.
SECAO 3
Afastamento
Art. 74 - O afastamento de Oficial do QP do Esquadrao verificar-se-a:

1 - Por pedido do Oficial;
2 - Por motivo de saude, quando for julgado incapaz por Junta de Satde da

Acronautica;
3 - Por motivo de transferéncia;
4 - Por falecimento; e
5 - Por decisdo do Comandante, apos andlise do Conselho Operacional.
-11 -
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Paragrafo unico - O tempo de permanéncia dos Oficiais no Quadro de pilotos sera, em
principio, de 03 (trés) anos. Eventualmente, em funcdo de necessidade operacional, podera ser
prolongado por mais 01 (um) ano.

SECAO 4

Conselho Operacional



Art. 75 - Participardo do Conselho Operacional os Oficiais do Quadro de Oficiais
Aviadores que compdem o efetivo do Esquadrao.

Paragrafo tnico - A convite do Presidente do Conselho, outras pessoas poderdo dele
participar, desde que concorram para uma melhor tomada de decisdo por parte do Presidente, ndo tendo,
entretanto, direito a voto.

CAPITULO 11

Disposi¢cdes Finais

Art. 76 - No sentido de manter as tradi¢des, o EDA mantera os simbolos e o nome de
“Esquadrilha da Fumaga” quando nas suas apresentagoes.

Art. 77 - O efetivo do Esquadrdo tera suas funcdes e atividade aérea dedicadas
exclusivamente a Unidade.
Art. 78 - As atividades e Missoes de Demonstragio Aérea serdo executadas

exclusivamente por pilotos do Esquadrao.

Art. 79 - Os casos omissos relacionados com a parte administrativa e disciplinar serdo
resolvidos pelo Comandante da Academia da Forga Aérea.

Art. 80 - Os casos omissos relacionados com os programas de Demonstragdo Aérea serdo
resolvidos pelo CECOMSAER, com a aprovacao do Chefe do Gabinete do Comandante da Aeronautica.

Brig.-do-Ar WILLIAM DE OLIVEIRA BARROS
Chefe do Gabinete do Ministro da Aeronautica
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ESQUADRAO DE DEMONSTRACAO AEREA DA FORCA AEREA BRASILEIRA

ORGANOGRAMA
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