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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
DEPARTAMENTO DE ENSINO DA AERONAUTICA

PORTARIA DEPENS N°202-T/DE-1, DE 21 DE JULHO DE 2009.

Aprova a modificagdo da TCA 37-3 “Cursos e
Estagios do DEPENS”, para os anos 2009 e 2010.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ENSINO DA AERONAUTICA,
usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 4°, inciso III do Regulamento do Departamento de

Ensino da Aeronautica, aprovado pela Portaria N° 297/GC3, de 5 de maio de 2008, resolve:

Art. 1° Aprovar a modificagao da TCA 37-3 “Cursos e Estagios do DEPENS”, a serem
ministrados durante os anos de 2009 e 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ten Brig Ar ANTONIO PINTO MACEDO
Diretor-Geral do DEPENS

(Publicado no BCA n° 136, de 24 de julho de 2009.)
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DEPARTAMENTO DE ENSINO DA AERONAUTICA

PORTARIA DEPENS N° 31-T/DE-1, DE 12 DE JANEIRO DE 2009.

Aprova a TCA 37-3 “Cursos e Estagios do
DEPENS”, para os anos 2009 e 2010.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ENSINO DA AERONAUTICA,
usando da atribuicao que lhe confere o artigo 4°, inciso III do Regulamento do Departamento de
Ensino da Aerondutica, aprovado pela Portaria N° 297/GC3, de 5 de maio de 2008, resolve:

Art. 1° Aprovar a TCA 37-3 “Cursos e Estdgios do DEPENS”, a serem ministrados
durante os anos de 2009 e 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revoga-se a Portaria DEPENS n° 10-T/DE-1, de 11 de janeiro de 2008.

Ten Brig Ar ANTONIO PINTO MACEDO
Diretor-Geral do DEPENS

(Publicado no BCA n° 08, de 14 de janeiro de 2009).
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PREFACIO

A presente Tabela foi elaborada com o objetivo de reunir, em um s6 documento, as
principais informacgdes relativas aos cursos e estdgios que serdo realizados durante o ano de 2009 e
2010, sob a responsabilidade do Departamento de Ensino da Aerondutica.

As informagdes referentes ao ano de 2010 foram introduzidas na presente TCA para
permitir que a Divisdo de Admissdo e de Selecdo possa iniciar, em 2009, os cronogramas de eventos
para os processos seletivos dos Cursos e Estagios com inicio em 2010.

Ela abrange, além dos cursos realizados nas escolas subordinadas ao DEPENS, o Curso
de Formacgao de Cabos (CFC), o Curso de Formacao de Soldados (CFSD), o Curso de Especializagdo
de Soldados (CESD), o Curso de Formagao de Taifeiros (CFT), o Estagio de Adaptacdo a Graduagao
de Sargento de Taifa do QTA (EAGST), o Estagio de Adaptacdo a Graduagdo de Terceiro-Sargento
do QESA (EAGTS) e o Estiagio de Adaptacdo e Servico (EAS), para o Quadro de Oficiais
Convocados das especialidades de Médico, Dentista e Farmacéutico — R/2, (1* fase do EAS),
realizados nos Comandos Aéreos Regionais.

A tabela contém a descri¢do dos cursos, seus objetivos, perfil do aluno, forma de
acesso, procedimentos para indicagdo de militares e civis aos diversos cursos, carga horaria e as fases
e modalidades dos diversos cursos e estagios de Formacao e Pos-formacao da Aeronautica, bem como
procedimentos para a solicitacdo de cursos ndo constantes da presente Tabela (Extras).

Constam, ainda, do item “perfil do aluno” as principais condigdes para a inscri¢ao e
realizacdo dos concursos de admissdo listados nesta TCA. Para o conhecimento pleno de todos os
aspectos que envolvem o recrutamento, a sele¢do e a matricula nos diversos cursos, ¢ estagios devera
ser consultada a Instru¢do Reguladora de cada Quadro.
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 FINALIDADE

Esta publicacdo tem a finalidade de reunir as principais informagdes relativas aos
Cursos e Estagios que serdo ministrados nas Organizagdes de Ensino subordinadas e nos Comandos
Aéreos Regionais, integrantes do Sistema de Ensino da Aerondutica, durante os anos de 2009 e 2010.

1.2 AMBITO

A presente TCA aplica-se a todas as Organizagdes da Aerondutica.
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2 ORIENTACOES AOS CANDIDATOS

2.1 CURSOS DE ESPECIALIZACAOQO

2.1.1 INDICACAO DO MILITAR

A indicacdo devera ser encaminhada ao DEPENS pela organizagdo solicitante, via
Comando-Geral ou Departamento, em ordem de prioridade, por meio da Ficha de Proposta de
Indicacdo de Curso, anexo 1, até 60 dias antes da data programada para o inicio do evento.

Os SERENS, por possuirem ligacdo sistémica, encaminhardo suas solicitagdes via
COMAR, diretamente ao DEPENS, que ap6s a compatibilizagdo das vagas, comunicarda ao COMGAR
para fins da aprovagdo constante do Aviso Interno n° 04/GC6/09 de 06/06/07.

Sao condigdes para a indicagdo:

a) nao ter realizado o curso anteriormente;

b) possuir os pré-requisitos estabelecidos para os cursos de acordo com o previsto
nesta TCA; e

¢) ndo estar indicado, cogitado, matriculado, escalado em outra (s) atividade (s)
(viagem, vbo, missdo, curso, representagdo, etc.) no mesmo periodo do curso
pleiteado; ou estar em gozo de férias, licenca, ou qualquer tipo de dispensa.

2.1.2 SELECAO E ORDEM DE MATRICULA

A selecdo dos candidatos inscritos para recebimento da Ordem de Matricula para o
CAE, o CPI, o CEMAFA e para os candidatos ao EBSR que ndo estejam realizando o CFOE, sera
realizada pelo DEPENS e, para os demais cursos realizados no CIEAR, pela UNIFA, de acordo com
os critérios estabelecidos nesta TCA e as necessidades funcionais dos sistemas atendidos pelo curso.

A participagdo do militar ou civil nos cursos de especializagdo, no ambito do DEPENS,
fica condicionada, criteriosamente, ao atendimento dos pré-requisitos do curso (perfil do aluno), as
necessidades apresentadas pela OM na Ficha de Proposta de Indicacdo, ao nimero de vagas fixado e
ao cumprimento do prazo de indicagdo estabelecido nesta TCA.

A Ordem de Matricula do pessoal selecionado sera efetivada pelo DEPENS ou pela
UNIFA e divulgada aos 6rgdos envolvidos, com antecedéncia de, pelo menos, 30 dias com relagdo a
data de inicio do curso.

Apo6s emitida a Ordem de Matricula ndo serdo permitidas alteracdes, a ndo ser em
carater excepcional e autorizadas pelo DEPENS, que informar4, por meio de mensagem radio coletiva,
as OM interessadas.

2.1.3 VAGAS

O numero de vagas sera estabelecido pelas organizagdes que ministram 0s cursos,
levando-se em consideragdo a sua capacidade de atendimento e em consondncia com as necessidades
do DEPENS e OM solicitantes.

2.1.4 MATRICULA

As matriculas serao efetivadas pelas Organizagdes que ministrarao os cursos.

O aluno que deixar de comparecer para o inicio do curso, retardando a sua apresentagao
por mais de 24 horas, sem apresentar motivo justificavel, terd a sua matricula cancelada e sua OM de
origem serd informada para as agdes decorrentes.
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As Matriculas de militares nao pertencentes ao Comando da Aerondutica e de militares
pertencentes as Forcas Armadas de Nagdes Amigas serdo autorizadas pelo EMAER, para o CAICB e o
CEMAFA.

2.1.5 CURSOS EXTRAS

A solicitacdo para a realizagdo de um dos cursos do CIEAR, a fim de atender
necessidades de urgéncia das diversas OM do COMAER, deverd ser encaminhada, via cadeia de
comando, ao DEPENS.

A indicag¢do dos militares e civis que participardo do curso deverd seguir junto com a
referida solicitacao.

Ap0s andlise, em caso de aprovacdo, o DEPENS emitird orienta¢cdes quanto a emissdo
da Ordem de Matricula e realizagdo do curso.

2.1.6 CURSOS ITINERANTES E CURSOS DE IDIOMAS

Os cursos itinerantes e os cursos de idiomas visam atender necessidades especificas do
DEPENS ou de qualquer outra OM do COMAER.

Para 2009, os cursos de idiomas, com exce¢do do Curso de Lingua Inglesa Elementar a
Distancia (CLI-ED), ocorrerao de acordo com o seguinte:

A OM interessada devera solicitar o referido curso ao DEPENS, por meio de seus
ODGSA, para no maximo 10 ¢ no minimo 20 alunos, atentando para que tal pedido dé entrada no
DEPENS até 60 dias antes da realizagdo do referido curso. O pedido devera indicar o local do curso,
que podera ser o proprio CIEAR, e o nimero de alunos.

O DEPENS encaminharéd a solicitacdo a UNIFA que, depois de consultar o CIEAR
quanto a viabilidade do curso, publicard a ordem de matricula.

A matricula sera efetuada pela OM onde serd ministrado o curso e publicada no Boletim
onde sdo lancados os registros da mesma.

As solicitagdes serdo atendidas de acordo com a disponibilidade do CIEAR.

2.1.7 CANCELAMENTO/ADIAMENTO DE CURSOS

Os cursos serdo cancelados/adiados pelo DEPENS nos seguintes casos:

a) por proposta do Comando-Geral/Departamento a quem o curso estd direcionado,
tanto para cursos planejados quanto para cursos extras; e

b) por impossibilidade do DEPENS realizar o curso.

2.1.8 HABILITACAO

A habilitacao dos concluintes dos cursos de especializacao serd conferida mediante a
outorga de certificado especifico.

2.2 CURSOS DE FORMACAOQ/ESTAGIOS DE ADAPTACAQ

2.2.1 EXAME DE ADMISSAO

O ingresso do candidato nos cursos de formagdo e nos cursos/estagios de adaptagao
ocorrera por meio da aprovagao nos respectivos exames de admissdao a serem aplicados conforme
calendario do DEPENS.
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2.2.2 HABILITACAO

Seré conferida habilitagdo aos concluintes dos cursos de formagdo/adaptacdo mediante a
outorga de diploma/certificado especifico.

2.3 CURSOS DE POS-FORMACAOQ

2.3.1 INGRESSO

O ingresso em cursos de pos-formagao serd realizado mediante a indicacio/cogitagao
e/ou aprovacgdo em exame de selecao.

2.3.2 HABILITACAO

Serd conferida aos concluintes dos cursos de pods-formacdo mediante a outorga de
certificado especifico.

2.4 REGISTRO DE DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Os diplomas e certificados poderdo ser registrados no Orgdo Central do Sistema de
Ensino da Aerondutica mediante proposta do interessado.
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3 DISPOSICOES GERAIS

3.1 APRESENTACAOQO

A unidade de origem dos alunos selecionados devera liberar e providenciar a
apresentacao dos mesmos para os cursos/estagios nas datas estabelecidas pelo DEPENS.

3.2 AVALIACAO

Os cursos/estagios que forem avaliados terdo os procedimentos referentes a avaliagao
descritos no Plano de Avaliacdo da OM responsavel por ministra-los.

3.3 CUSTOS/TRANSPORTE/HOSPEDAGEM

A unidade de origem do aluno sera responsavel pelos custos e providéncias relativas ao
apoio de transporte aéreo ou terrestre, quando do inicio e encerramento do curso/estagio.

3.4 ENDERECOS ELETRONICOS

oM E-MAIL
ECEMAR cmt@unifa.intraer
ast(@unifa.intraer
AFA afa_cmt@afa.intraer
EAOAR eaoarcmt@un?fa..intraer
eaoar_de@unifa.intraer
CIAAR comandante@ciaar.intraer
EPCAR epcarde@barbacena.com.br
cmt(@eear.intaer
EEAR
CIEAR ciear@unifa.aer.mil.br
SERENS I serens@comar].aer.mil.br
SERENS II serens2(@hotmail.com.br
SERENS III serens3@ig.com.br
SERENS IV serensd@gmail.com
serens.chefe@comar4.intraer
SERENS V serens5(@comar.intraer
SERENS VI serens@comar6.aer.mil.br
SERENS VII serens7@argo.com.br




16 TCA 37-3/2009

4 CONCEITUACOES E ABREVIATURAS
Para efeito desta TCA, os termos e expressoes abaixo tém os seguintes significados:

4.1 CONCEITUACOES:

4.1.1 ADAPTACAO

Modalidade de ensino da fase de Formag¢do do Ensino na Aeronautica que tem por
finalidade qualificar profissionais, ja formados, para o exercicio de cargos e fungdes proprios de
especialidades de interesse da Aerondautica.

4.1.2 ALTOS ESTUDOS

Modalidade de ensino da fase de Pos-Formagao do Ensino na Aeronautica que tem por
finalidade qualificar oficiais superiores e civis assemelhados para o exercicio de cargos e fungdes que
requeiram conhecimentos, habilidades e atitudes proprios do nivel de Estado-Maior, Comando,
Direcao ¢ Alta Administragao da Aeronautica.

4.1.3 APERFEICOAMENTO

Modalidade de ensino da fase de Pos-Formagdao do Ensino na Aerondutica que tem por
finalidade qualificar oficiais subalternos e intermediérios, suboficiais e sargentos, bem como os civis
assemelhados para o exercicio de cargos e fungdes que requeiram conhecimentos, habilidades e
atitudes aprofundados, dentro de cada nivel educacional.

4.14 CAMPO GERAL

Campo do conhecimento que engloba informagdes gerais necessarias as atividades da
profissdao militar no dominio aeroespacial.

4.1.5 CAMPO MILITAR

Campo do conhecimento que engloba informagdes especificas necessarias as atividades
da profissdo militar.

4.1.6 CAMPO TECNICO-ESPECIALIZADO

Campo do conhecimento que engloba informagdes técnico-especializadas necessarias as
atividades da profissdo militar no dominio aeroespacial.

4.1.7 CARGA HORARIA

Estimativa de tempo necessario para o desenvolvimento de uma subunidade, de uma
unidade, de uma disciplina ou de um curso ou estagio para que se atinjam os objetivos previstos. E
descrita em nimero de tempos.

4.1.8 CERTIFICADO

E o documento expedido por organizacdo responsavel por ministrar cursos/estdgios que
confere ao aluno/estagiario habilitagdo especifica nos cursos/estagios pertinentes.
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4.1.9 COGITACAO

Processo que, obedecidas as condicOes estabelecidas para o acesso a matricula nos
cursos/estagios, relaciona os militares a serem selecionados para a realizacdo de um determinado
curso/estagio.

4.1.10 CURRICULO MINIMO

Documento que estabelece o contetido programético minimo a ser desenvolvido para
determinado curso ou estagio.

4.1.11 DIPLOMA

E o documento expedido por organizagdo de ensino que confere ao aluno/estagiario
titulagao profissional nos cursos/estagios pertinentes.

4.1.12 ESPECIALIZACAO

Modalidade de ensino da fase de Pds-Formagdo do Ensino Aerondutico que tem por
finalidade qualificar militares e civis da Aerondutica para o exercicio de cargos e fungdes que
requeiram conhecimentos, habilidades e atitudes especializados.

4.1.13 FASE DE FORMACAO

Fase do Ensino Aeronautico que tem por finalidade qualificar, dentro de cada nivel
educacional, os militares e civis da Aerondutica para o exercicio de cargos e funcdes, inerentes aos
postos, graduacdes e classes iniciais dos diversos quadros, especialidades e categorias funcionais de
pessoal.

4.1.14 FASE DE POS-FORMACAO

Fase do Ensino Aeronautico que tem por finalidade qualificar, dentro de cada nivel
educacional, militares e civis da Aerondutica para o exercicio de cargos e fun¢des que requeiram
conhecimentos, habilidades e atitudes especializados, diferenciados ou aprofundados em relacdo
aqueles ministrados na fase de Formacao.

4.1.15 INDICACAO

Termo usado para designar o processo por meio do qual sdo relacionados os candidatos
que poderdo ser selecionados para matricula em determinado Curso/Estagio.

4.1.16 PERFIL DO ALUNO

Para efeito desta TCA, o Perfil do Aluno deve ser entendido como um conjunto de
condi¢des mais afetas ao candidato ao Curso/Estagio do que ao aluno em si, considerando-se que a
TCA destina-se a divulgar o Curso/Estagio, informar as condi¢des de ingresso e orientar quanto a
forma de acesso.
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4.1.17 SELECAO

Termo usado para designar o processo por meio do qual sdo submetidos os candidatos a
determinado Curso/Estagio.

4.2 ABREVIATURAS

4.2.1 R/2 - Reserva de 2* categoria.
4.2.2 EAD - Ensino a Distancia.

4.2.3 ODGSA - Orgao de Diregao-Geral / Setorial da Aeronautica.
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5 O DEPARTAMENTO DE ENSINO DA AERONAUTICA

5.1 SINTESE HISTORICA

Pouco depois da criagdo do Ministério da Aeronautica, ainda em 1941, ja se fazia notar
a preocupacao de dotar a Organizagdo de um setor dedicado especificamente ao ensino, com a criagao
da Subdiretoria de Ensino, em 02 de dezembro de 1941, subordinada a Diretoria de Pessoal.

Em 27 de novembro de 1942, a Subdiretoria de Ensino foi extinta, passando suas
atribuicdes para o Estado-Maior da Aerondutica, onde foi ativada uma Divisdo de Ensino e
Adestramento.

Quatro anos depois, em 1946, criou-se a Diretoria de Ensino, que passou a fazer parte
da Alta Administra¢ao da Aeronautica.

Essa situagdo do ensino na Aerondutica manteve-se at¢ 1967, quando houve a
reestruturacao do Ministério, decorrente da reforma administrativa do governo federal.

Nessa reestruturacdo, criou-se 0 Comando de Formacao e Aperfeigoamento, COMFAP,
diretamente subordinado ao Comando-Geral do Pessoal, com as atribui¢des, dentre outras, do estudo e
do planejamento dos programas de ensino de formagdo, especializagdo e aperfeicoamento, aplicaveis
ao pessoal militar da Aerondutica.

O Comando de Formagdo e Aperfeicoamento, em 16 de outubro de 1980, foi
desativado e definitivamente extinto, sendo criada, na estrutura do Ministério, a Diretoria de Ensino da
Aerondutica, subordinada ao Comando-Geral do Pessoal, com a atribui¢do de planejar, coordenar e
avaliar estudos, pesquisas, projetos e atividades na area do ensino, visando a consecucao dos objetivos
estabelecidos pela politica de pessoal.

A criagdo do Sistema de Ensino concretizou-se por meio de Portaria ministerial de maio
de 1981, a qual, apesar de definir aspectos importantes da organizacdo sistémica, ficou limitada a
conceitos, ndo chegando a explicitar a sua estrutura e funcionamento.

Em 17 de abril de 1984, por meio do Decreto n° 89.554, foi alterada a denominagdo
Diretoria de Ensino da Aerondutica (DIRENS), para Departamento de Ensino da Aerondutica
(DEPENS) passando a ser subordinado diretamente ao Ministro da Aerondutica. Em 11 de dezembro
de 1990, o DEPENS teve sua Direcdo-Geral transferida do Rio de Janeiro para Brasilia.

[ M.AER. |
\ 4
;———1Dir.Ens.| |DIRETORIAS 16 Set. 46
COMGEP 31 Mar. 67
| [
L -={COMFAP 31 M ar. 67

ASSESSORIA DE

DESEMPENHO 22 Ago. 77

PEDAGOGICO

L DIRENS 16 Out. 80

****v (SISTEMADEENSINODOM.AER) 20 M aio 81
DS 17 Abr. 84
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5.2 FINALIDADE

TCA 37-3/2009

O DEPENS, criado pelo Decreto n°® 89.554, de 17 de abril de 1984, ¢ a Organizagdo da
Aeronautica que tem por finalidade a consecucao dos objetivos da politica da Aerondutica no setor de

ensino.

5.3 ESTRUTURA

O Departamento de Ensino da Aeronautica estrutura-se em uma Dire¢do-Geral e uma

Vice-Diregao.

As seguintes Organiza¢des de Ensino estdo sob a subordinacdo direta do DEPENS:
UNIFA, AFA, EEAR, EPCAR e CIAAR. Subordinada a UNIFA estio a ECEMAR, a EAOAR, o

CIEAR e a CDA.
DEPARTAMENTO DE ENSINO
% v %
* (% % %
5.4 ATRIBUICOES

5.4.1 O DEPENS TEM POR ATRIBUICOES:

a)
b)

c)

d)

planejamento, a orientacdo, a coordenagdo ¢ a avaliacdo de estudos, pesquisas e
projetos na area de ensino da Aerondutica;

expedi¢do de diretrizes e demais disposi¢des orientadoras de Cursos, Estagios,
exames de suficiéncia, curriculos, Planos de Unidades Didaticas ¢ de
Avaliacao;

pesquisa sistematica com vistas ao estabelecimento de padrdes desejaveis ao
desempenho ocupacional, objetivando a efetividade do ensino e a formagao de
recursos humanos, que atendam as necessidades da Aerondutica;

ligagdo com Organizagdes congéneres, estranhas a Aerondutica, nos assuntos
de sua competéncia; e

laboracdo de suas propostas or¢amentarias anual e plurianual, bem como a
compatibiliza¢ao das propostas das Organizagdes subordinadas.
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5.5 MISSAO DAS ORGANIZACOES DE ENSINO SUBORDINADAS AO DEPENS

5.5.1 UNIVERSIDADE DA FORCA AEREA (UNIFA):

A Universidade da Forca Aérea ¢ a Organizagdao da Aerondutica que tem por finalidade
planejar, orientar, coordenar e controlar os Cursos destinados a ministrar o ensino de Aperfeicoamento
e de Altos Estudos Militares necessarios a preparacdo para as fungdes de Oficiais-Superiores e
Oficiais-Generais, bem como Cursos de Especializacao e Estagios que lhe forem determinados.

5.5.2 ESCOLA DE COMANDO E ESTADO-MAIOR DA AERONAUTICA (ECEMAR):

A Escola de Comando e Estado-Maior da Aeronautica ¢ a Organizacdo da Aeronautica
que tem por finalidade ministrar Cursos de Altos Estudos aos Oficiais-Superiores da Aeronautica.

5.5.3 ESCOLA DE APERFEICOAMENTO DE OFICIAIS DA AERONAUTICA (EAOAR):

A Escola de Aperfeicoamento de Oficiais da Aerondutica ¢ a Organizacdo da
Aeronautica que tem por finalidade a realizagdo de Cursos de Aperfeicoamento para Oficiais da
Aerondutica.

5.5.4 CENTRO DE INSTRUCAO ESPECIALIZADA DA AERONAUTICA (CIEAR):

O Centro de Instru¢dao Especializada da Aerondutica ¢ a Organizacdo da Aerondutica
que tem por finalidade o trato dos assuntos relativos aos Cursos e Estagios incorporados, incumbindo-
lhe o planejamento, a coordenagdo e o controle da execucao dos planos e programas de ensino para a
formacao e especializagdo do pessoal militar e civil da Aerondutica.

5.5.5 ESCOLA PREPARATORIA DE CADETES DO AR (EPCAR):

A Escola Preparatoria de Cadetes do Ar ¢ a Organizacdo da Aerondutica que tem por
finalidade a preparagdo de alunos para o Curso de Formagdo de Oficiais Aviadores da Academia da
Forca Aérea.

5.5.6 ACADEMIA DA FORCA AEREA (AFA):

A Academia da Forga Aérea ¢ a Organizacdo da Aerondutica que tem por finalidade a
formacao de Oficiais Aviadores, Intendentes e Infantes, todos Oficiais de Carreira da Aeronautica.

5.5.7 ESCOLA DE ESPECIALISTAS DE AERONAUTICA (EEAR):

A Escola de Especialistas de Aerondutica ¢ a Organizagdo da Aeronautica que tem por
finalidade a formagao e o aperfeicoamento de sargentos da Aeronautica.

5.5.8 CENTRO DE INSTRUCAO E ADAPTACAO DA AERONAUTICA (CIAAR);

O Centro de Instru¢ao e Adaptagdao da Aeronautica ¢ a Organizacdo da Aeronautica que
tem por finalidade o planejamento, a coordenagdo, o controle e a execu¢do dos planos e programas de
ensino relativos a adaptacao militar de pessoal para a Aerondutica.

5.5.9 COMISSAO DE DESPORTOS DA AERONAUTICA (CDA):

A Comissdo de Desportos da Aeronautica ¢ a Organizacdo da Aerondutica que tem por
finalidade orientar e controlar as atividades fisico-desportivas do pessoal da Aeronautica.
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5.6 OUTRAS ORGANIZACOES NAO SUBORDINADAS AO DEPENS

5.6.1 Além das Organizagdes de Ensino subordinadas ao DEPENS, os Comandos Aéreos Regionais
possuem 0s seguintes cursos/estagios sob suas responsabilidades, que sdo executados pelos Servigos
Regionais de Ensino: Curso de Formacao de Soldados, Curso de Especializagao de Soldados, Curso de
Formacao de Taifeiros, Curso de Formagao de Cabos, Estagio de Adaptagdao a Graduacao de Sargento
de Taifa do QTA (EAGST), Estagio de Adaptacdo a Graduacdo de Terceiro-Sargento do QESA
(EAGTS) e Estagio de Adaptacao e Servigo (EAS), para o Quadro de Oficiais Convocados das
Especialidades de Médico, Dentista e Farmacéutico — R/2.
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6 CURSOS E ESTAGIOS PROGRAMADOS PARA 2009 E 2010
6.1 LISTA DE CURSOS E ESTAGIOS PROGRAMADOS PARA 2009 E 2010
2009 | 2010
ESCCEM Exame de Sele¢ao ao Curso de Comando e Estado-Maior X X
ECEMAR CCEM-P Curso de Comando e Estado-Maior da Aerondutica Presencial | X X
CCEM- SP Curso de Comando e Estado-Maior da Aerondutica| X X
CPEA Curso de Politica e Estratégia Aeroespaciais X X
CFOAV  Curso de Formacao de Oficiais Aviadores X X
AFA CFOINT  Curso de Formacao de Oficiais Intendentes X X
CFOINF  Curso de Formagao de Oficiais de Infantaria da Aeronautica X X
EAOAR |CAP Curso de Aperfeicoamento de Oficiais X X
CFOE Curso de Formagao de Oficiais Especialistas X X
EAOF Estagio de Adaptacao ao Oficialato X X
EBSR Estagio Basico de Sensoriamento Remoto X X
EAOT Estagio de Adaptagdo de Oficiais Temporarios X X
CIAAR |CAMAR  Curso de Adaptagdo de Médicos da Aeronautica X X
CADAR  Curso de Adaptacao de Dentistas da Aerondutica X X
CAFAR  Curso de Adaptagao de Farmacéuticos da Aeronautica X X
EIAC Estagio de Instrucao e Adaptacao de Capelaes
EAOEAR Estagio de Adaptacdo de Oficiais Engenheiros da Aerondutica| X
EPCAR CPCAR Curso Preparatorio de Cadetes-do-Ar X X
CPE Curso de Prética de Ensino X X
CAICB Curso de Adaptagao ao Idioma e a Cultura Brasileira X X
CFS Curso de Formagao de Sargentos X X
CFS-ME- Curso'de‘ Forma(;ﬁp de Sargentos (Modalidade Especial) da X X
BCT Especialidade Béasico em Controle de Trafego Aéreo
CAS Curso de Aperfeicoamento de Sargentos X X
EAGS Estagio de Adaptagdo a Graduagdo de Sargento X X
EEAR EAGTS Estagio de Adaptagdo a Graduacdo de Terceiro Sargento QESA | X X
EAGST Estagio de Adaptacdo a Graduagdo de Sargento de Taifa QTA | X X
EEMESP  Estagio Especial de Mudanca de Especialidade X X
CPI Curso de Preparagao de Instrutores X X
CEMAFA Curso Especial de Mecanica de Aeronaves para as Forgas X
Auxiliares
CPE Curso de Prética de Ensino X X
CPI Curso de Preparagao de Instrutores X X
CIEAR |CAE Curso de Administragdo de Ensino X X
CAICB Curso de Adaptagdo ao Idioma e a Cultura Brasileira X
CCS Curso de Comunicacao Social X X
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2009 | 2010

CCS-G Curso de Comunicacao Social para Graduados X X
CPIM Curso de Policia Judiciaria Militar X X
CPJM-G  Curso de Policia Judiciaria Militar para Graduados X X
CCEF Curso de Capacitagdo em Economia e Finangas X X
CCEF-G Curso de Capacitagdo em Economia e Financas para

Graduados X X
EPP Estagio de Pratica de Pregao X X
CEMAE Curso de Especializagdo em Medicina Aeroespacial X X
CARH Curso de Administragdo de Recursos Humanos
CARH-G Curso de Administragdo de Recursos Humanos para

Graduados
CAHOSP  Curso de Administragdo Hospitalar X X
CBPR Curso Basico de Protecao Radiologica X
THAID Teste para Habilitacdo em Idiomas Estrangeiros X X
CLE-B Curso de Lingua Espanhola Basico * *
CLE-I Curso de Lingua Espanhola Intermediério * *
CLI-B Curso de Lingua Inglesa Basico * *
CLI-C Curso de Lingua Inglesa — Conversagdo * *
CLI-ED Curso de Lingua Inglesa Elementar a Distancia * *
CLI-IS Curso de Lingua Inglesa Intermediario Superior * *
CLI-I Curso de Lingua Inglesa Intermediario * *
CATF glgflsdoido[r)lzrri eng%li(s:{acgjo do Teste de Avaliagio do < %
COTF Curso para Orientacdo do Treinamento Fisico Profissional| X X
ECCD Estagio para Oficiais Superiores designados Comandantes,

Chefes ou Diretores X X
CFSD Curso de Formagao de Soldados X X
CESD Curso de Especializagdo de Soldados X X
CFC Curso de Formacao de Cabos X X

COMAR CFT Curso de Formagao de Taifeiros X X

EAGTS Estagio de Adaptacdo a Graduagdo de Terceiro-Sargento do| X X
EAGST Estagio de Adaptacdo a Graduagao de Sargento de Taifa do QTA | X X
EAS Estagio de Adaptacao e Servigo X X
CPE Curso de Pratica de Ensino X X

Legenda:

Curso confirmado ou planejado.

I:I Curso nao programado.

Curso acionado por solicitagdo da OM ao DEPENS, via ODGSA, para realizacdo em

local a ser proposto pela OM solicitante.
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7 INFORMACOES ESPECIFICAS DOS CURSOS E ESTAGIOS PARA 2009 E 2010

Neste Capitulo serdo apresentadas as principais informagdes referentes a cada
curso/estagio.

7.1 UNIVERSIDADE DA FORCA AEREA

7.1.1 CURSO DE DOUTORADO EM CIENCIAS AEROESPACIAIS

FASE MODALIDADE NIiVEL
POS-FORMACAO DOUTORADO OFICIAL
2008/ INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
____ | ABRIL 2008 DEZ 2010 129 SEMANAS 20
OBJETIVOS

a) capacitar profissionais do COMAER em 4areas de interesse do Poder Aeroespacial, com énfase
no aprofundamento dos conhecimentos, fundamentos e bases doutrindrias dos assuntos
pertinentes, utilizando-se das regras e do rigor da metodologia da pesquisa empregadas no
desenvolvimento de uma tese de Doutorado;

b) dar condi¢des aos profissionais do COMAER de desenvolver reflexdo estratégica sobre o
processo de planejamento do preparo e do emprego do Poder Aeroespacial; e

c) fomentar o desenvolvimento de pesquisas que contribuam para a ampliagdo do conhecimento
militar e o enriquecimento da comunidade cientifica e aeroespacial.

PERFIL DO ALUNO

Ser Oficial, professor ou funcionario civil do COMAER, com atribui¢do em pesquisa,|
planejamento ou gestao estratégica de interesse da Aerondutica

FORMA DE ACESSO

Ser possuidor de titulo de Mestre, em qualquer area do conhecimento, ou Curso de
Politica e Estratégias Aeroespaciais (CPEA), ou cursos equivalentes.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 560
Atividades complementares 1680

TOTAL 2240
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7.1.2 CURSO DE MESTRADO EM CIENCIAS AEROESPACIAIS

FASE MODALIDADE NiVEL
POS-FORMACAO DOUTORADO OFICIAL
2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
FEV 2009 DEZ 2009 46 SEMANAS 30
OBJETIVOS
a) capacitar profissionais do COMAER em éareas de interesse do Poder Aeroespacial, com énfase

no aprofundamento dos conhecimentos e nas bases doutrinarias dos assuntos pertinentes,
utilizando-se o rigor da metodologia da pesquisa empregada em curso de Mestrado;

b) dar condigdes a que esses profissionais tenham a oportunidade de conhecer modernos métodos
voltados para o planejamento do preparo e para o planejamento do emprego da Forga Aérea, dos
novos e atuais métodos de gerenciamento de processos administrativos e das novas tecnologias
de interesse do Poder Aeroespacial; e

c¢) fomentar o desenvolvimento de pesquisas que contribuam para a ampliagdo do conhecimento
militar e o enriquecimento da comunidade cientifica e aeroespacial.

PERFIL DO ALUNO

Ser Oficial Superior.
FORMA DE ACESSO
a) ter concluido o Curso de Comando e Estado-Maior da Aerondutica (CCEM);
b) ter o Projeto de Pesquisa aprovado; e
¢) ter sido aprovado pela Comissdo de Sele¢cao da UNIFA.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA

Geral 175

Atividades complementares 980

TOTAL 1155
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7.1.3 CURSO DE MESTRADO EM CIENCIAS AEROESPACIAIS — ENFASE EM RECURSOS

HUMANOS
FASE MODALIDADE NiVEL
POS-FORMACAO DOUTORADO OFICIAL
2008/ INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
| 03 MAR 2008 11 DEZ 2009 85 SEMANAS 20
OBJETIVOS

a) capacitar profissionais do COMAER em areas de interesse do Poder Aeroespacial, com énfase
capacitagdo de Recursos Humanos, utilizando-se o rigor da metodologia da pesquisa exigida em
Curso de Mestrado;

b) dar condigdes para que esses profissionais tenham a oportunidade de conhecer as varidveis que
impactam na capacitacdo de profissionais com atribuigdes de planejar o preparo e o emprego da
Forca Aérea nos atuais métodos de gerenciamento de processos administrativos € nas novas
tecnologias de interesse do Poder Aeroespacial; e

c¢) fomentar o desenvolvimento de pesquisas que contribuam para a ampliacdo do conhecimento
militar e o enriquecimento da comunidade cientifica e aeroespacial.

PERFIL DO ALUNO

Ser Oficial, Professor ou Servidor Civil em Organizagdo de Ensino do COMAER, com
atribui¢do na capacitacao de recursos humanos de interesse da Aeronautica.

FORMA DE ACESSO

a) mediante requerimento ao Comandante da UNIFA;
b) ter o Projeto de Pesquisa aprovado; e
c) ter sido aprovado pela Comissdo de Selecao da UNIFA.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA

Geral 350

Atividades complementares 980
TOTAL 1330
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7.2 ESCOLA DE COMANDO E ESTADO-MAIOR DA AERONAUTICA

7.2.1 EXAME DE SELECAO AO CURSO DE COMANDO E ESTADO - MAIOR- ESCCEM

FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
POS-FORMACAO SELECAO OFICIAL
5009 INiCIO TERMINO DURACAO
FEV DEZ 42 SEMANAS
OBJETIVOS

Selecionar Oficiais para realizarem o Curso de Comando e Estado-Maior que
demonstrem proficiéncia na avaliagao dos contetidos abrangidos pelo Exame.

PERFIL DO ALUNO

a) ter sido selecionado pela CPO;

b) ser Tenente-Coronel, Major ou Capitdo do Quadro de Oficiais Aviadores, Engenheiros,
Intendentes, Médicos, Farmacéuticos, Dentistas ou de Infantaria da Aeronautica, da ativa; e

¢) ter concluido, com aproveitamento, o Curso de Aperfeicoamento de Oficiais, da EAOAR.

FORMA DE ACESSO

Ter sido cogitado pelo DEPENS para a realizagdo do Exame de Selecao.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA

Geral N3ao ha

TOTAL Nao ha
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7.22 CURSO DE COMANDO E ESTADO-MAIOR DA AERONAUTICA - CCEM-P

(PRESENCIAL)
FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
POS-FORMACAO ALTOS ESTUDOS OFICIAL 37-22
2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
09 FEV 11 DEZ 44 SEMANAS 132+
OBJETIVOS

Proporcionar aos alunos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) dministrar recursos humanos e materiais da Aerondutica de acordo com as modernas
técnicas de gestao publica;

b) laborar trabalho monografico de interesse da Aerondutica, fundamentado em técnicas de
pesquisa cientifica;

c) interpretar os aspectos da Politica de Defesa Nacional e das Doutrinas Militares das Forcas
Armadas indispensaveis ao preparo ¢ ao emprego da Forca Aérea;

d) laborar as acdes estratégicas necessarias ao preparo da For¢a Aérea como decorréncia do
Planejamento Militar de Defesa;

e) ormular planos operacionais relacionados ao emprego da Forca Aérea em operagdes
independentes e combinadas, decorrentes de hipoteses apresentadas; e

f)  stimar as agdes para o preparo e para o emprego da Forga Aérea em operagdes de guerra, a
luz da Doutrina Militar em vigor.

PERFIL DO ALUNO

a) ¢ Oficial Superior, nos Postos de Major e Tenente-Coronel, dos Quadros de Oficial Aviador,
Engenheiro, Intendente e de Infantaria;

b) foi selecionado por meio do ESCCEM ou ter sido Oficial instrutor na EAOAR por, no minimo,
2 anos;

c) foi selecionado pela CPO;

d) ¢ possuidor de experiéncia profissional nas areas operacional e administrativa;

e) situa-se numa faixa etaria ampla.

FORMA DE ACESSO

Ter sido selecionado pela CPO, aprovado no ESCCEM ou estar enquadrado na ICA 37-
291 como Instrutor da EAOAR isento do ESCCEM e indicado pelo DEPENS, dentro do nimero de
vagas para a realizacdo do curso.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Técnico-Especializado 1281
Atividades Complementares 349
TOTAL 1630

CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO

*QOs Oficiais-Alunos das Nagdes Amigas (aproximadamente 10) estdo incluidos no total de vagas e excluidos dos custos
do curso.
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7.23 CURSO DE COMANDO E ESTADO-MAIOR DA AERONAUTICA - CCEM-SP

(SEMIPRESENCIAL)
FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
POS-FORMACAO ALTOS ESTUDOS OFICIAL 37-312
INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
1° MODULO (presencial)
09 FEV 25 MAI 15 SEMANAS e MEIA
2009 | 2°MODULO (a distincia)
g 07 AGO 10 SEMANAS E MEIA 45
3° MODULO (presencial)
10 AGO 02 OUT 8 SEMANAS
30 NOV 11 DEZ 2 SEMANAS
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos, experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) administrar recursos humanos e materiais da Aeronautica de acordo com as modernas técnicas
de gestdo publica;

b) elaborar trabalho monografico de interesse da Aerondutica, fundamentado em técnicas de
pesquisa cientifica;

c) conjugar os aspectos da Politica de Defesa Nacional e das Doutrinas Militares das Forgas
Armadas indispensaveis ao preparo e ao emprego da Forga Aérea;

d) compor as acdes estratégicas necessarias ao preparo da For¢a Aérea como decorréncia do
Planejamento Militar de Defesa;

e) formular planos operacionais relacionados ao emprego da Forca Aérea em operacdes
independentes e combinadas, decorrentes de hipoteses apresentadas; e

f) estimar as acdes para o preparo e para o emprego da Forca Aérea em operacdes de guerra, a luz
da Doutrina Militar em vigor.

PERFIL DO ALUNO

O aluno do CCEM-SP possui as seguintes caracteristicas:

a) ¢ Oficial Superior, nos Postos de Major ou de Tenente-Coronel, dos Quadros de Médicos,
Dentistas e Farmacéuticos;

b) foi selecionado por meio do ESCCEM ou ter sido Oficial instrutor na EAOAR por, no minimo,
2 anos;

c) foi selecionado pela CPO;

d) possui experiéncia profissional nas areas de satide e administrativa; e

e) situa-se numa faixa etaria ampla.

FORMA DE ACESSO

Ter sido selecionado pela CPO, aprovado no ESCCEM ou estar enquadrado na ICA
37-291 como instrutor da EAOAR isento do ESCCEM e indicado pelo DEPENS, dentro do nimero
de vagas para a realizacdo do curso.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Técnico-Especializado 690
Atividades Complementares 240
TOTAL 930

CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.2.4 CURSO DE POLITICA E ESTRATEGIA AEROESPACIAIS - CPEA

FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
POS-FORMACAO ALTOS ESTUDOS OFICIAL 37-23
2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
02 MAR 11 DEZ 41 SEMANAS 40
OBJETIVOS

Proporcionar aos alunos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) contribuir com a formulagdo e conduc¢do das Politicas Aeroespaciais e de Defesa Nacional;

b) participar da formulagdo e da conducdo do planejamento institucional e estratégico- militar da
Aeronautica;

¢) planejar sistemas de gestao institucional em contextos organizacionais complexos, no ambito da
Aeronautica; e

d) avaliar fatores conjunturais e eventos historicos, de carater geral e militar, aplicaveis ao
desempenho das fun¢des de mais alto nivel da Aeronautica.

PERFIL DO ALUNO

a) ¢ oficial superior, no posto de Coronel, dos Quadros de Oficiais Aviadores, Intendentes,
Infantes, Médicos e Engenheiros da Aerondutica, ou ¢ civil assemelhado, desde que seja de
interesse do Comando da Aeronautica;

b) ¢ voluntario para a realizacdo do curso e, exceto quando civil, foi selecionado pela CPO;

c) possui formagdo, experiéncias e vivéncias anteriores nas areas operacional, administrativa e
estratégica;

d) possui espirito critico e de competicao; e

e) situa-se numa faixa etaria ampla.

FORMA DE ACESSO

Ter concluido o CCEM, ter sido selecionado pela CPO e indicado pelo DEPENS,

dentro do nimero de vagas, para realizacao do Curso.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Técnico-Especializado 1271
Atividades Complementares 285

TOTAL 1.556
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.3 ACADEMIA DA FORCA AEREA
7.3.1 CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS AVIADORES — CFOAV

FASE MODALIDADE NIiVEL ICA-CM
FORMACAO PROFISSIONALIZACAO OFICIAL 37-113
INICIO TERMINO ANO LETIVO DURACAO VAGAS
2009 26 JAN 18 DEZ Alunos oriundos de BQ
(concluintes CPCAR/
2010 25 JAN 17 DEZ 2008) + 40
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

desempenhar as atividades de carater militar e de preparacdo fisica, atribuidas ao Oficial
Aviador;

b) cultivar as manifestagdes do valor militar, observando os preceitos da ética militar € o
cumprimento dos deveres militares;

¢) valorizar o espirito combatente e o entusiasmo pela sua condigao de Oficial Aviador da FAB;

d) desempenhar os cargos e funcdes proprias dos primeiros postos da carreira, apoiado em um
embasamento cultural compativel com a formacao de nivel superior;

¢) planejar e executar missdes de voo, limitadas a pilotagem bdésica nos avides que voarem durante
0 curso ou em outros, mediante adaptagao;

f) desempenhar fungdes especificas do Quadro de Aviadores, que exijam aplicacio de
conhecimentos técnico-especializados;

g) cultivar as manifestacdes do valor militar, observando os preceitos da ética militar e o
cumprimento dos deveres militares; e

h) aplicar as técnicas, os principios e os conhecimentos preconizados pela ciéncia da
Administragdo, com prioridade para o campo publico, a fim de permitir sua graduacdo como
Bacharel em Administracdo Publica.

PERFIL DO ALUNO

a) sua faixa etdria situa-se, basicamente, entre 17 (dezessete) e 24 (vinte e quatro) anos;

b) ser oriundo do meio militar e civil;

c) ser proveniente de diferentes regides brasileiras e camadas s6cio-econdmicas;

d) ser do sexo masculino ou feminino; e

e) ter sido julgado apto para a atividade aérea em inspecdo de satide, exame de aptiddo psicologica
e teste de avaliagdo do condicionamento fisico.

FORMA DE ACESSO

a) ser oriundo da EPCAR, tendo concluido com aproveitamento o CPCAR, e selecionado segundo
critérios definidos na NOREG da EPCAR; ou

b) ter sido aprovado e selecionado em Exame de Admissdo ao Curso de Formacdo de Oficiais
Aviadores — (20 vagas masculino + 20 vagas feminino).

CARGA HORARIA 8.600

CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL
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7.3.2 CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS INTENDENTES — CFOINT

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
FORMACAO PROFISSIONALIZACAO OFICIAL 37-113
INIiCIO TERMINO ANO LETIVO DURACAO VAGAS
2009 26 JAN 18 DEZ
27+11%
2010 25 JAN 17 DEZ

* (Vagas destinadas a ex-alunos da EPCAR e a ex-cadetes desligados do CFOAV que

apresentam condigdes para inscri¢ao no Exame de Selecao para CFOINT ou CFOINF - Portaria n°
937/GC3, de 29 set 2003).

OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) desempenhar as atividades de carater militar geral, normalmente atribuidas a um Oficial de
Intendéncia da Aerondautica, nos primeiros postos da carreira;

b) desempenhar os cargos e funcdes proprias dos primeiros postos da carreira, apoiado em um
embasamento cultural compativel com uma formagdo de nivel superior;

c) agir, dentro e fora da vida militar, cultivando as manifestagdes do valor militar, observando os
preceitos da ética militar e o cumprimento dos deveres militares;

d) desempenhar os cargos e fungdes até o posto de Capitao Intendente, apoiado em um adequado
conhecimento técnico-especializado;

e) demonstrar orgulho e entusiasmo pela sua condi¢do de Oficial do Quadro de Intendéncia; e

f) aplicar as técnicas, os principios e os conhecimentos preconizados pela ciéncia da
Administragdo, com prioridade para o campo publico, a fim de permitir sua graduacdo como
Bacharel em Administracdo Publica.

PERFIL DO ALUNO

a) sua faixa etéria situa-se, basicamente, entre 17 (dezessete) e 24 vinte e quatro) anos;

b) ser proveniente de diferentes regides brasileiras e camadas s6cio-econdmicas;

¢) ser do sexo masculino ou feminino;

d) ter sido julgado apto em inspecdo de saude, teste psicolégico e teste de avaliagdo do
condicionamento fisico; e

e) ser oriundo do meio civil, possuindo a escolaridade exigida para o ingresso na AFA (ter
concluido o ensino médio).

FORMA DE ACESSO

Ter sido aprovado e selecionado em Concurso de Admissdo ao Curso de Formagao de

Oficiais Intendentes.

CARGA HORARIA 8.600

CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL

DIARIA

AJUDA DE CUSTO

TRANSPORTE DE PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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733 CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS DE INFANTARIA DA AERONAUTICA — CFOINF

FASE _ MODALIDADE NIVEL ICA-CM
FORMACAO PROFISSIONALIZACAO OFICIAL 37-113
2009 INICIO | TERMINO ANO LETIVO DURACAO VAGAS
26 JAN 18 DEZ
2010 | 25JAN 17 DEZ 1145

* (Vagas destinadas a ex-alunos da EPCAR e a ex-cadetes desligados do CFOAV que

apresentam condig¢des para inscricdo no Exame de Sele¢do para CFOINT ou CFOINF (Portaria n°
937/GC3, de 29 set. 2003).

OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) desempenhar as atividades de carater militar geral, normalmente atribuidas a um Oficial de
Infantaria da Aerondutica, nos primeiros postos da carreira;

b) exercer os cargos e funcdes proprias dos primeiros postos da carreira, apoiado em um
embasamento cultural compativel com uma formagdo de nivel superior;

c) agir, dentro e fora da vida militar, cultivando as manifestagdes do valor militar, observando os
preceitos da ética militar e o cumprimento dos deveres militares;

d) desempenhar fungdes especificas do seu Quadro que exijam aplicagdo de conhecimentos e
habilidades técnico-especializadas;

e) aplicar os conhecimentos adquiridos por meio da instru¢do militar ministrada durante o
CFOINF;

f) demonstrar orgulho e entusiasmo pela sua condi¢do de Oficial de Infantaria da FAB;e

g) aplicar as técnicas, os principios e os conhecimentos preconizados pela ciéncia da
Administragdo, com prioridade para o campo publico, a fim de permitir sua graduacdo como
Bacharel em Administracdo Publica.

PERFIL DO ALUNO

a) sua faixa etdria situa-se, basicamente, entre 17 (dezessete) e 24 (vinte e quatro) anos;

b) ser proveniente de diferentes regides brasileiras e camadas s6cio-econdmicas;

¢) ser do sexo masculino;

d) ter sido julgado apto em inspecdo de saude, teste psicoldgico e teste de avaliagdo do|
condicionamento fisico; e

e) ser oriundo do meio civil, possuindo a escolaridade exigida para o ingresso na AFA (ter
concluido o ensino médio).

FORMA DE ACESSO

Ter sido aprovado e selecionado em Concurso de Admissdo ao Curso de Formacao de

Oficiais de Infantaria da Aeronautica.

CARGA HORARIA 8.600
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA

AJUDA DE CUSTO

TRANSPORTE DE PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.4

ESCOLA DE APERFEICOAMENTO DE OFICIAIS DA AERONAUTICA

7.4.1 CURSO DE APERFEICOAMENTO DE OFICIAIS — CAP

FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
POS-FORMACAO APERFEICOAMENTO| OFICIAL 37-55
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
CAP1 02 MAR 03 JUL 90
2009 18 SEMANAS
CAP2 03 AGO 04 DEZ
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a)
b)

c)
d)

a) aprimorar a capacidade de lideranca e assessoramento, por meio da utilizacdo de principios,
normas e técnicas da administracdo geral, aplicaveis a administragdo de recursos humanos,
materiais e financeiros no seu nivel de atuac¢ao;

b) aprimorar a capacidade de comunicagdo oral e escrita, com todos os escaldes da hierarquia
militar e com o publico externo; e

¢) compreender o emprego das For¢as Armadas, em especial da For¢a Aérea Brasileira, de acordo
com 0s preceitos constitucionais vigentes.

PERFIL DO ALUNO

Sao Oficiais, de ambos os sexos, situados em faixa etaria ampla, selecionados pelo

DEPENS ou indicados pelo EMAER e apresentam as seguintes caracteristicas:

possuem escolaridade de nivel superior;

sao do posto de Capitdo e, excepcionalmente, Tenente, dos quadros da ativa do Comando da
Aeronautica;

possuem Curso de Formacao ou Curso/Estagio de Adaptacao de seu Quadro; e

sao Oficiais das Nagdes Amigas, indicados pelo EMAER.

FORMA DE ACESSO

Ter sido selecionado (a) pela CPO e cogitado (a) pelo DEPENS, dentro do nimero de

vagas, para a realizagdo do curso.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Técnico-Especializado 503
Atividades Complementares 167
TOTAL 670

CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL

AJUDA DE CUSTO

TRANSPORTE DE
PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.5 CENTRO DE INSTRUCAO E ADAPTACAO DA AERONAUTICA

7.5.1 CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS ESPECIALISTAS — CFOE

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
FORMACAO PROFISSIONALIZACAO OFICIAL 37-321
INICIO TERMINO ANO LETIVO DURACAO VAGAS
2009 26 JAN 10 DEZ 46 SEMANAS 30
2010 01 FEV 03 DEZ 42 SEMANAS A DEFINIR
OBJETIVO

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem, como

Tecnologo, a desempenhar cargos e encargos do Oficial Especialista nos primeiros postos da
carreira.

a)
b)
¢)
d)
€)
f)

PERFIL DO ALUNO:

ser voluntario;

possuir, até a data da matricula no CFOE, dez anos de servi¢o no QSS;

ndo ter completado 41 anos de idade até 31 de dezembro do ano da matricula no CFOE;

estar classificado no bom comportamento;

ser do sexo masculino ou feminino;

ndo ter sido anteriormente desligado de curso ou estagio para ingresso no oficialato, por falta de
aproveitamento, por motivo disciplinar ou por falta de conceito moral;

g) ser militar da ativa do Grupamento Basico do QSS, do CPGAER, de especialidade compativel

com o quadro a que pretende concorrer, conforme tabela constante do Anexo “A” da ICA 36-
16/2007 (Instrugao Reguladora dos Quadros de Oficiais Especialistas);

h) possuir os requisitos técnico-operacionais inerentes a sua especialidade, conforme Anexo “B” da

ICA 36-16/2007,;

o perfil do aluno, candidato ao CFOE, apresenta outras particularidades que deverdo ser
observadas no item da ICA 36-16/2007 referente as condigdes para inscri¢cdo e para a realizagao
do processo seletivo ao CFOE, e também nas instru¢des constantes do Edital do referido processo
seletivo, tais como: restricdo ao estado de gravidez para as mulheres, certificagdo de conclusdo do
Ensino Médio, critérios de promocdo, envolvimento com a justica nos ambito civil e militar e
condi¢des adicionais de cunho administrativo.

FORMA DE ACESSO

Ser aprovado e selecionado no Exame de Selecdo ao Curso de Formagdo de Oficiais

Especialistas, tendo realizado exames de escolaridade, de conhecimentos especializados, de aptidao
fisica, médico e psicologico.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 1061
Militar 437
Técnico-Especializado Variavel de acordo com a
Atividades Complementares especialidade
TOTAL 3625
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.5.2 ESTAGIO DE ADAPTACAO AO OFICIALATO — EAOF

37

instituicao militar.

FASE MODALIDADE NiVEL ICA-CM
FORMACAO ADAPTACAO OFICIAL 37-237
5009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
09 SET 10 DEZ 144
2010 08 SET 03 DEZ, 14 SEMANAS A DEFINIR
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) desempenhar as fungdes e atribui¢des de carater militar proprias de um Oficial Subalterno;
b) demonstrar atitudes compativeis com o oficialato, tanto no meio civil como no militar; e
c) conscientizar-se da importancia e das responsabilidades de Oficial, como chefe e como lider, na

PERFIL DO ALUNO
a) ser brasileiro nato;

e) ser voluntario ;

b) ser Suboficial ou Primeiro Sargento, selecionado, dentre as diversas especialidades;
¢) possuir o Ensino Médio completo;
d) possuir o Curso de Aperfeigoamento de Sargentos;

f) situar-se numa faixa etaria de 34 (trinta e quatro) a 53 (cinqlienta e trés) anos se do QSS e de 39
(trinta e nove) a 51 (cinqiienta e um) anos se do QFG;

g) ser do sexo masculino ou feminino;

h) ter parecer favoravel da Comissao de Promocao de Graduados (CPG); e

1) estar classificado, no minimo, no “6timo comportamento’.

FORMA DE ACESSO

respectivo Edital.

Ter obtido parecer favoravel da DIRAP, por meio da CPG, e ter sido aprovado(a) e
selecionado(a) em Exame de Sele¢do ao Estagio de Adaptagdo ao Oficialato, conforme o disposto no

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 205
Militar 159
SUBTOTAL 359
Atividades Complementares 241
TOTAL 605
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.5.3 ESTAGIO BASICO DE SENSORIAMENTO REMOTO - EBSR

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO | OFICIAL/GRADUADO 37-9
5009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS

24 AGO* 29 QUT* 8 SEMANAS 16
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) compreender os principios fisicos envolvidos na aquisi¢cao de imagens de sensoriamento remoto;

b) identificar as principais caracteristicas das imagens geradas por sensores remotos em diferentes
faixas do espectro eletromagnético; e

¢) extrair informacdes de imagens de sensoriamento remoto utilizando ferramentas computacionais.

PERFIL DO ALUNO

a) ser aluno do Curso de Formacao de Oficiais Especialistas, na especialidade de Fotografia;

b) ser Oficial das Forcas Armadas ou Auxiliares atuando ou designado para atuar na area de
sensoriamento remoto; e

¢) ser graduado das For¢as Armadas ou Auxiliares com especialidade de Fotografia, Cartografia ou
Eletronica.

FORMA DE ACESSO

a) ter sido matriculado no Curso de Formagdo de Oficiais Especialistas na especialidade de
Fotografia; e

b) ter sido indicado ao DEPENS, que consultara o COMGAR e o CTA-IEAv para a priorizagao das
vagas, e emitira a Ordem de Matricula para a realizacdo do curso para os alunos enquadrados nos
itens “b” e “c” do quadro “Perfil do Aluno”.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Técnico-Especializado 195
SUB-TOTAL 195
Atividades Complementares 15
TOTAL 210

CUSTOS DO CURSO CUST(L?&? (I)O POR VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO

* As datas de inicio e término do EBSR poderao ser alteradas em virtude da programag¢ao do CFOE.
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7.5.4 ESTAGIO DE ADAPTACAO DE OFICIAIS TEMPORARIOS — EAOT

FASE MODALIDADE NiVEL IMA-CM
FORMACAO ADAPTACAO OFICIAL 37- 286
2000 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
08 JUN 04 SET 160
13 SEMANAS
2010 | 31 MAIO 27 AGO A‘l;%gﬁ\lis
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) desempenhar as atividades de cardter militar normalmente atribuidas a um Oficial nos
primeiros postos da carreira; e

b) agir, dentro e fora da vida militar, cultivando as manifestacdes do valor militar, observando os
preceitos da ética militar e o cumprimento dos deveres militares.

PERFIL DO ALUNO

a) ser brasileiro nato;

b) ser voluntario;

c) ser profissional de nivel superior, formado em Institui¢des de Ensino Superior reconhecidas
pelo MEC, e com registro no respectivo Conselho Regional;

d) possuir, no maximo, 42 (quarenta e dois) anos na data da inscri¢do; e

e) ser do sexo masculino ou feminino.

FORMA DE ACESSO

Ter sido aprovado e selecionado no Exame de Admissao ao Estadgio de Adaptacao de
Oficiais Temporarios, tendo realizado exames de escolaridade, de conhecimentos especializados, de
aptidao fisica, médico e psicologico.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 104
Militar 276
Técnico-Especializado 45
SUBTOTAL 425
Atividades Complementares 120
TOTAL 545

CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.5.5 CURSO DE ADAPTACAO DE MEDICOS DA AERONAUTICA - CAMAR

FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
FORMACAO ADAPTACAO OFICIAL 37-330
2000 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
26 JAN 29 MAI 124
2010 | 25JAN 21 MAIO 18 SEMANAS VAGAS
A DEFINIR
OBJETIVO

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a atuar
no Servigo de Satde da Aeronautica na paz e na guerra.

b) ser voluntario;

PERFIL DO ALUNO

a) ser brasileiro nato;

¢) possuir curso superior de Medicina e o titulo da respectiva especialidade;
d) possuir menos de 35 (trinta e cinco) anos de idade no ano da inscri¢do; e
e) ser do sexo masculino ou feminino.

FORMA DE ACESSO

de aptidao fisica, médico e psicologico.

Ter sido aprovado e selecionado no Exame de Admissdo ao Curso de Adaptagdo de
Me¢édicos da Aerondutica, tendo realizado exames de escolaridade, de conhecimentos especializados,

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 75
Militar 331
Técnico-Especializado 51
SUBTOTAL 457
Atividades Complementares 336
TOTAL 793
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR VALOR TOTAL
ALUNO

AJUDA DE CUSTO

TRANSPORTE DE

PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.5.6 CURSO DE ADAPTACAO DE DENTISTAS DA AERONAUTICA — CADAR
FASE MODALIDADE NIiVEL IMA-CM
FORMACAO ADAPTACAO OFICIAL 37-330
2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
26 JAN 29 MAI 15
18 SEMANAS
2010 | 25JAN 21 MAIO VAGAS
A DEFINIR

OBJETIVO

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem atuar no

Servico de Satde da Aerondutica na paz e na guerra.

PERFIL DO ALUNO

a) ser brasileiro nato;
b) ser voluntario;

¢) possuir curso superior de odontologia e o titulo da respectiva especialidade;
d) possuir menos de 35 (trinta e cinco) anos de idade no ano da inscrigdo; e
e) ser do sexo masculino ou feminino.

FORMA DE ACESSO

Ter sido aprovado e selecionado em Exame de Admissdo ao Curso de Adaptacdo de

Dentistas da Aerondutica, tendo realizado exames de escolaridade, de conhecimentos especializados,
de aptidao fisica, médico e psicologico.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 75
Militar 331
Técnico-Especializado 51
SUBTOTAL 457
Atividades Complementares 336
TOTAL 793
CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL

AJUDA DE CUSTO

TRANSPORTE DE

PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.5.7 CURSO DE ADAPTACAO DE FARMACEUTICOS DA AERONAUTICA — CAFAR

FASE MODALIDADE NiVEL IMA-CM
FORMACAO ADAPTACAO OFICIAL 37-330
2000 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
26 JAN 29 MAI 06
18 SEMANAS
2010 25 JAN 21 MAIO A DEFINIR
OBJETIVO

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a atuar

no Servigo de Satde da Aeronautica na paz e na guerra.

PERFIL DO ALUNO

a) ser brasileiro nato;
b) ser voluntario;
c) possuir curso superior de Farmadcia e o titulo da respectiva especialidade;
d) possuir menos de 35 (trinta e cinco) anos de idade no ano da inscri¢ao; e
e) ser do sexo masculino ou feminino.

FORMA DE ACESSO

Ter sido aprovado e selecionado em Exame de Admissdao ao Curso de Adaptacao de

Farmacéuticos da Aeronautica, tendo realizado exames de escolaridade, de conhecimentos
especializados, de aptidao fisica, médico e psicoldgico.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 75
Militar 331
Técnico-Especializado 51
SUBTOTAL 457
Atividades Complementares 336
TOTAL 793

CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.5.8 ESTAGIO DE ADAPTACAO DE OFICIAIS ENGENHEIROS DA AERONAUTICA -

EAOEAR
FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
FORMACAO ADAPTACAO OFICIAL 37-136
2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
26 JAN 29 MAIO 18 SEMANAS 21
2010 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
25 JAN 21 MAIO 18 SEMANAS 21
OBJETIVO25

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) atuar no Servi¢o de Engenharia da Aerondutica;

b) exercer os cargos e fungdes dos primeiros postos de carreira apoiado em um embasamento
cultural compativel com uma formagao de nivel superior; e

¢) desempenhar fungdes especificas do seu Quadro que exijam aplicacdo de conhecimentos e
habilidades técnico-especializados.

PERFIL DO ALUNO

a) ser brasileiro nato;

b) ser voluntario;

C) possuir curso superior, em institui¢do de educacao superior civil credenciada pelo MEC;
d) possuir menos de 32 (trinta e dois) anos de idade até a data da matricula; e

e) ser do sexo masculino ou feminino.

FORMA DE ACESSO

Ter sido aprovado e selecionado em Concurso de Admissao ao Estagio de Adaptagado
de Oficiais Engenheiros da Aerondautica, tendo realizado exames de escolaridade, de conhecimentos
especializados, de aptidao fisica, médico e psicoldgico.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 75
Militar 331
Técnico-Especializado 51
SUBTOTAL 457
Atividades Complementares 336
TOTAL 793

CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR VALOR TOTAL
ALUNO
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.6  ESCOLA PREPARATORIA DE CADETES-DO-AR

7.6.1 CURSO PREPARATORIO DE CADETES-DO-AR - CPCAR

TCA 37-3/2009

Carater Militar.

Proporcionar aos alunos experiéncias de aprendizagem que lhes permitam:

a) desempenhar atividades intelectuais compativeis com o Ensino Médio;

b) apresentar habilidades e atitudes militares compativeis com seu nivel;

¢) demonstrar espirito de convivéncia adequado a uma sociedade democratica e tecnoldgica, como
cidaddos tteis, responsaveis e conscientes de suas obrigagdes para com a Patria;

d) aplicar, em suas atividades didrias, as leis cientificas e o raciocinio logico; e

e) valorizar o aprimoramento da conduta moral e ética como essenciais ao papel do profissional
militar, conforme planejado no Plano de Atividades Anual do Programa de Desenvolvimento do

MODALIDADE NIVEL IMA-CM
PREPARACAO MEDIO 37-15
, , TERMINO ANO ~
SERIE INICIO LETIVO DURACAO VAGAS
2009 1? 01 FEV 185
2 01 FEV 18 DEZ 1 ANO 186
3 01 FEV 170
SERIE INICIO TERMINO ANO VAGAS
1 24 JAN 185
2010 . 1 ANO
2 31 JAN 17 DEZ 185
3 31 JAN 185
OBJETIVOS

PRE-REQUISITOS
a) ser brasileiro nato;

¢) ser solteiro;

MEC nos diferentes Estados brasileiros; e
e) ser do sexo masculino.

b) ndo possuir menos de quatorze anos de idade na data da matricula e nem completar dezoito anos
até 31 de dezembro do ano da inscri¢do no concurso, para ingresso na 1* série;

d) ter concluido a 8" série do Ensino Fundamental, para ingresso na 1* série, em escolas reconhecidas pelo

FORMA DE ACESSO

Cadetes-do-Ar.

Ter sido aprovado e selecionado em Concurso de Admissdo ao Curso Preparatorio de

CARGA HORARIA
CAMPOS DO CONHECIMENTO TPANO |2°ANO | 3°ANO
Geral 1106 | 1106 1106
Militar 319 319 319
SUBTOTAL 1425 1425 1425
Atividades Complementares/Administrativas/Flexibilidade 175 175 175
TOTAL 1600 | 1600 1600
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7.6.2 CURSO DE PRATICA DE ENSINO - CPE
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FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO ICA-CM
. - OFICIAIS,
POS-FORMAGAO | peppciaLizacio|  SUBOFICIAIS, LCA 3720
SARGENTOS, CABOS
E SERVIDORES CIVIS
INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009
02 ABR 08 ABR 05 DIAS LETIVOS
. . = MINIMO: 14
2010 INiCIO TERMINO DURACAO MAXIMO: 28
08 ABR 14 ABR 05 DIAS LETIVOS
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) planejar a instru¢do de acordo com a metodologia adotada na Aerondutica; e
b) ministrar instrugdo, aplicando a técnica de aula expositiva.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Oficial, Suboficial, Sargento ou Servidor Civil assemelhado do Comando da Aerondutica, das

demais Forcas ou das Forgas Auxiliares.
b) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, na modalidade presencial ou a

distancia.
FORMA DE ACESSO
Ter sido indicado pelo Comandante de sua OM a EPCAR, que procedera a Ordem de
Matricula.
CARGA HORARIA TEMPOS
Real 27
Outras atividades 05
Total 32
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.7 ESCOLA DE ESPECIALISTAS DE AERONAUTICA
7.7.1 CURSO DE ADAPTACAO AO IDIOMA E A CULTURA BRASILEIRA - CAICB

. CURRICULO
FASE MODALIDADE NIVEL MINIMO
POS-FORMACAO ESPECIALIZACAO| GRADUADOS IMA 37- 138
INIiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 | CAICB1 26 JAN 20 FEVEREIRO
;OS(EM‘?NAS A DEFINIR
CAICB 2 | 06 JUL 31 JUL (20 dias letivos)
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2010 | CAICB1 25 JAN 19 FEV 4 SEMANAS
) ) A DEFINIR
CAICB 2 05 JUL 30 JUL (20 dias letivos)
OBJETIVOS:

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) comunicar-se oralmente e por escrito no idioma Portugués;
b) identificar os aspectos culturais da sociedade brasileira; e
¢) identificar aspectos estruturais e organizacionais do Comando da Aeronautica.

PERFIL DO ALUNO

a) ser militar de Nacao Amiga com base fonologica latina, no nivel graduado;

b) falar idioma diferente do Portugués;

¢) possuir formacao profissional diversificada;

d) possuir graduagdo variada; e

€) necessitar adaptar-se a cultura brasileira, falar e entender o Portugués do Brasil.

FORMA DE ACESSO

a) ter sido indicado pelo EMAER a EEAR, que procedera a Ordem de Matricula; e
b)  obter a Ordem de Matricula para a realizagdo do curso.

CARGA HORARIA TEMPOS
Geral 108
Militar 05
Subtotal 123
Atividades Complementares 27
TOTAL 150

CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.7.2  CURSO DE FORMACAO DE SARGENTOS — CFS
FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
FORMACAO PROFISSIONALIZACAO | GRADUADO 37-56

INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 | CFS 1/09: 26 JANEIRO | 25 NOVEMBRO 2010 A DEFINIR
CFS 2/09: 06 JULHO 24 JUN 2011 4 SEMESTRES [ "1, FFINIR

INICIO TERMINO DURACAO VAGAS

2010 |CFS 1/10: 25 JANEIRO | 25 NOVEMBRO 2011
CFS 2/10: 05 JULHO 29 JUN 2012 4 SEMESTRES | A DEFINIR
OBJETIVOS

Proporcionar aos alunos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) demonstrar os sentimentos de amor e dedicagdo a Patria e a Forga Aérea;

b) incorporar valores e virtudes da carreira militar, aplicdveis tanto no seu meio como a vida civil;

¢) valorizar os conhecimentos de legislacdo, aplicaveis a vida militar, como elemento norteador
de conduta e atividades;

d) demonstrar entusiasmo pela Aeronautica;

e) valorizar a carreira militar e a sua condigdo de Sargento do Corpo de Graduados da
Aeronautica;

f) comunicar-se oralmente e por escrito de modo adequado;

g) participar de solenidades, servigos e atividades afins, inerentes a vida militar;

h) identificar os procedimentos de seguranga do trabalho e prevencao de acidentes;

1) identificar os regulamentos de seguranga das instalacdes e do tratamento das informacdes
sigilosas;

j)  conhecer os procedimentos de sobrevivéncia em terra € na dgua,

k) participar de atividades de campanha e de exercicios utilizando armamento;

1) manter a higidez fisica dentro dos padrdes estabelecidos; e

m) executar tarefas inerentes a graduacdo de Sargento, segundo o padrdo de desempenho da sua
especialidade.

PERFIL DO ALUNO

a) ¢ oriundo do meio civil ou militar, possuindo o Ensino Médio completo;

b) estar dentro do limite de idade previsto em edital do Concurso para os Cabos da Aerondutica;

¢) possuir menos de 24 anos de idade até a data da matricula para os demais candidatos; e

d) ¢ do sexo masculino ou feminino.

FORMA DE ACESSO

de Sargentos.

Ter sido aprovado e selecionado em Concurso de Admissao ao Curso de Formagao

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 169
Militar 711
Técnico-Especializado 1245
SUBTOTAL 2125
Atividades Complementares 147
TOTAL 2272
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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773 CURSO DE FORMACAO DE SARGENTOS (MODALIDADE ESPECIAL) DA
ESPECIALIDADE BASICO EM CONTROLE DE TRAFEGO AEREO — CFS-ME-BCT

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
FORMACAO PROFISSIONALIZACAO | GRADUADO 37-329
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 01 ANO
16 FEVEREIRO 27 NOVEMBRO LETIVO 160
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2010 01 ANO
08 FEVEREIRO 26 NOVEMBRO LETIVO A DEFINIR
OBJETIVOS

Proporcionar aos alunos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) demonstrar os sentimentos de amor e dedicagdo a Patria e a For¢a Aérea,
b) incorporar valores e virtudes da carreira militar, aplicdveis tanto no seu meio como a vida
civil;
c) valorizar os conhecimentos de legislagdo, aplicaveis a vida militar, como elemento norteador
de conduta e atividades;
d) demonstrar entusiasmo pela Aerondutica;
e) valorizar a carreira militar e a sua condicdo de Sargento do Corpo de Graduados da
Aeronautica;
f) comunicar-se oralmente e por escrito de modo adequado;
g) participar de solenidades, servicos e atividades afins, inerentes a vida militar;
h) identificar os procedimentos de seguranca do trabalho e prevenc¢ado de acidentes;
1) identificar os regulamentos de seguranga das instalagdes e do tratamento das informagdes
sigilosas;
j) conhecer os procedimentos de sobrevivéncia em terra e na dgua;
k) participar de atividades de campanha e de exercicios utilizando armamento;
1) manter a higidez fisica dentro dos padrdes estabelecidos; e
m) executar tarefas inerentes a graduagdo de Sargento, segundo o padrao de desempenho da sua
especialidade.

PERFIL DO ALUNO

a) ¢ oriundo do meio civil ou militar, possuindo o Ensino Médio;

b) possui menos de 24 anos de idade até a data da matricula;

c) foi aprovado no Concurso de Admissao ao CFS-ME-BCT, tendo realizado exames de
escolaridade, aptidao fisica, exame médico e psicologico;

d) ¢ proveniente de diferentes regides brasileiras e camadas socio - econOmicas; €

e) ¢ do sexo masculino ou feminino.

FORMA DE ACESSO

Ter sido aprovado e selecionado em Concurso de Admissdo ao Curso de Formagao
de Sargentos (Modalidade Especial) da Especialidade Bésico em Controle de Trafego Aéreo.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Militar 447
Técnico-Especializado 1.047
SUBTOTAL 1.494
Atividades Complementares 64
TOTAL 1.558

CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.7.4  CURSO DE APERFEICOAMENTO DE SARGENTOS - CAS

FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
POS-FORMACAO APERFEICOAMENTO GRADUADO 37-59
2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
01 ABRIL 01 OUTUBRO 6 MESES A DEFINIR
2010 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
01 ABRIL 01 OUTUBRO 6 MESES A DEFINIR
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que lhes permitam:

a) dirigir equipes de trabalho no seu nivel de atuagio;

b) coordenar o trabalho de subordinados;

¢) aplicar principios de administracdo civil e militar no seu nivel de atuacio;

d) aplicar métodos recomendados para a solu¢do de problemas e tomada de decisdes no seu nivel,
e

e) expressar-se de forma clara e objetiva.

PERFIL DO ALUNO

a) ¢ primeiro-sargento da ativa da Aeronautica;

b) esté classificado, no minimo, no bom comportamento;

c) pertence a qualquer uma das especialidades constantes dos Grupamentos Basico, de Servigos,
Supervisor de Taifa e do Quadro Feminino de Graduados;

d) ser proveniente de diferentes regides e camadas sdcio-econdmicas; €

e) ¢ de ambos os sexos.

FORMA DE ACESSO
Ter sido cogitado e selecionado dentro do niimero de vagas para a realizagdo do curso.
CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 352
Militar 88
TOTAL 440
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.7.5 ESTAGIO DE ADAPTACAO A GRADUACAO DE SARGENTO - EAGS

TCA 37-3/2009

FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
FORMACAO ADAPTACAO GRADUADO 37-56
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
EAGS 1/09: 12 JANEIRO 26 JUNHO
2009 120 DIAS A DEFINIR
EAGS 2/09: 15 JUNHO 27 NOV LETIVOS
EAGS 1/10: 11 JANEIRO 25 JUNHO
2010 120 DIAS A DEFINIR
EAGS 2/10: 14 JUNHO 26 NOV LETIVOS
OBJETIVOS
Proporcionar aos estagiarios experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:
a) demonstrar os sentimentos de amor e dedicagdo a Patria e a Forga Aérea;
b) incorporar os valores e as virtudes da carreira militar, aplicaveis tanto no seu meio como a vida
civil;
c) valorizar os conhecimentos de legislagdo, aplicaveis a vida militar, como elemento norteador de
conduta e atividades;
d) demonstrar entusiasmo pela Aerondutica;
e) valorizar a carreira militar e a sua condicdo de Sargento do Corpo de Graduados da
Aeronautica;
f) comunicar-se oralmente e por escrito de modo adequado;
g) participar de solenidades, servigos e atividades afins, inerentes a vida militar;
h) identificar os procedimentos de seguranca do trabalho e prevencao de acidades;
i) identificar os regulamentos de seguranca das instalagdes e do tratamento das informagdes
sigilosas;
j) conhecer os procedimentos de sobrevivéncia em terra e na agua;
j) participar de atividades em campanha e em exercicios utilizando armamento;
k) manter a higidez fisica dentro dos padrdes estabelecidos; e
1) executar tarefas inerentes a graduacdo de Sargento, segundo o padrdo de desempenho da sua
especialidade.
PERFIL DO ALUNO
a) ¢ oriundo do meio civil ou militar, possuindo o Ensino Médio completo;
b) concluiu curso técnico, reconhecido pelo Ministério da Educacgao, exigido pelo edital do
Concurso de Admissio;
c) estar dentro do limite de idade previsto em edital do Concurso para os Cabos da
Aeronautica;
d) possui menos de 24 anos de idade até a data da matricula para os demais candidatos; e
e) ¢ de ambos os sexos.
FORMA DE ACESSO

a Graduagao de Sargento.

Ter sido aprovado e selecionado em Concurso de Admissao ao Estagio de Adaptacao

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Militar 495
Técnico-Especializado 266
SUBTOTAL 761
Atividades Complementares 41
TOTAL 802
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7.7.6 ESTAGIO DE ADAPTACAO A GRADUACAO DE TERCEIRO-SARGENTO DO QESA

(EAGTS)

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
FORMACAO ADAPTACAO GRADUADO 37-283

INICIO TERMINO DURACAO VAGAS

2009 01 JULHO 31 JULHO 4 SEMANAS A DEFINIR
2010 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS

01 JULHO 30 JULHO 4 SEMANAS A DEFINIR

~ OMAP ESTABELECIDAS PELO DEPENS, QUE INCLUEM OS
LOCAL DE EXECUGAO COMAR E ALGUMAS OM ISOLADAS.
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a
executar as tarefas inerentes a graduacao, segundo o padrao de desempenho da sua especialidade.

PERFIL DO ALUNO

a)  ser cabo;

b)  estar incluido na faixa de cogitagao;
c)  ndo estar sub-judice; e

d)  receber parecer favoravel da CPG.

FORMA DE ACESSO
Indicacdo da DIRAP no BCA.
COORDENACAO

Os Estagios serdo coordenados pelos SERENS e pela EEAR. A EEAR podera enviar
representantes para todos os locais de realizagao do Estagio.

EXECUCAO

Os Estagios serdo realizados em diversas OMAP, estabelecidas pelo DEPENS apds a
divulga¢do da lista de selecionados por parte da DIRAP e serdo ministrados, conforme as seguintes
situagoes:

1 - A OMAP ¢ o COMAR: executora ¢ 0 SERENS/ EEAR; ¢

2 - A OMAP é uma OM isolada: executora ¢ a propria OM.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 31
Militar 69
SUBTOTAL 100
Atividades Complementares 09
TOTAL 109
CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.7.7 ESTAGIO DE ADAPTACAO A GRADUACAO DE SARGENTO DE TAIFA DO QTA -

EAGST
FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
FORMACAO ADAPTACAO GRADUADO 37-282
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 01 JULHO 31 JULHO 4 SEMANAS A DEFINIR
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2010| 01 JULHO 30 JULHO 4 SEMANAS A DEFINIR
LOCAL QE OMAP ESTABELECIDAS PELO DEPENS, QUE INCLUEM OS COMAR
EXECUCAO E ALGUMAS OM ISOLADAS.
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a
executar as tarefas inerentes a graduacdo de Sargento de Taifa, segundo o padrio de desempenho
estabelecido para a sua especialidade.

PERFIL DO ALUNO

a)  ser oriundo do meio militar;

b)  ser Taifeiro;

¢)  possuir no minimo 20 (vinte) anos na graduagdo de Taifeiro; e
d) ndo estar sub-judice.

FORMA DE ACESSO
Indicacdo da DIRAP no BCA.

COORDENACAO

Os Estagios serdo coordenados pelos SERENS e pela EEAR, que podera enviara
representantes para todos os locais de realizagao de Estagio.

EXECUCAO

Os Estagios serdo realizados em diversas OMAP, estabelecidas pelo DEPENS apos a
divulgacdo da lista de selecionados por parte da DIRAP e serdo ministrados, conforme as seguintes
situacoes:

1- A OMAP é o COMAR: executora ¢ o SERENS/ EEAR; e

2- A OMAP ¢ uma OM isolada: executora ¢ a propria OM.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 31
Militar 69
SUBTOTAL 100
Atividades Complementares 09
TOTAL 109

CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.7.8 ESTAGIO ESPECIAL DE MUDANCA DE ESPECIALIDADE - EEMESP

FASE MODALIDADE NIiVEL ICA-CM
POS-FORMACAO ESPECIALIZACAO | GRADUADO 37-293
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
BSP(EAD) 24 AGOSTO 23 OUT
BSP (EEAR) 10 NOV 27 NOV SAD - 68 DIAS
2009 SAD (EAD) 17 AGOSTO 11 SET BSP — 75 DIAS A DEFINIR
SAD (EEAR) 29 SET 27 NOV
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
BSP (EAD) 23 AGO 22 OUT
2010 —
BSP (EEAR) 08 NOV 26 NOV SAD - 68 DIAS |\ oooip
SAD (EAD) 09 AGO 03 SET BSP — 75 DIAS,
SAD (EEAR) 27 SET 26 NOV
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a
executar tarefas inerentes a graduacdo de sargento, segundo o padrdo de desempenho de sua nova
especialidade.

PERFIL DO ALUNO

a) ¢ Sargento da Aerondutica; e
b) situa-se numa faixa etaria diversificada.

FORMA DE ACESSO

Ter sido considerado, pela Junta Superior de Satde, incapaz definitivamente para
exercer tarefas inerentes a sua especialidade.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
SAD BSP
Técnico-especializada 509 568
Atividades Complementares 35 32
TOTAL 544 600
CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.7.9 CURSO ESPECIAL DE MECANICA DE AERONAVES PARA AS FORCAS AUXILIARES

(CEMAFA)
FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
FORMACAO ADAPTACAO MILITAR E CIVIL 37-285
INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009
13 JUL 19 NOV 94 DIAS LETIVOS 28
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a
executar as tarefas inerentes a especialidade de Mecanica de Aeronaves (BMA).

PERFIL DO ALUNO

E militar ou civil das For¢as Auxiliares com grau de instru¢do no nivel médio/técnico.

FORMA DE ACESSO

Ter sido indicado pela chefia de sua respectiva Forca ao Estado-Maior da Aeronautica,
que encaminhara a indicacdo ao DEPENS para que seja emitida a Ordem de Matricula.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 754
Militar 754
Atividades complementares 14
TOTAL 768
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.7.10 CURSO DE PREPARACAO DE INSTRUTORES PARA GRADUADOS - CPI-G

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO GRADUADOS 37-331
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 |30 MARCO 30 ABRIL 04 SEMANAS 80
2010 INIiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
29 MARCO 30 ABRIL 04 SEMANAS 80
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos condigdes de aprendizagem que os habilitem a:

a) valorizar as fungdes docentes pelo seu papel relevante na formagdo de recursos humanos para a
Aeronautica;

b) planejar a instrugdo segundo metodologias propostas;

c) ministrar a instru¢do aplicando os procedimentos recomendados pelos Fundamentos da
Educacao e pela Didatica; e

d) participar da elaboracdo de planejamento curricular.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Suboficial, Sargento, Cabo ou Servidor Civil Assemelhado da Aeronautica ou de outra
Forca;

b) ter menos de 25 anos de servico até 31 de dezembro do ano em que o curso serd realizado,
exceto militares pertencentes ao efetivo da EEAR.

FORMA DE ACESSO

Ser indicado pelas OM abaixo relacionadas, de acordo com o seguinte:

a) EEAR: 18 vagas;

b) SERENS: 28 vagas (04 vagas por SERENS);

c) DEPENS: 20 vagas (Escolas);

d) Comandos Gerais e Departamentos: 14 vagas;

e) ter sido selecionado pelo DEPENS para a realizagdo do curso;

f) apods a selecdo para a realizacao do curso, obter Ordem de Matricula do DEPENS; e

g) estar, prioritariamente, diretamente envolvido com as atividades de instrugdo ou indicado para
tal.

OBSERVACAO:

instrucdes ou participar de atividades de ensino na area do COMAR.

Ao concluir o curso o militar se tornard passivel de convocacdo para ministrar

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Técnico-Especializado 96
SUBTOTAL 96
Atividades Complementares 64
TOTAL 160

CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8 CENTRO DE INSTRUCAO ESPECIALIZADA DA AERONAUTICA
7.8.1 CURSO DE PRATICA DE ENSINO - CPE

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO ICA-CM
OFICIAIS, SUBOFICIALIS,
POS-FORMACAO |ESPECIALIZACAO| SARGENTOS, CABOS E ICA 37-20
SERVIDORES CIVIS
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS

Minimo: 16, Maximo:
serdo limitadas pelo

06 JUL 10 JUL seguinte calculo: 08

2009 05 DIAS LETIVOS alunos por cada sala de

09 NOV 13NOV aula disponivel na OM
solicitante (Ex:04 salas
= 32 alunos).

OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:
a) planejar a instrug¢do de acordo com a metodologia adotada na Aerondutica; e
b) ministrar instrugdo, aplicando a técnica de aula expositiva.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Oficial, Suboficial, Sargento, Cabo ou Servidor Civil assemelhado do Comando da
Aeronautica.

FORMA DE ACESSO E INFORMACOES PARA A REALIZACAO DO CURSO

O CPE sera ministrado na sede do CIEAR, por solicitagio da OM interessada, que
devera:

a) solicitar, diretamente ao CIEAR, a possibilidade da realizagdo do curso em um dos periodos
oferecidos;

b) entrar em contato com o CIEAR para coordenar as atividades de planejamento; e

¢) enviar relagdo nominal dos alunos ao CIEAR/UNIFA, solicitando a Ordem de Matricula.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 27
Outras atividades 05
Total 32
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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78.2 CURSO DE PREPARACAO DE INSTRUTORES - CPI

a)

b)
c)

d)

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
, - - OFICIAIS E
POS-FORMACAO ESPECIALIZACAO SERVIDORES CIVIS 37-60
TURMA DISTANCIA DURACAO VAGAS
INICIO TERMINO Min Max
16 FEV 08 MAR 15 DIAS LETIVOS
TURMA 1/2009 PRESENCIAL
INICIO TERMINO
09 MAR 08 ABR 20 DIAS LETIVOS
2009 DISTANCIA DURACAO 2 10
INICIO TERMINO
s 18 AGO 08 SET 15 DIAS LETIVOS
TURMA 272009 PRESENCIAL DURACAO
INICIO TERMINO
09 SET 07 OUT 20 DIAS LETIVOS
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

valorizar as fun¢des docentes pelo seu papel relevante na formagdo de recursos humanos para a
FAB;

planejar a instrugdo segundo metodologias propostas;

ministrar a instru¢do, aplicando os procedimentos recomendados pelos Fundamentos da
Educacgao e pela Didatica; e

participar da elaboracao de planejamentos de ensino.

a)

PERFIL DO ALUNO

ser oficial das Forgcas Armadas, servidor civil assemelhado do Comando da Aerondutica ou
Oficial de Forgas Armadas de Nagdo Amiga.

a)
b)
c)
d)
e)

FORMA DE ACESSO

Ser indicado pelas OM abaixo relacionadas, de acordo com o seguinte:

SERENS: 14 vagas (02 vagas por SERENS);

DEPENS: 16 vagas (Escolas)

Comandos-Gerais e Departamentos: 10 vagas;

ser selecionado pelo DEPENS para a realizagao do curso; e

obter a Ordem de Matricula do DEPENS, apo6s a selecdo, para a realizagdo do curso.

OBSERVACAO:

Ao concluir o curso, o militar sera passivel de convocacdo para ministrar instru¢des ou

participar de atividade de ensino na area do COMAR.

r TEMPOS HORAS
CARGA HORARIA PRES. EAD
Real 102 30
Outras atividades 26 -
Total ] 128 30
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.3 CURSO DE ADMINISTRACAO DE ENSINO — CAE

FASE MODALIDADE NIiVEL ICA-CM
P o ~ OFICIAIS E A SER
POS-FORMACAO ESPECIALIZACAO SERVIDORES CIVIS APROVADA
TURMA DISTANCIA DURACAO VAGAS
INICIO TERMINO
2000 28 SET 16 OUT 14 DIAS LETIVOS
PRESENCIAL
INICIO TERMINO
19 OUT 06 NOV 14 DIAS LETIVOS
DISTANCIA DURACAO
INICIO TERMINO Min.20 |Max. 60
A DEFINIR | A DEFINIR A DEFINIR
2010 PRESENCIAL DURACAO
INICIO TERMINO
A DEFINIR | A DEFINIR A DEFINIR
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) valorizar as funcdes de ensino pelo seu papel relevante na formagao de recursos humanos;

b) empregar os principios cientificos em que se baseia a administragdo escolar no exercicio de suas
funcgdes;

c) assessorar na tomada de decisdes relativas ao ensino no Comando da Aeronautica; e

d) coordenar as atividades de pesquisa, de planejamento, execu¢do e avaliagdo do ensino.

PERFIL DO ALUNO

a) ser oficial das For¢as Armadas, servidor Civil assemelhado do Comando da Aerondutica ou
Oficial de Forcas Armadas de Nagdo Amiga, com funcdo na administracdo do ensino, ou
designado para tal fungao; e

b) preferencialmente, ter concluido com aproveitamento o CPI.

FORMA DE ACESSO

Ser indicado, pelo Comando-Geral/Departamento a que pertence, ao DEPENS, que
fara a selecao e procedera a Ordem de Matricula.

CARGA HORARIA HORAS (EAD)
Real 162
Outras atividades -
Total 162
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.4 CURSO DE COMUNICACAO SOCIAL - CCS

FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
. . - OFICIAL e
POS-FORMACAO  |ESPECIALIZACAO | (povinobvd Civis 37- 189
2000 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
16 MARCO 27 MARCO 10 DIAS LETIVOS | Min.20 | Max. 44
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) distinguir as técnicas e procedimentos utilizados nas Relagdes Publicas, na Propaganda, na
Publicidade, no Marketing e no Jornalismo; e

b) compreender as atividades do Sistema de Comunicagao Social para a consecu¢ao dos Objetivos e
da Politica do Comando da Aerondutica.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Oficial ou Servidor Civil assemelhado do Comando da Aerondutica, designado, ou estar
exercendo fungdes de Comunicagdo Social; e

b) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, na modalidade presencial ou a
distancia.

FORMA DE ACESSO

a) ser indicado, pelo Comando-Geral/Departamento a que pertence, 8 UNIFA;
b) ser selecionado pelo CECOMSAER para a realizagdo do curso; e
c¢) obter a Ordem de Matricula da UNIFA, apoés a selecdo, para a realiza¢do do curso.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 55
Outras atividades 09
Total 64
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.5 CURSO DE COMUNICACAO SOCIAL PARA GRADUADOS - CCS-G

FASE MODALIDADE PUBLICOALVO ICA-CM
) SUBOFICIAIS,
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO SARGENTOS E 37-279
SERVIDORES CIVIS
2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
29 JUNHO 03 JULHO 05 DIAS LETIVOS | Min.44 | Max. 88
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) distinguir as técnicas e procedimentos utilizados em Relagdes Publicas, na Propaganda, na
Publicidade, no Marketing e no Jornalismo; e

b) compreender as atividades do Sistema de Comunicacdo Social para consecugdo dos Objetivos e
da Politica do Comando Aeronautica.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Suboficial, Sargento, Cabo, Taifeiro ou Servidor Civil assemelhado do Comando da
Aeronautica designado, ou estar exercendo fungdes auxiliares de Comunicagdo Social; e

b) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aeronautica, nas modalidades presencial ou a
distancia.

FORMA DE ACESSO

e) ser indicado, pelo Comando-Geral/Departamento a que pertence, a UNIFA;
f) ser selecionado pelo CECOMSAER para a realizag¢do do curso; e
g) obter a Ordem de Matricula da UNIFA, apo6s a selegdo, para a realizagdo do curso.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 25
Outras atividades 07
Total 32
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.6 CURSO DE POLICIA JUDICIARIA MILITAR - CPJM

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO IMA-CM
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO OFICIAIS 37-187
2009 INIiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
04 MAIO 15 MAIO 10 DIAS LETIVOS | Min.20 | Max. 44
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a)empregar os procedimentos juridicos do CPJM, destinados a investigagdo dos crimes e a apuragdo
de sua autoria; €
b)assessorar os respectivos Comandos em assuntos relativos a Policia Judicidria Militar.

PERFIL DO ALUNO

a)  ser Oficial do Comando da Aeronautica;
b) ser Servidor Civil assemelhado que exerca funcdo ligada a éarea juridica do Comando da

Aeronautica;
¢)  nado estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, nas modalidades presencial ou a
distancia.
FORMA DE ACESSO
a) ser indicado, pelo Comando-Geral/Departamento a que pertence, a UNIFA; e
b) obter a Ordem de Matricula da UNIFA, apo6s a selegdo, para a realizagdo do curso.
CARGA HORARIA TEMPOS
Real 49
Outras atividades 15
Total 64
CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.7 CURSO DE POLICIA JUDICIARIA MILITAR PARA GRADUADOS- CPIM-G

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO IMA-CM
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO OFICIAIS 37-333
2009 INIiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
09 NOV 13 NOV 05 DIAS LETIVOS | Min. 20 | Max. 88
OBJETIVOS
Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:
a) empregar os procedimentos juridicos do CPJM, destinados a investiga¢do dos crimes e a

apuracao de sua autoria; e
b) assessorar os respectivos Comandos em assuntos relativos a Policia Judicidria Militar.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Suboficial ou Sargento do Comando da Aerondutica;

b) ser Servidor Civil assemelhado que exerca funcdo ligada a area juridica do Comando da
Aeronautica;

c) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondautica, nas modalidades presencial ou
a distancia.

FORMA DE ACESSO

a) ser indicado, pelo Comando-Geral/Departamento a que pertence, a UNIFA; e

b) obter a Ordem de Matricula da UNIFA, apo6s a selegdo, para a realizagao do curso.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 28
Outras atividades 04
Total 32

CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE

PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.8 CURSO DE CAPACITACAO EM ECONOMIA E FINANCAS — CCEF

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO IMA-CM
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO OFICIAIS A SER
APROVADA
2000 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
01 JUNHO 10 JUNHO 05 DIAS LETIVOS | Min. 20 | Max. 88
OBJETIVO

Proporcionar aos instruendos condi¢des de aprendizagem que os habilitem a
identificar procedimentos administrativos atuais, relacionados com o planejamento, execugao e
gerenciamento na area de economia e financas da Aerondutica.

PERFIL DO ALUNO

a)ser Oficial pertencente aos diversos Quadros de Oficiais da Aeronautica, designado para exercer
ou exercendo fung¢des de gerenciamento na area de economia e finangas; e

b)ndo estar matriculado em curso do Comando da Aeronautica na modalidade presencial ou a

distancia.

FORMA DE ACESSO
a)  ser indicado, pelo Comando-Geral/Departamento a que pertence, a UNIFA; e
b)  obter a Ordem de Matricula da UNIFA, apo6s a selecdo, para a realizacao do curso.

CARGA HORARIA TEMPO
Real 46
Qutras atividades 04
Total 50
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.9 CURSO DE CAPACITACAO EM ECONOMIA E FINANCAS PARA GRADUADOS -

CCEF-G
FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
SUBOFICIALIS, A SER
POS-FORMACAO ESPECIALIZACAO SARGENTOS E APROVADA
SERVIDORES CIVIS

2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS

30 MARCO 03 ABRIL 05 DIAS LETIVOS | Min.44 | Max.88
OBJETIVO

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a
identificar os procedimentos administrativos atuais, relacionados com o planejamento ¢ a execugdo
da area de economia e finangas da Aeronautica.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Suboficial, Sargento ou Servidor Civil assemelhado do Comando da Aerondutica; e
b) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, na modalidade presencial ou a
distancia.

FORMA DE ACESSO

a) ter sido indicado, pelo Comando-Geral/Departamento a que pertence, a UNIFA;
b) obter a Ordem de Matricula da UNIFA, apo6s a selecdo, para a realizagdo do curso.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 28
Outras atividades 04
Total 32
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.10 ESTAGIO PARA PRATICA DE PREGAO — EPP

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
. s - OFICIAIS E
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO | (povin Obvd CIvIs 37-272
2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
16 MARCO 20 MARCO 05 DIAS LETIVOS | Min.15 | Max. 25

OBJETIVO
Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:
a) identificar a legislagdo que institui, no ambito da Unido, o pregdo para aquisicdo de bens e
servi¢cos comuns; €
b) atuar como pregoeiro presencial e eletronico.

PERFIL DO ALUNO
a) ser Oficial ou Servidor Civil assemelhado do Comando da Aerondutica; e
b) nao estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, nas modalidades presencial

ou a distancia.

FORMA DE ACESSO

a) ser indicado, pelo Comando-Geral/Departamento a que pertence, a UNIFA; e
b) obter a Ordem de Matricula da UNIFA, apo6s a selecdo, para a realizacdo do curso.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 28
Outras atividades 04
Total 32
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.11 CURSO DE ESPECIALIZACAO EM MEDICINA AEROESPACIAL - CEMAE

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO IMA-CM
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO OFICIAIS 37-139
2009 INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
08 JUN 31 JUL 32 DIAS LETIVOS | Min. 20 | Max. 44
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a)explicar os aspectos fisiopatoldgicos e clinicos decorrentes da atividade aeroespacial; e
b)atuar preventivamente face as patologias decorrentes da atividade aeroespacial.

PERFIL DO ALUNO

a)ser Oficial Intermediario ou Subalterno do Quadro de Oficiais Médicos da Aeronautica, do
Quadro de Oficiais Convocados — QOCON, das demais Forcas Armadas ou de For¢cas Armadas
de Nacao Amiga; e

b)ndo estar matriculado em curso do Comando da Aeronautica, nas modalidades presencial ou a
distancia.

FORMA DE ACESSO

a) ser indicado, pelo COMGEP/DIRSA, a UNIFA;
b) ter sido selecionado pela UNIFA para a realizacdo do curso; ¢
c¢) obter a Ordem de Matricula da UNIFA, ap6s a selecdo, para a realizacdo do curso.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 160
Outras atividades 20
Total 180
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.12  CURSO DE ADMINISTRACAO HOSPITALAR - CAHOSP

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO IMA-CM
POS-FORMACAO ESPECIALIZACAO OFICIAIS E 37- 255
SERVIDORES CIVIS
DISTANCIA DURACAO VAGAS
INiCIO TERMINO
(FASE A
DISTANCIA) 02 AGO
22 JUN - 15 DIAS LETIVOS | Min. 20 | Max. 44
2009 INiCIO TERMINO
(FASE
PRESENCIAL) 04 SET
03 AGO

OBJETIVO

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a
exercer fungdes de geréncia e assessoramento na area hospitalar do Comando da Aerondutica,
adequando as técnicas da ciéncia administrativa.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Oficial ou Servidor Civil assemelhado do Comando da Aerondutica e estar
desempenhando fung¢des administrativas ou de assessoria, em Organiza¢des do Sistema de
Saude da Aeronautica;

b) ter sido designado para ocupar, ou estar ocupando cargo de Comando, Chefia e Diregdo
em Organizagdes do Sistema de Satide da Aeronautica; e

c) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, nas modalidades presencial
ou a distancia.

FORMA DE ACESSO
a) ser indicado, pelo Comando-Geral/Departamento a que pertence, a UNIFA; e
b) ser selecionado e obter Ordem de Matricula da UNIFA, para realizag¢do do curso.
‘ HORAS
CARGA HORARIA TEMPOS (EAD)
Real 135 60
Outras atividades 25 -
Total 160 60
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.13 CURSO DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS - CARH

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
. s - OFICIAIS E
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO | (ovincbed CIvIS 37-222
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
24 DIAS LETIVOS | Min. 20 | Max. 44

OBJETIVO
Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:
a) compreender os principios técnicos da moderna administragdo de Recursos Humanos; e

b) exercer fungdes de supervisdo nos escaldes de execucdo da administracdo do pessoal da
Aeronautica.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Oficial ou Servidor Civil assemelhado do Comando da Aeronautica, designado para
exercer ou que exerca funcdo de supervisdo nos escaldes de administragdo do pessoal da
Aeronautica;

b) exercer fungdes de planejamento, de supervisdo e de execucao nos setores de Al, EP, SPM,
SPCV e DRH das organiza¢des do Comando da Aerondutica; e

c) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, nas modalidades presencial ou
a distancia.

FORMA DE ACESSO

a) ser indicado, pelo Comando-Geral/Departamento a que pertence, a UNIFA;
b) ser selecionado pela UNIFA para a realizacdo do curso; e
c) obter a Ordem de Matricula da UNIFA, apo6s a selegao, para a realizagdo do curso.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 126
Outras atividades 20
Total 146

CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO FOR VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE

PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.14 CURSO DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS PARA GRADUADOS -

CARH-G
FASE MODALIDADE NIiVEL ICA-CM
SUBOFICIALIS,
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO SARGENTOS E 37-265
SERVIDORES CIVIS
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
10 DIAS LETIVOS | Min. 44 | Max. 88
OBJETIVO
Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:
a) compreender os principios técnicos da moderna administragao de Recursos Humanos; e
b) exercer fungdes de execucdo na administragcdo de pessoal no Comando da Aerondutica.
PERFIL DO ALUNO

a) ser Suboficial, Sargento ou Servidor Civil assemelhado do Comando da Aerondutica,
designado para exercer ou que exerca funcao auxiliar, ou seja, encarregado nos escaldes de
administracao de pessoal da Aerondutica;

b) exercer funcdes de planejamento, de supervisao e de execucao nos setores de Al, EP, SPM,
SPCV e DRH das organiza¢des do Comando da Aerondutica; e

c) nao estar matriculado em curso do Comando da Aeronautica, nas modalidades presencial ou
a distancia.

FORMA DE ACESSO

a) ser indicado, pelo Comando-Geral/Departamento a que pertence, a UNIFA;

b) ser selecionado pela UNIFA para a realiza¢do do curso; e

c) obter a Ordem de Matricula da UNIFA, apo6s a selegdo, para a realizagdo do curso.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 59
Outras atividades 05
Total 64

CUSTOS DO CURSO COSTO Moy PO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE

PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.15 TESTE PARA HABILITACAO EM IDIOMAS ESTRANGEIROS — THAID

FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
, OFICIAIS,
POS-FORMACAO |ESPECIALIZACAO GRADUADOS E 37-251
SERVIDORES CIVIS
2000 INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
A DEFINIR A DEFINIR 14 DIAS LETIVOS 25
OBJETIVO

Avaliar a proficiéncia de Militares e Civis do COMAER nos idiomas Inglés e

Espanhol, bem como em outros idiomas, visando a pertinente habilitagao.

PERFIL DO ALUNO

a)

ser Militar ou Servidor Civil do Comando da Aeronautica.

FORMA DE ACESSO
a) mediante solicitagdo do Comandante, Chefe ou Diretor da OM do interessado ao CIEAR ( via

UNIFA).

CARGA HORARIA

TEMPOS

Real

Outras atividades

Total
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7.8.16 CURSO DE LINGUA ESPANHOLA BASICO- CLE-B

71

FASE MODALIDADE NIiVEL IMA-CM
OFICIALIS,
. ~ ~ SUBOFICIALIS,
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO SARGENTOS E 37-251
SERVIDORES CIVIS
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009
02 MAR 16 ABRIL 30 DIAS LETIVOS Min. 14 | Max. 20
OBJETIVOS
Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:
a) empregar vocabulario e gramatica de nivel basico; e
b) utilizar o idioma como um meio de comunicagao natural.
PERFIL DO ALUNO
a) ser Oficial, Suboficial, Sargento ou Servidor Civil assemelhado do Comando da
Aeronautica; e
b) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aeronautica, na modalidade presencial ou a
distancia.

FORMA DE ACESSO E REALIZACAO

a) estar relacionado na solicitacdo de curso de sua OM ao DEPENS, via seu ODGSA; ¢
b) obter a Ordem de Matricula do DEPENS para a realizagdo do curso, que sera realizado em
local a ser proposto pela OM solicitante.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 150
QOutras atividades 42
Total 192
CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.17 CURSO DE LINGUA ESPANHOLA INTERMEDIARIO - CLE-I

TCA 37-3/2009

Aeronautica; e

a distancia.

FASE MODALIDADE NiVEL IMA-CM
OFICIALIS,
SUBOFICIALIS,
POS-FORMACAO |ESPECIALIZACAO SARGENTOS E 37-253
SERVIDORES CIVIS
2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
27 JUL 04 SET 30 DIAS LETIVOS Min. 14 | Max. 20
OBJETIVOS
Proporcionar aos instruendos experiéncia de aprendizagem que os habilitem a:
a) empregar vocabulario e gramatica de nivel avangado; e
b) utilizar o idioma como um meio de comunicagao natural.
PERFIL DO ALUNO
a) ser Oficial, Suboficial, Sargento ou Servidor Civil assemelhado do Comando da

b) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, na modalidade presencial ou

FORMA DE ACESSO E REALIZACAO

a) estar relacionado na solicitagdo de curso de sua OM ao DEPENS, via seu ODGSA; e
b) obter a Ordem de Matricula do DEPENS para a realiza¢ao do curso, que sera realizado em local
a ser proposto pela OM solicitante.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 150
Outras atividades 42
Total 192
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR VALOR TOTAL
ALUNO
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.18 CURSO DE LINGUA INGLESA BASICO - CLI-B

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
OFICIAIS,
] i i SUBOFICIALIS, .
POS-FORMACAO ESPECIALIZACAO | SARGENTOS E APROVADA
SEVIDORES
CIVIS

INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 30 DIAS ,

02/03/08 16/04/08 LETIVOS Min. 14 | Max. 20
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos condi¢des de aprendizagem que lhes permitam:

a) atingir um nivel basico de compreensao oral e escrita do idioma inglés, referente a fase basica do
American Language Course; e

b) adquirir conhecimentos para ingressar no Curso de Lingua Inglesa Intermediario (CLI-I); e

¢) empregar as normas gramaticais do idioma inglés.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Oficial, Suboficial, Sargento ou Servidor Civil assemelhado do Comando da Aeronautica;

b) possuir nivel elementar do idioma, que o capacite a participar de atividades didaticas,
desenvolvidas em inglés; e

¢) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, nas modalidades presencial ou a
distancia.

FORMA DE ACESSO E REALIZACAO

a) estar relacionado na solicitagdo de curso de sua OM ao DEPENS, via seu ODGSA; e
b) obter a Ordem de Matricula do DEPENS para a realizagdo do curso, que sera realizado em local
a ser proposto pela OM solicitante.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 168
Outras atividades 24
Total 192
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.14 CURSO DE LINGUA INGLESA — CONVERSACAO — CLI-C

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO ICA-CM
OFICIAIS,
. ~ . SUBOFICIALIS,
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO SARCENTOS k| A SERAPROVADA
SERVIDORES CIVIS
INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 06 JUL 17 JUL
10 DIAS LETIVOS | Min. 14 | Max. 20
19 OUT 30 OUT
OBJETIVOS

Proporcionar aos alunos a pratica da conversacao em Lingua Inglesa.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Oficial, Suboficial, Sargento, ou Servidor Civil assemelhado do Comando da Aeronautica;

b) possuir nivel avangado em Lingua Inglesa, que o capacite a participar de atividades didaticas,
desenvolvidas em Inglés; e

¢) nao estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, nas modalidades presencial ou a
distancia.

FORMA DE ACESSO E REALIZACAO

a) estar relacionado na solicitagdo de curso de sua OM ao DEPENS, via seu ODGSA; ¢
b) obter a Ordem de Matricula do DEPENS para a realizacdo do curso, que sera realizado em
local a ser proposto pela OM solicitante.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 74
QOutras atividades 4
Total 78
CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.20 CURSO DE LINGUA INGLESA INTERMEDIARIO — CLI-I

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO ICA-CM
OFICIALIS,
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO szlfgg?ggsé A SER APROVADA
SERVIDORES CIVIS
2000 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
12 MAI 25 JUN 30 DIAS LETIVOS | Min. 14 | Max. 20
OBJETIVOS

Proporcionar aos alunos condi¢des de aprendizagem que lhes permitam:

a) atingir um nivel intermedidrio de compreensdo oral e escrita do idioma Inglés, referente a
fase intermedidria do American Language Course;

b) adquirir conhecimentos para ingressar no curso de Lingua Inglesa Intermediario Superior; e

c) empregar as normas gramaticais do idioma Inglés.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Oficial, Suboficial, Sargento, ou Servidor Civil assemelhado do Comando da
Aeronautica; e

b) possuir nivel basico de compreensdo do idioma, que o capacite a participar de atividades
didaticas, desenvolvidas em Inglés.

FORMA DE ACESSO E REALIZACAO

a) estar relacionado na solicitagdo de curso de sua OM ao DEPENS, via seu ODGSA; e
b) obter a Ordem de Matricula do DEPENS para a realizacdo do curso, que sera realizado em
local a ser proposto pela OM solicitante.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 74
Outras atividades 4
Total 78
CUSTOS DO CURSO cusn;rggg)o POR VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.821 CURSO DE LINGUA INGLESA ELEMENTAR A DISTANCIA — CLI-ED

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO ICA-CM

OFICIAIS,
SUBOFICIALIS,

SARGENTOS E A SER APROVADA
SERVIDORES CIVIS

POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO

2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS

23 MARCO 16 OUT 300 HORAS Min. 30 | Max. 100

OBJETIVOS
Proporcionar aos instruendos condi¢des de aprendizagem, via INTERNET, que lhes

permitam:
a) atingir um nivel elementar de compreensao do idioma;
b) adquirir conhecimentos para ingressar no curso de Lingua Inglesa Basico; e
C) empregar as normas gramaticais basicas do idioma inglés.
PERFIL DO ALUNO
a) Oficial, Suboficial, Sargento ou Servidor Civil assemelhado do Comando da

Aeronautica.

FORMA DE ACESSO E REALIZACAO

a) estar relacionado na solicitagdo de curso de sua OM ao DEPENS, via seu ODGSA; e
b) obter a Ordem de Matricula do DEPENS para a realizacao do curso, que sera realizado em
local a ser proposto pela OM solicitante.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 285
Outras atividades 15
Total 300
CUSTOS DO CURSO CUST?A%“I?IE(I)O POR VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.22 CURSO DE LINGUA INGLESA INTERMEDIARIO SUPERIOR — CLI-IS

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO ICA-CM
OFICIALIS,
. ~ ~ SUBOFICIALIS,
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO SARGENTOS E A SER APROVADA
SERVIDORES CIVIS
2000 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
04 AGO 17 SET 30 DIAS LETIVOS Min. 14 | Max. 20
OBJETIVOS
Proporcionar aos alunos condi¢des de aprendizagem que lhes permitam:
a) comunicar-se oralmente e por escrito, utilizando o idioma inglés;
b) adquirir um nivel intermedidrio superior de compreensao do idioma inglés, referente a
fase intermedidria superior do American Language Course; e
c) empregar normas gramaticais mais complexas do idioma inglés.
PERFIL DO ALUNO
a) ser Oficial, Suboficial, Sargento, ou Servidor Civil assemelhado do Comando da
Aeronautica;
b) possuir nivel intermedidrio de compreensdo do idioma, que o capacite a participar de
atividades didaticas, desenvolvidas em inglés; e
c) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, nas modalidades presencial

ou a distancia.

FORMA DE ACESSO E REALIZACAO

a) estar relacionado na solicitagdo de curso de sua OM ao DEPENS, via seu ODGSA; e
b) obter a Ordem de Matricula do DEPENS para a realiza¢dao do curso, que serd realizado em local
a ser proposto pela OM solicitante.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 168
Outras atividades 24
Total 192
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO FOR VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO




78 TCA 37-3/2009

7.8.23 CURSO PARA APLICACAO DO TESTE DE CONDICIONAMENTO FiSICO — CATF

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
) . . OFICIALIS,
POS-FORMACAO |ESPECIALIZACAO SUBOFICIALIS, 37-295
SARGENTOS E CABOS
INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
13 ABR 17 ABR
04 MAI 08 MAI .
2009 10 AGO 14 AGO 05 DIAS LETIVOS Min. 20 Max. 32
24 AGO 28 AGO
OBJETIVOS
Proporcionar aos alunos condi¢des de aprendizagem que os habilitem a:
a) valorizar a necessidade de trabalho fisico individualizado;
b) esclarecer duvidas, com relacao ao TACF;
c) aplicar os varios testes e exames que compdoem o TACF;
d) emitir os Laudos Personalizados de Avaliacdo do Condicionamento Fisico; e

e) compreender as atividades do Sistema de Educagdo Fisica e Desportos da Aerondutica
(SISEFIDA) para a consecugao dos objetivos e da Politica do Comando da Aeronautica.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Oficial, Suboficial, Sargento, Cabo ou Servidor Civil assemelhado do Comando da
Aeronautica;

b) apresentar reconhecida afinidade com a area de Educacdo Fisica e dos Desportos; e

c) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, na modalidade presencial ou
a distancia.

FORMA DE ACESSO

a) ser indicado, pelo Comando-Geral /Departamento a que pertence, 8 UNIFA; e
b) ter sido selecionado pela UNIFA/CDA para a realizagdo do curso; e
c) apos a selecdo, obter a Ordem de Matricula da UNIFA, para a realizagao do curso.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 28
Outras atividades 4
Total 32
CUSTOS DO CURSO CUST%?&EI)(I)O POR VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.24 CURSO PARA ORIENTACAO DO TREINAMENTO FiSICO PROFISSIONAL MILITAR —

COTF

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO ICA-CM

OFICIALIS,
POS-FORMACAO | ESPECIALIZACAO SUBOFICIAIS E 37-294
SARGENTOS

2009 INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS

11 MAI 26 JUN 33 DIAS LETIVOS | Min.20 | Max. 30
OBJETIVOS

Proporcionar aos alunos condi¢des de aprendizagem que os habilitem a:

a) destacar a importancia da atividade fisica para a satide dos militares de sua OM;
b) orientar a correta execugdo dos exercicios fisicos;

¢) ministrar sessdes de alongamento e exercicios neuromusculares;

d) ministrar sessdes de treinamento em circuito;

e) utilizar os recursos materiais e informatizados de forma adequada;

f) aplicar os varios testes e exames que compdem o TACF; e

g) emitir os laudos individualizados de avaliagdo do condicionamento fisico.

PERFIL DO ALUNO
a) ser Oficial, Suboficial ou Sargento do Comando da Aeronautica ou professor de Educacao
Fisica;

b) ter idade maxima de 38 anos(*);

¢) estar apto no TACF (conceito, no minimo, NORMAL em todos os testes);

d) possuir o Curso para Aplicagdo do Teste de Condicionamento Fisico (CATF);

e) ter afinidade com a 4rea de Educacao Fisica e dos Desportos; e

f) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, na modalidade presencial ou a

distancia.
(*) excepcionalmente podera ser desconsiderada para candidatos atuantes em Educagéo Fisica

e com, no minimo, quatro anos de servigo disponives.

FORMA DE ACESSO

a) ser indicado, pelo Comando-Geral /Departamento a que pertence, a8 UNIFA; e
b) obter a Ordem de Matricula da UNIFA, apds a sele¢do, para a realizagdo do curso.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 152
Outras atividades 58
Total ] 210
CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.8.25 ESTAGIO PARA OFICIAIS SUPERIORES DESIGNADOS COMANDANTES, CHEFES
OU DIRETORES - ECCD

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO IMA-CM
POS-FORMACAO |ESPECIALIZACAO OFICIAL 37-157
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 Conforme necessidade do
23 NOV 11 DEZ 15 DIAS LETIVOS COMAER
OBJETIVOS
Proporcionar aos estagiarios condi¢des de aprendizagem que os habilitem a:
a) identificar os aspectos mais relevantes da atua¢do dos Comandos Gerais, Departamentos ¢ da

SEFA relacionados com o trabalho da OM em que o estagiario vai comandar, chefiar, dirigir ou
Servir;

b) relacionarem-se com Organiza¢des Militares e Civis, em varios niveis, de acordo com as
diretrizes emanadas do Comando da Aeronautica;

c¢) distinguir o tipo de apoio que podem esperar dos comandos a que estiverem subordinados, bem
como o apoio que deverao prestar;

d) interpretar diretrizes, planos, metas e cronograma estabelecidos pelos Comandos Gerais e
Departamentos as Unidades subordinadas;

e) interpretar os problemas enfrentados pelos diferentes Comandos e as solugdes viaveis;

f) explicar a politica tragada pelo Comando da Aerondutica nas areas operacional e administrativa;

g) 1identificar os principais aspectos da gestdo financeira no COMAER; e

h) identificar os principais pontos de interagdo com a justi¢a Civil e Militar.

PERFIL DO ALUNO

a) ser Oficial Superior da ativa da Aeronautica.

FORMA DE ACESSO

Mediante Ordem de Matricula a ser procedida pela UNIFA com os alunos enquadrados

nas situacdes abaixo:

a) comparecimento as trés semanas do curso, audiéncia 1: Comandantes, Diretores, Prefeitos e
Chefes. Permanéncia: do dia 23/11/09 ao dia 11/12/09.

b) comparecimento ao curso, audiéncia 2:Oficiais indicados para fungdes de GSB, DA de
CINDACTA — SRPV - Hospitais — Parques — UNIFA — AFA — EPCAR - EEAR e Chefes de
Gabinete de COMAR, Vice-Diretores do CTA ( IAE — IFI -IEAV), Vice Chefe do GIA — SJ,
Vice- Chefe do CECAT, Vice- Chefe dos GAP e Chefes de SERIPA. Permanéncia: do dia
23/11/09 ao dia 03/12/09

¢) comparecimento ao curso, audiéncia 3: Comandantes de Unidade Aérea — GCC — BINFAE e
Chefes de CCA, Comandante do Corpo de Cadetes da Aerondutica, Comandante do Corpo de
Alunos do CIAAR e Comandante do Corpo de Alunos da EEAR. Permanéncia: do dia
02/12/09 ao dia 11/12/09.

CARGA HORARIA TEMPOS

Real 92
Outras atividades 04
Total 96
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.9 COMANDOS AEREOS REGIONAIS

7.9.1 CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS - CFSD

FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
FORMACAO PROFISSIONALIZACAO SOLDADO 37-73
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 5’; ig‘(’) ;3 11;4(‘;“17 16 SEMANAS i
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a) demonstrar os sentimentos de amor e dedicagdo a Patria e a Forca Aérea;

b) demonstrar entusiasmo pelas atividades da Aeronautica, pela vida militar e por sua condicao de
soldado;

¢) participar de solenidades, servigos e atividades afins, inerentes a vida militar;

d) wvalorizar o conhecimento da legislagio militar, como elemento norteador de condutas e
atividades;

e) identificar os procedimentos mais comuns de seguranga das instalagdes e contra-incéndio, bem
como de higiene e primeiros socorros;

f) participar de exercicios de campanha e de utilizacdo de armamento; e

g) desempenhar as atividades previstas para o subgrupamento a que se destinam.

PERFIL DO ALUNO
a) ser originario do meio civil;
b) estar situado na faixa etaria de 18 (dezoito) anos de idade; e

c¢) possuir nivel de escolaridade ou especializacdo conforme legislacdo especifica de cada
COMAR.

FORMA DE ACESSO
Ter sido selecionado para incorporagdo, conforme a Lei do Servigo Militar.

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 74
Militar 214
Técnico-Especializado 203
SUBTOTAL 491
Atividades Complementares 109
TOTAL 600
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL

CUSTO TOTAL DO CURSO

* _ conforme necessidades da Aeronautica
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7.9.2 CURSO DE ESPECIALIZACAO DE SOLDADOS - CESD

FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
FORMACAO PROFISSIONALIZACAO SOLDADO 37-215
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
30 DIAS
2009 19 OUT 04 DEZ LETIVOS A DEFINIR
30 DIAS
2010 27 SET 11 NOV LETIVOS A DEFINIR
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os capacitem a:

a) valorizar a vida militar e a sua condi¢do de Soldado de 1* Classe da Aeronautica;

b) participar de solenidades, servigos e atividades afins, inerentes a vida militar;

¢) manter a higidez fisica dentro dos padroes estabelecidos; e

d) aplicar conhecimentos e executar tarefas inerentes a graduacdao de Soldado de 1* Classe,
segundo o padrao de desempenho de sua especialidade.

PRE-REQUISITOS

a) ser Soldado-de-Segunda-Classe (S2) da ativa da Aerondutica; e
b) ter concluido o Ensino Fundamental.

FORMA DE ACESSO

Ter sido aprovado e selecionado em concurso de admissdo ao Curso de Especializagdo
de Soldados.

ESPECIALIDADES
2009 — BEP, BET, BEV, BMA, BSP, SAD, SEF, SEL, SEM, SGS, SMU, SOB e STO.

2010 — A DEFINIR

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Técnico - Especializado 204
Atividades Complementares 36
TOTAL 240
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7.9.3 CURSO DE FORMACAO DE CABOS — CFC

FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
FORMACAO PROFISSIONALIZACAO CABO 37-74
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 30 MAR 03 JUL 66 DIAS LETIVOS 436
2010 29 MAR 02 JUL 66 DIAS LETIVOS | A DEFINIR
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os capacitem a:

a) demonstrar os sentimentos de amor e dedicagdo a Patria e a Forca Aérea;
b) identificar a importancia dos valores e virtudes da carreira militar, aplicaveis tanto ao seu meio
como a vida civil;
¢) valorizar a vida militar e a sua condi¢dao de Cabo do Corpo de Graduados da Aeronautica;
d) comunicar-se por escrito de modo adequado;
e) participar de solenidades, servigos e atividades afins, inerentes a vida militar;
f) empregar os dispositivos da legislagdo comum as For¢as Armadas e especifica da Aeronautica
no desempenho de sua fungao;
g) identificar os procedimentos de sobrevivéncia na terra e na agua;
h) participar de exercicios de utilizacdo de armamento;
1) manter a higidez fisica dentro dos padrdes estabelecidos; e
j) executar tarefas inerentes a graduacdo de Cabo, segundo o padrao de desempenho de sua
especialidade.
PERFIL DO ALUNO
a) ser Soldado-de-Primeira-Classe da Ativa da Aerondutica e ter concluido o Curso de
Especializacao de Soldado (CESD);
b) ndo ter completado 25 (vinte e cinco) anos de idade até a data de matricula no CFC;
¢) ser do sexo masculino;
d) estar classificado no minimo no “Bom Comportamento”; e
e) ter concluido o Ensino Fundamental.
FORMA DE ACESSO
Ter sido aprovado e selecionado em Concurso de Admissdo ao Curso de Formacao de
Cabos.
CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 101
Militar 128
Técnico-Especializado 260
SUBTOTAL 489
Atividades Complementares 41
TOTAL 530
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.9.4 CURSO DE FORMACAO DE TAIFEIROS - CFT
FASE MODALIDADE NIiVEL ICA-CM
FORMACAO ADAPTACAO GRADUADO 37-17
INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 17 AGO 27 NOV 16 SEMANAS 150
2010 09 AGO 26 NOV 16 SEMANAS A DEFINIR
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a

executar as tarefas inerentes a graduagdo, segundo o padrao de desempenho da sua especialidade.

PERFIL DO ALUNO
a) ser brasileiro do sexo masculino;
b) ser voluntario;
¢) ndo estar sub-judice;
d) se militar, estar classificado, no minimo, no “Bom Comportamento” e ndo ter grau hierarquico
superior a Soldado de 1* Classe;
€) nao possuir menos de 18 anos e nem completar 24 anos de idade até 30 de junho do ano do
curso;
f) ter concluido, ou estar em condigdes de concluir, com aproveitamento, o Ensino Médio; e
g) ter concluido, ou estar em condi¢des de concluir, com aproveitamento, curso de qualificacdo
profissional basica de gargom ou cozinheiro em institui¢do publica ou privada, ou, se militar
oriundo do CESD, ser da especialidade de Subsisténcia SST-1 a especialidade de Garcom e
SST-2 a especialidade de Cozinheiro.
FORMA DE ACESSO
Ter sido aprovado e selecionado em Concurso de Admissao ao Curso de Formagao de
Taifeiros.
CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Militar 300
Técnico-Especializado 200
SUBTOTAL 500
Atividades Complementares 132
TOTAL 632
CUSTO MEDIO POR
CUSTOS DO CURSO ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.9.5 ESTAGIO DE ADAPTACAO A GRADUACAO DE TERCEIRO-SARGENTO DO QESA

(EAGTS)
FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
FORMACAO ADAPTACAO GRADUADO 37-283

INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 06 JUL 31 JUL 4 SEMANAS VARIAVEL
2010 06 JUL 30 JUL 4 SEMANAS VARIAVEL

- |OMAP ESTABELECIDAS PELO DEPENS, QUE INCLUEM OS

LOCAL DE EXECUCAO COMAR E ALGUMAS OM ISOLADAS.

OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a
executar as tarefas inerentes a graduacao, segundo o padrao de desempenho da sua especialidade.

PERFIL DO ALUNO

a) ser oriundo do meio militar;
b) ser Cabo;
C) estar incluido na faixa de cogitacao;
d) ndo estar sub-judice; e
e) receber parecer favoravel da CPG.
FORMA DE ACESSO

Indicacdo da DIRAP no BCA.
COORDENACAO

Os Estagios serdo coordenados pelos SERENS e pela EEAR, a qual enviard
representantes para todos os locais de realiza¢do de Estagio.

EXECUCAO

Os Estagios serdo realizados em diversas OMAP, estabelecidas pelo DEPENS apds a

divulgacdo da lista de selecionados por parte da DIRAP e serdo ministrados, conforme as seguintes
situagoes:

1-A OMAP é o COMAR — Executora ¢ SERENS/ EEAR
2 - A OMAP ¢é uma OM isolada — Executora ¢ OM/ EEAR

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 31
Militar 69
SUBTOTAL 100
Atividades Complementares 09
TOTAL 109
CUSTOS DO CURSO CUST(;?&EI)(I)O POR VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.9.6 ESTAGIO DE ADAPTACAO A GRADUACAO DE SARGENTO DE TAIFA DO QTA -

EAGST
FASE MODALIDADE NIVEL ICA-CM
FORMACAO ADAPTACAO GRADUADO 37-282
INiCIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 06 JUL 31JUL 4 SEMANAS ,
VARIAVEL
2010 06 JUL 30 JUL 4 SEMANAS
LOCAL DE OMAP ESTABELECIDAS PELO DEPENS, QUE INCLUEM OS
EXECUCAO COMAR E ALGUMAS OM ISOLADAS.
OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a
executar as tarefas inerentes a graduag¢do de Sargento de Taifa, segundo o padrao de desempenho
estabelecido para a sua especialidade.

PERFIL DO ALUNO

a) ser oriundo do meio militar;

b) ser Taifeiro;

c¢) estar incluido na faixa de cogitacdo; e
d) nao estar sub-judice.

FORMA DE ACESSO
Indicacao da DIRAP no BCA.
COORDENACAO

Os Estagios serdo coordenados pelos SERENS e pela EEAR, a qual enviara
representantes para todos os locais de realizagdo de Estagio.
EXECUCAO

Os Estagios serdo realizados em diversas OMAP, estabelecidas pelo DEPENS apos a

divulgacdo da lista de selecionados por parte da DIRAP e serdo ministrados, conforme as seguintes
situacoes:

1 - A OMAP é o COMAR — Executora ¢ SERENS/ EEAR
2 - A OMAP é uma OM isolada — Executora ¢ OM/ EEAR

CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 31
Militar 69
SUBTOTAL 100
Atividades Complementares 09
TOTAL 109

CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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7.9.7 ESTAGIO DE ADAPTACAO E SERVICO (EAS)

FASE MODALIDADE NIVEL IMA-CM
FORMACAO ADAPTACAO OFICIAL 37-239
INICIO TERMINO DURACAO VAGAS
2009 02 FEV 27 MAR 50 DIAS CORRIDOS .
2010 01 FEV 26 MAR 50 DIAS CORRIDOS
OBJETIVOS

Proporcionar aos estagiarios experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:

a)desempenhar as fungdes e atribui¢des de carater militar proprias de um Oficial Subalterno da
Aeronautica;

b)demonstrar atitudes compativeis com o Oficialato, tanto no meio civil como militar; e

c)conscientizar-se da importancia e das responsabilidades do Oficial, como chefe e como lider, na

Aeronautica.
PERFIL DO ALUNO
a) ser Médico, Farmacéutico, Dentista ou Veterinario convocado para o Servigo Militar Inicial
nas Forgas Armadas;
b) ser do sexo masculino ou feminino; e
c) ter sido escolhido de acordo com os critérios estabelecidos pelo SERMOB e SERSA.
FORMA DE ACESSO
Ter sido selecionado para o Servigo Militar Inicial.
CAMPOS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA
Geral 03
Militar 191
Técnico-Especializado 16
SUBTOTAL 210
Atividades Complementares 54
TOTAL 264
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
AJUDA DE CUSTO
TRANSPORTE DE
PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO

* _ conforme necessidades da Aeronautica
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7.9.8 CURSO DE PRATICA DE ENSINO - CPE

FASE MODALIDADE PUBLICO ALVO ICA-CM

OFICIAIS,
SUBOFICIALIS,
POS-FORMACAO |ESPECIALIZACAO|SARGENTOS, CABOS ICA 37-20
E SERVIDORES
CIVIS

INICIO TERMINO DURACAO VAGAS

Minimo: 16, Maximo:
serdo limitadas pelo
seguinte calculo: 08 alunos

2009 | A DEFINIR A DEFINIR 05 DIAS LETIVOS |por cada sala de aula
disponivel na OM
solicitante.

(Ex:04 salas = 32 alunos)

OBJETIVOS

Proporcionar aos instruendos experiéncias de aprendizagem que os habilitem a:
a) planejar a instrugdo de acordo com a metodologia adotada na Aerondutica; e
b) ministrar instru¢do, aplicando a técnica de aula expositiva.

PERFIL DO ALUNO

a) ser militar ou civil da Aerondutica; e
b) ndo estar matriculado em curso do Comando da Aerondutica, na modalidade presencial ou a
distancia.

FORMA DE ACESSO

Ter sido indicado pelo Comandante de sua OM ao COMAR/SERENS, que procedera
a Ordem de Matricula.
OBSERVACOES

O CPE ¢ ministrado nas sedes dos SERENS, que deverao:

a) comunicar ao DEPENS o periodo da realizagao do curso; e
b) enviar relagdo nominal dos alunos a Divisdo de Capacitacdo do DEPENS, a fim de permitir
futura priorizagdo para a realizacdo do CPI.

CARGA HORARIA TEMPOS
Real 27
Outras atividades 05
Total 32
CUSTOS DO CURSO CUSTO MEDIO POR ALUNO VALOR TOTAL
DIARIA
TRANSPORTE DE PESSOAL
CUSTO TOTAL DO CURSO
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8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 Esta publicagdo serd revisada e editada anualmente, at¢ 30 de novembro do ano anterior a que se
referir.

8.2  Os dados para a edi¢ao dos anos 2010 / 2011 deverdo dar entrada neste Departamento até 30 de
setembro de 2009.

8.3 Esta Tabela entra em vigor na data da publicagdo da Portaria de Aprovacdo no Boletim do
Comando da Aeronautica.

8.4 Esta publicagdo substitui a TCA 37-3, de 2008, aprovada pela Portaria DEPENS n° 10-T/DE-1,
de 11 de janeiro de 2008.

8.5 Os casos ndo previstos nesta TCA serdo submetidos ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do
Departamento de Ensino da Aerondutica.
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ANEXO A

Aprovo:

DEPARTAMENTO DE ENSINO DA AERONAUTICA
FICHA DE PROPOSTA DE INDICACAO DE CURSO Assinatura do Cmt. da OM (1)

OM SOLICITANTE: CIDADE/ESTADO:

01 - NOME DO CURSO/ESTAGIO SOLICITADO:

02 —- PERIODO/TURMA(3):

03 - POSTO/GRAD/ESP E NOME COMPLETO DO INDICADO / N° DA PRIORIDADE ?:
04 - FUNCAO ATUAL DO INDICADO:

05 — JUSTIFICATIVA DETALHADA PARA A PROPOSTA DE INDICACAO:

06 — EXPECTATIVA DE APLICACAO DOS CONHECIMENTOS ADQUIRIDOS PELO
INDICADO:

07 - QUANTIDADE DE MILITARES QUE POSSUEM O CURSO/ESTAGIO NA OM:

08 — OBSERVACOES:

OBS: 1) Devera constar, obrigatoriamente, a assinatura do Cmt. da OM solicitante, com carimbo, na Ficha de

Indicagio;

2) O referido N° deverd variar de 1 a n e corresponder a prioridade estabelecida pelo Comandante da OM
para cada um dos seus indicados;

3) Para os cursos que sdo realizados mais de uma vez por ano, indicar qual éa turma (1°, 2°etc.) ;

4) A indicagdo para matricula no curso fica condicionada, criteriosamente, as necessidades apresentadas pela
OM na Ficha de Indicacdo, ao niimero de vagas fixado para o curso e ao cumprimento do prazo de
indicac¢do estabelecido na TCA 37-3; ¢

5) O Setor responsavel na OM devera preencher uma ficha para cada militar ou civil indicado.






