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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DAAERONAUTICA
DEPARTAMENTO DE ENSINO DAAERONAUTICA

PORTARIA CIAAR N° 8/SEM, DE 13 DE DEZEMBRO DE 20109.

Aprova o Plano de Unidades Didaticas da
Instrucdo Geral, Militar e Teécnico-
Especializada do Estagio de Adaptacdo de
Oficiais de Apoio da Aeronautica
(EAOAp), para o Quadro de Oficiais de
Apoio da Aeronautica.

O COMANDANTE DO CENTRO DE INSTRUCAO E ADAPTACAO DA AE-
RONAUTICA , no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 8ismll, do Regulamento do Cl-
AAR, aprovado pela Portaria N° 475/GC3, de 12 dd db 2018, e de acordo com o prescrito
no item 3.4 da ICA 37-457, de 17 de novembro deD26&m como o prescrito no item 1.3 da
NSCA 5-1, aprovada pela Portaria COMGEP N° 1444/i€e24 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a reedicdo do MCA 37-198 “Plano deidades Didaticas da
Instrucdo Geral, Militar e Técnico-Especializadaktdgio de Adaptacdo de Oficiais de Apoio
(EAOAp)”, para o Quadro de Oficiais de Apoio da éwmdutica.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 21 de janeiro de 2019.

Art. 3° Fica revogada a Portaria CIAAR9-T/SDPL, DE 18 DE JANEIRO DE
2017.

BAg MARIO SERGIO RODRIGUES DA COSTA
Comandante do CIAAR

(Publicada no BCA n° 11 de fevereiro de 2020)
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PREFACIO

Esta publicacéo traz o Plano de Unidades Didatie&D), referente ao ano de
2019, para as Instrucdes Geral, Militar e Técnispd€ializado do Estagio de Adaptacédo de
Oficiais de Apoio (EAOAp), para os Quadros de Qiiide Apoio da Aeronautica (QOAp).

Este Plano de Unidades Didaticas complementa oidDlorMinimo do Estagio
de Adaptacdo de Oficiais de Apoio (EAOAp), para aaos de Oficiais de Apoio da
Aeronautica (ICA 37- 628) e contém a previsédo dasoas atividades que o instruendo realizara
sob a orientagdo do Centro de Instrucdo e Adaptdgdderonautica (CIAAR) para atingir os
objetivos do Curso.

Contém dados relativos ao desenvolvimento das Wde&laDidaticas que
compdem as disciplinas do Curso acima mencionado.

Destina-se, especificamente, aos docentes, discené® uso administrativo do
CIAAR.
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1FINALIDADE

Esta Instrugcéo tem por finalidade estabelecer ndRie Unidades Didaticas a ser
adotado para as Instrucdes Geral, Militar e Téchispecializada do Estagio de Adaptacao de
Oficiais de Apoio (EAOApD).

1.2AMBITO
Centro de Instrucédo e Adaptacdo da AeronauticaARA
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2 LISTA DE ABREVIATURAS

Ac - Acolhimento

AE - Aula Expositiva

An - Andlise

Ap - Aplicacéo

APt - Aula Pratica

C - Conferéncia

Ce - Cerimbnia

CIPA - Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes
Cn - Conhecimento

Cp - Compreenséo

Ctc - Critica

Cv - Caracterizacao por um Valor ou Complexo derds
DDr - Discussdao Dirigida

DE - A Disposic¢éo do Ensino

Dem - Demonstracéo

EO - Exposicao Oral

ES - Estudo em Sala

Exc - Exercicio

ICA - Instru¢cdes do Comando da Aeronautica
Og - Organizacéo

Ot - Orientacao

POt - Pratica Orientada

RC - Resposta Aberta Complexa

Re - Resposta

RM - Resposta Mecanica

RO - Resposta Orientada

Se - Seminario

TG - Trabalho de Grupo

TI - Trabalho Individual

Va - Valorizacao
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3 ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Carga horaria total das Atividades Complementares213 tempos

3.1COMPLEMENTACAO DA INSTRUCAO

Carga horaria da complementacéo da instrucao:nbpae

COMPLEMENTACAO DA INSTRUCAO CH
COMPLEMENTACAO DE INSTRUCAO DO TMB
TREINAMENTO COLETIVO DE REFLEXOS (ACIONAMENTO) -
BRIEFING DA SECAO DE DOUTRINA MILITAR 02
BRIEFING SOBRE APURACAO DE FATD (PORTARIA 782/GC3) 02
BRIEFING DO PRVF 01
BRIEFING DA SECAO DE EDUCACAO FiSICA 01
BRIEFING DA SECAO DE INSTRUCAO MILITAR 01
PALESTRA SOBRE ATUACAO DAS ESPECIALIDADES 03
SUBTOTAL 09

DEMAIS ATIVIDADES DE COMPLEMENTACAO DE INSTRUCAO
AULA INAUGURAL 03
ORIENTACOES PARA APRESENTACAO NA ORGANIZACAO MILITR 01
APOS FORMATURA
VISITA A UNIDADES OPERACIONAIS DA FORCA AEREA 36
SAUDE SEXUAL — MUDANCA DE COMPORTAMENTO E ATITUDE o)
PALESTRA EDUCACAO FINANCEIRA PESSOAL E FAMILIAR 04
SUBTOTAL 46
TOTAL DE TEMPOS DE COMPLEMENTACAO DE INSTRUCAO 55

3.2ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Carga horaria das atividades administrativas: &f{pos

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS CH
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO TREINAMENTO MILITARB  ASICO
(TMB)

PRIMEIRA ENTRADA EM FORMA 01
APRESENTACAO AO COMANDANTE DO CORPO DE ALUNOS 01
BRIEFING DO COMANDANTE DO CA 01
APRESENTACAO AO COMANDANTE DO CIAAR 02
DEFINICAO DO GRITO DE GUERRA, NOME DA TURMA E BOLABA 02
VOTACAO DO GRITO DE GUERRA, NOME DA TURMA E BOLACHA 02
TREINAMENTO DO GRITO DE GUERRA 01
FOTOGRAFIA PARA IDENTIFICACAO 02
PROCEDIMENTOS DA SECAO DE IDENTIFICACAO 02
TREINAMENTO PARA ENTRADA SIMBOLICA 01
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FORMATURA DE ENTRADA SIMBOLICA 01
MONTAR PECULIO 01
BRIEFING DA SOCIEDADE ACADEMICA E COMISSAO DE FORMPURA | 01
PROVA DE ESPADA E LUVAS 02

ELEICAO DA SOCIEDADE ACADEMICA E COMISSAO DE FORMATRA | 02
APRESENTACAO DE FORNECEDORES DE SERVICOS E PRODUTOS | 02
APRESENTACAO DOS FORNECEDORES DE ESPADA 42
HIGIENIZACAO POS-TREINAMENTO FISICO 02

BRIEFING ADMINISTRATIVO DO CA: Secéo de Gestao deeMds, Secao de | 06
Avaliagcao/ Psicopedagogia, Apoio ao Homem, Ser8igoal e Div de
Ensino/Planejamento, Esqg. de Saude.

PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS DO COMANDANTE DO 04
ESQUADRAO

TOTAL DE ATIVIDADE ADMINISTRATIVAS DO TMB 38

DEMAIS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

A DISPOSICAO DO COMANDANTE DO ESQUADRAO 18
ORIENTACAO PARA A ATIVIDADE DE CAMPANHA 02
PREPARACAO PARAAATIVIDADE DE CAMPANHA 07
ORIENTACAO PARA VIAGENS DE INSTRUCAO 02
TREINAMENTO PARA FORMATURA 20

FORMATURA PARA JURAMENTO A BANDEIRA NACIONAL (INCLUNDO | 06
TREINAMENTO)

TREINAMENTO PARA DIPLOMACAO 02
FORMATURA 09
DIPLOMACAO 04
ORIENTACAO PARA CRITICA FINAL DE CURSO 01
APRESENTACAO DA CRITICA FINAL DE CURSO 01
SUBTOTAL 72
CARGA HORARIA TOTAL DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 1| 10

3.3FLEXIBILIDADE DA PROGRAMACAO

ATIVIDADE CH | TEC
Estudo e preparacao 48 Ot
TOTAL 48
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4 DETALHAMENTO DAS UNIDADES DIDATICAS

CAMPO: GERAL AREA: CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

DISCIPLINA1: | GESTAO DE PESSOAS

Carga horaria para instrucéo: 12 tempo: | Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) analisar o conceito de Gestao de Pessoas d@exttnam que ocorre na Forca Aérea Brasi
(An);

b) apresentar os objetivos e as fases da Gest@esseas (Cp);

c) discriminar os diferentes processos e atividddeSestao de Pessoas referenciando os
procedimentos adotados na Forca Aérea Brasilemy (A

d) identificar a importancia dos sistemas de infagdes gerenciais na Gestao de Pessoas (
e) explicar aspectos relativos a Gestao de Peasc@®MAER, referenciando gsocedimentg
adotados na Forca Aérea Brasileira (Cp).

An); e

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 1.1: GESTAO DE PESSOAS

Carga horéria para instrucdo: 03 tempos | Carga horéria para avaliagdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar o conceito e os objetivos da Gesli@®essoas (Cp);
b) identificar as fases evolutivas da Gestdo dedzas(Cp); e

c) identificar novos papéis da Gestdo de Recursmwsaros (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
1.1.1 a) conceituar Gestao de Pessoas (Cn). 01
CONCEITOS

a)identificar o contexto onde ocorrem 0S processo
1.1.2 Gest&o de Pessoas (Cp); e

OBJETIVOS p)identificar os objetivos da Gestdo de Pessoas ntexig 01 | AE

das organizacdes (Cp).

a) identificar as fases evolutivas da s de Recurs
1.1.3 Humanos (Cp); e

FASES b) identificar os novos papéis da Gestdo de Rec 01
Humanos no contexto das modernas organizacdes (Cp)

UNIDADE 1.2 : PROCESSOS E ATIVIDADES NA GESTAO DE PESSOAS

Carga horaria para instrucdo: 04 tempos Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar os processos da Gestao de Recursoghbs (Cp); e
b) identificar as tendéncias para a Gestéo de Besitumanos (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
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a) identificar o processo de agregar pessoas (Cp);

b) explicar a importancia, finalidade e principaisiiéas de
selecéo de pessoal (Cp);

c) identificar o processo de aplicar pessoas (Cp);

d) explicar desenho, analise, descricdo e especibcde
cargos (Cp);

e) explicar a importancia e a finalidade da avaliaci
desempenho (Cp);

f) listar os principais equivocos nos processos dkagéa
de desempenho (Cn);

g) Iidentificar o processo de manter pessoas (Cp);

121 h) descrever a importancia dos programas de Hig
PROCESSOS E seguranca e Qualidade de Vida no Trabalho (Cp):
ATIVIDADES |j) identificar o processo de recompensar pessoas (Cp); 04 | AE
j) identificar os diferentes tipos de recompensaszatibs
pelas organizagdes (Cn);

k) identificar o processo de desenvolver pessoas (Cp);
[) identificar os mecanisas que levam as pessoas
crescimento profissional (Cp);

m) identificar o processo de monitorar pessoas (Cp);

n) descrever a importancia dos sistemas de informa
controle e sua aplicagcéo na Gestao de Pessoas(Cp);

o) Iidentificar as tendéncias para a Gesi@oPessoas nu
mundo em constante transformacao (Cp).

UNIDADE 1.3: AGESTAO DE PESSOAS NO COMAER

Carga horaria para instrucéo: 05 tempos Carga horaria para avaliagao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) relacionar os conceitos da Gestdo de Pess@OBIAER (An); e
b) descrever os principais 6rgaos de Gestdo de&ess ambito do COMAER (Cp).

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

a) relacionar os conceitos da Gestdo de Pessoas ao
COMAER (An);
b) descrever, no ambito do COMAER, o0s principais
orgaos responsaveis pela Gestao de Pessoas (Cp); AE/T
c) discutir o papel dos servicos de apoio ao horoemo 01 G
ferramentas da Gestdo de Pessoas (Cp); e

d) discutir o papel das pessoas na formacéo deeimalg
organizacao (Cp);

e) identificar a importancia dos sistemas de in&goes
gerenciais na Gestao de Pessoas (An).

1.3.1

A GESTAO DE

PESSOAS NO
COMAER

a) indicar os tipos de promocdes de Oficiais (Cn);
b) descrever as condicbes de ingresso em quadro de
acesso ou lista de escolha (Cn); 2 AE
c) identificar as fichas de avaliagdo de Oficiais |da
Aeronautica (Cn); e
d) identificar como sao abertas as vagas parda as

1.3.2
CPO
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promocdes de Oficiais (Cn).

a) indicar os tipos de promogbes dos Graduados
fundamentadas no REPROGRAER (Cn);
133 b) identificar as condicbes de ingresso por merecim AE
CPG ou antiguidade em quadro de acesso no COMAER ef.?n?;
c) identificar como sdo abertas as vagas pard O0s
Graduados no COMAER (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS
As aulas serdo desenvolvidas de forma atiea, podendo ser utilizados videos, est
de casos e dinamicas de grupo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BOM SUCESSO, E. RRelac¢des interpessoais e qualidade de vida no trdba. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2002.

CHIAVENATO, Idalberto.Gestdo de Pesso&ed. p.62 editora Elsevier/Rio de Janeitro, 20[10.
DAVIS, Keith; NEWSTROM, John WComportamento humano no trabalho Sao Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2001.

FLEURY, Maria Tereza Leme, Et.aAs pessoas na organizacd&®ao Paulo: Editora Gente,
2002.
MARIOTTI, Humberto.Organiza¢des de Aprendizagemeducacédo continuada e a empresa do
futuro. 2 ed. S&o Paulo: Atlas, 1999.
MOSCOVICI. Equipes dao certo — a multiplicagdo do talento hummeo. 32 Ed. Rio de
Janeiro: José Olympio, 1996.
ROBBINS. Stephen RComportamento Organizacional. 92 Ed. S&o Paulo: Prentice Hall,
2002.

VROOM, Victor H.Gestéo de Pessoas, ndo de pess&ah de Janeiro: Elsevier, 1997.
WOOD JR., ThomazaMludanga organizacional 4* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
XAVIER, Ricardo de Almeida Prad&estao de Pessoas na pratickditora Gente. Sdo Paulo,
2006.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

A compreensao do conteudo desta disciplina pressupbconhecimento prévio na &
de Psicologia Aplicada e Teorias Administrativas.
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CAMPO: GERAL AREA: CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DISCIPLINA 2: LIDERANCA

Carga horaria para instrucao: 20 tempos | Carga horéria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) identificar os conceitos e niveis de liderang@&mbito da Administragcéo Militar (Cp);

b) descrever as teorias e os modelos de liderarecamgzados no MCA 2; com énfase ao modelo F
Range (Cp);

c) descrever as competéncias inerentes ao exedzdideranca visando o desenvolvimento de eq
(Cp); e

d) reconhecer a importancia dos fatores relacianaddderanca militar para o desenvolvimentg
equipes (Va).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 2.1: LIDERANCA: CONCEITUAQAO E TEORIAS
Carga horaria para instrucéo: 04 tempos |Carga horaria para avaliacdo: 0

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Identificar a base conceitual das principaisigsade lideranca (Cp);

b) Revisar os fundamentos tedricos e as respeqgbr&@icas que sistematizem a doutring
lideranca da Forca Aérea Brasileira (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
211 a) distinguir os diversos componentes que perfazem
CONCEITUACAODE deflnlgao de Ilderqnga (Cp); . 01
LIDERANCA b) inferir sobre a liderangca como um evento interad
bidirecional (Cp);
219 a) Distinguir os onceitos de influéncia, poder
. autoridade (Cp);
lNFELXEIT\Ig;QAI‘biggEFb) identificar os resultados da influéncia (Cp); 01| AE,
c) explicar os cinco tipos de poder (Cp); DDr
d) reafirmar a definicdo de autoridade (Cp).
a) identificar as principais abordagens teoricéseso
2.1.3 lideranca (Cp).
TEORIAS DE a) diferenciar as teorias com foco no lider, as tsar@n 02
LIDERANCA foco no contexto, as teorias com foco nos grupms e
teorias com foco na diade lider-liderado (Cp).
UNIDADE 2.2: MODELOS DE LIDERANCA E COMPETENCIAS
Carga horaria para instrucdo: 10 tempos [Carga horaria para avaliagio: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) descrever as teorias e os modelos de liderarcarpzados no MCA 2-1, com énfase ao
modelo Full Range (Cp);

b) distinguir modelos de liderancas como uma fdxg@ossibilidades de atuacéo do lider
no trato com seus subordinados (Cp);

C) representar o conceito de competéncia comanes dimensdes (Cp); e

d) descrever as competéncias inerentes ao exedadideranca visando o desenvolvinoedé
equipes (Cp).
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SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC

22.1 a) explicar o modelo de lideranga situacional (@p);

MODELO DE : . ; o 02
b) estimar o estilo do lider de acordo com o nie
LIDERANGA maturidade dos subordinados (Cp)
SITUACIONAL '
2.2.2 a) reafirmar as caracteristicas do modelo de Iidréull-
MODELO DE range (Cp); e 0
LIDERANCA FULL- |b) expressar o processo de lideranga como umadaixa
RANGE possibilidades para a atuacao do lider (Cp).
293 a) identificar as caracteristicas dos quatro eléoserde
MODI'ELlO DE estratégia utilizada pelo modelo transformacioGal)(
L IDERANCA b) discutir sobre os resultados a serem alcangaataneio da 02 AE /
TRANSFOIgMA adocdo do modelo de lideranca transformacional; (Cp) Ddr/
CIONAL i c) estimar a relacéo entre a abordagem de lidemagaultura Exc
organizacional (Cp).

224 a) identificar a definicdo de competéncia, segurado
DEFINICAO DE corrente da Escola Francesa (Cp); e 02
COMPETENCIA b) apresentar as dimensdes da competéncia (Cp).

a) Inferir sobre as competéncias a serem mobilizada
225 modelos de lideranca Transacional e Transformaktiona
COMPETENCIAS |(Cp); e 02
PARA LIDERANCA |b) concluir sobre o estilo de lideranca a ser eggife em
cada estagio de desenvolvimento de equipes (Cp).
UNIDADE 2.3: LIDERANCA E VALORES NA FAB
Carga horéaria para instrucdo: 04 tempos \Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar os conceitos e niveis de liderang@mbito da Administracao Militar (Cp);
b) reconhecer a importancia dos fatores relaciohadmleranca militar para o desenvolvime

de equipes (Va);

C) expressar o conceito de misséo e valores om@aoizais como instrumentos para motivar
inspirar subordinados (Cp).

nto

e

SUBUNIDADES

‘ OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS

CH | TEC

231

NIVEIS DE LIDERANCA

a) distinguir os niveis estratégico, operacion
tatico de lideranca e as respectivas area
influéncia do lider na Forca Aérea Brasileira (Gp

)02

NA FAB b) identificar os conselhos extraidos do MCA|2-
para a prética exitosa da lideran¢a militar (Cp).
a) diferenciar as fases de desenvolvimento
equipes com base na teoria da “Escada de (
2.3.2 (Cp);

DESENVOLVIMENTO DE

EQUIPES

b) descrever as caracteristicas que o grupo apa 0
em cada estagio (Cp); e
¢) concluir sobre o estilo predominante de lidea

a ser praticado em cada estagio (Cp).

1

AE




MCA 37-198/2019 15/117

a) representar a importancia dos valores peé
identidade institucional (Cp);

b) identificar a motivagdo como resultado
alinhanento entre os valores organizacionais | 01
os valores individuais (Cp); e

c) encontrar a relacdo entre valores, étic
cumprimento da misséao institucional (Cp).

2.3.3
VALORES

UNIDADE 2.4: LIDERADOS FOLLOWERSHI

Carga horaria para instrucéo: 02 tempos |Carga horaria para avaliagdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) Diferenciar os cinco perfis de liderados pare, @upartir desse conhecimento, o lider saiba comc
desenvolver seus subordinados até o nivel exenafgan, de identificar suas préprias caracteristicas
quando na condi¢&o de liderado (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH| TEC
a) Localizar os dois fatores fundamentais
2.4.1 identificacdo do perfil dos liderados, pelo lideép]; e
FATORES b) identificar as variaveis daiciativa e pensamer] 01
FUNDAMENTAIS |critico para a classificacdo do perfil comportarakdbd
liderados (Cp). AE;
a) Explicar as cinco classificagbes de perfis dteyddo Exc;
de acordo com a Taxonomia do modelo de Kelley (Gp); Ddr.
2.4.2 b) Concluir sobre as acdes de lideranca aplicaves&lq
CLASSIFICACOES Dliperfil de liderados (Cp); e 01
LIDERADOS c) identificar, por meio do autoconhecimento, oppi®
perfil como liderado, com vistas ao desenvolvimentg
(Cp).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Os alunos deveréo ser levados a compreenderemdmonale Lideranca.

O instrutor devera fornecer aos alunos o maior mampessivel de exemplos e citacoe
de acontecimentos relativos a Lideranca.

A disciplina devera desenvolver no aluno o espdédider. Para tanto, o instrutor dev
ministrar as aulas utilizando o método psicogengtitravés da técnica de trabalho de grupg
proporcionando aos alunos a elevacado das capasidatispensaveis a um lider.

[72)

era

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Basicas:
BRASIL, Comando da Aeronautica. MCA 2Mlanual de Lideranca da FAB. 2016.
CHIAVENATO, Idalberto.Gerenciando com as pessoaRio de Janeiro: Elsevier,2005.
COURTOIS, Gaston QA arte de ser chefeb. ed. Lisboa: SAMPEDRO, 264 p
HUNTER, James CO Monge e o Executivouma historia sobre a esséncia da liderarn
Editora Sextante, Rio de Janeiro. 2004.
MOSCOVICI, FelaEquipes Dao Certo -A Multiplicacédo do Talento - Col. Administracao
Negocios - 92 Edicdo. Editora Jose Olympio, 2004.
ROBBINS, S.Comportamento organizacional Rio de Janeiro: LTC, 2004
SENGE, Peter.A Quinta Disciplina: arte, teoria e pratica da organizacdo de
aprendizagem Sao Paulo: Best Seller, 1995.

Complementares:
DATNER, Yvette.Jogos para educacdo empresariajogos, jogos dramaticosle-playing

ca.

e
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jogos de empresas. Sdo Paulo: Agora, 2006.
JALOWITZKI, Marise. Manual comentado de jogos e técnicas vivenciaiBorto Alegre:
Sulina, 1998.
MENEGHETTI, Antonio.A Psicologia do Lider Recanto Maestro: Ontopsicologica Editr
2008
MOSCOVICI, FelaDesenvolvimento interpessoaRio de Janeiro: J. Olympio, 2001.
MILITAO, A. S.0.S.: dinAmica de grupoRio de Janeiro: Dunya, 1999.
MIRANDA, S. Oficina de dindmica de grupos: para empresas, esesl e grupos
comunitarios. V.I. e V.II. Campinas: Papirus, 1996.
RIBEIRO, Lair.Exceléncia Emocional Belo Horizonte: Leitura, 2002.
SOUZA, Césan/océ € o lider da sua vidaRio de Janeiro: Sextante, 2007

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Ministrar apos a instru¢cdo de Conduta do Oficidda&erno e Comunicacao Oral e Escrita.
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CAMPO: GERAL |AREA: CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DISCIPLINA 3: \ NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA APLICADAS AO COMAER
Carga horaria para instrucéo: 10 tempos | Carga horéa para avaliacéo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
a) explicar o papel do administrador publico comerde do processo de mudanca organizacio-
nal e social (Cp);

b) explicar aspectos referentes a Gestao de Psagjeminstituicdes publicas (Cp);

c) distinguir no RADA os aspectos referentes dbugdes dos gestores publicos (Cp);
d) descrever as atribuicées do gestor publico narastracao de bens patrimoniais do Comeé
da Aerondutica (Cn);

e) interpretar os principios da Lei n°® 8.666/93er® 10.520/02 (Cn).

f) explicar os principais processos da gestao paldontemporanea, aplicaveis a
administracédo dos diferentes segmentos do COMAER, €

g) empregar instrumentos da gestédo publica contémpa para o aperfeicoamento dos
resultados da administracao dos diferentes segsdot€@OMAER (Ap).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 3.1: O PAPEL DO ADMINISTRADOR COMO AGENTE PUBLICO DO
PROCESSO DE MUDANCA ORGANIZACIONAL E SOCIAL

Carga horaria para instrugéo: 01 tempo Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar o papel do administrad@ublico como agente do processo de mud
organizacional e social (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) identificar o conceito de Administracdo Publica YCp
b) identificar os principios da Administracdo Publ{Cap);
3.1.1 c) identificar as caracteristicas da AdministracaoliPa
OPAPELDO |(Cp); e o1 | AE
ADMINISTRADOR () identificar as atribuicdes dos agentes publicog
COMAER (Cp).
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UNIDADE 3.2: GESTAO DE PROJETOS

Carga horaria para instrucéo: 01 tempo Carga horaria para avaliacao: Q

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar aspectos referentes a Gestao det®sopas instituicbes Publicas (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
a) definir Gestao de Projetos (Cn);
b) identificar a importancia do
gerenciamento de projetos pela
3.2.1 Administragcdo Publica (Cp);
PLANEJAMENTO E | ) identificar a importancia do 01 AE
TECNICAS planejamento para uma correta Gestaq de
Projeto (Cp); e
d) identificar as principais ferramentas| e
técnicas gerenciais (Cp).

UNIDADE 3.3: REGULAMENTO DE ADMINISTRACAO DAAERONAUTICA (RADA)

Carga horaria para instrucéo: 03 tempos Carga horaria para avaliacao: Q

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar no RADA os aspectos referentes abuatdes dos gestores publicos (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

a) identificar a finalidade do RADA (Cn);

b) identificar o0os aspectos das unidd
administrativas (Cn);

c) distinguir as principais atribuicbes de ¢
agente da administracdo (Cp);

d) identificar a funcéo do gestommo detento
de carga (Cn);

e) definir delegacédo de competéncia (Cn);

f) identificar bens mdveis, imoveis
incorpéreos (Cp);

g) apontar os recursos financeiros existente
Comando da Aeronautica (Cn);

h) relatar as formas de pagamentos utiliza
pelo Comando da Aeronautica (Cn);

i) descrever a contabilidade e o sistemg
escrituracdo no ambito do Comando | da
Aeronautica (Cn);

J) identificar a necessidade de prestacad
contas (Cp);

k) definir responsabilidade funcional, solidari
individual (Cn); e

[) descrever as penalidesl danos e imputag
impostas aos agentes da administracao (Cp)

3.3.1

APLICABILIDADE 03 AE
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UNIDADE 3.4: LNEGISLAQAO PATRIMONIAL DO C,OMANDO'DAAERONAUTI,CA
(ADMINISTRACAO DE BENS PATRIMONIAIS — MOVEIS, IMOVES E INTANGIVEIS)

Carga horéaria para instrucdo: 02 tempos

Carga horaria para avaliacao:

00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) explicar o funcionamento do sistema de admagaty patrimonial militar (Cp).

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
a) definir o que sdo bens patrimoniais (Cn);
34.1 b) caracterizar bens patrimoniais (Cn);
BENS PATRIMONIAIS |c)citar pelo menos trés exemplos de |
patrimoniais imoveis (Cn);
L - 02 AE
d)descrever o0 que € responsabilid
patrimonial (Cn); e
e)explicar como se processa a transferé
patrimonial (Cp).
UNIDADE 3.5: PRINCIPIOS DA LEI N° 8.666 E LEI N° 10.520/02
Carga horéria para instrucao: 02 | Carga horaria para avaliagdo:00
tempos
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar os principios da Lei 8.666/93 e @a 10.520/2002 (Cn).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
a) identificar os principios da Lei 8.666/93 e
351 Lei 10.520/2002 (Cn); e
PRINCIPIOS b) identificar a importancia da Lei 8.666/93 e 02 AE

Lei 10.520/2002 para o gestor publico (Cn).
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UNIDADE 3.6: GESTAO PUBLICA CONTEMPORANEA NO COMAER

Carga horaria para instrucéo: 01 tempo Carga horaria para avaliagdo:00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar a Gestdo Publica no COMAER (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) identificar o contexto contemporaneo |da
Administracédo Publica do COMAER (Cp);

b) apresentar os principais processos da gestao
publica contemporanea aplicaveis a
administragdo dos distintos segmentos | do

3.6.1 COMAER (Cp);
PROCESSOS E | ¢) identificar os instrumentos da gestdo publical AE
INSTRUMENTOS contemporanea (Cp); e

d) aplicar os instrumentos da gestdo publica
contemporanea para o aperfeicoamento |dos
resultados da administracdo dos diferentes
segmentos do COMAER (Ap).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

O principal objetivo do RADA é proporcionao aluno, conhecimentos bésicos so
Administracdo, ja que como Oficial, ele sera utmagea administracdo da OM onde for se

Os alunos deverédo ser levados a conhecer o cont&lddsciplina através da leitur
entendimento dos artigos. E intante que o instrutor mostre exemplos préaticosaékis d
rotina de uma OM do COMAER. Isto é, a aprendizageontece em um processo interaci
em gue discentes e docentes trabalham juntos s&regio do conhecimento.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

RADA:
BRASIL. RCA 12-1. Brasilia, 09 Dez. 2004.

DIREITO ADMINISTRATIVO DESCOMPLICADO - 202 Ed. 2012. Autor: Alexandrino,
Marcelo; Paulo, Vicente. Editora: Método.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Esta disciplina deve ser ministrada depois de @dd&nal Militar.

Vir.
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CAMPO: GERAL AREA: LINGUISTICA, LETRAS E ARTES

DISCIPLINA 4: COMUNICA(;AO ORAL E ESCRITA
Carga horaria para instrucéo: 28 temposCarga horaria para avaliac&o: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) identificar os principios da Comunicacéo Oralstimacdes de Formalidade (Cp);
b) utilizar os recursos inerentes aos processegsmanicacéo para consolidacao e efetivaggo
da capacidade de expressar ideias, pensamentodetosimentais informativos, expositivos,
argumentativos e dissertativos (Ap);

c) aplicar os principios de comunicacao e as retgatesempenho numa plataforma em uma
exposicdo oral, segundo o método preconizado petea@do da Aerondutica (Ap);
d) identificar as técnicas recomendadas para elghorde diferentes tipos de documentos ofici-
ais do COMAER (Cn); e

e) redigir textos de documentos usados na corregpora oficial militar (Ap).
UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 4.1: PRINCIPIOS DA COMUNICACAO ORAL FORMAL

Carga horéria para instrugdo: 01 tempo | Carga horéria para avaliag&o: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar os principios da comunicacao oral for(@Gp).

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) explicar os principios da Comunicac¢ao Oral em
411 situacdes formais (Cp); e o1 | ag
PRINCIPIOS b) identificar a importancia da comunicacao ol n
desempenho das atividades inerentes ao Oficial (Cp)

UNIDADE 4.2: TECNICAS DE EXPOSI(;AO ORAL
Carga horaria para instrucdo: 03 tempos | Carga horéria para avaliag&o: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar as técnicas de exposi¢ao oral (Ap).
SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) explicar os principios da Comunicacao Oral em

4.2.1 situacOes formais (Cp); e
RECURSOS b) idegntificar aim orféﬁcia da comunicacéao oral roOl AE
AUDIOVISUAIS P ¢

desempenho das atividades inerentes ao Oficial (Cp)
4.2.2 a) identificar as técnicas de exposicao oral (Ep);
TECNICAS DE b) identificar o emprego adequado dos difer¢ 02 | AE
EXPOSICAO ORAL [recursos multimidia em apoio & exposicado oral (Cp).
UNIDADE 4.3: TECNICAS DE PLATAFORMA
Carga horaria para instrucdo: 21 tempos | Carga horéria para avaliac&o: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) realizar uma exposicao oral, empregando técnieasysos e procedimentos efetivos e
processo de comunicacéo (Ap);
b) aplicar ogprincipios da linguagem corporal numa exposicag anadiante o contato visu
postura, gesticulagdo e movimentacgao (Ap); e
c) realizar o desenvolvimento e apresentacdo de temma préestabelecido, com bg
nas técnicas de exposicdo oral preconizadasqmhando da Aeronautica (Ap).
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SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
4.3.1
IDENTIFICACAO DOSa) conhecer os participantes do grupo (Cn). 02 AE
PARTICIPANTES
a) esbocar, mentalmente, uma argumentacabreso
4.3.1 tema determinado, durante 30 segundos, sem efg
AMBIENTACAO A |exposicéo verbal (Ap);
AUDIENCIATE Il |p)discorrer sobre um tema determinado, de ma
~ : _ 03 POt
nao estruturada, durante 5 minutos (Ap); e
c) praticar, de maneira uniforme, o contato visual
a audiéncia durante a exp@E® de um ten
determinado (Rm).
a)discorrer, de forma argumentativa, durant
4.3.3 minutos, sobre tema elaborado com base em
AMBIENTACAO A  [fabula (Ap); e 03 POL
AUDIENCIA I b) praticar, de maneira coordenada, o contato vig
gesticulacdo @ movimentacdo na plataforma, dur
a apresentacdo de um tema determinado (Rm).
a)discorrer, de forma argumentativa e persug
4.3.4 durante 5 minutos, com base em questionar
AMBIENTACAO A |endossado ou refutado, mediante tema determinac
AUDIENCIAIV  |[(Ap); e 04 POt
b) aplicar as variagbes e pausas de voz, de m
coordenada, durante a apresentacdo de um
determinado (Rc).
a) preparar uma exposicdo oral sobre um tema
mediante 0 método pregizado pelo Comando
435 Aeronautica (Ap);
PRATICA DE b) 'apre.sgntar um tema sob a forma de EO (Ap); 09 POt
~ c) identificar os fatores de bom desempe
EXPOSICAO ORAL | . : . :
evidenciados na exposicao oral desenvolvida (Cp); e

d) identificar os fatores de desempenho a s

aperfeicoados no desenvolvimento de uma EO (Cj

D).

UNIDADE 4.4: INSTRUCAO SOBRE CORRESPONDENCIA E ATOS OFICIAIS DO

COMANDO DA AERONAUTICA (ICAER) — ICA 10-1

Carga horaria para instru¢do: 03 tempos

| Carga horaria para avaliag&o: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar o conteudo basico do ICAER (Cn);

b) atentar para a importancia do conhecimento éssrrdinacdes contidas na ICA 10parg

elaboracao de documentos oficiais no COMAER (Ac); e
c) redigir textos de documentos usados na corregmmia oficial militar (Ap).

SUBUNIDADE

OBJETIVO OPERACIONALIZADO CH

TEC

a)
b)

C)
da

ICAER (Cn);

oficial (Cp);

identificar, de acordo com a ICA 104 finalidade d
descrever corretamente o que € uma correspon

distinguir, de acordo com a apostita classificacg
s correspondéncias oficiais (Cp);
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d) identificar as formas de tratamento previstas na

10-1 (Cn);
4.4.1 e) relacionar as formas de tratamento com as aut@® 03 AE
ICAER gue a elas fazem jus (Cn);

f) descrever as regras basicas que devem serdssguli
escrita de abreviaturas, siglas, niumeros e simGClos
g) identificar, de acordo com o previsto na ICA1],(as
regras gerais e especificas para elaboracdo denéatx
(Cn); e

h) redigir corretamente textos de documentos usad
correspondéncia no COMAER (Ap).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

COMUNICACAO ORAL: Esta unidade devera ser desenvolvida adotaadm-métod
da aula expositiva, com demonstracdes nas subwgsddtincipios da Comunicacdo Org
Técnicas deExposicdo Oral”. Para os exercicios de Ambientagddudiéncia deverdo s
disponibilizados minauditérios com plataforma e, se possivel, com cdagmues com
programa BrOffice Impress para o preparo dos resusensoriais a serem utilizados
exposicdo oral. O ideal € que um instrutor do CIA@dRn conhecimentos profundo no usg
programa BrOffice Impress prepare, apos ao finaldidaiplina Recursos Sensoriais,
representante de cada grupo de alunos, de formaogmesmo, na condicdo de moni
multiplique para o seu grupo da disciplina de “Comagdo Oral”, através de orientaq
individualizada, os conhecimentos adquiridos. Deva utilidade desta unidade ao longg
carreira do futuro oficial, ela devera ser minidé&rao inicio do curso, pgialém de aprimorar
habilidade de falar em publico o método utilizadedrece a integracdo do grupo.

ICAER: Trabalho em grupo para a redacdo de documentosterijor correcao.

e

do
um

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

COMUNICACAO ORAL:

- Adaptacao de aulas da¢ademic Instrutor CourSela Air University, Alabama — USA.

- BENNETH e BURNEY, JAMES H. BURNEY -Principios, Métodos e Teécnicas
Argumentacao e Debate. Rio de Janeiro: Fundo GuIuD.

- BRASIL. Comando da Aeronautica. Departamento dsirto da Aeroautica. Centro (
instrucdo e Adaptacédo da Aeronautica. Exposicab Beto Horizonte, 1990 (apostila).
- Recursos Sensoriais. Belo Horizonte, 1990.(alpdsti

- ROSSIGNOLLI, Walter. Portugués. Teoria e prat®&#o Paulo. Atica, 1992.

- SQUADRON OFFICER SCHOOIGroupDiscussionAlabama — USA.

- VIANA, Antonio Carlos (Coord.). Roteiro de Redaga lendo e argumentando. Sao Pg
Scipione, 1998.

ICAER:
- ICA 10-1, DE 2005 - Correspondéncia e Atos Oficido Comando da Aeronautic&ertari:
COMGEP n° 105/ 5EM, de 15 de dezembro de 2005.
- IMA 900-2, de 10 de Margo de 1972Nermas de Cerimonial Publico e Ordem Gerg
Precedéncia.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

COMUNICACAO ORAL: as unidades 1, 2 e 3 serdo ministradas no deacrenrsa
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As demais unidades deverdo ser ministradas aodmalirso.

ICAER: é recomendavel que o conteldo em questdo sejatmadus depois d:
ambientacoes.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS AERONAUTICAS
DISCIPLINAS: | HISTORIA DA FORCA AEREA
Carga horaria para instrucdo: 02 tempos | Carga horéria para avaliagéo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
a) identificar os principais fatos historicos quéegederam a criacdo do Ministério da
Aeronautica (Cn);

Brasileira na Segunda Guerra Mundial (Cp);
c) explicar a importancia da criacdo do Minist@#Aeronautica para a integracao do territd

brasileira (Cp); e

politico nacional (Cp).
UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 5.1: OS PRIMORDIOS DA AVIACAO MILITAR BRASILEIRA
Carga horéria para instrugcdo: 01 tempo ICarga horéaria para avaliac&o: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) explicar o surgimento, a evolu¢do e o empregBatter Aéreo no contexto mundial (Cp);

b) relatar as necessidades, 0s principios, 0s éa#@scircunstancias que nortearam a criaca
desenvolvimento do Comando da Aeronautica (Cn); e

c) valorizar o conhecimento e a divulgacdo da hista@@a Forca Aérea como meio
manutenc¢do da sua tradicédo e de seus ideais (Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

5.1.1
DA CRIACAO DA
ESCOLADE
AVIACAO NAVAL A
CAMPANHA PELO
MINISTERIO DO
AR

a) relacionar algumas lendas, mitos e teorias cientfid
VOO que marcaram a historia do Poder Aéreo (Cn);

b) identificar o surgimento e a evolugdo das escok
Aviacdo no Brasil (Cp); e 01 | AE
c) identificar acriagdo da Escola de Aviacdo Navé
campanha pelo Ministério do Ar (Cp).

b) descrever a organizacéo inicial do MinistéricAdeonautica e a participacéo da Forca Aér

nacional, a projecao internacional do Brasil etal@decimento da infraestrutura aeroespacial

d) explicar o processo que resultou na criacaoatodhdo da Aerondutica a partir do contexto

oeo

UNIDADE 5.2: A CRIACAO E O RESUMO HISTORICO DO MINISTERIO DA
AERONAUTICA

Carga horéria para instrugéo: 01 tempo Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) explicar os principais acontecimentos da HistoaaAdiacdo Militar e Civil do Bras
(Cp);

b) identificar os fatos e as circunstancias que nmieaa criagdo e o desenvolvimento
Ministério da Aerondutica (Cp); e

c) identificar a importancia do Correio Aéreo Nax@bpara integracdo Nacional (Re).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
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a) explicar a organizacao inicial da Forca Aérea
Brasileira (Cp);

b) identificar a participagcdo da FAB no contexto
da Il Guerra Mundial (Cn);

c) descrever adequadamente, a finalidad
contribuicbes do Correio Aéreo Nacional| —
CAN para a evolucao da Aviacao Militar para
o desenvolvimento nacional (Cp); 01 | AE

d) identificar a infraestrutura aeroespacial (Cp);

e) identificar os principais feitos da Forca Aérea
Brasileira em campanhas no exterior (Cn); e

f) descrever os fatos que marcaram a criacao e a
evolucado do Comando da Aeronautica (Cp)

4%
(¢

521
RESUMO HISTORICO

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

O estagiario devera ser levado a:
- identificar como surgiu a aviacéo, a sua chegada ao Brasin® surgiram as primeir,

Escolas de Aviacéo;
- identificar os fatos que marcaram a criacdo do Qumimada Aeronautica e como |

evoluiu;
- identificar como surgiu o Correio Aéreo Naciorsdy pioneirism, suas missoes € a {

contribuicdo para a Aviacdo e o desenvolvimentadyet; e
- identificar o envolvimento do Brasil na PBuerra Mundial e os feitos na FAB ¢
campanha.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA
BRASIL. Comando da Aeronautica. Historia da Foréaea | e Il . s.n.t.

PERFIL DE RELACIONAMENTO
Esta disciplina devera ser ministrada antes daptiisg Estrutura das For¢cas Armadas.
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS AERONAUTICAS
DISCIPLINA 6: ATIVIDADE DE INTELIGENCIA
Carga horaria para instrucéo: 08 tempos Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) identificar as nogOes basicas da Doutrina ddig@ncia no ambito do Comando

da Aeronéautica (COMAER) (Cp);

b) descrever os aspectos fundamentais da Atividadeteligéncia no ambito do COMAER
(Cp);

c) identificar a finalidade, a estrutura e as aigbes do Sistema de Inteligéncia da Aeronau
(SINTAER) (Cp);

d) enunciar definicdes e os segmentos da Atividiegd€ontrainteligéncia (Cn);

e) valorizar as A¢bes de Contrainteligéncia no oo COMAER (Va);

f) identificar ameacas ao cumprimento da missaGOMAER (Cp);

g) conceituar as medidas de seguranca em caddéetaacao (Cn);

h) definir medidas preventivas na seguranca dargegéo Militar (OM) (Cn);

i) listar as legislacdes relacionadas com a atiledzabernética no Brasil (Cn);

j) citar alguns eventos onde o conhecimento ciliiemésve importancia no Mundo e no
COMAER (Cn); e

k) enumerar algumas medidas de protecédo no Esphemeético (Cn).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 6.1: DOUTRINA DE INTELIGENCIA DAAERONAUTICA 1

Carga horéria para instrugdo: 01 tempo Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar a importancia da Atividade de Ingéincia para o assessoramento ao processc
decisorio e a protecado do conhecimento no ambitG@MAER (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) identificar os conceitos béasicos da Atividade| de
Inteligéncia(Cn);
b) identificar as caracteristicas da Doutrina deligéncia

(Cn);
c) identificar os Principios Basicos da Atividade|d
6.1.1 Inteligéncia (Cn);
ATIVIDADE DE  |d) descrever o ciclo da Atividade de Inteligén€ia); 01 AE
INTELIGENCIA |e) identificar as fontes para a Atividade de |giticia
(Cn);

f) distinguir os ramos da Atividade de Inteligén(@p);
g) distinguir os tipos de Conhecimento de Intelg@

(Cp); e

-

tica

)

h) identificar os produtos do SINTAER (Cn).
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UNIDADE 6.2: DOUTRINA DE INTELIGENCIA DA AERONAUTICA 2

Carga horéria para instrugéo: 01 tempo Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar a estrutura e o funcionamento sigtérda Atividade de Inteligéncia no ambito ¢
COMAER (Cp).

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
6.2.1 @) distinguir a finalidade do SINTAER (Cp);
SISTEMA DE b) descrever a organizagdo e a constituicag

INTELIGENCIADA  [SINTAER (Cn);

AERONAUTICA c) distinguir as atribuicdes dos Elos do SINTA
(SINTAER) Cp); e 01| AE

d) identificar os canais de ligacdo entre os Elo

SINTAER e do SINTAR com o Sistema

Inteligéncia de Defesa(SINDE) e com o Sist

Brasileiro de Inteligéncia (SISBIN) (Cp).

UNIDADE 6.3: INTRODUCAO A CONTRAINTELIGENCIA

Carga horaria para instrugéo: 01 tempo |Carga horaria para avaliacao: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) enunciar definicdes e os segmentos da Atividedeontrainteligéncia (Cn);
b) valorizar as Agoes de Contrainteligéncia no dontbo COMAER (Av); e

c) identificar ameacas ao cumprimento da missa@bIAER (Cp).

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS | CH| TEC
6.3.1 @) citar os conceitos e 0s segmento
ATIVIDADE DE Atividade de Contrainteligéncia (Cn); e | 01 | AE

CONTRAINTELIGENCIA b) enumerar possiveis ameacas de ag
adversos (Cn).

UNIDADE 6.4: MEDIDAS DE SEGURANCA ORGANICA

Carga horéaria para instrucdo: 03 tempos |Carga horaria para avaliacao: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) conceituar as medidas de seguran¢ca em caddeataacdo (Cn); e
b) definir medidas preventivas na seguranca dag@ml

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS [ CH | TEC

@) conceituar como ocorre a demarcaca
sinalizacao e controle de acesso a areas
restritas (Cn);

|}

-4

6.4.1 b) identificar medidas para implementacgo
AREAS E INSTALACOES (e barreiras e elaboracdo de planos de
E prevencéao (Cn); e 01| AE
PESSOAL ) indicar a importancia da conduta

individual para o sucesso da Seguranca
Organica nas Organizacdes Militares (OM)

(Cn).
642 @) descrever a seguranca nas fases de
DOCUMENTACAO E processamento da documentacao e mate@idl [ AE

MATERIAL (Cn).
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6.4.3 a) identificar as principais ameacas na
MEIOS DE TECNOLOGIA seguranca das OM (Cn); e 01| AE
DA INFORMACAO b) apontar medidas de protecéao (Cn).
UNIDADE 6.5: INTELIGENCIA CIBERNETICA
Carga horaria para instrugéo: 02 tempos |Carga horaria para avaliacao: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) identificar a Legislacédo Cibernética comum ag&»Armadas e 0s casos em que ela foi
podera ser aplicada (Cn);

b) identificar eventos militares, de ambito intamioaal, que tiveram destaque pelo uso do
Espaco Cibernético (Cn); e

c) relacionar cuidados e medidas de segurancapex&<ibernético (Cn).

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS [ CH | TEC

@) conceituar ® principais termos utilizad
na Doutrina Cibernética (Cn);
b) listar as principais legislacdes civi
militares  relacionadas a  Ativida
6.5.1 Cibernética (Cn);
DOUTRINA CIBERNETICA  [c) apontar situacdes em que as legislag| 01 | AE
normas podem ser aplicadas (Cn); e
d) citar eventos relacionados a Ativid
Militar, nacionais e intern&@nais, cuj(
conhecimento cibernético teve releva
(Cn).

a) destacar a importancia da boa condulf
espaco cibernético para a imagem pesspal
do militar e para a imagem no COMAER

(Cn);
6.5.2 b) citar casos em que o militar e o
CONDUTA NO ESPACO COMAER foram prejudicados pelo mau| 01 | AE
CIBERNETICO uso de ferramentas do espaco cibernéti¢o
(Cn); e

c) destacar acbes e ferramentas que pogdem
ser utilizadas para minimizar os riscos np
espaco cibernético (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

O instrutor deve utilizar meios audiovisuais e de@xemplos cotidianos, com a
finalidade de manter a atencao do instruendo rlas aupositivas. Deve-se procurar a
atualizacao constante dos materiais e exemplosyamgue ocorrem mudancgas com frequé

Ncia.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS AERONAUTICAS

DISCIPLINA7: | DOUTRINA BASICA DA FORGA AEREA

Carga horaria para instrucéo: 04 tempos | Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) descrever aspectos da Doutrina Militar Brasil€@n);

b) identificar os principios da guerra sob a otiogpoder aeroespacial (Cn);
c) listar as caracteristicas do poder aeroespd@ng|

d) distinguir situacdes de paz, de crise e de gy&mp);

e) explicar os niveis de decisao de guerra (Cp);

f) explicar aspectos da evolucdo do poder aeroed{@p); e

g) identificar as Tarefas Basicas e A¢bes da Hdégaa (Cn).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 7.1: DOUTRINA MILITAR BRASILEIRA

Carga horaria para instrucéo: 01 tempo | Carga horaria para avaliagio:00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) descrever aspectos da Doutrina Militar Brasil€@n);

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TCI:E
a) definir Doutrina Militar Brasileira (Cn);
b) identificar a Doutrina Militar Brasileira no que
711 diz respeito ao emprego do Poder Militar Nacignal
DOUTRINAMILITAR | EP)e . . o1 |AE
c) identificar os principios, conceitos, normasse 0
BRASILEIRA . )
procedimentos relacionados ao emprego do Poder
Militar Aeroespacial (Cp).

UNIDADE 7.2: EVOLUCAO E CARACTERISTICAS DO PODER AEROESPACIAL

Carga horaria para instrucéio: 01 tempo | Carga horaria para avaliagdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) Iidentificar as caracteristicas do poder aeroesp@n; e
b) identificar a evolugéo do poder aeroespacial (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TCI:E
a) identificar o termo “Poder Aeroespacial” (Cn);
b) identificar o “Tratado sobre Principios
Reguladores das Atividades dos Estados| na
7.2.1 Exploracdo e Uso do Espaco Cosmico” (Cn);
EVOLUCAO E c) identificar os principais beneficios do segmento
CARACTERISTICAS | espacial para as operacdes militares (Cp);
DO PODER d) identificar os Pontos Fortes ( Fatores de Forca)l | AE
AEROESPACIAL do poder aeroespacial (Cn); e
e) identificar os Pontos Fracos (Fatores |de
Fraqueza) do poder aeroespacial (Cn).

UNIDADE 7.3: SITUAQ@ES DE PAZ, DE CRISE E DE GUERRAE PRINCIPIO&
GUERRA SOB A OTICA DO PODER AEROESPACIAL

Carga horaria para instrucéo: 01 tempo | Carga horaria para avaliagdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) distinguir situacdes de paz, de crise e dergy€p); e
b) identificar os principios da guerra sob a Gtiogpoder aeroespacial (Cn).

SUBUNIDADES | OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS |CH [TEC
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a) caracterizar a paz (Cn);
b) identificar o Poder Militar durante o periodo iz
(Cn);
7.3.1 c) caracterizar a crise (Cn);
SITUACOES DE | d) identificar o Poder Militar durante o periodo aese
PAZ, DE CRISE E| (Cn);
DE GUERRAE | e) identificar a Expressdo Militar do Poder Nacloma | 01 AE
PRINCIPIOS DA | contexto de guerra, ou Conflito Armado (Cn); e
GUERRA f) identificar principios de guerra (Economia dadas

ou de Meios, Exploragcdo, Manobra, Massa, Moryal,
Objetivo, Ofensiva, Prontiddo, Seguranca, Simpidel
Surpresa, Unidade de Comando) (Cp).

UNIDADE 7.4: NIVEIS D DECISAO DE GUERRA E TAREFAS BASICAS E AGES DE
FORCA AEREA

Carga horaria para instrugcéo: 01 tempo | Carga horaria para avaliagao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) explicar os niveis de deciséo de guerra (Cp); e
b) identificar as Tarefas Basicas e A¢des de Fdécaa (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) explicar os niveis de decisdo de guerra (politic
estratégico, operacional e tatico) (Cp);

b) conceituar tarefas basicas (Cn);

c) identificar as tarefas basicas da FAB (Explovaca
da Informacdo, Controle do Ar, Projecéo

7.4.1 e . 2
' x Estratégica do Poder Aeroespacial, Interdicéo| do
NIVI[E)IES GDEEDRER? AI\SAO Campo de Batalha, Protecdo da Forca| @1 | AE

Sustentacdo ao Combate) (Cp);
d) identificar a importancia das Tarefas Basicaa pa
o alcance do estado final desejado (Cp); e
e) identificar as Acdes de Forca Aérea e a sua
importancia para a consecucao dos objetivog da
campanha ou da operacao militar (Cp).

TAREFAS E ACOES

RECOMENDAGOES METODOLOGICAS
Sugere-se que o instrutor utilize na sua aula épmsexemplificagcdes de fatos
situacOes, reforcando a importancia da DoutrinacB&da Forca Aérea Brasileira (DCA 1-
no contexto geral da Forca e do Pais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
BRASIL. Doutrina Basica da Forca Aérea Beas (DCA 1-1, 21 Jun. 2012).

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Esta disciplina serd ministrada depois da dis@plRrofissdo Militar”.

—
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CAMP O: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA 8: ESTRUTURA DAS FORCAS ARMADAS
Carga horaria para instrucéo: 06 tempos | Carga horaria para avaliag&o: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) identificar a estrutura e atribuicdes do Miristéla Defesa (Cn);
b) apontar a missdo da Marinha, do Exército e damitica (Cn);
c) identificar a estrutura e as atribuicbes dag&oArmadas (Cn); e
d) conhecer as aeronaves militares brasileiras @posta de emprego nas diferentes aviacoes
(Cn).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 8.1:MINISTERIO DA DEFESA E COMANDO DA AERONAUTICA
Carga horaria para instrucdo: 02 tempos ICarga horéaria para avaliacdo: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) identificar a estrutura e atribuicdes do Miristéla Defesa (Cn);

b) descrever a estrutura e o funcionamento do Cdonda Aeronautica (Cn); e
c) descrever as missdes e 0 emprego da Forca Kanga

SUBUNIDADE OBJETIVO OPERACIONALIZADO CH | TEC
a) identificar a missdo, estrutura e funcionatmerlc
8.1.1 Ministério da Defesa (Cn).

MINISTERIO DA )identificar a organizagcdo do Comando da Aerong 01
DEFESA E COMAER(Cn); e

C) registrar corretamente a missdo do Comand( AE
Aeronautica (Cn).
813 a) listar as missOes as formas de emprego da Forca A
MISSOES E FORMA{(Cn); e 01
DE EMPREGO DA ) distinguir corretamente as caracteristicas da Faégas
FORCAAEREA |(Cn).
UNIDADE 8.2: COMANDO DA MARINHA
Carga horéaria para instrucdo: 02 tempos Carga horaria para avaliacdo: 00
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) descrever a estrutura e o funcionamento do Cdonda Marinha (Cn); e
b) identificar a missao e o emprego da Forca Ngva).
SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS  [CH | TEC
821 a) descrever adequadamente a estrutura e o
ESTRUTURAE funcionamento do Comando da Marinha (Cn)j e
FUNCIONAMENTO b) descrever, corretamente a missao e as fo’ 02 AE
DO COMANDO DA de empre o,das Forcas Navais (Cn)
MARINHA Preg ¢ '
UNIDADE 8.3: EXERCITO BRASILEIRO
Carga horaria para instrugéo: 02 tempos Carga horaria para avaliagao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
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a) descrever a estrutura e o funcionamento do Cadondm Exército (Cn); e
b) identificar a misséo e o emprego da Forca Tee¢€n).

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
a) descrever, adequadamente, a estrl
8.3.1 organizacional do Comando do Exército bem ¢

ESTRUTURAE as atribuicdes de seus principais 6rgaos (Cn);
FUNCIONAMENTO |b) identificar a missao da Forca Terrestre (Cn); e 02 AE
DO COMANDO DO (c) descrever, adequadamente o0 emprego rigenée

EXERCITO das diferentes Armas, Servicos e dos princ
escaldes da Forca Terrestre (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

O aluno devera ser levado a identificar a estrutu@ funcionamento do Comando
Marinha, quais os tipos de missfes que realizesaasformas de emprego.

O aluno deveré ser levado a descrever a estrutu@octhando do Exército e a identifica
missado da forca terrestre, bem como o empregoittosmtes Escalfes, Armas e servicos.

O aluno devera ser levado a identificar com@ estjanizado o Ministério da Defesa
Comando da Aeronautica e qual a funcéo dos divérg@d®s que o constituem.

Deverdo ser apresentadas para os alunos as tapdescionais realizadas pela Fg
Aérea, para cumprir as suas operacoes.

rca

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Comando da Aerondutica. Doutrina basic&ARB s.n.t.

Emprego da Forca Aérea. s.n.t.

Ministério do Exército. s.n.t.

Organizacédo do Comando da Aeronautica. s.n.t.

Organizagéo e misséo das Forcas Navais. s.n.t.

BRASIL. Decreto N°79531, de 13 de abril de 1977. Organizacao bdésidaxercito.
BRASIL. Decreto lei 200 de 25 de fevereiro de 1967.

ORGANIZACAO das forcas terrestres do teatro de agies; QOEs 100-1. Eceme, 19
Vocabulério da Eceme; ME 320- 5. Eceme, 1986.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

A unidade "Comando da Aeronautica" devera ser tnada depois da disciplina Histo

da Forca Aérea.
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19

CAMPO: MILITAR [ AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA9: INSTRUCAO MILITAR BASICA

CH PARA INSTRUCAOQ: 74 tempos | CH PARAAVAL: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a)
b)
c)
d)

)

Familiarizar-se com a rotina do Corpo de Alunos)(Cn

Identificar as restricoes e permissdes relacionaedasos alunos/estagiarios (Cn);
Reconhecer o funcionamento das principais areatudgdo da FAB (Cn);
Descrever a profissdo militar (Cp);

Identificar as principais restrigdes fisicas eniqus de estresse fisico (Ap);
Identificar as orientacdes dadas pelo Comandanté&stpadrao e das Secdes
Doutrina Militar e Instrugéo Militar; (Ap).

Distinguir os valores militares presentes em agitudum determinado contexto (Ap);

Explicar os valores militares e sua aplicabilidadeexemplos apresentados (Ap);
Relacionar ética com a profissao militar (Ap);

Respeitar horérios, instrugcdes e pessoas (Ac);

Justificar a importancia dos valores militares nemprimento das atribuicoe
profissionais (Va);

Organizar seu tempo e material com zelo e resfeqy,

Demonstrar boa vontade e empenho em acertar edgprev);

Demonstrar iniciativa alinhada com os principio®ooganizacéo (Cv);

Preparar-se para atuar a qualquer momento, tendaséama prontiddo mental e fisi
(Rm);

Cantar corretamente hinos e canc¢des militares (Rm);

Executar os procedimentos da parada diaria e forasmtdo Corpo de Alunos e
qualquer funcao que esteja alocado (Rm);

Utilizar corretamente os termos militares em diasrsituacdes (Rm);

Empregar corretamente os fundamentos da ordem (Ridg e

Apresentar-se individualmente com marcialidaderbaenilitar (Rm).

identificar os conceitos e direitos morais e cisid&n);

identificar o significado dos simbolos nacionai®s conceitos de Patria, Nac¢ad
Estado (Cn); e

identificar, com seguranca, os conceitos de R&agao e Estado (Cn).

identificar o contetdo basico do RUMAER (Cn);

aplicar as determinacfes do RUMAER em situac@tisiis apresentadas (Ap); e
atentar para a importancia do conhecimento do RURIAEIo oficial (Ac).

de

2S

m

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 9.1: VALORES MILITARES

CH PARA INSTRUCAO: 16 | CH PARAAVAL: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a)
b)
c)
d)
e)

)

Caracterizar os valores militares (Cn);

Demonstrar aplicabilidade dos valores militaresiiale casos concretos (Ap);
Descrever os valores militares presentes em asitnde determinado contexto (An)
Diante de exemplos, contextualizar os valores and& e sua aplicabilidade (Si);
Relacionar os valores militares das situacdes éijpals com as desenvolvidas
rotina diaria (Av); e

na

Reconhecer a importancia dos valores na vida m{N).
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SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
a) Reconhecer o Espirito de Corpo como valor
fundamental para o cumprimento da misséo
(Cn);
911 b) Identificar a diferenca entre Espirito de02 AE
ESPIRITO DE CORPO Corpo e entrosamento/unido (Cp); e
c) Valorizar o pensamento em conjunto e por
consequéncia, diminuir os individualismios
(Va).
a) Descrever a importancia do
comprometimento como um valor (Cn);
9.1.2 b) Explicar a relagcdo entre lideranca &1 | AE
COMPROMETIMENTO comprometimento (Cn); e
c) Justificar 0o comprometimento  como
fundamental para a profissdo militar (Va).
a) Conhecer as caracteristicas da profigsao
militar (Cn);
9.13 _ b) Conhecer os valores da FAB para melho(52
AMOR A PROFISSAO exercer a profissdo militar (Cn); e
: o ] AE
c) Valorizar a missdo da FAB para ser capaz de
amar a profissao militar (Va).
a) Compreender o porqué da hierarquia e| da
disciplina serem pilares das Forcas Armadas
(Cp);
9.14 b) Relacionar os problemas causados pela
HIERARQUIA E indisciplina e pela ndo observancia [d®2 | AE
DISCIPLINA hierarquia (Ap); e
c) Valorizar a hierarquia e a disciplina como
necessarias para o bom andamento| da
Instituicdo (Va).
a) Identificar a relacdo necessaria entrg a
missdo das Forcas Armadas e o sentimento
de amor a Patria (Cp);
9.1.5 b) Identificar as manifestacées de patriotis % | AE
PATRIOTISMO condizentes com a condicao militar (Cp);

c) Valorizar o sentimento de amor a Patria
como manifestacdo essencial do valor miljitar
(Va).

a) ldentificar o conceito de honra aplicadg a
profissao militar (Cn);
b) Explicar a importancia do cultivo da honra
para as posicoes de chefia, direcdo|odl | AE
comando (Cp); e
a) Valorizar essa conduta para a vida no ambito
profissional e particular (Va).

9.1.6
HONRA

a) Descrever a missdo das Forcas Armadas

917 (Cn); 02 | AE
FE NA MISSAO b) Explicar a missdo da Forca Aérea Brasileira
(Cn); e
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c¢) Justificar a importancia dos militares paio
cumprimento dos objetivos do Estado
Brasileiro (Va).

a) Avaliar as atitudes dos personagens | de
acordo com os valores militares (An);

b) Contextualizar os valores militares estudados
dentro das situacbes apresentadas no filme

9.1.8 (Si);

FILME c) Correlacionar as situacdes apresentadas 04 | AE
filme com as do cotidiano militar (Av); e

d) Explicar as condutas dos personagens de
acordo com os valores militares estudarjos
(Va).

UNIDADE 9.2: PROFISSAO MILITAR

CH PARA INSTRUCAO: 03 | CH PARAAVAL: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) ldentificar as caracteristicas da profissao miliGp);

b) Distinguir a capacidade de emprego da Forca comoelaqque diferencia
fundamentalmente os militares de outros profisssof@p);

c) Distinguir fatos que assinalaram a evolucao dags@b militar (Cp);

d) Explicar os ideais, os valores e as virtudes dags@o militar (Cp); e

e) Valorizar a profissdo militar através do reconhexito de sua importancia parg a
sociedade (Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
a) ldentificar corretamente 0 conceito (de
9.2.1 profissao militar (Cn); e
CONCEITO E b) Explicar, com suas proprias palavras, | a8l | AE
CARACTERISTICAS principais caracteristicas da profissao miljtar
(Cp).
9.2.2

a) Listar pelo menos cinco responsabilidades do
profissional militar (Cn); e 01 | AE
b) Explicar a capacidade do profissional militar

A CAPACIDADE E
RESPONSABILIDADES
DO PROFISSIONAL

MILITAR (Cp).
9.2.3
OS IDEAIS, OS a) Explicar com suas proprias palavras |0s
VALORES E AS ideais, os valores e as virtudes da profigsdal | AE
VIRTUDES DA militar (Cp).

PROFISSAO MILITAR

UNIDADE 9.3: REGULAMENTOS DO CORPO DE ALUNOS

CH PARA INSTRUCAO: 07 tempos | CH PARAAVAL: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) ldentificar as principais permissoes e proibicd@£aA (Cn);

b) Relacionar as principais atribuicdes dos sesvidmescala do CA (Cn); e

¢) Justificar a importancia do cumprimento dos l@mentos no ambito do CA (Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC

9.3.1 a) Identificar as principais proibicdes |e
CONDUTA DO ALUNO permissdes dos alunos no ambito do CIAAR2 | AE
E ESTAGIARIO (Cn);
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b) Descrever os procedimentos de utilizag&do
dos setores de uso comum: salas de aula,
cassino, auditoério, alojamento, ginasio,
piscina, biblioteca, refeitério, estacionamento
etc. (Cn);

c) Identificar o uso de trajes civis dentro e fora
do CIAAR (Cp); e

d) Explicar os procedimentos de apresentacao
individual, a instrutores mais antigos e mais
modernos (Cp).

9:3.2 a) ldentificar os procedimentos com visitas no01

VISITAi:_\ISN%%RPO DE ambito do Corpo de Alunos (Cn). AE
9.3.3 a) Enunciar os horérios e rotina do CA em diag1
ROTINA DO CORPO DE (teis e néo dteis (Cn) AE
ALUNOS '
9.34 i , o DUICE q 02
SERVICOS DE ESCALA a) Di erenciar as principais atribuicdes dos AE
DO CA servigos de escala do CA (Cn).
9.3.5
ORIENTACOES PARA O a) Reconhecer as orientacdes relativas| ao
SERVICO DE ALUNO | servico de aluno de dia (Cn); AE
DE DIAE b) Identificar a forma de preenchimento do liyrdd1
PREENCHIMENTO DO | (Cp).
LIVRO
UNIDADE 9.4: ATIVIDADES DE DOUTRINA MILITAR
CH PARA INSTRU(;AO: 14 tempos | CH PARA AVAL: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE

a) Identificar as orientagdes dadas pelo ComandinEsquadréo e das Secdes de
Doutrina Militar e Instrucao Militar (Ap);

b) Responder as orienta¢cdes dadas pelo oficiabdaegnéncia ao Esquadrao (Ro);

c) Treinar os procedimentos de parada diaria delacmm as observacdes do oficial de
permanéncia (Ro);

d) Realizar os procedimentos de higienizacéo dettriempo estipulado pelo oficial de
permanéncia (Ro);

e) Cantar corretamente a cancao do dia (Rm); e

f) Realizar a passagem de servi¢o de aluno deodizssquadrao (Rc).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC

a) Participar da parada diaria, como observador,
9.4.1 sob supervisdao do Oficial de Permanéncia
TREINAMENTO

b (Ro). POt
INTRODUTORIO DE b) Participar do desfile da parada diaria SOBS

PARADA DIARIA supervisado do Oficial de Permanéncia (R0).
942 a) Utilizar fraseologia de passagem de seryico
PASSAGEM DE b) (F:Qoerz:lﬁtzzrpzmeagz? )(;eri de servico de aluno gel POt
SERVICO hassag ¢

dia ao esquadrao com marcialidade (Rc).

9.4.3 a) Cantar corretamente a cancao determira(éﬂ

TREINAMENTO DE pela se¢céo de doutrina militar (Rm). POt
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CANCAO
a) Demonstrar imobilidade e marcialidade |ao
9.4.4 entrar e permanecer em forma (Rm); e 04 | POt
FORMATURA b) Realizar os movimentos de ordem unida jem
formaturas (Rc).

UNIDADE 9.5: CUIDADOS COM A SAUDE

CH PARA INSTRUCAO: 05 | CH PARAAVAL: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) ldentificar as principais restri¢cdes fisicas eniquws de estresse fisico (Cp);
b) Identificar a importancia de hidratacdo e bamettacdo no periodo de estresse fisico

(Cp);
c) Empregar as orientac6es sobre os cuidados amrpo em periodos de estresse fisico
(Ap); e
d) Valorizar os cuidados com a saude no desempaapoofissao militar (Va).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
a) Identificar os sintomas de desidratacao (Ch);
951 b) Descrever a importancia da agua [no
NUTRICAO organismo ((?n); e _ ) 02 | AE
c) Valorizar a importancia de hidratacdo em
situacao de estresse fisico (Va).
a) Identificar o correto uso da voz em situagpes
de estresse (Cn);
b) Enumerar os procedimentos de prevencép de
9.5.2 rouquidao (Cn); 02 | AE
FONOAUDIOLOGIA | c) Explicar o funcionamento das cordas vocgais
(Ap); e
d) Discriminar a importancia da agua para| as
cordas vocais (Va).
a) Apontar a importancia de boa postura (Cn);
b) Identificar as consequéncias de ma postura
(Cn);
c) Identificar as principais lesGes por estresse
9.5.3 fisico (Cn); .
FISIOTERAPIA d) Citar os PrlnC|pa|s~proced|mentos gdotajoﬁl AE
guando ha uma lesdo muscular (Cp);
e) Explicar a importancia de alongamento dos
musculos (Va); e
f) Explicar a importancia da boa alimentacao e
da hidratacao na prevencao de lesdes (Va).

UNIDADE 9.6: HINOS E CANCOES

CH PARA INSTRUCAO: 04 | CH PARA AVAL:

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) Cantar hinos e canc¢des patridticas, bem conus l@rcangdes da Aeronautica (Rm).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC

a) Cantar corretamente os hinos: Hino Nacignal
Brasileiro; Hino & Bandeira Nacional; Hino
dos Aviadores; Hino da Aviacdo Embarcada;
e Hino do Servico de Saude da Aeronéurica
(Rm).
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b) Cantar corretamente as cancdes: Ardor| do
Infante; Bandeirantes do Ar; Cancao |da
9.6.1 Aviacdo de Transporte de Tropa; Cancag da

HINOS E Engenharia; Cancdo da Infantaria |d®4 | POt
CANCOES Aeronautica; Cancdo da Infantaria do
Exército; Cangdo de Intendéncia [da

Aeronautica; Cancdo das Comunicacdes;

Cancéo do CIAAR; Cancdo do Especiali
da Aeronautica; Cancao do Exército; Can
do Expedicionéario; Cang¢do do Marinhe
(Cisne Branco); Cancdo do Paraqued
(Eterno Herdi); Cancdo do 1° Grupo
Aviacdo de Caca (Senta A Pua!); e Fibra
Herdi (Rm).

sta
cao
ro
ista
de
de

UNIDADE 9.7: TREINAMENTO DE PARADA DIARIA

CH PARA INSTRUCAO: 06 tempos

| CH PARAAVAL: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) Identificar os procedimentos na parada diaria dedaccom a funcéo exercida na

cerimoénia (An);

b) Enumerar a sequéncia de eventos executadosadaphiaria (Av); e

c) Executar os procedimentos da parada diaria dpdGte Alunos em qualquer fungéo q

esteja alocado (Rc).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
a) Identificar os procedimentos de parada diaria
do Corpo de Alunos (Cp);
b) Diferenciar os procedimentos de acordo dgom
9.7.1 o PR .
a posicao hierarquica de quem preside @1 | AE
BRIEFING ) _
solenidade (An); e
c) Descrever a sequéncia de eventos da parada
diaria do corpo de alunos (Rc).
a) Executar o desfile militar nas funcdes |de
9.7.2 aluno de dia ao Corpo de Alunos, aluno dﬁz POt
DESFILE MILITAR dia ao esquadréo e aluno de dia a esquadrilna
(Rc).
9.7.3 a) Hastear corretamente a Bandeira Naciongl e
HASTEAMENTO DA as insignias no mastro do Corpo de Alupo82 | POt
BANDEIRA/INSIGNIA (Rc).
a) Identificar os procedimentos de toques |de
974 corneta realizados pelo Aluno de Dia |ao
PASSAGEM DE Corpo de Alunos (Ap); _
b) Empregar a fraseologia de passagem| d¥® | POt
SERVICO E servico (Rc); e
FRASEOLOGIA 5 ! _
c) Realizar o procedimento de passagem| de

servico com marcialidade (Rc).

UNIDADE 9.8: CONHECIMENTO DA FORCA AEREA BRASILEIRA

CH PARA INSTRUCAO: 08 tempos

| CH PARAAVAL: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) Reconhecer o funcionamento das principais areasudgdo da FAB (Cn); e
b) Fazer uma aula sobre tema relacionado a Forca Alem@a
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SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
98.1 a) ldentificar o0s procedimentos para
ORIENTAGOES apresentacao das dinamicas de temas (Cn)ao2 AE
GERAIS P ¢ '
a) Relacionar referenciais tedéricos (Cn);
b) Apresentar uma aula sobre um tema pré-
982 detelr)r_ndinac(lg )de acordo com as orientagc”)eos6 6
x recebidas (Rc);
APRESENTAGOES c) Demonstrar dominio do tema apresentado
(Re); e
d) Controlar tempo de apresentacao (Rc).

UNIDADE 9.9: EDUCACAO CIVICO-MILITAR

CH PARA INSTRUCAO: 02 tempos | CH PARAAVAL: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE

a) Conceituar moral e civismo (Cn);

b) Conceituar Etica Militar (Cn);

c¢) Identificar os deveres morais e civicos do caeCn);

d) Identificar a assunc¢éo de papéis sociais na omade (Cn);

e) Identificar importancia, constituicao e respdilgdades da familia como instituicao
social (Cn);

f) Explicar os conceitos de Nacéo, Patria e Es(@qh); e

g) Explicar o significado dos Simbolos Nacionaip).C

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |[TEC

a) ldentificar os conceitos de Moral e Civismo
no ambito militar (Cn);
b)Identificar os deveres e direitos moraig e
civicos do cidadao (Cn);
c)Descrever a relacdo da familia com o Estado
(Cn);
d) Identificar a importancia da familia na
formagao do homem (Cn);
e) Descrever a importancia da familia como

M§R9AI1_ E nucleo basico da sociedade (Cn);
CIVISMO fiDescrever o papel da familia no processo

democratico (Cn); AE
g) ldentificar os conceitos de Patria, Nacap
Estado (Cn);
h) Identificar os Simbolos Nacionais através| de
gravuras (Cn);
i) Descrever as principais caracteristicas| da
defesa do Patrimdnio Nacional (Cn); e
]) Apontar o patrono das Forcas Armadas [em
uma lista de personagens importantes (Cn).
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UNIDADE 9.10: UNIFORMES

CH PARA INSTRUCAO: 09 tempos [ CH PARAAVAL: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) Reconhecer os uniformes da Aeronautica (Cp); e
b) Apresentar o uso correto dos uniformes (Rm).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |[TEC

a) descrever aspectos gerais referentes a
apresentacao pessoal quando uniformizZauh);
b) identificar os padrdes para o uso da

9.10.1 maquiagem e para a apresentagcao das unhas e
ICA35-10 _ cabelo quando uniformizado (Cn); 03 | AE
APRESENTACAO c) descrever os padrdes da apresentacao do
PESSOAL cabelo, barba e bigode (Cn); e

d) distinguir as permissdes e vedacdes para g
uso de adornos e acessorios quando
uniformizado (Cn).

9.10.2

PROVA DE UNIFORME a) Realizar prova de uniforme (Rm). 01 POt
9.10.3 a) Apresentar a correta vestimenta do unifof
REVISTA DE (Rm) 62 | Pot
UNIFORME '
a) identificar as generalidades do RUMAER (Cn);
b) identificar a classificagdo dos uniformes, de
acordo com 0 RUMAER (Cn);
9.10.4 c) indicar corretamente onde devem ser utilizadds
RUMAER 0s varios tipos de uniformes (Ap); 03 AE

d) descrever a composi¢cdo dos uniformes mais
relevantes previstos no RUMAER (Cn); e indicar
corretamente a utilizagdo dos acessorios mais
relevantes previstos no RUMAER (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

As Unidades de 1 a 10 serdo desenvolvidas exchosiie durante o TMB (Treinamer
Militar Basico).O TMB € um periodo de instrucdo eegime de internato, ministra
exclusivamente de forma coletiva, fazendo partestmio probatério para adaptacéo a vid:
caserna e verificacao da aptidao ao Oficialato.

O TMB tem duracao de 15 (quinze) dias corridosrdarado inicio do curso/estagio.

Neste periodo, além dos objetivos dos dominios ittegne psicomotor listados, oo€o
principal é dado aos objetivos do dominio afetisma@ internalizacdo de valores institucion
compreensao das atitudes na vida militar e intégradp aluno no contexto de sua tur,
contribuindo para a construcéo de espirito de eopmoperacao.

No periodo de TMB havera 12 tempos de aula diaméeéclusive nos finais de semana.
O TMB ocorrera em dias corridos com finais de seaiativos, salvo determinacdo contraria.
No periodo do TMB poderdo ser inseridos tempos d&sade outras disciplisa
preferencialmente formativas.

Os valores exemplificados na unidade 9.1 sdo trabak também de forma transversa
longo de todo o periodo do TMB.

Durante este periodo deverao ser alocados, pelogngd(catorze) tempos da disciplina Or¢
Unida e 1(um) tempo do briefing inicial desta dificia.
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Durante este periodo deverdo ser alocados, pelogné&f tempos da disciplina Treiname
Fisico.

Durante este periodo devera ocorrer o primeire tdstcondicionamento fisico, com duracga
5 (cinco) tempos.

Os filmes da unidade valores militares serdo desigs pelo Chefe da Secédo de Dout
Militar, juntamente com o seu roteiro de discussao.
Na unidade de treinamento de parada diaria, o®sldevem ser divididos em 3 (trés) grupc
em cada um deveréo ser trabalhadas as subunida@les42em revezamento.
Os tempos de flexibilidade, por ocasido de evemassagem de comando do Corpo de Alu
devem ser utilizados para participacao e treinaongéatformatura.
Os temas da unidade Conhecimento$AB devem ser determinados pela Secdo de Dot
Militar. A subunidade 9.8.1 “Briefing” dever ser mistrada preferencialmente com um die
antecedéncia, deixando tempo suficiente para a@mefo das aulas pelos alunos/estagiario
aulas serao feitapelos préprios alunos/estagiarios e apresentaddsrencialmente no d
seguinte ao Briefing.

E recomendavel que o Treinamento Coletivo de ReflgTCR) ocorra pelo menos uma
durante o TMB. Para sua execucéo, as atividadesmeshhadas no treinamo devem se
autorizadas pelo Comandante do CIAAR por meio drig@nto especifico, com a descricé
planejamento de todas as atividades e pessoalvisivolratase de um exercicio que subm
os alunos/estagiarios a desafios e obstaculos par deacdo simulada, a fim de superat
seus limites fisicos e psicolégicos. Neste contektpossivel observar a mudanca espera
comportamento, através da pronta resposta em oekgiganizacdo de materiais, pronti
mental e fisica, controle emocional, vibracdo echude melhor preparo fisico. Obsesgern
situacOes praticas a concretizacdo dos conceitigagtos e principalmente os valores cultug
pelas forcas armadas, como disciplina, espiritootipo, camaradagem, amor a profissao e
misséo.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

A unidade Atividade de Doutrina Militar deve sestdbuida em um tempo diario (sexto temy
O briefing do Teste de Condicionamento Fisico dewarorrer com pelo menos um dia
antecedéncia ao TACF.

As eleicdes da Sociedad\cadémica e da Comissao de Formatura devemaaadas apds
briefing de sua composic¢éo e funcionamento.

Os 4 (quatro) tempos dos filmes da unidade ValMiisares serdo distribuidos em 2 (dc
dias, obrigatoriamente nos dois ultimos temposido d

A unidade Cuidados com a Saude deve ser ministragaimeira semana do curso.
A unidade Profissao Militar deve ser ministradasegunda semana do curso.

A unidade Conhecimentos da FAB deve ser ministredsegunda semana, sendo o briefing
dia anterior as apresentacdes que devem ser dEizan seis tempos sequenciais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

PORTARIA N° 130/GC4, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2016eedicdo do Regulamento
Uniformes para os Militares da Aeronautica - RABR (RCA 35-2)

D0).
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 10: ‘ REGULAMENTOS MILITARES

Carga horaria para instrucéo: 64 tempos |Carga horéaria para avaliacéo: 05

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) definir os aspectos béasicos das leis e regulasmé@n);

b) distinguir na legislacéao especifica do Comaralderonautica, os aspectos pertinentes a
conduta do Oficial (Cp); e

c) aplicar as normas estabelecidas pelas leisutaragntos da Aeronautica (Ap).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 10.1: ESTATUTO DOS MILITARES

Carga horaria para instrucéo: 12 tempos | Carga horéaria para avaliac&o:-

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar o contetdo basico do Estatuto dotdvies (Cn);

b) identificar os direitos, os deveres e as prettiggs dos militares das Forcas Armadas (Cp
c) aplicar as determina¢cfes do Estatuto dos Meltaem situacdes reais, apresentadas no
dia do Oficial da Forga Aérea Brasileira (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a) identificar as maneiras dee singressar nas Forg
Armadas (Cn);
b) identificar os dois pilares que sustentam as F
Armadas (Cn);

10.1.1 c) identificar os circulos hierdrquicos da Forca A
GENERALIDADES PBrasileira e a correspondéncia destes, com osla§ 02 | AE
hierarquicos do Exército e Marinha (Cn);

d) descrever como se estabelece a precedéncia hieg
dentro das Forcas Armadas (Cp); e

e)reconhecer a diferenca entre Cargo e Funcao N
(Va).

a) identificar quais s@o as manifestacdes essenmltaialo
10.1.2 militar (Cn);
OBRIGACOES E ) identificar quais sdo os preceitos da éticatanijCn);
DEVERES DOS [c) identificar a hierarquizacdo das For¢cas Armadagjug 03 | AE
MILITARES concerne ao Comando e a Subordinacéo (Cp); e
d) explicar as implicacdes da violagéo das obrigaedesy
deveres militares (Cp).

a) identificar quais sdo os direitos dos militares, atsord
com o estatuto (Cn);

b) identificar quem pode ser cadastrado como depeg
do militar (Cn);

10.1.3 c) identificar como se pressa O recurso, na esi

DIREITOS E [administrativa, do militar que foi ofendido ou preicadc(
PRERROGATI- |por ato administrativo ou disciplinar (Cn); 03 | AE

VAS DOS d) apontar quais sdo as condi¢cdes impostas para

MILITARES militar possa recorrer ao Judiciario (Cn);
e) identificar nog6es basicda promocao, da remunera
dos militares e da pensédo militar (Cn); e
f) identificar as no¢Bes basicas sobre férias e ¢
afastamentos temporarios dos militares (Cn).

); e
dia-a-
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SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
10.2.1 a) enunciar corretamente a finalidade do RCONToidep
FINALIDADE das explicacdes do instrutor (Cn). 01 | AE
a) identificar como se processa 0 recurso, na a&sfer
identificar, de acordo com a apostila, as divestmcoe
especiais atinentes ao militar da ativa (Cn);
b) identificar as diversas maneiras que determing
transferéncia do militar da ativa para a reservaureerad
(Cn);
c) identificar as diversas aneiras que determinam
transferéncia do militar da ativa para a situagéoedorm
(Cn);
10.1.4 d) identificar as condicbes necessarias para que cdaf
DISPOSICOES . " . g _ 03 | AE
DIVERSAS seja de_mltldo, a pedidoex-officio(Cn); o
e)identificar as causas que levam o Oficial a perd
Posto e da Patente (Cn);
f) identificar as causas, condicbes e consequénci
Licenciamento do Servigo Ativo (Cn);
g) identificar as causas, condicbes e consequénci
Exclusao do servicgo ativo das Forgcas Armadas (€n);
h) indicar as caracteristicas, con® gocessa a contag
do tempo de servico e as possibilidades de acr§
atinentes ao Tempo de Servico (Cn).
10.1.5
DISPOSIGOES a) identificar as disposi¢fes gerais, transitoriagnaid d¢
GERAIS, Estatuto dos Militares (Cn) 01| AE
TRANSITORIAS E '
FINAIS

UNIDADE 102: REGULAMENTO DE CONTINENCIAS - RCONT

Carga horaria para instrucéo: 08 tempos | Carga horéria para avaliac&o:-

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar o contetdo do regulamento de conties (Cn);

b) aplicar as normas estabelecidas pelo RCONT teac8es ficticias apresentadas (Ap); e
c) participar de atividades militares diarias, pautaadconduta na hierarquia e na disciy

preconizadas pelo RCONT (Re).
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respeito previstos no RCONT, depois da leitura
regulamento (Cn).

b) descrever corretamente 0s
desarmado (Cn);

c) identificar
genéricos relativos a continéncia da tropa (Cn);

a) enunciar corretamente, pelo menos, seis dos siea

do

procedimentos
indispensaveis nas apresentacfes individuais, aroad

pelo menos sete dos procedimentos

d) descrever os procedimentos a serem adotados na
continéncia da tropa, a pé firme, em deslocamesnto
10.2.2 desfile e em situacdes diversas (Cn);
SINAIS DE e) dada uma relacdo de autoridades, simbolos astrpf3 | AE
RESPEITO E |apontar pelo menos quatro dos que tém direitp a
CONTINENCIA [continéncia da guarda (Cn);
f) explicar os procedimentos corretos para a céntia
da sentinela (Cp);
g) interessar-se pela fiscalizacéo do fiel cumpnitmelos
dispositivos regulamentares quanto ao respeitcsti@o
devidos durante a execucéo do Hino Nacional (Re);
h) identificar corretamente, de acordo com o0 RCONT,
Bandeira-Insignia, Distintivo e Estandartes, apoés
esclarecimento do instrutor (Re); e
i) identificar a necessidade do conhecimento |[das
Bandeiras-Insignias, Distintivos e Estandartes, sapé
esclarecimentos do instrutor (Re).
10.2.3
HONRAS a) explicar os procedimentos previstos no RCONT® par
MILITARES: as Honras Militares (Cp);
GENERALIDADES, b) enunciar, de modo correto, os tipos de Honrgs | Ag
HONRAS DE  Militares previstos no RCONT (Cn);
RECEPCAO E [c) definir, de acordo com 0 RCONT, o que sio Hodeas
DESPEDIDA, |[Recepcao e de Despedida (Cn); e
COMISSOES DE |d) conceituar Preito de Tropa e as homenagens que o
CUMPRIMENTO DElexteriorizam a partir da leitura do regulamento)(Cn
PESAMES; PREITQ
DA TROPA
a) explicar as generalidades do Cerimonial Mili@&p);
b) descrever aspectos a serem observados| na
precedéncia, nas cerimoénias (Cn);
c) exemplificar com base na leitura do RCONT,
procedimentos militares adotados nas situacfesueng ¢
10.2.4 hasteada ou arriada a Bandeira Nacional (Cp);
CERIMONIAL ) e P SR 2 AE
MILITAR d) |dent|f|cgr 9aracter|§t|cas das cerimbnias e
"compromisso a Bandeira" e "Passagem de comapdo”
(Cn); e
e) explicar os procedimentos que sado adotados| em
Cerimobnias de Condecoracfes e Guardas dos Quartéis

Estabelecimentos Militares (Cp).
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UNIDADE 103: LEI DE PENSOES MILITARES

Carga horaria para instrucdo: 0ltempo | Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar o contetdo basico da Lei de Penbdibtares (Cn); e

b) aplicar as determinacdes da Lei de PensfesaMititem situacdes ficticias apresentadas
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
a) enumerar todos os contribuintes obrigatorios das®
10.3.1 Militar (Cn);

b) identificar aspectos inerentes as contribui¢cde
pensédo Militar (Cn);

c) enumerar, em ordem correta, pelo menos
beneficiarios que tém direito a pensao Militar (Cn)

d) identificar aspectos inerentes aos beneficidfog; e
e)descrever resumidamente como se da o proces
habilitacdo a pensao militar (Cn).

a) distinguir os critérios da Reverséa transferéncia

CONTRIBUINTES E

CONTRIBUICOES,

BENEFICIARIOS E
HABILITACOES

10.3.2_ direitos a Pensao Militar (Cn);
REVERSAO, |b)descrever o que é titulo de penséo, com base i
TRANSFERENCIA pensdes (Cn); 01| AE

DE DIREITO, [c)citar pelo menos trés autoridades que S&0 compe

TITULO E para expedir o titulo de Penséo Militar (Cn); e
PAGAMENTO () descrever resumidamerntemo se da o pagamento
Penséao Militar (Cn).

10.3.3 a)identificar aspectos referentes ao cadastro
CADASTRO DE |pensionistas (Cn);
PENSIONISTAS, ) listar pelo menos trés circunstancias eme o
PERDA DA PENSACpbeneficiarios perdem direito & penséo (Cn);
E PENSOES [c)identificar aspectos referentes as pensées renere
REMANESCENTES(Cn); e
DISPOSICOES () identificar as disposicbes gerais, previstas na ds

Ap).

GERAIS Pensodes (Cn).
UNIDADE 104: LEI DE REMUNERA(;AO DOS MILITARES — LRM
Carga horaria para instrucéo: 01 tempo Carga horaria para avaliagao:-

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar as parcelas e direitos remunerasgiee compdem a estrutura remuneratoria d
militares das Forcas Armadas (Cp); e

b) identificar os descontos que comp&em a estrué&maneratoria dos militares das Forgas
Armadas (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

a)conceituar Remuneragcdo, Soldo, Adicionais

10.4.1 Gratificacdes (Cn);
ESTRUTURA b) diferer%ciar Rem’unera ao de Soldo (Cp);
REMUNERATORIA, | ) 2SS0 Gao de (D) 01| AE
SOLDO E C) |dent!f|car tgdos os adicionais previstos na LRBRIduas
ADICIONAIS respectivas aliquotas (rpm); e

d) distinguir os dois tipos de Adicional de Compensg
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Orgénica e suas respectivas aliquotas (Cp).

1042
GRATIFICACOES,
DIREITOS
REMUNERATORIOS
E
DESCONTOS

Autorizado (Cp);

a)identificar todas as gratificacbes previstas na LB
suas respectivas aliquotas (Cp); e

b) identificar as situacbes para percepcao dositDs
Remuneratérios afetos aos alunos (Cp).
c) distinguir Desconto Obrigatério de Descagnt
d) definir Margem Consignéavel (Cn); e

e)identificar aspectos gerais da Tabela do Impost

Renda (Cn).

51/117
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UNIDADE 105: REGULAMENTO INTERNO DOS SERVICOS DA AERONAUTICA —

RISAER

Carga horéria para instrucdo: 10 tempos

Carga
horaria para
avaliacao:-

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) distinguir na legislacédo especifica do COMAERaspectos pertinentes a conduta do of

(Cp).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
a) identificar os diversos Servi¢os de Escala (Cn);
b) identificar as peculiaridades da Escala de §er@n);
c) identificar o cerimonial da Parada e Passagef
Servico (Cn);
d) identificar as caracteristicas, competéncias éwagbe
pertinentes acservicos de Superior de Dia, Oficial de
10.5.1 Oficial de Operacgbes, Fiscal de Dia, Médico de
ATIVIDADES DE |Dentista de Dia, Enfermeiro de Dia, Adjunto ao @ficlg 02 | AE
ROTINA DAS Dia, Comandante da Guarda, Cabo da Guarda e Se
ORGANIZACOES |(Cn);
e) identificar as caracteristicas do $gwvde Reforco
Servico Externo (Cn);
f) identificar as modalidades de Revista e FormatQrg
e
g) identificar a importancia que deve merecer o R3
dentro de uma OM e suas peculiaridades (Cn).
10.5.2 a) identificar quais sdo as autoridades competenteq
Py determinar as situacfes de sobreaviso, prontidémapd
SITUACOES ix :
ESPECIAIS NAg Prontiddototal (Cn)e . 01| AE
x b) identificar as caracteristicas e as medidas querde
ORGANIZACOES -~ . ~ . ~
MILITARES ser tqmadas por ocasido gla m_stalagao das Situacoes
Especiais em uma Organizacao Militar (Cn).
a) conceituaMovimentacao (Cn);
10.5.3 b) identificar as finalidades da Movimentacao (Cn);
SITUACAO DO  [c) identificar as condicbes e préguisitos necessarios p
PESSOAL NAS |a movimentacdo do militar no ambito da Aeronauti@a);| 03 | AE
ORGANIZACOES (d)indicar aspectos de Inclusdo, Exclusdo, Desligame
MILITARES Adicao de militar no ambito da Aeronautica (Cn);

e) conceituar Apresentagcao e Substituicdo (Cn);
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f) identificar as formas e peculiaridades daegantacao
da Substituicdo (Cn); e
g) identificar as principais providéncias relativas
Falecimento de militar e Arrolamento de Bens, bema
a composicao das respectivas Comissdes (Cn).
10.5.4 a) identificar os tipos e as caracteristicas das Lice
AFASTAMENTOS - : -~
. Férias, Dispensas e outros afastamentos temporatg 03 | AE
TEMPORARIOS servico, previstos no RISAER (Cn);
DO SERVICO ’ '
a) indicar os retratos que devem existir dentro de (vt
e a sua localizacéo (Cn);
b) identificar a importancia do culto & Bandeira Naci
10.5.5 dentro de uma OM, bem como as normas para thtS‘i" AE
ASSUNTOS GERAIS|e/ou arria-la (Cp); e
c) identificar as Insignias, correlacionara®com o Pos
e 0 Quadro/Especialidade, bem como as normas g&fa i
las e/ou arria-las (Cp). WT
UNIDADE 106: REGULAMENTO DISCIPLINAR DA AERONAUTICA -RDAER
Carga horaria para instrucéo: 08 tempos | Carga horaria para avaliagio:-
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar o contetdo basico do RDAER (Cn);
b) aplicar as determinacdes do RDAER em situagfiésids apresentadas (Ap); e
c) atentar para a importancia do conhecimento daAE®pelo oficial (Ac).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
10.6.1
DISPOSICOES [a) identificar as Disposicdes gerais do RDAER (Cn). | 01 | AE
GERAIS
a) exemplificar pelo menos dez Transgressoes diseiy
10.6.2 (Cn)
" b) descrever como se classificam as Transgre
TRANSGRESSOES [disciplinares (Cn);
DISCIPLINARES. |[c) descrever, de forma sucinta, como se d& sifiaga¢ 01 | AE
ROTINA DAS das Transgressoes (Cn); e
ORGANIZACOES (d)identificar quais s&do as circunstancias justifice
atenuantes e agravantes que influem no julgamead
Transgressoes (Cn).
a) citar todas as punicbes disciplinares previstas
RDAER (Cn);
10.6.3 b) explicar em que consiste a repreensdo, a detemd
PUNICOES prlsa%, a pro!b:_(;ao do usoldo~un‘|forme,do Ilqen@%m $ o1 | AE
DISCIPLINARES Eem a Disciplina e a Exclusdo a Bem da Discipl{Dp)
c) identificar os aspectos abordados no RDAER, raiati
aplicacdo das penas disciplinares (Cn).
10.6.4
COMPETENCIAE |a)indicar as autoridades competentes para apliceayay
JURISDICAO PARA |[atenuar, relevar, cancelar e anular as punicdempliiigres
APLICAR, AGRAVAR, (Cn). 01 | AE

ATENUAR E
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REVELAR PUNICOES
DISCIPLINARES
10.6.5 a) Explicar de forma sucinta, em que consiste a
PARTES E RECURSOisciplinar, o Pedido de Reconsideracao e a Repiasa
DISCIPLINARES |(Cp). 01 | AE
10.6.6 a) identificar as particularidades previstess RDAER qu 01 | AE
RECOMPENSAS |[se referem as recompensas (Cn).
10.6.7
REABILITACAO DE
MILITAR 01 | AE
LICENCIADO OU Ja)identificar de que maneira se efetua a reabilitadé
EXCLUIDO ABEM |Militar excluido ou licenciado a bem da discipl{@n).
DA DISCIPLINA
10.6.8
DISPOSICOES | a) identificar as Disposicdes Finais e Transitoris
FINAIS E RDAER (Cn). 01| AE
TRANSITORIAS

UNIDADE 10.7: CODIGO PENAL MILITAR - CPM

Carga horaria para instru¢do: 08 tempos

| Carga horéria para avaliagdo: 00

OBJETIVO ESPECIF

ICO DA UNIDADE:

a) interpretar, no Cédigo Penal Militar, os prexeiecessarios ao conhecimento para supo
as atividades inerentes ao oficialato (Cp).

rte

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC

a) diferenciar o Direito Penal Comum do Direito &en
10.7.1 Militar (Cp); e
INTRODUCAO AO | b) identificar o conceito formal analitico de crimmam
ESTUDO DO énfase nas excludentes de ilicitude estabelecidgs n

DIREITO PENAL | art. 42 do CPM (Cp).
c) explicar o art. 9° do CPM em face as situa¢bes
praticas apresentadas (Cp); 05
d) identificar os tipos penais mais comuns e ggei
de ocorréncia na rotina de uma OM (Cn); AE
e) identificar crimes contra a autoridade e a gls@a
militar, crimes contra o servico e o dever militar,
crimes contra a pessoa, crimes contra o patriménio
crimes contra a administracdo militar (Cp).
a)descrever as disposicbes gerais da prisdo| em

10.7.2 flagrante delito (Cn);
AUTO DE PRISAO | b)identificar os procedimentos a serem adotado 03
EM FLAGRANTE | ocorréncia de prisdo em flagrante delito (Cn); e
DELITO C) citar as autoridades competentes para presidif um

Auto de Prisdo em Flagrante Delito (Cn).

UNIDADE 10.8: LEI DA ORGANIZACAO JUDICIARIA MILITAR (LOJM)

Carga horaria para in

strucéo: 01 tempo

\ Carga horaria para avaliacao:-

OBJETIVO ESPECIF

ICO DA UNIDADE:

a) identificar os principais aspectos da organizagidustica Militar da Uniao (Cn).
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SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
108.1 a) identificar a Justica Militar na Constituicaodeeal
CONSTITUICAO | atual (Cn); e
e b) indicar a composicdo e competéncia da Justica
LEI 8.457/1992. | Militar da Unido (Cn). 01 AE

c)identificar os Orgdos da Justica Militar da Unigao
bem como suas competéncias (Cn); e
d) identificar as atribuicbes do Ministério Publico
Militar e da Defensoria Publica da Unido (Cn)

UNIDADE 109: CONSELHO DE DISCIPLINA E JUSTIFICACAO

Carga horéria para instrucdo: 01 tempo | Carga horaria para avaliagio: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) identificar as causas que levam um graduado subenetido a um Conselho de Discipli
bem como se processam os atos atinentes ao citacel@o (Cn); e

b) identificar as causas que levam um oficial assgametido a um Conselho de Justificag
bem como se processam o0s atos atinentes ao citatkel@o (Cn).

ao,

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
a) identificar a destinacdo do Conselho de Diswpli
(Cn);
b) indicar a quem compete a nomeacao do Conselho de
10.9.1 Disciplina (Cn); e
ICA111-4 c) identificar os aspectos referentes as sesséas| e
e desenvolvimento do Conselho de Disciplina (Cn). 01 AE

LEI 5836, DE 05 DE| d) identificar a destinacdo do Conselho de Juatifio
DEZ DE 1972 | (Cn);

e) indicar a quem compete a nomeacdo do Conselho de

Justificacao (Cn); e

f) identificar os aspectos referentes as sessfase |e

desenvolvimento do Conselho de Justificagdo (Cn)

UNIDADE 10.10: SINDICANCIA

Carga horéria para instrucdo: 08 tempos | Carga horaria para avaliagio: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) identificar as funcbes do oficial numa sindiGanecom vistas ao seu desempenho nesta

tarefa, mediante consulta a legislacao pertinemg. (

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC

a) identificar a principal finalidade da instauragde
uma sindicancia (Cn); e
b) identificar os principais conceitos utilizados,

10.10.1 / - ~ . :
~ visando facilitar a compreensdo da terminolagia
DISPOSICOES » T
PRELIMINARES utllllzadaldentro de uma sindicancia (Cn). . .
E c) identificar de que forma e qual autoridade pioss02 AE
DISPOSICOES cprgpgter!ma p.ara determinar a instauracdo| da
GERAIS sindicancia (Cn);

d) identificar todos os anexos (modelos) que commpde
a estrutura basica de uma sindicancia (Cn); e

e) distinguir as diversas etapas das atribuicbes do
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sindicante, de forma que possa conduzir a sindi@anc
de maneira precisa (Cp).

a) identificar todos o0s prazos estabelecidos g a

10.10.3 importancia da observancia destes prazos, tanto p%ll AE
PRAZOS sindicante, como pela autoridade instauradora, para
real credibilidade da sindicancia (Cn).
a) identificar quais s@o os procedimentos previstos
como atribuicdo do sindicante e quais sdo 0s da
autoridade instauradora (Cn);
b) identificar as diferencas entre a parte exp@sii a
10.10.4 parte conclusiva do relatorio do sindicante (Cp); e
PROCEDIMENTOS | ¢) compreender que ao sindicante compete emitir o AE/
DE UMA Parecer Conclusivo e a vital importancia desteqeaye 05 DG

SINDICANCIA para que a Autoridade Instauradora possa proderir
CONCLUIDA Solucéo da sindicancia (Cp).
d) apreciar uma sindicancia concluida, visando
detectar possiveis falhas e valorizar os procedivsen
corretos, através de um trabalho de discussaouge gr
(Va).

UNIDADE 10.11: NORMA PADRAO DE AC;AO (NPA) E REGULAMENTO E
REGIMENTO INTERNO DE ORGANIZACAO MILITAR (REGINT)

Carga horaria para instrucdo: 01 tempo | Carga horaria para avaliag&o:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar as regras para confeccdo da NPA@SI&Cn);

b) identificar a importancia da aplicacdo da NRRaeOS nas Organizacdes Militares (Ac); e
c) identificar o conteudo basico da ICA 19-1 (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

a) definir NPA (Cn);

b) identificar a finalidade de uma NPA (Cn);

c) identificar a quem compete elaborar uma NPA (Cn)

d) identificar a importancia juridica de uma NPAnile ¢

fora da estrutura do COMAER (Cn);

e)identificar as normas gerais para elaboracdo de NIRA

(Cn); e

f) identificar o tramite de uma NPA desde a sua coiamy
10.11.1 atualizacao até sua publicacdo em Boletim Inte@r.(

NPA E REGINT [g) identificar a finalidade da ICA 19-1 (Cn);

h) conceituar, corretamente, REG, REGINT (Cn);

i) identificar a estrutura geral dos regulamentosinregtos

internos e instrugcbes para organizacdes e funcient

(Cn);

J) identificar a quem compete elaborar o REG, REG(EI);

k) descrever @ normas gerais para elaboragdo do

REGINT (Cn); e

) identificar as disposic¢oes finais da ICA 19-IjC

01 AE

UNIDADE 1012: CODIGO DO PROCESSO PENAL MILITAR - CPPM

Carga horaria para instrugéo: 05 tempos Carga horaria para avaliagdo: 05 Tempos
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OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

para suporte as atividades inerentes ao oficiéZhd.

a) interpretar, no Cédigo do Processo Penal Milibar preceitos necessarios ao conhecim

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

a) identifcar as atribuicbes da Policia Judiciaria Mi
(Cp);

b) identificar as situagbes que levam a instauratgEan
IPM (Cp);

10.12.1 c) identificar a finalidade e as fases de um IPM)(C
CPPM d) enumerar as atribuicées do encarregado de um(@)j| 05 AE
e) identificar os pycedimentos a serem realizados
ocorréncia de Prisdo em Flagrante Delito (Cp); e

f) identificar as autoridades competentes paraigiregm
Auto de Prisdo em Flagrante Delito (Cn).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS
O RCONT deveré ser ministrado, povcionando ao aluno a oportunidade de conhg
conteudo do regulamento através da leitura e eimemto dos artigos. Os alunos devg
praticar os preceitos sempre que possivel.

de-Dia, no que diz respeitoaos conjuntos de formaédagblenes e de rotina das organizg
militares. O instrutor devera dar énfase as suladla@s 3 e 4, ferentes as honras militares n|
comuns, e aos procedimentos adotados pelos Ofiaa diversas fungdes de comando de
nas Cerimoénias Militares, porta-bandeira/estandarte

Os alunos deverdo ser levados a conhecer o contedgloo da LRM, Estatotdo
Militares e Pensao Militar através da leitura, edimento dos artigos e exemplos citados
instrutor.
Os alunos deveréao ser levados a compreender oicdont® RISAER e RDAER atray
da leitura, entendimento dos artigos e exemplasiag pelo instrutor.
O estudo do Regulamento de Organizacado Militar ideger desenvolvido atraveés
leitura e entendimento do seu conteudo e formedisRoderd ser usado como material didi
0 Regulamento da propria Escola.
Os alunos deveréo ser levados anidiear a importancia de uma NPA na estrutura
funcionamento das Unidades do Comando da Aerom@aufi@is os tipos de servicos devera
normatizados em documento expresso.
O aluno devera ser levado a identificar como é s@edesenvolve 0 processig
confeccéo e aprovacgao de uma NPA.
Deverao ser apresentados para os alunos modelRAle
Os alunos deveréo ser levados a compreender diconbésico do CPM, LOJM,

artigos. Deverao ser ministrados com exemplosqusatxtraidos da rotina de uma OM do
COMAER.

O Cerimonial Militar deverd proporcionar ao alunenkecimentos basicos glo
procedimentos a serem adotados durante as divarsaades referentes ao servico de Oficial-

SINDICANCIA, Conselho de Justificacdo e Discipliaéravés da leitura e entendimento dos

ento
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PERFIL DE RELACIONAMENTO

Nao ha.
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA11: | CONDUTA DO OFICIAL SUBALTERNO
Carga horaria para instrugcao: 11 tempos Carga horaria para avaliagao: 00

OBJETIVO ESPECIFICO:

a) aplicar as regras de conduta e convivénciainassds situacdes da vida social e militar (A
b) valorizar as regras de conduta e convivéncialinassas situacdes da vida social e militar
(Va);

c) explicar a esséncia dos valores inerentes amilitar (Cp);

d) justificar a importancia dos valores inerentegda militar (Va);

e) descrever aspectos referentes a rotina dosaBfibé Dia e de Operacgdes (Cp); e

f) valorizar o bom desempenho dos Oficiais de Dig ©peracdes em suas atividades (Va).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 111 CONDUTA DOS OFICIAIS SUBALTERNOS DA AERONAUTICA (DA
29-1)

Carga horaria para instrucéo: 05 tempos | Carga horaria para avaliagdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) explicar a esséncia dos valores inerentes amwilitar (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) identificar os fatores que influenciam no contgment
11.1.1 individual de um oficial perante a tropa e em saga (Cp)

PARAMETROS |b) identificar o comportamento a ser adotado pefasais
NORTEADORES nas diversas situacdes da vida militar e socia);(Cp

DA CONDUTA DOg) valorizar a ética e os valores militares (Va); e AE/APt

OFICIAL d) valorizar o comportamento responsavel e cons 05
SUBALTERNO |enquanto militar e profissional de uma area esjigadi¥a).

UNIDADE 11.2: CONDUTA EM MIDIAS SOCIAIS

Carga horéria para instrugcdo: 01 tempo | Carga horéria para avaliagdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) compreender a importancia das midias sociagguadidade (Cp);

b) identificar as paginas oficiais da Forca Aérea iB¥aa nas midias sociais e sua utilidade
a instituicdo (Cn);

c) identificar o “Termo de Uso de Midias Sociaisfpduzido pelo CECOMSAER (Cn); e

d) identificar a postura a ser adotada nas mideasis (Ap).
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SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
a) conceituar midia social (Cn); e
b) compreender a importancia das midias #cia
na atualidade (Cp).
c) identificar a Secdo de Midias Sociais da Forca 4
Brasileira e as paginas oficiais da instituicao imizrne
(Cn).
d) identificar o Termo de Uso de Midias Sociais praoda
pelo CECOMSAER (Cn); e
11.2.1 e) identificar o Termo de &b de Midias Sociais produz
REGRAS DE pelo CECOMSAER (Cn). 01 | AE
CONDUTA EM REDESY) identificar o que néo se deve fazer e/ou falar nede
E MIDIAS SOCIAIS |[sociais sobre trabalho (Cp);
COMPATIVEIS COM O] g) identificar o que ndo se deve fazer e/ou falar reds
OFICIALATO sociais sobre politica (Cp);
h) identificar o que nase deve fazer e/ou falar nas rq
sociais sobre vida social (Cp);
i) identificar as consequéncias do mau comportaonea
internet de acordo com a Legislacdo RDAER, Art(Qp);
e
j) identificar a postura a ser adotada nas midiaaisdé\p).
UNIDADE 11.3: OS SERVICOS DE OFICIAL DE DIA E DE OPERAC}()ES

Carga horéaria para instrucdo: 05 tempos |Carga horaria para avaliacdo:00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar aspectos referentes a rotina dos Qfida Dia e Operacdes (Cp); e
b) valorizar o bom desempenho dos Oficiais de Dla &peracdes em suas atividades (Va).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
a) identificar a rotina do servico de Oficial de D
11.3.1 Operacgdes (Cn); e 01
ROTINAS b) identificar a importancia do sepa de Oficial d

Dia e Operacdes (Cp).

a) identificar as atribuicbes especificas do Oficie
Dia e Operacdes (Cp);
b) descrever as principais responsabilidades dd
o servico de Oficial de Dia e Operacdes (Cp);
c)descrever as responsabilidades de todo
subordinados da equipe de servico (Cp); 01
d) identificar a importancia do comando e
controle da equipe de servico (Va); e
e)identificar a importancia do conhecimento
RDAER e do RISAER (Cp).

AE/
APt

11.3.2
RESPONSABILIDADES
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a)identificar os procedimentos para prisdo
flagrante (Cn);

b) identificar os procedimentos com presos e de
(Cn);

c) identificar os procedimentos para acidente
militares da Forca Aérea e/ou morte (Cn);

d) identificar os procedimentos para acide
Aeronauticos e Veiculares (viaturas oficiais) (Cn)

11.3.3 . o .
~ e)identificar o0s procedimentos em caso
FUNGOES E ocorréncias de militares da Forca Aérea Bras
PROCEDIMENTOS com a Policia Militar (Cn); v 03
DIVERSOS ’

f) identificar os procedimentos com o armanoent
(Cp);

g) identificar as funcbes e o0s procedime
necessarios em caso de recepcéao de autoridades (Gp)
h) identificar os procedimentos para recebiment
documentos judiciais (Cn);

i) identificar a importancia das rondas (Cp); e

|) valorizar a importancia da equipe de servico (Ma).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Esta disciplina deve ser ministrada ao longo das@3ue Estagios, sendo que
aulas sobre os servigos de Oficial de Dia e Opesadéverdo ser ministradas por ultimo.

Os alunos deveréer levados a compreender a importancia das rdgresndut
e convivéncia nas diversas situacdes da vida secmlitar a fim de aplica-las no dia-a-dia.

Alunos.

as principais obrigagfes na rotina do servicofaraes de todos os subordinados através
leitura e do entendimento dos artigos do RISAER/elée ser ministrada com exemplos prati
extraidos da rotina de uma OM do COMAER e do esfigito ao Oficial de Dia e Operacgde
do CIAAR.

O principal objetivo da unidade “Conduta do Ofictalbalterno” é proporcionatr,
ao aluno, os vales e os comportamentos a serem adotados tantdanaogial como na milita
Deverda ser ministrada com exemplos praticos equaatjdo nas paradas diarias do Corpo de

Com relacéo a unidade “Oficial de Dia e Operac@ssidlunos deverao identifig

da
COS

U7

REFERENCIA BIBLIOGRAFICAS
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. Comando da Aeronautica, Centro de Comunicaoéml da Aeronautic
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PERFIL DE RELACIONAMENTO

Nao ha
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 12: ‘ ETICA PROFISSIONAL MILITAR
Carga horaria para instrucéo: 20 tempos | Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVO ESPECIFICO:

a) identificar a listagem de atos internacionais relativosd@egos humanos dos quais o Bra
signatario (Cp);

b) apontar os aspectos mais relevantes a prepatasauilitares das Forcas Armadas para @
cumprimento das missdes constitucionais relatigaavencdes internacionais que tratem
dos direitos e deveres do homem e das liberdaddsifitentais (Cn);

c) identificar, dentre as normas relativas ao pji@pamprego das Forcas Armadas elencad
Lei Complementar n° 97/99, modificada pela Lei Cenentar n° 136/10, aquelas que
traduzem acoOes voltadas ao desenvolvimento daandad da dignidade da pessoa humana
(Cp);

d) apresentar a legislacdo sobre direitos humantesializada no arcabouco juridico naciong
suas regulamentacdes e abrangéncias (Cp); e

e) analisar os principios e normas basicos detDihaiernacional dos Conflitos Armados (An).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 12.1: LEGISLACAO INTERNACIONAL

Carga horaria para instrucéo: 07 tempos | Carga horaria para avaliagao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar a listagem de atos internacionais netat aos direitos humanos, dos qua
Brasil é Signatéario (Cn);
b) apresentar os aspectos mais relevantes a prepaes aulitares das Forcas Armadas pq
cumprimento das missGes constituis relativos as convencgdes internacionais @ientr do
direitos e deveres do homem e das liberdades fusrtais, aqueles relativos aos refugia
aqueles relativos a discriminacao racial, do degsapaento forcado de pessoas, das conve
sobre ortura e outros tratamentos cruéis, dos direitais ei politicos, dos direitos das criang
dos direitos da mulher, a decisdo da corte interigarea de direitos humanos que afete
Brasil (Caso Histérico do Araguaia) e a jurispruzlérexistente (Cp); e

c) distinguir, dentre as atribuicbes desempenhpdls Forcas Armadas em Missbes de
aquelas acles realizadas que visam cooperar cagsemvblvimento nacional e a defesa ¢
por intermédio da participacdo em campanhas icsgtitais de utililade publica ou de intere
social, que caracterizem a participacdo militaratividades de cunho social, educativo, civi
assistencial, de grande valia para a consecucgwotaocdo da cidadania e da dignidad

pessoa humana em outros paises (Cp).
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SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC

12.1.1 a) identificar a listagem de Atos Internacionais pesumtd
LISTAGEM DE ATOSlencaminhado pela Divisdo de Atos Internacionais
INTERNACIONAIS [Ministério das Rela¢bes Exteriores (Cp).

12.1.2
DECLARACAO @) identificar a declaragéo Universal dos DireilesHomer o3

UNIVERSAL (Cn).

a)identificar a convencdo sobre a Protecdo dos Dgeilq

Homem e Liberdades Fundamentais (Cn);

b) identificar a convencdo Reld ao Estatuto d

Refugiados;

c) protocolo sobre Estatuto dos Refugiados (Cn);

d) identificar a Convencéo Internacional sobre a elagéo d

todas as formas de Discriminagédo Racial (Cn);

e) identificar aConvengcdo contra a tortura e ou

12.1.3 tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou degeadam);

CONVENCOES [f) identificar a Convencdo Interamericana para preve 02

INTERNACIONAIS punir a tortura ea Convencado Interamericana sok

Desaparecimento Forcado de Pessoas (Cn);

g) identificar a Convencédo Internacional para atde@o &

todas as Pessoas contra o Desaparecimento Fofgayo ( AE

h)identificar o pacto Internacional sobre Direit@svis €

Politicos; Declaracdo dos Direitos da Crianca (€n);

i) identificar a Convencédo sobre a Eliminacdo de toak

Formas de Discriminacdo Contra as Mulheres (Cn).

01

a) identificar a Sentenca exarada pela CloteEramericana (

12-1-4, Direitos Humanos em 24 de novembro
CASO HISTORICO . ' o . 01
DO ARAGUAIA 2Q10, no ju!gamento do Caso Historico do Araguaia
(site: http://is.gd/R5DS8w) (Cn).
12.1.5 - o o .
CORTE a)defl_nlr a jurisprudéncia da Corte Interamerican#e 01
INTERAMERICANA http://is.gd/sEz7DU) (Cn).
12.1.6 a) descrever as atividades reatlas pelas Forcas em Misg
FORCAS EM o0 (0 &) P ¢ Jo1
MISSOES DE PAZ )
UNIDADE 122: LEGISLA(;AO NACIONAL
Carga horaria para instrucdo: 08 tempos | Carga horéria para avaliagdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) apresentar os aspectos mais relevantes a pgépatas nlitares das Forcas Armadas pa
cumprimento das missfes constitucionais pautadasgialacao Brasileira, que concretizem
plano interno, o Direito Internacional de Direitdeamanos (Cp);

b) interpretar , na Legislacdo Militar, os valogtgos, moais e deveres militares vinculadc
tematica dos direitos humanos; e

c) identificar, dentre as atribuicbes subsidiarasacdes realizadas pelas Forcas Armadé
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visam cooperar com o desenvolvimento nacional efesd civil, por intermédio da parpeica
em campanhas institucionais de utilidade publicdeinteresse social, que caracterizem a
cipacdo militar em atividades de cunho social, atiua, civico e assistencial, de grande

para a consecucao dos fins essenciais do EstaddeBrg em face dos principios constitu
nais da protecdo e da promocao da cidadania ggdaldde da pessoa humana (Cp).

parti-

Cio-

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
a) interpretar a Constituicdo da Republica Federadiva
Brasil (énfase no Titulo Il “Dos direitos e garantie
fundamentais” — Art 5° ao 17°) (Cp);
12.2.1 b) interpretar a Lei n°. 8.06B990que dispbde sobre o Estat
LEGISLACAO da Criangca e do Adolescente e da outras providg
NACIONAL (Cp);

C) interpretar a Lei n° 2.88B956 que define e pune o cril
de genocidio (Cp);

d)interpretar a Lei n° 7.71883ueefine o0s crimg
resultantes de preconceito de raca ou de cor (Cp);

e) interpretar a Lei n® 9.45897 que define os crimes
tortura e da outras providéncias (Cp);

f) interpretar a_ei n° 11.340/200§ue cria mecanismos p
coibir a violéncia doméstica e familiar contra allmey
(Cp);

g) interpretar a Lei n® 7.83B989que dispbe sobre 0 apoid
pessoas portadoras de deficiéncia, sua integragial § 08 | AE
da outras providéncias (Cp);

h) interpretar alLei n° 12.527/2011 -acesso a informag
publica (Cp);

1) interpretar d_ei n° 6.880/198ue dispbe sobre o Estat
dos Militares (énfase no Titulo lI"Pas Obrigacdes e d
Deveres Militares” — Art. 27 ao 52) (Cp);

)] interpretar aLei Complementar n°® 136/2010que
altera a LC 97/1999 e disp0e sobre as normas geaeas
organizacao, o preparo e 0 emprego das forcas af
(énfase nos Art. 16° a 18°) (Cp); e

K) apregntar as atividades realizadas pelas F

(Cp).
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UNIDADE 12.3: DIREITO INTERNACIONAL DOS CONFLITOS ARMADOS (DICA)

Carga horaria para instrugcao: 05 |Carga horéria para avaliagdo: 00
tempos

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

cumprimento das missdes constitucionais relativosmaprego do Direito Internacional dos
Conflitos Armados nas operacgdes Militares (An);

b) identificar as caracteristicas do Tribunal Penad €rimes contra a humanidade (An); e
c) identificar os diversos instrumentos internaaisrreferentes ao DICA, dos quais o Bral
Signatario (An).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
a) diferenciar o Direito Internacional dos Direitos rAiano
do Direito Internacional dos Conflitos Armados (An)

b) identificar os principios do DICA (An);

c) analisar o Direito de Genebra (An);

d) analisar o Direito de Haia (An);

e)analisar o Direito de Nova York (An);

f) identificar as obrigacdes do Brasil como sigrnat&los
Acordos Internacionais (An);

g) identificar o Regulamento Internacional para Esgf
da Forca Militar: proporcionalidade, limitacao, essidade

12.3.1 militar, comportamento na ag e evacuacao, direito
DIREITO ocupacao e zonas de retaguarda (An);
INTERNACIONAL |h) analisar o Estatuto do Combatente e do Prisiongd
DOS CONFLITOS (Guerra (An); 05 | AE

ARMADOS i) ilustrar o pessoal das atividades de salude eatiNddade
religiosas (An);

) identificar o Tribunal Penal e o0s cris contra
humanidade (An);

k) identificar o Espido e o Mercenario (An);

l) identificar os ndufragos e os mortos (An);

m) identificar a tripulacdo embarcada em aeronailéan
(An);

n) identificar os refugiados e os deslocados (An);

0) identificar os alvos (An);

p) analisar a aplicacdo do DICA nas Operacoes d¢Arg.

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Na Unidade “Legislacdo Internacional” sera tratadadiretrizes da Organizacéo
Nacdes Unidas (ONU) e da Organizacdo dos Estadosriéanos (OEA) Jurisprudéncia g
Corte Interamericana, Acordos e Tratados Intermatsodos Quais o Brasil é Signatario s¢
Direitos Humanos e a Sentencga Exarada pela Cddamimericana de Direitos Humanos, en
de Novembro de 2010, no Julgamento do Caso Hist@lic Araguaia. Os alunos deverao
levados a conhecer o contetdo através da leitotan@dimento dos artigos e exemplos citg
pelo instrutor.

Na Unidade “Legislacdo Nacional” sera apresentaégialacdo sobre direitos human
ja internalizada no aabouco juridico nacional, suas regulamentacoelrangéncias. Des
forma, o contetdo devera ser desenvolvido atrazédsitlira e da interpretacdo da legislacao

a) identificar os aspectos mais relevantes a prepaw@gs militares das For¢cas Armadas parp o
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alunos deverao reconhecer a importancia do temalat® tanto na vida social como naa
militar.

Na Unidade “Direito Internacional dos Conflitos Aados” os alunos deveréo ser leva
a compreender o tema através da leitura e comgreahs Manual de Emprego do Dire
Internacional dos Conflitos Armados (DICA) nas Rer@rmadas. E impahte que o instrutg
desperte o interesse do aluno através de exemglaspjando a atencdo para as consts
transformacdes do mundo nos ambitos politico, samiétural, econémico e de defesa.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Unidade Legislagéo Internacional:
Atos Internacionais - Pratica Diplomatica BrasdeitManual de Procedimentos
(http://www2.mre.gov.br/dai/PraticaDiplomaticaBitesia. pdf)

Declarac&o Universal dos Direitos do Homem:
http://portal.mj.gov.br/sedh/ct/legis_intern/ddho binter_universal.htm

Convencao Americana sobre Direitos Humanos (Pac®ad José):
http://www.pge.sp.gov.br/centrodeestudos/bibliot@taal/instrumentos/sanjose.htm
Convencao sobre a Protecao dos Direitos do Homlgbeedades Fundamentais:
http://www.cedin.com.br/mwg-internal/de5fs23hu7®dsgress?id=0418wnEhsf
Convencao Relativa ao Estatuto dos Refugiados:
http://www.lgdh.org/Convencao%20Relativa%20a0%28tisv%20dos%20Refugiados, ht
m

Protocolo sobre Estatuto dos Refugiados:
http://www.pge.sp.gov.br/centrodeestudos/bibliot@taal/instrumentos/refugiados66.htm
Convencao Internacional sobre a eliminacao de tasiésrmas de Discriminacao Racial:
http://portal.mj.gov.br/sedh/ct/legis_intern/conwt_ieliminacao_disc_racial.htm
Convencgéo contra a tortura e outros tratamentgeenas cruéis, desumanos ou
degradantes: http://portal.mj.gov.br/sedh/ct/leigiern/conv_contra_tortura.htm
Convencao Interamericana para prevenir e pumrtarg:
http://www.pge.sp.gov.br/centrodeestudos/bibliot@taal/instrumentos/cartagena.htm
Convencéao Interamericana sobre o Desaparecimentado de Pessoas:
http://pfdc.pgr.mpf.gov.br/atuacao-e-conteudos-oeialegislacao/direitos-
humanos/convencao_interamericana_desaparecimerdadéo

Convencao Internacional para a Protecao de tod@ess®as contra o Desaparecimentc
Forcado: http://pfdc.pgr.mpf.gov.br/atuacao-e-codts-de-apoio/legislacao/direito-a-
memoria-e-a-verdade/convencoes/convencao-intemeaeiesaparecimento-forcado
Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Paigic
http://www2.mre.gov.br/dai/m_592 1992.htm

Declaragao dos Direitos da Crianca:
http://www.redeandibrasil.org.br/eca/bibliotecaittgcao/declaracao-universal-dos-
direitos-da-crianca/

Convencao sobre a Eliminacéo de todas as Formasdeminacdo Contra as Mulheres:
http://www.pge.sp.gov.br/centrodeestudos/bibliot@taal/instrumentos/discrimulher.htn
Sentenca exarada pela Corte Interamericana dad3itfdumanos, em 24 de novembro de
2010, no julgamento do Caso Gomes Lund e outroBresil (Caso Histérico do
Araguaia): http://nei-arcadas.org/mwg-internal/@@3hu73ds/progress?id=5tDIhSYUc4

O
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Unidade Legislagdo Naciona

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicaoftstitui%C3%A7ao.htm;
Lei n°. 8.069/1990: http://www.planalto.gov.br/aci®3/leis/L8069.htm

Lei n°. 2.889/1956: https://www.planalto.gov.bnigci03/leis/I2889.htm

Lei n°® 7.716/1989: https://www.planalto.gov.br/aci@3/leis/I7716.htm

Lei n° 9.455/1997: http://www.planalto.gov.br/c¢id3/leis/L9455.htm

Lei n°® 11.340/2006: http://www.planalto.gov.br/ati®3/_Ato2004-
2006/2006/Lei/L11340.htm

Lei n°® 7.853/1989: http://www.planalto.gov.br/ctid3/leis/L7853.htm
Decreto n® 7.037/2009: https://www.planalto.goetivil 03/ Ato2007-
2010/2009/Decreto/D7037.htm#art7

Lei n°® 12.527/2011: http://www.presidencia.gov.bivd 03/ Ato2011-
2014/2011/Lei/L12527 .htm

Lei n° 6.880/1980: http://www.planalto.gov.br/c¢id3/leis/L6880.htm

Lei Complementar n® 97/1999: http://www.planalta.go/ccivil_03/leis/LCP/Lcp97.htm

Unidade DICA:

MANUAL DE EMPREGO DO DIREITO INTERNACIONAL DOS CONF LITOS
ARMADOS (DICA) NAS FORCAS ARMADAS —MD-34-M-03, APROVADA PELA
PORTARIA NORMATIVA N° 1.069/MD, DE 5 DE MAIO DE 2011 E PUBLICADO NO
D.0.U. N° 87, DE 9 DE MAIO DE 2.011, SECAO 1, PAG\S.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Em qualquer etapa do Curso.
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 13: | EXERCICIOS DE SEGURANGA

Carga horaria para instrucéo: 30 tempos | Carga horéria para avaliacéo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) realizar a montagem e desmontagem de Pistotagidmbel e Fuzil HK-33 (Rm);

b) aplicar as principais técnicas utilizadas nas@jpessoal (Rc);

c) realizar a abordagem de um individuo suspeito)(R

d) empregar técnicas de entrada tatica em edigsafc);

e) identificar aspectos gerais das legislacoeglatas ao emprego de arma de fogo e uso
progressivo da forca (Cn);

f) empregar técnicas de verbalizacdo na entraita {@&o);

g) manusear radio comunicador portétil, empreganilaseologia adequada neste tipo de
comunicacao (Ro);

h) empregar os procedimentos de entrega e recetuimdermamento (Rc);

i) relacionar os aspectos que devem ser observaohoa abordagem (Ap); e

j) valorizar a responsabilidade atribuida ao Ofio@s diversos procedimentos de segur
durante o Servigo de Oficial de Dia (Va).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 13.1: MONTAGEM E DESMONTAGEM DE PISTOLA TAURUS, IMBEL E
FUZIL HK-33

Carga horéaria para instrucdo: 05 tempos | Carga horaria para avaliacéo:00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) desmontar, montar e manusear armas previsia® asto (Rc).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
a) montar e desmontar um armamento (Ro);
13.1.1 b) fazer a limpeza basica de uma arma (Ro);
MONTAGEM E |c) retirar panes simples (Ro); 05 | AE
DESMONTAGEM |d) nomenclatura de pe¢as do armamento (Ro); e
e) identificar a funcéo de cada peca do armam@rpn

UNIDADE 13.2: DEFESA PESSOAL

Carga horaria para instrucéo: 05 tempos | Carga horaria para avaliagao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar as diversas modalidades de lutagarais (Cn); e
b) executar diversas modalidades de ataque e d&fesa

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [EC

a) identificar os pontos vulneraveis do corpo hum@m);
b) identificar bases e golpes traumaticos: tippbakes,
deslocamentos e voltas (Rm);

c) identificar formas de ataque e técnicas deagipuma
ticos (Rm);
d) identificar educativos de quedas (Rm); 05 | AE
"e) identificar técnicas de projecdes (Rm);

f) identificar técnicas de estrangulamentos, forgatos de
articulacOes e de dominio: generalidades, estrangiitos
e forcamentos de articulagdes (Rm); e

g) identificar defesa contra agressées a maoslire).

13.2.1
DEFESA PESSOAI
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UNIDADE 13.3: ALGEMACAO

Carga horéaria para instrucdo: 03 tempos |Carga horaria para avaliacao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar as técnicas do uso de algemas (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [EC

a) identificar o aspecto legal: pessoas a que @doed em-
prego de algemas; pessoas a serem algemadas Hhosns

[1°)

uteis (Cp);
13.3.1 b) identificar algemas metalicas — aplicacdo: doisnais
ALGEMACAO presos; procedimentos a serem evitados (Cp); 03 | AE

c¢) identificar as algemas plasticas (Cp);

d) algemas improvisadas: cassetete, gravata, cioto
da, etc (Cp); e

e) identificar a remocao das algemas (Cp).

UNIDADE 13.4: ENTRADA TATICA

Carga horéaria para instrucdo: 05 tempos |Carga horaria para avaliacao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar as técnicas de entrada tatica esdama (Cn); e
b) executar diversas modalidades de entrada (@it

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC

a) identificar a tomada de angulos (Cp);

b) identificar olhar israelense (olhada rapidg))(C

c) identificar espelhos (Cp);

d) identificar escudos (Cp);

e) executar entradas taticas: Criss cross (el
cruzada), Btton hook (entrada em  ganct
Penetracdo limitada (entrada cruzada), Entra
dindmicas (assault), “S.A.S.” dynamic (entrada dinam 05 | AE
(Rm);

f) identificar situacdes que exigem cuidados esgjec

na acao policial (Cp);

g) executar transposicoes de obstaculos (Rm);

h) executar entrada tatica em locais com baixa lundadg
(Rm);

i) identificar contramedidas em uma entrada t43a); e
j) executar contramedidas em uma entrada taticg.(Rm

13.4.1
ENTRADA TATICA

UNIDADE 13.5: COMUNICACAO RADIO

Carga horéaria para instrucdo: 02 tempos |Carga horaria para avaliacao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar e operar os principais controle®rexdes de um transceptor (Ap);
b) identificar o cédigo fonético Internacional el “Q” simplificado (Cn); e

c) Aplicar comunicacao em fonia (Ap).

SUBUNIDADES | OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS ICH [TEC
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a) identificar controles (Ap);

135.1 |b) identificar alfabeto foneético internacional egaismo
COMUNICAGCAO foneticos (Ap); 02 | AE
RADIO c) identificar termos para fraseologia no radio {Ap

d) identificar cédigo “Q” (Ap).

UNIDADE 13.6 ABORDAGEM

Carga horéaria para instrucdo: 03 tempos | Carga horaria para avaliacéo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar os procedimentos para a realizatgicevistas em pessoas e veiculos (Cn);
b) identificar os procedimentos para a conduc&pedsoas (Cn); e

C) praticar revista de pessoas e veiculos e condigf@essoas (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC

a) aplicar as técnicas de abordagem, revista éfidan

cao de elementos suspeitos (Ap);

b) aplicar as técnicas de abordagem, revistargifige-
13.6.1 cdo de veiculos suspeitos (Ap); 0 AE

ABORDAGEM C) empregar 0 armamento e a algema em conformi:iag’e

com 0s aspectos legais (Ap); e

d) identifica a maneira mais adequada de condu

transportar um preso (Cn);

UNIDADE 137: PROCEDIMENTO COM ARMAMENTO

Carga horaria para instrucdo: 05 tempos | Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar os procedimentos de seguranca atlhs no manuseio das armas (Rc); e
b) identificar as formas de indenizacao para maitehbiélicos avariados, extraviados ou
inutilizados (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC

a) identificar os procedimentos de seguranca haauiti
cédo do armamento (Rc);

b) identificar os procedimento de caixa de arkig);(
Cc) executar os procedimentos de seguranca no manu-
seio de cada material bélico em especifico (Rc);

13.7.1 d) explicar a importancia e responsabilidade camee
PROCEDIMENTOS nuseio do armamento (Rc); 05 | AE
COM ARMAMENTO '

e) identificar as causas da avaria, extravio glizacao
de um material bélico sob sua responsabilidade; (Cp)
f) identificar a normas de indenizacdes aplicdday;
g) manusear as armas para fim de utilizagao (Rc).

UNIDADE 138: USO PROGRESSIVO DA FORCA

Carga horaria para instrugéo: 02 tempos | Carga horaria para avaliagao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar a base legal estabelecida pela NOBBB-04 (Cp).




72/117 MCA 37-198/2019

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC

a) identificar a base legal: emprego de algemaspEego
de armas (Cp);
b) identificar o uso da forga (Cp);

13.8.1 . " . _
USO PROGRESSIVO C) |_dent|_1;|_car 0 modelg _de uso progresswofdadc@p), 02 | AE
DA FORCA d) identificar os principios sobre o uso da fqiGp); e

e) valorizar a responsabilidade atribuida ao @lfide
Dia nos diversos procedimentos de seguranca dusante
servico de Oficial de Dia (Va).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

dos artigos e exemplos citados pelo instrutor.

Além disso, é importante que o instrutor nas apladicas permita que o educa
relacione o contetdo dado com o seu cotidiano.

E necessario que o instor saiba ministrar essas aulas, a fim de que ¢@gréncia ent
0 contexto proposto e a pratica que sera aplidadmportante ressaltar, que os educand
sentem mais motivados nas aulas praticas.

Os alunos deveréao ser levadasoanpreender o contetdo através da leitura, entemdq

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Operacoes
ESCOLA DE ESPECIALISTA DE AERONAUTICA. Operagéeaindulo tnico: CFS. Guara
tingueta, 2010.
ESCOLA DE ESPECIALISTA DE AERONAUTICA. Sobrevivércimodulo Gnico: CFS. Gud
ratingueta, 2010.

Comunicagdo Radio

ESCOLA DE ESPECIALISTAS DE AERONAUTICA. Comunicacédio: CFS.
Guaratingueta, 2010.

Armamento

ESCOLA DE ESPECIALISTAS DE AERONAUTICA. Armamentoumic&o e tiro. Guaratin-
gueta, 2010.

ESCOLA DE ESPECIALISTAS DE AERONAUTICA. Armas porgés: BMB: CESD:

modulo Unico. Guaratinguetéa, 2010.

MCA 50-1/2005 Manual de Instrucao de tiro em VigGQMAER

Policia da Aeronautica

ESCOLA DE ESPECIALISTAS DE AERONAUTICA. Policia @@ronautica. Guaratingueta
2010.

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. 2° Pelotade Choque. Controle de dist(
bio civil. S&o Paulo, 1993.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Esta disciplina deve ser ministrada depois daplisei “Armamento, Municao e Tiro".




MCA 37-198/2019 73/117

CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 14: |ORDEM UNIDA |

Carga horaria para instrucéo: 35 tempos | Carga horaria para avaliac&& tempos

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) participar de formaturas e solenidades militacso integrante ou comandante detropa,
entdo como militar isolado, ambos na condicao aeab{Rc).
b) identificar termos militares (Ap);
c) executar com exatiddo os movimentos de Orderdd/ai pé firme e em passos (Rc);
d) comandar fragcédo de tropa por meio de corneteaevoz (Rc);
e) utilizar corretamente o corneteiro para o cornataltropa (Ap);e
f) valorizar a correta postura no comando de um@atrcomo forma de exemplo (Va).
UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE 14.1: INSTRUCAO SEM ARMA
Carga horaria para instrugéo: 26 tempos | Carga horaria para avaliagao:
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar os termos militares (Ap); e
b) executar com exatiddo os movimentos, de OrdemdJa pé firme e em passos (Rc).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
a) reconhecer os seguintes termos militares de
corrente na ordem unida: vanguarda, coluna por
dois, trés etc.; distancia, ewalo, fila, fileira, linha
14.1.1 : :
cobertura, alinhamento, cerra-fila, hombase
TERMOS ) . 02 | APt
unidade base, testa, cauda, frente, diagonal uatdag
MILITARES .
procedimento para completamento da ca
procedimento para entrada e saida da tropa, e
formacdo em linha e formacg&o em coluna (Ap).
14.1.2 a)executar com vivacidade os exercicios frente
EXERCICIOS DE d|relt:el/esquerda/retagu.arda, entrada em formaade)
de pé e agachado (Rc); e 01 | APt
VIVACIDADE . e T . .
b) identificar a correta utilizacdo dos procedimerdosna
para comando da tropa (Ap).
a)praticar com habilidade os movimentos de sen
descansar, cobrir, firme, fora de forma e a von{Rab;
14.1.3 4 b) identificar a correta utilizagdo dos procedimeraosna
MOVIMENTOS A PE| ) 02 | APt
para o comando da tropa (Ap); e
FIRME — | : o .
c) identificar os toques de corneta dos movimentos
(Ap). 1
a)praticar com habilidade os movimentos de mudang
frente: direita, esquerda, meia volta, oitavo @ithr oitavd
14.1.4 a esquerda (Rc);
MOVIMENTOS A PE|, , 2 €Ut P . . 02|APt
b) identificar a correta utilizacdo dos procedimeratoisna par:
FIRME — I ,
o comando da tropa (Ap); e
c) identificar os toques de corneta dos movimeatima (Ap).
a) praticar com habilidade o movimento de perfiRm);
14.1.5 - | b) identificar a correta utilizacdo do comando acinasapg
MOVIMENTOS A PE _ 01|APt
FIRME — III .com.a.ndo da tropa (Ap); e ' .
c) identificar os toques de corneta dos movimeatima (Ap).

ou
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a) praticar com habilidade o movimento de marchapassg
ordinario (Rc);
b) realizar o correto movimento de braco, o altanarcar-

14.1.6 :
MARCHAEM | [E0 O omando a part ca posigso de descarmmt®S | APt
PASSOS - | o P POsI¢
c) identificar a correta utilizacdo dos procedinosnacima
para o comando da tropa (Ap).
a) praticar com habilidade, em passo ordinarianogimentos
de mudanca de frente (direita, esquerda e meia)velt
14.1.7 direcéo (direita, centro, esquerda) (Rc);
MARCHA EM . o ’ n oo ’ . . |03 |APt
b) identificar a correta utilizacdo dos procedinosnticima
PASSOS - I _
para o comando da tropa (Ap); e
c) identificar os toques de corneta dos movimeati®a (Ap)
a) praticar com habilidade os movimentos de olhar 4
direita/esquerda/frente em passo ordinario (conadzare
14.1.8 sem parada/com e sem o grito de guerra) (Rc);
MARCHA EM . e 2 7 . 102 | APt
b) identificar a correta utilizacdo dos procedinosnticima
PASSOS - lli _
para o comando da tropa (Ap); e
c) identificar os toques de corneta dos movimeati®a (Ap)
a) praticar com habilidade o movimento de marchapasso
sem cadéncia (Rc);
b) realizar o correto movimento de alto, mudangadrdnte
14.1.9 (frente para direita/esquerda/retaguarda), passagem
o passo ordinario para o sem cadéncia, sem cadéa@aop
MARCHA EM o :
ordinario, rompimento de marcha e o comando arpaati02 | APt
PASSOS - IV o .
posicao de descansar (Rc);
c) identificar a correta utilizacdo dos procedinosneicima
para o comando da tropa (Ap); e
d) identificar os toques de corneta dos movimentosna
(Ap).
a) praticar com habilidade o movimento de marchapasso
14.1.10 acelerado (Rc); 02 |APt
MARCHA EM b) realizar o correto movimento de braco, altoasaspgem do
PASSOS -V passo ordinario para o acelerado, acelerado para p

ordinario, o rompimento de marcha e o comando #rpar

da posicao de descansar (Rc); e

c) identificar os toques de corneta dos movimeati®a (Ap)




MCA 37-198/2019

75/117

a)identificar os seguintes toques de corneta: ickern
descansar, cobrir, firme, apresentar-arma, descansa,
ombro-arma, a vontade, cessar a vontade, voltadienpe,

—

14.1.11 o
TOQUES DE ordinéario marghe, alto, marcar passo, em frenml,eaiwlo.,
sem cadéncia, fora de forma, em continéncia 2a
CORNETA - o . o U021 APt
direita/esquerda, em continéncia a bandeira, adiceunir,
olhar a direita/esquerda/frente (Ap).
a) praticar com habilidade os movimentos de aptasanma,
14.1.12 descansar-arma olhar a direita/esquerda/frente
PROCEDIMENTOS : ’ ~ i
DE procegllmentos de apresentacéo pess.oql, passagem | e
APRESENTACAO receblm_e_nto _de comando da tropa e con_tmenmmd@v,
como militar isolado parado e ou em movimento (Rc);
PESSOAL E . i ;
b) praticar com habilidade os movimentos de aptas@nma,| 03 | Apt
RESPEITO COMO N - N
MILITAR descan_sar-arma, olhar a ~dlrelta/esquerda/frente e
procedimentos de apresentacdo pessoal, como militar
ISOLADO E integrante da tropa (Rc); e
INTEGRANTE DE| , Ntedre b N . .
c) identificar a correta utilizacdo dos procedinosnaicima
TROPA
para o comando da tropa (Ap).
UNIDADE 142: COMANDO DE TROPA
Carga horéaria para instru¢cdo:03 tempos Carga horaria para avaliacéo:-
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) comandar fragéo de tropa por meio de cornetavaaoz (Rc);
b) utilizar corretamente o corneteiro para o cornattaltropa (Ap); e
c) valorizar a correta postura no comando de uapatrcomo forma de exemplo (Va).
SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
a)comandar pequenas fracdes de tropas
auxilio da corneta (Rc);
b) identificar a posicéo correta deoroeteirg
14.2.1 em relacéo a tropa (Ap);
UTILIZAGCAO DE & pa (Ap), .
. C) executar, corretamente, os procedime
CORNETA, ue devem ser adotados numa forms
COMANDO AVIVAVOZ; |9U€ §
(Rm); 03 APt
POSTURA E d) executar, corretamente, as vozes
PROCEDIMENTOS NO comando é observar a osiura diante da
COMANDO DE UMA , P
(Rm);
TROPA . g .
e)comandar a pé firme e em movimer
obsevando a correta execuc¢ao dos integra
da tropa (Rc).
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UNIDADE 14 3: PORTA-BANDEIRA, ESTANDARTE E BANDEIRA HISTORICA

Carga horaria para instrucéo: 06 tempos Carga horaria para avaliagao:-

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) executar com bandeiras e estandarte os movimamnté firme e em passos (Ro); e
b) identificar as posi¢cdes, movimentos e a postaragrem adotados, como Porta-Bandé¢

dira,

Porta-Estandarte e Bandeira Histérica (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CHTEC

a) identificar as posi¢cdes e movimentos a serem ads
como Porta-Bandeira e Porta-Estandarte (Cp);

b) realizar de modo correto 0s seguintes movime
ombro-arma, descansar-arma, apresdarag
(desfraldar), voltas a pé firme, margasso, en
frente, alto, cobrir e firme (R0); e

c) identificar a correta utilizacdo dos procedimel
acima para o comando da tropa (Cp).

14.3.1
EXECUCAO DOS
MOVIMENTOS BASICOS
A PE FIRME E EM
PASSOS

06| APt

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Os exercicios deverdo ser ministrados a partinthis simples para os mais complexos.

Os instrutores, ao demonstrarem o0s exercicios,rélefazélo com a maxima perfeica
evitando transmitir aos instruendos “vicios” comar@@rdem Unida.

O instrutor s6 deve tocar nos alunos, para qualigperde correcdo, em ultima hipétes
guando todos os recursos verbais ja tiverem sdaskmo

O instrutor devera ter experiéncia no trato conspas e maneiras agradaveis, mas fir
no trato com os instruendos, evitando familiarigade

Os instrutores deveréo incentivar os alunos patcpgrem ativamente a instrucao.

Os alunos deverdo compreender o grau de import@aci@rdem Unida para o milit
assim como a voz de comando para o Oficial.

A aula devera abranger aspectos gerais da OrdemaUpieparandos para exercicic
praticos.

Durante as instrucdes os alunos, ao final da auddicardo o comando dos exercicios
foram ensinados.

Os toques de corneta serdo relembrados progressit@mm todas as aulas. Em princil
conforme disponibilidade, um corneteiro deverargat@sente em todas as instrugdes.

Os alunos deveréo praticar os exercicios de OrdeitalJsob o comando de Oficiais
Infantaria. Deverdo, sempre que possivel, praticaoz de comando. Em desfiles, deve
comandar fracbes deopa, além de comandarem as formaturas de passagesarvico n
Corpo de Alunos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Comando da Aeronautica. Centro de Docuntggita Historico da Aeronautica
. Manual de Ordem Unida para o Comando dandatica MCA 504. Rio deg
Janeiro, 2019

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Esta disciplina deve ser ministrada na parte ihdwaCurso.
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA 1 5: ORDEM UNIDA I
Carga horaria para instru¢do: 15 tempos | Carga horaria para avaliagdo: 00

OBJETIVO ESPECIFICO:
a) participar de formaturas e solenidades militarasa@antegrante ou comandante de troy
ainda como militar isolado, na condi¢ao de ofiqu@tando espada (Rc).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 151: INSTRUCAO COM ARMA

Carga horéaria para instrucdo: 15 tempos Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a)executar com espada embainhada ou desembainhanavorsentos a pé firme e em pas
(Rc); e

b) identificar as posi¢cbes e movimentoseeem adotados no uso de espada como integra
comandante de uma tropa (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC

15.1.1 a)realizar de modo correto 0s seguir
MOVIMENTO A PE FIRME |movimentos: ombro-arma, descanaana
ARMADO DE ESPADA apresentasrma, arma suspensa, voltas a| 05| APt
EMBAINHADA OU firme, embainhar, desembainhar, funeraha
DESEMBAINHADA cobrir e firme (Rc); e
b)identificar a correta utlizacdo d
procedimentos acima para o comando da

(Ap).
15.1.2
MOVIMENTOS EM PASSO |a)realizar de modo correto 0s seguir
ORDINARIO movimentos: ombr@ma, arma em posi¢ao
ARMADO DE ESPADA marcha, apresentar-arma, marngasso, e
EMBAINHADA OU frente e alto (Rc); e 05| APt
DESEMBAINHADA b) identificar a correta utilizép  dog
procedimentos acima para o comando da
(Ap).
15.1.3 a) praticar com habilidade os procedimentos

PROCEDIMENTOS DE apresentacao pessoal, passagem dearmdonda
APRESENTACAO PESSOAL Ejtropa, continéncia do militar isolado parado €

RESPEITO COMO MILITAR |movimento (Rc); 05| APt
ISOLADO E INTEGRANTE DE |b) executar os procedimentos de apresent
TROPA pessoal como integrante da tropa (Rc); e

c)identificar a correta utilizacdo d
procedimentos acima para o comando da

(Ap).
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RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Os exercicios deverdo ser ministrados a partintiis simples para os mais complexos.

As instrucdes devem ter sua programacdo condicgoaadrecebimento das espadas
parte dos alunos (as).

Os instrutores, ao demonstrarem o0s exercicios,rélefazélo com a maxima perfeica
evitando transmitir aos instruendos “vicios” comar@rdem Unida.

O instrutor s6 deve tocar nos alunos, para qualigpede correcdo, em Ultima hipotes
guando todos os recursos verbais ja tiverem sdaskmo

O instrutor devera ter experiéncia no trato conspas e maneiras agradaveis, mas fir
no trato com os instruendos, evitando familiarigade

Os instrutores deveréo incentivar os alunos patcpgrem ativamente a instrucao.

Os alunos deverdo compreender o grau de importanci@rdam Unida para o militg
assim como a voz de comando para o Oficial.

A aula devera abranger aspectos gerais da OrdemaUpieparandos para exercicic
praticos.

Durante as instrucdes os alunos, iaalfda aula, praticardo o comando dos exerciaie
foram ensinados.

Os toques de corneta serdo relembrados progressit@mm todas as aulas. Em princil
conforme disponibilidade, um corneteiro deverargatasente em todas as instrugdes.

Os alunogleveréo praticar os exercicios de Ordem Unida,osobmando de Oficiais (
Infantaria. Deverdo, sempre que possivel, praticaoz de comando. Em desfiles, deve
comandar fracbes de tropa, além de comandaremrasitioas de passagem de serviga
Corpo de Alunos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Comando da Aeronautica. Centro de Docung@itta Historico da Aeronautical
. Manual do Ministério da Aeronautica MMA&OManual de Ordem Unida. R
de Janeiro, 1990.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Esta disciplina deve ser ministrada na parte ihdmaCurso.
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA 16: ARMAMENTO, MUNIQAO E TIRO
Carga horaria para instrucéo: 30 tempos | Carga horéria para avaliagio: 02

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) identificar os tipos, caracteristicas, princépie funcionamento e aplicagdo das armas
utilizadas nos servicos de guarda e segurancanga Bérea (Cn);

b) identificar a muni¢do adequada para os vanmusstde armas de porte e portateis (Cn);

c) identificar os termos técnicos utilizados natruzdes de tiro (Cn);

d) aplicar as Normas de Segurancga com as armas hagdes de IGT/IPT (Instrucdo Gera
Tiro/Instrucédo Preparatoria para o Tiro) e nagugstes praticas no Estande de Tiro (Ap);

e) identificar os procedimentos a serem adotadositeimgOes de avarias, extravio e roubo (¢
armas e municdes (Cn);
f) praticar exercicio de tiro TMB (Tiro Militar B&s) com as armas utilizadas nos servigog
guarda e seguranca, de acordo com o MCA 50-1 (Bm);
g) valorizar a responsabilidade atribuida ao oficiarjo ao porte e uso adequado e judicios
armamento individual (Va).

e

de

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 16.1: TEORIADE TIRO

Carga horaria para instrucéo: 20 tempos | Carga horéaria para avaliac&o:-

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) explicar aspectos relativos a Teoria de Tirg(Cp

b) identificar caracteristicas, emprego e o funaimanto basico do Fuzil HK 33 (Cn);

c) identificar caracteristicas, emprego e o fur@ianto basico da Pistola cal. 9mm (Cn); e
d) identificar as Normas de Seguranca com o ussrm@amento (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH| TEC

a) explicar a definicdo de armas de fogo (Cp);

b) identificar os principaisconceitos empregados
terminologia técnica, no manuseio e no empregode
armamento (Cn);

c) descrever a classificacdo das armas estudadasg
ao tipo, calibre, emprego, alimentagédo, funcionan
alma da arma, sistema de ignicdo e principig
funcionamento (Cn); e

d) descrever as formas de indenizacdo prevists
Portaria R-288/GM3, de 4 de setembro de 1981 (Cn).

16.1.1
CONCEITUAGOES E
GENERALIDADES

04 | AE/POt
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a) identificar os Modulos de Instrugcdo previstos
“Manual de Instrucdo de Tiro” MCA 50-1 (Cn);
b) descrever as principais técnicas e fundamentos g

16.1.2 execucao do tiro pratico (Cp);
INSTRUCAO [c) executar corretamente as trés posicoes de tiraspas
GERALE para o exercicio pratico de tiro (Ap); 02 | AE/POL
PREPARATORIA () identificar os exercicios utdidados para o reinamentg
PARA O TIRO IGT Jpontaria com armas de porte e portateis (Cn);
IPT e) explicar a importancia da andlise e do diagnodtic
tiro (Cp); e
f) identificar os erros mais comuns cometidos f
atiradores com armas de porte e portateis (Cn).
a)descrever todos os procedimentos de segurang
16.1.3 devem ser adotados no Estande de Tiro (Cn); e
REGRAS DE |)aplicar, de acordo com a apostila, todos| 02 | AE/POt
SEGURANCA |procedimentos de seguranca previstos para um e
pratico de tiro no Estande de Tiro (Ap).
a) identificar os principais tipos de cartuchos uditips ng
16.1.4 instrucdes e nos servigos de guarda (Cn); e 02 | AE/POt
MUNICOES |b) identificar as principais partes de um cartuets (Cn),
a) identificar as principais caracteristicas da Pasfiduru
Pt —92 9mm (Cn);
b) identificar os grupos de montagem da Pistola TaBi
—92 9mm (Cn);
16.1.5 c) identificar a localizag&o das principais pecasgropo
PISTOLA TAURUS|de montagem da Pistola Taurus Pt — 92 9mm (Cn);
PT-929mm (d)escrever a sequéncia correta de desmontag| 04 | AE/POt

montagem da Pistola Taurus Pt — 92 9mm (Cn);
e) identificar as diferencas entre os modelos exisgedi
Pistola Taurus Pt — 92 9mm (Cn);
f) escrever o funcionamento bésico da Pistola EaftH
92 9mm (Cp); e

g) identificar os dispositivos de seguranca da P
Taurus Pt — 92 9mm (Cn).
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a)identificar as principais caracteristicas do F
automatico HK 33 Cal 5,56 mm (Cn);
b) identificar os grupos de montagem do F
automatico HK 33 Cal 5,56 mm (Cn);
16.1.6 c) identificar a localizagdo das principais pecas
FUZIL grupos de montagem do Fuzil automatico HK 33
AUTOMATICO 5,56 mm (Cn); 03 | AE/POt
HK 33 Cal. 5,56 [d) descrever a sequéncia reta de desmontagem
mm montagem do Fuzil automético HK 33 Cal 5,56
(Cn);
e) descrever o funcionamento basico do Fuzil autom
HK 33 Cal 5,56 mm (Cp); e
f) identificar o dispositivo de seguranga do H
automatico HK 33 Cal 5,56 mm (Cn).
a) identificar as principais caracteristicas da Pg
Imbel M973 9mm (Cn);
b) identificar os grupos de montagem da Pistola |
M973 9mm (Cn);
16.1.7 c) identificar a localizagdo das principais pecas
PISTOLA IMBEL |9rupos de montagem da Pistola Imbel M973 9mm (CrBé AE/POL
M973 9mm  |d)descrever a sequéncia correta de desmontag

montagem da Pistola Imbel M973 9mm (Cn);
e)descrever o funcionamento basico da Pistola
M973 9mm (Cp); e

f) identificar os dispositivos de seguranca da P
Imbel M973 9mm (Cn).
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UNIDADE 16.2: PRATICA DE TIRO

Carga horaria para instrucéo: 10 | Carga horaria para avaliacéo:-

tempos

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) aplicar as Normas de Seguranca com o armam&nip (
b) executar a montagem e desmontagem parcial ttdaPcsl. 9mm e do FZ HK 33 5,56 m

(Ap); e

c) atirar com a Pistola cal. 9mm e com o FZ HK 88 §,56 mm (Rm).

SUBUNIDADES

OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS

CH

TEC

16.2.1

PISTOLA TAURUS

CAL. 9mm: TIRO

MILITAR BASICO -
TMB

a) executar a geontagem e montagem par
da Pistola Taurus Pt —-92 9mm(Ap);

b) valorizar a execucéo precisa do tiro real cg
pistola 9mm como meio de defesa pari
combatente (Va);

c) empregar todas as Normas de Seguranca (
Pistola cal 9mm (Ap);

d) executar, am preciséo, todos (
comandamentos do instrutor de tiro (Ap);
e)executar o tiro com a maxima precis
cumprindo todas as técnicas e fundame
aprendidos nas instrucdes teoricas (Rm);

f) executar os procedimentos corretos, prev
para os casos decidente / acidente de tiro, So
orientac&o do instrutor (Ap); e

g) executar os procedimentos corretos, prev
para o encerramento da série de tiro, S(
supervisao do instrutor (Ap).

05

POt

16.2.2
FUZIL AUTOMATICO
HK 33 Cal. 5,56 mm:
TIRO MILITAR BASICO
-TMB

a)executar a desmontagem e montagem pa
do Fuzil automatico HK 33 Cal 5,56 mm (Ap)
b) valorizar a execucéo precisa do tiro real cq
Fuzil 5,56 mm como meio de defesa par
combatente (Va);

c) empregar todas as Normas de Seguranca ¢
Fuzil 5,56 mm (Ap);

d) executar, com precisdo,  todos
comandamentos do instrutor de tiro (Ap); e
e)executar o tiro com a maxima precis
cumprindo todos as técnicas e fundame
aprendidos nas instrucdes tedéricas (Rm).

30[850

POt

m
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RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Esta disciplina devera proporcionar ao aluno coinfettos basicos sobre as armas qu
tera contato como Oficial de dia. O instrutor dévear mais énfase a unidade 2, para q
aluno assimile melhor os procedimentos pratico¥ig@s paa 0 manuseio e emprego
Pistola Cal. 9mm.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Comando da Aeronautica. Manual de Instrug@diro com armamento terres
no ambito do Comando da Aeronautica (MCALJ0Programa de instrucao de tiro com ar
portateis do Comando da Aerondautica, de 08 de norede 2002.

. Portaria R-288/GM3, de 04 de setembr®8é.1

PERFIL DE RELACIONAMENTO

E importante que esta disciplina seja ministradainioio do Curso visando a ur
padronizacao de procedimentos nos servi¢os arntaaogridos pelos alunos.
Esta disciplina deve ser ministrada antes do Esierde Campanha.
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CAMPO: MILITAR | AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA17: | ATIVIDADE DE CAMPANHA

Carga horaria para instrucéio: 67 tempos | Carga horaria para avaliagéo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) empregar técnica de camuflagem individual eqigp@amento (Ap);

b) orientar-se no campo utilizando bussola e Getanautica (Ap);

c) empregar os procedimentos adequados na montaggaranca e desmontagem de um
acampamento militar (Ap);

d) empregar os procedimentos adequados quandorgataoom areas minadas, infestadas
armadilhas e contaminadas com gases (Ap);

e) aplicar os procedimentos de sobrevivéncia ma tena agua (Ap);

f) executar, em grupo, os diversos exercicios ddamento e progressao no terreno (Ro);
g) executar marchas de curta, média e longa distéiRo);

h) valorizar as qualidades individuais propriasidecombatente (Va);

i) empregar técnicas de transposicao de obstagip)s

J) identificar os principais animais peconhentos exig®emp Brasil, bem como seus principa
sintomas clinicos apdés um acidente (Cp);

k) explicar as técnicas de abordagem e transpertéticha (Cp);

[) executar os principais nés utilizados em atigiggade campanha (Ap);

m) interpretar indicios de ameacas utilizando asides (Cp);

n) confeccionar abrigo temporario utilizando-seadgilio do poncho (Ap);

0) executar os procedimentos de seguran¢ca em campap); e

p) identificar os procedimentos a fim de se ewtailenciamento da sentinela (Cp).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 171: SOBREVIVENCIA

Carga horaria para instrucéo: 07 tempos | Carga horaria para avaliagio:00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar os procedimentos de sobrevivéncitena e na agua (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC

17.1.1

ABANDONO DE

AERONAVE [a) Reconhecer os diversos tipos de sinalizagézadds er
ACIDENTADA, |[caso de ddentes aeronauticos ap0s a instrucdo minig 01 | AE
TRATAMENTO E |(Cn); e
TRANSPORTE DE
ACIDENTADOS, D) identificar os diversos meios de sinalizacadizatios er
PROTECAO DO [caso de acidente aeronautico (Cn).

CORPO E

SINALIZACAO

de
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NOTURNA

b) identificar as medidas previstas para a protec@&pds df
modo correto, apds as orientacdes dadas pelotmis(RD).

a) ldentificar os métodosrdtticos de obtencdo de fogo nos caso!
sobrevivéncia, apos a instrucdo ministrada (Cn);
b) Identificar os métodos praticos de obtencdo gieéaanos casos (
sobrevivéncia, apos as explicagbes do instruto); (Cn
17.1.2 c) Conhecer os alimentos que podem ser cuoitdds nO caso (@
OBTENCAO DE sobrevivéncia (Cn); e
FOGO, AGUAE |d) Conhecer a importancia da agua, do fogo e do®ialos, nos casos ( 02| AE
ALIMENTOS  [sobrevivéncia (Va).
a) aplicar os procedimentos a serem adotados emdmser vitimale
acidente aeronautico, ap0s a instrucao sobre otasg\p);
b) aplicar de forma correta, os métodos praticoshkitencéo de fogo n
casos de sobrevivéncia, ap0s a instrucao minis{tzulg
17.1.3 c) aplicar de modo preciso, os métodos praticosldencéode agua ng
ATIVIDADE DE  [casos de sobrevivéncia (Ap); 04 | APt
SOBREVIVEN-CIA (d) identificar os alimentos que podem ser consumit® caso (
sobrevivéncia (Cn); e
e) identificar a importancia da agua, do fogo e aosentos, nos casos
sobrevivéncia (Va).
UNIDADE 172: CONSTRUCAO DE ABRIGOS
Carga horaria para instrugao: 02 Carga horaria para avaliacdo: 00
tempos
OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar os principais tipos de abrigo uilitos em exercicios de sobrevivéncia (Ap).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
a) descrever os tipos mais comuns de abrigo, aditig nos casos
17.2.1 sobrevivéncia, de modo correto e apos a instrugastnada (Cp);
CONSTRUCAO DEp) Conhecer os diversos métodos de construcaorimalfCp); e 02 | AE
ABRIGOS c) Conheer os tipos de abrigos que podem ser utilizados»arcicios d
sobrevivéncia (Cp).
UNIDADE 17.3: MARCHAS E ESTACIONAMENTOS
Carga horaria para instrugao: 10 Carga horaria para avaliacdo: 00
tempos
OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) participar de marcha diurna e noturna com aeamepto (Ro).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS | CH TEC
17.3.1 a) conhecer a importancia da participacdo na madairaa €
MARCHA DIURNA E noturna com acampamento, apos instru¢des ante(fondse 01 AE
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019

a) executar marcha diurna, com acampamento, sopesvssac

17.3.2 de instrutores (Ro); e 09| APt
ATIVIDADE DE MARCHA ) executar asnedidas previstas para a protecdo dos pé
modo correto, apds as orientacdes dadas pelotmis(RD).
UNIDADE 17.4: ORIENTACAO
Carga horaria para instrugdo: 12 Carga horaria para avaliagéo: 00
tempos
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) orientar-se no campo utilizando bussola edapografica ou de orientacao (Ap).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH [TEC
. . ~ ; o AE
a) conceituar orientacdo, de modo correto, apos auig@h sobrq
0 assunto (Cn);
b) conceituar carta tografica de forma correta, apds a instry
1741 sobre o assunto (Cn);
ESCALAS c) identificar as principais convencdes cartograficapps o0 01
esclarecimentos dados pelo instrutor (Cn);
d) definir, de forma precisa, escala, apdés as oriéetacdd
instrutor (Cn); e
e) apicar a escala de forma precisa, dada uma cartagtafica,
apos os esclarecimentos do instrutor (Ap);
a) Identificar os conceitos de utilizacdo de umssbia no terren
- 17.4.2 (Cn): e
BUSSOLAS E b) Identificar os conceitos de direcdo base, azimute, declirf 01 APt
DETERMINACAO DE o .~ .. )
AZIMUTE rAnagnetlca, convergéncia de meridianos, coatimute €
angulo QM (Cn).
17.4.3 a) Executar os exercicios de orientacdo diurna termey, sok
ATIVIDADE DE supervisado de instrutores (RO) 10APt
ORIENTACAO '

UNIDADE 17.5: MINAS E ARMADILHAS

Carga horaria para instrugcéao: 02

tempos

Carga horaria para avaliacdo: 00 tempos

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar os procedimentos corretos quand@entato com areas minadas, infestadas de armadilh
contaminadas com gases (Ap).

as

SUBUNIDADES

OBJETIVOS CH

OPERACIONALIZADOS

TEC
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1751
TIPOS

a) identificar os tipos mais comuns |de
minas (Cn);
b) identificar os tipos de gatilhos

c) identificar a utilizacdo dos gatill
mais comuns usados em armadi
improvisadas (Cn).

armadilhas mais comuns (Cn); e 01

AE

17.5.2
CAMPO MINADO E
ARMADILHAS COM

EXPLOSIVOS
IMPROVISADOS

a) identificar os termos mais usados no
manuseio de minas (Cn).

01

AE

UNIDADE 17.6: CAMUFLAGEM

Carga horaria para instrucédo: 01 tempo

| Carga horara para avaliagdo: 00 tempo

OBJETIVO ESPECIFICO

DA UNIDADE:

a) empregar técnicas de camuflagem (Ap).

SUBUNIDADES

OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS

CH

TEC

17.6.1
DEFINICAO/PROCESSO
MATERIAL
EMPREGADO E REGRA
GERAIS

a) definir camuflagem, de modo preciso, depois das
explicagcdes do instrutor (Cn).

b) enunciar de modo correto 0s processos maisgjsuai
de camuflagem, apds os estabelecimentos do instruto

(Cn).
© listar de forma correta, e depois da instrugiweso
assunto, 0S materiais mais comuns usadog
camuflagem (Cn).

naO0l

d) empregar técnicas de camuflagem, individual g de

equipamento, apés demonstracao do instrutor (Ap); e

e) camuflar de maneira correta, numa posicao s
no terreno, o rosto e as maos, o armamento e o0
equipamento, sob a supervisédo do instrutor (Rm).

APt

UNIDADE 17.7: PISTA DE ACAO E REACAO

tempos

Carga horaria para instrucéo: 10

Carga horéaria para avaliagao:00

OBJETIVO ESPECIFICO

DA UNIDADE:

b) empregar técnicas de transposicdo de obsta@pds

a) executar, em grupo, os diversos exercicios slecimento e progressao no terreno (Ro); e

OBJETIVOS

OPERACIONALIZADOS

SUBUNIDADE CH

TEC
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17.7.1
UTILIZACAO DE COBERTURAE
ABRIGO; PROGRESSAO SOB AS
VISTAS DE FOGOS DO INIMIGO;
TRANSMISSAO DE MENSAGENS.
TRANSPOSICAODOS OBSTACULOS
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a)identificar o terreno para observa
progredir utilizando cobertas e abrigos
modo correto, apdés a orientacao
instrutor (Cn);

b) transpor todos os obstaculos da p

NATURA?EERA&FS\IBCIAIS DO de acao e reacdo de formareta, apods g 10| APt
: orientacOes dadas pelo instrutor (Rm);|e
c) transmitir no final da pista de acag
reacao a mensagem recebida no inici
mesma (Rm).
UNIDADE 178: AUDIQAO, VISAO, OLFATO E TATO (AVOT)
Carga horaria para instrugao: 03 Carga horaria para avaliacdo: 00
tempos
OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) interpretar indicios utilizando os sentidos)(Cn
SUBUNIDADES OBJETIVOS CH |TEC
OPERACIONALIZADOS
a) identificar, através da audicdo,
diversos tipos de sons comuns |no
ambiente de combate (Cp);
b) identificar, através da visdo, divergos
tipos de situacbes comuns ho
1r8.1 ' ambiente de combate (Cp);
INTERPRETACAO DE INDICIOS EM '
AMBIENTE DE COMBATE . - ] , 03 | APt
c) identificar, através do olfato, diversps
tipos de odores comuns no ambiente
de combate (Cp); e
d) identificar, através do tato, diversos
tipos de materiais, equipamentog e
vegetacao tipicos do ambiente |de
combate (Cp).
UNIDADE 179: NOS E AMARRACOES
Carga horaria para instrugao: 03 Carga horaria para avaliacdo: 00
tempos
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar os tipos de cordas utilizaveis eampanha;
b) descrever a terminologia das cordas;
c) identificar os principais nés e suas funcoes; e
d) confeccionar os nés mais usados em campanha.
SUBUNIDADES OBJETIVOS CH |TEC
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OPERACIONALIZADOS
a)identificar os diversos modelos
17.9.1 cordas (tipos caracteristic AE
TERMINOLOGIA DAS CORDAS ) _ \lpos, ] 01
terminologia e enrolamento);
17.9.2 a) descrever falcaga (Cp); e AE
CONFECCAO DA FALCACA b) executar uma falcaca (Ro). 01
a) identificar os principais
nos utilizados em atividades de
17.93 campanha (Cp);
PRINCIPAIS NOS UTILIZADOS b) ) identificar as pnnmpgls 01| AE
amarracoes e suas funcoes (Cp); e
C) executar os principais nés utilizados
(Ap).

UNIDADE 17.10: TRANSPORTE DE FERIDOS

Carga horéaria para instrucdo: 06 tempos

Carga horaria para avaliacado:00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) empregar técnicas de abordagem e transpoviéma (Ap);

SUBUNIDADE |OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

_ 17.10.1 a) identificar as técnicas de abordagem de feridos
TECNICAS DE(C ) ] 03 APt
ABORDAGEM | P
DE FERIDOS

17.10.2 a) identificar o método de remocéo utilizando a

P Chave de Rauteck (Cp); e

TECNICADE . A .
b) executar, sob a supervisdo do instrutor, o trane 03 APt

TRAI\ISPORTEde feridos utiliando meios de fortuna improvisa
DE FERIDOS P

(Rm).

UNIDADE 17.11: OFIDISMO

Carga horéaria para instrugcdo: 03 tempos Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar os principais animais peconhentastertes no Brasil (Cp); e
b) explicar os principais sintomas clinicos aposasdente com animais peconhentos (Cp).
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SUBUNIDADES OBJETIVOS TEC
OPERACIONALIZADOS
17.11.1 a) identificar os principais animaijs
PRINCIPAIS ANIMAIS peconhentos do Brasil (Cn); AE
PECONHENTOS
a) identificar os principais sinais
sintomas de acidente peconhern
17.11.2 ) identificando o animal causad
SINTOMAS CLINICOS APOS (Cn); e AE
ACIDENTES b) conhecer as medidas de primei

SOCOrros diante de anim
peconhento (Cn).
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UNIDADE 17.12: SILENCIAMENTO DE SENTINELA

Carga horaria para instrucéo: 03 tempos

Carga horaria para avaliacdo:00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar os procedimentos a fim de se ewtailenciamento da sentinela (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
17121
TECNICAS DE a) identificar as técnicas de silenciamentg d%3 APt
SILENCIAMETO DE sentinela (Cp).
SENTINELA
UNIDADE 1713: SEGURANCA E DEFESA DE ACAMPAMENTO
Carga horaria para instrugao: 02 Carga horaria para avaliacéo:00
tempos
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar os procedimentos de Seguranca edaade Acampamento (Ap).
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

17.13.1
ESTABELECIMENTO DE
POSTOS DE SEGURANCA

>

a) apontar 0s
acampamento (Cp); APt

b) descrever a constituicio da guarda
acampamento e suas funcdes (Ap);

recursos criticode um

01

17.13.2.
IDENTIFICAGAO DE
PESSOAL AMIGO

a) descrever as medidas
identificacdo com senha, consanha ¢
sinais de reconhecimento;

b) explicaros procedimentos que devem
adotados pela trpa quando da emissé
sinais de reunido ou de alarme; 01

C) executar os procedimentos de segur
em campanha (Ro).

APt

UNIDADE 17.14: ESTABELECIMENTO DE MEIOS DE DEFESA

Carga horéaria para instrucdo: 03 tempos

Carga horaria para avaliacdo:00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar sistemas de defesa (Cp); e

b) empregar um sistema defensivo em campanha (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

17.14.1
ESTABELECIMENTO DE
MEIOS DE DEFESA

a) definir sistemas de defesa (Cn);
b) citar os elementos componentes de 03
sistema defensivo e suas respect
missdes (Cn);

APt
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c) citar as fortificacdes aplicaveis a defes
um acampamento (Cn); e

d) executar um sistema defensivo
campanha (Ap).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Esta disciplina sera ministrada a partir de exmsicsimples até chegar aos m
complexos, ao longo de todo o curso, buscando aderao Aluno aprendizado gradua
continuo.

Serao empregados métodos expositivos, heurisps@egenético.

Cada subunidade sera desenvolvida do modo quéroando alcance os comportamer
desejados no dominio cognitivo, afetivo e psicomoto

O instruendo devera responder com iniciativa, einpen coragem as adversidades
possam ser enconti@sl cabendo aos instrutores a responsabilidadeielgar as instrucoe
num sentido pratico e objetivo, utilizando todosexursos didaticos disponiveis.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Ministério do Exército. Manual de Campar®21-18 Marchas a pé
. Ministério do Exército. Manual de Campa@h&10 Companhia de fuzileiros
. Ministério do Exército. Manual de Campa@héb 12 e 22 partes, Maneabilida
. Ministério do Exército. Manual de Campath&126, Leitura de cartas
fotografias aéreas
. Ministério do Exército. Manual de Campa@h2130 Abreviaturas, simbolos
convencdes cartograficas
. Ministério do Exército. Manual de Campa@h®31 Minas e armadilhas
. Ministério do Exército. Manual de Campa@H&15 Fortificacdo de campanh
. Ministério do Exército. Manual de Campa@h21-74 Instrucao individual pa
0 combatente
. Ministério da Aeronautica, Escola Prepgai@atie Cadetes do Ar. Apostila.
FERNANDES, Jodo Augusto. Topografia militéistabelecimento Grafico Paz.
MELLO, Waldyr Jansem do. Manual do candidato arwest& Centrais Impressor
Brasileiras.
MIRANDA, Expedito H. R. | MOTA, Orlando F. da. Gude instrucao militare GGGF.

de

a

PERFIL DE RELACIONAMENTO

As instrucdes teodricas e praticas serdo ministrddesnte a Atividade de campanha.
O acampamento devera ocorrer, preferencialmentécimna semana do curso.
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA 1 8: SEGURANCA MILITAR
Carga horaria para instrugcéo: 08 tempos Carga horaria para avaliacéo: 02

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) identificar as normas gerais ligadas a segurdaganstalacdes na paz e na guerra (Cp);
b) valorizar a constante observancia das normasgigranca em todos os setores (Va); e
c) descrever conceitos basicos de Guerra Nuclézgdica e Quimica (Cp).

UNIDADES DIDATICAS
UNIDADE ~18.1: CONCEITUA(;()ES E ASPECTOS GERAIS DA SEGURANCA DAS
INSTALACOES

Carga horaria para instrucao: 01
tempo

Carga horaria para avaliacao:-

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar os conceitos que abrangem a segarnamlgar diferenciando suas particularidades
(Cp); e

b) identificar os aspectos gerais da segurancandtzdacdes e suas responsabilidades (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

a) identificar os conceitos da criptografia,
defesa das instalacdes, edificacdes, seguranca
das instalagdes e vigilancia (Cn);
b) diferenciar os conceitos de seguranca das
instalacOes e de defesa das instalacdes (Cp);
c) identificar quem € o responsavel pelo
estabelecimento de um nivel adequado de| 01 AE
seguranca das instalacdes nas OM (Cn);
d) identificar o que influencia diretamente no
nivel de seguranca desejavel (Cn);

e) diferenciar importancia relativa de
vulnerabilidade relativa de uma OM (Va); e
f) identificar quem € o oficial de seguranca e
defesa da OM (Cn).

18.1.1
CONCEITOS E
GENERALIDADES

UNIDADE 182: AMEACAS CONTRA A SEGURANCA

Carga horaria para instrucéo: 01 tempc | Carga horaria para avaliacéo:-

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar as principais ameacgas contra a segare suas diferencas (Cp); e
b) identificar os métodos de sabotagem e suasplkaridades (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS |CH TEC
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a) identificar a origem e a consequéncias das
ameacas (Cn);
b) diferenciar as ameacas humanas de naturais
(Cp);

c) descrever gquais os tipos de ameacas
humanas e naturais (Cn);

d) identificar a origem da sabotagem (Cn);
e) identificar o perfil do sabotador (Cn);

f) identificar a motivacéo do sabotador (Cn
g) identificar os alvos de sabotagem na FAB 01 AE/Ddr
(Cn);

h) identificar o método de sabotagem (Cn);
i) descrever as regras para 0 manuseio de

18.2.1 objeto explosivo (Cp).
AMEACAS j) identificar os alunos de espionagem na HAB
(Cn);
k) identificar métodos e meios de espionagem
(Cn);

) identificar a mais comum e incémoda
ameaca que as OM enfrentam (Cn);

m) identificar os tipos de furtos (Cn);

n) identificar os modos de extrair os produtos
de furtos (Cn);

0) identificar os meios para evitar o furto
casual e sistematico (Cn); e

p) identificar os alvos mais importantes de
ameacas na Forca Aérea (Va).
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UNIDADE 18.3: BARREIRAS PERIMETRAIS

Carga horéaria para

instrucio: 01 tempo Carga horaria para avaliacao:-

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar o propdsito e os tipos de barrepasmetrais (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC
18.3.1 a) definir o termo barreira (Cn);
DEFINICAO E TIPOS Dlib) identificar os tipos de barreiras e suas caristieas
BARREIRAS (Cn); 01 | AE
c) identificar o termo arruamento perimetral (Gn);
d) identificar o termo zonas livres (Cn).

UNIDADE 184: ILUMINACAO DE PROTECAO E ALARMES

Carga horéaria para

instrucdo: 01 tempo Carga horaria para avaliacao:-

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar os tipos de iluminacéo de protec@onecessidade de sua utilizacao (Cp);
b) identificar as particularidades de um sistemaldemes e seu emprego correto (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS CH TEC
OPERACIONALIZADOS

a) identificar quais sao os tipos de
iluminacéo de protecédo (Cn);
18.4.1 b) identificar as caracteristicas dos tipps
TIPOS E de iluminacao de protecéo (Cn);
PARTICULARIDADES [c) identificar o tipo de iluminacéo de
DE ILUMINACAO protecdo que adequa-se a um local
determinado (Cp);
d) identificar como utilizar corretamente
a iluminacao (Cn);
e) identificar a finalidade de um sistema
de alarme (Cn);
f) identificar os varios tipos de sistemds
de alarme e suas classes (Cn);
g) identificar os principios de
funcionamento de um sistema de alarpne
(Cn); e
h) definir qual o melhor principio de
funcionamento para um determinado

01 AE

local (Cn).
UNIDADE 185: GUARDA E SEGURANCA
Carga horaria para Carga horaria para avaliacao:-

instrucao: 01 tempo

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar as necessidades de uma guarda deas®g com material e pessoal
adequados (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS CH TEC
OPERACIONALIZADOS
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a) identificar o termo guarda de
seguranca (Cn);

18.5.1 b) identificar as responsabilidade
GENERALIDADESda guarda de seguranca (Cn);
c) identificar o elemento mais
importante da guarda de seguranca
(Cn);
d) identificar as particularidades no
emprego da guarda de seguranc:
(Cn); 01 AE
e) identificar normas de seguranga
para utilizagado do armamento da
guarda de seguranca (Cn);
f) identificar a missé@o béasica do cao
de guarda (Cn); e
g) identificar o melhor emprego dp
cdo isoladamente, observando syas
particularidades (Cn)

[v)

S

UNIDADE 18.6: IDENTIFICACAO E CONTROLE DE PESSOAL BATERIAL

Carga horaria para Carga horaria para avaliagao:-
instrucdo: 01 tempo

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar as principais diferengas no contd#edentificacao (Cp); e
b) identificar os cuidados na identificacdo quamtpuebra de seguranca (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS CH TEC
OPERACIONALIZADOS
18.6.1 a) identificar a finalidade de um sistema de 01 AE
GENERALIDADESidentificacdo e controle de pessoal e materjal
DE (Cn);

IDENTIFICACAO |b) identificar os tipos de sistemas de
identificagcéo (Cn);

c) distinguir os diversos sistemas de
identificacdo e suas particularidades (Cp);
d) identificar o elo mais vulneravel de um
sistema de identificacéo (Cn);

e) identificar os cuidados necessarios que
podem ser tomados na identificacdo de
visitantes (Cn); e

f) identificar os cuidados necessarios para g
emissao de passes e distintivos (Cn).
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UNIDADE 187: MOVIMENTACAO E CONTROLE DE VEICULOS E DEFESA
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Carga horaria para instrucéo: 01 tempo

Carga horaria pa
avaliacao:-

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) valorizar a importancia da identificacao daswis (Va);
b) valorizar as revistas em viaturas de interdasgeguranca da unidade (Va); e
c) identificar a importancia e particularidadesleesa imediata da unidade (Cp).

SUBUNIDADES | OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
18.7.1 a) justificar a importancia de identificar os
CONTROLE DE  |condutores e passageiros das viaturas (Va);
VEICULOS E DEFESA) identificar os equipamentos de seguranca
IMEDIATA necessarios para condutores na OM (Cn);

c) identificar a importancia da revista de veiculos
de carga na entrada e saida (Ac);
d) identificar a importancia do plano de defesa
(Ac);
e) identificar o contetdo do plano de defesa
imediata (Cn); 01 AE
f) descrever a diferenca entre pontos vitais e
pontos sensiveis (Cp);
g) identificar o sistema de trés componentes no
qual se baseiam as operacoes de defesa (Cn), e
h) identificar os elementos de reacéo e sua funcao
(Cn).

UNIDADE 18.8: GUERRA NUCLEAR, BIOLOGICA E QUIMICA

Carga horaria para instrucéo: 01 tempo Carga horaria para avaliagdo:02

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) descrever os conceitos basicos de Guerra NuBliedigica e Quimica (Cp).

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
18.9.1 : - : L .
a) identificar os conceitos basicos de Guerradl APt

CONCEITOS BASICOS

Nuclear, Bioldgica e Quimica (Cp).




98/117 MCA 37-198/2019

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Seré dada énfase ao dominio afetivo com relac@m@mrtante papel do oficial diante das
normas de seguranca.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

. BRASIL. Comando-Geral de Operacdes AeMmsna Operacional do Sistema de
Seguranca e Defesa PRO 01- Identificacdo de VecNIOSDE PRO-01. Brasilia, 2007.

. BRASIL. Comando-Geral de Operacdes AeMasna Operacional do Sistema de
Seguranca e Defesa PRO 02- Identificagdo de Ped§08IDE PRO-02. Brasilia, 2007.

. BRASIL. Comando-Geral de Operacdes AeMasna Operacional do Sistema de
Seguranca e Defesa PRO 03- Controle de acessstaltbes. NOSDE PRO-03. Brasilia,
2007.

. BRASIL. Comando da Aeronautica. Planejamda Seguranca das Instalaces.
205-45. Brasilia, 2013.

. BRASIL. Comando da Aeronautica. Estruéufdribuicées do Sistema de Seguga
Defesa do Comando da Aeronautica. NSCA 205-3. Bxa2006

PERFIL DE RELACIONAMENTO

A referida instrucdo deve ser ministrada no infldacurso ou, antes que 0s alunos passem @
concorrer as escalas de servigco armado, nestecéatise necessario como pré-requisito q

esta disciplina seja ministrada apos os referitlosoa terem conhecimento do ICAER.
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CAMPO: MILITAR |AREA: ENGENHARIAS
DISCIPLINA 19: SEGURANCA DO TRABALHO
Carga horaria para Carga horaria para avaliacdo: 00

instrucao: 04 tempos

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) identificar fatos sobre as relagbes do homematnabalho (Cp);

b) definir acidente de trabalho sob as visGes legakvencionista (Cn);

c) identificar riscos ocupacionais existentes rastqs de trabalho (Cp);

d) diferenciar atos inseguros e condi¢des insed@as

e) tracar procedimentos de prevencao dos acideatasbiente de trabalho (Ap);

f) explicar os componentes da estrutura e normégnbgonamento da CIPA e do SESMT no
ambito da FAB e das empresas regidas pela CLT (Cp);

h) identificar conceitos sobre seguranca do trahadhevistos na legislacao vigente (Cn);

|) explicar a filosofia que sustenta a Segurede Voo, identificando a importancia e os
mecanismos que desencadeiam as atividades de gievenle investigacdo de acidentes
aeronauticos no Brasil e no mundo (Cp);

k) distinguir os riscos associados ao Foreign @bjpamage (F.O.D.) e as medidas para 0
efetivo controle (Cp);

) identificar os riscos impostos as aeronavessppéssaros e baldes de ar quente nao-tripu
e as medidas para o controle dos perigos aviatiasoeiro (Cp); e

m) identificar a importancia do fator humano navpredo de acidentes aeronauticos (Cn).

i) distinguir os equipamentos de prote¢éo coletiviadividual aplicaveis para cada caso (Cp);

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 19.1: SEGURANCA NO TRABALHO

Carga horaria para instrucdo: 01 tempo ICarga horéaria para avaliac&0:00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) identificar fatos sobre a seguranca do trab@lip).
SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC
a)identificar fatos sobre as relacbes do ho
com o trabalho (Cp);

b) classificar os cinco tipos de riscos ocupacid
(Cp);
c) explicar a importancia da avaliacdo dscd
laboral para os trabalhadores (Cp);
d) descrever desenvolvimento dos programg
controle de riscos laborais (Cn);

e) identificar a importancia do RELPREV (Cn);
f) apontar a Teoria de Heinrish (Cn); 01
g) identificar a forma e o momento para AE/ES
preencher um Relatério de Prevencgdo (Cn); e
h) identificar o tramite e o formulario padréo
um Relatério de Prevencéao (Cn);

i) identificar os risco de processo de trabalho(Cn)
|) elaborar um mapeamento dos riscos ambie
gue sao sentidos e observados (Ap); e

k) identificar a simbologia do mapa de risco (Cn);

19.11
CONCEITOS E
FATOS SOBRE
SEGURANCA

l) definir o que é acidente de trabalho no con

eu

ados
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legal e no prevencionista (Cn);

m) definir tipos de acidente do trabalho, tipico
trajeto(Cn);

n) definir o que € acidente com ou sem leséo
0) definir o que € acidente com ou sem perg
tempo (Cn);
p) identificar os fatores do acidente de trabd
ato inseguro, condi¢céo insegura e fator pess(
inseguranca (Cn); e

g) enumerar 0S passos da metodologia
investigacdo de acidentes, invgatdo, fases
fluxograma do acidente (Cn);

r) descrever a constituicdo da CIPA (Cn);
s)conceituar a CIPA e sua importancia
Empresa (Cn);

t) explicar o escopo de atuacdo da CIPA,
empresas publicas e privadas (Cp);

u) reconhecer 0s varios riscosupacionais nd
postos de trabalho (Ap);

V) discorrer sobre regras de seguranca (Cp);
X) definir equipamento de protecdo indivic
(Cn); e

y) discutir medidas preventivas no uso
maquinas e equipamentos (Cp).

Cn);
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UNIDADE 192: SISTEMA DE INVESTIGACAO E PREVENCAO DE ACIDENTES
AERONAUTICOS - SIPAER
Carga horaria para instru¢ao: 01 tempo | Carga horaria para avaliagio:00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) identificar a estrutura basica do Sistema deedtigacdo e Prevencdo de demte
Aeronauticos (Cn).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS | CH | TEC
a) identificar o historico e a estrutura
) 19.2.1 SIPAER (Cn).
HISTORICO, ESTRUTURAE |b) descrever a filosofia SIPAER e 01 AE
FILOSOFIA SIPAER fundamentos da prevencéo de acide
aeronauticos (Cn).
UNIDADE 193: O CICLO DA PREVENQAO
Carga horaria para - .
instrucio: 01 tempo Carga horaria para avaliacao:00
OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar o ciclo da prevencédo de acidentey.(C
SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS ICH TEC
a) identificar a definicdo de F.O.D. (Cn);
19.3.1 b) identificar os dados estatisticos
O CICLO DA danos gerados por F.O.D. (Cp);
PREVENCAO E c) identificar como se previne o F.O.
FATOR HUMANO (Cn): AE/ES
d) identificar a influéncia a fator human 01

nos acidentes aeronauticos (Cn); e
e) identificar as responsabilidades
Oficial de Servico no Plano (
Emergéncia Aeronautica em
Aerodromo (PEAA) (Cn).
UNIDADE 194: OS RISCOS ASSOCIADOS AO F.O.D E AS MEDIDAS PARA SEU
EFETIVO CONTROLE
Carga horéria para instrugdo: 01 tempo | Carga horaria para avaliacio:00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) apontar os riscos e prejuizos gerados por HOnR
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SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH |TEC

a) identificar a definicdo de F.O.D. (Cn);
b) identificar os dados estatisticos de danos ge
por F.O.D. (Cp);
c) identificar como se previne o F.O.D. (Cn);
d) identificar os riscos do perigo baloeiro (Cn);
19.4.1 e) identificar a ev_olugao do pr,o_blema (Cn); )
RISCOS E MEDIDAS DE f) dgscreyer 0s rlscost da pratica da soltura déeg 01 | AE /
nao tripulados (Cn); ES
CONTROLE . N »
g) apontar as medidas de prevencdo a pratig
soltura de balGes néo tripulados (Cn);
h) identificar os riscos do perigo aviario (Cn);
I) identificar os dados estatisticos dads gerados p
aves (Cp); e
j) apontar os métodos de prevencao ao risco (Cn).

RECOMENDACAO METODOLOGICA

Adotar o método expositivo com apresentacéo deefilmestudo de casos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CENIPA — A Filosofia SIPAER

NSCA 3-1 — Conceituagfes de Vocébulos, ExpresSigias de uso no SIPAER
NSCA 3-2 — Estrutura e Atribuicdes do SIPAER

NSCA 3-3 — Prevencao de Acidentes e Incidentesm¥enicos

NSCA 3-4 — Plano de Emergéncia Aeronautica em Aerad

NSCA 3-10 — Formacéao e Atualizacao Técnico-Pradisai do Pessoal do SIPAER

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Nao ha.
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CAMPO: MILITAR IAREA: CIENCIAS E SAUDE
DISCIPLINA 2 0: TREINAMENTO FISICO
Carga horaria para instrucéo: 45 tempos | Carga horaria para avaliagdo: 10

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
a) valorizar a importancia da atividade fisica (\&)

coordenacdo motora, velocidade, capacidades aer@niaerdbia e resisténcia (TACF) (Rm)

UNIDADE DIDATICA

UNIDADE 20.1: TREINAMENTO FISICO — ORIENTACOES E PRATICA
Carga horéria para instrucdo: 45 |Carga horéria para avaliagédo: 10
tempos
OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) identificar os métodos de Treinamento Fisickzatios para preparacéo fisica (Cp); e
b) praticar os treinamentos previstos especifiema p TACF (Rm).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS | CH TEC
20.1.1 a)valorizar a importancia da atividg
PALESTRA fisica (Va); e 02 AE

b) identificar os métodos de Treinan@n
Fisico utilizados como preparacao par
Testes Fisicos (Cp).

a) praticar  exercicios preparatorios

20.1.2 especificos programados para 0s t¢
TREINAMENTO FISICO ffisicos (Rm); e 43 AP
ESPECIFICO b) praticar o condicionamento fisico p

melhoia  das  capacidades  fisi
especificas, visando preparagdo par
testes fisicos (Rm).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Disciplina Treinamento Fisico € integrada com asale disciplinas do curso. E
dividida em etapas que seguem uma progresiiaca e pratica. ApOs a palestra inicial, s
passadas orientacdes especificas relativas aoapmagde treinamento. Em seguida s
realizadas demonstracdes dos exercicios previstddlano de Avaliagdo, de acordo co
padrdo exigido. As etapagguintes serdo caracterizadas pela realizacaertmps distintos
progressivos de treinamento fisico “adaptacdo’(aprendizagem motora), “ative
metabolica’(treinamentos de forca, velocidade sténcia, etc) e “periodo pré-teste”.

Esta disciplina devera ser ministrada trésegegor semana, totalizando quatro ho
vinte minutos de instrucdo semanal. Esta frequéteiteinamento ocorrera até a data do
fisico final (prova somativa).

Durante as sessdes de treinamento fisico os alpradgam exercicios, previstos
planejamento do instrutor, com o objetivo de deskmv forca, flexibilidade, mobilidac
coordenacdo motora, velocidade e capacidades aex@maerodbia.

Para tanto, o programa elaborado pelo instrutan gstas ao alcancdas valéncie
fisicas acima descritas, prevé a execucdo dosrgeguéxercicios constantes da ICA15
extensdo de cotovelos com apoio de frente paral®m (flexdo e extensdo de memk
superiores); flexao de quadril com elevagédo doctmdflexao do tonco sobre as coxas) e cor
de dois mil e quatrocentos metros.

b) praticar exercicios que desenvolvam as capaesdidsicas — forca, flexibilidade, mobilidade,

4-
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Tais exercicios sdo distribuidos nas sessdes d® toom variacbes de intensidg
volume de treinamento, angulacdo de execucdao, idalbe, carga de trabalho e tempc
execucdo dos exeoios. De acordo com tais variacfes, o aluno sebénstido a pratica
esforco fisico relativo a percentuais de sua perdmce maxima atingida em teste diagnostic

Sendo assim, 0 aluno podera executar em um digei@rnento a corrida de 2.400n
flexdo e extensdo de membros superiores e a flex&ormtm sobre as coxas divididas em s
de repeticdes que variam de 50% a 100% de suaidagaagnaxima.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Comando da Aeronautica. Centro de Instrugdddaptacdo da éxonautica. Tabe
“C” constante do PAVL, para efeito dos indices r@eatingidos ao final do curso.

. ICA5-1, de 19 de janeiro de 2011 - Teste de AvaliagéGahdicionamento Fisico.
DANTAS, E. H. M. A Pratica da Preparacéo Fisica. RJAPE, 1998.
FOX, E. L. et AL.Bases Fisiolégicas da Educacdo Fisica e dos Despeait ED., Rio ¢
Janeiro: Guanabara - KOOGAN, 1991.
MAUGHAN, R. et AL. Bioquimica do Exercicio e do Tmamento. SP: MANOLE, 2000.
MCAROLE, W. D. et AL. Fisiologia do Exercicio: Ergia, Nutricdo e Desempenho Hum
RJ: Guanabara, 2003.
POLLOCK, M. L.; WILMORE, J. J. ; FOX, S. M. Exertds na Saude e na Doenca. RJ:
MEOSI, 1993.
POWERS, S.; HOWLEY, E. Fisiologia do Exercicio: fiace Aplicagdo ao Condicionament
ao Desempenho. SP: MANOLE, 2000.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Na&o ha

0.
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES
DISCIPLINA 2 1: MOBILIZAQAO E DESMOBILIZAQAO MILITAR
Carga horaria para instrucdo: 05 tempos | Carga horaria para avaliag&o: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) localizar os fundamentos doutrinarios que oaiends processos relativos a Mobilizacao
Militar no ambito do Ministério da Defesa (Cn);

b) identificar a base doutrinaria para o conhecimemplanejamento, o preparo e a execuca
Mobilizacao Militar (Cn);

c) definir Mobilizacdo e Desmobilizac&o Militar(Gn)

d) caracterizar o Sistema Nacional de Mobiliza¢cG&INAMOB (Cn);

e) relacionar Logistica Nacional e a Mobilizacado)C

f) caracterizar Mobilizac&o Industrial (Cn);

g) definir Sistema de Mobilizagcdo Militar — SISMOM(Cn);

h) enunciar os conceitos, fundamentos e fasesatefimento da Mobilizagdo Militar (Cn).

UNIDADE DIDATICA

UNIDADE 21.1: MOBILIZACAO NACIONAL/ SISTEMA NACIONAL DE
MOBILIZACAO / DESMOBILIZACAO NACIONAL

Carga horéaria para instrucdo: 02 tempos Carga horaria para
avaliacao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) conhecer experiéncias passadas para estaldelbasrde pensamento e orientar agoes (G
b) conceituar Mobilizacdo Nacional, Sistema Nadioda Mobilizacdo e Desmdlzacac
Nacional (Cn;

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS |CH | TEC

a) extrair conhecimento de conflitos passaq
refletir sobre as melhores praticas aprov
21.1.1 (Cn).
BASE DOUTRINARIAE |b) conceituar Mobiliza¢do Nacional (Cn); 02 | AE
CONCEITUACOES c)identificar o  Sistema  Nacional
Mobilizacdo (Cn); e
d) conceituar Desmobilizacado Nacional (Cn),
UNIDADE 21.2: LOGISTICA MILITAR E A MOBILIZACAO MILITAR / MOBILI ZACAO
INDUSTRIAL

Carga horaria para instrugéo: 02 tempos Carga horaria para avaliagao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:
a) conhecer o relacionamento entre a Logisticaaviié a Mobilizacdo Militar (Cn); e
b) conhecer as caracteristicas da Mobilizacaostnidii (Cn).

OBJETIVOS
SUBUNIDADES OPERACIONALIZADOS CH | TEC
a) conhecer as caracteristicas
cada qual diante do contexto
imposto (Cn);
b) identificar caracteristicas | 02 | AE
definir conceitos (Cn); e

c) acbes impostas guan

21.2.1
CARACTERISTICAS

mobilizado (Cn).

o da

n); e
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UNIDADE 21.3: SISTEMA DE MOBILIZACAO MILITAR / PLANEJAMENTO DA
MOBILIZACAO MILITAR

Carga horaria para instrucéo: 01 tempo Carga horaria para avaliagao: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS DA UNIDADE:

a) conhecer o Sistema de Mobilizacao Militar (Cn);

b) conhecer os niveis de Planejamento da MobileMjétar (Cn); e
c) instruir-se na feitura de Planejamento (Cn).

OBJETIVOS

SUBUNIDADES OPERACIONALIZADOS

CH TEC

a) conhecer sua  subordinag
finalidade, seu apoio a decisao (Cn);
b) enunciar conceitos, fundamentos
21.31 fases da
SISTEMA E PLANEJAMENTO | Mobilizacao Militar (Cn); e
C) identificar necessidades em
concordancia
aos diversos niveis (Cn).

N

01 AE

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

O instrutor devera enfatizar os conteudos aplicdaeealidade dos militares.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. MANUAL DE MOBILIZACAO MILITAR — MD41-M-02. Ministério d
Defesa. Brasilia,DF, 2015.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

A presente disciplina devera ser aplicdégyreferéncia, no final do Estagio.
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CAMPO: MILITAR AREA: CIENCIAS MILITARES

DISCIPLINA 2 2: ORIENTA(;@ES GERAIS SOBRE O SERVICO DE OFICIAL DEAE
OPERACOES NA FORCAAEREA

Carga horaria para Carga horaria para avaliacdo: 00
instrucao: 31 tempos
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
a) identificar uma abordagem ampla sobre os pmvedos @ um Auto de Prisdo em Flagrg
e de Busca de algum preso ou demais envolvimestasstica com militares da FAB (Cp);

b) identificar os procedimentos a serem adotados erAutmde Prisdo em Flagrante e de B
com o embasamento legal em vigor (Cp);

c) demonstrar as diversas atribuicdes e procedoselt Servico de Oficial de Dia (Ap);

d) demonstrar os critérios que devem nortear o Semg&dficial de Dia, de acordo con
interesse da Administragao (Ap);
e) demonstrar o procedimento correto no uso de omagio radio (fraseologias) utilizaghers
o Servico de Oficial de Dia (Ap);

f) usar as fraseologias padronizadas previstaenac¢® de Oficial de Dia (Ro);
g) identificar as orientagbes gerais nos procediosebasicos de seguranca padronizadss
COMAER (NOSDE PRO-04 A) (Ap);

h) manusear a pistola 9mm prevista para o Senagofitial de Dia (Ro);

i) identificar os procedimentos de manuseio e sagas da arma no Material Bélico @AAR
(Ro);

j) praticar exercicio de tiro TMA-1 (Tiro Militarvancado 01) com a Pistola 9mm (Rm);

k) demonstrar a abordagem de pessoas e de ve{Rajs

) identificar os procedimentos para se efetuavista de suspeitos e presos (Ro);

m) identificar as atribuicdes e providéncias arset@madas pelo Oficial de Operagdes (Cp);
n) conhecer as localidades (Patio de Aeronaves, Tolaagares e ANV) onde o Oficial
Operacg0es atua (Cv); e

0) empregar técnicas de navegacao terrestre (Rc).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 22.1: AUTO DE PRISAO EM FLAGRANTE E DE BEJSCA: PROCEDINNF OS;
ENVOLVIMENTO DE JUSTICA COM MILITARES; LEGISLACAO.

Carga horaria para
instrucdo: 04 tempos

Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar os procedimentos administrativosagaelaboragdo de APF no ambito do
COMAER - ICA 111-3 (Cp).

SUBUNIDAD

E OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
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a) compreender o conceito de prisdo em flagramg (C

b) identificar os tipos de flagrantes (Cp);

c) identificar os preceitos legais e constitucierdn autale prisag
em flagrante delito (Cp);

d) identificar a incumbéncia para a instauracag\®@b (Cp);

e) compreender o processo de autuacgéo (Cp);

f) compreender a importancia dos exames e pemneaias
composicéo do Auto (Cp); e

g) compreender a importancia do Exame de Corpostitolha
composicao do Auto (Cp).

22.1.1
APF

04 | DDr

UNIDADE 22.2: SERVICO DE OFICIAL DE DIA: ATRIBUICOES E PROCEDIMERDS;
DEMONSTRACAO DOS CRITERIOS.

Carga horaria para Carga horaria para avaliacdo: 00
instrugéo: 04 tempos

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar as normas e os procedimentos p&arvico de Oficial de Dia (Cp).

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

@) identificar as atribuicdes especificas do OfideaDie
(acidentes/mortes; armamento; Recepc¢éao de Aut@giad

22.2.1 . . : :
: Bandeira Nacional; Equipe de Servico; Falta eag
SER\(/)I%O DE da Equipe de Servico; Livro do Oficial de Dia etBg 04 Dbr

de Servico; Ocorréncias de Militares da FAB co
Policia Militar) (Cp).

UNIDADE 22.3: RADIO( FRASEOLOGIAS; CUIDADOS COM O RADIO) E
COMUNICACAO RADIO (PROCEDIMENTO CORRETO; FRASEOLOAS).

Carga horéaria para Carga horaria para avaliacdo: 00
instrucdo: 02 tempos

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar o emprego das Comunica¢cfes RadiBetmmranca e Defesa (Cp).

SUBUNIDADE OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

22.3.1 @) identificar as fraseologias (Cn);

RADIO b) praticar o codigo fonético internacional (POt). 02 DDr

UNIDADE 22.4: SEGURANCA E DEFESA: NOSDE PRO-04A

Carga horaria para

instrucio: 02 tempos Carga horaria para avaliagéo: 00
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OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar por meio de estudo de casos osgaicrentos legais estabelecidos na NOSDH
PRO-04 (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
2241 a) identificar po meio de estudo de casos
NOSDE PRO-04A procedimentos legais estabelecidos na NCO 02 | DDr
PRO-04 (Ap).

UNIDADE 22.5: MANUSEIO DO ARMAMENTO (procedimentos de manuseiegsrancas (
arma; instru¢éo no Material Bélico do CIAAR).

Carga horaria para instrucdo: 02 tempos Carga horaria para avaliagao: 0(

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar os procedimentos de manuseio e segasadg arma em situacdes de risco
(RO).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
22.5.1 ) identficar os procedimentos de manusei
MANUSEIO DE Ssegurancas da arma em situagbes de riscq 02 | POt
ARMAMENTO (RO).
UNIDADE 22.6: PRATICA DE TIRO (Tiro Militar Avancado 01): Pis@9 mm
Carga horaria para instrucéo: 05 tempos | Carga horaria para avaliagao: 0(

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) executar Tiro Militar avancado de acordo cororéentacoes do instrutor de tiro (Ro).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

) valorizar a execucao precisa do tiro real ¢
pistola cal. 9mm amo meio de defesa parg
combatente (Va);

22.6.1 b) empregar todas as Normas de Seguranca

PRATICA DE TIRO ) empreg _ guranca | o5 | pot
Pistola 9mm (Ap);
C) executar Tiro Militar Avancado (Pistola 9 n
de acordo com as normas de seguran
orientacdes do instrutor de tiro (Rm).

UNIDADE 22.7: ABORDAGEM
Carga horéria para instrugdo: 04 tempos | Carga horaria para avaliagao: 0(

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar os procedimentos corretos para ézeegio de abordagem em situagdes de
real (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
22.7.1 ) executar abordagem a veiculos suspeitos (RRo) POt
ABORDAGEM 9 P '

UNIDADE 22.8: REVISTA PESSOAL: Procedimentos

Carga horaria para instrucéo: 01 tempo Carga horaria para avaliagao: 00
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OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) identificar os procedimentos de uma revistazatido cao farejador (Ap).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC

22.8.1

REVISTA PESSOAL ) identificar os procedimentos de revista

pertences pessoais (Ap). 01| APt

UNIDADE 22.9: OFICIAL DE OPERACOES: aeronaves; tripulacdes/pasisasg

Carga horaria para instrucéo: 03 tempos |Carga horaria para avaliagcao: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar as atribuicoes do Oficial de Opeex;{Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
) identificar as providéncias para orientacad
22.9.1 _ feronaves no solo (Cp); e 03| Apt
OFICIAL DE OPERACOES |p) identificar as principais atribuicdes do Ofi
de Operacdes (Cp).

UNIDADE 22.10: NAVEGACAO TERRESTRE

Carga horaria para instrucéo: 04 tempos |Carga horaria para avaliagcao: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) executar orientacdo apenas com o Mapa atraggsotbos de referéncia (Ro).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH | TEC
B0 b e e e | o
NAVEGACAO TERRESTRE P .

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Devido & dindmica dos conteudos das unidades, dist#plina deve ser ministra
utilizando-se a técnica de Aula Expositiva e/owdstde Caso, o que ndo impede ao st
utilizar-se de outros recursos.

REFERENCIAS BIBLIOGRéFICAS
ICA 111- 3 : Auto Prisdo em Flagrante Delito no Ambito do Conadd Aerondutica

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Devido a dindmica de apresentagdo dos contetdespgmendavel que as unidades

desta disciplina sejam ministradas dentro da segmu@presentada neste documento.
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CAMPO: GERAL JAREA: ENGENHARIAS
DISCIPLINA 23: LICITACOES E CONTRATOS
Carga horaria para instrucéo: 02 tempos | Carga horaria para avaliagao: 0C

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) explicar os principios basicos, formas ded@io e sancdes previstas na Lei n° 8.666 (C
b) decompor aspectos dos contratos administsatiscdmbito do COMAER (An); e

c) identificar aspectos basicos de um edital (Cn)

p);

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 23.1: LicitagBes e Contratos critérios de julgamentmstde um edital, contrato ¢
obras e servigos, termo aditivo, sancoes, pena&ladecursos administrativos.

e

Carga horaria para instru¢ao: 0z [Carga horéria para avaliagéo: 00

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

a) descrever as etapas de uma licitagcéo e sewestiesis prazos legais (Cp);
b) discutir os critérios de julgamento estabelezito edital (Cp);

c) identificar os recursos administrativos existenta Lei 8666 (Cn); e

d) identificar as san¢des e penalidades previstdeigCp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS | CH TEC

a) descreveas etapas de uma licitagcéo e s
respectivos prazos legais (Cp);
b) discutir os critérios de julgamento
estabelecidos no edital (Cp);
23.1.1 Cc) identificar os recursos administrativps
Lei n°8.666/ critérios de |existentes na Lei 8666 (Cn);
julgamento/ itens de um |d) identificar os itens de um contrato (Cp);| 02 AE
edital/ contrato / termo |e) descrever as etapas para a elaboracdo de
aditivo/ sangbes/ penalidadgsn termo aditivo (Cp); e
/recursos administrativos [f) identificar, de acordo com a infrac§o
cometida, quais as sanc¢Oes administratiyas,
crimes e penas previstos em lei, descrevgndo
as medidas para aplicacdo das sancdeq e o
impacto para ambas as partes (Cp).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

O conteudo sera ministrado em aulas expositivasridivestimular o debate e a refle
acerca do assunto apresentado.

ao

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Lei n® 5.194, de 24 de dezembro de 196@&guURa 0 exercicio das profissdes de
Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-Agrénomo, e uwtéas providéncias;

. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 titlindlormas para Licitacdes e Contratos
Administragdo Publica e da outras providéncias;

. Decreto 92.100, de 10 de dezembro de-198&ticas DASP;

. Portaria 2.296, de 23 de julho de 199G Midistério da Administracdo e Reforma
Estado, atual Manual de Obras Publicas - EdificeigBeaticas SEAP, Projetos, da Secretaria
Estado da Administracao e do Patrimonio;

. Norma de Sistema do Comando da Aerongi8&A) 85-1, de 2 de junho de 200
Norma de Edificacbes; e

da

do
| de
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RECOMENDACOES METODOLOGICAS

O conteudo sera ministrado em aulas expositivasridivestimular o debate e a refle
acerca do assunto apresentado.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

. Norma de Sistema do Ministério da AeranayNSMA) 85-7, 11 de fevereiro de
1999, Norma de Administracédo de Obras e Servicd&sdenharia.

. Tribunal de Contas da Unido. Licitac6€omrtratos: Orientacdes Basicas, 22 ed.
Brasilia: TCU, Secretaria de Controle Interno, 2003

. Tribunal de Contas da Unido. Obras PhlRacomendacdes basicas para a
contratacao e fiscalizacdo de obras publicas. lBra$CU, SECOB, 2002.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Nao ha.

ao
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CAMPO: TECNICO-

ESPECIALIZADO AREA: CIENCIAS AERONAUTICAS

DISCIPLINA 24: INSTRUCAO TECNICO-ESPECIALIZADA

Carga horaria para

instrucio: 45 tempos Carga horaria para avaliagéo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) identificar o futuro ambiente de trabalho, p@iordo conhecimento da sua area de atuac
da dimenséo da sua especialidade nas Divisdestv&dies do Centro de Instrucdo e
Adaptacdo da Aeronautica (Cp); e

b) valorizar as atividades especificas da sua edjglerle nas Divisdes e Subdivisdes do Cer
de Instrucédo e Adaptacéo da Aeronautica (Va).

O €

tro

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 24.1: INSTRUCAO TECNICO-ESPECIALIZADA NO CIAAR

Carga horéaria para Carga Horaria para avaliagdo: 00
instrucao: 45 tempos

OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:
a) identificar a especialidade no contexto do CIAKRR).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS |CH TEC
24.1.1 @) compreender as especificidades
CIAAR especialidade no ambito da Forca Aére

partir da instrucdo Técnidespecializad 45 POt

realizada nas Divisdes e Subdivisdes
CIAAR (Cp).

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Nao ha.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Nao ha.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Tendo em vista que o EAOAp é realizado em conjucdon o EAOEAR e
CAMAR/CADAR/CAFAR, é recomendavel que esta atividade ensino seja realizada
periodo do Estdgio Técnico-Especializado do EAOEARsemanaalestagio do EAOEAR)
do CAMAR/CADAR/CAFAR.
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CAMPO: TECNICO-ESPECIALIZADO |AREA: CIENCIAS AERONAUTICAS

DISCIPLINA 25: ESTAGIO TECNICO-ESPECIALIZADO

Carga horaria para instrucéo: 45 tempo: | Carga horaria para avaliacdo: 00

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
a) identificar o futuro ambiente de trabalho, pmio a sua area de atuagéo e o conhecimg
da dimenséo da sua especialidade no contexto dgEpBe

b) valorizar as atividades especificas da sua egdjglecle no contexto da FAB (Va).

UNIDADES DIDATICAS

UNIDADE 25.1: ESTAGIO TECNICO-ESPECIALIZADO EM UNIDADES DO RIDE
JANEIRO E BRASILIA

Carga horaria para instrucao: 45 tempo: |Carga horaria para avaliacao: 00
OBJETIVO ESPECIFICO DA UNIDADE:

nto

a) identificar as atividades especificas das eaf@ades do QOAp nas principais Organizacpes

Militares de cada area de atuacao (Cp).

SUBUNIDADES OBJETIVOS OPERACIONALIZADOS CH TEC

a) identificar a atuacédo da especialidade no ctu|
da Forca Aérea a partir do estdgio nas Orgabfieza 45 VI/AE
Militares do Rio de Janeiro e de Brasilia (Cp).

25.1.1
ESTAGIO RJ/BR

RECOMENDACOES METODOLOGICAS

Nao ha.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Nao ha.

PERFIL DE RELACIONAMENTO

Tendo em vista que o EAOAp é realizado em conjucdon o EAOEAR e
CAMAR/CADAR/CAFAR, é recomendavel que esta atividade de ensino sejazadalin
periodo do Estagio Técnideéspecializado do EAOEAR (22 semana do estagio dOEAXR) €
no HCAMP do CAMAR/CADAR/CAFAR.

Os estagiarios do EAOAp fardo estagio no Rio deida ou em Brasilia de acardon

as principais Organizacdes Militares de cada deestuacao.
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5 DISPOSICOES FINAIS

5.1 Os casos néo previstos neste PUD seréo resolpelosComandante do Centro de Instrucéo
e Adaptacéo da Aeronautica.
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