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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
CENTRO LOGISTICO DA AERONAUTICA

PORTARIA CELOG N° 3/ASEC, DE 18 DE MARCO DE 2021.
Protocolo COMAER N° 67101.000581/2021-55

Aprova o Regimento Interno da Comissao
Aerondutica Brasileira em Washington.

O DIRETOR DO CENTRO LOGISTICO DA AERONAUTICA , no uso de
suas atribuicdes, e de acordo com o item 4.3 da IOAL/2005 “Regulamentacdo das
Organizacdes”, resolve:

Art. 1° Aprovar a reedicdo do RICA 21-125 “Regintemtterno da Comissao
Aeronautica Brasileira em Washington”, que com baiaa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 1° de a@&i2021, conforme Artigo 4° do
Decreto Federal n® 10.139, de 28 de novembro d@.201

Art. 3° Revoga-se a Portaria CELOG n° 3/ASEC, ded¥B novembro de
2019, publicada no BCA n° 225, de 10 de dezemb20d®6.

Brig Ar RODRIGO FERNANDES SANTOS
Diretor do CELOG

(Publicado no BCA n° 060, de 31de marco de 2021)
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RICA 21-125/2020

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO AERONAUTICA BRASILEIR EM
WASHINGTON

CAPITULO |
CATEGORIA E FINALIDADE

Secao |
Categoria e Finalidade

Art. 1° A Comissdo Aeronautica Brasileira em Wagton (CABW),
Organizacdo do Comando da Aerondautica, criada Petweto n® 19.477, de 21 de agosto de
1945, tem por finalidade centralizar, dentro de & de atuacao, as atividades logisticas de
apoio e de servicos, a administracdo de acordostesje contratos, bem como outras que lhe
forem determinadas, tudo de interesse e respoitsalal do Comando da Aeronautica
(COMAER).

Art. 2° A CABW tem como area de atuacgao o terat@as Americas, podendo
atuar, entretanto, em qualquer parte da Europa, Adiica e Oceania, desde que acionada para
tal, atendendo os interesses do COMAER.

Art. 3° A CABW é diretamente subordinada ao DiretorCentro Logistico da
Aeronautica (CELOG).

Secao Il
Conceituacoes

Art. 4° Para efeito deste Regimento Interno, omader e expressdes abaixo
apresentam os significados:

| - CCA-RJ - Centro de Computacdo da Aeronautica,

Il - CCEM - Curso de Comando e Estado-Maior;

[ll- CIEAR - Centro de Instrucéo Especializada da@nautica;

IV - COMREC - Comissédo de Recebimento de Materiaérvico;

V- DIREF - Diretoria de Economia e Financas da Adérdica,

VI- DIRMAB - Diretoria de Material Aeronautico e Béo;

VII - FMS - Foreign Military Sales;

VIII- GRN - Guia de Recolhimento de Numerario;

IX- NPA - Norma Padréo de Acao;

X - PAG - Processo Administrativo de Gestéo;

XI- PLAMENS - EXT - Plano de Missao de Ensino naéfior;

XlII- PLAMTAX - Plano de Missdes Técnico-Administieas no Exterior;

XIll- RADA - Regulamento de Administracdo da Aeratiéa,;

XIV - RSAS - Regulamento de Salva-Guarda de AsuBtgsosos;

XV- SIAFI - Sistema Integrado de Administracdo Fioaira do Governo

Federal;

XVI- SIGADAER - Sistema Informatizado de Gestdao Wikgstica de

Documentos da Aeronautica;

XVII - SILOMS-BMP - Sistema Integrado de Logistida Material e de Servico

- Bens Moveis Permanentes;
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XVIII - SILOMS EXTERIOR - Sistema Integrado de Lsgica de Material e de
Servicos no Exterior;
XIX - SISTEMA B2B - Sistema “Business to Business”;
XX - SPIUnet - Sistema de Gerenciamento dos IméddeisUso Especial da
Uniéo;e
XXI - Tl - Tecnologia da Informacéao.

CAPITULO Il
ORGANIZACAO

Art. 5° A CABW tem a seguinte constituicao:

| - Chefia;

Il — Secretaria da Chefia;

Il - Escritorio Brasileiro de Ligacao (EBL);

IV - Assessoria de Controle Interno (ACI);

V - Divisdo Administrativa (DA);

VI - Divisdo de Financas (DF);

VII - Divisédo de Logistica (DL);

VIII - Divisdo de Licitagdes e Contratos (DLC);
IX- Assessoria de Tecnologia da Informacédo (ATI); e
X - Assessoria de Risco Contratual (ARC).

Art. 6° O Escritorio Brasileiro de Ligacdo (EBL)e seguinte constituicao:
| - Chefe;

Il - Secao Auxiliar; e

Il - Secdo de Acompanhamento e Controle.

Art. 7° A Assessoria de Controle Interno (ACI) tareeguinte constituicao:
| - Chefe;

Il - Secao Auxiliar;

lIl - Secédo de Conferéncia e Controle; e

IV - Secdo de Acompanhamento e Analise Contabil.

Art. 8° A Divisdo Administrativa (DA) tem a seguentonstitui¢éo:
| - Chefe;

Il - Secdo Auxiliar;

Il - Secéo de Pessoal;

IV - Secao de Protocolo e Arquivo;

V - Secao de Registro;

VI - Secao de Patriménio; e

VII - Secéao de Material de Intendéncia.

Art. 9° A Divisdo de Finangas (DF) tem a seguimestituicao:
| - Chefe;

Il - Secdo Auxiliar;

Il - Secéo de Aplicacgbes;

IV - Secao de Contabilidade; e

V - Secéo de Pagamentos.
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Art. 10 A Divisao de Logistica (DL) tem a seguistanstituicao:
| - Chefe;
Il - Secao Auxiliar;
Il - Secéo de Procuras e Compras;
IV - Secao de Material; e
V - Secéo de Cadastro.

Art. 11 A Diviséo de Licitacdes e Contratos (DLEita seguinte constituicao:
| - Chefe;

Il - Secao de Licitagles; e

lll - Secéao de Contratos.

Art.12 A Assessoria da Tecnologia da Informacédo IJATem a seguinte
constituicao:

| - Chefe;

Il - Secdo de Rede e Segurancga;

[ll - Se¢éo de Desenvolvimento e Manutencéo deifiss; e

IV - Secdo de Apoio ao Usuario.

Art. 13 A Assessoria de Risco Contratual (AR&n a seguinte constituicao:
| - Chefe; e
Il - Secdo de Acompanhamento de Adimplemento.

CAPITULO Il
COMPETENCIA DOS SETORES

Art. 14 A Secretaria da Chefia da CABW compete:

| - assessorar o Chefe da CABW no desenvolvimenta e€xecucao de suas
atividades do dia-a-dia;

II- elaborar e coordenar a agenda do Chefe da CABW;,

IlI- elaborar documentos (Portugués/Inglés), visaaisldemandas da Chefia;

IV- agendar o apoio necessario para as missdes hiife Gdla CABW, na
localidade de Washington e em suas viagens ofi@ais

V- elaborar as correspondéncias oficiais para ml#ides, bem como para o

efetivo da CABW.

Art. 15 Ao Escritério Brasileiro de Ligagdo - EBIlgcalizado na Wright-
Patterson AFB, em Dayton, OH, compete manter orglentécnico de todos os assuntos do
COMAER relacionados com o Programa Foreign Milit8gles (FMS) do Security Assistance
Command (SAC), interagindo com as instituicbes safdo Governo Americano, sob a
coordenacéo e a supervisdo do CELOG e da CABW.

Art. 16 A Secéo Auxiliar do EBL compete:
| - prestar todo o apoio administrativo as acde€kefe do EBL; e
Il - organizar o arquivo geral do Escritorio.

Art. 17 A Secdo de Acompanhamento e Controle do E&Bhpete:
| - coordenar as atividades inerentes ao Prograreign Military Sales (FMS);
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Il - prestar assessoramento técnico as organizaegessitantes de materiais e
servicos.

Art. 18 A Assessoria de Controle Interno compete:

| - prestar assessoramento ao Agente Diretor erdenm@dor de Despesas da
CABW, no sentido do fiel cumprimento da legislagiiadas normas que regem 0 Servigo
administrativo;

Il - providenciar a conferéncia dos documentosjzxda legislacdo em vigor,
segundo os aspectos moral, formal, aritmético] kegantabil, conforme dispde o Regulamento
de Administragdo da Aeronautica (RADA);

lll - organizar e implantar as rotinas de controkressarias a execucdo das
atribuicdes do Agente de Controle Interno; e

IV - promover as acodes e atividades de Controlerhiot no ambito da CABW,
em conformidade com a legislacdo pertinente, de omadmanter os diversos gestores
permanentemente orientados quanto ao correto con@pid das suas atribuicdes, objetivando
maior eficiéncia no controle interno e nos servigadJnidade.

Art. 19 A Secéo Auxiliar da Assessoria de Conttoterno compete:

| - auxiliar o Agente de Controle Interno no desd@wmvnento das acgles e
atividades de Controle Interno no ambito da CABW;

Il - coordenar as atividades relacionadas ao rewatiip, expedicdo e arquivo de
documentos e processos;

Il - controlar e manter o material permanentecdesumo e de uso duradouro
distribuido ao setor;

IV - coordenar juntamente com a Secdo de Registrprazos relativos as
passagens e assuncdes de cargos no ambito da CABW,;

V - auxiliar o Agente de Controle Interno na coor@gio dos assuntos
relacionados ao controle da contabilidade, relaivexecucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial da Unidade;

VI - auxiliar o Agente de Controle Interno na caamd¢do dos trabalhos
referentes as auditorias, visitas técnicas e ifgseg¢ealizadas na CABW, bem como na
elaboracéo dos respectivos relatérios;

VII - coordenar a conferéncia documental, relaéisdiquidacdes realizadas pela
Secdo de Material e pagamentos processados peta®@ole Financas;

VIII - providenciar a conferéncia e a montagem d&uinentacdo relativa a
Prestacao de Contas Mensal da CABW, e seu arquntama Assessoria de Controle Interno;

IX - controlar o registro do Rol de ResponsaveisSiAFl, promovendo as
atualizacbes necessarias, bem como o arquivamesgsasialteracdes;

X - realizar o langamento da Conformidade de Rexgisho SIAFI, como
operador substituto do Agente de Controle Interno;

XI - cadastrar os operadores do SIAFI e providencraensalmente, o
lancamento da Conformidade de Operadores da CABW,;

XII - elaborar e acompanhar o Calendario Admintstcada CABW;

XIII - coordenar a finalizagdo e o arquivamento évecessos Administrativos
de Gestao (PAG), responsabilizando-se pela suaaguar

XIV - inserir a documentacgao relativa ao faturarnemntio pagamento no e-PAG
do SILOMS EXTERIOR.

Art. 20 A Secdo de Conferéncia e Controle da Assessle Controle Interno
compete:
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| - conferir e controlar o registro da apropriacdas receitas financeiras
contabilizadas pela CABW,

Il - conferir os processos de aquisi¢cdes, conté@s@ respectivos pagamentos
realizados pela CABW, bem como os destinados assamementos de despesas médicas e
balancetes de suprimentos de fundos sob os aspeg#is, formal, aritmético e contabil;

Il - emitir os pedidos de material permanenteude duradouro e de consumo
para uso da Asssessoria de Controle Interno;

IV - conferir e efetivar a finalizagcdo dos PAG, aminhando-0s para o arquivo;

V - controlar os créditos, a concessao, a aplicadgéim como as comprovacoes
dos suprimentos de fundos destinados as Adidan@asAméricas, COMREC, Missdes,
Delegacoes e Representacbes do COMAER no extpotadas pela CABW,

VI- conferir os balancetes de suprimentos de furdksinados as Adidancias
nas Américas, COMREC, Missbes, Delegacdes, Repeesms e CABW, e elaborar os
respectivos Relatérios de Verificagdo, quando foaso;

VII - interagir com os Adidos e Chefes das COMRBIssOes, Delegacoes e
Representacdbes do COMAER no exterior apoiadas @&ABW, bem como com seus
respectivos auxiliares, nos assuntos relacionadapr@mentos de fundos; e

VIII - manter os balancetes de comprovagdo de sgmios de fundos, bem
como os PAG correspondentes devidamente organizaaiapiivados.

Art. 21 A Secdo de Acompanhamento e Andlise ContbiAssessoria de
Controle Interno compete:

| - coordenar juntamente com a Divisdo de Logisacanovimentacdo dos
créditos descentralizados para a CABW;,

Il - proceder a conciliacdo mensal, entre o SISGAB SIAFI, dos créditos
recebidos pela CABW e assessorar a Divisdo de fiogipara que efetue as correcdes
necessarias;

[l - conferir e controlar o desenvolvimento doslds contabeis da CABW,;

IV - consultar diariamente as mensagens no Sistetegrado de Administragcao
Financeira do Governo Federal (SIAFI) encaminhgdaia a CABW, e informa-las ao ACl e a
Secao Auxiliar para providéncias, arquivando-as\daanecessario;

V - acompanhar o movimento diario dos documentosdtidos no SIAFI,
providenciando as corre¢des de eventuais pendéheipgocessamento, em conformidade com
as orientacoes da DIREF;

VI - realizar o acompanhamento dos saldos das saaatabeis e lancamentos
realizados no SIAFI pelos diversos setores da Weidaspecialmente os manuais, no sentido de
verificar se guardam conformidade com as orien®daeDIREF,;

VIl - apoiar a programacdao da transferéncia datosadlas contas contabeis junto
ao SIAFI, no encerramento do exercicio; e

VIII - realizar a correcéo dos dados de contahiledde custos da CABW.

Art. 22 A Divisdo Administrativa compete:

| - executar as atividades necessarias a manutetigdeida vegetativa da
CABW, no tocante a alocac&o de recursos orcamesigestao de recursos humanos e gestao
da infraestrutura;

[l - apoiar os militares e/ou civis a servico don@2zmdo da Aeronautica e em
tratamento de saude no exterior, no que tange \mmegs0s de ressarcimento de despesas
médico-odontoldgicas, cobertura de Seguro-Saudissémde passagens aéreas para regresso
ao pais por término de missdo e processos de trd@spe bagagem desacompanhada para
regresso ao pais por término de missao;
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[l - auxiliar a Adidancia de Defesa e Aeronautizs Estados Unidos no apoio
as aeronaves em transito e as Representacfesalidege Comitivas do COMAER, naquilo
gue couber; e
IV- Informar & ARC a evolucdo do adimplemento dbgetos licitados.

Art. 23 A Secao Auxiliar da Divisio Administraticampete:

I- planejar e controlar todo o apoio necessarionffaestrutura do dia a dia da
CABW;

II- coordenar e supervisionar a limpeza e a mamgéedas instalacoes;

lll- planejar e coordenar a correta utilizacdo duosios de transporte de
superficie alocados a CABW;

IV- gerenciar a manutencao periodica das viaturas;

V - elaborar e coordenar a execucdo do plano deraega das instalacoes e
equipamentos;

VI - operar a rede Mercurio, receber, protocoladigtribuir os documentos
classificaados de acordo com as normas previst&egolamento de Salva-Guarda de Asuntos
Sigilosos (RSAS);

VII - planejar e controlar os servicos de telefofila, movel, fac-simile e
alarmes da CABW,;

VIII- controlar os periodos de férias dos militadesCABW;,

IX- gerenciar o apoio solicitado pelas Organizag@e$-AB para militares e/ou
civis participando de cursos, seminarios, congsessuutros eventos nos EUA;

X - apoiar as visitas de autoridades e convidaddaBW;

Xl - apoiar as visitas de comitivas do COMAER Wasgion D.C., quando
solicitado pelo Adido de Defesa e Aeronautico no&\E

XII- verificar periodicamente toda a documentag&ema do setor;

XllI- controlar os procedimentos de publicacdo eultiacdo das NPA da

CABW;

XIV - confeccionar e controlar as atas de reundms o Chefe da CABW; e

XV- acompanhar a publicacdo das matérias de irserda CABW no Boletim
do Comando da Aeronautica (BCA) e/ou no Diario i@fida Unido (DOU).

Art. 24 A Secéo de Pessoal da Divisdo Administeatiompete:

I- planejar, coordenar e supervisionar o contraeetetivo militar e civil da
CABW;

Il - assessorar e auxiliar o Chefe da Divisdo méustrativa no
desenvolvimento e na execuc¢do de suas atividbddm a dia,;

Ill - prestar o apoio necessario para os militadesignados para servir na
CABW, com vistas a facilitar a chegada em territ@inericano;

IV - coordenar o apoio administrativo ao efetivdita da CABW e familiares
na interacdo com o governo americano e outrasasl@s] bem como apoiar o efetivo civil, no
gue couber;

V- planejar e coordenar as atividades sociais pafativo da CABW,

VI - coordenar o processo de indicacdo do efetas@ ABW para a concessao de
medalhas e comendas, assim como acompanhar aagémitlas mesmas para entrega na
Comisséo;

VIl - planejar, coordenar e executar as tarefagssrias ao processo seletivo
simplificado, com vistas a contratacdo de novosilfeugs Locais;

VIII - planejar, coordenar e executar o curso dpacdacao dos Auxiliares
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Locais contratados pela CABW,;

IX - coordenar junto ao Chefe da Divisao Administa e ao Chefe da CABW o
Plano de Avaliacao anual dos militares da CABW,;

X - coordenar junto ao Chefe da Divisdo Administaae ao Chefe da CABW o
Plano de Avaliacdo anual dos Auxiliares Locais;

Xl - coordenar junto ao Chefe da Divisdo Adminisua e ao Chefe da CABW
as atividades relativas a gestao de cargos e @dosadlos Auxiliares Locais;

Xl - apoiar o pessoal do COMAER ou aqueles quejast a servico do
Ministério da Defesa nas missdes PLAMTAX e PLAMENS;

XIII - elaborar e conferir os boletins internosersivos e sigilosos da CABW;

XIV - planejar e acompanhar a execucao dos prosastransporte de bagagem
desacompanhada e de pessoal por término de migs&darior, relativos a militares e/ou civis
do Comando da Aeronautica em missao na area sotnszhilidade da CABW,;

XV - elaborar a documentacdo de pagamento de Auedi Locais, bem como
interagir com a Subdiretoria de Pagamento de PGD&P) no gerenciamento das alteracfes
mensais da folha de remuneracéo e assuntos relaveecolhimento previdenciario;

XVI - elaborar e coordenar a emissdo de ordensedecs para o efetivo da
CABW; e

XVII - elaborar, mensalmente, os documentos dorgpte compdem o Processo
de Prestacdo de Contas da Divisdo Administratioa) vistas ao atendimento do Calendario
Administrativo da CABW.

Art. 25 A Secéo de Protocolo e Arquivo da Divis&nfinistrativa compete:

| - receber, protocolar, distribuir e expedir toAladocumentacao relativa ao
expediente externo da Comissédo, bem como os saugds internos, utilizando o Sistema de
Gerenciamento de Documentos da Aerondutica - SIGRARA

Il - coordenar e organizar o arquivo geral da CABW;

Il - processar a postagem das correspondénciasladas por meio do servico
de entrega expressa;

IV- planejar, coordenar e executar as atividadéscienadas com a recepgao,
conferéncia, classificagdo, registro, autuacaotriliscdo, expedicdo e arquivamento de
processos, documentos e demais expedientes dezatoiministrativa e técnica destinados a
CABW, ou nela originados, controlando e acompanbamndua tramitacao interna e externa e
gerindo o sistema centralizado de protocolo;

V - atender as solicitagfes internas de consukapréstimo dos documentos
sob sua guarda,;

VI - padronizar os procedimentos dos servi¢cos déopolo da CABW,;

VII - instituir mecanismos de controle das corresfgncias da CABW; e

VIII - encaminhar toda documentacao classificadal&la a Secado Auxiliar.

Art. 26 A Secéo de Registro da Divisdo Administraitompete:

| - escriturar e controlar os movimentos dos beasimoniais mdveis sob
responsabilidade da CABW;

Il - operar os sistemas SIAFI e SILOMS-BMP com @&labk resultantes dos
processos de aquisicao, movimentacao, exclusacedapio e apropriacdo de custos dos bens
patrimoniais moveis sob responsabilidade da CABW;,

IIl - manter atualizadas as relacées de materiglacdas diversas dependéncias,
bem como a identificacdo dos bens patrimoniais mspve

IV - conduzir os processos anuais de conferén@abdas patrimoniais moveis;
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V - gerenciar a elaboracdo dos Inventarios Analtianuais dos bens
patrimoniais moveis;
VI - orientar os detentores de carga quanto aosedrmentos administrativos
referentes ao material carga sob suas responsatasd
VIl - auxiliar os gestores nos procedimentos refeye aos processos de
transmisséo e assuncgao de cargos na CABW;
VIII - confeccionar os itens de boletim das materieferentes aos atos
administrativos patrimoniais;
IX - conduzir os processos de reavaliacdo dos pamsnoniais moveis; e
X - executar os langcamentos no SIAFI e escritusapr@cessos administrativos
referentes as movimentacoes, depreciacfes e aggapride custos dos bens patrimoniais
moveis das Representacdes no exterior apoiadasiathativamente pela CABW.

Art. 27 A Secao de Patrimdnio da Divisdo Administu@compete:

| - gerenciar e manter atualizada a escrituracgoatiiménio imével pertencente
a CABW, realizando as atualizacbes no SIAFI quaral®ssario;

Il - manter em arquivo os registros, plantas eitesas referentes ao cadastro dos
bens patrimoniais imoveis;

lIl - processar e manter em arquivo 0s registrobetdeitorias e alteracées dos
bens patrimoniais imoveis;

IV- verificar o andamento de todas as Ordens dei@er serem executadas em
todo o patriménio imovel pertencente & CABW,

V - conduzir os processos de reavaliacao dos banisnpniais iméveis;

VI - gerenciar a elaboracdo dos Inventarios Arma#ti anuais dos bens
patrimoniais imoveis;

VIl - encaminhar ao CELOG a documentacgéo referaote bens patrimoniais
imoveis da CABW, com vistas a atualizacdo dos tesio sistema SPIUnet; e

VIII - providenciar a documentacao referente agsshgatrimoniais iméveis para
elaboracdo do Termo de Transmisséo e Assuncaorge @a Chefe da CABW.

Art. 28 A Secéo de Material de Intendéncia da Bividdministrativa compete:

| - prever, receber, armazenar, distribuir e cdatro estoque de materiais de
consumo em uso na CABW, e

Il - elaborar os controles de material, bem consogdemonstrativos relativos a
prestacdo de contas mensal do setor.

Art. 29. A Divisdo de Finangas compete contabilzaontrolar a movimentagéo
financeira da CABW e os compromissos financeirosedponsabilidade do COMAER, em sua
area de atuacao.

Art. 30 A Secao Auxiliar da Divisdo de Financas pete:

| - receber, protocolar, distribuir, arquivar e edjp a documentacao do Setor;

Il - controlar e manter o material permanente ealesumo de uso duradouro
distribuido ao Setor; e

Ill - coordenar e controlar a elaboracdo de mapasiteos demonstrativos de
movimentacao financeira, registrando no SIAFI esistema de processamento de dados da
CABW.

Art. 31 A Secéo de Aplicacdes da Divisdo de Finamganpete:
| - consultar junto as entidades bancarias, a#dag previamente pela DIREF, o
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valor das taxas de juros oferecidas para aplicaddesceiras e confeccionar os mapas
correspondentes, atendendo as normas e aos lestselecidos em legislacao; e

Il - realizar as aplicacdes financeiras dos recuds0CABW, bem como elaborar
toda a documentacao relacionada aos registros provatdes das operacoes realizadas.

Art. 32 A Secéo de Contabilidade da Divisdo de figaa compete:

| - planejar e controlar as atividades de contadde financeira da CABW,

Il - elaborar os balancetes e relatorios de praetale contas mensais e 0S
relativos as demonstracdes de valores, por ocdgigiassagens de cargo dos Ordenadores de
Despesas e Gestores de Financas;

Il - efetuar compra e controle dos saldos de mepegd&rangeiras;

IV - contabilizar, depositar e controlar as receftaanceiras da CABW,

V - negociar, redigir e controlar as Cartas de Toddtmadas pela CABW,

VI - controlar as Cartas de Crédito recebidas gA8W;

VII - coordenar e controlar a elaboracdo de mapastes demonstrativos de
movimentacao financeira, bem como seus registresistemas informatizados existentes; e

VIII - conciliar a disponibilidade de recursos diamtes 0149 com o limite
financeiro para liquidacéo das despesas autorigaldoDIREF.

Art. 33 A Secédo de Pagamentos da Divisédo de Fisarmapete:
| - processar os documentos destinados a efetivdggipagamentos; e
Il - elaborar os relatdrios e outros documentosatestmativos dos pagamentos.

Art. 34 A Divis&o de Logistica compete:

| - executar as atividades de procura e compraeths b servicos relativos as
atividades logisticas de material aeronautico, d&erial de peculiaridade militar, de habilitacao
e cadastro de empresas;

Il - receber e expedir itens adquiridos e repagwai area comercial e na area
militar, coordenando a necessidade de transpogistico, adequando-o ao tipo de modal
(aéreo, maritimo ou rodo-ferroviario) das diverkasalidades dentro da area de atuacdo da
CABW, objetivando o recebimento e/ou envio de niatepara o Brasil, incluindo
desembaracgos alfandegarios que se fizerem ne@sssri

Il - Informar a ARC a evolugéo do adimplemento dbgetos licitados.

Art. 35 A Secéo Auxiliar da Divisdo de Logisticamuete:

| - receber, protocolar, distribuir, arquivar e edjp a documentacao do setor;

Il - conferir e controlar a movimentacdo dos creslitiescentralizados para a
CABW, alertando o chefe do setor quanto a existédeicréditos recebidos ha mais de 30 dias
e que ainda nao tenham sido empenhados;

lll - controlar e manter o material permanente ecolesumo de uso duradouro
distribuido ao setor; e

IV - iniciar a montagem dos PAG de responsabiliddaléDivisdo de Logistica,
encaminhando-os para a Se¢édo de Material paraxagite dos documentos relacionados ao
recebimento, para posterior encaminhamento ao A&lh @ conferéncia, digitalizacdo e
insercdo no SILOMS EXTERIOR;

V - alertar o chefe da DL quanto a existéncia dpligicdes ha mais de 60 dias
em mapa aprovado, sem que tenham recebido a olemgenho; e

VI - acompanhar os indicadores estabelecidos p&xigisdo de Logistica e para
a Secédo de Material, alertado o Chefe da Divisabadgstica quanto a eventuais degradacdes
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das metas estabelecidas.

Art. 36 A Secéo de Procuras e Compras da Divisdmdestica compete:

| - tratar de todos os assuntos referentes aadids para aquisicdo de bens e
contratacdo de servicos realizados no Sistema B2ZRIAOMS EXTERIOR,;

Il - realizar contatos e solicitar o cadastro degpessas fornecedoras de bens e
prestadoras de servigos para a CABW,

lll - coordenar e analisar todo o processo de sigfip contido no SILOMS
EXTERIOR, desde a analise do Pedido até a assindtuempenho; e

IV - conferir, controlar e gerenciar as movimeneg:odos créditos
descentralizados para a CABW, relacionadas as iegess realizadas pelo Sistema B2B do
SILOMS EXTERIOR.

Art. 37 A Secéo de Material da Divisdo de Logistioapete:

| - controlar e operacionalizar o recebimento eegja de material,

Il - confeccionar e controlar os processos relativ@ao pagamento dos
abastecimentos de aeronaves da FAB no exteriotragsporte de material,

Il - efetuar os processos relativos a desembaatigndegario e end user;

IV- controlar os processos de solucéo de discrepdlos materiais adquiridos e
servicos;

V- controlar e operacionalizar os processos deame&tdo e em garantia dos
materiais adquiridos e servicos;

VI - controlar o cumprimento das Datas Previstaguigega (DPE) de materiais
adquiridos e servicos contratados pelo Sistemad®g2BILOMS EXTERIOR;

VII - informar ao Requisitante e a ARC a evolucacadimplemento dos objetos
licitados pelo Sistema B2B do SILOMS EXTERIOR,;

VIII - controlar e acompanhar os saldos das coertasRestos a Pagar (RP),
visando a execucao total dos recursos;

IX - efetuar a movimentacdo no SIAFI dos valoreferentes as requisi¢cdes
adquiridas, para as respectivas UG destinatagaspante a legislacéo vigente;

X - estabelecer os procedimentos internos paraebimmento, despacho e apoio
as aeronaves da FAB em missdes logisticas, regidaggtras;

XI - coordenar o recebimento e expedicdo dos naaserdquiridos e em
processo de reparo;

XIl - realizar o faturamento dos documentos oriddos fornecedores,
conciliados com os Empenhos correspondentes, enlbando-os para pagamento;

XIll - planejar e coordenar o apoio necessariofea@strutura do Depdsito da
CABW; e

XIV- gerenciar a seguranca das instalacdes e emeipis do Depdsito da
CABW, conforme a legislagéo vigente.

Art. 38 A Secéo de Cadastro compete:

| - realizar o cadastramento de fornecedores eriosuda FAB no SILOMS
EXTERIOR, com base nas solicitagdes internas ereadeno sistema logistico do COMAER,;

Il - manter atualizadas as informacdes referemesf@necedores e usuarios da
FAB cadastrados no SILOMS EXTERIOR,;

Il - escriturar em PAG as informacdes e documendtstivos ao cadastramento
e revisdo dos fornecedores;

IV - coletar informagcbes das empresas de interggsemeio de consultas a
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fontes publicas e/ou contratadas;

V - gerenciar os dados cadastrais das empresad @S EXTERIOR; e

VI - analisar os e-mails com notificacdes de falleaenvio aos fornecedores,
atualizando as informacdes de cadastro das regpeetmpresas no SILOMS EXTERIOR,;

VII - realizar atividades de comunicacao social asrempresas, com o intuito
de aumentar e qualificar os fornecedores, utilivapdr exemplo, cartas, site da CABW, mala-
direta, etc;

VIl - atuar como Central de Atendimento aos foedares e usuarios da FAB
no SILOMS-Exterior, sendo o primeiro filtro as nesidlades solicitadas;

IX - treinar anualmente todo efetivo da CABW, iriolilo o EBL e depdsito,
guanto a postura, posicionamento e o correto filexmformacdes diante de questionamento de
fornecedores;

X — atualizar, semestralmente, e sempre que hosol@itacdo cadastral, as
Classes e Projetos associados a um fornecedor;

Xl - realizar, semestralmente, revisdes cadastedésivas aos fornecedores com
CAGE CODE Interno;

XIl — analisar, mensalmente, os usuarios FAB ndOBIIS EXTERIOR;

XIlI - emitir relatérios sobre os fornecedores antssdo de Cadastramento, com
base em diversas fontes oficiais de informacdes; e

XIV - garantir que o cadastramento de empresagadpeas seja realizado com
base em certificados oficiais das autoridades aetaras dos paises em que estdo sediadas
(FAA, EASA, ANAC, etc.) ou em certificacdo emitigala DIRMAB, quando aplicavel.

Art. 39 A Secéo de Licitacdo da Divis&o de Liciteg® Contratos compete:

| - conduzir os processos licitatérios realizadosafdo Sistema Eletronico do
SILOMS EXTERIOR,;

Il - elaborar e ajustar os termos e condi¢cOes dosegsos de compras da CABW
realizados fora do SILOMS EXTERIOR.

Il - realizar contatos e solicitar o cadastro depeesas fornecedoras de bens e
prestadoras de servigcos para a CABW; e

IV - controlar e executar as atividades licitatdrigue serdo objeto de contrato,
sob a responsabilidade da CABW.

Art. 40 A Secéo de Contratos da Divisdo de Liciesg® Contratos compete:

| - manter o acompanhamento de todos os assun&tivas ao andamento dos
contratos em vigor;

Il - controlar e executar os lancamentos e cénfgas de faturas relativas
aos contratos sob a responsabilidade da CABW, enbando-os para pagamento;

Il - gerenciar os termos de recebimento das etepaisatuais;

IV - analisar e controlar a execugao dos contratosigor;

V - analisar e preparar os editais e minutas ddraims para as Comissoes
Permanente e Especiais de Licitacao;

VI - acompanhar os gestores dos contratos em vigiomindo duavidas e
exigindo o cumprimento das formalidades afetassaas atos;

VIl - elaborar os Registros de Cadastro de DespéR&D) relativos aos
contratos da CABW,

VIII - manter atualizado todos os registros relagiva contratos no SILOMS
EXTERIOR e no SIAFI,

IX - manter em seu arquivo todos os originais dogratos em vigor, bem como
copia daqueles celebrados por outras Organizacdiards que tém efeito e agcbes na CABW,;
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e

X - manter o Agente de Controle Interno e o Agéditetor, através da cadeia de
comando, informados do andamento de todos os tostram vigor, bem como das
providéncias que serdo adotadas, para que, em tbaiph haja a renovacdo dos mesmos
dentro da legalidade e sem solucéo de continuidade.

Art. 41 A Assessoria de Tecnologia da Informacinpete:

| - manter e atualizar o SILOMS EXTERIOR,;

Il - gerenciar e manter a infraestrutura e os der8atemas de TI,

Ill- manter o efetivo atualizado em TI;

IV- manter e atualizar os sistemas e servicos Web;

V - gerenciar a seguranca dos dados, conformesdedo em vigor; e

VI- supervisionar as acdes relacionadas a Tecrolbainformacao, previstas na
legislacéo em vigor.

Art. 42 A Secdo de Rede e Seguranca da Assesseridednologia da
Informag&o compete:

| - prover a manutencéo dos servicos de rede efideestrutura de T,

Il - garantir a manutencéo e seguranca dos dadqaipamentos;

Ill - manter ativas as redes seguras de dadoscendenacdo com o CCA-RJ e
CIAER;

IV - gerenciar a disponibilidade dos sinais de TI;

V - analisar a necessidade de software e hardware;

VI - planejar as a¢Oes de contingéncia para reaggaerda estrutura da rede, em
caso de emergéncia.

Art.43 A Secéo de Desenvolvimento e ManutencaoisterSas da Assessoria de
Tecnologia da Informacéo compete:

| - aperfeicoar os processos e ferramentas do SEEMTERIOR,;

Il - monitorar a performance do Banco de Dados dd08IS EXTERIOR,
notificando ao Centro de Computacdo da AeronautcRio de Janeiro (CCA-RJ);

Il - acompanhar o desempenho dos processos reltns aos SILOMS
EXTERIOR na INTRAER e Internet;

IV - manter o nivel de desempenho de usuariosriogee externos nos sistemas
relacionados ao SILOMS EXTERIOR,;

V - manter atualizadas as tabelas basicas, osiosufr sistema e 0s requisitos
de seguranca do SILOMS EXTERIOR; e

VI - gerenciar a interface e transmisséao de dadtre © SILOMS EXTERIOR e
demais sistemas.

Art. 44 A Secdo de Apoio ao Usuario da Assessoga Técnologia da
Informag&o compete:

| - atender as chamadas de usuarios locais e exsteralacionados a
infraestrutura de TI;

Il - manter atualizados os sites na INTRAER e nertret;

lll - identificar a necessidade de novas ferrangema auxilio a producdo e
execucado dos servicos diarios;

IV - manter atualizado o perfil dos usuérios intexde TI,

V - programar o treinamento dos Auxiliares Locaismditares quanto a
utilizacdo de sistemas e aplicativos disponiveis; e
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VI - controlar o material carga referente aos egientos de TI.

Art.45 A Assessoria de Risco Contratual (ARC) cotape

| - assessorar o Ordenador de Despesas (titulaletagado) da UG quanto a
evolucdo do adimplemento dos objetos licitadossteglos nas contas contabeis “empenhos a
liquidar” e “empenhos inscritos em restos a pagar”;

Il - gerenciar as atividades relacionadas ao inp#imento de fornecedores em
contratos e acordos da CABW, coordenando e oridataas tarefas da Secdo de
Acompanhamento de Adimplemento; e

lll - supervisionar as atividades de cadastrameéetdéornecedores no Banco de
Dados do SILOMS EXTERIOR.

Art. 46 A Secdo de Acompanhamento de Adimplemeoiopete:

| - submeter mensalmente ao Ordenador de Despesad relacdo de
empenhos passiveis de anulagéo, em virtude dampéeinento por parte das empresas;

Il - instruir o Processo Administrativo de Apuraglrregularidade (PAAI) das
empresas inadimplentes perante a UG;

Il - realizar as diligéncias necessarias parastaugdo do PAAI;

IV - acompanhar, em conjunto com as DivisOes dddimg e Administrativa, o
desempenho dos fornecedores quanto as cotacoes)azaanto ou modificacdo de empenho,
propondo as medidas corretivas necessarias; e

V - assessorar 0 Chefe da CABW nos processos tmagfd de penalidades aos
fornecedores que deixarem de cumprir os TermosneliCes em vigor, propondo ao Chefe da
CABW as penalidades cabiveis.

CAPITULO IV
ATRIBUICOES DOS CHEFES

Art. 47 Ao Chefe da CABW incumbe:

| - dirigir, coordenar e controlar as atividadeSGtanissao;

Il - submeter ao Centro Logistico da AeronauticEl(OG) as propostas de
expedicdo de atos administrativos que, por suaremtytranscendam o ambito da CABW e
sejam necessarios ao seu funcionamento;

Il - zelar pelo cumprimento das diretrizes, norpr@gérios, principios, planos e
programas oriundos dos 6rgaos superiores e doscgatrais dos sistemas do COMAER;

IV - assinar contratos, convénios, ajustes, acoedostros documentos de sua
competéncia;

V - promover visitas de carater técnico e comer@saémpresas de interesse, em
sua area de atuacao;

VI - coordenar acfes voltadas a obtencao de info@amtécnico-cientificas, ao
acompanhamento da evolucéo tecnolégica dos materiquipamentos de interesse das Forcas
Armadas, bem como divulgar as For¢cas Armadas d(ssina brasileira de material de defesa,
na medida de suas possibilidades e esfera de afleaca

VII - orientar a elaboracdo das propostas orcameastanual e plurianual.

Art. 48 Ao Chefe do Escritorio Brasileiro de Ligacinhcumbe executar as
atividades logisticas vinculadas ao FMS no amhkamkbrcas Armadas Norte-Americanas e das
Agéncias Logisticas do Departamento de Defesa d@i@o dos Estados Unidos da América,
tudo do interesse do COMAER.
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Art. 49 Ao Chefe da Secao Auxiliar do EBL incumbe:

| - supervisionar e controlar as atividades deskrdas pelos Auxiliares Locais
daquele Escritério;

Il - organizar o Arquivo Geral do EBL;

[l - controlar o Material Carga do EBL;

IV- manter estreito contato com o Departamento dehicacdo Automatica do
Sistema FMS para manutencdo dos Sistemas de Candaaie Informacédo (DAMES, SAMIS,
STARR, SCIP, AFSAC ONLINE e SILOMS EXTERIOR);

V - gerenciar o Suprimento de Fundos do EBL,;

VI - coordenar junto a CABW a aprovacdo dos empsrd@ realizacdo dos
pagamentos dos Cases FMS (Pagamento trimestr8lillng Statements, referentes aos Cases
ativos, e pagamento inicial das Letters of Accepgan - LOA, referentes a Cases e
Amendments), de acordo com as diretivas da DIRMABCELOG e da CABW; e

VII - encaminhar as LOA do FMS a CABW para anaéisessinatura.

Art. 50 Ao Chefe da Secdo de Acompanhamento e G@lerdo EBL incumbe:
| - prestar todo o apoio técnico as acbes do GiheteBL,;

Il - coordenar as atividades inerentes a renegégciagual do Programa FMS;

Il - prestar assessoramento técnico as Organigaggiisitantes de materiais e
servicos;

IV- coordenar, com as Organizacfes requisitantegrocessos para a solucéo
das discrepancias verificadas nas aquisicoes ceriala revisdes de itens reparaveis; e

V - controlar a manutencédo da operacionalidadeojatt Defense Automatic
Addressing System Center (DAASC) do sistema deregdeento automatico de mensagens.

Art. 51 Ao Chefe da Assessoria de Controle Inténcambe:

| - assessorar o Agente Diretor e o Ordenador dp&ms na tomada de decisbes
administrativas, e também no sentido de comprogarduz da legislacdo em vigor, a
formalidade, a legalidade, a correcdo contabiVeracidade dos controles existentes;

Il - coordenar as acgOes e atividades de contrtéeria da Unidade, de modo que
a conferéncia da documentacéo ocorra levando-smeta a verificacdo de seus antecedentes e
consequéncias decorrentes, sob os aspectos neonad| f aritmético, legal e contabil;

lll - orientar os Agentes da Administracdo ou AgsnPublicos, objetivando
maior eficiéncia no controle interno e na execud@®servicos da Unidade; e

IV - coordenar as atividades das sec¢Oes subordinadessessoria de Controle
Interno.

Art. 52 Ao Chefe da Secado Auxiliar da Assessori€datrole Interno incumbe:

| - auxiliar o Agente de Controle Interno no tralms assuntos relacionados ao
desenvolvimento das acdes e atividades de Comitteleno no ambito da CABW; e

Il - supervisionar e coordenar as atividades dasaite secdes subordinadas a
Assessoria de Controle Interno, zelando pela suee@@@® sob os aspectos legal, formal,
aritmético e contabil.

Art. 53 Ao Chefe da Secédo de Conferéncia e Conttal&ssessoria de Controle
Interno incumbe:
| - auxiliar o Agente de Controle Interno no tratos assuntos relacionados a
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concessao, pagamento e comprovacao de suprimeat@sndos sob a responsabilidade da
CABW e os que |hes forem correlatos; e

Il - auxiliar o Agente de Controle Interno no tratos assuntos relacionados a
conferéncia documental e os que lhes forem coolaip sentido de assegurar a sua correcao
sob os aspectos legal, formal, aritmético e cohtébi

Art. 54 Ao Chefe da Secdo de Acompanhamento e geafontabil da
Assessoria de Controle Interno incumbe:

| - auxiliar o Agente de Controle Interno no tralms assuntos relacionados ao
acompanhamento e analise contabil, relativos augfecorcamentéria, financeira e patrimonial
sob a responsabilidade da CABW e os que lhes fommlatos.

Art. 55 Ao Chefe da Divisdo Administrativa incumbe:

| - exercer as atividades de Gestor de TranspodiesSuperficie e de
Telecomunicacoes;

Il - coordenar e controlar as atividades vinculaglas<ecucdo orcamentaria dos
recursos alocados a vida vegetativa da CABW,;

Ill - coordenar as atividades das Sec¢fes subordimadivisdo Administrativa;

e

IV- assessorar ao Chefe da CABW nos assuntos eetéis & sua Divisao.

Art. 56 Ao Chefe da Secéo Auxiliar da Divisdo Admstrativa incumbe:
| - coordenar as atividades referentes & manutedgdwida vegetativa da

CABW;

Il - planejar e controlar a utilizacdo dos meios tdmsportes disponiveis na
CABW;

Il - atuar como secretario do Chefe da CABW, quanécessario;

IV - supervisionar os servicos de manutencao prédimaestrutura, seguranca e
limpeza);

V - coordenar a realizacéo dos servi¢cos extern@3rgdanizagao;

VI - gerenciar o sistema de telecomunicacdes da\GASB

VII - preparar toda a documentacdo do setor reladis prestacbes de contas
mensais.

| - exercer as atividades de Gestor de RecursosaHosn

Il - assessorar ao Chefe da Divisdo Administraneadesenvolvimento e na
execucado de suas atividades de rotina;

[l - substituir o Chefe da Divisdo Administratina sua auséncia;

IV - planejar, coordenar e controlar as atividadesapoio aos militares e civis
do efetivo da CABW, bem como, mediante solicitagacAdidancia de Defesa e Aeronautica
nos EUA, da Guarnigdo Aeronautica em Washingtooue¢m transito a servico em territorio
Americano;

V - planejar e coordenar 0s processos referentesw@sos internos, bem como
aos previstos no PLAMTAX e no PLAMENS-EXT; e

VI - planejar e executar as atividades atinentesnaunicagao social da CABW.

Art. 58 Ao Chefe da Sec¢éo de Protocolo e ArquivdDdasdo Administrativa
incumbe:
| - receber, protocolar, distribuir e expedir todadocumentacdo ostensiva
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relativa ao expediente externo da Comisséo, beno @aninterno do setor;

Il - organizar o arquivo geral da Comisséao;

Il - receber, organizar e despachar os malotesxdedientes; e

IV- processar a postagem das correspondénciaslagasupor meio do servigo
de correios.

Art. 59 Ao Chefe da Secéo de Registro da Divisamisistrativa incumbe:

| - validar e controlar todas as alteracdes de lgaiemoniais moveis sob
responsabilidade da CABW;

Il - gerenciar os processos administrativos core@res as conferéncias,
elaboracéo de inventarios, reavaliacdes e movirgéasados bens patrimoniais moveis;

Il - supervisionar os lancamentos contabeis no Fbleeferentes as contas
patrimoniais da CABW,;

IV - providenciar a publicacdo, em boletim internde todos os atos
administrativos relacionados aos bens patrimoni@igeis sob responsabilidade da CABW;

V - supervisionar 0s processos administrativos reetes aos movimentos
contabeis dos bens patrimoniais moveis das Repegges no exterior apoiadas pela CABW; e

VI - elaborar a prestacdo de contas setorial neferaos movimentos contabeis
dos bens patrimoniais moveis.

Art. 60 Ao Chefe da Secéo de Patrimonio da Dividdministrativa incumbe:

| - gerenciar os processos administrativos conceeseas obras, elaboracdo de
inventarios, reavaliacdes e alteracdes dos berimpatais imoveis da CABW;

Il - supervisionar os langamentos contdbeis no SlAdferentes a conta
patrimonial dos bens imoveis da CABW;

Il - providenciar a publicagcdo, em boletim internde todos os atos
administrativos relacionados aos bens patrimomaiseis da CABW; e

IV - elaborar a prestacdo de contas setorial neferaos movimentos contabeis
dos bens patrimoniais iméveis.

Art. 61 Ao Chefe da Secéo de Material de Intend€dai Divisdo Administrativa
incumbe:

| - controlar os estoques mensais de material dsuroo;

Il - manter atualizado, dentro dos sistemas infézados de almoxarifado, todo
o controle dos estoques existentes na CABW,;

Ill - executar o langamento periddico de toda a imewntacdo de material de
intendéncia que tramita na Comisséo; e

IV - planejar, controlar a distribuicdo do matedal consumo de expediente em
atendimento as DivisGes e Se¢bes da CABW.

Art. 62 Ao Chefe da Divisdo de Financgas incumbe:

| - exercer as funcdes de Gestor de Financas efid@alQResponsavel pelas
aplicagbes financeiras realizadas pela CABW, ens@wéncia com as orientagcbes emanadas
pela DIREF;

Il - coordenar e controlar a elaboracdo dos doctwmsedemonstrativos de
movimentacao de créditos e numerarios e outrosdéxmes de responsabilidade da Divisdo de
Financas;

Il - coordenar as atividades financeiras da CABW;,

IV - coordenar e supervisionar as atividades dag&e de Aplicagbes, de
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Contabilidade e de Pagamentos; e
V - assessorar ao Chefe da CABW nos assuntos @atesma sua Divisdo.

Art. 63 Ao Chefe da Secéao Auxiliar da Divisao dedficas incumbe:

| - recolher ao Fundo Aeronautico os numeréariogbielos mediante GRN das
Divisdes da CABW;

Il - elaborar, mensalmente, o calendéario admirtiswg CAD);

Il - elaborar, mensalmente, os documentos que 6empo Processo de
Prestacao de Contas da Divisao;

IV - elaborar as respostas aos relatérios de ia¢cdas enviados pela DIREF,
porventura existentes;

V- Realizar o processamento de todos os recursasdeiros recebidos pela
CABW;

VI - controlar todos os bens patrimoniais permagedb setor;

VII - controlar, diariamente, o fluxo de caixa; e

VIII - manter em dia o arquivo de documentos.

Art. 64 Ao Chefe da Secéo de Aplicacdes da Divd#E&inancas incumbe:

| - efetuar, por ocasido de cada aplicacéo finamogos recursos financeiros
disponiveis das Gestdes Tesouro e Fundo Aeronaut@musulta entre os estabelecimentos
bancérios autorizados pela DIREF, providencianddeagdas rotinas para a concretizacdo da
operacao;

Il - elaborar o mapa demonstrativo das aplicacGeanteiras, com as
justificativas dos critérios adotados para a tom@@lalecisdo em relacdo a consulta realizada
para as assinaturas do Agente Diretor, Agente aér@e Interno e Gestor de Financas;

Il - elaborar, mensalmente, os seguintes docursemqi@ compdem o0 Processo
de Prestacao de Contas:

a) resenha das aplicacdes financeiras, composta dpasntemonstrativos das
contas-correntes bancérias, constando valoresadpb¢ as taxas de aplicacao
bancarias, o periodo de aplicacdo, o nhome da eetidancéaria, via codigo
especifico, os valores dos juros, a moeda, a gestaon resumo das
disponibilidades financeiras;

b) mapa de taxas bancérias; e

c) demonstrativo analitico da escrituracao “Deposi®I erceiros” no SIAFI.

IV - manter em dia o arquivo de documentos espasfilo seu setor.

Art. 65 Ao Chefe da Secéo de Contabilidade da Bovge Financgas incumbe:

| - confeccionar o resumo bancario das contas aai$380;

Il - em coordenacdo com a Secado de Contratos, r@@goedigir e controlar as
cartas de crédito firmadas pela CABW,;

Il - realizar operagbes de compra de moedas eminas, escriturando, de
imediato, no SILOMS EXTERIOR e no SIAFI,

IV - emitir, ajustar e cancelar os Empenhos em rasetiferentes do Dolar
Americano;

V - controlar, diariamente, o fluxo de caixa dastes nas diversas moedas;

VI - acompanhar os saldos de call account e cargagntes;

VIl - elaborar, mensalmente, os documentos que éempo Processo de
Prestacdo de Contas da Divisdo; e

VIII - manter em dia o arquivo de documentos edped do seu setor.
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Art. 66 Ao Chefe da Secdo de Pagamento da Divied&rthngas incumbe:

| - receber as faturas a serem pagas e efetuar comf@réncia prévia das
mesmas;

Il - agendar os pagamentos dos PAG recebidos mengisinterno;

Il - emitir os cheques e transferéncias bancariasyiando-os para as
correspondentes assinaturas do Ordenador de Despdsasestor de Finangas;

IV - fazer cépias de todos os cheques e transfEx€mancarias, enviando ao
setor correspondente para arquivo no PAG;

V - enviar os cheques dos fornecedores, para remess destinatarios pela
Divisdo de Administracdo, de acordo com os enderegastantes do cadastro das empresas no
SISCAB;

VI - conferir os enderecos e informacdes bancatass credores e informar ao
Setor de Cadastro sobre as mudancas necessarias;

VIl - enviar as faturas pagas para a Se¢ao de Mhtpara novas deducdes ou,
no caso dos ja encerrados, para arquivamento g&lp A

VIII - controlar e conciliar os saldos bancarios sistema interno, diariamente,
depois da emissdo de cheques e transferéncias;

IX - planejar, solicitar e conferir o recebimente nhaterial de consumo a ser
utilizado rotineiramente na Divisdo, ndo permitireddescontinuidade;

X - auxiliar na conciliacdo dos cheques e transfége® bancarias, apoés
comprovacao desses pagamentos pelo Banco do Rrasil;

XI - responder aos pedidos de informac¢des sobrarpagtos.

Art. 67 Ao Chefe da Divisao de Logistica incumbe:

| - exercer as atividades de Gestor de Licitacéa@sy seja mais antigo do que o
Chefe da Divisao de Licitacbes e Contratos;

Il - orientar, coordenar e controlar a execucaoalasdades técnicas vinculadas
a obtencédo de bens e a contratacdo de servicos;

Il - propor visitas e inspecdes de carater téceion comercial as empresas que
se relacionem com a CABW,;

IV - realizar contatos com fornecedores e requitd® para a solucdo de
problemas relacionados ao processo de aquisicao;

V - presidir a Comissdo Permanente de Licitac&s) saja mais antigo do que o
Chefe da Divisao de Licitacbes e Contratos; e

VI - assessorar ao Chefe da CABW nos assuntosipetéis a sua Diviséo.

Art. 68 Ao Chefe da Secao Auxiliar da Divisdo deyistica incumbe:

| - coordenar a tramitagédo de toda a documentac&etdg

Il - assessorar o Chefe da Divisdo quanto a moumgéon dos créditos
descentralizados para a CABW,

Il - exercer o controle sobre o material permaeeatde consumo de uso
duradouro distribuido a Diviséo;

IV - coordenar os procedimentos relativos a montagdinalizacdo dos PAG de
responsabilidade da Divisao de Logistica, encamiddias para a ACI; e

V - elaborar, mensalmente, os documentos que campdeProcesso de
Prestacao de Contas da Divisao.

Art. 69 Ao Chefe da Secdo de Procuras e CompraBivdado de Logistica
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incumbe:

| - assessorar o0 Chefe da Divisdo de Logistica agmintos referentes as
licitagcOes para aquisicdo de bens e da contratdedservicos realizados no Sistema B2B do
SISCAB;

Il - supervisionar os contatos efetivados pelorseton empresas e solicitar o
cadastro de fornecedoras de bens e prestadorasviis para a CABW;

lll - assessorar o Chefe da Divisdo de Logistica mcessos de requisicoes
contidas no SILOMS EXTERIOR, desde a analise doid®egassando pela assinatura do
Empenho e até o recebimento do Aknowledge; e

IV - exercer o controle e gerenciamento da moviagid dos créditos
descentralizados para a CABW.

Art. 70 Ao Chefe da Secao de Material da Divisahalgistica incumbe:

| - exercer as funcdOes de Gestor de Material;

Il - supervisionar as atividades de recebimentxpedicdo dos materiais que
tramitam pelo Depdésito da CABW;

[l - controlar o cumprimento das Datas Prevista€dtrega (DPE) de materiais
adquiridos e servicos contratados;

IV - controlar os saldos das contas em Restos arHR®);

V - acompanhar, controlar e operacionalizar osgssas de reparo, discrepancia
e garantia dos materiais adquiridos pela CABW;

VI - acompanhar os processos de desembaraco ajfamnole expedicdo dand
user; e

VII - gerenciar os contratos de transporte de ratepb responsabilidade da
CABW.

Art. 71 Ao Chefe da Secéo de Cadastro compete:

| - gerenciar o processo de cadastramento de rewgsesas e a atualizacao
cadastral de empresas ja credenciadas junto a CABW,;

Il - compor a Comissdo de Cadastramento, conduzsdoabalhos de avaliacdo
dos pedidos de incluséo e alteracédo de fornecedor€adastro da CABW,;

[l - manter registro documental, em forma de PssoeAdministrativo de Gestao
(PAG), dos processos de avaliacéo de fornecedores;

IV - gerar relatérios de desempenho dos fornecedmdastrados, com base nos
dados do programa SISCAB e/ou do DUNS & BRADSTREfIgNdo necessario ou solicitado;

V - providenciar a documentacéo referente a a@catle sancdo em fornecedor,
guando solicitado, para anélise e pareceres da $ecAcompanhamento de Adimplemento da
Assessoria de Risco Contratual (ARC);

VI - realizar revisbes cadastrais dos fornecedoaéisos, registrando o
procedimento em PAG;

VIl - garantir que o cadastramento de empresagadpeas seja realizado com
base em certificados oficiais das autoridades aetaras dos paises em que estdo sediadas
(FAA, EASA, ANAC, etc.) ou em certificacdo emitigala DIRMAB, quando aplicavel,

VIII - gerenciar a contratacéo e utilizacdo do sgrde consultoria da empresa
DUN & BRADSTREET, priorizando as consultas de acocdm as necessidades dos Setores
da CABW;

IX - apresentar, sempre que solicitado, a situgedial dos fornecedores;

X - gerenciar o cadastramento dos usuarios da FABIbhOMS-Exterior; e

XI - apresentar, sempre que solicitado, a situggiial dos usuarios da FAB no
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SILOMS-Exterior.

Art. 72 Ao Chefe da Divisdo de LicitagBes e Comisahcumbe:

| - exercer as atividades de Gestor de Licitacé@sp seja mais antigo do que o
Chefe da Diviséo de Logistica;

Il - orientar, coordenar e controlar a execucaoaliasdades técnicas vinculadas
a execucdo de licitacbes e a celebracéo de caitrato

Il - supervisionar a realizac&o de contatos comdoedores e requisitantes para
a solucéo de problemas relacionados aos procesga®fios ou a execucdo de contratos; e

IV - presidir a Comissdo Permanente de Licitacaspcseja mais antigo do que
o Chefe da Divisédo de Logistica.

Art. 73 Ao Chefe da Secéo de Licitagbes da Dividad.icitacdes e Contratos
incumbe:

| - receber, classificar e processar os Pediddsgdésicdo de Material/Servico e
de contratacOes de obras e servigcos néo relacistado o SILOMS EXTERIOR,;

Il - assessorar o Chefe da Divisdo no processandmtalienacdes, cessoes e
permutas referentes ao material da CABW,;

Il - supervisionar a expedicéo dos Editais e dogp&nhos; e

IV - supervisionar a montagem dos processos liritzd e remeté-los a ACl para
fins de conferéncia.

Art. 74 Ao Chefe da Sec¢éo de Contratos da Diviséd.iditacdes e Contratos
incumbe:

| - assessorar o Chefe da Divisdo na elaboracaceditasis de licitacdo e das
minutas de contratos de interesse da CABW, bem @mabisar os editais e minutas recebidas
das Organizacg0Oes solicitantes;

Il - manter o Chefe da CABW e o Agente de Contlaterno informados do
andamento de todos os contratos em vigor, bem das@rovidéncias que serdo adotadas para
gue, em tempo habil, haja a renovagéo, o encertanoena realizacdo de novo certame, dentro
da legalidade e sem solucéo de continuidade;

Il - gerenciar a execugdo dos contratos sob aresbilidade da CABW,;

IV - elaborar, expedir e controlar as Fichas depBisa ou Inexigibilidade de
Licitacdo, e providenciar a publicacdo no Diariacdf da Unido (DOU); e

V - compor a Comissdo Permanente de Licitacao.

Art. 75 Ao Chefe da Assessoria de Tecnologia darindcdo incumbe:

| - prestar assessoria referente a tecnologia @@nmacdo, envolvendo os
sistemas e equipamentos da CABW;

Il - supervisionar 0s processos de aquisicdo, atagio e renovacdo de
materiais e servigos de Tl para a CABW,

Il - elaborar a prestacéo de contas setorial eeteras contratacfes de licengas e
cadastro de usuéarios do sistema SILOMS EXTERIOR,;

IV - coordenar as atividades das Secdes Rede ad@egy Desenvolvimento e
Manutencao de Sistemas e Apoio ao Usuario;

V - gerenciar os processos do SILOMS EXTERIOR exfers ao cadastramento
de usuarios, implementacédo de alteracfes e deseaneato de funcionalidades no programa;

VI - supervisionar as rotinas de seguranca de eede funcionamento da
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infraestrutura de Tl sob responsabilidade do setor;
VII - assessorar ao Chefe da CABW nos assuntomeetés a sua Diviso.

Art. 76 Ao Chefe da Assessoria de Risco ContrdlRIC) incumbe:

| - gerenciar as atividades das SecOes de Acompeeriia de Adimplemento e
Cadastro de Fornecedores, as quais chefiara e &mdmas atribuicoes;

Il - assessorar o Ordenador de Despesas (titulatetagado) da UG quanto a
evolucdo do adimplemento dos objetos licitadossteglos nas contas contabeis “empenhos a
liquidar” e “empenhos inscritos em restos a pagar”;

Il - supervisionar as atividades de cadastramdatfmornecedores.

IV — submeter, mensalmente, ao Ordenador de Despdsd)G relagdo de
empenhos passiveis de anulagéo, em virtude damipéeinento por parte das empresas;

V - instruir o Processo Administrativo de ApuragBolrregularidade (PAAI) das
empresas inadimplentes perante a UG;

VI - realizar as diligéncias necessarias parataliggo do PAAI;

VIl - realizar o cadastramento de fornecedores, dmse nas solicitaces
internas e externas ao sistema logistico do COMAER,;

VIII - manter atualizadas as informacdes refereatessfornecedores cadastrados
na CABW,

IX - acompanhar, em conjunto com as Divisdes deidtimg, Administrativa e
Licitacbes e Contratos, o desempenho dos forneeedpranto as cotacdes, cancelamento ou
modificacdo de empenho, propondo as medidas cmasatiecessarias;

X - escriturar as informacgdes e documentos relatam cadastramento e revisao
dos fornecedores;

Xl - levantar informacdes das empresas de intergggemeio de consultas a
fontes publicas e/ou contratadas; e

XII - gerenciar os dados cadastrais das empres&L@VS EXTERIOR e no
SISCAB.

Art. 77 Os Chefes de Divisdo/Assessoria responderdmulativamente, pela
Chefia das Sec0Oes a eles subordinadas que naoeficais designados como chefes.

Art. 78 Ao Chefe da Sec¢éo de Rede e Segurancasksgaria de Tecnologia da
Informagé&o incumbe:

| - planejar, coordenar e executar as atividadesasfa rede e seguranca,
manutencdo da infraestrutura de Tecnologia da rirdQéo, e a necessidade de software e
hardware da CABW.

Art. 79 Ao Chefe de Desenvolvimento e Manutenca&idéemas da Assessoria
de Tecnologia da Informacéo incumbe:
| - atualizar e retificar o software SILOMS EXTERIORg dcordo com as
solicitagBes de seus usuarios; e
Il - promover o desenvolvimento de novos sistemas gegagm a CABW.

Art. 80 Ao Chefe da Secédo de Apoio ao Usuério dsedsoria de Tecnologia da

Informacgé&o incumbe coordenar e controlar as atiledale Habilitacdo e Cadastro.

CAPI'T~ULO \%
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 81 O provimento dos cargos e fungdes obsermsuseguintes diretrizes:

| - o Chefe de CABW é Coronel do Quadro de Oficidisadores, da ativa,
preferencialmente com o Curso de Politica e Egfi@t&eroespaciais ou equivalente;

Il - o Chefe da Assessoria de Controle Interno gehige-Coronel do Quadro de
Oficiais Intendentes, da ativa, preferencialmenta o CCEM,;

lll - o Chefe da Assessoria de Tecnologia da Infgy@o € Major do Quadro de
Oficiais Aviadores, da ativa;

IV - o Chefe do Escritorio Brasileiro de Ligacad énente-Coronel do Quadro
de Oficiais Aviadores, da ativa;

V - 0 Chefe da Divisdao Administrativa é Tenente®@m do Quadro de Oficiais
Aviadores, da ativa, preferencialmente com o CCEM,;

VI - o Chefe da Divisdo de Logistica é Tenente-@elalo Quadro de Oficiais
Aviadores, da ativa, preferencialmente com o CCEM,;

VIl - o Chefe da Divisao de Financas é Tenente-@ardo Quadro de Oficiais
Intendentes, da ativa, preferencialmente com o CCEM

VIII - o Chefe da Divisdo de Licitacbes e ContratsTenente-Coronel do
Quadro de Oficiais Intendentes, da ativa, prefeadmente com o CCEM,;

IX - 0 Chefe da Assessoria de Risco Contratual ¢oM#o Quadro de Oficiais
Intendentes, da ativa,

X - 0 Chefe da Secao de Material é Major do Qualdrdficiais Especialistas
em Suprimento Técnico (QOESup), da ativa;

Xl - o Chefe da Secéo de Pessoal é Major do Quaeli©Oficiais Aviadores, da
ativa,

XIl - o Chefe da Secdo de Acompanhamento e Conttol&BL é Capitdo do
Quadro de Oficiais Especialistas em Supriment@tia, que tenha exercido atividades na area
de suprimento relacionadas diretamente ao Progréeaurity Assistance” do Governo
Americano por, no minimo, 3 (trés) anos;

XIll - o Chefe da Secdo Auxiliar do Escritorio Bitaso de Ligacdo é Capitdo
ou Tenente, da ativa;

XIV - o Auxiliar do Escritorio Brasileiro de Ligagdé Suboficial, Primeiro
Sargento ou Segundo Sargento, preferencialmentspigcialidade de BSP, da ativa;

XV - o Auxiliar da Secdo de Material € Suboficigiteferencialmente, da
especialidade de BSP;

XVI - o Auxiliar da Divisdo Administrativa € Subefal da especialidade SAD; e

XVII - o Auxiliar da Assessoria de Controle Intern@ Suboficial da
especialidade SAD.

§ 1° O cargo de Chefe de CAB no Exterior poder&sercido por Coronel do
Quadro de Oficiais Intendentes, da ativa, prefeatmente com o Curso de Politica e
Estratégia Aeroespaciais ou equivalente.

§ 2° Os cargos de Chefe da Divisao AdministrativdeeChefe da Divisdo de
Logistica da CABW poderdo ser exercidos por TemeBtronéis do Quadro de Oficiais
Intendentes, da ativa, preferencialmente com o CCEM

8 3° O cargo de Chefe da Assessoria de Techolagiafdrmacdo podera ser
exercido por Major do Quadro de Oficiais Intendenta ativa.

8 4° O cargo de Chefe da Assessoria de Risco Qaaltfzodera ser exercido por
Capitdo do Quadro de Oficiais Intendentes, da ativa

8 5° O cargo de Chefe do Escritério Brasileiro dgatdo podera ser exercido
por Major do Quadro de Oficiais Aviadores, da ativa
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8 6° O cargo de Chefe da Secdo de Acompanhaméuateole do EBL, podera
ser exercido por Tenente do Quadro de Oficiais é&aligas em Suprimento, da ativa, que
tenha exercido atividades na éarea de suprimentaciosladas diretamente ao Programa
“Security Assistance” do Governo Americano por, no minimo, 3 (trés)sno

8§ 7° O substituto eventual do Chefe da CABW ¢ eialfide maior grau
hierarquico, da ativa, pertencente ao efetivo dai€sho.

8 8° As demais substituicdes eventuais far-se-Atralde cada setor constitutivo
da CABW, respeitados os quadros, a hierarquiagei@gicacoes exigidas.

8 9° Os graduados designados como Auxiliares eréarcas funcbes de
Encarregados, dentro de Secdes das suas resp&utisizes/Assessorias.

8§ 10° A CABW selecionara, por meio de Processoti8ele&implificado, e
mantera, sob contrato anual de prestacdo de seovigessoal necessario (Auxiliares Locais)
para a execucdo das diferentes atividades e gibdmsii respeitando a lotacdo aprovada em
Portaria do Comandante da Aeronautica e a TabeRedauneracdo aprovada em Portaria do
Comandante-Geral do Pessoal. Findo o contrato,eéogativa da Administracdo a nova
contratacdo, por igual periodo, ou a realizacdmae Processo Seletivo Simplificado para
ocupacao da vaga.

§ 11° As SegOes mencionadas no capitulo anterier o possuam chefe
formalmente designado para o cargo terdo suasasheftercidas cumulativamente pelos
respectivos Chefes de Divisdo e Assessoria.

Art. 82 A CABW ¢ classificada como Unidade Gest&pecutora Plena, de
acordo com os termos da Portaria n® 775/GC3, dkeIaio de 2019.

Art. 83 Os casos ndo previstos neste Regimentonimteerdo submetidos a
apreciacao do Diretor do Centro Logistico da Aeutica.
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Anexo A — Organograma da CABW
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Anexo B — Organograma da ACI, ATl e ARC
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Anexo C — Organograma da DA e DL.
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Anexo D — Organograma da DF, DLC e EBL
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